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Sisäinen siirtyminen varhaiskasvatuksessa, Minttu Hautala  
  

 Minttu Hautala on työskennellyt Vetelin kunnan 
varhaiskasvatuksessa 1.8.2015 alkaen toistaiseksi voimassa 
olevassa työsuhteessa. Hän on työskennellyt pääsääntöisesti 
ryhmäperhepäivähoitajana. Ryhmäperhepäivähoitajilta on 
tiedusteltu halukkuutta siirtyä päiväkoti Kivitaskuun ja Minttu 
Hautala on ilmaissut kiinnostuksensa päiväkodin lastenhoitajan 
tehtävään. Hautalalla on tehtävään edellytetty kelpoisuus. Näin 
ollen Minttu Hautala siirtyy 1.6.2025 alkaen päiväkoti Kivitaskuun 
työajan ollessa 38,15 h/viikk. Palkkauksen perusteena  
hinnoittelutunnus 05VKA054. Työtehtävän muutoksesta on käyty 
keskustelu myös päiväkodin johtajan kanssa.  
 

 
Päätös Hyväksytään. 
 
 
 Tämä asiakirja on allekirjoitettu sähköisesti Vetelin kunnan 

asianhallintajärjestelmässä. 
 

Sivistysjohtaja 
 Keltti-Heikkilä Maria 
 
Jakelu  
Asianosainen, palkat 

  
 
Oikaisuvaatimusohje 
 
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen seuraavalle kunnan 
toimielimelle: 
 
Vetelin kunta 
Sivistyslautakunta 
Kivihyypäntie 1 
69700 Veteli.fi 
vetelin.kunta@veteli.fi 
 
Oikaisuvaatimuksen voi tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvolli-
suuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) tai kunnan jäsen. 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän (7) 
päivän kuluttua siitä, kun päätöstä koskeva pöytäkirjanote on lähetetty hänelle kirjeellä. 
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen suostumuksella katsotaan 
asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei 
muuta näytetä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
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Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen. Hakemukseen on merkittävä 
oikaisua vaativan ja kirjelmän laatijan nimi ja kotikunta sekä postiosoite ja puhelinnumero. 
 
Oikaisuvaatimukseen on liitettävä: 
- päätös, johon oikaisua haetaan joko kopiona tai alkuperäisenä 
- asiakirjat, joihin vedotaan 
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi sähköpostilla, joka on lähetetty 03.04.2025 
 
Päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa 03.04.2025 


