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Valmistelija

Esittelija

Hallintosihteeri

Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman tekeminen perustuu lakiin. Sote-
jarjestamislain 6. § mukaan kunnan on

- seurattava kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja terveytta seka niihin
vaikuttavia tekijoita alueittain ja vaestoryhmittain

- pystyttava raportoimaan toteutetuista toimenpiteista

- valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain hyvinvointikertomus ja -
suunnitelma edella mainituista asioista (valtuustokausittainen
hyvinvointikertomus)

- strategisessa suunnittelussaan asetettava hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmiselle tavoitteet ja maariteltdva tavoitteita tukevat toimenpiteet
(hyvinvointisuunnitelma)

- raportoitava kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydesta, niihin
vaikuttavista tekijoista seka toteutetuista toimenpiteista valtuustolle
vuosittain (Vuosittainen hyvinvointiraportointi).

Hyvinvointikertomusty6 jakaantuu hyvinvointikertomukseen, joka kuvaa
hyvinvoinnin nykytilanteen ja hyvinvointisuunnitelmaan, jossa on kuvattu
tavoitteet ja toimenpiteet hyvinvoinnin parantamiseksi. Lisaksi tyéhon
kuuluu vuotuinen tavoitteita ja toimenpiteita tarkentava suunnittelu osana
toiminta- ja talousarviota. Hyvinvointikertomus hyvaksytaan kerran
valtuustokaudessa ja hyvinvointikertomustyosta myds raportoidaan
vuosittain valtuustolle.

Hyvinvointikertomus kuvaa tiiviisti johtopaatdksineen

- kunnan toteuttamaa hyvinvointipolitiikkaa, kaytettyja resursseja ja
yhteistydta hyvinvointialueen kanssa

- vaeston terveytta ja hyvinvointia

- vaestéryhmien valisia hyvinvointi- ja terveyseroja

- terveyteen ja hyvinvointiin vaikuttavien tekijoiden muutoksia

- palvelujarjestelman toimivuutta ja kykya vastata hyvinvointitarpeisiin

- ehkaisevan tydn vaikutuksia kustannuksiin sekd kunnan elinvoimaan.

Hyvinvointisuunnitelma on kuntastrategian osa, joka

- kuvaa valtuustokausittaiset tavoitteet ja toimenpiteet

- voi sisaltda myos muita vapaaehtoisia tai lakisaateisia hyvinvointia
tukevia suunnitelmia.

Hyvinvointisuunnitelma voi olla osa hyvinvointikertomusta tai erillinen

asiakirja. Esityslistan liitteena on Vetelin kunnan hyvinvointikertomus ja
suunnitelma.

Kunnanjohtaja Jyrkka Hannu



Paatdsehdotus Kunnanhallitus toteaa Vetelin kunnan hyvinvointikertomuksen raportoinnin
tiedoksi ja esittda sen edelleen valtuustolle tiedoksi.

Paatos Hyvaksyttiin.



