Jasenen nimeaminen Keski-Pohjanmaan alueelliseen brandaystyoryhmaan
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Valmistelija Hallintosihteeri

Keski-Pohjanmaan liitto on saanut ty6-ja elinkeinoministeriéltd maararahan
KOE-hankkeeseen (Kasvun, Osaamisen ja Elinvoiman Keski-Pohjanmaa -
hanke) ajalle 01.01.2023-31.12.2024 (https://www.keski-
pohjanmaa.fi/lkasvun-osaamisen-ja-elinvoiman-keski-pohianmaa-
hanke.html). Maararaha tulee kayttaa valtioneuvoston ja Keski-
Pohjanmaan liiton valillda ALKE (Alue Kehitys) neuvotteluissa sovittuihin
asioihin, jotka ovat Keski-Pohjanmaan osalta osaavan tydvoiman
saatavuus ja TKl-rahoituksen haasteet.

Keski-Pohjanmaan liitto on syksyn 2022 - alkuvuosi 2023 aikana
valmistellut maakunnallisen kasvun osaamisen ja elinvoiman (KOE) -
hankkeen ajalle 01.01.2023-31.12.2024 yhteistydssa alueen keskeisimpien
oppilaitosten kanssa. Hankkeen muut osatoteuttajat ovat Centria-
ammattikorkeakoulu Oy, Keski-Pohjanmaan koulutusyhtyma seka
Kokkolan yliopistokeskus Chydenius.

KOE-hankkeen tavoitteena on: 1. Osaavan tyévoiman saatavuuden
edistdminen seka tybelamassa olemassa olevan tydvoimareservin
vahvistaminen ja osaamisen kehittdminen, 2. Koulutusyhteistydn
koordinointi, 3. TKI-toiminta tukemaan alueen yritysten TKl-tarpeita, 4.
Maakunnan muutoskykyisyyden parantaminen ja maakunnan tunnettuuden
kasvattaminen ja brandin kirkastaminen.

Keski-Pohjanmaan maakunnan tunnettavuuden kasvattamiseksi ja brandin
kirkastamiseksi muodostetaan oma aluebrandaykseen perehtynyt
tyéryhma, jossa kootaan yhteen Keski-Pohjanmaan paras osaaminen
alueelliseen brandaystydhdn liittyen. Kuntaa pyydetdan nimeamaan tahan
alueelliseen brandaystyéryhmaan jasen ja myds mahdollinen varajasen,
joka on suorassa tyo- tai virkasuhteessa, ja jolla olisi paras nakemys oman
toimialueen brandaykseen liittyvista asioista.

Brandaystydoryhman jasenen tulee pystya tuomaan brandaystydéryhmaan
mm. edustamansa organisaation arvot, asukkaiden tai jasenten
nakemykset, sekd organisaation tulevaisuuden visio

jota halutaan tavoitella. Tavoitteena muodostaa yhteinen ns.
sateenvarjobrandi/superbrandi alueelle, joka ei ole pelkastaan alueen
organisaatioiden pienin yhteinen nimittja, vaan jotain paljon rohkeampaa
ja kunnianhimoisempaa, jota alue haluaa olla tulevaisuudessa.

Maakunnalla tulee olla selkeasti erottautuva brandi, jonka avulla maakunta
pystyy erottautumaan muista alueista kotimaassa ja ulkomailla. KOE-
hankkeessa muodostettava yhdenmukainen ja rohkea viesti alueesta
parantaa maakunnan tunnettavuutta ja nakyvyytta, jonka avulla
maakunnan osaavan tyévoiman saatavuus parantuu. Tyéryhmalla on
mahdollisuus kayttaa KOE-hankkeen rahoituksella ulkopuolista
brandaysosaamista tydskentelynsa tueksi.

Nyt muodostettavana oleva aluebrandaystyéryhma jaa toimimaan
pysyvana alueellisena tydryhmana, joka jatkaa ty6taan aluebrandin
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Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

kehittamiseksi ja jalkauttamiseksi KOE-hankkeen paatyttya vuoden 2025
alusta eteenpain.

Aluebrandaystyoryhman tekema tyo alkaa jo vuoden 2023 lopussa, mutta
painottuu ajallisesti vuoden 2024 ensimmaiselle vuosipuoliskolle. Tama
tarkoittaa tiivista tyotahtia, mutta vastineeksi myds erittdin antoisaa ja
mielenkiintoista tekemistd maakunnan ensimmaisessa yhteisessa
brandaystyéryhmassa. Tyoryhma tekee t6ita koko alueen tyévoiman
saatavuustarpeiden eteen luomalla alueelle yhteisen erottautuvan ja
tunnistettavan brandin, jota kaikki alueen toimijat kayttavat
yhdenmukaisesti alueen tunnettavuuden parantamiseksi, ja sita kautta
osaavan tyévoiman houkuttelemiseksi alueelle. Tassa onnistuminen on
valttamatonta, jotta energiamurrokseen liittyvat investoinnit Keski-
pohjanmaalla voidaan saattaa onnistuneesti valmiiksi, ja jotta niille
voitaisiin saada jatkoa myos tulevaisuudessa.

Kunnanjohtaja Jyrkka Hannu

Kunnanhallitus nimeaa jasenen ja varajasenen alueelliseen
brandaystyéryhmaan.

Kunnanhallitus valitsi Keski-Pohjanmaan alueellisen brandaystyéryhman
jaseneksi Maria Keltti-Heikkilan ja varajaseneksi kunnanjohtajan.



