
       

                       

        

 

VETELIN KUNNAN AAMU- JA ILTAPÄIVÄKERHO  

         TOIMINTASUUNNITELMA 

 

1. TOIMINTA-AJATUS JA TOIMINNAN TAVOITTEET 

Aamu- ja iltapäivätoimintaa tarjotaan 1. ja 2. luokan oppilaille ja erityisen tuen oppilaille. Li-

säksi esioppilaille tarjotaan mahdollisuutta osallistua toimintaan, koska esiopetus on Vetelin 

kunnassa rakentunut kiinteäksi osaksi koulun toimintaa. Jos ryhmässä on tilaa, niin poik-

keuksellisesti niihin voidaan ottaa myös ylempien luokka-asteiden oppilaita. Heidän osallis-

tumisensa ei saa aiheuttaa lisäkustannuksia henkilökunnan palkkaamiseen. Aamu- ja ilta-

päivätoiminta ei ole kunnan lakisääteinen peruspalvelu, vaan toiminnan järjestämisestä 

päätetään vuosittain talousarvion yhteydessä.  

 

Toiminnan tarkoituksena on tukea lapsen kasvua ja kehitystä sekä tukea myös perhettä ja 

koulua niiden kasvatustehtävässä. Lapsi osallistuu ohjattuun ja virkistävään toimintaan 

sekä tarvittaessa hänelle annetaan mahdollisuus lepoon rauhallisessa ympäristössä, am-

mattitaitoisen ja tehtävään soveltuvan henkilön valvonnassa ja ohjauksessa.  

 

Toiminnan sisällöissä kiinnitetään huomiota leikkiin, luovaan toimintaan ja myönteisiin elä-

myksiin. Sisällöt liittyvät erilaisiin tavoitteellisiin harrastuksiin ja muuhun kehitystä tukevaan 

toimintaan kuten liikuntaan, kuvalliseen ilmaisuun ja musiikkiin. Toiminnassa varataan 

myös aikaa koulutyöhön liittyvien tehtävien tekemiseen.  

 

Jokaisessa kerhossa tehdään oma toimintasuunnitelma erikseen syys- ja kevätlukukau-

delle, joihin lapsilla ja heidän huoltajillaan on mahdollisuus vaikuttaa. Ap/ip-kerhon toimin-

nasta tiedotetaan säännöllisin väliajoin toimintaan osallistuvien lasten huoltajille.  

 

2. JÄRJESTÄMISTAPA 

Aamu- ja iltapäivätoimintaa järjestetään koulupäivinä, mikäli ryhmässä on vähintään kuusi 

(6) osallistujaa. Toimintaa ei järjestetä lomakausina eikä viikonloppuisin. Huoltaja vastaa 

oppilaan hakemisesta iltapäiväkerhosta kotiin; iltapäivätoimintaan ei kuulu kuljetus koulusta 

kotiin. Iltapäivätoiminta päättyy klo 16.30. Huoltajat ovat velvollisia ilmoittamaan etukäteen 

yksikön ohjeiden mukaisesti toimintaan osallistumispäivistä ja kellonajoista, jotta henkilö-

kunnan työvuorosuunnittelussa osataan varata tarvittava määrä henkilökuntaa. Tämä on 

myös välipalatarjoilun ja viikko-ohjelman suunnittelun vuoksi tärkeää. Yhdellä ohjaajalla saa 

olla samanaikaisesti enintään 13 lasta. Aamupäiväkerhoa järjestetään Veteli keskuskoululla 

klo 6.30 alkaen; Tunkkarin koulun oppilaat voivat osallista aamukerhoon keskuskoululla, 

josta heidät kuljetetaan muiden kuljetusten mukana omalle koululleen. Ylipään koulun esi-

oppilailla on lakisääteinen oikeus hakeutua aamu- ja iltapäivähoitoon ryhmäperhepäivähoi-

toyksikkö Papupataan. 

 



3. TOIMINTAAN HAKEMINEN  

Sivistystoimen hallinnosta lähetetään toukokuussa kohderyhmään kuuluvien lasten huolta-

jille Wilman kautta hakemus aamu- ja iltapäiväkerhotoimintaan. Hakemukseen liittyen teh-

dään hallintopäätös, joka tulee olla tehtynä ennen toiminnassa aloittamista. Vakuutus kat-

taa mahdolliset vahingot ja onnettomuudet, mikäli sellaisia tapahtuisi ap/iltapäiväkerhon ai-

kana; vastaava kuin koulupäivän aikana. 

 

Aamu- ja iltapäivätoiminnan voi irtisanoa kuluvaa kuukautta seuraavan kuukauden alusta 

lähtien. Irtisanominen tulee tehdä sivistystoimen hallintoon joko sähköpostilla tai wilma-

viestillä (Pauliina Koivisto, Maria Keltti-Heikkilä) 

 

Mikäli toimintaan osallistuvien lasten määrä laskee pysyvästi alle kuusi lasta/päivä neljän 

viikon jakson aikana, niin toiminta loppuu seuraavan täyden kalenterikuukauden jälkeen. 

Asiasta tiedotetaan kaikille huoltajille, joiden lapset osallistuvat ko. yksikön iltapäiväker-

hoon.   

 

4. TOIMINTAAN OSALLISTUVAT OIKEUDET 

• toimintaan osallistuminen perustuu vapaaehtoisuuteen, toiminaan ei ole subjektii-

vista oikeutta 

• toimina on suunnitelmallista ja siitä tiedotetaan säännöllisesti huoltajia 

• toimintaan osallistuvalle lapselle järjestetään välipala 

• kunta vakuuttaa toimintaa osallistuvat lapset ja tapaturman hoito on maksutonta 

• toimintaympäristö on kaikille turvallinen  

 

5. HENKILÖSTÖ 

Vetelin kunnan sivistystoimi vastaa henkilökunnan palkkaamisesta. Aamu- ja iltapäivätoi-

mintaan on mahdollisuus ottaa lisäksi työharjoittelijoita ja alan opiskelijoita. Lapsiryhmän 

ohjaajilta vaaditaan tehtävään soveltuva tutkinto ja taitoa toimia lapsiryhmän osallistujana. 

Ohjaajien tulee toimittaa ennen työn aloittamista rikoslain 504/2002 mukainen selvitys. 

 

6. AAMU- JA ILTAPÄIVÄKERHOTOIMINNASTA PERITTÄVÄ MAKSU 

 

A) ILTAPÄIVÄKERHO 

• lapsi osallistuu enintään 12 päivää kuukaudessa 70 €/kk 

• koko kuukausi 90 €/kk 

 

Jos perheen lapsista kaksi tai useampi osallistuu iltapäivätoimintaan, niin maksu perheen 

toisen ja seuraavien lasten osalta on seuraava:  

• lapsi osallistuu enintään 12 päivää kuukaudessa -> perheen toinen ja sitä seuraavat 

lapset 40 €/kk 

• koko kuukausi 60 €/kk -> perheen toinen ja sitä seuraavat lapset 

 

B) AAMUPÄIVÄKERHO 

• 25 €/kuukausi/lapsi 

Jos perheen lapsista kaksi tai useampi osallistuu aamupäiväkerhoon, niin maksu perheen 

toisesta lapsesta on 10 €. 



Maksua voidaan alentaa, jos huoltajan elatusvelvollisuus, toimeentuloedellytykset tai huol-

lolliset näkökohdat huomioon ottaen siihen on olemassa perusteet. Näissä tapauksissa si-

vistysjohtaja tekee maksupäätöksen huoltajien vapaamuotoisesta anomuksesta. Muutoin 

maksuperusteet ovat kaikilla toimintaan osallistuvilla yhteneväiset.  

Jos lapsi ei sairautensa vuoksi voi koko kalenterikuukauden aikana osallistu toimintaan, 

maksua ei tällöin peritä. Jos lapsi ei muusta syystä osallistu toimintaan koko kalenterikuu-

kautena, maksuna peritään kuitenkin puolet kuukausimaksusta.  

7. TIEDONKERUU 

• Aamu- ja iltapäiväkerhon ohjaaja on velvollinen päivittäin keräämään osallistujatie-

dot ja toimittaa kuukausittain osallistujalistat sivistystoimen hallintoon laskutusta var-

ten 

• sivistystoimi välittää osallistujatiedot valtionosuuslaskentaa varten 

• kunta ja Opetushallitus arvioivat toimintaa; johon toivotaan huoltajien aktiivisesti 

osallistuva toiminnan laadun kehittämisen näkökulmasta 

 

 


