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SIVISTYS                  

SIVISTYSLAUTAKUNTA 

VARHAISKASVATUS  

 

 

Toiminta 

Varhaiskasvatuksen arvot - Liikunta, Leikki ja Läheisyys - ohjaavat kaikkea varhaiskasvatuksen toi-

mintaa. Varhaiskasvatusta tarjotaan päiväkodissa ja ryhmiksissä.; vuorohoito päiväkodilla. Kaikki-

aan varhaiskasvatuksessa on paikka n. 100 lapselle. Sivistysjohtaja vastaa varhaiskasvatuksen hal-

linnollisesta johtamisesta ja tekee mm. sijoitus- ja maksupäätökset sekä tehostetun ja erityisen tuen 

päätökset. Päiväkodin johtaja vastaa varhaiskasvatuksen erityisopetuksesta, toimii päiväkodin joh-

tajana ollen aktiivisesti kehittämässä koko varhaiskasvatusta. Varhaiskasvatussuunnitelma laadi-

taan jokaiselle lapselle ja Lapset puheeksi -keskustelua tarjotaan uusille perheille vuosittain varhais-

kasvatuksen aloituskeskusteluna sekä niissä tilanteissa, kun lapsen elämässä tapahtuu muutoksia 

tai se koetaan perheen ja/tai henkilökunnan näkökulmasta tärkeänä. Daisya käytetään työvuorojen 

laatimiseen, laskutukseen, hoitoaikavarauksiin, maksu- ja sijoituspäätöksiin, vasujen tekemiseen, 

yhteydenpitoon, tiedottamiseen ja hallinnollisten päätösten tekemiseen. Varhaiskasvatuksen toimin-

taa kehitetään seuraavilla hankkeilla: Digiloikka tutkien ja oppien yhdessä (OPH), Varhaiskasvatuk-

sen kolmiportaisen tuen malli (OKM) ja Kehittäjäopen pedakauhasta kaikille! (OKM). Varhaiskasva-

tuksen yksiköiden sisäinen vuokrameno tekniselle toimelle on kaikkiaan 227 532 € eli nousua on 

22,1 % edelliseen vuoteen verrattuna. Myös ruokahuolto on keskitetty tekniselle toimelle. Varhais-

kasvatuksen ateriahinta on 5,77 €/päivä, kun se vuonna 2022 oli 4,68 €/päivä (sis. lounas tai päiväl-

linen, aamupala ja välipala); nousua 1,09 €/ateria/päivä. Talousarvioon on varattu 100 €/vakituinen 

varhaiskasvattaja vaaterahaa ulko- ja sadevaatteiden sekä ulkojalkineiden hankintaan. Hankinnat 

tehdään KoneSportista kuluvan kalenterivuoden aikana. 

Tavoitteet 

Varhaiskasvatuksen tavoitteellisessa toiminnassa korostuvat seuraavat osa-alueet 1) liikunta ja 

luonto (mm. Metsämörri) 2) osaamisen kehittäminen (MiniNepsy, Lapset puheeksi, TCM ja leikkipe-

dagogiikka) 3) osallisuus ja kuuleminen (lapset, vanhemmat ja yhteistyötahot) ja 4) dokumentointi ja 

arvioinnin kehittäminen (vasujen ja oman toiminnan arviointi). Kevään 2023 aikana laaditaan tasa-

arvo – ja yhdenvertaisuussuunnitelmat sekä laaditaan ohjeistukset perhevapaauudistuksen vaiku-

tuksista vanhempainvapaaseen liittyvistä poissaoloista ilmoittamiseen/varhaiskasvatusmaksuihin. 

Tavoitteena on pohtia erilaisia ratkaisuja varhaiskasvatuksen järjestämiseksi syksystä 2023 lähtien. 

Syntyvyys on valitettavan vähäistä ja ikäluokat ovat pieniä, kun katsotaan väestöennustetta. Päivä-

kodin lisäksi ryhmikset Papupata ja Lemmenranta jatkavat entiseen tapaan, mutta Vaapukka muu-

tettaisiin päiväkodin satelliittiryhmäksi ja se toimisi luontopäiväkotiryhmänä, jossa olisi kolmen ryh-

mäperhepäivähoitajan sijaa yksi varhaiskasvatuksen opettaja ja lastenhoitaja. AVI:n rahoittamissa 

Liikunta- ja luontohankkeissa on saatu hankittua monenlaista tarpeellista varustusta luontoryhmän 

käynnistämiseksi ja keväällä olisi mahdollista järjestää perheille erillinen haku luontopäiväkotiryh-

mään. Mikäli lasten määrä jatkossa vähenee, niin ensi kauden jälkeen olisi mahdollista vapauttaa 

TP 2021 TA 2022

TS 2023 

(1000€)

Ehdotus 

2023 TA 2023

TS 2024 

(1000€)

TS 2025 

(1000€)

Toimintatuotot 132 424 138 981 141 109 280 109 280 111 114

Toimintakulut -1 412 534 -1 479 820 -1 506 -1 547 370 -1 569 649 -1 601 -1 633

Toimintakate -1 280 110 -1 340 839 -1 365 -1 438 090 -1 460 369 -1 490 -1 519

Suunn. mukaiset poistot -1 122 -1 132 -1 -675 -675 -1 -1
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Vaapukan tilat muuhun käyttöön ja luontoryhmän kiinnekohtana voisi jatkossa olla päiväkoti. Kaikilla 

kunnan vakituisilla ryhmäperhepäivähoitajilla työt jatkuisivat entiseen tapaan.  

Varhaiskasvatus on mukana alueellisessa yhteisövaikuttavuustyössä hyvinvointialueella, jossa ta-

voitteena on lasten ja lapsiperheiden hyvinvoinnin tukeminen oikea-aikaisesti ja ennaltaehkäisevästi 

sekä edistää tiedolla johtamista ja näyttöön perustuvien menetelmien hyödyntämistä varhaiskasvat-

tajien työssä. 

 

PERUSOPETUS  

 

Toiminta 

Perusopetuksen toimintaa ohjaavat arvot - Rakkaus, Rohkeus ja Reippaus - näkyvät kaikessa toi-

minnassa. Lukuvuosi alkaa 1.8. ja päättyy 31.7. Koulun toiminnan perustana on opetussuunnitelma, 

jota vuosittain täydennetään lautakunnassa hyväksyttävällä lukuvuosisuunnitelmalla. Vetelissä on 

yksi yhtenäisen perusopetuksen yksikö (0–9) sekä Tunkkarin (0-4) & Ylipään koulut (1-4).  Koulujen 

toimintaa johtavat perusopetuksen rehtori ja apulaisjohtajat. Opetustoimen johtoryhmän tehtävänä 

edistää kaikkien koulujen yhteistä toimintakulttuuria (perusopetuksen rehtori, keskuskoulun apulais-

johtaja, Tunkkarin ja Ylipään koulujen apulaisjohtajat, lukion rehtori ja sivistysjohtaja). Johtoryhmä 

kokoontuu kuukausittain.  

 

Vetelin keskuskoulun alakoulu 2023-2024: Esiopetus (16 esioppilasta ja 1 opettaja. Perusopetus: 

1. luokka (8 oppilasta, 1 luokanopettaja), 2.luokka (14 oppilasta, 1 luokanopettaja), 3. luokka (16  

oppilasta, 1 luokanopettajaa), 4. luokka (18 oppilasta, luokanopettaja), 5A-luokka (18 oppilasta, 1 

luokanopettaja), 5B-luokka (17 oppilasta, 1 luokanopettaja), 6A-luokka (16 oppilasta, 1 luokanopet-

taja) ja 6B-luokka (16 oppilasta, 1 luokanopettaja). Alakoulussa yksi erityisluokanopettaja ja yksi 

laaja-alainen erityisopettaja. Mikäli Covid-hankerahaa saadaan, niin tällöin on mahdollista panostaa 

vielä enemmän erityisopetuksen kenttään. 

 

Tunkkarin koulun lukuvuosi 2023–2024: esiopetus (8 oppilasta, 1 esiopettaja), 1–2-yhdysluokka 

(22 oppilasta, 1 luokanopettaja) ja 3–4-yhdysluokka (19 oppilasta, 1 luokanopettaja). Lisäksi koululla 

käy erityisopettaja ja valinnaisaineita pitäviä opettajia.  

 

Ylipään koulun lukuvuosi 2023-2024: 0–2-yhdysluokka (6 oppilasta, 1 luokanopettaja) ja 3-4-yh-

dysluokka (6 oppilasta, 1 luokanopettaja). Koululla käy erityisopettaja tarpeen mukaan. 

 

Yläkoulun lukuvuosi 2023–42023: 7A, 7B, 8A, 8B, 8C , 9A, 9b ja 9C. Yläkoululla työskentelee ai-

neenopettajia, osa-aikainen opinto-ohjaaja ja pääsääntöisesti kaksi erityisluokanopettaja.  

 

Koulunkäynninohjaajaresurssi 2022 – 2023: Keskuskoululla on esiopetuksessa ja perusopetuk-

sen luokissa yksi ohjaaja/luokka. Erityisopetuksen pienryhmässä alakoululla on kolme koulunkäyn-

ninohjaajaa. Tunkkarin koululla on kolme koulunkäynninohjaajaa ja yläkoululla neljä ohjaajaa.  

 

TP 2021 TA 2022

TS 2023 

(1000€)

Ehdotus 

2023 TA 2023

TS 2024 

(1000€)

TS 2025 

(1000€)

Toimintatuotot 191 837 148 604 151 119 196 126 696 122 124

Toimintakulut -4 100 546 -4 027 247 -4 100 -4 010 457 -4 308 234 -4 378 -4 465

Toimintakate -3 908 709 -3 878 643 -3 949 -3 891 261 -4 181 538 -4 256 -4 341

Suunn. mukaiset poistot -34 846 -34 878 -35 -22 518 -22 518 -22 -22



23 
 

Kaikkien yksiköiden oppilaiden ja opettajien tukena työskentelee Nepsy-valmentaja (31 h/vko) ja hän 

toimii myös Lapset puheeksi -menetelmän vastuuosaajana. Talousarviossa on varaus sairaalakou-

lumaksuihin ja mm. muualle koulua käyvien lasten kotikuntaosuuksiin ja ohjaustarpeisiin. Talousar-

vioon sisältyvät mm. seuraavat ei-lakisääteiset palvelut: maksuttomat kerhot, iltapäiväkerhot ja aa-

mukerho. Työnohjaukseen on varattu koko työyhteisölle kaksi kokoontumiskertaa ja lisäksi mahdol-

listetaan tarpeen vaatiessa yhden työohjausryhmän kokoontuminen neljä kertaa. Yläkoululle vara-

taan määrärahaa urheiluakatemiatoimintaan, johon on sisällytetty mm. yhden yön leiri Kuortaneella. 

Ennaltaehkäisevään päihdevalistukseen liittyvää yhteistyötä tehdään Ehyt ry:n kanssa. Koulunuori-

sotyöntekijän työhön kuuluu ensisijaisesti yläkoulu, mutta ennaltaehkäisevästi työtä tehdään myös 

alakoulun puolella.  

Esi- ja perusopetuksen sisäinen vuokrameno sivistyslautakunnan talousarviossa tekniselle toimelle 

on kaikkiaan 620 477 €. Sisäinen vuokra jakaantuu kokonaisuudessaan koulukeskuksessa esiope-

tukselle, alakoululle, yläkoululle ja lukiolle oppilasmäärien suhteessa. Ruokahuolto on keskitetty tek-

niselle toimelle. Perusopetuksen ateriahinta on ensi vuonna 4,85 €/oppilas/päivä ja vuonna 2022 

hinta oli 3,90 €/päivä.  

Tavoitteet 

Kaikki koulun toiminta perustuu esi- ja perusopetuksen opetussuunnitelmaan. Laadukkaan perus-

opetuksen kehittäminen kuuluu jokaiselle työntekijälle. Yhteistä toimintakulttuuria kehitetään, hyvää 

työilmapiiriä ja työssäjaksamista edistetään kaikin tavoin. Henkilökunnan työhyvinvointiin liittyvä kar-

toitus tehdään kolme kertaa lukuvuodessa. Vahvistetaan tiedolla johtamista ja seurataan tehtyjen 

toimenpiteiden ja koulutusten vaikutusta koko koulun toimintakulttuurin muutokseen. Jatketaan rat-

kaisukeskeisen toimintamallin juurruttamista, tiedon sekä osaamisen jakamista ja hyvää yhteistyötä 

suhteessa oppilaisiin, työkavereihin ja huoltajiin. Tuodaan tietoisesti positiivinen pedagogiikka arjen 

työkaluksi, sytytetään myönteistä suhtautumista ja luottamusta omaan ja toisten tekemiseen työyh-

teisössä, lasten ja nuorten koulunkäyntiin sekä heidän vanhempiinsa että muihin yhteistyötahoihin – 

otetaan huoli puheeksi, ei odoteta jonkun muun siihen tarttuvan.  

Vuoden 2023 aikana kehitetään tehostuvan tuen mallia ja yhteistyötä hyvinvointialueen kanssa. Ta-

voitteena on, että kaikki tietävät, miten edetään käytöksellään oireilevien ja reagoivien lasten & nuor-

ten kanssa; ketään ei jätetä yksin. Rakennetaan alueellisessa yhteistyössä malli poissaolojen puut-

tumiseen ja kouluakäymättömien nuorten tilanteeseen, laaditaan oppilashuollon hyvinvoinnin vuosi-

kello ja jatketaan yhteisövaikuttavuustyön juurruttamista. Kasvun tuen ryhmä työstää muutoksia yh-

teistyössä johdon kanssa. Opettajille ja ohjaajille mahdollistetaan kouluttautuminen mm. seuraaviin 

näyttöön perustuviin koulutuksiin TCM, Lapset puheeksi ja MiniNepsy.  Koko työyhteisön tulee edetä 

samaan suuntaan. Hankerahoitusta haetaan aktiivisesti niihin kohteisiin, joilla edistää lapsen ja nuo-

ren etua sekä henkilökunnan hyvinvointia ja osaamisen kehittämistä.  
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MUUT KOULUTUSKUSTANNUKSET (lukio ja konservatorio) 

 

Toiminta 

Konservatorion veteliläisille opiskelijoille varataan 26 000 €:n määräraha tutkintotavoitteeseen mu-

siikin opiskelemiseen. Tähän kohtaan sisältyvät Vetelin lukion toimintamenot niin hallinnon kuin ope-

tuksen osalta.  

TP 2021 TA 2022 TS 2023

Ehdotus 

2023 TA 2023 TS 2024 TS 2025 

Opetus €/oppilas ** 8 042 7 900 7 900 8 000 8 000

Oppilasmäärä 

  Ylipään koulu 20 14 17 12 12 11 12

  Keskuskoulu 176 155 149 139 139 130 120

  Tunkkari koulu 52 51 46 49 49 48 41

  Yhteensä 0 - 6: 248 220 212 200 200 189 173

  Yläkoulu 7 - 9: 119 121 133 131 131 119 105

Yhteensä 0 - 9: 367 341 345 331 331 308 278

Oppilasmäärät sisältävät esioppilaat:

Esioppilaat yksiköittäin TA2023 TS2024 TS 2025 TS 2026 TS2026

Ylipään koulu 2 3 3 4 4

Keskuskoulu 16 12 11 11 13

Tunkkarin koulu 8 6 5 6 4

Yhteensä (sis. tauluk.) 26 23 19 21 21

** ei sis. vuokria, ruokailua, hankkeita, opettajien koulutusta eikä kuljetusta.

V. 2026  261 opp.  ja v. 2027 247 opp. 

TP 2021 TA 2022 TS 2023

Ehdotus 

2023 TA 2023 TS 2024 TS 2025 

Opettajat 0 - 6

Ylipään koulu 2 2 2 2 2 2 2

Keskuskoulu*) 10 9 8 8 8 8 8

Tunkkarin koulu 2 2 2 2 2 2 2

Yht. luok.opettajia: 14 13 12 12 12 12 12

  Erityisopettaja 1 1 1 1 1 1 1

  Erityisluokanopettaja 2 2 2 1 1 1 2

  Esikoulunopettajat 3 2 2 2 2 2 2

Yht. opettajia 0 - 6 20 18 17 16 16 16 17

Yläkoulu 7 - 9

 Aineenopettajia 13 12,0 12 13,0 13,0 12 11

Erityisluokanopettaja 1 1,0 1,0 2,0 2,0 2 1

Yht. opettajia 7 - 9 14,0 13,0 13,0 15,0 15,0 14 12

Yht. opettajia 0 - 9 34 31 30 31 31 30 29

Muu henkilökunta

Koulunkäynninohjaajat 11 12,5 12 13,00 13 12 10

Aamu- ja iltapäiväkerhoavust. 3,23 3,50 3,50 2,9 2,90 2,50 2,20

Yhteensä 14,23 17,00 16,50 15,90 15,90 14,50 12,20

TP 2021 TA 2022

TS 2023 

(1000€)

Ehdotus 

2023 TA 2023

TS 2024 

(1000€)

TS 2025 

(1000€)

Toimintatuotot 9 798 300 0 0 0

Toimintakulut -374 190 -463 800 -472 -485 951 -517 666 -528 -539

Toimintakate -364 392 -463 500 -472 -485 951 -517 666 -528 -539

Suunn. mukaiset poistot -39 -27 -27
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Tavoitteet 

Tutkintoon johtavan musiikin opiskelujen mahdollistaminen 26 veteliläiselle. Tavoitteena on pitää 

Keski-Pohjanmaan konservatorion toiminta aktiivisena Vetelissä.  

 

LUKIO (määrärahat sisältyvät muut koulutuskustannukset kohtaan)  

 

Toiminta 

Veteli tarjoaa laadukkaan, uudistuvan ja opiskelijalähtöisen lukiokoulutuksen niin veteliläisille kuin 

muille lähialueella asuville nuorille ja aikuisille. Lukiolla on oma kokonaistyöajassa oleva rehtori (opv 

11 vvh) ja osaava opettajakunta. Lukiolaisilla on mahdollisuus valita oppimateriaalit ainekohtaisesti 

perinteisen kirjan ja sähköisen oppimateriaalin väliltä omien opiskelutottumustensa mukaisesti. Li-

säksi opiskelijoille tarjotaan mahdollisuus autokoulun suorittamiseen osana lukio-opiskeluja (varaus 

talousarviossa 10 000 €), käyttää urheilutalon kuntosali ja uimahalli ilmaiseksi sekä opiskella kansa-

laisopistolla maksutta. Vetelin lukiosta työstetään markkinointivideo, jota voidaan käyttää yhteisha-

kuun liittyvässä markkinoinnissa ja rekrytoinneissa.  

Lukion sisäinen vuokrameno sivistyslautakunnan talousarviossa tekniselle toimelle on 70 724 €. Si-

säisen vuokra jakaantuu koulukeskuksessa esiopetukselle, alakoululle, yläkoululle ja lukiolle suh-

teessa. Lukion ateriakustannuksiin on varattu 24 570 € 

Tavoitteet 

Tavoitteena on, että Vetelin lukiossa opiskelee ensi lukuvuonna vähintään 31 opiskelijaa. Keväällä 

2023 järjestään uudistuneen lukion ensimmäisen ikäluokan ylioppilasjuhlat.  

Opiskelussa korostuvat yhteisöllisuus, laadukas opiskelijan opintojen yksilöllinen ohjaaminen ja 

mahdollisuudet yksilöllisten opintopolkujen suorittamiseen. Lukio tekee aktiivista verkostoyhteistyötä 

Keplin (urheiluakatemiapainotus) ja korkea-asteen sekä alueen lukioiden ja yritysten kanssa. 

KIRJASTO  

 

Toiminta 

Vetelin kirjasto on osa Eepos-kirjastoverkkoa. Kirjastossa työskentelee 3 työntekijää. Kirjaston tär-

kein tehtävä on lukemisen edistäminen ja lukemaan innostaminen. Kirjasto on avoinna arkisin ma-

TP 2021 TA 2022

TS 2023 

(1000€)

Ehdotus 

2023 TA 2023

TS 2024 

(1000€)

TS 2025 

(1000€)

Toimintatuotot 9 798 0 0

Toimintakulut -349 511 -436 500 -444 -459 951 -491 666 -501 -512

Toimintakate -339 713 -436 500 -444 -459 951 -491 666 -501 -512

Suunn. mukaiset poistot -39 -27 -27

TP 2021 TA 2022

TS 2023 

(1000€)

Ehdotus 

2023 TA 2023

TS 2024 

(1000€)

TS 2025 

(1000€)

Toimintatuotot 2 162 1 000 1 12 518 12 518 13 13

Toimintakulut -232 326 -239 062 -243 -240 103 -251 887 -257 -262

Toimintakate -230 164 -238 062 -242 -227 585 -239 369 -244 -249

Suunn. mukaiset poistot -14 -38 0 -9 -9
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pe ja kerran kuussa sunnuntaisin. Kirjasto on saanut hankerahoitusta AVI:lta Koko Veteli lukee -

hankkeelle. Hanke on käynnissä vuoden 2023, mikä mahdollistaa mm. kirjavinkkausten ja kirjailija-

vierailijoiden tarjoamisen isolle yleisölle (syksyllä 2023 mm. Antti Tuuri). Myös paljon muita lukemi-

sen edistämiseen liittyviä yleisötapahtumia ja tempauksia tullaan järjestämään eri yhteiskumppanei-

den kanssa hankevuoden aikana. Kirjasto on mukana oman hankkeensa lisäksi kahdessa Eepos-

alueen yhteishankkeessa. Vuoden 2023 valmistaudutaan omatoimikirjaston käynnistämiseen. 

Tavoitteet 

Kirjaston tärkeimpänä tavoitteena on innostaa veteliläisiä lukemisen pariin. Aineiston tulee olla hou-

kuttelevaa ja sen esillepanoon tulee kiinnittää huomiota. Kirjasto järjestää tempauksia, joissa luke-

minen ja kulttuuri kohtaavat ja lainausmäärien kasvu ei pysähdy! Tavoitteena on käynnistää vuoden 

2023 lopulla omatoimikirjasto kirjaston lisäpalveluna, johon haetaan AVI:lta hankerahoitusta (enin-

tään 15 000 €:n avustus mahdollista saada). Investointeihin on varattu 42 000 euroa omatoimikirjas-

ton käynnistämiseen.  

 

 

 

KULTTUURI 

 

 

Toiminta 

Kulttuuritoimi tukee omaehtoista kulttuurin tuottamista jakamalla vuosittain avustuksia yksityisille ja 

yhdistyksille. Kulttuuritoimi myöntää vuosittain kulttuuripalkinnon ansioituneelle, veteliläisen kulttuu-

rin edistäjälle. Avustuksiin varataan 6500 euroa. Avustuksia päätettäessä painotetaan eri ikäisille 

kuntalaisille suunnatut tapahtumat; lapset, nuoret ja aikauisväestö. Avustusta varataan Pulkkisen ja 

Räyringin kirjastopalveluiden ylläpitämiseen (1 000 €/kirjasto). Kulttuuritoimijat kutsutaan vuosittain 

yhteiseen palaveriin suunnittelemaan ja kehittämään kunnassa tapahtuvaa kulttuuritoimintaa. Ta-

pahtumat ilmoitetaan tapahtumakalenterissa ja kuntatiedotteissa, sekä somekanavissa. Kulttuuritoi-

men budjettiin varataan 3 418 € maakunnan alueella käynnistettävään kulttuurikeskus Lykyn toimin-

taan, jota hallinnoin Kaustisen kunta. Tilinpäätöksen yhteydessä käydään läpi Lykyn kulttuuritapah-

tumien tilasto. 

Tavoitteet 

Kulttuuritoimen tavoitteena on olla tukemassa ja vaikuttamassa aktiivisen veteliläisen kulttuurin nä-

kymiseen ja kuulumiseen ympäri vuoden tukien kunnan elinvoimaisuutta ja lisäten sen vetovoimaa.   

TP 2021 TA 2022 TS 2023

Ehdotus 

2023 TA 2023 TS 2024 TS 2025 

Lainojen määrä 52 150 58 000 58 000 58 000 58 000

Hankinnat 1 568 2 350 2 350 2 350 2 350

Fyysiset kävijät 59097 40000 40000 40000 40 000

Verkkovierailut 42000 42 000

TP 2021 TA 2022

TS 2023 

(1000€)

Ehdotus 

2023 TA 2023

TS 2024 

(1000€)

TS 2025 

(1000€)

Toimintatuotot 0

Toimintakulut -10 894 -13 716 -14 -25 189 -25 947 -26 -27

Toimintakate -10 894 -13 716 -14 -25 189 -25 947 -26 -27

Suunn. mukaiset poistot -1 596 -1596 -2 -2
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Mittarit 

 

 

NUORISO JA LIIKUNTA  

 

Toiminta 

Vapaa-aikatoimea johtaa 100 %:n työajalla vapaa-aikapäällikkö, joka toimii myös mm. nuorisoval-

tuuston ohjaajana sekä jäsenenä muissa työryhmissä oman kunnan alueella, että laajemmissakin 

alueellisissa verkostoissa. Vapaa-aikatoimi hakee ja hallinnoi lasten ja nuorten harrastus ja tapahtu-

matoimintaan, sekä kulttuuritoimintaan suunnattuihin tarkoitettuja AVI:n hankerahoituksia. Vapaa-

aikatoimi järjestää monipuolisesti harrastustoimintaa kaiken ikäisille liikuntakeskuksella yhteistyössä 

eri toimijoiden kanssa ja tukee kuntalaisten osallisuutta päätöksentekoon järjestämällä yhteistyössä 

nuorisovaltuuston kanssa Nuoret ja päättäjät- tilaisuuden. Säännöllistä nuorisotilatoimintaa järjeste-

tään yläasteikäisille- ja 2. asteen nuorille. Alueellisessa yhteistyössä toteutetaan erilaisia liikunta-

kampanjoita ja kuntalaisilta kerätään toiveita muista mahdollisista harrastusmahdollisuuksista ja niitä 

pyritään toteuttamaan mahdollisuuksien mukaan.   

Tavoitteet 

Liikuntakeskus palvelee oman kunnan ja lähiseutujen asukkaita kuutena päivänä viikossa maanan-

taista torstaihin koko päiväisesti sekä perjantaisin ja sunnuntaisin päiväsaikaan. Tavoitteena on ui-

mahallikävijöiden määrän nostaminen koronaa edeltävälle tasolle mm. toimintaa ja välineistöä ke-

hittämällä. Vuoden 2023 alussa valmistuu kuntosaliremontti ja tehdään uusia laitehankintoja. Nuo-

riso- ja vapaa-aikatoimessa panostetaan vuonna 2023 markkinointiin, nuorisotilojen kehittämiseen 

ja järjestetään nuorille toimintaa kysyntälähtöisesti. Liikuntajärjestöjen avustamiseen varataan 

14.000 € ja nuorisojärjestöille 3.000 €. Talousarvioon sisältyy avustusta 4H:lle 8.645 €, joka on ak-

tiivinen kumppani lasten ja nuorten harrastustoiminnan järjestämisessä Vetelissä. Yhdessä nuoriso-

valtuuston kanssa kehitetään nuorten elinoloja ja demokratiaosaamista, sekä tuetaan hyvinvointialu-

een nuorisovaltuuston päätöksentekoa aktiivisilla kannanotoilla ja lausunnoilla. Etsivä nuorisotyöte-

kijä (kolmen kunnan yhteinen) ja koulunuoristyöntekijä vakinaistetaan vuoden 2023 alusta. Nuorilta 

saadaan kerättyä vuoden loppuun mennessä palautekyselyn kautta kouluarvosana vuoden aikana 

järjestetystä nuorille suunnatusta toiminnasta, sekä heidän toiveitaan toiminnan kehittämiseksi.  

 

 

 

 

TP 2021 TA 2022 TS 2023

Ehdotus 

2023 TA 2023 TS 2024 TS 2025 

Avustukset € 4 900 6 500 6 500 8 500 8 500

Kulttuurikeskus Lykky 6 6

Kulttuuritapahtumat 5 8 8 10 10

TP 2021 TA 2022

TS 2023 

(1000€)

Ehdotus 

2023 TA 2023

TS 2024 

(1000€)

TS 2025 

(1000€)

Toimintatuotot 179 985 191 674 195 162 688 183 488 186 173

Toimintakulut -633 885 -683 272 -696 -763 471 -778 116 -794 -810

Toimintakate -453 900 -491 598 -501 -600 783 -594 628 -608 -637
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Mittarit 

 

 

 

SIVISTYSLAUTAKUNTA YHTEENSÄ 

 

 

TP 2021 TA 2022 TS 2023

Ehdotus 

2023 TA 2023 TS 2024 TS 2025 

Kuntosali/ Kävijämäärä 10 000 10 000

Uimahalli/kävijämäärä 13 662 20 000 20 000 20 000 20 000

Nuoret/ palauteen keskiarvo 7+ 7+

TP 2021 TA 2022

TS 2023 

(1000€)

Ehdotus 

2023 TA 2023

TS 2024 

(1000€)

TS 2025 

(1000€)

Toimintatuotot 516 206 480 559 488 403 682 431 982 432 424

Toimintakulut -6 764 375 -6 906 917 -7 031 -7 072 541 -7 451 499 -7 584 -7 736

Toimintakate -6 248 169 -6 426 358 -6 543 -6 668 859 -7 019 517 -7 152 -7 312

Suunn. mukaiset poistot -36 021 -36 048 -36 -24 825 -24 825 -25 -25


