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Valmistelija sivistysjohtaja Ville Hirvikoski, puh. 040 150 5230 

 
Kunnanhallitus on määrännyt osana talousarvion 2025 valmisteluprosessia, 
että uudet hakuprosessit yli kaksi viikkoa kestävien virkojen ja toimien osalta 
15.9.2025 alkaen tulee käsitellä kunnanhallituksessa tai sivistys-
lautakunnassa täyttölupamenettelyä noudattaen ennen hakuajan alkamista.  
 
Varhaiskasvatuksen johtajan alaisuudessa toimii alakoulun 1.-2. luokan 
oppilaille toteutettava aamu- ja iltapäivätoiminta. Ryhmään tarvitaan ensi 
toimintakaudelle kaksi työntekijää, joista toinen voidaan palkata 50 % 
työajalle. Tehtävät ovat jäämässä avoimeksi niitä aiemmin hoitaneen henkilön 
siirtyessä työnkierrossa varhaiskasvatuksen toiseen tehtävään tulevalle 
toimintakaudelle päiväkodille ja toisen työntekijän määräaikaisuuden 
päättyessä.  

 
Hallintosäännön § 67 mukaan varhaiskasvatuksen johtaja valitsee alaisensa 
henkilöstön. Siksi täyttölupaesitys on osoitettu sivistyslautakunnalle. 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Hirvikoski Ville 

 
Päätösehdotus  Sivistyslautakunta myöntää täyttöluvat yhden kokoaikaisen ja yhden osa-

aikaisen (50 %) aamu- ja iltapäivätoiminnan ohjaajan rekrytoimiseksi 
10.8.2026 – 4.6.2027 väliseksi ajaksi. 

 
Päätös  Sivistyslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. Puheenjohtaja päätti 

kokouksen tämän asiakohdan käsittelyn jälkeen klo 18.28. 
 


