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Valmistelija sivistysjohtaja Ville Hirvikoski, puh. 040 150 5230 

 
Toholammin kunnan johtoryhmässä on keskusteltu siitä, että kunta voisi liittyä 
Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen Terve Kunta -verkostoon. Verkosto on 
avoin kunnille ja hyvinvointialueille. Siihen kuuluu tällä hetkellä 56 kuntaa ja 
kaksi hyvinvointialuetta. Verkostoon liittymisestä ei peritä jäsenmaksua. 
Jäsenkunnilla on oikeus käyttää sivuillaan Terve Kunta -verkoston logoa. 
 
Toholammin kuntastrategian 2026 – 2030 yksi kärkiteema on hyvän elämän 
edistäminen. Strategian mukaisesti olemme perhe- ja asukasystävällinen 
kunta, jossa arki on sujuvaa ja turvallista. Kunta huolehtii laadukkaista 
peruspalveluista, varhaiskasvatuksesta ja koulutuksesta sekä vaalii rikasta 
kulttuurielämää. Se tukee lapsiperheiden ja eri ikäpolvien hyvinvointia 
yhteistyössä hyvinvointialueen, koulutuksenjärjestäjien ja paikallisten, 
alueellisten ja valtakunnallisten toimijoiden kanssa. Asumisen laatua 
vahvistetaan tarjoamalla hyvin suunniteltuja ja vetovoimaisia tontteja sekä 
kehittämällä viihtyisiä asuinympäristöjä keskustassa ja kyläalueilla. Luonto ja 
Lestijoki tarjoavat mahdollisuuksia vapaa-aikaan ja matkailuun, ja kunta tukee 
yhteisöllisyyttä kehittämällä virkistysalueita sekä vahvistamalla yhdistysten 
toimintaa, tapahtumia ja uusien asukkaiden kotoutumista.  
 
Terve Kunta -verkostoon liittyminen tukee myös kuntastrategian toteuttamista. 
 
Verkoston liittymiskriteerit ja niiden totetutuminen Toholammin kunnassa: 
 
Liittymiskriteeri Kriteerin toteutuminen 
Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen vastuu kuuluu 
kunnassa ylimmälle johdolle. 
 
Kunnassa on eri hallinnonalojen 
edustajista koostuva 
hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen johtoryhmä tai 
ohjausryhmä. 

 

Kyllä, hyte-työryhmän muodostaa kunnan 
johtoryhmä, johon kuuluu lisäksi 
hyvinvointialueen nimeämä hyte-yhdyshenkilö. 

Verkostoon liittymisestä on 
valtuuston tai vähintään 
kunnanhallituksen päätös. 
 

Mahdollisesti, jos kunnanhallitus näin päättää. 

Kunta sitoutuu verkoston 
yhteisesti sopimiin tehtäviin 
sekä valmistelemaan ja 
järjestämään vuorollaan Terve 
Kunta -verkoston kokouksia. 
 

Kyllä, johtoryhmä on sitoutunut edistämään 
verkoston toimintaan osallistumista sekä 
keskinäistä yhteistyötä sekä oppimista osana 
verkostoa. Pystymme tarjoamaan verkoston 
tapaamisiin soveltuvia tiloja ja puitteita. 



Kunta osoittaa kiinnostusta 
Terve Kunta -verkostossa 
toimimiseen ja yhteiseen 
kehittämiseen; sitoutuu 
jakamaan hyviä käytäntöjä ja 
oppimaan muilta. 
 
Kunta osallistuu kansallisen 
verkoston järjestämiin 
seminaareihin ja kokouksiin. 
 
Kunnassa on nimetty 
hyvinvointikoordinaattori tai 
vastaava 
 

Kyllä, kunnan hallintosäännössä sivistysjohtaja 
on nimetty hyvinvointikoordinaattoriksi. 

Terve Kunta -toimintaan on 
nimetty vastuullinen 
luottamushenkilö 
 

Ei, mutta jos kunnanhallitus päättää verkoston 
jäsenyyden hakemisesta, voi se samassa 
yhteydessä päättää luottamushenkilön 
nimeämisestä. 
 

Terve Kunta -toiminnalle on 
osoitettu riittävät resurssit, 
minkä puitteissa kunnan 
yhteyshenkilön ja 
luottamushenkilön on 
mahdollista osallistua 
verkostotapaamisiin ja 
vahvistaa omaa osaamistaan 

 

Kyllä, riittävät resurssit voidaan osoittaa 
toimintaan osallistumiseen ja osaamisen 
vahvistamiseen. Johtoryhmä on sitoutunut 
riittävään resurssointiin, jonka kunnan hyvä 
taloudellinen asema osaltaan mahdollistaa. 

Kunta toteuttaa aktiivisesti 
lakisääteistä hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen tehtävää 
 
Kunta kehittää hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämistä ja 
hyvinvointi- ja terveyserojen 
kaventamista kaikkien 
hallinnonalojen yhteistyönä ja 
kuntalaisia osallistamalla 

 
 

Kyllä, vuosittain on käsitelty mm. katsaus 
toteutuneista hyte-toimenpiteistä valtuustossa 
sekä huolehdittu hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen suunnitelmien ajantasaisuudesta. 
 
Sivistyslautakunta toteuttaa valtuuston 
päättämän kuntastrategian sekä 
hyvinvointisuunnitelman mukaisia toimia.  
 
Kunnan ja hyvinvointialueen kesken tehdään 
aktiivisesti yhteistyötä mm. hyte-
koordinaattoreiden tasolla sekä toteutetaan 
hyte-neuvottelut vähintään vuosittain.  
 
Toteutamme vuosittain osallistuvan budjetoinnin, 
jossa kuntalaiset ovat usein ehdottaneet 
hyvinvointia ja terveyttä edistäviä toimia mm. 
liikuntamahdollisuuksia parantamalla. Myös 
kuntastrategian laadinnan yhteydessä 
kuntalaiset toivat esiin paljon hyvinvointiin 
liittyviä tekijöitä. 
 
Kunta on investoinut mm. uusiin 
liikuntapaikkoihin, kohdistanut varoja esim. 
erityisryhmien ja ikäihmisten liikuntaetuuksiin, 
Kaikukorttitoimintaan sekä toteuttanut hyte-
kehittämistyötä mm. liikuntaneuvontaa 
kehittämällä ja liikkuvat -toimintaa kehittämällä. 
Työikäisten työllistymistä on tuettu mm. 



panostamalla lakisääteisiä työllisyyspalveluita 
täydentävään toimintaan. 
 
Ravitsemusterveys on huomioitu mm. 
ateriapalveluiden hankinnassa.  
 
Lasten, nuorten ja perheiden hyvinvoinnin 
edelltyksiä on parannettu yhteisövaikuttavuuden 
periaattein. Koulujen tuntijaossa on panostettu 
mm. tunne- ja vuorovaikutustaitojen opiskeluun 
siten, että alakoulujen kaikilla vuosiluokilla on 
varattu 1 vuosiviikkotunti taitojen harjoitteluun. 
 
Ehkäisevää pähdetyötä toteutetaan yhdessä 
EHYT ry:n kanssa mm. kouluissa. Yhteistyö 
Ensi- ja turvakodin kanssa on aktivoitunut. 
 
Hyvinvointipalveluiden laatua ja saavutettavuutta 
on arvioitu Kuntaliiton kuntatutkimuksen avulla. 
Toholammilla on tutkitusti hyvät arjen 
kuntapalvelut. 
 

Kunta viestii hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisestä mm. 
verkkosivuillaan 
 

Kyllä, usein eri tavoin. 
 
Kunnan omat hyvinvointia edistävät palvelut on 
esitetty kattavasti nettisivuilla. Hyte-työtä 
ohjaavat linjaukset, kuten hyvinvointikertomus ja 
suunnitelmat ovat luettavissa verkkosivuilla. 
Hyte-näkökulmaa voidaan nostaa 
tulevaisuudessa esimerkiksi verkkosivujen 
uudistuksen yhtedessä aiempaan enempi esiin. 
 
Tiedotamme ajankohtaisista hyte-asioista myös 
sosiaalista mediaa hyödyntäen. 
 

 
 Sivistyslautakunta päättää kunnan hallintosäännön § 106 mukaan kunnan 
  hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen toimenpiteistä. Koska Terve Kunta 
  -verkostoon jäseneksi hakeutumisen edellytyksenä on vähintään 
  kunnanhallituksen päätös, niin on tarpeen, että sivistyslautakunta ohjaa asian 
  edelleen kunnanhallituksessa vahvistettavaksi sekä pyytää sitä nimeämään 
  luottamushenkilöiden edustajan toimintaan. 
 
 
Esittelijä Sivistysjohtaja Hirvikoski Ville 
 
Päätösehdotus  Sivistyslautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle, että Toholammin kunta 

hakee Terve Suomi -verkoston jäsenyyttä, sekä pyytää kunnanhallitusta 
nimeämään kuntaa edustavan luottamushenkilön Terve Kunta -verkostoon. 

 
Päätös  Sivistyslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
 
Kh 30.03.2026     
45/00.04.02/2026   



 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Niemelä Juho 

 
Päätösehdotus  Kunnanhallitus päättää, että Toholammin kunta hakee Terve Kunta -

verkoston jäsenyyttä, sekä nimeää kuntaa edustavan luottamushenkilön 
Terve Kunta -verkostoon. 

 
Päätös  

  
 


