OVTES Osio G

Paivakodin johtaja (OVTES osio G)
Palkkaryhma&an kuuluvien paatehtavana on varhaiskasvatuslain mukaisessa paivakodin johtajan tehtdvassa toimiminen. Tehtéva edellyttaa

varhaiskasvatuslain
8§ 31, § 74 tai § 75 mukaista paivakodin johtajan kelpoisuutta. Tahan palkkaryhméaan voivat kuulua esimerkiksi varhaiskasvatusyksikdn ja péivakodin

- Johdettavien toimipisteiden ja/tai henkiléston maéara

- Paivakodin johtamista laaja-alaisemmat tehtavat (perhepaivahoidon ja
avoimen varhaiskasvatuksen johtaminen)

- Laajennettu aukioloaika / ympérivuorokautisen toiminnan johtaminen

- Muut mahdolliset paikallisesti méaéritellyt kriteerit

johtaja.
Hinnoittelu | Taso | Tasokuvaus Tasopalkka | Tasopalkka | Tasolle sijoitettavat
1.2.2025 Toholampi | henkildt
450020C1 C1 Vahintaan kaksi tai useampia valtakunnallisia ja/tai paikallisia kriteereja 3335,57 3704,19 1
toteutuu
450020B1 B1 Vahintaan yksi valtakunnallinen ja/tai paikallinen kriteeri toteutuu. 3275,57 3275,57 -
450020A1 Al Sovellettavan osaamisen ja vastuun tasoon (B, C) vaikuttavat: 3225,57 3225,57 -

Varhaiskasvatusyksikon apulaisjohtaja (OVTES osio G)
Tahéan palkkaryhméan kuuluvien paatehtavana on varhaiskasvatusyksikdn apulaisjohtajana toimiminen. Apulaistehtéviin kuuluu johtaminen ja/tai
henkildstén valittdmana esimiehené toimiminen. Tehtaviin voi kuulua myés osallistumista opetus- ja kasvatustydhon. Tehtdvassa edellytetdan
varhaiskasvatuslain § 26, § 30, § 74 tai 8 75 mukaista kelpoisuutta. Tahan palkkaryhmaén voivat kuulua esimerkiksi paivakodin apulaisjohtaja ja
jatkuvasti valittémina esimiehind toimivat varhaiskasvatuksen opettajat.

- Apulaisjohtaja on vapautettu lapsiryhmaésté péaivakodin johto-/
esihenkilétehtaviin

- Varhaiskasvatusyksikén / -yksikéiden henkiloston maara

- Tehtavéasséa korostunut kulttuurinen moninaisuus ja monikielisten lasten méaara
ja/tai tehtavassa edellytetasdn laajempaa osaamista lasten tehostetun tuen tai
erityisen tuen tarpeen vuoksi

- Toimii paaasiallisesti esiopetusryhméssé

- Ymparivuorokautinen toiminta/ laajennettu aukioto

- Muut mahdolliset paikalliset tasokriteerit

Hinnoittelu | Taso | Tasokuvaus Tasopalkka | Tasopalkka | Tasolle
1.2.2025 Toholampi sijoitettavat
henkilot
450030C1 C1 Vahintdan kaksi valtakunnallista ja/tai paikallista kriteerid toteutuu. 3112,63 3112,63
450030B1 B1 Vahintdan yksi valtakunnallinen tai paikallinen kriteeri toteutuu. 3052,63 3052,63
450030A1 Al Sovellettavan osaamisen ja vastuun tasoon (B, C) vaikuttavat: 3002,63 3002,63




Varhaiskasvatuksen erityisopettaja (OVTES osio G)
Varhaiskasvatuksen erityisopettajan tehtavaa hoitaa henkild, jolla on kasvatustieteiden maisterin tai kandidaatin koulutus. Tdhan palkkaryhmaan voi

kuulua mm. varhaiskasvatuksen erityisopettaja, kiertdva/konsultoiva erityislastentarhanopettaja, erityislastentarhanopettaja. Tehtava edellyttaa
varhaiskasvatuslain siirtymasaannosten mukaista erityisopettajan kelpoisuutta.

Mikali tyéntekijalla on varhaiskasvatuslain mukainen varhaiskasvatuksen erityisopettajan kelpoisuus, sovelletaan hdneen OVTES:n

maarayksia.

Osva-madarittely yhtendinen KVTES:n liitteen 5 kanssa. Kun kelpoisuusmaéaraykset eivat tayty, sijoitetaan tydntekija KVTES:n mukaiseen
palkkaryhméahinnoitteluun.

Hinnoittelu | Taso | Tasokuvaus Tasopalkka | Tasopalkka | Tasolle sijoitettavat
1.2.2025 Toholampi | henkildt
451042C1, | C1 Vahintaan kaksi valtakunnallista ja/tai paikallista kriteerid toteutuu. 2963,22 2963,22
450042CA1
451042B1, | B1 Vahintaan yksi valtakunnallinen tai paikallinen kriteeri toteutuu. 2503,22 2903,22
45004281
451042A1, | A1l Sovellettavan osaamisen ja vastuun tasoon (A,B, C) vaikuttavat: 2853,22 2853,22
A450042A1 - Toimii kiertdvan tai konsultoivan varhaiskasvatuksen erityisopettajan
tehtavdssa. Tehtavassa tydskennellddn useassa
lapsiryhmassa/paivakodissa
- Ryhmaéssé karostunut kulttuurinen moninaisuus ja monikielisten
lasten maara. Kriteeri huomioidaan vain, jos kyse on erottelevasta
tekijasta eli organisaation kokonaistilanteessa ei yleensa korostu ko.
tekija. Ko. tasokriteerin laajempi alueellinen soveltaminen on
mahdollista.
- Toimii pdasiallisesti esiopetusryhmaéssa
- Ympérivuorokautinen toiminta/ laajennettu aukiolo. Palkansaaja
tydskentelee péivakodin lapsiryhmassé ko. tehtavéssa
- Toimii paivdkodin varajohtajana
- Muut mahdolliset paikalliset tasokriteerit
45104200, |00 Jos tyontekijan tehtavaa on puuttuvan kelpoisuuden vuoksi rajoitettu, 2819,77 2819,77
45004200 voidaan A-tason paikallisesta tasopalkasta tehda enintaan 4 %

vahennys. Palkan on kuitenkin oltava vahintaan 5VKB4500 mukainen. |l
luvun 3 §:n 3 momentin maaraysta ei sovelleta.




Varhaiskasvatuksen opettaja (OVTES osio G)
Varhaiskasvatuksen opettajan tehtdvaa hoitaa henkild, jolla on kasvatustieteiden maisterin, kasvatustieteiden kandidaatin tai muu
varhaiskasvatuslain mukainen koulutus.

Mikali tydntekijallad on varhaiskasvatuslain 26 §, 30 § tai 31 § mukainen varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuus, sovelletaan hidneen
OVTES:n méaariyksia. Kun kelpoisuusmaaraykset eivét tayty, sijoitetaan tyontekija KVTES:n mukaiseen palkkaryhmahinnoitteluun. OSVA-maarittely
yhtendinen KVTES:n liitteen 5 kanssa.

Hinnoittelu

Taso

Tasokuvaus

Tasopalkka
1.2.2025

Tasopalkka
Toholampi

Tasolle sijoitettavat
henkilot

451044C1,
450044C1

C1

Useampi valtakunnallista ja/tai paikallista kriteereisté toteutuu.
Tyonantaja harkitsee toimintakausittain C1-tasolle sijoitettavat
tyontekijat.

2790,01

2790,01

45104481,
450044B1

B1

Vahintaan yksi valtakunnallinen tai paikallinen kriteeri toteutuu.

2730,01

2730,01

451044A1,
450044A1

Al

Sovellettavan osaamisen ja vastuun tasoon (A,B, C) vaikuttavat:

- Tehtavassa edellytetdan laajempaa osaamista lasten tehostetun tai
erityisen tuen tarpeen vuoksi. Ko. tasokriteeri koskee myos
erityisryhmia.

o tyoskentely ryhmassd, jossa on useita (enemmaén kuin
kaksi) tukip&adtoksia

- Ryhmaéssa korostunut kulttuurinen moninaisuus ja monikielisten
lasten maara. Kriteeri huomioidaan vain, jos kyse on erottelevasta
tekijésta eli organisaation kokonaistilanteessa ei yleensé korostu
ko. tekija. Ko. tasokriteerin laajempi alueellinen soveltaminen on
mahdollista.

- Toimii paaasiallisesti esiopetusryhméssa

- Ympérivuorokautinen toiminta/ lagjennettu aukiolo. Palkansaaja
tytiskentelee paivakodin lapsiryhmaéssa ko. tehtavassa

- Toimii paivakodin varajohtajana

- Muut mahdolliset paikalliset tasokriteerit

o Opettaja toimii ryhmaéssa, jossa opetus eroaa korostetusti
paivakodin muusta toiminnasta (esim.
ulkopéivakotitoiminta).

2680,01

2680,01

45104400,
45004400

00

Jos tyontekijan tehtévaa on puuttuvan kelpoisuuden vuoksi rajoitettu,
voidaan A-tason paikallisesta tasopalkasta tehda enintdan 4 %
vahennys. Palkan on kuitenkin oltava vahintdan 5VKA4500 mukainen.
Il luvun 3 8:n 3 momentin maardysta ei sovelleta.

2622,84

2622,84




