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Osallistujat
Nimi Klo

Lasna Suomala Ville 16:03 - 16:45
Lintila Pasi 16:03 - 16:45

Muu Hillukkala Jukka 16:03 - 16:45
Hirvikoski Ville 16:03 - 16:45
Latti Jukka-Pekka 16:03 - 16:45
Niemi Sanna 16:03 - 16:45
Polet Mikko 16:03 - 16:45

Kasitellyt asiat

Tehtava Lisatiedot
puheenjohtaja
varapuheenjohtaja

esittelija

asiantuntija

asiantuntija, pdytakirjanpitaja
asiantuntija

asiantuntija

Allekirjoitukset
Ville Suomala
puheenjohtaja

Jukka-Pekka Latti
poytakirjanpitaja

Poytakirjan tarkastus
Pasi Lintila
poytakirjantarkastaja

Poytékirjan nahtavillapito

Poytakirja on viety nahtavaksi kunnan verkkosivuille 11.06.2025
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Palkkatoimikunta §6 28.05.2025

Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

PalkkaT 28.05.2025 § 6
Hallintosdanndn mukaan kokouskutsu lahetetdan nelja paivaa ennen
kokousta. Esityslista [8hetetddn kokouskutsun yhteydessa, ellei erityiset syyt
ole esteena.

Toimielin on paatdsvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa l1asna olevat seka kokouksen
laillisuuden ja paatésvaltaisuuden.

Paatos Todettiin kokous lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.
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Palkkatoimikunta §7 28.05.2025

Poytakirjantarkastajat

PalkkaT 28.05.2025 § 7
Kokoukselle valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa. Péytakirjantarkastajat
toimivat tarvittaessa aantenlaskijoina.
Pdytakirjan tarkastusvuorossa ovat Ulla-Riitta Harju ja Pasi Lintila.
Poytakirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sahkoisesti.

Paatos Valittiin poytakirjantarkastajaksi Pasi Lintila.

Todettiin, etta esityslistan asiakohdan 4 ja lisdlista-asian osalta poytakirja
tarkastetaan kokouksessa.
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Palkkatoimikunta §8 28.05.2025

Esityslistan hyvaksyminen

PalkkaT 28.05.2025 § 8

Hyvaksytaan esityslista kokouksen tydjarjestykseksi.
Todetaan mahdolliset esteellisyydet.

Paatos Hyvaksyttiin esityslista kokouksen tyojarjestykseksi lisayksella, etta
kasitelldan esityslistan asioiden jalkeen lisalistalta asia Palkan tarkistaminen,

etsiva nuorisotyontekija.

Todettiin, etta esityslistan asiakohdan 4 ja lisalista-asian osalta poytakirja
tarkastetaan kokouksessa.
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§ 29 23.05.2025
§9 28.05.2025

OVTES kehittamisohjelman erien jakaminen 2025

YT 23.05.2025 § 29

Valmistelija

Sivistysjohtaja Ville Hirvikoski, puh. 040 150 5230

KT on yleiskirjeessaan 6/2025 antanut ohjeet OVTES:n osioiden A-F alaiselle
henkilostolle vuonna 2025 jaettavista kehittdmisohjelman erista. Toholammin
kunnassa tyoskentelee opettajia OVTES:n osioiden B (yleissivistavat) ja G
(varhaiskasvatus) mukaisissa tehtavissa.

Kehittdmisohjelman erat perustuvat Kunta- ja hyvinvointialan
kehittamisohjelmaan (Virka- ja tydehtosopimus kunta- ja hyvinvointialan
palkkarakenteita ja palkkausjarjestelmid koskevasta kehittdmisohjelmasta
2023-2027). Kehittamisohjelman erien muuttamisesta on sittemmin sovittu
helmikuussa 2024 ja joulukuussa 2024.Helmikuussa 2025 on sovittu
lopullisesti ko. erien kaytdsta litteend 1 olevan allekirjoituspoytakirjan
mukaisesti. Vuoden 2025 kehittamisera (yhteensa 0,8 %) koostuu
keskitetysta erasta (0,4 %) seka paikallisesta erasta (0,4 %).

Keskitettyyn eraan liittyvat OVTESin muuttuneet sopimusmaaraykset tulevat
voimaan joko 1.2.2025, 1.6.2025 tai 1.8.2025. Valtakunnalliset muutokset on
kerrottu mainitun yleisekirjeen liitteessa.

Tarkistettujen palkkojen maksamisessa sovelletaan OVTES 2022-2025
allekirjoituspoytakirjan 11 §:n maaraaikoja. Paikallisena erana 1.6.2025
kaytetdan 0,4 % OVTES osioiden A—F palkkasummasta. Paikallinen
jarjestelyera kohdennetaan osioiden A—F opetushenkilostoon. Paikalliseen
eran kohdentamisessa, laskemisessa taytantdédnpanossa seka
neuvottelumenettelyssa noudatetaan Kunta- ja hyvinvointialan
kehittdmisohjelmaa (3.3 OVTES). 1.6.2025 jaettava paikallinen era voidaan
kayttaa esimerkiksi tydvoiman saatavuudesta liittyviin perusteisiin, ja
kohdentaa tehtavakohtaiseen palkkaen ja henkilokohtaiseen lisaan.

Osio B:n yleissivistavien opettajien osalta kehittamisohjelman mukainen
1.6.2025 jaettava era voidaan maksaa jo kesakuun palkkojen yhteydessa,
koska osion alainen henkildsto ei siirry tasopalkkamalliin.

Varhaiskasvatuksen opettajien osalta (osio G) kehittdmisohjelman mukaiset
korotukset neuvotellaan tasopalkkamallin kdyttdonoton yhteydessa ja sen
osalta edetaan kunnan KVTES:n alaisen muuta henkildstda koskevan
aikataulun mukaisesti siten, ettd korotukset tulevat maksuun viimeistaan
lokakuussa 2025 takautuvasti.
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§ 29 23.05.2025
§9 28.05.2025

Sivistysjohtaja ja JUKOnN paaluottamusmies kayvat asiaa koskevat neuvottelut
28.5.2025. Osiota B koskeva neuvottelutulos on tarkoitus tuoda
yhteistoimintaelimen kasitteltavaksi valittomasti ja edelleen kunnan
palkkatoiminnalle hyvaksyttavaksi, jotta korotukset saadaan maksuun
kesakuun palkanmaksun yhteydessa. Osiota G koskeva neuvottelutulos
kasitellaan tasopalkkamalliin siirtymisen yhteydessa.

Valmistelijan ehdotus:
Yhteistoimintaelin paattaa, etta

1. OVTES osio G:lle tarkoittettu kehittamisohjelman 1.6.2025 jaettava era
neuvottellaan tasopalkkamalliin siirtymisen yhteydessa ja tulee maksettavaksi
viimeistdan lokakuussa 2025, ja etta

2. asian kasittelya jatketaan OVTES osio B:lle tarkoitetun 1.6.2025 jaettavan
kehittamisohjelman paikallisen eran osalta keskiviikkona 28.5.2025
jarjestettdvassa jatkokokouksessa.

Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka
Yhteistoimintaelin paattaa, etta

1. OVTES osio G:lle tarkoittettu kehittamisohjelman 1.6.2025 jaettava era
neuvottellaan tasopalkkamalliin siirtymisen yhteydessa ja tulee maksettavaksi
viimeistaan lokakuussa 2025, ja etta

2. asian kasittelya jatketaan OVTES osio B:lle tarkoitetun 1.6.2025 jaettavan
kehittamisohjelman paikallisen eran osalta keskiviikkona 28.5.2025
jarjestettavassa jatkokokouksessa

Kokouksessa 23.5.2025 paatettiin keskeyttada kokous taman asiakohdan
aikana ja jatkaa kasittelya kokouksessa 28.5.2025 klo 15.00.

Kasittelya jatkettiin 28.5.2025 klo 15.06. Todettiin, etta kasittelya jatkettaessa
kokouksessa olivat lasnd samat henkilot kuin kokouksen avauksessa
23.5.2025.

Yhteistoimintaelin paatti yksimielisesti
1. merkita tiedoksi Toholammin kunnan ja JUKO ry:n neuvottelutuloksen

koskien OVTES:n osio B:n 1.6.2025 maksuun tulevista kehittdmisohjelman
0,4 % paikallisista korotuksista, ja
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§ 29 23.05.2025
§9 28.05.2025

2. esittda palkkatoimikunnalle neuvottelutuloksen hyvaksymista
(oheismateriaali).

Tama pykala tarkastettiin kokouksessa.

Hallintojohtaja Jukka-Pekka Latti

Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka

Palkkatoimikunta paattaa hyvaksya neuvottelutuloksen (oheismateriaali)
OVTES:n osio B:n 1.6.2025 maksuun tulevista kehittdmisohjelman 0,4 %
paikallisista korotuksista.

Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Ville Hirvikoski, Sanna Niemi ja Mikko Polet poistuivat kokouksesta taman
asiakohdan kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi klo 16.16 - 16.17.

Tama pykala tarkastettiin kokouksessa.
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Palkkatoimikunta §10 28.05.2025

Tiedoksi saatettavat asiat

PalkkaT 28.05.2025 § 10

Esittelija Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka
Paatésehdotus Merkitdan mahdolliset tiedoksi saatettavat asiat.

Paatos Ei tiedoksi saatettavia asioita.
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Palkkatoimikunta § 11 28.05.2025

Muut asiat

PalkkaT 28.05.2025 § 11

Kokouksessa esille tulleet asiat.

Paatos Kaytiin keskustelu tasopalkkamalliin siirtymisesta ja aikataulusta, merkittiin
tiedoksi.
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Palkkatoimikunta §12 28.05.2025

Palkan tarkistaminen, etsivad nuorisotyontekija

PalkkaT 28.05.2025 § 12
248/01.02.01.01/2024

Valmistelija Sivistysjohtaja Ville Hirvikoski, puh. 040 150 5230

I o )\ tanyt palkantarkistusta

oman koeaikansa paattymisesta lukien. Han on tullut Toholammin kunnan
palvelukseen 2.1.2024 alkaen ja koeaika oli kuusi kuukautta. Hanen
tehtakohtainen palkkansa on ollut 1.6.2024 voimaantulleen KVTES:n
yleiskorotuksen jalkeen [ €/kk.

Nuorisotyontekijat kuuluvat KVTES:n liitteeseen 2, jonka paikallista
jarjestelyeraa siirrettiin 1.6.2024 tulleiden korotusten osalta liitteen 1
henkildston korotuksiin eika tata jakovaraa siten kaytetty etsivan
nuorisotyodntekijan palkan tarkistamiseen.

- on koulutukseltaan sairaanhoitaja, jonka koulutukseen on

kuulunut erikoistumista mielenterveys- ja paihdeongelmien hoitoon. Han
tuntee koulutuksensa ja aiemman tydkokemuksensa pohjalta hyvin

Soiten seka alueen muiden toimijoiden palvelut. Etsivan nuorisotydn
kohderyhman nuorilla on usein paihde- ja mielenterveysongelmia, eivatka
hyvinvointialueen palvelut usein ole oikea-aikaisia, vaan niihin taytyy
jonottaa. Naissa tilanteissa etsiva nuorisotyontekija on voinut tukea omalta
osaltaan nuoren jaksamista ja auttaa kohti sosiaali- ja terveyspalveluita.

- on osoittanut henkildkohtaista soveltuvuutta etsivan nuorisotydn-
tekijan tehtavaan. Han on jo ensimmaisena tybvuotenaan verkostoitunut
alueen nuorisotyon toimijoiden kanssa seka kehittanyt kunnan sisaista
yhteistydtd mm. koulunuorisotyon ja tydpajan kanssa. Han on voinut tukea
nuoria siten, ettd heita on tyollistynyt yrityksiin ja siirtynyt tydkokeilun
asiakkaiksi. Lisaksi syksylla 2024 kolme etsivan nuorisotyontekijan kohde-
ryhmassa ollutta nuorta saatiin opiskelun piiriin ja samalla katkaistiin pitkia
tyottomyysjaksoja. JJJll on myds osoittanut joustavuuttaan tydnantajaa
kohtaan ja on sivuvirkana hoitanut myds Toholammin ylakoulun ja lukion
terveystiedon tuntiopettajan tehtavaa, jota ei rekrytointiongelmien vuoksi
saatu taytettya.

KVTES luku Il § 11 koskee henkilokohtaista lisda. Se mydnnetaan paa-
saantoisesti toistaiseksi ja sen maksamisesta paattaa toimivaltainen
viranomainen. Se maksetaan paasaantoisesti tydsuorituksen arviointiin
perustuen mm. ammatinhallintaan, tyéssa suoritumiseen seka henkilo-
kohtaisiin ominaisuuksiin, kuten tuloksellisuus, monitaitoisuus ja luovuus,
erityistiedot ja -taidot, yhteistydokyky, vastuuntunto, oma-aloitteisuus ja
kehityshakuisuus. Eri viranhaltija- ja tydntekijaryhmia on kohdeltava tasa-
puolisesti henkildkohtaisia lisia maksettaessa. Liitteen 2 henkiléstolle on
maksettu henkildstd riippuen 0 — 420 e henkildkohtaista lisaa. Henkil6-
kohtainen lisa on keskimaarin 63,89 e/kk ja mediaani 39,61 e/kk.
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§12 28.05.2025

Palkkatoimikunta paattaa myontaa etsivalle nuorisotydntekijalle
takautuvasti koeajan paattymisesta 2.7.2024 lukien henkilékohtaisen lisan
50 e/kk

Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka

Palkkatoimikunta paattaa myontaa etsivalle nuorisotyontekijalle
takautuvasti koeajan paattymisesta 2.7.2024 lukien henkilékohtaisen lisan
50 e/kk.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Ville Hirvikoski, Sanna Niemi ja Mikko Polet poistuivat kokouksesta ennen
paatoksentekoa klo 16.44.

Tama pykala tarkastettiin kokouksessa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: §6,§7,§ 8, § 10, § 11

Muutoksenhakukielto

Paatoksesta, joka koskee vain valmistelua tai tdytantéonpanoa, ei saa kuntalain 136 §:n
mukaan tehda oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykailia: § 9, § 12

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Toholammin kunnan kirjaamoon maaraajan
viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista
sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon,
jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen
tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Toholammin kunta,
Palkkatoimikunta

Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: Lampintie 5, 69300 Toholampi
Kayntiosoite: Lampintie 5 (Kunnantalo)
Sahkopostiosoite: toholammin.kunta@toholampi.fi
Faksinumero: (06) 885 026

Puhelinnumero: 040 150 5200
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Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 8.00 - 16.00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisiltoé

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatods, johon haetaan oikaisua
e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi

o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on liséksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viesting,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myo6s sahkopostiosoite.

Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytda Toholammin kunnan
kirjaamosta.



