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1 TILINPAATOSSAANNOKSET

Kunnan tilinpaatoksen laatimisessa noudatetaan kuntalain seka soveltuvin osin kirjanpitolain- ja asetuk-
sen saannodksia (KuntaL 113 §). Kuntalaki on kirjanpitolakiin nahden erityislain asemassa. Silta osin kuin
mainittujen lakien sdanndkset poikkeavat toisistaan noudatetaan kuntalakia (KPL 8:5 §). Kirjanpitolain
sdanndsten soveltamisesta antaa ohjeet kirjanpitolautakunnan kuntajaosto (KuntaL 112 §). My6s kon-
sernitilinpaatéksen laadinnassa noudatetaan soveltuvin osin kirjanpitolakia (KuntalL 112 §).

Kunnan tilinpaatoksen sisalté maaritellddn kuntalaissa. Tilinpdatokseen kuuluvat tase, tuloslaskelma,
rahoituslaskelma ja niiden liitteena olevat tiedot seka talousarvion toteutumisvertailu ja toimintakertomus
(KuntaL 113 §). Lisaksi kunnan, joka tytaryhteiséineen muodostaa kuntakonsernin, tulee laatia ja sisallyt-
taa tilinpaatokseensa konsernitilinpaatés. Kunnan konsernitilinpdatdksen laatimista ohjeistetaan tarkem-
min kirjanpitolautakunnan kuntajaoston antamassa yleisohjeessa kunnan ja kuntayhtyman konsernitilin-
paatdksen laatimisesta.

Tilinpaatoslaskelmat laaditaan kirjanpitolautakunnan kuntajaoston yleisohjeiden mukaisiin kaavoihin. Lii-
tetietojen antamisessa noudatetaan kuntajaoston antamaa yleisohjetta.

Tilinpaatosta laadittaessa ja tilinavausta tehtdessa on noudatettava ns. yleisia tilinpaatdsperiaatteita
(KPL 3:3 §). Saannds sisaltaa kuusi eri tilinpaatdsperiaatetta ja yhden tilinavausperiaatteen.

- Oletus toiminnan jatkuvuudesta

- Johdonmukaisuus menettelytavoissa tilikaudesta toiseen
- Sisaltopainotteisuus

- Varovaisuuden periaate

- Tasejatkuvuuden periaate

- Suoriteperusteisuus

- Erillisarvostusta koskeva periaate

Kunnanhallituksen on saatettava tilinpaatos siihen liittyvine asiakirjoineen ja allekirjoituksineen tilintar-
kastajan tarkastettavaksi. Tilinpaatoksen allekirjoittavat kunnanhallituksen jasenet ja kunnanjohtaja. Tilin-
tarkastajan on viimeistaan toukokuun loppuun mennessa tarkastettava paattyneen tilikauden hallinto,
kirjanpito ja tilinpaatds ja luovutettava tarkastuslautakunnalle valtuustolle osoitettu tilintarkastuskertomus.
Kertomukseen siséltyy lausunto siita, voidaanko tilinpaatds hyvaksya ja tilivelvollisille mydntaa vastuuva-
paus (KuntalL 123 §, 125 §).

Jos tilintarkastuskertomus sisaltda muistutuksen, tarkastuslautakunta hankkii asianomaisten selitykset
seka kunnanhallituksen lausunnon. Tarkastuslautakunta antaa arvionsa tehdyistd muistutuksista, siihen
annetuista selityksista ja kunnanhallituksen lausunnosta (KuntaL 125 §). Kunnanhallitus saattaa tilinpaa-
toksen tarkastuslautakunnan valmistelun jalkeen edelleen valtuuston kasiteltdvaksi viimeistaan tilikautta
seuraavan vuoden kesakuun loppuun mennessa (KuntaL 113 §).



2 TILINPAATOSASIAKIRJAT

2.1 Tilinpaatos

Kunnan tilinpaatos sisaltda toimintakertomuksen, tilinpaatdslaskelmat, liitetiedot, luettelot ja selvitykset
seka allekirjoitukset ja tilinpaatosmerkinnat. Kunnan tilinpaatoslaskelmia ovat tuloslaskelma, rahoituslas-
kelma, tase seka konsernitase, konsernituloslaskelma ja konsernirahoituslaskelma. Konsernitase laadi-
taan, jos kunnalla on maaraamisvalta toisessa kirjanpitovelvollisessa.

2.2 Tilinpaatosta varmentavat asiakirjat

Tilinpaatosta varmentavia asiakirjoja ovat tase-erittelyt ja liitetietojen erittelyt (KPL 3:13 §). Ne sailytetaan
paperitulosteena.



3 TOIMINTAKERTOMUS

3.1 Toimintakertomusta koskevat saannokset

Toimintakertomuksen antamisesta vastaavat kunnanhallitus ja kunnanjohtaja (Kuntal 688§). Toimintaker-
tomuksessa annetaan tiedot kunnan toiminnan kehittymisesta koskevista tarkeista seikoista (KPL 3:1§).
Kunnan toimintakertomuksen erityisena tehtavana on selvittaa valtuuston talousarviossa hyvaksymien
toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden toteutumista (KuntaL 68§). Talousarvion toteutumisvertailu
on siten olennainen osa toimintakertomusta. Kunnanhallituksen on lisdksi toimintakertomuksessa tai sen
antamisen yhteydessa tehtava esitys tilikauden tuloksen kasittelya seka talouden tasapainottamista kos-
keviksi toimenpiteiksi.

3.2 Olennaiset tapahtumat toiminnassa ja taloudessa
3.2.1 Kunnanjohtajan katsaus vuodesta 2024

Talous

Toholammin kunnan tulos on 442 139 euroa ylijaamainen (budjetoitu ylijaama 0). Vuosikate on talousar-
viossa 947 133 euroa ja toteutunut vuosikate on 1 703 561 euroa eli vuosikate on 756 428 euroa positii-
visempi ja talousarviota parempi.

Toimintatuotot ylittyivat 1 374 978 euroa ja toimintakulut alittuivat 636 479 euroa verrattuna budjetoituun.
Toimintakate alittui 636 479 euroa. Verotuloja kertyi 85 020 euroa enemman kuin mita talousarvioon oli
varauduttu. Valtionosuudet toteutuivat 38 680 euroa talousarviota pienempana.

Talousarviota muutetiin tilikaudella niin, ettd hallinto osaston kuluihin tehtiin 81 600 euron lisdys seka tu-
loja pienennettiin 80 097 eurolla. Tekniselle osastolle tehtiin 327 885 euron vahennys kuluihin ja myos
vahennettiin tuloja 288 000 euroa. Sivistysosastolle tehtiin vahennysta kuluihin 114 000 eurolla seka li-
sattiin sivistyksen tuottoja 15 282 eurolla. Lisaksi tuloslaskelma osaan ja poistoihin tehtiin pienid muutok-
sia.

Elinkeinoelama

Elintarviketeollisuuden kehitystyd Harkanevalla on mahdollistanut nykyisten tydpaikkojen olemassaolon
ja antaneet edellytyksia myds uusien tyopaikkojen syntymiselle. Varastologistiikan keskittyminen Har-
kanevalle on vaikuttanut likennemaarien kasvuun. Lisaksi tydpaikkaliikenne kaivostoiminnan rakentami-
sen kaynnistyessa on lisdantynyt alueella. Muutokset tuovat tarpeen kehittaa liikennevaylien kuntoa ja
yllapitoa alueella. Kehityksesta ja elinkeinoelaman tarpeiden muutoksista on viestitty ELY keskukselle ja
informoitu Vaylavirastoa.

Yrityksilta on tullut yhteydenottoja ja tiedusteluita sijoittua teollisuusalueelle. Valmistelua jatketaan yhteis-
tydssa yritysten kanssa.

Biokaasu—yritystoiminnan kehityksessa on hyddynnetty teollisuuden seka alkutuotannon sivutuotteita.
Biokaasutuotanto on jatkunut Harkanevalla ja biokaasujakeluasema on ollut toiminnassa kevaasta 2023
alkaen.

Liikkenneyhteyksien parantaminen Seinajoki — Oulu valilla, tie numero 63, osalta jatkuu. Evijarvi — Kausti-
nen valille on saatu lisdmaararaha suunnittelulle, joka on edellytys hankkeen toteuttamiselle. Taman vai-
keimman tieosuuden korjaaminen on valttdmatonta. Hanketta on edistetty alueen kuntien yhteistydlla ja
Vaylavirasto tunnistaa huoltovarmuuden merkityksen aluetaloudelle. Hankkeen toteuttaminen



mahdollistaa uusien yritysten sijoittumista alueelle. Liikennemaarien kasvu mahdollisuuden lisata biopolt-
toaineiden jakeluliiketoimintaa kunnassamme. Toholammin kuntakeskukseen on valmisteilla biokaasuja-
keluasema, joka voi hyddyntaa omalla paikkakunnalla tuotettua biokaasua.

Tuulivoimaluvat on myonnetty 65 tuulivoimalalle ja luvat ovat lainmukaiset. Uusien perustettujen yritysten
maara vuonna 2024 oli 7 yritysta. Lopettaneita yrityksia 2024 oli yhteensa 11, joista kolmen toiminta
paattyi konkurssin seurauksena. Konkurssiprosessit ovat edella mainituissa tapauksissa kesténeet use-
ampia vuosia ja konkurssipesan toiminta on lakannut vasta 2024.

Pohjanmaan ja Keski-Suomen ELY-keskukset, Pirityiset ry ja Business Finland tekivat Toholammin yri-
tyksille myonteisia tukipdatoksia vuoden 2024 loppuun mennessa yhteensa noin 1,02 miljoonalla eurolla,
mika on noin 365 euroa asukasta kohti laskettuna. Tama oli vuonna 2024 eniten asukasta kohti lasket-
tuna koko Keski-Pohjanmaalla. Koko Keski-Pohjanmaalla myonnetyt yritystuet asukasta kohti olivat 2024
keskimaarin noin 222 euroa. Luku ei sisalla maatalouden tukia.

Tyollisyyden edistaminen

Vuoden aikana on kyetty useampi henkild poluttamaan kunnalle palkkatukitydhén. Kuntakokeilun osalta
ei enada tullut uusia avauksia. Paapaino toiminnassa oli lakisdateisen viranomaistehtavan hoitamisessa
jatkuvien jarjestelma- ja lakiuudistuksien keskella.

Toholammin kunnassa on panostettu tyéllisyydenhoitoon edellisvuosien tapaan. Artesaaniopiston tiloi-
hin muuttaneet lahituotemyymala ja nuorten tydpaja ovat jatkaneet toimintaa yhteisen Inspis-pajan ni-
mella valmentaen ja ohjaten tydénhakijoita kohti tydelamaa ja koulutusta.

Toholampi on mukana myo6s valtakunnallisessa tydllisyyden edistdmisen kuntakokeilussa, osana maa-
kunnallista Kokkolan seudun tydllisyyden kuntakokeilua. Kaustisen seutukunta on hoitanut jasenkun-
tiensa puolesta kuntakokeilun lakisaateisia tehtavia. Seutukunnan alueella kuntakokeilun tavoitteena on
ollut tuoda TE-palvelut paikallistasolle ja mahdollistaa asiakkaiden asiointi kotikunnassaan. Kuntakokeilut
alkoivat maaliskuussa 2021 ja kuntakokeilulakia jatkettiin vuoden 2024 loppuun.

Tyollistymisen tukemisen prosesseja on kehitetty yhteistydssa Kaustisen seutukunnan tyéllisyyspalvelui-
den, etsivan nuorisotydn, nuorten tydpajatoiminnan ja verkostomaisen yhteistyén avulla. Yhdessa kunta-
kokeilun kanssa on polutettu useampi henkilé kunnalle palkkatuettuun tydhon.

Seutukunnan tyéelamaohjaajan resurssi on osoittautunut tarkeaksi tyollistymista tukevaksi paikalliseksi
palveluksi. Erityisesti tybelamaohjaaja on tehnyt myos paikallisten tyonantajien kanssa yhteistyota tyolli-
syyden edistamiseksi. Lisdksi Toholammin nuorten tyépajaverkosto on keskittynyt jakamaan tietoa eri
viranomaisten ja toimijoiden kesken ja kehittamaan palveluita yha yhteensopivammaksi huomioiden pai-
kalliset tarpeet.

TE-palvelut siirtyvat pysyvasti kuntien vastuulle vuoden 2025 alusta. Keski-Pohjanmaan kaupunkien ja
kuntien muodostama tyéllisyysalue vahvistettiin valtioneuvoston paatdkselld 22.2.2024. Toholammin
kunta esitti sopimukseen aiemmissa neuvotteluissa lisaliitetta, jossa olisi sovittu siita, etta viranomaisteh-
tavia ja -palveluja voi tuottaa tyollisyysalueen kunta ja osa siirtyvasta henkilostosta voi siirtya muun tyolli-
syysalueen kunnan tydntekijoiksi erikseen sopien. Sopimusta ei kuitenkaan hyvaksytty. Tydllisyyden ja
yrittajyyden ministeritydryhma esitti, ettd Toholampi liitetddn kuuluvaksi Keski-Pohjanmaan tyollisyysalu-
eeseen. Valtioneuvosto vahvisti esityksen. Kokkolan kaupunki toimii tulevan tydllisyysalueen vastuukun-
tana ja ainoana lakisaateisten tydvoimaviranomaistehtavien ja -palvelujen tuottajana vuoden 2025 alusta
alkaen.

Edelleen vuonna 2024 kuntakokeilun asiakkaat ovat voineet asioida TE-palveluita hoitavan virkailijan
kanssa kotikunnassa Toholammilla. Lisaksi Toholammilla on mahdollistettu ajanvaraukseton asiointi



kerran kuukaudessa. Kaikilla Toholammin kunnassa tehdyilla tydllisyytta edistavilla toimenpiteilla tavoi-
tellaan paikallisen palvelun parantamista, tydnhakijoiden parempaa ohjautumista tydhon seka pitkalla
tahtaimella myds tyéttdmyyden aiheuttamien kustannusten alentamista.

Viestinta

Toholammin kunnan viestinnan tavoitteena on viestia selkokielisesti ja ajantasaisesti kunnan palveluista,
paatdksista ja ajankohtaisista asioista seka tapahtumista. Viestinnan kohderyhmina ovat kunnan
asukkaat sekd muut kunnan toimijat, sidosryhmat ja paikkakunnalla vierailevat. Viestinnalla pyritadan
pitamaan ylla positiivista ja avointa kuntaimagoa seka vahvistamaan kunnan tunnettuutta. Tavoitteena
on se, etta asukkaat viihtyvat ja pysyvat kunnassa seka se, ettd Toholampi houkuttelisi myds uusia
asukkaita kuten esimerkiksi paluumuuttajia. Esittelemalla kunnan laadukkaita palveluita seka sujuvan
arjen mahdollisuuksia positiivisella otteella naihin tavoitteisiin paastaan.

Toholammin kunnalla on viikoittainen ilmoituspalsta Lestijoki-lehdessa. Siina kerrotaan ajankohtaisista
kunnan jarjestdmista tapahtumista. Paperinen Tohotuli-kuntatiedote jaetaan joka kotiin nelja kertaa
vuodessa ja tiedote on saatavilla myds sahkdisena kunnan verkkosivuilla. limoitustilaa on
kuntatiedotteessa kaytettavissa myos paikallisille yleishyodyllisille yhdistyksille ja jarjestaille.
Toholammin kunta tiedottaa saanndllisesti myds paikallismediaa kunnan paatdksista ja tapahtumista.

Sahkoisen viestinnan tarkein kanava on kunnan verkkosivut, jonne paivitetddn kunnan ajankohtaisimmat
asiat. Lisaksi paivittaisviestintaa toteutetaan myds sosiaalisen median kautta. Toholammin kunnan
kaytdssa sosiaalisen median kanavista ovat Instagram, Facebook, LinkedIn sekd oma Youtube-kanava.

Tiedonhallinta

Tiedonhallintamalli on ollut hyvaksyttyna vuoden alusta ja samoin on ollut kaytdssa paivitetty tiedonoh-
jaussuunnitelma. Sahkoéisen arkistoinnin kayttédnottoon varattiin maararahat vuoden 2024 talousarvioon.
Kunnan paperisen arkiston jarjestdmiseen ja lapikdymiseen on ollut kaytdssa lisaresurssi tammi-helmi-
kuussa vuonna 2024.

Sahkdisen arkistoinnin kayttéonotto siirtyy vuodelle 2025, kayttéonottoa valmistavia toimia (ml. tarvittavat
lisenssihankinnat) tehtiin vuonna 2024.

Riskienhallinta

Vuosikello on ollut osana toiminnanohjausta ja kehityskeskustelut ovat eri osastoilla sen mukaisesti toteu-
tettu.

Kunta omistaa kaksi teollisuushallia. Hallit on vuokrattuna yrityksille ja osa tiloista toimii palokunnan vais-
toétilana seka kunnan omassa varikkokaytéssa. Talla menettelylla on osaltaan hallittu kunnan riskeja.

Kiinteistokartoitus on kaynnistetty kiinteistoverotuksen tarkistamiseksi ja tata tullaan kilpailutuksen toteut-
tamisen jalkeen jatkamaan koko kunnan alueella.

Kunnanjohtaja on osallistunut konserniyhtididen hallintoon ja kokouksiin. Talla menettelylla on haluttu var-
mistaa kunnan strategisen ohjauksen vaikutus ja toteutuminen myo6s konsernihallinnossa.

Toholammin kuntastrategia vuosille 2022—-2026 hyvaksyttiin valtuustossa vuonna 2021. Valtuustokauden
puolivalissa suoritettiin kuntastrategian valiarviointi. Kunnan strategian toteutumista tarkasteltiin kuntalais-
tilaisuuksissa eri kylilla vuoden 2023 elokuussa. Kuntastrategiaan ei valiarvioinnin perusteella ollut



tarpeellista tehda muutoksia. Ainoastaan kuntastrategian strategiset linjaukset kohtaan tehtiin paivitys (kv
13.11.2023). Kuntastrategian laadinta kdynnistetdan uuden valtuustokauden alussa vuonna 2025.

Biolaakso — tulevaisuus Toholammilla on otettu kaytt66n ja huomioidaan paatoksia tehtaessa.
Osallistuva budjetointi on ollut kaytéssa talousarvion laadinnassa ensimmaisen kerran vuodelle 2024.

Jukka Hillukkala
kunnanjohtaja

3.2.2 Kunnan organisaatio

Toholammin kunta on perustettu vuonna 1865 ja se sijaitsee Lestijoen keskijuoksulla, Keski-Pohjan-
maalla. Naapurikaupunki lannessa on Kannus ja naapurikuntia ovat idassa Lestijarvi, pohjoisessa Sievi
ja eteldssa Kokkola. Toholammin kunta kuuluu maakunnallisesti Keski-Pohjanmaahan. Seudullisesti
kunta kuuluu vuonna 1993 perustettuun Kaustisen seutukuntaan yhdessa Kaustisen, Vetelin, Lestijarven
ja Halsuan kuntien kanssa.

Toholammin kunta

Perustamisvuosi 1865
Pinta-ala 626,36 km®
Vesipinta-ala 6,54 km’
Maapinta-ala 619,82 km?
Peltopinta-ala n 7956 ha
Metséapinta-ala n. 11931 ha
Kaavoitettu alue 265,66 ha
Vaestontiheys 4.6 as./km?
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3.2.2.1 Luottamushenkildorganisaatio 2024

Kunnanvaltuusto

19 valtuutettua

pj. Raija Potila

| vpj. Saukko Jarno

Il vpj. Ali-Haapala Virpi 2021-2023
[l vpj. Rimpioja Jukka 2023-2025

Tarkastuslautakunta

4 jasenta

pj. Olkkola Mika
vpj. Hylkila Marja

Kunnanhallitus

7 jasenta

pj. Suomala Ville

vpj. Lintila Pasi

Keskusvaalilautakunta

5 jasenta

pj. Keskitalo Helena

vpj. Korhonen Matti

Rakennus- ja ymparistolautakunta

7 jasenta

pj. Tuikka Jarmo

vpj. Isosaari-Pollari Sari

Sivistyslautakunta

7 jasenta

pj. Korhonen Matti

vpj. Saukko Jarno

KUNNANVALTUUSTO

Kunnan ylintd paatdsvaltaa kayttaa valtuusto. Valtuusto valitaan neljaksi vuodeksi kerrallaan neljan vuo-

den valein jarjestettavilla kuntavaaleilla.

Valtuuston toimikausi 1.8.2021 - 31.5.2025

Toholammin kunnanvaltuuston voimasuhteet 2021-2025

Kesk. 13
SDP 2
Kok. 2
PS
KD
Yhteensa 19
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KUNNANHALLITUS

Kunnanhallitus johtaa kunnan hallintoa ja taloutta, valmistelee kunnanvaltuustossa kasiteltavat asiat ja
huolehtii kunnanvaltuuston paatésten toimeenpanosta. Sen tehtaviin kuuluu myés kunnan etujen valvo-
minen, kunnan edustaminen ja lausuntojen antaminen kunnan puolesta.

Kunnanhallituksen toimikausi on kaksi vuotta. Kunnanhallituksen esittelijana toimii kunnanjohtaja ja ha-
nen ollessaan estyneena tai esteellisena hallintojohtaja.

Tilivelvollisia ovat luottamushenkildistd kunnanhallituksen ja lautakuntien puheenjohtajat ja jasenet.

Viranhaltijoista tilivelvollisia ovat kunnanjohtaja, osastopaallikét ja tulosalueiden esimiehet seka lauta-
kuntien esittelijat. Eri projektien projektivastaavat ovat tilivelvollisia kunnan hallinnoimien projektien
osalta.

3.2.2.2 Viranhaltijaorganisaatio

Jukka Hillukkala

kunnanjohtaja

hallinto-osasto lomatoimen osasto tekninen osasto sivistysosasto

Jukka-Pekka Latti Sanna Niemi Mikko Polet Ville Hirvikos ki

3.2.3 Henkilosto

Toholammin kunnan palveluksessa oli vuoden 2024 lopussa 585 tyontekijaa. Palkat ja palkkiot vuonna
2024 olivat 113 312 euroa pienemmat kuin edellisena vuonna. Henkilostomaaria vertailtaessa vuosien
valilld tulee huomioida, etta lukumaaran tarkasteluajankohta on 31.12, joka vuonna 2023 oli viikonpai-
vana sunnuntai ja vuonna 2024 tiistai.

Vuosi 2023 2024 muutos %
F‘all-f.atja pall-f.l-:.icl 19407 786) 19 294 474 -0,59 %
Henkiltsto 557 585 4,79 %

2023 luvuissa mukana Viemariliikelaitos.

Kunnassa on laadittu erillinen henkildstoraportti tilikaudelta 2024.
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3.2.4 Yleinen ja oman alueen taloudellinen kehitys
TYOTTOMYYS

Suomen tyéttdmyysaste vuoden 2024 lopussa oli 12,0 % mika oli 0,8 %-yksikkda enemman kuin vuotta
aiemmin. Toholammin kunnan ty6ttdmyysaste vuoden 2024 lopussa oli 8,7 % mika oli 1,1 % enemman
kuin vuotta aiemmin. Toholammin ty6ttémyysaste oli vuonna 2024 alimmillaan toukokuussa, jolloin se oli
6,2 %. Pohjanmaan ELY-keskusalueen ty6ttémien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta oli joulukuussa
2024 Manner-Suomen alhaisin (7,6 %). limoitettujen tyéttdmyyslukujen tietoldhteena on tyo- ja elinkei-
noministerion tyénvalitystilasto.

KOROT

EKP:n ohjauskorko laski vuoden aikana ollen tammikuussa 4,50 % ja joulukuussa 3,15 %. Ohjauskorko
laski niin ikdan tasaisesti lapi vuoden.

Euribor-korot 1/2024 12/2024
1 kk 3,868 2,890
3 kk 3,925 2,825
12 kk 3,605 2,436

Peruskorko 1.1.-30.6.2024: 4,25 % ja 1.7.-31.12.2024: 3,75 %
Viivastyskorko 1.1.-30.6.2024 12,50 % ja 1.7.— 31.12.2024: 12,50 %
KUNTATALOUDEN KEHITYS

Kuntatalouden tila heikkeni vuonna 2024, mutta vahemman kuin pelattiin. Nayttaakin silta, etta kunnat
ovat onnistuneet sopeutustoimissaan. Tiedot kayvat ilmi kuntatalouden tilaa arvioivasta Kuntaliiton tilin-
paatdsanalyysista vuodelta 2024.

Kuntien tilinpaatdkset olivat vahvempia kuin mita vuosi sitten talousarvioiden perusteella ennakoitiin. Me-
nokasvu oli vuonna 2024 odotettua maltillisempaa. Toimintakate eli kunnan nettotoimintakulut kasvoivat
1,8 prosenttia ja perati 130 kunnassa ne pienentyivat vuoteen 2023 verrattuna. Kuntatalouden rahavirta
jai positiivisesta tuloksesta huolimatta alijgamaiseksi: toiminnan ja investointien rahaviralla mitattuna
kuntatalous oli -470 miljoonaa euroa alijgdmainen.

Kuntien investoinnit pysyivat korkealla tasolla ollen 4,8 miljardia euroa vuonna 2024. Rahavirta oli nega-
tiivinen, koska kayttotulot eivat riittaneet kaikkien investointien rahoittamiseen. Kunnat velkaantuivat lisda
720 miljoonalla eurolla. Lainakanta kaantyi valivuosien jalkeen kasvuun.

Kuntaliiton arvioiden mukaan talouden tilan heikkenemista selittaa verotulojen aleneminen 500 miljoo-
nalla eurolla muun muassa sote-uudistukseen liittyneiden verohantien poistumisen takia. Kuntien tuloihin
ja menoihin valittyivat myos heikko suhdannekehitys, valtionosuuksien pieneneminen 250 miljoonalla
eurolla seka kasvaneet korkokustannukset. Kuluja laski myds kuntien ty6ttdmyysvakuutusmaksujen ale-
neminen. Lisdksi kuntien menot ty6ttdmyysturvan rahoittamiseen pienenivat vield, vaikka pitkaaikaistyot-
tdmyys nousi vuoden lopussa merkittavasti.

Kuntien yhteenlaskettu tulos oli 1 100 miljoonaa euroa vuonna 2024. Tulos oli positiivinen 203 kunnassa
ja negatiivinen 80 kunnassa. Heikoimman tuloksen kuntajoukkoon sijoittuu useita isoja ja keskisuuria
kaupunkeja. Asukaskohtaisissa tarkasteluissa heikoimpaan aaripadhan nousee sen sijaan pienempia
kuntia. Mittavat investointipaineet seka kustannuskehityksen hallinta haastavat tulevinakin vuosina
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kuntatalouden nakymia. Rakenteellisesta alijadmasta on vaikea paasta eroon. Kuntien talous on entista
riippuvaisempi myos yleisesta talous-, tyollisyys- ja verotulokehityksesta. Myos kuntakonsernien talou-
den merkitys korostuu.

Lahde: Suomen Kuntaliitto ry

OMAN TALOUSALUEEN KEHITYS
Kaustisen seutukunnan palvelutarpeen arviointi 2016—2025 (Toholammin kunta):

Toholammin palvelutarpeen kannalta haasteet ovat edelleen samat kuin edellisena vuonna: palvelura-
kenteen muutostarpeessa ja tydikaisen vaeston merkittavasta vahenemisesta vaestéennusteiden mu-
kaan.

Keskeiset johtopaatdokset palvelutarpeen muutoksista vuoteen 2025 mennessa
1) Vaestdn ikdantymisen seurauksena vanhusvaestdlle suunnattujen palvelujen tarve kasvaa.
2) Lasten paivahoidon osalta palvelutarpeen ennakoidaan vahenevan lapsimaaran vahentyessa, ellei
kunnallisen paivahoidon piirissa olevien lasten osuus tuntuvasti nouse nykyisesta
3) Perusopetuksen palvelutarve vahenee oppilasmaarien vdhenemisen seurauksena
4) Vaestdomaaran vaheneminen vaikuttaa seka kunnan tulopohjaan ettd muihinkin kuin edella mainittui-
hin palveluihin.
Toiminta toimintasuunnitelman mukaisissa Kaustisen seutukunnan painopisteissa:
= Elinkeinorakenteita uudistava ja kasvua mahdollistava kehittaminen uhkien ja mahdollisuuksien
pohjalta

a. Toteutettu yrityspalvelun ja aluekehityspalvelun toiminnalla
» Suurhankkeiden kaynnistymisen edistaminen ja hyddyntaminen alueen elinkeinoelaman kasvuksi
a. Toteutettu KASE Kasvuohjelma -hankkeen ja yrityspalvelun toiminnalla

= Bio- ja kiertotalouden kehittymisen, luonnonvarojen vastuullisen jalostamisen seka uusiutuvan
energian tuottamisen kasvun edistaminen

a. Toteutettu HIILEKAS ja KASE ESSi -hankkeilla; suunniteltu, haettu ja mahdollistettu aktii-
visesti uutta tdydentévaé hanketoimintaa

= Yritysten tukeminen kasvu- ja muutostilanteissa, yrittajyyden edistdminen ja yritysverkostojen ak-
tivoiminen

a. Toteutettu yrityspalvelun ja KASE Kasvuohjelma -hankkeen toiminnalla
= Tutkimus-, kehitys ja innovaatiotoiminnan lisddminen

a. Toteutettu kdynnisséa olevien hankkeiden selvitysten avulla ostopalveluin, suunnittelemalla
uutta hanketoimintaa seké osallistumalla Centrian hankkeisiin

= Tydllisyyden kasvun ja yritysten tydvoiman saamisen edistaminen
a. Toteutettu tyollisyyspalvelun ja yrityspalvelun toiminnalla

= Tietoliikenneyhteyksien kehittdminen ja digitalisaation alykas hyédyntaminen osana infrastruktuu-
ria
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a. Toteutettu KASE Smart Countryside (Kuidut kdyttéén) ja Kuntadigi 2 -hankkeilla
= Saavutettavuuden kehittdminen toimivalla tieverkostolla

a. Toteutettu edunvalvonnan toimenpiteilld (lausunnot, vaikuttajatapaamiset, tyéryhmiin
osallistuminen)

» Uusien avausten I6ytaminen ja digitalisaation hyddyntaminen kuntien yhteistoiminnassa
a. Toteutettu Kuntadigi 2 -hankkeen toiminnassa.

= Alueiden eriarvoisuuden vahentdminen tasa-arvoa ja palveluiden saavutettavuutta kehittamalla
digitalisaation keinoin

a. Toteutettu Kuntadigi 2 -hankkeen toiminnassa.

»= Hyvinvoinnin sekd seudun veto- ja pitovoiman parantaminen erityisesti kulttuurin, harrastusmah-
dollisuuksien, luonnon ja matkailun avulla

o Toteutettu Retkeilyreitit, MUKAAN ja KAIKUMA -hankkeiden toiminnalla

Vaesto ja elinolot

Toholammin kunnan vaestokehitys

Alle 15-vuotiaiden ja alle 7-vuotiaiden lukumaara
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Lahde: Tilastokeskus
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Alueaikasarjat muuttujina Vuosi. Toholampi, Yli 64-vuotiaita.
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Vaeston ikdrakenne kunnittain 31.12.2023
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Toholammin kunnan ty6paikkarakenne elinkeinoittain jakaantuu seuraavasti: alkutuotanto 20,6 %, Palve-
lut 56,0 %, Jalostus 22,0 %.

Toholammin tydpaikkarakenne 2022

m Alkutuotanto = Jalostus = Palvelut = Tuntematon
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Alueella tyossakayvat (tyopaikat) muuttujina Tydpaikan alue, Toimiala, Sukupuoli, Tiedot ja Vuosi

r

r

r

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 Muutos2015-23
Toholamp A Maatalous, metsitalous ja kalatalous (01-03) (Taso 1) 279 255 234 224 214 215 209 202 189 -90
B Kaivostoiminta ja louhinta (05-09) (Taso 1) 0 0 1] 0 0 0 0 1] 0 ]
C Teollisuus (10-33) (Taso 1) 165 178 175 183 175 157 162 160 175 10
D S3hkd-, kaasu- ja Iimpdhuolto, jiihdytysliiketoiminta (3 4 3 a 4 3 3 3 a a o
E Vesihuolto, viemdri- ja jatevesihuolto, jatehuolto ja mut 22 21 16 16 21 17 19 20 4 -18
F Rakentaminen (41-43) (Taso 1) 55 44 a7 49 57 52 50 50 48 -7
G Tukku- ja vihittdiskauppa; moottoriajoneuvojen ja mooi 71 72 65 63 55 53 58 61 51 -20
H Kuljetus ja varastointi (49-53) (Taso 1) 99 102 96 105 82 115 102 95 98 -1
1 Majoitus- ja ravitsemistoiminta (55-56) (Taso 1) 33 28 30 36 39 33 32 35 28 -5
JInformaatio ja viestintd (58-63) (Taso 1) 2 2 3 3 3 3 2 2 0 -2
K Rahoitus- ja vakuutustoiminta (64-66) (Taso 1) 16 16 13 14 11 10 13 10 12 -4
L Kiinteistgalan toiminta (68) (Taso 1) 3 3 4 4 1 4 0 3 2 -1
M Ammatillinen, tieteellinen ja tekninen toiminta (69-75) 15 15 24 28 24 31 26 21 20 5
N Hallinto- ja tukipalvelutoiminta (77-82) (Taso 1) 32 39 39 32 35 46 49 45 35 3
O Julkinen hallinto ja maanpuolustus; pakollinen sosiaaliv 37 11 25 30 31 11 19 21 21 -16
P Koulutus (85) (Taso 1) 69 64 73 69 70 66 66 70 75 6
Q Terveys- ja sosiaalipalvelut (86-88) (Taso 1) 147 134 118 122 129 154 137 132 158 11
R Taiteet, viihde ja virkistys (90-93) (Taso 1) 8 3 5 3 1 2 6 5 7 -1
S Muu palvelutoiminta (94-96) (Taso 1) 52 49 46 45 40 35 35 27 27 -25
T Kotitalouksien toiminta tydnantajina; kotitalouksien eriy 1 1 3 11 3 6 5 4 a4 3
U K invilisten or ioiden ja toimielinten toimin 0 0 1] 0 0 0 1] 0 ]
X Tuntematon (Taso 1) 15 14 20 14 21 15 17 14 14 -1
1125 1034 1040 1055 1015 1058 1010 981 972 -153
Ty6paikkaomavaraisuusaste
Lahde: Tilastokeskus
7 2012”7 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Keski-Pohjanmaa 1004 100,7 100,6 1004 100, 100,3 1009 101,17 101,5 100,8 101,3
Kaustisen seutukunta 93,3 93,6 92,7 915 92,1 896 90,1 89,5 91,7 90,2 89,6
Halsua 911 940 983 9,6 938 931 91,7 93,4 86,8 85,9 87,3
Kaustinen 971 97,7 973 929 911 886 89,1 85,9 86,1 86,1 86,9
Lestijarvi 101,0 103,7 1024 96,8 104,7 1059 107,0 1016 98,8 1004 100,8
Perho 974 95 966 96 95 924 945 97,1 98,2 96,1 96,6
Toholampi 932 930 914 930 935 887 914 91,4 99,0 94,6 90,3
Veteli 840 838 80,7 820 860 849 831 84,0 88,8 87,4 86,0
Kokkolan seutukunta 102,6 102,8 1029 1029 1034 1033 103,8 1041 104,1 1035 104,2
Kannus 100,7 97,7 987 999 990 948 932 958 91,2 91,8 92,8
Kokkola 102,83 103,4 1034 1033 1039 1043 1050 1050 105,5 104,8 105,5

*Viimeisimmat saatavilla olevat tilastotiedot.
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TYOTTOMYYSASTE

Toholammin kunnan ty6ttdmyysaste vuonna 2024 oli keskimaarin 7,4 %. Korkeimmillaan tyottdmyysaste
oli joulukuussa: 8,7 %, matalimmillaan toukokuussa: 6,2 %. Ty6ttémia oli kuukausittain keskimaarin 85
henkea.

VEROTUS

Tuloveroprosentti 9,50 %

Kiinteistéveroprosentit 2024

- yleinen veroprosentti 1,00 %
- vakituiset asuinrakennukset 0,65 %
- muiden asuinrakennusten veroprosentti 1,10 %

- rakentamattomien rakennuspaikkojen veroprosentti 2,90 %
- yleishy6dyllisen yhdistyksen kiinteistoveroprosentti 0,00 %
- voimalaitosten veroprosentti 3,10 %
- maapohjan kiinteistoveroprosentti 1,30 %
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Toholammin kunnan lainakanta oli vuoden 2024 lopussa n. 1,4 miljoonaa euroa pienempi kuin vuoden
2023 lopussa. Vuonna 2024 se oli 9,4 miljoonaa euroa. Vuonna 2024 lainoja oli kunnalla 3 372 euroa /
asukas ja suhteellinen velkaantuneisuus 45,1 %

Vuonna 2023 lainoja oli kunnalla 3 820 € / asukas ja suhteellinen velkaantuneisuus 47,6 %.
Kuntakonsernin lainakanta on vuoden 2024 lopussa (20 milj. euroa) 2,8 milj. edellistd vuotta vdhemman.
Vuonna 2024 lainoja oli kuntakonsernilla 7 160 € / asukas ja suhteellinen velkaantuneisuus 71 %.

Vuonna 2023 lainoja oli koko kuntakonsernilla 8 004 € / asukas ja suhteellinen velkaantuneisuus 78
%.

3.2.5 Olennaiset muutokset kunnan toiminnassa ja taloudessa

Toholammin kunnan maksuvalmiuden rahoitus on hoidettu seka lyhytaikaisilla kuntatodistuksilla etta pit-

kaaikaisilla kiintedkorkoisilla lainoilla. Kunnan kassan tilanne oli koko vuoden erinomainen ja kayttdtalou-
teen ei lyhytaikaista lainoitusta tarvittu juurikaan vuoden 2024 aikana. Tahan on vaikuttanut mm. sotepal-
velujen siirtyminen hyvinvointialueella seka lomituspalvelun laajentuminen. Lainojen korkotaso pysy
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korkeammalla tasolla ja nousi alkuvuoden, mutta nousu rauhoittui loppu vuotta kohden.

Kunnan Viemariliikelaitoksen toiminta lakkasi vuoden 2023 paattyessa, ja vuoden 2024 alusta toimin-
nassa aloitti uutena konsernin tytaryhtiona Toholammin Viemari Oy. Yhtion talouden ja toiminnan kehi-
tysta seurattiin l1api vuoden tarkasti ja tulevia muutostarpeita ennakoiden.

Syksylla 2024 kaynnistettiin kunnan siivous- ja ruokahuoltopalveluja koskeva kilpailutus seka yhteistoi-
mintaneuvottelut asianomaisen henkildston kanssa. Kilpailutuksen tuloksena kunnanhallitus paatti valita
ateria- ja puhtauspalvelujen tuottajaksi Fodbar Oy:n ajalle 3.3.2025 - 28.2.2030 ja etta henkildsto siirtyy
uudelle toimijalle vanhoina tyontekijoina liikkeenluovutuksella. Henkilostovaikutuksia irtisanomisin ei nain
ollen koitunut.

Vuoden aikana valmisteltiin tiiviisti TE-uudistuksen voimaantuloa vuoden 2025 alusta: alueellisena ty6-
voimaviranomaisena aloitti Keski-Pohjanmaan tydllisyyslautakunta, minka ohella kunnan omassa toimin-
nassa valmistauduttiin seudullisen yhteistoiminnan jatkoon. Hallintosaantdpaivityksessa huomioitiin kun-
nanhallituksen vastuu tydllisyydenhoidon palvelujen jarjestamisessa 1.1.2025 lukien.

3.2.6 Arvio merkittavimmista riskeista ja epavarmuustekijoista sekda muista toiminnan kehittymi-
seen vaikuttavista seikoista

Riskienhallinnan jarjestaminen

Riskien hallintaa on kuvattu Konsernivalvontaohjeessa, tietoturvapolitikassa ja
turvallisuussuunnitelmassa. Kunnan riskien arviointia ja hallintaa suoritetaan johtoryhman toimesta.

Kunnan vakuutukset on kilpailutettu vuonna 2024 Novum Oy:n vakuutusmeklarin toimesta.
Vakuuttaminen on toteutettu riittavalla tavalla vahinkoriskien rajaamiseksi.

3.2.7. Ymparistoasiat

Suljettujen kaatopaikka-alueiden tilaa on sdanndllisesti tarkkailtu. Pinta- ja pohjavesinaytteitad on otettu.
Jatehuoltoyhtié Vestia Oy:n Toholammin lajittelupiha on automatisoitu osana jatehuoltopalvelujen kehit-
tamista. Uudistuksen vaatimaan investointiin on kunnalta osoitettu omavelkainen takaus enintdan
645.000 euron suuruiseen lainaan Kuntarahoitus Oy:ltd vuonna 2024.

3.3. Selonteko kunnan sisaisen valvonnan jarjestamisesta

Selonteon taustaa
Arvioinnin ja valvonnan suorittaminen

Selvityksen perusteena on Toholammin kunnan sisaisen valvonnan ohjeistus. Riskien hallintaa seka
muihin toiminnan ja toimintaymparistén muutoksiin liittyvia asioita on kasitelty konsernivalvontaohjeessa,
tietoturvapolitikassa ja turvallisuussuunnitelmassa. Osavuosikatsaukset ja tilinpaatéskertomus kuvaavat
osaltaan sisaisen valvonnan jarjestamista.

Talousarvion ja -suunnitelman mukaisten taloudellisten ja toiminnallisten tavoitteiden toteutumista arvioi-
daan kuukausittain johtoryhmassa seka raportoidaan hallitukselle. Raportoinnin yhteydessa selvitetaan
toimintaymparistdén muutoksia, ja niiden vaikutuksia kunnan toimintaan.

Osastopaallikdt ovat raportoineet osavuosikatsauksessa toiminnan ja talouden kehityksesta ja oleelli-
sista poikkeamisista tavoitteeseen ja edellisen vuoden tilanteeseen nahden. Toiminnan tarkastelu on
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toteutettu kunnanjohtajan ja osastopaallikdiden valisilla tilannekatsauksilla ja vapaamuotoisilla kehitta-
miskeskusteluilla.

Sisaisen valvonnan ohje ja konserniohje ovat voimassa ja kaytdssa.
Sisaisen tarkastuksen organisointi 2024

Sisainen tarkastus on osittain ulkoistettu. Vuonna 2024 kunnan tilintarkastusyhteiséna jatkoi Oy SK-Re-
viisorit Ab (KV 27.6.2022 § 8). Tarkastuksessa todennetaan voimassa olevat sisdisen valvonnan ohjeet.
Sisaisen valvonnan asianmukaisuutta valvotaan jatkuvasti muun tarkastuksen yhteydessa seka erikseen
valituilla painopistealueilla.

Tydpaikkahairinnan ohjeistus on voimassa myds kunnan tytaryhtidissa.

Viranhaltijat ovat omalta osaltaan suorittaneet sisaisen valvonnan ohjeen mukaisesti tarkastusta ja val-
vontaa ja raportoineet siitd esimiehilleen.

Saannosten, maaraysten ja paatosten noudattaminen

Lautakuntien alaisten viranhaltijoiden paatdkset tuotiin lautakunnille tiedoksi lautakuntien kokouksissa.
Lautakuntien ja kunnanhallituksen alaisten viranhaltijoiden paatokset tuotiin kunnanhallitukselle tiedoksi
kunnanhallituksen kokouksissa. Paatokset mainittiin esityslistalla ja paatosluettelot toimitettiin esityslistan
mukana.

Paatdsten valmistelussa pyrittiin erityiseen tarkkuuteen lakien ja sdannésten noudattamisessa ja tarvitta-
essa jo valmisteluvaiheessa kaytettiin lakimiesten ja tilintarkastajan asiantuntemusta. Hallintosaanto
maarittelee aukottomasti paatdsvallan ja sitd noudatettiin toiminnassa. Hallintosaantd paivitettiin joulu-
kuussa 2024 muun muassa 1.1.2025 voimaan tulleista lainsdadantdmuutoksista koituneiden muutos- ja
korjaustarpeiden vuoksi.

Omaisuuden hankinnan, luovutuksen ja hoidon valvonta

Omaisuuden hankinnassa, luovutuksessa tai kayttdarvossa ei ole toteutunut menetyksia eika niissa ole
jouduttu korvaus- tai muihin oikeudellisiin vastuisiin.

Kalustotilien paakirjat toimivat kalustoluetteloina.
Sopimustoiminta

Voimassa olevilla sopimuksilla ei ole ollut kunnalle negatiivisia seurauksia. Sopimusten noudattaminen ja
niiden vanhentumisajan seuraaminen kuuluu kunkin hallintokunnan vastuulliselle viranhaltijalle.

Sopimusten jarjestelmallisesta seuraamisesta ja vastuuhenkildn nimeamisesta on syyta edelleen muis-
tuttaa hallintokuntia. Dynasty 10-asianhallintajarjestelman kayttéénoton jalkeen sopimukset on tallen-
nettu jarjestelmaan, josta myos lahtee maaritellylle vastuuhenkildlle muistutus sopimuksen paattymisen
l&hestyessa. Tama auttaa sopimusten jarjestelmallisessa seuraamisessa uusien ja paivitettyjen sopi-
musten osalta.

Arvio sisdisen tarkastuksen jarjestamisesta

Sisaisesta valvonnasta ja riskienhallinnasta on kirjaus kunnan hallintosdanndssa (83§). Sisaiseen tar-
kastukseen ei ole osoitettu erillisia omia paatoimisia resursseja eika palveluja hankita ulkopuolelta.
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3.4 Tilikauden tuloksen muodostuminen ja toiminnan rahoitus
3.4.1 Tilikauden tuloksen muodostuminen

Tilikauden tuloksen muodostumista kuvataan tuloslaskelmalla ja siitd laskettavilla tunnusluvuilla. Tun-
nusluvut on laskettu kunnan ulkoisesta tuloslaskelmasta, josta kunnan sisaiset erat on eliminoitu.

TULOSLASKELMA JA SEN TUNNUSLUVUT

Tuloslaskelmassa selvitetaan tilikaudelle jaksotettujen tulojen riittavyys tilikaudelle jaksotettuihin menoi-
hin, jotka laskelmassa on esitetty maaratyssa etuoikeusjarjestyksessa. Tulorahoituksen riittdvyys arvioi-
daan toiminta-, kaytto- ja vuosikatteen seka tilikauden tuloksen avulla. Tuloslaskelman toimintakate il-
moittaa, kuinka paljon toimintamenoista jaa katettavaksi verotuloilla ja valtionosuuksilla. Tuloslaskel-
massa 2023 on mukana Viemariliikelaitos.

TULOSLASKELMA (sis. Viemariliikelaitos 2023) 1000 euroa

01.01.-31.12.2024 01.01.-31.12.2023

Toimintatuotot 240115 24 8425
Toimintakulut -33 078,6 -34 2195
Toimintakate -9 067,1 -9 377,0
Verotulot 58700 56373
Valtionosuudet 51189 51343
Rahoitustuctot ja -kulut

Korkotuotot 69,7 1048

Muut rahoitustuotot 53,4 32,0

Korkokulut -342 2 -445 9

Muut rahoituskulut -9.2 -21,2
Vuosikate 1703,6 11144
Poistot ja arvonalentumiset -1261.4 -1 2705
Tilikauden tulos 4421 -156,2
Satunnaiset tuotot ja kulut 13253
Tilikauden ylijgdmalalijagama) 442,1 1169,2
TULOSLASKELMAN TUNNUSLLNVUT
Toimintatuotot/Toimintakulut, % 72,59 % 72,60 %
Vuosikate,/Poistot, % 135,05 % 100,02 %
Vuosikate, euroa/asukas 608,63 391,01
Asukasmaara 2799 2850

Toholammin kunnan toimintakate tilinpaatoksessa 2024 on —9 067 071 euroa.

Toimintakate on toimintatuottojen ja -kulujen erotus, joka osoittaa verorahoituksen osuuden toiminnan
kuluista. Toimintakate on erilainen eri kunnissa ja siihen vaikuttavat mm. kunnan oman toiminnan maara
(lukio).

Tilikauden aikana tehtiin lisatalousarvio.

Toimintatuottoja kertyi 831 010 euroa vahemman kuin vuonna 2023 ja toimintakuluja 1 140 911 euroa
vahemman kuin vuonna 2023. Henkiléstdémenoja oli 617 750 euroa vahemman kuin vuonna 2023.
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Palvelujen ostot pysyivat samansuuruisena edelliseen vuoteen verrattuna. Luvut eivat ole taysin vertailu-
kelpoisia, koska 2023 vuode luvuissa on mukana Viemariliikelaitos.

Vuosikate osoittaa tulorahoituksen, joka jaa kaytettavaksi investointeihin, sijoituksiin ja lainan lyhennyk-
siin. Vuosikate on keskeinen kateluku, joka arvioi rahoituksen riittdvyyttd. Perusolettamus on, etta ter-
veessa taloudessa sen on katettava poistot. Vuoden 2024 vuosikate on positiivinen.

Toholammin kunnan vuosikate on 1 703 561 euroa, mikd on 609 euroa/asukas.

Tilikauden tulos on tilikaudelle jaksotettujen tulojen ja menojen erotus, joka lisaa tai vahentaa kunnan
omaa padomaa. Ylijagdmainen tilikauden tulos voidaan siirtda varauksiin, rahastoida tai liittaa tilinpaatok-
sessa seuraavan vuoden tilinpaatoksessa edellisilta vuosilta kertyneeseen yli- tai alijaamaan.

Toholammin kunnan tilikauden tulos on ylijaamainen 442 139 €.

Toimintatuottojen %-osuus toimintakuluista on 72,59 %. Tunnusluku osoittaa kuinka paljon toimin-
nan kuluista saadaan katetuksi palvelusuoritteiden myynti- ja maksutuotoilla sekad muilla varsinaisen toi-
minnan tuotoilla. Jos tilannetta tarkastellaan toisin pain 27,41 % toiminnasta rahoitetaan verorahoituk-
sella.

Vuosikate prosentteina poistoista kuvaa tulorahoituksen riittavyytta. Kun tunnusluvun arvo on 100 %,
oletetaan tulorahoituksen olevan riittava. Luku on 135 %. Vuosikate euroa/asukas on 609. Keskimaa-
raista kaikkia kuntia koskevaa tavoitearvoa ei ole voitu asettaa, koska mm. kunnan koko, taajama-aste,
tekniset verkostot ja toimintojen organisointi seka kuntien erilaiset veroprosentit vaikuttavat vuosikateta-
voitteen asettamiseen kunnassa.
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3.4.2 Toiminnan rahoitus

Toiminnan rahoitusta tarkastellaan rahoituslaskelman ja siitad saatavien tunnuslukujen avulla.

RAHOITUSLASKELMA (sis. Viemarilikelaitos 2023) 1000 euroa

2024 2023

Toiminnan rahavirta

Vuosikate 17036 1114 4

Satunnaiset erat 0.0 13253

Tulorahoituksen korjauserat 0.0 0.0
Investointien rahavirta

Inve stointime not -281 9 -667.6

Rahoitusosuudet inve stointimenaihin 0.0 0.0

Pys=yvien vastaavien hyddykkeiden luovutustulot 20 20326
Toiminnan ja investointien rahavita 14237 38048
Rahoituks en rahavirta
Antolainauksen muuto kset

Antolainasaamisten lisdykset -100.0 -28978.0

Antolainasaamisten vahennykset 69 4 433.0
Lainakannan muutokset

Fitkaaikaisten lainojen lisays 0.0

Fitkaikaisten lainojen vahennys -449 1 -448.0

Lyhtyaikaisten lainojen muutos -1 000,0 -6 000,0
Oman pddoman muutokset
Muut maksuvalmiuden muutokset grrg 4182 8
Rahoituksen rahavirta -602 7 -4 8102
Rahavarojen muutos 8210 -1 005,5

Kassavarat 31.12. 12226 401.,6

Kassavarat 1.1. 4016 14071
RAHOITUSLASKELMAN TUNNUSLUVUT

Toiminnan ja investointien rahavirran kertyma 5

vuodelta, th€ 10 706 5274

Investointien tulorahoitus, % 604,28 166,9

Lainanhoito kate todellinen 1,14 0,23

Lainanhoitokate laskennallinen 1,34 0,86

Kassan riittavyys, pv 13,65 4,01

Asukasmaara 2799 2850

Toiminnan ja investointien rahavirta ilmaisee kuinka paljon rahavirrasta jaa nettoantolainaukseen, laino-
jen lyhennyksiin ja kassan vahvistamiseen. Negatiivinen luku ilmaisee, ettd menoja joudutaan kattamaan
joko olemassa olevia kassavaroja vdhentdmalla tai ottamalla lisda lainaa.

Toiminnan ja investointien rahavirran 5 vuoden kertyman avulla voidaan seurata investointien omarahoi-
tuksen toteutumista pitemmalla aikavalilla. Omarahoitusvaatimus tayttyy, jos kertyma viimeksi paatty-
neena tilinpdatdsvuonna on positiivinen. Toiminnan ja investointien rahavirran kertyma ei saisi muodos-
tua pysyvasti negatiiviseksi. Kunnan tunnusluku on 10 706.

Investointien tulorahoitus-% kertoo, kuinka paljon investointien omahankintamenosta on rahoitettu tulora-
hoituksella. Tunnusluku vahennettyna sadasta kertoo prosenttiosuuden, mika on jaanyt rahoitettavaksi
paaomarahoituksella eli kayttbomaisuuden myynnilla, lainalla tai toimintapaaomalla. Toholammin kunnan
investointien tulorahoitusprosentti on 604,28 %.
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Lainanhoitokate kertoo kunnan tulorahoituksen riittdvyyden vieraan paaoman korkojen ja lyhennysten
maksuun. Tunnusluvun laskennassa on kaytetty laskennallisia lyhennyksia, jossa ei ole mukana kertaly-
henteiset lainat seka todellisia lyhennyksia. Kunnan tunnusluku laskennallisilla lyhennyksilla on 1,34. To-
dellisilla lyhennyksilla lainanhoitokate on 1,14. Tulorahoitus riittda lainojen hoitoon, jos tunnusluvun arvo
on 1 tai suurempi. Lainanhoitokyky on hyva, kun tunnusluvun arvo on yli 2, tyydyttava kun tunnusluku
on 1-2 ja heikko kun tunnusluvun arvo jaa alle yhden.

Kassan riittavyys kuvaa kunnan maksuvalmiutta. Tunnusluku 13,65 ilmaisee, monenko paivan kassasta
maksut voidaan kattaa kunnan kassavaroilla.

Tuloslaskelmaan merkittyjen tulojen tulisi kattaa tuloslaskelmaan merkityt menot. Rahoitusnakokulmasta
arvioiden vuosikatetta suhteutetaan investointeihin ja lainanlyhennyksiin. Tulorahoituksen riittdvyydesta
voidaan tehda johtopaatoksia, onko kunnan talous tasapainossa vai ei. Tilikauden vuosikate on positiivi-
nen ja tulos positiivinen, ja vuosikate riittda kattamaan investoinnit seka lainojen lyhennykset. Valtakun-
nallisen arviointitavan mukaan kohdistuu luukkuun 1.

1 Ylijaamainen tai vahva talous 2. Tasapainossa oleva talous

Vuosikate rittaa sekd korvausinvestointeihin Vuosikate riittdd sunnitelman mukaisten pois-
etta toteutettujen investointien rahoittamiseen tojen kattamiseen. Sumupoistojen tulisi vastata
otettujen lainojen takaisinmaksuun. vuotuisia korvausinvestointeja.

3. Heikko talous 4. Kriisitalous

Vuosikate on positiivinen, tilikauden tulos Vuosikate on negatiivinen.

negatiivinen

3.5 Rahoitusasema ja sen muutokset

Kunnan taloudellista asemaa ja rahoituksen rakennetta kuvataan taseen ja siita laskettavien tunnusluku-
jen avulla. Rahoitusasemassa tilikaudella tapahtuneet muutokset kuten sijoitukset, pddoman lisdykset ja
palautukset kayvat ilmi rahoituslaskelmasta. Taseen tunnusluvut ovat hieman parantuneet edellisesta
vuodesta. Lainamaara on pienentynyt 1,4 miljoonaa euroa. Kassassa on rahaa 0,8 miljoona euroa
enemman kuin edellisend vuonna.

Seuraavassa on Toholammin kunnan tase tuhansina euroina vuosilta 2023-2024 seka taseen tunnuslu-
vut. Tase sisaltaa viemariliikelaitoksen 2023 vuonna.
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TASE 31.12.2024

VASTAAVAA 2024 2023 VASTATTAVAA 2024 2023
1000€ 1000€ 1000€ 1000€
PYSYVAT VASTAAVAT OMA PAROMA
Aineettomat hyddykkeet Peruspddoma 90934 90934
Aineettomat ocikeudet Arvonkorotusrahasto
Muut pitkdvaikutteiset menc 0,0 0,0 Muut omat rahastot
Ennakkomaksut Edellisten tilikausien yli-/alijagama 5335,9 4166,7
Aineettomat hyodykkeet yht. 0,0 0,0 Tilikauden yli-/alijggma 442,1 11639,2
Aineelliset hyddykkeet 148714 14429,3
Maa- ja vesialueet 1851,7 1853,7 TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
Rakennukset 14 188,9 15 069,1 Valtion toimeksiannot
Kiintedt rakenteet ja laitteet 2310,0 25054 Lahjoitusrahastojen padomat 35,5 37.9
Koneet ja kalusto 56,8 874 Toimeksiantojen pddomat yht. 35,5 37,9
Muut aineelliset hyddykkeet 15,4 15,4 VIERAS PAAOMA
Ennakkomaksut ja kesken- Pitkdaikainen
erdiset hankinnat 272,5 145,8 Joukkovelkakirjalainat
Aineelliset hyddykkeet yhi. 18 695,2 19676,7 Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta 8989.8 94389
Sijoitukset Muut velat/Liittymismaksut ja muut vela 0,0 0,0
Osakkeet ja osuudet 6172,0 6172,0 Pitk3aikainen vieras pd3oma yht. 89839,8 9438,9
Muut lainasaamiset 3296,1 3 265,5 Lyhytaikainen
Sijoitukset yht 9 468,1 9 437,5 Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta 4491 14491
TOIMEKSIANTOJEN VARAT Saadut ennakot l44 .4 1325
Valtion toimeksiannot Ostovelat 719,7 882,2
Lahjoitusrahastojen erityiskatteet Muut velat/Liittymismaksut ja muut velz 552,8 620,3
TOIMEKSIANTOJEN VARAT YHT. Siirtovelat 5064,9 4570,9
VAIHTUVAT VASTAAVAT Lyhytaikainen vieras pddoma yht. 6930,9 76551
Saamiset (vieras pddoma) 15920,7 17094,0
Lyhytaikaiset saamiset VASTATTAVAA YHTEENSA 308276 31561,2
Myyntisaamiset 606,3 668,4
Lainasaamiset 200,0 140,0
Muut saamiset 598.,4 1202,8
Siirtosaamiset 37,0 34,2
Lyhytaikaiset saamiset yht. 1441,7 20454
Rahat ja pankkisaamiset 1222,6 an1,6
VASTAAVAA YHTEENSA 30827,6 31561,2
TASEEN TUNNUSLUVUT:
Omavaraisuusaste, % 48,5 % 45,9%
Subhteellinen velkaantuneisuus, % 45,1% 47,6 %
Velat ja vastuut kayttotuloista, % 46,2 % 48.5%
Kertynyt yli-/alijaama 1000€ 5778 5336
Kertynyt yli-/alijgadma €/asukas 2064 1872
Lainakanta 31.12. 1000€ 9439 10888
Lainakanta 31.12. £€/as 3372 3820
Lanat ja vastuut 31.12. 1000€ 9826 11188
Lainat ja vastuut €/asukas 3510 3926
Lainasaamiset, 1000€ 3 296 3 265

Taseen tunnusluvut

Omavaraisuusaste mittaa kunnan vakavaraisuutta, alijaaman sietokykya ja kykya selviytya sitoumuksista
pitkalla tahtaimelld. Omavaraisuuden hyvana tavoitetasona voidaan pitaa kuntataloudessa 70 %:n oma-
varaisuutta. 50 %:n tai sitéd alempi omavaraisuusaste merkitsee kuntataloudessa merkittavan suurta vel-
karasitetta. Toholammin kunnan omavaraisuusaste on 48,5 %. Omavaraisuusaste parani edellisesta
vuodesta 2,6 %.

Suhteellinen velkaantuneisuus kertoo, kuinka paljon kayttétuloista tarvittaisiin vieraan padoman takaisin-
maksuun. Toholammin kunnan kayttétuloista 45,1 % tarvittaisiin velkojen takaisinmaksuun. Tasta voi
seurata kuinka hyvin kunta voi maksaa velkansa pelkastaan tulorahoituksella. Mita pienempi velkaantu-
neisuuden tunnusluvun arvo on, sitd paremmat mahdollisuudet kunnalla on selviytya velan takaisinmak-
susta tulorahoituksella.
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Kunnan lainakanta on vahentynyt edelliseen vuoteen verrattuna 13,3 %. Vahennysta 448 euroa/asukas.
Lainaa oli vuoden 2024 lopussa 3 372 euroa asukasta kohden. Samaten lainat ja vastuut tunnusluku on
pienentynyt.

Lainasaamisilla tarkoitetaan pysyviin vastaaviin merkittyja antolainoja kunnan omistamien ja muiden yh-
teisdjen investointien rahoittamiseen.

3.6 Kokonaistulot ja -menot

KUNNAN KOKONAISTULOT JA MENOT v. 2024
TULOT euroa % MENOT euroa %
Toiminta Toiminta
Toimintatuotot 24011 479,85 68,20 Toimintakulut 33078 550,45 9381
Verotulot 587001977 16,67 - Walmistus omaan kayttadn
Valtionosuudet 5118 908,00 14,54 Korkokulut 342 222,60 0.97
Korkotuotot 63 718,71 0,20 Muut rahoituskulut 9 237,83 0,03
Muut rahoitustuotot 6344525 018 Satunnaiset kulut
Satunnaiset tuotot 0,00 0,00
Tulorahoituksen korjauserat Tulorahoituksen korjauserat
- Pakollisen varauksen kayttd 0,00 - toteutumaton investointi menoksi 0.00 0.00
- Kayttéomaisuuden myyntivoitto 0,00 - kuluera investoinneissa 0,00
Investoinnit - kayttdomaisuuden myyntitappiot 0,00
Rahoitusosuudet investointeihin 0,00 0,00 Investoinnit
Pysyvien vastaavien hyddykkeiden luovutustulot 2 016,00 0.0 Kayttdomaisuusinvestaoinnit 281 913.99 0,80
Rahoitustoiminta Rahoitustoiminta
Antolainasaamisten vahennykset 69 389,00 0,20 Antolainasaamisten lisaykset 100 000,00
Pitkaaikaisten lainojen lisays 0,00 0,00 Pitkaaikaisten lainojen vahennys 449 092,00 1,27
Lyhytaikaisten lainojen lisays 0,00 0,00 Lyhytaikaisten lainojen vahennys 1000 000,00 2,84
Oman p&&oman lisaykset 0,00 0,00 Oman p&&oman vahennykset
Kokonaistuotot yhteensa 35 204 976,58 100,00 Kokonaismenot yhteensa 35 261 016,87 99,72

3.7 Kuntakonsernin toiminta ja talous
3.7.1 Yhdistelma konsernitilinpaatokseen sisaltyvista yhteisoista
Yhdistelty Ei yhdistelty

Tytaryhteisot

Yhtidt
Kiinteistd- ja asuntoyhtidt
KOY Toholammin Vuokratalot X
As. Oy Kertulanrivi X
Muut yhtict
Toholammin Energia Oy X
Toholammin kehitys Cry X
Toholammin Viemar Oy X
Kuntayhtymat
Keski-Pohjanmaan koulutuskuntayhtyma X
Keski-Pohjanmaan Liitto ky X
Korpelan Voima ky X
Osakkuusyhteisit
As Oy Kultavieri X
KASE Kehitysyhtia Oy X
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Toholammin Energialla uutena tytaryhtiona Energisoiva Oy. Sita ei ole yhdistelty Toholammin kunta kon-
serniin, koska Toholammin Energia Oy:lla ei ole tehty konsernitilinpaatosta.

3.7.2 Konsernin toiminnan ohjaus

Toholammin kunnan konserniohje on hyvaksytty kunnanvaltuustossa 17.12.2012. Konserniohje antaa
konsernitason toimintaohjeet ja maarittelee konsernitason toimintaperiaatteet seka tdsmentaa kunnan ja
kunnanhallituksen asemaa konsernin johtajana.

Konserniohje sisaltaa konsernin johtamiseen, ohjaukseen ja seurantaan liittyvia asioita seka maarittelee,
minkalaista yhteistyota konsernitasolla tehdaan esimerkiksi rahoituksessa, sijoitustoiminnassa, riskien
hallinnassa ja henkilostoasioissa.

3.7.3 Olennaiset konsernia koskevat tapahtumat

Toholammin Viemariliikelaitos yhtiditettiin 2023 vuoden lopussa ja aloitti nyt uutena tytaryhtiona
Toholammin kuntakonsernissa. Viemari Oy:n toiminta on sama kuin Viemariliikelaitoksen toiminta el
huolehtia asiakkaiden jatevesien poisjohtamisesta ja kasittelysta Toholammin kirkonkylalla seka
Sykaraisen toiminta-alueella.

Toholammin Energian alle on perustettu uusi tytaryhtié Energisoiva Oy, joka huolehtii s&hkon
tuottamisesta ja myynnista.

Tytaryhtididen toiminnasta on tarkemmat kuvaukset erillistilinpaatoksissa.

3.7.4 Arvio konsernin todennédkoisesta tulevasta kehityksesta

Todennakoisesti Toholammin kuntakonserni laajenee uudella tytaryhtiollda kun kunnalla on velvoite
yhtidittaa sote-kiinteistét vuonna 2025.

3.7.5 Selonteko konsernivalvonnan jarjestamisesta

Konsernivalvontaa on suoritettu kunnan talouskatsausten yhteydessa. Tytaryhtididen toimitusjohtajat
ovat kertomassa yhtididensa taloudellisesta ja toiminnallisesta tilanteesta osavuosikatsausten, talousar-
vion ja tilinpaatoksen yhteydessa kunnan hallitukselle ja valtuustolle. Lisaksi he kdyvat juoksevia asioita
I&pi kunnanjohtajan ja viranhaltijoiden kanssa aina kun tarvetta on. Kunnanjohtajalla on Iasnaolo- ja pu-
heoikeus kunnan tytaryhteisojen hallitusten kokouksissa.
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3.7.6 Konsernitilinpaatos ja sen tunnusluvut

Konsernituloslaskelma_ja sen tunnusluvut

KONSERNITULOSLASKELMA ( 1000 €) 2024 2023
Toimintatuotot 33 653 33784
Toimintakulut -40 871 -41 226
Toimintakate -7 218 -7 442
Verotulot 5835 5601
Valtionosuudet 6 625 5134
Rahoitustuotot ja -kulut

Korkotuotot 30 119

Muut rahoitustuotot 75 104

Korkokulut -580 -769

Muut rahoituskulut -198 -21
Vuosikate 4 559 2725
Poistot ja arvonalentumiset 0

Sumupaoistot -2 660 -2 487

Arvonalentumiset 0 -156
Satunnaiset erat -1 -1
Tilikauden tulos 1898 82
Tilinpaatossiirrot 55 -19
Tilikauden ylijaama 1954 63
TULOSLASKELMAN TUNNUSLUVUT
Toimintatuotot/Toimintakulut, % 82,34 81,95
Vuosikate/Poistot, % 171,40 109,59
Vuosikate, euro/asukas 1628,71 956,44
Asukasmaara 2799 2850
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Konsernin rahoituslaskelma ja sen tunnusluvut

TOHOLAMMIN KUNTA

KONSERNIRAHOI TUSLA SKELMA (1 000€) 2024 2023
Toiminnan rahavirta
Vuosikate 4 559 2728
Tulorahoituksen korjauserat -768 -H
3TN 2 694
Investointien rahavirta
Kéayttéomaisuusinvestoinnit -1413 2044
Rahoitusosuudet investointimenoihin 7
Investaintien taseen luovutulkset 227 -576
Pyswien vastaavien hyddykkeiden luovutustulot 996
Investointien rahavirta -183 -1 467
Toiminnan ja investointien rahavirta 3608 1227
Rahoituksen rahavirta
Antolainauksen muutokset
Antolainasaamisten lisdykset
Antolainasaamisten vahennykset 158 795
158 795
Lainakannan muutokset
Pitk&aikaisten lainojen lisdys 388 447
Pitkaaikaisten lainojen vahennys -1 978 -1 317
Lyhytaikaisten lainojen muutos -1120 -1 418
-2 710 -2 287
Oman padgoman muutokset
Muut maksuvalmiuden muutokset
Toimeksiantojen varojen ja piddomien muutokset 4 23
Vaihto-omaisuuden muutos -17 -187
Saamisten muutos 942 2002
Korottomien velkojen muutos -197 -1 959
724 -121
Rahoituks en rahavirta 1829 -1 613
Rahavarojen muutos 1779 -386
Kassavarat 31.12. 5704 3925
Kassavarat 1.1. 3925 5498
Rahavarojen muutos 1779 -386
RAHOITUSLA SKELMAN TUNNUSLUVUT
Toiminnan ja investointien rahavirran
kertyma 5 vuodelta, 1000 € 4415 895
Investointien tulorahoitus, % 324 133
Laskennallinen lainanhoitokate 2 2
Kassan rittavyys, pv 46 30
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Konsernitase ja sen tunnusluvut

KON SERNITASE 31 122024 (1000 €)
VA STAAVAA
Py Sy VAT VASTARVAT
Aineettomat hy ddykkest
Aineelliset hy Gdykkeet
Iias- ja vesisluest
Ramennukset
Kiintedt rakentest ja laitizet
Foneet ja kalusto
hMuut aineellis et hybdykkest
Ennakkomaksut jakesken-
erdiset harkinnat
Sijoitukset
Ceakkest j3 o5 uudst
Muut lainasaamis et
Muut 583 mis =t
TOIMEKSIANTOJEN WVARAT
huut toimeks iantojen varat
WAIHTUWAT WASTAAVAT
Vaihto-omaisuus
Ainest j3 mrvikkest
Feskenerdis et tuottest
Valmiit tuottest
Muu waihto-omaisuus
Ennakkomaksut
Saamiset
Pithdaikaiset saamiset
Ihyyntis samis et
Muut 583 mis et
Lyhytailkaiset saamiset
Ihyyniis samis et
Lainas aamis et
Muut 583 mis et
Siirtos aamiset
Rahat ja pankkisaamiset
VASTAAVAA YHTEEN SA

2024 2023
44049 45547
394 448

38 513 39 663
2512 3761
2037 23709
8073 3 564
2338 2051
1502 391
556 188
5136 5435
4908 5068
209 87

0 0

237 163
27 169
8752 8149
341 601
241 5
77

0 50

13 L

v 5
2707 3623
4 4

4 4
2702 3618
1812 2187
0 0

220 1318

L 112
5704 3925
53 039 53 864

VASTATTAVAA
Ohila PAADIA
Perus pddoma
Muut cmeat rahas tot
Edellisten tilkausien yli-'alijgsmsa
Tilkauden yli-/alijgams

VAHEMMISTOOSUUDET

TOIMEKSIANTCIEN PASCMAT
‘Valion toimeksiannct
Lshjoilusrahastojen padomat
Muut toimek s iantojen pésomat
VIER AS PAACKMA
Pitkdaikainen
Lsinat rahoitus- ja vakuutuslaitoksila
Lsinat jukisyhteissits
Muut vel st'Littymis maks ut ja muut velst
Siirtovelst
Leskennalliset verovelat
Lyhy taikainen
Lsinat rahoitus- ja vakuutuslaitoksils
Lsinat jukisyhteisaitd
Saadut enngkot
Cetovelst
huut welat
Siirtovelst
Leskennalliset verovelst
VASTAT TAVAA YHTEEN S5A

TASEEN TUNNUSLUWUT:
Omavarsisusaste, 36
Suhtesllinen velksantuneisuus, %
Kertynyt Wi-'slij@dma. 1000
Fertynyt Wi-alijgdms Sasukas
Leinakanta 31.12. 1000
Leinskanta 31.12 €8s

Lsinat ja vuokravastuut, 31.12 1000
Lsinat ja vuokravastuut, €'asukes
Lainasaamiset, 1000E

A5 Uk BsmaEdrd
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2024 2023
20508 18562
5093 = 1=
3025 015
6436 63
18964 a2
1 4
272 208
220 154
s 35
18 18
a2 128 35000
22537 24302
18 480 15781
Zm
4025 4241
52
9541 10638
15882 25
181
280 254
1151 1580
1138 1268
5391 4868
1
53 0339 53864
a9 35
63 T8
8330 6 454
2998 2265
20042 22812
T 161 BO04
20594 23276
7358 8167
209 36T
2739 2850



Konsernin henkildstomaara on seuraava:

Toholammin Energia Oy

Toimitusjohtaja ja kaksi vakituista tyontekijaa. Lisdksi osa-aikainen siivooja. Paivystykset on hoidettu
osittain ostopalveluna.

Kiinteistoosakeyhtiéo Toholammin Vuokratalot

Isdnndintipalvelu ja hallinnointi ostetaan ostopalveluna kunnalta, n. 0,5 henkil6tyévuosi.
Talonmiespalvelut ostopalveluna.

Toholammin Kehitys Oy
Ei tyontekijoita tilikaudella.
Toholammin Viemari Oy

Viemari Oy:lla on yksi vakituinen laitostyontekija. Lisdksi ostopalveluina ostetaan Toholammin vesilaitok-
selta yksi henkildtyovuosi.

3.8 Tilikauden tuloksen kasittely ja talouden tasapainottamistoimenpiteet
3.8.1 Asiaa koskeva saantely

Kunnanhallituksen on tehtava toimintakertomuksessa esitys tilikauden tuloksen kasittelysta. Jos kunnan
taseessa on kattamatonta alijadmaa, toimintakertomuksessa on tehtava selkoa talouden tasapainotuk-
sen toteutumisesta tilikaudella ja taloussuunnitelmakaudella (KuntalL 69 §).

3.8.2 Tilikauden tuloksen kasittely

Tilikauden tuloksella tarkoitetaan tuloslaskelman tulosta ennen varaus- ja rahastosiirtoja.

Tilikauden tulos ennen varaus-

ja rahastosiirtoja 442 138,96
Lisataan poistoeron vahennys 0,00
Tilikauden tulos 442 138,96

Edellisten tilikausien ylijadma taseessa 5 335 891,55
Tilikauden yli-falijgadma 442 138,96

Ylijaama yhteensa 31.12.2024 5778 030,51

Kunnanhallitus esittaa kunnanvaltuuston hyvaksyttavaksi, etta tilikauden ylijgama 442 139 euroa lisataan
omaan paaomaan tilikauden ylijaama tilille (KH 31.3.2025 § 63).

3.8.3 Talouden tasapainottamistoimenpiteet

Kunnassa ei ole laadittu kuntalain edellyttamaa talouden tasapainottamisohjelmaa, koska kunnan tase
on ylijagdmainen.
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4 TALOUSARVION TOTEUTUMINEN

4.1 Seurantaa koskeva saantely

Kunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatettava talousarviota (KuntalL65.5 §). Toteutumisver-
tailussa seurattavia asioita ovat toiminnallisten tavoitteiden, maararahojen ja tuloarvioiden toteutuminen.

4.2 Tavoitteiden toteutuminen

Kuntalain 68 §:n mukaan kunnan tilinpaatdékseen kuuluvat tase, tuloslaskelmatalousarvio jakaantuu kayt-
tétalousosaan, tuloslaskelmaosaan seka investointi- ja rahoitusosaan (KuntalL 65.4 §). Samaa raken-
netta noudatetaan toimintakertomukseen otettavassa talousarvion toteutumisvertailussa. Talousarvion
hyvaksymisen yhteydessa maararahojen ja tuloarvioiden sitovuustasoksi tilikaudelle vahvistettiin osasto
netto sis. erat mukaan lukien. Toteutumisvertailussa sitovat luvut ovat harmaalla taustalla

Hyvaksyttaessa talousarviota on valtuusto maaritellyt toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet osastojen ja
vastuuhenkildiden sitovasti noudatettavaksi. Talousarvion vastuuhenkilot on Toholammin kunnassa
maaritelty.

4.3 Maararahojen ja tuloarvioiden toteutuminen

4.3.1 Kayttotalouden toteutuminen
HALLINTO-OSASTO

Toimielin: kunnanhallitus
Vastuuhenkilo: hallintojohtaja

Toiminta-ajatus:

Hallinto-osasto vastaa kunnanhallituksen asioiden valmistelusta ja taytantéonpanosta seka koko konser-
nin palvelutoiminnan toimivuudesta. Hallinto-osasto edustaa Toholammin kuntaa tydnantajana seka ke-
hittaa ja koordinoi kunnan tydnantajapolitikkaa ja henkildstdstrategiaa.

Henkildstdpalvelujen vastuualueen tehtavana on johtaa ja kehittda henkiléstohallintoa ja -palveluja. Hen-
kildstopalvelut hoitavat omalta osaltaan lainsdadannén tydnantajalle asettamia velvoitteita seka toimii
naissa kunnan asiantuntijatahona. Henkiléstépalvelut edistavat henkiléston tydhyvinvointia koordinoi-
malla koko kuntaa koskevia johtamisen, henkiloston ja tyOyhteisotaitojen kehittamisen palveluita, henki-
I6stdetuuksia ja tydterveyshuollon palveluita.

Taloushallintopalveluiden tehtavana on johtaa ja valvoa kunnan ja tytaryhtididen taloushallintoa, suunni-
tella ja ohjata kunnan taloutta, huolehtia talousarvion, taloussuunnitelman ja tilinpaatoksen valmistelusta
ja laadinnasta. Talouspalvelut huolehtivat kunnan maksuvalmiudesta, rahoituksesta ja konsernirahoituk-
sesta ja viranomaisraportoinnista seka huolehtii tietohallinto- ja tietoliikennepalveluiden tuottamisesta.

Henkildston hyvinvointi on strateginen menestystekija, henkildston hyvinvointi heijastuu organisaation
menestymiseen ja tuloksellisuuteen. Hyvinvoinnin edistaminen vaatii ennen kaikkea johdon, esihenkil6i-
den ja tyontekijoiden yhteisty6ta. Tybdantajan vastuulla on se, etta tydntekijoilla on terveellinen ja turvalli-
nen tydymparistd. Myos tyontekija on vastuussa oman itsensa kehittamisesta seka tydyhteisén toimivuu-
desta ja ty6ilmapiirista.
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Kunta on jatkanut maaratietoisia toimia tyéhyvinvoinnin parantamiseksi seka tydtapaturmien ehkaise-
miseksi. Henkilostoa on kannustettu terveelliseen ja likunnalliseen elamantapaan erilaisilla toiminnoilla:
omaehtoista liikkkumista on tuettu liikuntalisalla, jota on saanut kerata omilla liikuntamerkinnailla enimmil-
I1&an 15 euroa viikossa, ja tydhyvinvointia on tuettu e-Passi-palvelun avulla 120 euroa/vuosi’henkild. Li-
saksi kaytdssa on GoByBike-polkupydraetu.

Psykososiaalisen kuormituksen vahentamisen keinoja on kehitetty yhdessa tyoterveyshuollon kanssa.
Tyoterveyshuollossa painopistetta pyritdan siirtdmaan sairaanhoidosta ennaltaehkaisevaan suuntaan.
Tyoterveyspalvelujen paatoteuttajana ja sopimuksen paavastuullisena toimijana on Tyéplus Oy, mutta
Pohjois-Pohjanmaan eteldosien kuntien alueella tyéterveydenpalveluita tuottavat alihankintana seka
Suomen Terveystalo ettd Mehilainen.

Tyohyvinvointikysely toteutettiin kevaalla koko kuntaorganisaation tydntekijdille. Kyselyn tulosten perus-
teella henkildstd voi paasaantdisesti hyvin. Tulokset auttavat myds kohdentamaan toimenpiteitd henki-
I6stdn tydhyvinvoinnin edistdmiseksi edelleen. Kysely on tarkoitus uusia vuonna 2025.

Kunnan koko henkildstolle jarjestettiin tyky-paivat kesdkuussa Kalajoella ja lokakuussa Kuusiston lii-
kunta-alueella. Lisaksi tydyksikoissa on jarjestetty omaa tyky-toimintaa.

Kunnan ulkoisen ja sisaisen viestinnan kehittamista jatkettiin vuoden 2024 aikana. Verkkoviestinta ja so-
mekanavilla tapahtuva viestina oli aktiivista. Sisaisen viestinnan kanavavana intraa-kehitettiin ja sen
kayttda aktivoitiin henkildstdn osalta. Intra toimii kunnan paaasiallisena sisaisen viestinnan kanavana ja
kaikki henkilostda koskeva viestinta julkaistaan ensi sijassa intrassa. Intra toimii myos tietovarastona,
johon kootaan henkil6st6a koskevat ohjeistukset ja lomakkeet. Intran tietosisaltojen tdydentaminen ja
kehittaminen on jatkuva prosessi.

Digitalisaatio muuttaa tyon sisaltdéa ja tydon tekemisen tyotapoja. Myds osaamistarpeet muuttuvat: asian-

tuntijuus ja tiedolla johtaminen korostuvat. Johtaminen uudistuu seka varsinkin etajohtaminen ja tyokyky-
johtaminen tuovat esihenkildiden johtamistyohon uusia ulottuvuuksia, mahdollisuuksia ja haasteita. Eta-
tyd on tullut jaddakseen osaksi tydntekemisen tapoja, ja sen integroiminen tydyhteisdon toimivaksi koko-
naisuudeksi kehittyi edelleen vuoden 2024 aikana.

Tiedonhallintalain asettamien velvoitteiden taytantéénpano olivat toiminnan painopisteena myds vuoden
2024 toiminnassa. Sahkdisen arkiston kayttéénottoa valmisteltiin tapahtuvaksi vuonna 2025.

Tyollisyyspalvelut

Tyollisyyspalvelujen painopisteena vuosille 2021-2023 oli tydllisyyden kuntakokeilu, jossa Kaustisen
seutukunta kuntien yhteisena toimielimena vastasi kokeilun toteuttamisesta ja resurssoinnista kuntien
kanssa. Kokeilun kohderyhmaan kuuluiva tyottdomat tyonhakijat, tydllistettyina olevat ja tyollistymista
edistavissa palveluissa olevat, joilla ei ollut oikeutta ansiopaivarahaan seka kaikki alle 30-vuotiaat ja
maahanmuuttajat seka vieraskieliset.
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Elinkeinojen kehittaminen

Hallinto-osaston budijettiin sisaltyy elinkeinojen kehittdmisen maararahoja. Elinkeinojen kehittamisesta ja
yhteiskuntasuhteista vastaa kunnanjohtaja seka osaltaan myds Toholammin kehitys Oy (joka toimii
omana itsenaisena toimijana omalla budjetillaan). Kunta ostaa yritysneuvonnan Kaustisen seutukun-
nalta. Vastuuhenkild kunnanjohtaja.

Harkanevalla on kaytdssa henkildautojen kaasutankkausasema. Tama on kaytadnndssa toteutettu hanke,
joka toteuttaa osaltaan Biolaakso — tulevaisuus Toholammilla kunta -strategiaa. Strategia on kaytdssa ja
se huomioidaan paatosten valmistelussa. Elinkeino-ohjelman on myo6s kaytossa Toholammin kunnan
yritysten ja Kaustisen seutukunnan hankkeissa. Kunnassa on yrityksia, joiden liiketoiminta keskittyy kaa-
suun, aurinkovoimaan ja tuulivoimaan. Sivutuotteena syntyva lampdéenergia on myds mahdollista hyo-
dyntaa tuotteiden valmistuksessa. Selvityksessa on myods tuulivoimalla tuotetun energian tasausenergia-
tuotantoa. Alkutuotannon lannoitteiden uudet ratkaisuvaihtoehdot ovat valmistelussa ja kolmen vuoden
koetoiminta erilaisten raaka-aineiden hyddyntamiseksi on kaynnistetty yritysten toimesta. Toholammille
uusia kaavoitushankkeita tuulivoiman, vetyvoiman ja aurinkovoiman rakentamiseksi on vireilld useiden
eri yritysten toimesta. Yritykset, alueen oppilaitokset ja kunta suhtautuvat myoénteisesti ja aktiivisesti TKI-

yhteistydhon.

TAVOITTEET 2024

Tavoite

Mittari

Toimenpiteet

Toteutunut 31.12.2024

Henkildston tydn ja osaa-
misen kehittaminen

Toteutuneiden
koulutuspaivien
seuranta.

Esihenkil6taidot
ja henkilostojoh-
taminen kehittyy
(liittyy my0s tyo-
hyvinvoinnin ke-
hittdmiseen).

Koulutussuunnitel-
man paivittdminen ja
-suunnitelman to-
teuttaminen.

Koulutuksiin osallis-
taminen, verkkokou-
lutusten lisddminen,
kaytdéssa FCG:n
koulutuspaletti.

Koulutukset ja val-
mennukset esihenki-
IGille ja johtaijille.

FCG:n koulutukset ovat ol-
leet kaytdssa vuonna
2024. Koulutuksiin osallis-
tumista on mahdollistettu
ja kannustettu.

KT:n jarjestamiin koulu-
tuksiin on kannustettu
osallistumaan.

Esihenkilo- ja paattajien
digipolut kaytossa. Kayt-
tajien aktiivisuus ollut ma-
talaa toistaiseksi. Yhdessa
palveluntuottajan (FCG)
kanssa muistutettu palve-
lusta saannollisesti. Osal-
listumisaktiivisuutta seura-
taan saanndllisesti.

Tybhyvinvoinnin kehittami-
nen

Kehityskeskus-
telut kayty 100
% .sti.

Tyoterveyshuol-
lon menojen
seuranta.

Tyoterveyshuollon
kanssa tehtavan yh-
teistyon tiivistaminen
ja kehittaminen.

Kehityskeskuste-
luista saadun palaut-
teen

Yhteistydpalavereita pidet-
tiin sdannollisesti |api vuo-
den.
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hyédyntaminen/jat-
kotoimen-piteet.

Tyohyvinvointiky-
selyn toteuttaminen.

Kehityskeskustelumahdol-
lisuus on tarjottu 100
% :sti.

Tyohyvinvointikysely to-
teutettiin kevaalla 2024,
tulokset on lapikayty hen-
kildstdon kanssa.

Tasapainoinen kuntatalous

Taseessa ei ole
alijaamaa.

Velkamaara eu-
roa/asukas

Talouden analyysien
laadinta saannolli-
sesti johtoryhmalle.

On varauduttava
mahdollisiin sopeut-
tamistoimenpiteisiin
taloustilanteen muut-
tuessa.

Toteutunut: taloussuunnit-
telija on osallistunut aktiivi-
sesti johtoryhman kokouk-
siin.

Osavuosikatsaukset on ra-
portoitu toimielimille.

Talouden raportointia kehi-
tetty ajantasaisemmaksi:
Accuna-jarjestelma on
kaytdssa ja osoittautunut
toimivaksi.

Valtiokonttorin talousra-
portointia on kehitetty yh-
dessé palveluntuottajan
kanssa.

Kassatilanne ollut hyva
koko vuoden.

Syksylla toteutettiin sii-
vouksen ja ruokahuollon
yt-neuvottelut seka kilpai-
lutus.

Ulkoistetut palvelut palkka-
ja taloushallinto

Toiminnan suju-
vuus Kuntien
Hetapalvelut
Oy:n kanssa.

Saanndlliset viikko-
palaverit seka kuu-
kausittaiset ohjaus-
ryhmat

Viikoittaiset yhteistydpala-
verit taloustiimin kanssa.
Lisaksi kerran kuukau-
dessa kokoontuu talouden
ohjausryhma, johon kuu-
luu lisdksi kunnanjohtaja ja
hallintojohtaja.

Uutena kaytantona aloitet-
tiin Hetapalvelujen edusta-
jien vierailu johtoryhman
kokouksessa: noin kerran
kuukaudessa kaydaan lapi
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ajankohtaisasiat seka
mahdolliset ongelmatilan-
teet osastoilta.

Tyo6ttdmyysaste

Pitkaaikaistyot-
tomien maara ja
osuus, tyémark-
kinatuen kunta-
osuus.

Kunnan ty6pajatoi-
minnan kehittdminen

Tyo6pajatoiminta on jatku-
nut Artesaaniopiston ti-
loissa ja kaytantdja on ke-
hitetty aktiivisesti.

Kunnan digitalisaatioas-

teen parantaminen

Palvelujen saa-
vutettavuuden ja
sujuvuuden pa-
rantaminen digi-
talisaation
avulla.

Henkiléston digi-
taitojen kehitta-
minen.

Sahkoisten lomak-
keiden kayttéonotto

Jarjestelmakoulutuk-
sia henkildstolle.

Tilanvarausjarjestelma
kayttd on vakiintunut.

Sahkoisen arkiston kayt-
tédnottoa on valmisteltu
mm. tarvittavin lisenssi-
hankinnoin ja koulutuksin.

Dynasty-asianhallintajar-
jestelma

10.4 on otettu kayttéon
toukokuussa 2024 ja sah-
kdisen arkiston maarittely
on aloitettu marraskuussa
2024.

Intran sisaltdjen aktiivinen
tuotanto ja kehittdminen
jatkuivat.
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TALOUSARVION TOTEUTUMINEN

Joulukuu 2024 Hallinto-osasto
TA2024 Muutos TA+muutos TOT2024 Poikkeama

Myyntituotot 687 388  -8424 678964 611677 -67 287
Tuet ja avustukset 123200 -9000 114200 108 944 -5 256
Muut toimintatuotot 18400 -14900 3500 14 686 11 186
TOIMINTATUOTOT 828988 -32324 796 664 735308 -61356
Henkilostokulut -700 940 0 -700940 -647 389 53 551
Palvelujen ostot -1078218 -95773 -1173991 -1 102 588 71403
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -25 700 0 -25 700 -22 458 3242
Avustukset -148 000 -33600 -181600/ -177 942 3658
Muut toimintakulut -100 749 0 -100749 -104 350 -3 601
TOIMINTAKULUT -2 053 608 -129373 -2182981 -2054 727 128 253
TOIMINTAKATE -1224 620 -161697 -1386317 -1319 420 66 897
VUOSIKATE -1224 620 -161 697 -1386317 -1319 420 66 897
TILIKAUDEN TULOS -1224 620 -161 697 -1386317 -1319 420 66 897

YLUAAMA / ALUAAMA -1224 620 -161 697 -1386317 -1319420 66 897
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LOMATOIMEN OSASTO

Toimielin: kunnanhallitus

Vastuuhenkilo: lomituspalvelujohtaja

Toiminta-ajatus:

Lomituspalvelujen tarkoituksena on turvata paikallisyksikon alueella olevien maatalousyritysten toiminta

yrittajien vuosilomien ja sijaisapujen aikana seka turkistilojen toiminta yrittajien vuosilomien ja lisdvapai-
den aikana.

Tavoitteet 2024

Tavoite Mittari Toimenpiteet Toteutunut 31.12.2024

Yhtenaiset toiminta- [Lomituspalvelujen jar-  |Prosessien kuvaaminen, |Prosesseja on kuvattu,

tavat iestamiseen liittyvien ongelmakohtien tunnista- jongelmakohtia tunnistettu
prosessien yhtenaista- |minen ja kehittaminen ja yhteisia toimintatapoja
minen ja kehittdminen kehitetty Lean-menetel-

Henkiléston koulutus man avulla. Tyo6ta jatke-
taan.

Henkilostoa on koulutettu

Asiakkaat tekevat  |Vuoden 2025 vuosilo- |Asiakkaiden opastus Lo-

hakemukset ja lomi- [mahakemuksista 95 % |mitusnetin kayttéon Vuosilomahakemuksista

tuspyynnot Lomitus- ftulee Lomitusnetin tuli sdhkoisesti 92 %.

netissa kautta

Digitaalisuuden li-  [Sahkdisten jarjestelmien(Uusien jarjestelmien kayt-

saaminen kaytdn lisaaminen tédnotto Koulutusta ja opastusta
jatketaan

Henkildston digitaitojen [Koulutus ja kaytdn opas-
kehittyminen tus

Tyoturvallisuuden  [Tilojen tyoolosuhdekar- [Tilakayntien lisdaminen [Tyonjohtokaynteja tehtiin

parantaminen toitukset tehtyna vahin- 229 kpl
tdan kolmen vuoden va-
lein Tybolosuhdekartoituksia
tehtiin 321 kpl. Tiloja,
Tapaturmien maara joilla olosuhdekartoitus on
yli 3 vuotta vanha, jai 167
kpl.

Tyo6tapaturmia 81 kpl

40



Toimintatapojen yhtenaistamis- ja kehittamistyota jatkettiin
edelleen. Lean-periaatteella tehdyt prosessikuvaukset

saatiin valmiiksi. Hallinto osallistui Melan jarjestamiin kuu- RAAHE
kausittaisiin Teams-palavereihin, joiden avulla toimintaa PYHAIOKI
on yhtenaistetty valtakunnan tasolla. MERLIARV
QULAINEN
. . 0 - . . mm i
Vuoden 2024 toiminnassa painotettiin tyoturvallisuuden . .
parantamista. Tyoolosuhdekaynteja on tehty aktiivisesti, Lob
jotta saataisiin maaraaikaiskaynnit ajan tasalle. Tydsuoje- NIVALA o
luasiantuntija, tyosuojeluvaltuutetut, henkilostoasiantuntija il
. . . .. . L. TP TOHOLAMPI HAAPAJARVI
ja lomitustydnohjaajat ovat jatkaneet riskien arviointity6ta. Ry
Tyoturvallisuus huomioitiin myoés lomittajien tdydennyskou- KAUSTINEN - e
lutuksissa. T
VETEL HALSUA
Lomittajien ammattitaidon yllapitdmiseksi ja kehittdmiseksi
PERHO

jarjestettiin koulutuksia eri aiheista (ensiapu, tyoturvalli-
suus, tydhyvinvointi. alkusammutus, poikima-apu, elain-
taudit ja tautisuojaus) kevaalla 23 ryhmaa ja syksylla on 19 ryhmaa. Maatalousalan ammattitutkinnon
ryhma aloitti kevaalla. Hallinto on osallistunut ammatillista osaamista tukevaan koulutukseen mm. palve-
lussuhdeasioista.

Henkildston tydkyvyn yllapitamiseksi tehtiin tiivista yhteistyota tydterveyshuollon kanssa. Tydplus Oy
huolehtii Terveystalon ja Mehilaisen kanssa tekemilladn kumppanuussopimuksilla, etta koko alueella on
tasalaatuiset tyoterveyshuollon palvelut. Tydterveysneuvotteluja kaytiin useita. Maatalouslomittajien oma
Kiila-kuntoutusryhma aloitti kevaalla ja syksylla haettiin uusi ryhma. Kunnassa toteutettiin tydhyvinvointi-
kysely, joka kohdistettiin myos lomituspalveluhenkil6stdon. Suurin osa kunnan henkildstosta tydskente-
lee lomituspalveluissa. Jatkossa on tarkoituksen mukaista kiinnittda huomiota siihen, etta lomituspalve-
luihin kohdennettavan tyohyvinvointikyselyn kysymykset on laadittu siten, etta tuloksia voidaan hyoédyn-
taa.

Maatalouslomittajille jarjestettiin 10 alueellista lomittajapalaveria, joissa kaytiin lapi toimintatapoja ja kes-
kusteltiin yhteisista asioista. Koko kunnan henkiloston tyhy-péiva oli kesakuussa Kalajoella. Lomittajille
jarjestettiin syksylla alueelliset tyhy-iltapaivat ja marras-joulukuussa alueelliset jouluruokailut.

Sidosryhmayhteistyéta tehtiin jarjestamalld yhdessd MTK:n kanssa lomituspalveluiden keskustelutilai-
suus, johon osallistui myds Melan edustaja. Toinen ajankohtauskatsaus pidettiin Teamsin valityksella.
MTK:n keskusliiton johtokunta kavi kesakiertueellaan vierailulla ja tutustumassa Toholammin lomituspal-
veluihin.

Hankittiin Emaileri-uutiskirjepalvelu, jota voidaan hyddyntda mm. maatalousyrittdjille tiedottamisessa.
Osana Valita viljelijasta -tukiverkostotoimintaa jarjestettiin paikallisyksikon Samassa veneessa -tilaisuus
28.11.2024. Tilaisuuteen oli kutsuttu lomituspalvelujen kayttajat, lomittajat, hallintohenkilostdé seka MTK:n
ja Melan edustajia.

Vuosi 2024 oli lomituspalvelujen 50-vuotisjuhlavuosi. Osa hallinnon henkildista osallistui Melan jarjesta-

maan valtakunnalliseen lomituspalveluiden 50-vuotisjuhlaan. Paikallisyksikon oma juhla jarjestettiin
1.10.2024 Ylivieskan Akustiikassa.
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Henkildstda rekrytoitiin seka hallintoon ettd lomitustydhoén. Lomittajia palkattiin vakinaisiin tydsuhteisiin
16 henkilda. Ostopalvelulomituksista jarjestettiin kilpailutus. Kalajoen toimipisteen lomitustyénohjaajan
paikkaa ei kahdesta hausta huolimatta saatu loppuvuodesta taytettya.

TUNNUSLUVUT

TP2023 TA2024 TP2024
Toteutuneet maatalousyrittajien 80.298 73.500 76.815
lomituspaivat
Nettopaivakustannus e/pv 199,05 209 210
Lomaan oikeutetut maatalousy- 1771 1643 1648
rittajat
Lomaan oikeutetut turkistuottajat 60 40 37
Toteutuneet turkistarhaajien lo- vuosiloma 879 pv | vuosiloma 720 pv |vuosiloma 477 pv
mapaivat Lisdvapaa 4302 h |lisdvapaa 2600 h |lisdvapaa 2250 h

TALOUSARVION TOTEUTUMINEN
Joulukuu 2024 Lomatoimen osasto
TA2024 Muutos TA+muutos TOT2024 Poikkeama

Myyntituotot 17 654 012 0 17654012 18494652 840640
Maksutuotot 2 418 000 0 2418000 2648485 230485
Tuet ja avustukset 117 000 0 117 000 120 038 3038
Muut toimintatuotot 0 0 0 277870 277870
TOIMINTATUOTOT 20189 012 0 20189012 21541044 1352032
Henkilostokulut -16 324 481 0 -16324481 -16448 134 -123652
Palvelujen ostot -2 620 961 0 -2620961 -2781016 -160055
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -170 500 0 -170 500 -218 595 -48 095
Avustukset -972 000 0 -972 000 -1236023 -264023
Muut toimintakulut -101 069 0 -101 069 -383 967 -282 898
TOIMINTAKULUT -20 189 012 0 -20 189012 -21 067 735 -878 723
TOIMINTAKATE 0 0 0 473 310 473 309
VUOSIKATE 0 0 0 473 310 473 309
TILIKAUDEN TULOS 0 0 0 473 310 473 309
YLUAAMA / ALJAAMA 0 0 0 473 310 473 309
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TEKNINEN OSASTO

Toimielin: kunnanhallitus, rakennus- ja ymparistolautakunta
Vastuuhenkilo: tekninen johtaja

Toiminta-ajatus:

Tuottaa taloudellisia ja tarkoituksenmukaisia palveluja eri hallintokunnille seka osittain kuntalaisille, kuten
kunnallistekniikan, tilapalvelun, it-palvelujen, ruokahuollon ja siivoustoimen osalta.

Teknisen osaston vastuulla on myds rakennus- ja ymparistélautakunta. Lautakunnan tulosalue jakaantuu
rakennustarkastukseen, ymparistonsuojeluun. Lautakunta paattaa myos yksityistielain mukaan tielauta-
kunnalle kuuluvat asiat. Ymparistéterveydenhuolto ja maaseututoimi hoidetaan ostopalveluna.

TALOUSARVION TOTEUTUMINEN

Joulukuu 2024 Tekninen osasto
TA2024 Muutos TA+muutos TOT2024 Poikkeama

Myyntituotot 2 002 086 0 2002086 1974995 -27091
Maksutuotot 303 000 -288 000 15 000 17 888 2 888
Tuet ja avustukset 0 0 0 0 0
Muut toimintatuotot 3 077 890 0 3077890 3103679 25789
TOIMINTATUOTOT 5382976 -288000 5094976 5096562 1586
Henkildstokulut -1 148 860 0 -1148860 -1079 714 69 146
Palvelujen ostot -2 360539 127885 -2232654 -2 167 327 65 327
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -1507 937 200000 -1307937 -1337014  -29076
Muut toimintakulut -203 362 0 -203362/ -193 607 9755
TOIMINTAKULUT -5220699 327885 -4892814 -4777662 115152
TOIMINTAKATE 162277 39885 202162 318900 116738
VUOSIKATE 162277 39885 202162 318900 116738
Poistot ja arvonalentumiset ~ -865 895 0 -865895-1181402 -315507
TILIKAUDEN TULOS -703 617 39885 -663732 -862502 -198769
YLUJAAMA / ALUAAMA -703 617 39885 -663732 -862502 -198769

Vuodelle 2024 on tehty kiinteistdjen lisdpoistoja yli 300 tuhannen euron edesta. Lisapoistot kohdennettiin
rakennuksiin, joiden tasearvot eivat ole realistiset jaljelld olevaan kayttdaikaan ja arvioituun jalleenmyyn-
tiarvoon suhteutettuna.

Vuoden 2024 talousarvioon arvioidut tuulivoimapuiston rakennuslupatuotot eivat toteutuneet. Vuonna
2024 tehdyssa lisatalousarviossa tuulivoimatuotot poistettiin ja tehtiin vahennyksia toimintakuluihin.

Rakennus- ja ymparistovalvonta ja kaavoitus
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1.1.2025 voimaan tulleen uuden rakentamislain myoéta on paivitetty hallintosaanto ja rakennusvalvonnan
taksa. Rakennusjarjestyksen luonnos on ollut lausunnoilla ja nahtavana.

Rakennusvalvonta on jarjestetty ostopalveluna Ylivieskan kaupungilta. Rakennusvalvonnassa on kay-
tossad sahkdinen asiointipalvelu Lupapiste, jonka kautta haetaan rakentamislain mukaisia lupia, kuten
rakentamisluvat, purkamisluvat ja -ilmoitukset seka poikkeamisluvat. Lupapaatoksia tehtiin yhteensa 33
kpl, joista rakennuslupia oli 15 kpl, toimenpidelupia 9 kpl, toimenpideilmoituksia 1 kpl, purkulupia 4 kpl ja
purkuilmoituksia 3 kpl.

Tuulivoimatoimija Neoen Oy:n jattama 36 tuulivoimalan Takkukankaan tuulivoimapuiston osayleiskaavan
osallistumis- ja arviointisuunnitelma on asetettu nahtaville. Hankkeen YVA-menettelyn arviointiohjelma
on ollut nahtavilla.

Tuulikolmio Oy:n Pitkalehdon tuulipuistohankkeen (16-18 voimalaa) YVA-ohjelma valmistunut ja
osayleiskaavan luonnos on asetettu nahtaville.

Toholampi-Lestijarven (WPD) tuulivoimapuiston (40 voimalaa Toholammilla) paivitetty YVA-menettely on
valmistunut. Poikkeamis- ja rakennuslupahakemukset on jatetty kaikille voimaloille.

Lansi-Toholammin (WPD) tuulivoimapuiston (25 voimalaa) paivitetyn YVA-menettelyn arviointiohjelma
on ollut nahtavilla vuonna 2021. Poikkeamis- ja rakennuslupahakemukset on jatetty kaikille voimaloille.

Vuoden 2024 aikana tehtiin tietopohjainen kartoitus Toholammin kunnan alueella sijaitsevien kiinteisto-
jen verotuksen perusteena olevien tietojen ajantasaisuudesta. Selvityksen perusteella suoritettiin Toho-
lammin kunnan keskustaajaman alueella kiinteistdinventointi maastoty6na. Vuonna 2025 ty6ta jatketaan.

Ymparistonsuojelu

Ymparistonsuojelupalvelut on jarjestetty ostopalveluina Ylivieskan kaupungilta. Vuonna 2024 tehtiin ym-
paristéon ja maa-aineksiin liittyvia paatoksia 3 kpl. Valvontasuunnitelman mukaiset tarkastukset vuoden
2024 osalta on tehty. Vuoden 2024 aikana suoritettiin ymparistokatselmus Toholammin kunnan alueella.

Kiinteistojen ja teiden kunnossapito ja rakentaminen

Kiinteistdnhoidossa oli yleisesti normaaleja korjaus- ja huoltotoimenpiteita. Talvikuukausina rakennettiin
kunnan varikolla nelja pihavarastorakennusta Sykaraisen koululle/paivakodille seka Sateenkaaren paiva-
kodille. Varastot asennettiin kohteisiinsa elokuussa. Pienia remontteja on tehty Kleemolan koululla ja ter-
veyskeskuksella. Sateenkaarenpaivakodilla uusittiin sisdénkayntien terassilaudoituksia ja korjattiin piha-
rakennusten ulkolaudoituksia. Osa kirvesmiestyoresurssista on kohdentunut myés Toholammin Vuokra-
asuntojen kiinteistdjen korjauksiin. Huhtikuun alkupuolella aloitettiin alkuvuoden aikana kilpailutettu kun-
nantalon kayttovesiputkiremontti, joka saatiin paatdkseen marraskuun loppuun mennessa. Kirvesmies-
tyot tehtiin omana tyona. Sykaraisen koululle on uusittu talotekniikkaa. Sykaraisen koululle jouduttiin uu-
simaan ukkosen sarkemia seka kiinteiston etta koulun kaytdssa olevia laitteita. Kuusiston koululla suori-
tettiin sisdpuolisia pintaosien saneerausta. Lintutaloja on ehostettu pienin korjauksin vuokrauskuntoon.
Iimanvaihdonpuhdistuksia on suoritettu kiinteistdissa.

Lain kirjaimen tayttdmiseksi Toholammin kunnan tiettyjen kiinteistdjen autopaikoille asennettiin sdhkdau-
tojen latauksen mahdollistavat pistokkeet. Yhdessa sivistysosaston ja teknisen osaston kanssa on ollut 2
henkil6a. He ovat skannanneet Toholammin kunnan kiinteistdjen kuvia sahkdiseen jarjestelmaan seka
tehneet pienimuotoisesti muita auttavia tehtavia.
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Kuusistontien korjauksen osalta tien kuivatukseen liittyvat ty6t saatiin paatokseen. Asfaltointi seka tien ja
kevyenliikenteen valissa olevan nurmialueen ty6t tehdaan kesan 2025 aikana. Taajama-alueella olevia
sorateita lanattiin, sorastettiin ja suolattiin tarpeen mukaan. Taajama-alueella olevilta kunnan alueilta
suoritettiin puuston harventamista.

Ruokahuolto

Ruokahuollon henkiléstosta vuoden 2024 lopussa (koulut, paivakoti ja sivukoulut ruokahuollon osalta) on
8,86 vakituista (lukuun sisaltyy esihenkild) ja 1 maaraaikainen. Vuoden aikana yksi tyontekija irtisanoutui
jatkaakseen opiskelujaan. Talla henkildstémaaralla on pystytty hoitamaan sairaslomat ja talvikuukausien
lomat. Yrityksista huolimatta toimivaa sijaisreservia ei ole pystytty hankkimaan.

Kunta vastasi vuonna 2024 koulujen, paivakodin, kotipalveluaterioiden ja henkildstdn ruokailuista. Yhteis-
tyd Fodbar Oy:n kanssa on toiminut paasaantdisesti hyvin. Ruokahuoltopaallikdn aika on mennyt suurim-
maksi osaksi keittidon arjen pyorittdmiseen, kaytannoén tydhon ja henkildéstoresurssin hallintaan. Kotipalve-
luateria-asiakkaita vuonna 2024 aikana oli noin 25 henkiloa. Tilinpaatoksessa ylitysta elintarvikkeissa ja
koneiden korjauksessa, laitteet ovat jo vanhempia ja kovalla kaytolla.

Vuoden 2024 aikana selvitettiin siivous- ja ruokahuollon ulkoistamisen sadstopotentiaalia. Selvityksen
seurauksena siivous- ja ruokahuolto paatettiin kilpailuttaa. P4atds kilpailutuksesta ja ulkoistamisesta ai-
heutti huolta, vaikka tiedossa oli, etta siirtyva henkildsto siirtyy vanhoina tyontekijéina uuden tyénantajan
palvelukseen.

Siivousyksikko

Vakituista tydpanosta vuoden lopussa oli yhteensa 9,50, joista 1 on esihenkildn tydpanos. Henkildbmaara
vuoden lopussa oli 10 henkil6a. Kehityskeskustelut henkildston kanssa on kayty helmikuussa. Perehdy-
tyskansioiden (13 kappaletta) paivitys tehty alku vuodesta ja kansiot on jaettu kohteisiin. Pitkia poissa-
oloja oli alkuvuodesta ja niihin oli otettava sijainen. Tydpanosta annettiin myds yhteistydlle tydpajan
kanssa, se olisi kuitenkin voinut toimia paremmin. Oppisopimuksella opiskeleva sai tutkinnon suoritettua,
nyt kaikilla on koulutus. Koneita ei hankittu, mutta siivouskoneille oli paljon huoltotarvetta. Siivoustunteja
14596,5 tuntia, joista esihenkilon tekemia sijaisuuksia 485,5 tuntia. Tilinpaatds siivoustoimen osalta yli-
jaamainen. Kuukausipalavereita pidetty kerran kuukaudessa ja loppu vuodesta useammin, siivouksen ja
ruokahuollon toimintojen ulkoistamistiedon jalkeen.

Vuoden 2024 aikana selvitettiin siivous- ja ruokahuollon ulkoistamisen saastdpotentiaalia. Selvityksen
seurauksena siivous- ja ruokahuolto paatettiin kilpailuttaa. Paatds kilpailutuksesta ja ulkoistamisesta ai-
heutti huolta, vaikka tiedossa oli, etta siirtyva henkilosto siirtyy vanhoina tyontekijoina uuden tyonantajan
palvelukseen.

Ympaéristoterveydenhuolto ja maaseututoimi (ostopalveluita)

Terveysvalvonta toteutui lahes budjetin mukaisesti ja elainladakintdhuollon seka maaseututoimen kulut
toteutuivat alle arvioidun budjetin.
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SIVISTYSOSASTO

Toimielin: sivistyslautakunta

Vastuuhenkilo: sivistysjohtaja

Toiminta-ajatus:

Sivistyslautakunta vastaa kirjasto-, varhaiskasvatus- ja opetuspalvelujen (aamu- ja iltapaivatoiminta, esi-
ja perusopetus, lukio, ostopalveluna kansalaisopisto) seka kulttuuri-, nuoriso- ja likuntapalvelujen toteut-
tamisesta ja kehittamisesta. Lautakunnan tehtavaalueeseen kuuluu myos kunnan hyvinvoinnin ja tervey-
den seka ehkaisevan paihdetydn toimenpiteiden edistaminen.

Sivistystoimen hallinto

Sivistystoimen hallinnossa toimii sivistysjohtaja ja toimistosihteeri. Hallinto tukee yksikoiden

toimintaa, huolehtii yhteisesta koordinaatiosta ja yhteistyosta seka kehitystehtavista.
Sivistyslautakunta ohjaa toimintaa paatoksin. Sivistysjohtaja toimii kunnan hyvinvointikoordinaattorina.

Sivistystoimen hallinto tekee tiivista yhteisty6ta Keski-Pohjanmaan kuntien kanssa sivistyspalveluiden
kehittdmiseksi. Erityisesti hanketoiminta Kaustisen seutukunnan ja Perhon kuntien kesken on tiivista ja
erilaisia yhteistydmahdollisuuksia etsitaan aktiivisesti. Yhteisia hankkeita olivat mm. Toholammin kunnan
koordinoima alueellinen liikkuntaneuvontahanke sek& ankkuritoiminta, jota voitiin toteuttaa kahden eri yh-
teishankkeen puitteissa. Alueen sivistysjohtajat kokoontuvat sdanndllisesti ja verkostossa on esimerkiksi
aloitettu valmistautuminen oppimisen tuen uudistukseen, joka tapahtuu 1.8.2025 alkaen.

saannollisesti

liajoin

kuntastrategiaa

TAVOITE TOIMENPITEET MITTARIT KYTKOS STRATE- TOTEUTUMA
GIAAN

Lautakunta Jérjestetdan kokouk- | Jarjestettyjen Lautakunta toteuttaa Sivistyslautakunta

kokoontuu sia saannoéllisin va- kokousten maara paatoksin kokoontui kuusi

kertaa.

Kuntalaisilla

Varataan 50 000 €

Kansalaisopiston

Hyvinvoiva kuntalai-

Kansalaisopiston

kuljetukset

jan kanssa.

koulukuljetuksista,
poikkeamiin on
vastattu.

Huomioidaan
perheiden toiveet
kuljetusten

lapsiystavallisyys ja
nuorten huomioiminen,
perusarjen helppous ja
sujuvuus

on KanTo-kansalaisopis- | kurssien maara, nen: menot olivat
mahdollisuus | ton toimintaan laatu ja laajuus lapsiystavallisyys ja 38 000 €.
omaehtoiseen nuorten
opiskeluun Tuetaan Keski-Poh- huomioiminen, perus- | Konservatoriossa
vapaa-ajalla janmaan konservato- | Konservatoriossa arjen helppous ja suju- | oppilaita kevaalla
riossa opiskelua kun- | 30 oppilasta vuus 28 ja syksylla 33.
taosuuksin Menot toteutuivat
Asiakaspalaute Palveleva kunta: suunnitellusti ollen
kuntalaisilta laadukkaiden vapaa- 33900 €.
aika-palveluiden tar-
joaminen
Toimivat Reitteja kehitetdan Ei merkittavia Hyvinvoiva kuntalai- Koulukuljetukset
koulu- yhdessa liikennditsi- | reklamaatioita nen: ovat toimineet

paasaantoisesti
moitteetta.

Sivistyslautakunta
paatti kayttaa
hankintaa
koskevan option
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suunnittelussa en- Iv. 2025 - 2026
tista osalta.
paremmin.
Oppilaita Koulupaikat ovat Asioiden Hyvinvoiva kuntalai- Esiopetuksen op-
koskevat tiedossa kesakuun ratkaisuajat nen: pilaaksiotto-paa-
paatokset alkuun mennessa. lapsiystavallisyys ja tds 22.4.2024.
tehdiin nuorten huomioiminen,
médriaikojen Hallinnon tukip&atok- riittdva resursointi las- | Tukipdatoksia
puitteissa set tehdaan ilman ten ja nuorten palve- tehty tarpeen
viivytyksia, kun kaikki luissa, mukaan esitysten
tarvittavat selvitykset perusteella.
ovat koossa. P a'lvelev:a k_’,j,nta"
asiakaslahtoinen neu- | Ensimmaisen
vova, joustava ja ysta- | | okan oppilaiden
vallinen palvelu- koulupaikat
asenne, osaava ja hy- selvitetty kesa-
vinvoiva henkildsto kuun aikana.
Jatketaan Haetaan 10-15 han- | Hankkeiden maara, | Hyvinvoiva kuntalai- Tuet ja avustukset
kehittamis- kerahoitusta vuosit- laatu ja laajuus. nen: 182 000 €.
toimia tain. Ne edistavét pal- lapsiystavallisyys ja
hankkeiden veluiden Omarahoitus n. nuorten huomioiminen, Toteutettuja
avulla toimintaa, saata- 25-70tE. riittava resursointi las- | hankkeita mm.
vuutta ja laatua seka Avustukset fﬁgi n:s:r(ta;npi\;i;- lasten keséleiri,
henkildston osaa- 50 — 150 t€. suudon lisaaminen. Lampin mallin

mista.

monipuoliset harras-
tus-mahdollisuudet, jo-
kimaiseman ja -laak-
son hyoédyntaminen
virkistyskaytossa

Palveleva kunta:
osaava ja hyvinvoiva
henkilosto, laadukkai-
den vapaa-aika-palve-
luiden tarjoaminen, jat-
kuva parantaminen in-
novaatioita hyédyn-
téen

Viihtyisd asuminen:
hyvat luonto-, virkistys-
ja liikuntareitit

Tasapainoinen talous:
hankkeilla toteutetaan
kuntastrategiaa edulli-
semmin kuin pelkas-

téan omarahoituksella

harrastustoiminta,
liikuntaneuvonta,
vakan lisaresurs-
sointi, S2- ja
oman aidinkielen
opetus, etsiva
nuorisotyd, koulu-
jen kerhotoiminta,
liikkuva koulu,
liikkuva varhais-
kasvatus, tyOpaja-
toiminta, koulu-
nuorisotyd seka
yhteiséllisen opis-
keluhuoltotydn ja
lukion erityisope-
tuksen kehittami-
nen.

Loppuselvitykset
vaativat yhteis-
tyota toteuttajien,
sivistystoimiston
ja taloussuunnitte-
lijan kesken.

47




Kasvatus- ja opetuspalvelut

Varhaiskasvatus, esi- ja perusopetus seka lukio yhteisesti

Toimintaa jarjestetaan kahdessa varhaiskasvatuksen toimipisteessa, neljassa alakoulussa seka ylakou-

lussa ja lukiossa. Toimialueella toimii kolme esihenkilda: varhaiskasvatuksen johtaja,
alakoulujen rehtori seka ylakoulun ja lukion yhteinen rehtori.

kouluyhteiso

ehkaistaan yksinai-
syytta, edistetdan osal-
lisuutta ja puututaan
aktiivisesti kiusaami-
seen, alakoulujen hy-
vinvoinnin vuosikellon
hyddyntaminen

Hanketoiminta edistaa
oppimista, tukea ja
kouluyhteisén
hyvinvointia.

Osallistutaan Sairaala-
koulun konsultoivan
erityisopettajan kus-
tannuksiin

pitkakestoista
pahoinvointia.
Kouluterveys-ky-
selyt

Tunne- ja vuoro-
vaikutus-taitojen
oppitunnit.

Haettujen hank-
keiden lukumaara
ja avustussum-
mat

Rahoitusosuus

lapsiystavallisyys ja
nuorten huomioimi-
nen, perusarjen
helppous ja suju-
vuus, riittava resur-
sointi lasten ja nuor-
ten palveluissa,
nuorten osallisuu-
den lisaaminen

Palveleva kunta:
Osaava ja hyvin-
voiva henkilosto,
jatkuva parantami-
nen innovaatiota
hyddyntaen

Tasapainoinen ta-
lous:

Ennalta ehkaiseva
tyd tuottaa saastoja
myds lyhyella aika-
valilla.

TAVOITE TOIMENPITEET MITTARIT KYTKOS TOTEUTUMA
STRATEGIAAN

Hyvinvoiva Vahvistetaan tunne- ja | Kouluyhteiséssa | Hyvinvoiva kuntalai- | Tunne- ja vuorovaiku-

kasvu- ja vuorovaikutustaitoja, ei ole jatkuvaa ja | nen: tustaito-tunnit ovat to-

teutuneet.

Yhteishankkeita useita
oppimisen, tuen ja
kouluyhteisdiden hy-
vinvoinnin edista-
miseksi (kts. sivistys-
toimen hallinto).

Sairaalakoulun konsul-
toivan erityisopettajan
palveluita on kaytetty
aktiivisesti. Syysluku-
kaudelle kuukausittain
sovitut kaynnit toteutui-
vat sovitusti.

Opiskelu-
huolto

Kehitetdan yhteisollista
opiskeluhuoltoty6ta

Poissaolojen seuran-
nan, ehkaisyn ja puut-
tumisen malli kokonai-
suudessaan toimin-
nassa

Yhteisovaikuttavuus-
tyén haltuunotto ja toi-
mintamallin kehittami-
nen

Hankkeiden hyo-
dyntaminen, uu-
det toimintamallit

Henkildkunta tun-
tee mallin periaat-
teet ja Wilman
tydkalut toimivat

Soiten ja Itlan
kanssa saannolli-
set tapaamiset,
toimintamallit
kayttéon

Hyvinvoiva kuntalai-
nen:
lapsiystavallisyys ja
nuorten huomioimi-
nen, riittdva resur-
sointi lasten ja nuor-
ten palveluissa,
nuorten osallisuu-
den lisaaminen

Palveleva kunta:
Osaava ja hyvin-
voiva henkilésto,
jatkuva parantami-
nen innovaatiota
hyddyntaen

Tasapainoinen ta-
lous: Ennalta

Yhteisollisen opiskelu-
huoltotydn hanke alkoi
elokuussa.

Henkildkunta seuraa
aktiivisesti poissaoloja
ja puuttuu niihin jarjes-
telmallisesti poissaolo-
mallin mukaisesti.

Wilman ty6kaluja han-
kittu, kayttéonotto kes-
ken.

Yhteisovaikuttavuus-
tydn tiimoilta sivistys-
sote -tapaamisia saan-
nollisesti.
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ehkaiseva tyo tuot-
taa saastdja myods
lyhyella aikavalilla.

Kulttuuri- Toteutetaan kulttuuri- | Oppilaille jarjeste- | Hyvinvoiva kuntalai- | Kouluilla on toteutettu
kasvatus- kasvatus-suunnitelmaa | tyt aktiviteetit nen: kulttuuri- kasvatus-
suunnitelma | lautakunnan p&atok- noudattavat suun- | lapsiystavallisyys ja | suunnitelmaa tavoittei-
sen mukaisesti nitelmaa nuorten huomioimi- | den mukaisesti.
nen
Henkilosto- Talousarvioon on va- Koulutuksiin Palveleva kunta: Alakouluilta 4 henkild6a
koulutus luo | rattu yksikoille maara- | osallistuvien osaava ja hyvin- suoritti TCM —koulu-
tyohyvin- rahaa henkildiden voiva henkil6sto, tuksen. Lisaksi suurin
vointia koulutukseen maara jatku_va parafjté_\mi' osa henkilékunnasta
' ' nen innovaatioilla on osallistunut omaeh-
Osallistutaan hankkei- . o toisesti omaa tydtaan
siin, joissa mahdolli- | Hankkeiden asapainoinenta- |, . . lyhyempiin
suuksia maéra ja laatu lous: koulutuksiin.
osaamisen paivittami- hankkeilla toteute-
taan . .. .
seen Ala- ja ylakoulun eri-

kuntastrategiaa
edullisemmin kuin
pelkastaan omara-
hoituksella

tyisopettajia osallistui
lapset puheeksi —kou-
lutukseen.

Nelja kesayliopistoa
haki ja sai rahaa
varhaiskasvatuksen
henkildstdkoulutuk-
seen. Sivistysjohtaja
osallistui hankeideoin-
tiin ja kevaan 2025
koulutuksiin osallistujia
my6s Toholammin var-
haiskasvatuksesta.

Varhaiskasvatus

Varhaiskasvatuksen johtajan alaisuudessa toimii Sateenkaaren paivakoti ja Sykrylan ryhmis.
Varhaiskasvatus jarjestda aamu- ja iltapaivatoimintaa alakoululaisille seka vastaa perhepaivahoidon jar-
jestamisesta ja kotihoidon tuen kustannuksista.

HENKILOKUNTA Sateenkaaren paivdkoti | Sykryla APIP-toiminta
Vakituiset viranhaltijat 1 - -
Vakituiset tyosuhteiset 17 2 1
Maaraaikaiset tyosuhteiset 11 - 1
Ostopalvelu 1
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TAVOITE TOIMENPITEET MITTARIT KYTKOS TOTEUTUMA
STRATEGI-
AAN
Laadukas, Varhaiskasvatussuunni- Varhaiskasvatus- Hyvinvoiva kun- Tukipaatokset
tarpeen- ja telma ja kolmiportainen suunnitelman talainen: tehty ja tukea jar-
ajanmukai- tuki kaytossa noudattaminen, lapsiystavallisyys | jestetty tarvetta
nen varhais- Henkilkunta koulutt tukipaatokset ja nuorten huomi- | vastaavasti
enkilokunta kouluttau- oiminen, perusar-
kasvatus P Loikkaa liik-

tuu muutoksiin (tuki,
leikki- ja tunnetaidot) ja
kehittaa aktiivisesti osaa-
mistaan

Sykrylan ryhmis jatkaa
kahden
tyontekijan yksikkéna

Aamu- ja iltapaivatoi-
minta kirkonkylassa
omana toimintanaan, esi-
opetusta taydentava var-
haiskasvatus toteutuu
omana toimintana (eril-
listd 1- 2. Ik ilttistoimin-
nasta, mutta yhteis-
tydssa), Sykaraisessa
4H:n toteuttamana osto-
palveluna

Yksi vakituinen perhepai-
vahoitaja
Avoin paivakoti ja mus-

karitoiminta

Haetaan uusia hankera-
hoituksia seka jatkorahoi-
tusta Loikkaa liikkeelle

Koulutuksiin
osallistumiseen
varattu raha ja
osallistumisaktiivi-
suus

Palveluverkko vastaa
perheiden tarpeisiin,
lapsimaara

Hankkeiden maara ja
toiminta

jen helppous ja
sujuvuus, riittava
resursointi lasten
ja nuorten palve-
luissa

Palveleva kunta:
Osaava ja hyvin-
voiva henkilosto,
jatkuva paranta-
minen innovaa-

tiota hyddyntaen

Tasapainoinen
talous:

ennalta ehkai-
seva tyo tuottaa
saastoja myos ly-
hyella aikavalilla,
hankerahoituk-
sella toteutetaan
kuntastrategiaa
edullisemmin
kuin pelkastaan
omarahoituk-
sella

keelle2 hankkee-
seen saatiin ra-
hoitus

OKM:Ita avustus-
paatos vakalle
koulutuksellista
tasa-arvoa ja yh-
denvertaisuutta
edistaviin toimen-
piteisiin

Avoin paivakoti ja
muskari toteutu-
neet

Kestédvan ela-
mantavan ta-
voitteet ohjaa-
vat kaikkea
toimintaa
sosiaalinen,
ekologinen,
taloudellinen
ja kulttuurinen
kestava kehi-
tys

Vakiintunut ulkopaivako-
titoiminta on nayttaa esi-
merkkid kestavan kehi-
tyksen ajattelun toteutuk-
sesta varhaiskasvatuk-
sessa

Kulttuurinen kestava ke-
hitys

huomioidaan kulttuuri-
kasvatus-suunnitelman
aktiviteetein

Arvio kestavan
kehityksen toiminnan
laajuudesta

Ulkopaivakoti-
toiminnan piirissa
olevien lasten maara

Jarjestetyt aktiviteetit

Hyvinvoiva kun-
talainen:
lapsiystavallisyys
ja nuorten huomi-
oiminen

Ulkopaivakotitoi-
mintaan ilmoit-
tautui tulevalle
toimintakaudelle
edellista vuotta
enemman lapsia
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Suorite TP 2022 TP 2023 TA 2024 TOTEUMA
12/2024

Paivahoitopaikat 119 115 118 93

Aamu- ja iltapaivatoiminta 20 33 26 40

Esiopetus

Esiopetuksen jarjestamisesta vastaa alakoulujen rehtori. Esiopetuksen oppilasmaara vaihtelee
I&hivuosina 17-34 oppilaan valilla. Esiopetusta on jarjestetty Herman Ojalan koululla seka

Kleemolan koululla. Kleemolassa esiopetus toimii 1.—3. luokkien yhteydessa, huomioiden esi- ja perus-
opetuksen erilaiset tavoitteet.

Henkilokunta henkil6a
Vakituiset viranhaltijat 2
Vakituiset tydsuhteiset 1
Maaraaikaiset 1

Esiopetuksen oppilasmaaran ennuste

lukuvuosi Herman Ojala | Kleemola Sykarainen Viitoja yhteensa
2023-2024 26 3 1 2 32
2024-2025 18 2 4 6 30
2025-2026 15 2 2 4 23
2026-2027 19 1 3 4 27
2027-2028 10 2 2 4 18
2028-2029 10 4 3 5 22
2029-2030 15 5 3 2 25
2030-2031 11 4 2 2 19
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jestetdan
ainakin kah-
den

koulun tiloissa.

Palveleva kunta:

Osaava ja hyvinvoiva henki-
16st0, jatkuva parantaminen
innovaatiota hyédyntéaen

TAVOITE TOIMENPI- MITTARIT KYTKOS STRATEGIAAN | TOTEUTUMA

TEET
Esiopetus Esiopetus-ryh- Ryhmissa Hyvinvoiva kuntalainen: Esiopetusta on jarjestetty
jarjestetaan | mat enintaan 20 lapsiystavallisyys ja nuorten | sekéd Herman Ojalan etta
tarkoituk- Herman Ojalan | oppilasta huomioiminen, perusarjen Kleemolan kouluissa.
sen seka Kleemolan helppOUS ja SUjUVUUS, riittava
mukaisissa | kouluissa resursointi lasten ja nuorten | Syksylla 2025 Kleemolan
ryhmissa Opetusta jar- | palveluissa koulussa esiopetus on to-

teutunut 1.luokan yhtey-
dessa.

Herman Ojalan koulussa
esiopetus on toteutunut yh-
dessa 22 oppilaan ryh-
massa.

Perusopetuksen alakoulut

Alakoulujen rehtori johtaa alakoulujen toimintaa. Opetusta jarjestetdan Herman Ojalan, Kleemolan, Sy-

karaisen ja Viitojan kouluissa.

Henkilokunta henkil6a
Vakituiset viranhaltijat 14
Vakituiset tydsuhteiset 9
Maaraaikaiset 10

Vakituisia viranhaltijoita on useampia lakisaateisilla vapailla, jonka vuoksi maaraaikaisia sijaisia on pal-

kattu alkaneelle lukuvuodelle useita.

Alakoulujen oppilasmaara

lukuvuosi Herman Ojala | Kleemola Sykarainen Viitoja yhteensa
2023-2024 157 16 28 35 236
2024-2025 157 12 19 32 220
2025-2026 150 12 21 36 219
2026-2027 134 13 12 32 191
2027-2028 121 14 11 29 175
2028- 2029 110 12 12 29 163
2029 - 2030 100 15 13 26 154
2030-2031 87 19 14 25 145
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TAVOITE TOIMENPITEET MITTARIT KYTKOS TOTEUTUMA
STRATEGIAAN

Perusopetusta | Kleemolan pienten ja | Koulujen Hyvinvoiva kuntalai- Isojen ja pienten

jarjestetaan Sykaraisen isojen oppilasmaara | nen: koulujen yhteiset

tarkoituksen- koulujen toiminnan lapsiystavallisyys ja tapahtumat (mm.

mukaisesti vakiinnuttaminen nuorten huomioiminen, | yanhempainillat,

Kustannukset

Arvio opetuk-
sen toimivuu-
desta, erityi-
sesti lasten op-
pimista ja
kasvua ajatel-
len, pedago-
giikka
huomioiden.

perusarjen helppous ja
sujuvuus, riittava re-
sursointi lasten ja
nuorten palveluissa

Palveleva kunta:
Kunnan menestysta
tukeva organisaatio-ra-
kenteen jarkeva
uudistaminen ja palve-
luverkon

optimointi

Strategiset linjaukset:
Kylakoulut ndhdaan
vahvuutena

kodin ja koulun paiva
ja joulujuhla) ovat
vahvistaneet koulujen
valista yhteistyo6ta.

Koulupaivien
rakenteen tar-
kastelu

Tavoitteena kuljetus-
ten, ruokailun, ope-
tuksen ja valituntien
osalta mahdollisim-
man toimiva koulu-
paiva

Arvio koulupai-
van rakenteen
toimivuudesta,
lasten, van-
hempien ja
henkilostén
nakemykset,
perusopetus-
lain toteutumi-
nen

Hyvinvoiva kuntalai-
nen:

lapsiystavallisyys ja
nuorten huomioiminen,
perusarjen helppous ja
sujuvuus, riittava re-
sursointi lasten ja
nuorten palveluissa

Alakouluilla toteutet-
tiin kysely koulupai-
van rakenteen
toimivuudesta
oppilaille,
henkilékunnalle ja
huoltajille.

Kyselyn tuloksia
hyddynnettiin luku-
vuoden suunnitte-
lussa.

Elokuussa alakou-
luissa on kaynnistynyt
Liikkuva koulu ja
Move! ja yhteisélli-
sen oppilashuollon
kehittdmisen hank-
keet.

Perusopetuksen yldakoulu ja lukio

Toholammin perusopetuksen ylaluokkien opetus seka lukio toimivat Kuusiston koulun tiloissa ylakoulun
ja lukion yhteisen rehtorin johtamana. Opetusta jarjestetdan Toholammin kunnan seka Kokkolan kaupun-
gin Rahkosen alueen oppilaille. Perusopetus on kunnan lakisdateinen tehtava. Ylakoulu toimii kolmisar-
jaisena.
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Lukiokoulutus on oppivelvollisille maksutonta. Lukiolaiset ovat kotoisin paaasiassa Toholammilta, Lesti-
jarveltd seka Rahkosen alueelta. Lukiokoulutus mahdollistaa lamppilaisen nuoren asumisen kotona viela

toisen asteen opiskelujen aikana.

Henkilokunta henkil6a
Vakituiset viranhaltijat 17
Vakituiset tydsuhteiset 2
Maaraaikaiset 8

Maaraaikaisia tydntekijoita palkattiin lukukaudelle 2024 — 2025 runsaasti, koska vakituisia viranhaltijoita

elakoityi ja irtisanoutui kevatlukukauden lopussa. Virkoja tulee haettavaksi kevaalla 2025 ja
virkajarjestelyja kehitetdan vastaamaan tulevaisuuden vahenevaa oppilasmaaraa.

Ylakoulun oppilasennuste
lukuvuosi Toholampi Ullava yhteensa
2023-2024 132 14 146
2024-2025 138 20 158
2025-2026 130 21 151
2026-2027 131 21 152
2027-2028 123 21 144
2028-2029 124 17 141
2029-2030 104 16 120
TAVOITE TOIMENPITEET | MITTARIT KYTKOS TOTEUTUMA
STRATEGIAAN
Yldkoulu Tilojen korjaus Oppilas-maa- | Hyvinvoiva kuntalainen: Kuusiston koulun tilo-
toimii aloitetaan ja Kuu- | ran ja tilojen | lapsiystavallisyys ja nuorten | jen laajempi korjaus ei
jarkevissa siston alueen ke- | suhde huomioiminen, perusarjen | ole alkanut. Vikoja kor-
tiloissa hittdminen jatkuu. helppous ja sujuvuus, riit- | jattu tarpeen mukaan
- nuorten palveluissa sia huoltotoimia. Han-
Investoinnin . . )
. L . kittu uusia oppilas-
toteutuminen | Tasapainoinen talous: leia rikk i
talouden tasapainosta huo- t.uo ear OU.tUI.’leI en
lehtiminen, kustannustietoi- tilalle investointivarauk-
nen johtaminen sesta.
Ressivintille tehtiin
pintaremontti ja
hankittiin uudet
kalusteet.
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Luokkiin vaihdettiin
leveampia valko-
kankaita.

Oppilaiden
tuen tarpei-
siin vastataan
yksildllisen ja
yhteisoéllisen
opiskeluhuol-
lon seka eri-
tyisopetuksen
toimin

Kouluyhteisd laatii
suunnitelman tuen
tarpeisiin vastaa-
miseksi.

Avun tarpeisiin
puututaan yksilolli-
sesti tilanteen mu-
kaan. Hyddynne-
tédan kaytéssa ole-
vaa toimintamal-
lia, jotta toiminta
on suunnitelmal-
lista ja vastuut
ovat selvilla.

Suunnitelma
valmistunut ja
toimintamallit
kaytdssa.

Hyvinvoiva kuntalainen:
nuorten huomioiminen, pe-
rusarjen

helppous ja sujuvuus, riit-
tava resursointi lasten ja
nuorten palveluissa, hyvan
palvelutason turvaaminen

Palveleva kunta:
asiakaslahtoinen neuvova,

joustava ja ystavallinen pal-

veluasenne, osaava ja hy-
vinvoiva henkildsto

Tasapainoinen talous:
talouden tasapainosta huo-

lehtiminen, kustannustietoi-

nen johtaminen

Oppilashuoltoty6n ke-
hittdmista koskevaa
hankerahoitusta on
saatu. Hanke kaynnis-
tyi elokuussa.

Hankkeen puitteissa on
jarjestetty ryhmaytymi-
sia, hyvinvointiteema-
paivia luokka-asteittain
seka luotu opiskelutai-
toryhma.

Oppilaille on jarjestetty
tarvittavaa tukea.

Kunnanhallitus perusti
kevaalla erityisluokan-
opettajan viran.
Virkaan ei saatu kel-
poista henkil6a, mutta
kuitenkin sopiva sijai-
nen lv. 24-25 ajalle.

Koulupaivan
rakenteen ke-
hittaminen

Ruokailu jarjeste-
taan
n. klo 11-12.

Tarkastellaan
vaihtoehtoja to-
teuttaa likkuntava-
litunti myds yla-
koululaisten kou-
lupédivan aikana.

Koulupaiva on
myds kuljetusten
nakokulmasta jar-
kevasti aikataulu-
tettu.

Kouluruo-
kailu-suositus

Koulupaiva
vastaa tarkoi-
tusta ja tukee
oppimista

Hyvinvoiva kuntalainen:
nuorten huomioiminen, pe-
rusarjen

helppous ja sujuvuus, riit-
tava resursointi lasten ja
nuorten palveluissa, hyvan
palvelutason turvaaminen

Koulupaivan aikataulu-
tusta ja kehittamisvaih-
toehtoja on selvitetty.

Pitempi liikuntavalitunti
todettiin hyvin hanka-
laksi jarjestaa nykyis-
ten koulukuljetus- ym.
jarjestelyiden nakokul-
masta.

Aamupaivan ensim-
maiselld valitunnilla on
onnistuneesti tarjottu
ohjattua liikkuntaa syk-
sylla ja kevaalla ulkona
ja talvella Lampinhal-
lilla.

Syksylla kaynnistyi
hanke Liikkuva koulu ja
Move! ylédkoulussa ja
lukiossa.
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Lukion oppilasmaara

lukuvuosi 11k 2 |k 31k yhteensa
2023-2024 30 20 24 74
2024-2025 19 32 18 69
2025-2026 19 19 31 69
TAVOITE TOIMENPITEET | MITTARIT KYTKOS STRATEGIAAN | TOTEUTUMA

Toholammin

Turvataan riittavin

Opiskelijamaara ja

Hyvinvoiva kuntalainen:

Toholammin lu-

lukioon resurssein kotipaikkakunnat, nuorten huomioiminen, pe- | kiosta valmistui
haetaan opis- | opetuksen laatu aloittavien ja rusarjen helppous ja suju- | kevaalla 21 yli-
kelemaan valmistuvien maara | vuus, riittava resursointi oppilasta. Jal-
laadukkaan Pyritaan saamaan nuorten palveluissa, hyvén | |een Keski-Poh-
opetuksen opiskelijoita my6s | Kouluikkunasta palvelutason turvaaminen janmaan paras
vuoksi paikkakunnan saatavat tiedot, Palveleva kunta: lukio ja maan 13.
ulkopuolelta. \l:ce;ktc?ilgtjesna::ﬁ’:ien asiakaslahtéinen neuvova, paras pieni lukio.
valilla. joustava ja ystavalhngn pal- Uusia opiskeli-
veluasenne, osaava ja hy- .. "
vinvoiva henkilosto, lukio- joita aloitti 19.
koulutuksen
jatkaminen
Opiskelijat Lukiossa tarjotta- | Erityisopetuksen Hyvinvoiva kuntalainen: Lukion laatu-
saavat tarvit- | vaa erityisope- kehittdminen toteu- | nuorten huomioiminen, pe- | hankkeessa on
semansa tusta kehitetdan. | tuu hankkeen tai rusarjen helppous ja suju- | kehitetty koko-
tuen. tyéryhman avulla. | vuus, riittava resursointi naisvaltaisesti

nuorten palveluissa, hyvan
palvelutason turvaaminen

opiskelijoiden
hyvinvointia ja
osallisuutta tuke-
via toimia.

Lukion erityis-
opetuksen kehit-
tdmishankeen
kautta on luotu
opiskelijoiden
oppimisen tu-
keen uusia kay-
tanteitd. Hank-
keen kautta on
palkattu tuntipe-
rusteisesti lukio-
valmentaja aut-
tamaan yksilota-
solla opiskelijaa
opiskelun haas-
teissa.

Lukiolaisille tar-
jottiin valipala
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jokaisena koulu-
paivana.

Toholammin
lukio on kan-
sain-vdlinen

ja yhteistyo-

valmis

Yhteistyota Lat-
vian Jurmalaan
jatketaan seka
mm. hankkein
osallistutaan myos
muihin kansainva-
lisen liikkuvuuden
ja

yhteistyon projek-
teihin.

Rehtori toimii
KPEDU:n ja Toho-
lammin kunnan
valisessa neuvot-
telu-

kunnassa, jonka
toimet palvelevat
lukiota.

Liikkuvuuksien
maara, kesto,
osallistujat

Yhteistydsta
tunnistettava hyoty

Saatu hankerahoi-
tus, hankkeiden kyt-
keytyminen opetus-
suunnitelmaan

Neuvottelukunnan
kokoontumisten
maara 3—4 /vuosi ja
paatokset

Kansainvalisen
liikkuvuuden ra-
hoituksen hake-
mista valmisteltu
yhdessa kump-
panien kanssa.
Hanke ei toteu-
tunut.

Hyvinvoiva kuntalainen:
nuorten huomioiminen ja
osallisuuden lisdaminen,
perusarjen helppous ja su-
juvuus, riittava resursointi
nuorten palveluissa, hyvan
palvelutason turvaaminen

Palveleva kunta:

Kunnan menestysta tukeva
organisaatiorakenteen jar-
keva uudistaminen ja palve-
luverkon optimointi, lukio-
koulutuksen

jatkaminen

Neuvottelukunta
ei ole kokoontu-
nut, mutta rehtori
osallistunut 2.
asteen yhteistyo-
ryhman kokouk-
siin.

Vapaa-aikapalvelut

Vapaa-aikapalvelut ovat kustannuksiaan merkittdvampi osa sivistyspalveluita ja kuntalaisten arkea. Ne
edistavat kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta seka edistavat yleisesti kuntalaisten viihtymista paikka-
kunnalla.

Liikunta- ja nuorisopalvelut
Vastuuhenkild liikunta- ja nuorisosihteeri. Kunta huolehtii likuntapaikoista, joilla kuntalaiset liikkuvat oma-

toimisesti tai ohjatusti mm. seurojen jarjestdmissa aktiviteeteissa. Yhdistystoiminnan rooli Toholammin
likuttajana on merkittava.

kuntalaisten
hyvinvointia

laista
liikunnan parissa

Kampanijoiden ja

tapahtumien

nan merkityksen korostami-
nen, perusarjen helppous ja

TAVOITE TOIMENPITEET MITTARIT KYTKOS STRATEGIAAN | TOTEUMA

Liikunta- Tavoitetaan aina- | Osallistuneiden | Hyvinvoiva kuntalainen: Tavoitettiin kevaan ohja-
palvelut kin 100 elékkeelle | lukumaarat lapsiystavallisyys ja nuorten | tuissa liikuntaryhmissa
tukevat siirtynytta kunta- huomioiminen, terveyslikkun- | n. 90 elakelaista ja syk-

syn ryhmissa 53 eldke-
laista.

lukumaara sujuvuus, hyvan palveluta-
arj A5 son Jarjestettiin lihaskunto-
Jérjestetdan use- - )
amjpi erilainen Osallistujilta turvaaminen kampanja maaliskuussa
saatu . , i
likuntakampanja palaute 20'24,”seka Suksnl"nes
tai tapahtuma, joi- Palveleva kunta: tszrlllgll:_rgﬁg;nr;rﬁma' }:_f'
den kohderyhmat | Yhdistyksille asiakaslahtoinen neuvova, ik . ku
on suunnattu eri | myénnettyjen joustava ja railykampanja seka mar-
ikaisille avustusten ystavéllinen palveluasenne, rask.uussa kuntokam-
osaava ja panja seutukunnan kun-

hyvinvoiva henkildsto,

tien kesken. Kampanjat
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Tuetaan yhdistys-
toimintaa avustuk-
sin.

Hyddynnetaan
mahdollisuudet
saada lii-
kunta/nuoriso-
hankkeita

Liikuntapaikkojen
hinnastot ovat
yhdistyksille ja
kuntalaisille edulli-
sia

Seniorikortti

Liikuntapalvelut
edistavat hyvin-
vointia

maara ja riitta-
vyys

Hinnastot verrat-
tuna
naapurikuntiin

Kaytettyjen se-
niorikorttien
maara

laadukkaiden
vapaa-ajan palveluiden tar-
joaminen

Tasapainoinen talous:
talouden tasapainosta huo-
lehtiminen,
kustannustietoinen johtami-
nen,

hyte-kertoimen muuttujiin
vastaaminen

oli kohdennettu nuori-
sosta elakelaisiin. Suksi-
mestari-kampanjaan
osallistui kolmisenkym-
menta eri-ikaista kunta-
laista, lihaskuntokam-
panjaan niin ikaan noin
kolmekymmenta osallis-
tujaa ja marraskuun
kuntokampanjaan noin
kaksikymmenta henki-
I64. Perinteinen Toho-
lammin py6railykam-
panja oli kdynnissa 1.5.-
31.8. vélisen ajan ja
pyorailyvihkoihin kertyi
noin tuhat suorituskir-
jausta.

Liikuntatoimi myonsi
avustusta kolmelle yh-
distykselle, ja nuoriso-
toimi kolmelle.

Kevaalla 2024 haettiin
apurahaa liikuntaneu-
vonnan kaynnistami-
seen. Liikuntaneuvonta-
hanke kaynnistyi syk-
syllda 2024 AVI:n rahoit-
tamana. Kyseessa on
seutukuntien (Toho-
lampi,Perho,Veteli,Hal-
sua, Lestijarvi) yhteis-
hanke. Toiminta keskittyi
ikdihmisten ja tyoikais-
ten liikunnan lisdami-
seen, ja se tavoitti asiak-
kaita mukaan liikuntatoi-
mintaan/-neuvontaan
+100henk. Hanke sai
jatkoa myoés vuodelle
2025.

Lampin hallin kuntosalin
ja liikkuntahallin hinnasto
paivitetty vuodenvaih-
teessa 23-24. Hinnasto
edelleen kilpailukykyi-
nen naapurikuntiin nah-
den ja hinnat edullisia.

Seniorikortteja haki lii-
kuntatoimesta vuoden
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2024 aikana 76 henki-
6a.

Kaikukorttia kaytetty lii-
kuntapalveluihin 2 kpl.

Liikunta-pai- | Tehdaan kayttéta- | Hankinnat toteu- | Hyvinvoiva kuntalainen: Korkeushyppypaikan
kat ja lous-hankintoja tuvat tarpeen perusarjen helppous ja suju- | suojakate hankittu elo-
-vilineet tarpeen mukaan mukaan. vuus, kuussa.
vastaavat vélineita ja paik- hyvan palvelutason turvaami-
tarpeita kojen kunnossapi- | Kevyen liken- nen Kuntalaisten yll&pitamia
toa ajatellen. teen vayla tekni- | . avoimia harrastuspaik-
sen osaston ka- | Viihtyisa asuminen: koja tuettu talven 23-24
Edistetaan ke- dut ja tiet -inves- | NYvat luonto-, virkistys- jalii- | 4ixana Jiikuntatoimen
vyen liikenteen tointi, joka toteu- kuntareitit avustuksilla kahdelle tal-
vaylan toteutu- tuessaan palve- viliikuntakohteelle (era-
mista kirkonkyla - | lee my®s liikun- | Palveleva kunta: . maalatu ja Toukolan la-
Lahnalampi - va- | tapaikkana Iaaduklfalden vapaa-ajan dut).
lille palveluiden
Mydnnettyjen tarjoaminen
Avustetaan kunta- av__u__St_l_"Sten
laisten yllapitamia maara. Tasapainoinen talous:
avoimia harras- talouden tasapainosta huo-
tuspaikkoja likkun- lehtiminen, kestava inves-
tatoimen avustuk- tointitaso, kustannustietoinen
sin. johtaminen, hyte-kertoimen
indeksimuuttujiin vastaami-
nen
Ehkadistaan | Liikuntapaikoilla Henkiléty6-vuo- | Hyvinvoiva kuntalainen: Liikuntapaikkojen hoitaja
liikunta- on nimetty hoitaja | det perusarjen helppous ja su- | irtisanoutui alkuvuo-
paikkojen juvuus, hyvan palvelutason | desta 2024. Liikunta-
vikoja, Kayttajien turvalli- | Liikuntapaikko- | tyryaaminen paikkojen hoitajan tehta-
omaisuuden | suudesta huoleh- | jen siimamaarai- vaan palkattu huhti-
arvon las- timinen: hiekoitus, | nen kunto, rekla- | Viihtyisd asuminen: kuusta vuoden masra-
kua seki va- | likuntapaikkojen | maatiot hyvat luonto-, virkistys- ja ajaksi henkild. Liikunta-
hinkoja ja -valineiston likuntareitit paikkoja on hoidettu tila-
riittavalla saanndllinen tar- | Ei merkittavia paisesti myds ostopalve-
kunnossa- | kistus henkilo- tai Palveleva kunta: _ luin. Kesaajan tyét hoi-
pidolla omaisuusvahin- Iaaduklfa|den v.apaa.-ajan dettiin padosin omana
koja palveluiden tarjoaminen, tyBn.
likuntapaikkojen 9§a?va ja hyvinvoiva henki-
kunnon vuoksi | 19510 Talvikauden 24-25 kun-
Tasapainoinen talous: nossapitotoimet paaosin
talouden tasapainosta huo- | jarjestetty omana tyona.
lehtiminen, hyte-kertoimen
indeksimuuttujiin vastaami-
nen
Toteutetaan | Nuorisovaltuusto | Jarjestetyt aktivi- | Hyvinvoiva kuntalainen: Nuorisovaltuusto on ide-
ennalta kokoontuu saan- | teetit, maara ja lapsiystavallisyys ja nuorten | oinut ja osin toteuttanut
ehkdisevda | nollisestija ottaa | laatu huomioiminen seka osalli- yhteisty6ssa toimintaa,
javarhai- osaa maakunnalli- suuden lisdaminen kuten nuorisotoimen
seen puut- | siin tilaisuuksiin Osallistujien kanssa ylékouluikaisten
tumi-seen maara Palveleva kunta: discon toukokuussa.
perustuvaa asiakaslahtoinen neuvova, | Nuorisotoimi kokoontui
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nuoriso-
tyota

Mahdollisuuksien
rajoissa osallistu-
taan mm. Villa EI-
ban toimintaan

Koulunuorisotyon-
tekija hankkeella
toukokuun 2024
loppuun saakka

Etsiva nuorisotyd
tavoittaa yhteis-
kunnasta pudon-
neita ja putoa-
massa olevia nuo-
ria.

Nuorisotilan toi-
minta vakiintuu
uuden tilan avau-
duttua.

Saatu hankera-
hoitus ja hanke-
toiminta

Nuorilta saadut
ideat, aloitteet ja
lausunnot

Valtionavustuk-
set

Nuortentilan ka-
vijamaarien seu-
ranta

joustava ja ystavallinen pal-
veluasenne, osaava ja hy-
vinvoiva henkiléstd

Tasapainoinen talous:
hyte-kertoimen indeksi-
muuttujiin vastaaminen

Tasapainoinen talous:
Talouden tasapainosta huo-
lehtiminen

vuoden 2024 aikana yh-
teensa 3 kertaa.

Nuorisotoimi oli mukana
Villa Elban Kenttatydnte-
kijoiden koulutuksessa
13.5. Aiheina Vape,
nuorten kohtaaminen,
seka nuorisotilojen
saannot.

Jarjestetty nuorille hiih-
tolomaviikolla nuorten
reissu Vuokattiin seka
syyslomaviikolla Seina-
joelle. Molemmat reissut
ovat olleet suosittuja ja
linja-auto on saatu tay-
teen vakea. Mukana
molemmilla reissulla n.
50 nuorta ja muutama
huoltaja. Kesan alussa
jarjestetty lasten leiri-
viikko, jossa osallistujia
viikon aikana n. 25 hen-
kiloa.

Koulunuorisotyéntekija
on tydskennellyt kevatlu-
kukaudella ja jatkorahoi-
tuksen avulla tyd jatkui
syyslukukaudella uuden
tyontekijan toimesta.

Etsiva nuorisotyon
kautta nuoria on ty6llis-
tynyt yrityksiin seka
myos tydkokeilun puit-
teissa. Kolme nuorta
aloitti opiskelun, parilla
heista taustalla pitka
tyéttomyystausta. Etsiva
nuorisotyd on jalkautu-
nut lukioon seka myds
ammatillisiin kouluihin,
joissa kunnan nuoria.
Heitd on tavoitettu ja he
ovat |dytaneet etsiva
nuorisotydn. Etsiva nuo-
risoty0 koetaan tarkeana
linkkina niin nuorten kuin
yhteistydkumppaneiden-
kin puolesta.

Nuorisotilassa toteutettu
monipuolista ohjattua
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toimintaa nuorten toivei-
den pohjalta (kyselyt).
Tapahtumia, kuten vap-
putempaus, paasiais-
rieha, leffailtoja, korupa-
jaa, pikkujoulut. Myo6s
koulun jalkeiset nuorten
itapaivat olleet suosit-
tuja, tavoittaneet par-
haimmillaan yli 30
nuorta paivakohtaisesti.

Kirjasto- ja kulttuuripalvelut

Vastuuhenkild on kirjastopalveluiden osalta kirjastonjohtaja. Kirjastolla on kaksi toimipaikkaa:
paakirjasto ja Sykaraisen sivukirjasto. Lisaksi toimitaan koulujen kanssa yhteistydssa.

Kulttuuripalveluiden vastuuhenkilé on kulttuurisihteeri. Kulttuuritapahtumia jarjestetdan mm.
Kulttuurisalissa ja Pajamaen perinnekeskuksessa seka kesalla torilla.

monipuolisesti
lasten kult-tuu-

suunnitelma kay-
tossa, kts. kasva-

suuksien maara ja
laatu

kuntalainen: lap-
siystavallisyys ja

TAVOITE TOIMENPITEET MITTARIT KYTKOS STRA- TOTEUTUMA
TEGIAAN
Jarjestetaan Kulttuurikasvatus- Jarjestettyjen tilai- | Hyvinvoiva Toteutettu suunnitelman

kakkostason toimintaa;
Teatteri Mukamaksen

monipuolisista
kulttuuriaktivi-
teeteista

tydssa yhdistysten
ja seurakuntien
kanssa n. 100 kpl

laatu

perusarjen helppous
ja sujuvuus, hyvan
palvelutason turvaa-
minen

ritoimintaa tus- ja opetus nuorten huomioi-mi- | esitys varhaiskasvatuk-
nen, hyvan pal-ve- | selle
lutason turvaa-mi-
Hyddynnetaan las- | Lastenkulttuuri- nen Lykky toteuttanut mus-
tenkulttuurikes-kus | keskus Lykyn kari tydpajan varhais-
Lykyn tarjontaa kanssa tehdyn yh- | Palveleva kunta: kasvatukselle, osallis-tu-
teistyon laajuus laadukkaiden va- nut Pajamaen lasten-
paa-ajan palve-lui- | paivaan, joulumyyjaisiin
den tarjoaminen ja jarjestanyt viisi esi-
tysta koululaisille.
Tasapainoinen ta-
lous:
talouden tasapai-
nosta huolehtimi-
nen, kustannustie-
toinen johtaminen,
hyte-kertoimen in-
deksimuuttujiin vas-
taaminen
Toholampi Jérjestetaan tilai- Jarjestettyjen tilai- | Hyvinvoiva kuntalai- | Mukana 98 kulttuuritilai-
tunnetaan suuksia yhteis- suuksien maara ja | nen: suuden, 3 nayttelyn ja

20 muun tilaisuuden jar-
jestdmisessa.
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Osallistutaan K-P:n
siirtolaisuus hank-
keeseen

Hyddynnetdan
mahdollisuudet
saada kulttuuri-
hankkeita

Avustetaan kulttuu-
ritoimijoita

Kulttuuri edistaa hy-
vinvointia. Jatke-
taan Kaiku-kortti- ja
ystavan-korttitoimin-
taa. Jarjestetdan
ikdan-tyville suun-
nattua toimintaa
esim. Ikdantyvien
yliopis-ton etaluen-
toja

Yhteistybhankkei-
den maara ja
saatu rahoitus

Jaettujen avus-
tusten maara

Palveleva kunta:
asiakaslahtdinen
neuvova, joustava ja
ystavallinen palve-
luasenne,
laadukkaiden vapaa-
ajan

palveluiden tarjoami-
nen

Tasapainoinen ta-
lous:

Talouden tasapai-
nosta huolehtimi-
nen, hytekertoimen
indeksimuuttujiin
vastaaminen

Mukana maakunnan siir-
tolaisuushankkeessa.
Saatu Kansainvalinen
Toholampi - Lampin siir-
tolaisuus -hankkeelle ra-
hoitus.

K-P:n kulttuurirahastolta
kaksi apurahaa Lam-
pille.

Jaettu avustuksia 8.000
€ seka kulttuuri- ja lii-
kuntarahastosta 2.400 €

Kaikukortti-kaynteja 15
kpl.

Etaluentoja, 3 konserttia
Mannistdssa, veteraani-
paivan juhla. Vanhus-
tenviikon hyvinvointipai-
va Harkanevalla

Kirjasto innos-
taa eri ikaryh-
mia lukemaan
ja tekee aktii-
vista koulu-yh-
teistyota

Kirjavinkkauksia ja
kirjastonkaytdn ope-
tusta tarjotaan
aktiivisesti koululai-
sille ja

lukiolaisille. Kirja-
vinkkauksia my0s
aikuisasiakkaille yh-
teistydssa eri jarjes-
téjen kanssa.

Kirjastossa jarjeste-
tédan luokkakaynteja
ja myds kirjastohen-
kildkunta jalkautuu
kouluille.

Lampin malli -hank-
keessa kirjastohen-
kilokunta pitaa ala-
koululaisten luku-
kerhoa.

Yhteinen kirjaili-
javieras-hanke
Kannuksen kau-
punginkirjas-ton
kanssa.

Toiminnan maara,
laatu ja laajuus

Kirjavinkkausten,
kirjastonkayton
opetuksen ja luok-
kakayntien maara.

Kerhoihin osallis-
tuvien lasten
maara, kerhoja
myds sivukouluilla

Saatu rahoitus,
kirjailijavierai-
lujen maara.

Hyvinvoiva kuntalai-
nen:

perusarjen helppous
ja sujuvuus, hyvan
palvelutason turvaa-
minen

Palveleva kunta:
asiakaslahtdinen
neuvova, joustava ja
ystavallinen palvelu-
asenne,
laadukkaiden vapaa-
ajan

palveluiden tarjoami-
nen, osaava ja hyvin-
voiva henkil6sto

Tasapainoinen ta-
lous:

talouden tasapai-

nosta huolehtimi-

nen

Kaikki Toholammin pe-
ruskoulun luokka-asteet
ovat saaneet kirjavink-
kausta, osa on ollut
my6s mukana kirjaston-
kayton opetuksessa.

Ylakoululla on pidetty
nuorten lukupiiria.

Lukukoiratoiminta on va-
kiintunutta.

Erilaista kirjavinkkausta
ja kirjaston palveluiden
esittelya on pidetty myos
aikuisvaestolle yhteis-
tydssa eri jarjestojen
kanssa.

Lampin malli —kerhotoi-
mintaan liittyvaa luku-
kerhoa on pidetty Viito-
jan koululla.

Toholammin ja Kan-
nuksen kirjastojen
yhteiseen Lukeva
Lestijokilaakso-kirjai-
ljavieras-hankkee-
seen saatiin

14 000e avustusta.
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Hankkeessa on jar-
jestetty kirjailijavierai-
luja Toholammilla
(4kpl) sekd mm. Tari-
natauko —tapahtuma
Kunnankampalla.
Kirjasto tarjoaa | Omatoimikirjasto- 360- > 500 asia- Hyvinvoiva kuntalai- | Omatoimiasiakkaita 452
monipuolisia, palvelusta kerro- kasta nen:
ajantasaisia taan kuntalaisille ja perusarjen helppous | Tapahtumia kaikenikai-
palveluita ja opetetaan kayttoa. | Tapahtumien ja sujuvuus, hyvén sille 48: mm. satu-
opastaa niiden maara ja moni- palvelutason turvaa- | tuokiot, nuorten lukupiiri,
kayttoon Kirjastossa moni- puolinen tarjonta | minen Ikdantyvien yo, Lasten
puolista tapahtuma- vaalit, kirjailijavierailut,
toimintaa eri ikaisille | Saatu rahoitus ja kasitydillat yhteistyossa
digiopastusten Palveleva kunta: Marttojen kanssa.
Digineuvontahanke | maara seka laatu | asiakaslahtoinen
yhteistydssa Kan- neuvova, joustava ja | Rahoitusta saatu Kan-
nuksen kaupungin- | Kotipalvelu-asiak- | ystavallinen palvelu- | nuksen ja Toholammin
kirjaston kanssa: di- kaiden maara asenne, laadukkai- kirjastojen yhteiseen
gitukea ja -neuvon- den vapaa-ajan pal- | | estijoen Digilaakso-
taa, uuden valta- veluiden tarjoami- hankkeeseen yht. 21
kunnallisen nen, jatkuva paranta- | oo ¢ Hanketyéntekija
e-kirjaston tehokas minen innovatiivisia | o i syksylla 2024. Di-
kayttdonotto 1a §ahk?|3|a r_?tka" gineuvontaa on ollut To-
suja hyddyntaen o
holammin kirjastossa
Hakeutuvien kirjas- kerran viikossa.
topalveluiden kehit- ] ] .
taminen Kotipalveluasiakkaita 4
Kuntien yhteinen E-kir-
jasto avattiin kayttéon
29.4. Toholammilla kayt-
tajia 70.
TUNNUSLUVUT
Suorite TP 2023 TA 2024 TOTEUMA
Kulttuurisalin kavijamaara 6.516 6.200 5.109
Kulttuuriavustukset yhdistyksille € 7.500 8.000 8.000
Liikuntatoimen avustukset yhdistyksille € 12.000 12.000 12.000
Nuorisotoimen avustukset yhdistyksille € 12.000 12.000 12.000
Nuorisovaltuuston kokoontuminen 6 6 3
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TP

Henkildsto 2022 TP 2023 | TA 2024 | TOTEUMA
Vakinaiset 81* 85 42 39
viranhaltijat

Vakinaiset

tydsuhteiset 34 36
I\/.Iaaraailiaiset g 30* 45 8
viranhaltijat

M?araallfalset 16,5 07
tyosuhteiset

Yhteensa 109* 115* 97 110

* Henkilostéraporteissa ei ole eritelty viranhaltijoita ja tydsuhteisia tyontekijoita. Luvut
sisaltavat seka virat etta tydsuhteiset tehtavat.
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TALOUSARVION TOTEUTUMINEN

Joulukuu 2024 Sivistysosasto
TA2024 Muutos TA+muutos TOT2024 Poikkeama

Myyntituotot 341960 44282 386242 418 946 32704
Maksutuotot 106 500 0 106 500 105 962 -538
Tuet ja avustukset 223 000 0 223000 225 331 2 331
Muut toimintatuotot 63 900 0 63900 112 069 48 169
TOIMINTATUOTOT 735360 44282 779642 862308 82 666
Henkildstokulut -5161855 85000 -5076855 -5269262 -192407
Palvelujen ostot -2 124 225 0 -2124225 -2049 987 74 238
Aineet, tarvikkeet ja tavarat  -280 830 0 -280830 -251 389 29 441
Avustukset -174 700 0 -174700 -152936 21764
Muut toimintakulut -1 642 428 0 -1642428 -1678596  -36 168
TOIMINTAKULUT -9384 038 85000 -9299038 -9402 169 -103 131
TOIMINTAKATE -8 648 678 129282 -8519396 -8539860 -20 464
VUOSIKATE -8 648 678 129282 -8519396 -8539860 -20 464
Poistot ja arvonalentumiset -68 357 -12 886 -81 243 -80 020 1223
TILIKAUDEN TULOS -8 717035 116396 -8 600639 -8619880 -19 242

YLUAAMA / ALJAAMA -8 717035 116396 -8 600639 -8619880 -19 242
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KAYTTOTALOUS YHTEENSA

Joulukuu 2024

TA2024 Muutos TA+muutos

Myyntituotot 20 685 446
Maksutuotot 2 827 500
Tuet ja avustukset 463 200
Muut toimintatuotot 3160 190

TOIMINTATUOTOT

Henkilostokulut -23 336 137
Palvelujen ostot -8 183 944
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -1 984 967
Avustukset -1 294 700
Muut toimintakulut -2 047 608
TOIMINTAKULUT -36 847 356
TOIMINTAKATE -9711 020
VUOSIKATE -9711 020
Poistot ja arvonalentumiset -934 252
TILIKAUDEN TULOS -10 645 272
YLUAAMA / ALJAAMA -10 645 272

35858 20721304 21500271
-288 000 2539500 2772334
-9 000 454 200 454 313
-14900 3145290 3 508 304

27 136 336 -276 042 26 860 294 28 235 222

85000 -23 251137 -23 444 499
32112 -8151832 -8 100918
200000 -1784967 -1829456
-33600 -1328300 -1566900
0 -2047608 -2360520

283 512 -36 563 844 -37 302 293
7470 -9703550 -9067071
7470 -9703550 -9067071
-12 886 -947 138 -1 261 422
-5416 -10 650 688 -10 328 492
-5416 -10 650 688 -10 328 492
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TOT2024 Poikkeama

778 967
232834
113

363 014
1374928
-193 362
50 914
-44 489
-238 600
-312 912
-738 449
636 479
636 479
-314 284
322195
322195



4.3.2 Tuloslaskelmaosan toteutuminen

Joulukuu 2024

TA2024 Muutos TA+muutos

Myyntituotot 20 685 446
Maksutuotot 2 827 500
Tuet ja avustukset 463 200
Muut toimintatuotot 3 160 190
TOIMINTATUOTOT 27 136 336
Henkilostokulut -23 336 137
Palvelujen ostot -8 183 944
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -1 984 967
Avustukset -1294 700
Muut toimintakulut -2 047 608
TOIMINTAKULUT -36 847 356
TOIMINTAKATE -9711 020
Verotulot 5744 145
Valtionosuudet 5154 027
Rahoitustuotot ja -kulut -248 900
VUOSIKATE 938 252
Poistot ja arvonalentumiset -934 252
TILIKAUDEN TULOS 4 000
YLUAAMA / ALDAAMA 4 000

35858 20721304 21500271
-288000 2539500 2772334
-9 000 454 200 454 313
-14900 3145290 3508 304
-276 042 26 860 294 28 235 222
85000 -23251137 -23 444 499
32112 -8151832) -8 100918
200000 -1784967 -1829456
-33600 -1328300 -1566 900
0 -2047608 -2 360520

283 512 -36 563 844 -37 302 293
7470 -9703550 -9067071
40855 5785000 5870020

3 561 5157588 5118 908
-43 000 -291 900 -218 296
8 886 947 138 1703 561
-12 886 -947 138 -1 261 422
-4 000 0 442 139
-4 000 0 442 139

Tilikaudella tehtiin muutoksia kayttétalouden talousarvioon.

Suurimmat muutokset kayttétalousosaan olivat seuraavat:

- Sahkokulujen saasto + 200 000 €, tekninen
- Rakentamisen ja aluerakentamisen seka kunnossapitopalvelujen saastoé +182 885 €, tekninen
- Palkkakulujen pienempi toteuma + 114 000 €, sivistys
- Kotikuntakorvaukseen lisda tuloja + 15 282 €, sivistys
- Toteutumattomat tuulivoimatulot — 288 000€, tekninen
- Budjetoimaton kiinteistduudistus — 55 000 €, tekninen

- Liika budjetoidut tulot — 80 097 €, hallinto

- Tydmarkkinatuen kuntaosuuden ylitys — 33 600 €, hallinto

- Asiantuntijapalveluiden ylitys — 30 000 €, hallinto

- Matkustus ja kuljetuspalveluiden ylitys (joukkoliikenne) — 14 000€, hallinto
- Viemairiliikelaitoksen muut kulut budjetoimatta — 4 000 €, hallinto

Muutoksia investointiosaan ei tehty.

Muutosten jalkeen talousarvion netto on O.

67

TOT2024 Poikkeama

778 967
232 834
113

363 014
1374 928
-193 362
50914
-44 489
-238 600
-312912
-738 449
636 479
85 020
-38 680
73 604
756 423
-314 284
442 139
442 139



VEROTULOJEN ERITTELY

2024 2024 TA + LisaTA Joulukuu 2024 Poikkeama

Talousarvio  LisaTA vuoden alusta
5000 Kunnan tulovero 4340000 112000 4452000 4529 308,13 77 308
5100 Kiinteistovero. 815000 -35000 780 000 776 364,95 -3 635
5200 Osuus yhteisdveron tuotosta 589 145 -36 145 553 000 564 346,69 11 347
Verotulot 5744145 40855 5785000 587001977 85020

VALTIONOSUUKSIEN ERITTELY

5500 Yleinen valtionosuus 2640725 -22192 2618533 2618 531,00 -2
5502 Verotuloihin perust vos tasaus 1616834 2772 1619606 1619 606,00 0
5504 Veroperustemuutosten korvaus 694 162 2843 697 005 697 005,00 0
5505 Verotulojen maksulykkayskompen 0 0 0 0,00 0
5700 Opetus- ja kultt.t.valt.osuus 202306 20138 222 444 183 766,00 -38 678
Valtionosuudet 5154027 3561 5157588 5118 908,00 -38 680

4.3.3 Investointien toteutuminen

INVESTOINNIT TA2024 Muutos TOT2024 Poikkeama
HALLINTO
ATK-ohjelmat -15 000 0 15 000,00
Maa-alueet -50 000 0 2 016,00 52 016,00
0,00
TEKNINEN 0,00
Kiinteistdjen korjaukset MR -125 000 0 0.00
Kunnantalon putkiremantti 0 0 12191318 3 086,82
0,00
Kaavateiden rakentaminen MR =175 000 0 0,00
Kuusistontien korjaus 0 0 12382712 51 172,868
Kaasutankausaseman pohjatydi 100 000 0 -2 112,51 97 087.49
Sahkolatauspistest -26 000 0 -14 647,02 10 352 98
0,00
SIVISTYS 0,00
Kalusteiden hankinta -20 000 0 -18 614,16 1 385,84
0,00
0,00
INVESTOINNIT YHTEENSA 0,00
Investointihankinnat yht. -510 000 0 -281913939 228 086,01
Muut tuet ja avustukset 0 0 0,00
Investoinnit netto (-/tulo) -510 000 0 279 897,99 23010201
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4.3.4 Rahoitusosan toteutuminen

RAHOITUSLASKELMA TAZ2024 Muutos m-[it:m TOT2024 Poikkeama

Toiminnan rahavirta

Vuosikate 938 252 B 886 947 138 1703 561 756 423

Tulorahoituksen korjauserat 0 0 0 0 0
938 252 B 886 947 138 1703 561 756 423

Investointien rahavirta

Investaintimenot -510 000 0 -510 000 -281 914 225 086

Rah.osuudet investointimenoihi 0 0 0 0 0

Pysyvien vastaavien

hyddykkeiden luovutustulot 0 0 2016 2016
-510 000 0 -510 000 -279 893 230 102

Toiminnan ja invest_rahavirta 428 252 8 886 437 138 1423 663 986 524

Rahoituksen rahavirta
Antalainauksen muutokset
Antolainasaamisten lisdykset -1 280 000 0 -1280000 -100 000 1180 000

Antolainasaamisten vahennyks 1 250 000 0 1280000 69 389 -1 210 6M
0 0 0 -30 611 -30 611
Lainakannan muutokset
Pitkaaik.lainojen lisiys 0 0 0 0 0
Pitkaaik lainojen vihennys -448 010 0 -448 010 -449 092 -1 082
Lyhytaik lainojen muutos 50 000 0 50 000 -1 000 000 -1 050 000
-398 010 0 -398 010 -1 449 092 -1 051 082
Muut maksuvalmiuden muutokset
Toimeksiant.var.ja po:n muut. 0 0 0 -2 400 -2 400
Saamisten muutos 0 0 0 603 634 603 634
Korottomien velkojen muutos 0 0 0 275 813 275 813
0 0 0 BYT 049 BYT 049
Fahoituksen rahavirta -398 010 0 -398 010 602 655 -204 645
RAHAVARDJEN MUUTOS 30 242 B 886 39 128 821 009 731 881
Rahavarat 31.12. 1222 607,90
Rehavarat 0101 401599 69
821 008,21
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4.3.5 Yhteenveto maararahojen ja tuloarvioiden toteutumisesta

TA2024 Muutos TA + muutos TOT2024 Poikkeama
HALLINTO-OSASTO
Tulot yht. 828983 -32 324 796 664 735 307 53 -61 356
Menot yht. -2053608 -129 373 -2182981 -2 054 727 49 128 253
Metto -1224620 -161 697 -1386317 -1319419,96 66 897
LOMATOIMEN OSASTO
Tulot yht. 20189012 0 20189012 21 541 044 29 1352032
Menot yht. -20189012 0 -20 189 012 -21 067 734,75 -878 723
Metto 0 L] 1] 473 309,54 473 309
TEKNINEN OSASTO
Tulot yht. 5382976 -288 000 5094976 5096 561,69 1386
Menot yht. 5220699 327 885 -4 892814 -4 777 661,66 115152
Metto 162277 39 885 202 162 318 900,03 116 738
SIVISTYSOSASTO
Tulot yht. 735360 44 232 779 642 ob2 308,48 82 666
Menot yht. -9384038 85 000 -92993038 -9 402 168,69 -103 131
Metto -8048678 129 282 -851939 -8539E8600,21 -20 464
KAYTTOTALOUS YHTEENSA
Tulot yht. 271363306 -276 042 20860294 2823522199 1374928
Menot yht. -30847356 283512 -30 563 844 -37 302 292,59 -738 449
Metto -9 711 020 7470 -9703 550 -9067 070,60 636 479
TULOSLASKELMAQSA
Verotulot 5744 145 40 855 5785000 5870019,77 85020
Valtionosuudet 5154027 3561 5157588 5118 908,00 -38 630
Korkotuotot 50000 0 50000 09 718,71 19719
Muut rahoitustuotot 25 700 0 25700 63 445,25 37745
Korkokulut -315 000 -43 000 -358 000 -342 222,60 15777
Muut rahoituskulut -9 600 0 -9 600 -9 237,83 362
Metto 10649 272 1416 10 650 688 10770 631 119943
INVESTOINTIOSA
Investointihankinnat -510 000 0 -510 000 -281913.99 228 086
Rahoitusosuudet 0 1] ] 0,00 0
NMyynnit 0 0 0 2016,00 2016
Metto -510 (00 i) -510 000 -279 897,99 230102
RAHOITUS
Antolainauksen muutokset 0 1] ] -30 611,00 -30 611
Lainakannan muutokset 0
Pitkdaikaisten lainojen lisdys 0 0 0 0 0
Pitkdaikaisten lainojen vahennys -448 010 1] -448 010 -445 052 -1082
Lyhytaikaisten lainojen muutokset 50 000 0 50000 -1000000  -1050000
Yhteensi -398 010 0 -398 010 1479703 -1 081693
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5 TILINPAATOSLASKELMAT

5.1 Tilinpaatoslaskelmia koskevat saannokset ja ohjeet

Tilinpaatoslaskelmia ovat tuloslaskelma, rahoituslaskelma, tase ja konsernitase. Tilinpaatdslaskelmien
laatimisessa sovelletaan kirjanpitolakia ja -asetusta kirjanpitolautakunnan kuntajaoston yleisohjeiden ja
laskelmakaavojen mukaisesti.

Tuloslaskelmassa on ilmoitettava tuotto- ja kuluerat erikseen niita toisistaan vahentamatta, jollei tuoton ja
kulun yhdistaminen yhdeksi eraksi ole perusteltua oikean ja riittdvan kuvan antamiseksi (KPA 1: 10.1 §).

Tuloslaskelma ja tase laaditaan sentin tarkkuudella. Rahoituslaskelma ja konsernitase voidaan esittaa

myos tuhansin euroin.

5.2 Tuloslaskelma

KUNTA
TULOSLASKELMA (sis. Viemariliikelaitos 2023)

Toimintatuotot

01.01.-31.12.2024

01.01.-31.12.2023

Myyntitulot 19179 705,77 19 982 800,57
Maksutulot 2772 33422 2 811 549 38
Tuet ja avustukset 454 313,38 456 296,69
Muut tulot 1605 126,48 24 011 479,85 1569184301 24 342 489,65
Toimintakulut
Henkiléstdkulut
Palkat ja palkkiot -19 294 473 65 -19 407 786,41
Henkilasivukulut
Elgkekulut -3 449 102,24 -3 450 822,20
Muut henkilgsivukulut -608 342 13 -1 111 059,09
Palvelujen ostot -6 83941476 -5 839 216,73
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -1 770 39419 -2 286 583,16
Avustukset -1 566 900,22 -1.404 347 24
Muut toimintakulut -549 923,26 -33 078 550,45 -719 646,13 -34 219 460,96
Toimintakate -9 067 070,60 -9 376 971,31
Verotulot 5870 019,77 5 B3T 286,02
Valtionosuudet 5118 908,00 5134 259,00
Raheitustuotot ja -kulut
Korkotuotot 69 718,71 104 781,85
Muut rahoitustuctot 63 44525 82 040,87
Korkokulut -342 222 60 445 §55,79
Muut rahoituskulut -9 237.83 -218 296 47 -21 169 37 -280 192 44
Vuosikate 1703 560,70 1114 381,27
Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot -1 261 421,74 -1 114 214,94
Arvonalentumiset -156 326,76
Tilikauden tulos 442 138,96 -156 160 43
Satunnaiset tuotot ja kulut
Satunnaiset tuctot 1325 334,09
Tiikauden yljaama{alijzama) 442 138,96 1169 173,66
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5.3 Rahoituslaskelma

TOHOLAMMIN KUNTA

RAHOITUSLASKELMA (sis. Viemariliikelaitos 2023)

Toiminnan rahavirta
Vuosikate
Satunnaiset erat
Tularahoituksen korjauserat

Investointien rahavirta

Inve stointime not

Rahoitusosuudet inve stointimenoihin

Pysyvien vastaavien hyddykkeiden luovutustulot
Toiminnan ja investointien rahavirta

Rahoituksen rahavirta

Antolainauksen muutokset
Antolainasaamisten lisdykset
Antolainasaamisten vahennykset

Lainakannan muutokset
Pitkdaikaisten lainojen lisdys
Pitkdaikaisten lainojen vahennys
Lyhtyaikaisten lainojen muutos

Oman padoman muutokset

Muut maksuvalmiuden muuto kset
Toimeksiantojen varojen ja paaomien muutokset
Saamisten muutos
Korottomien velkojen muutos

Rahoituksen rahavirta

Rahavarojen muutos

Kassavarat 31.12.
Kassavarat 1.1.

2024
1703 560,70

0,00

-281 913,99
0,00
2016,00

-100 000,00
69 389.00

0,00
449 092,00
-1 000 000,00

-2400.,00

603 635,11
27581339

1222 607 90
401 599 69
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1703 560,70

-279 897,99
1423 662,71

-30 611,00

-1 449 092,00

877 048.50
602 654,50

821 008,21

82100821

2023

1114 38127
1325 334,09
0,00

-667 595 32
0,00
2032 645 91

-2 978 000,00
433 000,00

0,00
-448 010,00
-6 000 000,00

24 164 b5

891 900 54
3266 716.00

401 599 69
1407 062 55

243971536

1365 050,59
380476595

-2 545 000,00

-6 448 010,00

4182 781,19
-4 810 228,81

-1 005 462,86

-1 005 462,86



5.4 Tase

TASE 31.12.2024 (sis. Viemdriliikelaitos 2023)

VASTAAVAA 2024

PYSYVAT VASTAAVAT

Aineettomat hyddykkeet
Aineettomat oikeudet 0,00
Muut pitkdvaikutteiset menot 0,00
Ennakkomaksut

Aineettomat hyddykkeet yht. 0,00

Aineelliset hyddykkeet

Maa- ja vesialueet 1851 695,53
Rakennukset 14 188 897,24
Kiinteat rakenteet ja laitteet 2 309 990,55
Koneet ja kalusto 56 758,53
Muut aineelliset hyddykkeet 15 357,21
Ennakkomaksut ja kesken-

erdiset hankinnat 272 499,92

Aineelliset hyddykkeet yht.
Sijoitukset

18 695 198,98

Osakkeet ja osuudet 6171991,78
Muut lainasaamiset 3296093,13
Sijoitukset yht 9 468 084,91

TOIMEKSIANTOJEN VARAT
Valtion toimeksiannot
Lahjoitusrahastojen erityiskatteet
TOIMEKSIANTOJEN VARAT YHT.
VAIHTUVAT VASTAAVAT
Saamiset
Lyhytaikaiset saamiset

Myyntisaamiset 606 343,28
Lainasaamiset 200 000,00
Muut saamiset 598 370,62
Siirtosaamiset 37 031,33
Lyhytaikaiset saamiset yht. 1441745,23
Rahat ja pankkisaamiset 1222 607,90

VASTAAVAA YHTEENSA 30827 637,02

2023

0,00
0,00

0,00

185371153
15 069 109,89
2505 405,18
87 378,63
15357,21

145 760,29
19676 722,73

6171991,78
3265482,13
9437 473,91

668 363,41
140 000,00
1202783,72
34233,21

2 045 380,34
401 599,69
31561 176,67
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VASTATTAVAA 2024
OMA PAAOMA

Peruspadoma 9093 368,12
Arvonkorotusrahasto

Muut omat rahastot
Edellisten tilikausien yli-/alijaama
Tilikauden yli-/alijaama

5335 891,55
442 138,96
14 871 398,63
TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
Valtion toimeksiannot

Lahjoitusrahastojen pddomat 35511,29
Toimeksiantojen padomat yht. 35511,29
VIERAS PAAOMA

Pitkdaikainen

Joukkovelkakirjalainat

Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta 8989 839,00

Muut velat/Liittymismaksut ja muut velat 0,00

Pitkaaikainen vieras pddoma yht. 8989 839,00
Lyhytaikainen

Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta 449 092,00
Saadut ennakot 144 402,36
Ostovelat 719 700,56
Muut velat/Liittymismaksut ja muut velat 552 796,82
Siirtovelat 5064 896,36
Lyhytaikainen vieras pddoma yht. 6930 888,10

(vieras pddoma)
VASTATTAVAA YHTEENSA

15920727,10
30827 637,02

2023

9093 368,12

4166 717,89
1169 173,66
14 429 259,67

37911,29
37911,29

9438 931,00
0,00
9438 931,00

1449 092,00
132 538,87
882 191,34
620 332,27

4570920,23

7655074,71

17 094 005,71
31561 176,67



5.5 Konsernilaskelmat

KONSERNITULOSLASKELMA

T oimintatuotot
T cimintaku lut
Toimintakate
Werotulot
Waltionosuudet
Rahoitustuotot ja -kulut
Korkotuotot
Muut rahoitu stuotot
Korkokulut
Muut rahoitu skulut
Vuos ikate
Poistot ja avonalentumiset
Sumupoistot
Arvon alentu miset
Satunnaiset erat
Tilikauden tulos
Tilinpaatd ssiirrot

2024 2023
3365273588 3378401385
-40 871 061,04 -41 226 768,02
-T 218 325,16 -T 442 754,16
583450917 5601 565,55
6625 37246 5134 259,00
28 721,53 119 141,93
75 497 41 104 439 66
-590 366,26 -769 234 54
-197 649 95 -21 577 32
4 558 759,19 272584016
-2 650 728 20 -2 487 218 26
-156 326,76
-700,20 -706,94
1898 330,69 81 588,20
55 480 45 -18 032 57
1953 811,13 62 555,63
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TOHOLAMMIN KUNTA

KONSERNIRAHOITUSLASKELMA

Toiminnan rahavirta

Yuosikate

Satunnaiset erat

Tilikauden veraot

Tularahoituksen korjauserat
Investointien rahavirta

Investointimenot

Rahoitusosuudet investointimenaihin

Investointien taseen luovutukset

Pys vast hydd. Luovatutmyyntivoittol tappio
Toiminnan ja investointien rahavirta

Rahoituksen rahavirta

Antolainauksen muutokset
Antolainasaamisten lisdykset
Antolainasaamisten vahennykset

Lainakannan muutokset
Pitkaaikaisten lainojen lisdys
Pitkaaikaisten lainojen vahennys
Lyhytaikaisten lainojen muutos

Oman paioman muutokset

Muut maksuvalmiuden muutokset

Toimeksiantojen varojen ja padomien muutok:

Yaihto-omaisuuden muutos

Saamisten muutos

Korottomien velkojen muutos
Rahoituksen rahavirta

Rahavarojen muutos

Kassavarat 31.12.
Kassavarat 1.1.

Rahavarojen muutos

2024 2023
4558 759 2725 840
7
758 080 3 790 679 31 370 2 504 464
1412702 2044023
5859 0
227 384 576 780
995 589 183 070 -1 457 243
3 607 609 1227 220
158 000 158 000 795 000 795 000
387 839 447 164
1978 266 1317 057
1120 041 2710 418 1418008 -2 287 901
-4 147 23 498
17219 -187 179
947 4138 2 002 269
197 184 723 858 1959 403 120 815
1 828 550 1613716
1779 059 386 495
5 704 226 3 925 167
3 925 167 5 498 280
1779 059 386 496
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KONSERNITASE 31.12.2024
VASTAAVAA

PYSY VAT VASTAAVAT
Aineettomat hyddykkeet
Aineelliset hybdykkeet
Maa- ja vesialueet
Rakennukset

Kiintedt rakenteet ja laittest
Koneet ja kalusto

Muut aineeliset hyddykkeet
Ennakkomaksut ja kesken-
erdiset hankinnat

Sijoitukset
O=zakkeet ja ozuudet
Muut lainasaamiset
Muut saamiset

TOMEKSIANTOJEN VARAT

Muut toimeksiantojen varat

WAHTUVAT VASTAAWAT
Vaihto-omaisuus

Aineet ja tarvikkeet
Keskenerdizet tuotteet
Walmiit tuottest

Muu vaihto-omaisuus
Ennakkomaksut

Pitkédaikaizet saamiset
Myyntizaamizet
Muut zaamiset

Lyhytaikaizet saamizet
Myyntisaamiset
Lainasaamiset

Muut saamiset
Laskennallizet verosaamiset

Siirtosaamiset

Saamiset
Rahat ja pankkisaamiset

WVASTAAVAA YTHEENSA

2024 2023
393 878,82 447 57547
251241338 3760 878,75
2303658575 23708 511,32
207323117 2553 540,50
2838050,83 3050821189
1502778,78  391183,05
55585399 187 57556

38 516 955,91 39 662 988,37
497762354 5088 049,83
20877859 36677558
80,15 80,15

5136 492,28 5434 918,57
44049 327,01 45 545 482,39
23744076 160 445,08
237 440,76 169 449,08
24070727 234 86231
277 005,21

50 001,78 59 264,93

13 425,58 2485232

26 752,20 498835
340 886,94 600 673,12

4 475,98 4 42598
442598 443598
181158813 2187 44373
150,00 150,00
82022941 131835923
7035734 112 382,88
2702 365,88 3 618 345,94
2706791,86 362277192
5704 226,02 3925 167,06
§751904,83 5148 612,10
53038 672,59 53 863 54355

VASTATTAVAA
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OMA PAAOMA

Peruspddoma
Arvankorotusrahasto

Muut omat rahastot

Edelizsten tiikausien vi-/alijdma
Tilikauden yi-/alijidma

WAHEMMISTOOSUUDET
TOIMEKSIANTOJEN PAAONAT
Waltion toimeksiannot
Lahjeitusrahastejen pddomat
Muut toimeksiantojen pddomat

VIERAS PAAOMA
Pitkdaikainen

Lainat rahoitus- ja vakuutuzlaitoks
Lainat julkizyhteisdittd

WMuut velat/Littymizmaksut ja muut
Laskennaliset verovelat

Lyhytaikainen
Joukkovelkakirjalainat

Lainat rahoitus- ja vakuutuzlaitoks
Lainat julkizyhteisdittd

Lainat muitta luctonantajita
Saadut ennakot

Ostovelat

Muut velat/Littymizmaksut ja muut
Siirtovelat

Laskennallizet verovelat

(vieras pddoma)

2024

9093 368,15
1138 310,76
1 885 505,60
5435 301,08
1953 811,13

20 508 296,70

130 648,07

220 029,30
35 511,29
15 186,15

271 707,35

18 455 552,61

2023

3 093 358,11
1137 834,64
1 876 670,38
139147893

52 555,53

18 561 907,68

93 754,99

154 135,18
37 911,29
15 815,83

207 862,30

19781 243,23

VASTATTAVAA YHTEENSA

279 432,14
4035 378,11 4159 397,97
91 800,25 81 828,91

22 586 830,99 24 301 952,25
2223114 34 547,00
1351 536,00 7 347 400,22
161 065,51

208 248,00 208 248,00
280 133,64 254 020,62
1151 039,40 1 560 478,04
1136 257,30 1 266 420,86
5391 044,11 4 55 186,26
700,20 700,20

9 541 189,80 10 698 066,70
32 128 020,79 35 000 018,94
53 038 672,59 53 863 543,56




6 TILINPAATOKSEN LITETIEDOT

6.1 Tilinpaatoksen laatimista koskevat liitetiedot

6.1.1 Tilinpaatosta laadittaessa noudatetut arvostusperiaatteet ja -menetelmat seka jaksotusperi-
aatteet ja -menetelmat

Jaksotusperiaatteet

Tulot ja menot on merkitty tuloslaskelmaan suoriteperusteen mukaisesti. Suoriteperusteesta poiketen
verotulot on kirjattu niiden tilitysajankohdan mukaisesti ao. tilikaudelle.

Pysyvit vastaavat

Pysyvien vastaavien aineettomat ja aineelliset hyodykkeet on merkitty taseeseen hankintamenoon va-

hennettyna suunnitelman mukaisilla poistoilla. Suunnitelman mukaiset poistot on laskettu ennalta laadi-
tun poistosuunnitelman mukaisesti. Poistosuunnitelman mukaiset suunnitelmapoistojen laskentaperus-
teet on esitetty tuloslaskelman liitetiedoissa kohdassa suunnitelman mukaisten poistojen perusteet.

Pysyvien vastaavien kayttbomaisuusosakkeet seka sijoitusluontoiset erat on merkitty taseessa hankinta-
menon arvoon.

Rahoitusomaisuus

Saamiset on merkitty taseeseen nimellisarvoon.

6.2. Kunnan tilinpaatoksen esittamistapaa koskevat liitetiedot
6.2.1 Edellisen tilikauden tietojen vertailukelpoisuus

Tilikauden tietojen vertailussa tulee ottaa huomioon, etta kunta on yhtidittanyt Viemariliikelaitoksen
31.12.2023. Eli 2023 vuoden tuloslaskelman luvuissa on mukana Viemariliikelaitos. Taseen puolella
muutokset tehtiin jo vuoden 2023 tilinpaatdkseen.
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6.3 Konsernitilinpaatoksen laatimista koskevat liitetiedot
6.3.1 Konsernitilinpaatoksen laatimisperiaatteet
Konsernitilinpaatéksen laajuus

Konsernitilinpaatdkseen on yhdistelty kaikki tytaryhteisot seka kaikki kuntayhtymat, joissa kunta on jase-
nena.

Sisadiset liiketapahtumat

Tuloslaskelman tuotoista ja kuluista on eliminoitu keskinaiset erat siina laajuudessa mita eri yhteisoilta
on saatu tietoja. Konserniyhteisojen keskinaiset saamiset ja velat on vahennetty seka konserniyhteisojen
ja kunnan omistaminen kuntayhtymien taseisiin merkityt olennaiset keskinaiset saamiset ja velat on va-
hennetty vahaisia liiketapahtumia lukuun ottamatta. Konsernirahoituslaskelma on johdettu konsernitulos-
laskelmasta ja tietoja on keratty yhteiséjen lahettamista materiaaleista.

Keskinaisten omistusten eliminointi

Kunnan ja sen tytaryhteisdjen keskindisen omistuksen eliminointi on tehty nimellis- eli pariarvomenetel-
malla.

Vahemmistéosuudet
Energia Oy:n ja As Oy Kerttulanrivin vahemmistéosuudet on erotettu konsernin omasta padomasta.
Suunnitelmapoistojen oikaisu

Kiinteistotytaryhteisdjen kayttbomaisuuden poistot on oikaistu kunnan suunnitelmapoistojen mukaisiksi ja
jaanndsarvojen ero on kirjattu tytaryhteiséjen oman padoman eraan edellisten tilikausien ylijagdmaa (ali-
jaé@maa) vastaan.

Osakkuusyhteiso6t

Osakkuusyhteisoista on yhdistelty KASE Kehitys Oy. Osakkuusyhteisd As Oy Kultavieri on jatetty yhdis-
telematta.

Poikkeavat arvostus- ja jaksotusperiaatteet ja menetelmat
Yhdistellyissa yhteisdissa ei ole poikkeavia arvostus- ja jaksotusperiaatteita ja menetelmia.
Edellisen tilikauden tietojen vertailukelpoisuus

Tilikaudet ovat keskenaan vertailukelpoisia.
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6.4 Tuloslaskelmaa koskevat liitetiedot

6.4.1 Toimintatuotot

Toimintatuotot tehtavaalueittain Konserni Kunta

2024 2023 2024 2023
Yleishallinto 170 292,38 229 702,93 170 292,38 229 702,93
Opetus- ja Kulttuuripalvelut 1170 806,90 2 750 656,68 773 507,90 883 673,13
Muut palvelut 10 789 352,31 9437 980,11] 1 545 395,28 236343944
Lomituspalvelut 21522 284,29 21 365 674,15| 21 522 284,29 21 365674,15
Yhteensa 33652 735,88 33784 013,87| 24 011 479,85| 24 842 489,65

6.4.2 Verotulojen erittely

Verotulojen erittely 2024 2023
Kunnan tulovero 4529 308,13 4240 877,71
Osuus yhteisdveron tuotosta 564 346,69 696 228,33
Kiinteistévero 776 364,95 700 179,98
Verotulot yhteensi 5870 019,77 5637 286,02

6.4.3 Valtionosuuksien ja verotulomenetysten korvausten erittely

Valtionosuuksien ja verotulomenetysten korvausten erittely 2024 2023
Kunnan peruspalvelujen valtionosuus 2618 531,00 2 739 050,00

Siita: Verotuloihin perustuva valtionosuuksien tasaus 1619 606,00 1535 334,00
Verotulomenetysten korvaus 697 005,00 698 965,00
Opetus- ja kulttuuritoimen rahoituslain mukaiset valtionosuudet 183 766,00 160 910,00
Valtionosuudet ja verotulomenetysten korvaukset yhteensa 5118 908,00 5 134 259,00
6.4.4 Palvelujen ostojen erittely

Palvelujen ostojen erittely Kunta

2024 2023

Asiakaspalvelujen ostot 630 659,99 621 198,86

Muiden palvelujen ostot 5208 75477 5218 017,87

Kunnan palvelujen ostot yhteensa 583941476 5839 216,73

6.4.5 Selvitys suunnitelman mukaisten poistojen perusteista kunnan tilinpaatoksessa

Kayttdbomaisuuden poistojen maarittdamisessa on kaytetty kunnanvaltuuston 02.09.2002 § 48 vahvista-
maa poistosuunnitelmaa ja 12.11.2012 § 40 tarkistettua poistosuunnitelmaa. Tarkistetun poistosuunni-
telman mukaan vuonna 2013 ja sen jalkeen valmistuneisiin hyddykkeisiin sovelletaan Kirjanpitolautakun-
nan kuntajaoston yleisohjeen 2011 liitteen 1 mukaisia poistoaikojen alarajoja. Poistomenetelmaksi on

vahvistettu tasapoisto ja poistoajat ovat:
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Aineettomat hyodykkeet

Muut pitkavaikutieiset menot

Rakennukset
Asuinrakennukset
Hallinto- ja laitosrakennukset
Tehdas- ja tuotanio- seka vapaa-ajanrakennukset
Talousrakennukset

Kiinteta rakenteet ja laitteet
Viemariverkko
sahkojohdot, muuntoasemat, ulkovalaistuslaitiest
Kadut, tiet, torit, puistot ym. Maa- ja vesirakenteet
Muut kiinteat koneet, laitieet ja rakenteet
Yleisurheilukentta

Koneet ja kalusto
Sairaala-, terv.huolto- yms. laitteet
Atk-laittest
Muut laitteet ja kalusteet

Ennen vuott
2013

d

valmistuneet

5 wuofta
Swuotta

50 vuotta
50 vuotta
30 vuotta
20 vuotta

40 vuotta
20 vuotta
15 vuotta
15 vuotta

10 vuotta
10 vuotta
10 vuotta

2013 ja sen
jalkeen
valmistuneet
5 vuotta

2 vuotia

30 vuotta
20 vuotta
20 vuotta
10 vuotta

30 vuotta
15 vuotta
15 vuotta
10 vuotta
30 vuotta

5 wuofta
J vuotta
3 vuoftta

Kunnanvaltuusto on vahvistanut poistosuunnitelmaan pienhankintarajaksi 8 400 euroa. Pienet kayttokus-
tannushankkeet, joiden hankinta-arvo on alle 8 400 euroa, kirjataan vuosikuluksi. Vuosikulut on koottu
omaksi luetteloksi. Mikali hankinta-arvon alittava hanke on osa suurempaa kokonaisuutta, on se kirjattu

kayttdomaisuuteen.

6.4.6 Pysyvien vastaavien hyodykkeiden luovutusvoitot ja -tappiot

Pysyvien vastaavien hyodykkeiden luovutusvoitot ja-tappiot
Konsemi Kunta
2024 2023 2024 2023
Muut toimintatuotot
Rakennusten luovutusvoitot
Muut luovutusvoitot 995 589,37
Luovutusvoitot yhteensa 995 589,37
Muut toimintakulut
Kiinteistdjen luovutustappiot 1 246,93
Luovutustappiot yhteensa 1 246,93
6.4.7 Satunnaisten tuottojen ja kulujen erittely
Satunnaisten tuottojen ja kulujen erittely Konserni Kunta
2024 2023 2024 2023
Satunaiset tuotot
Viemarilikelaitoksen kaupan voitto (2023) 1325 334.09
Satunnaiset kulut 706,94
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6.4.8 Osinkotuottojen erittely

Osinkotuottojen erittely
Osinkotuotot muista yhteisdistd

2024
26 802,00

2023
66 062,80

6.5 Tasetta koskevat liitetiedot

6.5.1 Taseen vastaavia koskevat liitetiedot

6.5.1.1 Tiedot pysyvista vastaavista tase-erdkohtaisesti

Aineettomat ja aineelliset hyodykkeet
Aineettomat hy§dykkeet Aineelliset hyddykkeet
Aineettomat ~ Muut pitkdvai- Ennakko- Yhteensd Maa- Rakennuk- Kiinteéit Koneet ja Muut Ennakkomaksut ja Yhteensd
oikeudet kutteiset maksut alueet set rakenteet kalusto aineelliset keskeneriiset
menot Jja laitteet hyddykkeet hankinnat
Poistamaton hankintameno 1.1 0.00 1853 711,53 15069 109.89 2505 405,18 87 378,63 15357.21 145760.29 19 676 722,73
Lisdykset tilikauden aikana 0,00 281 913,99 28191399
Rahoitusosuudet tilikaudella 0,00
Vihennykset tilikauden aikana 2016,00 2016,00
Siirto erien valilla 0,00 121 913,18 14 647,02 18 614,16 -155174,36 0,00
Tilikauden poisto 0.00 1002 125,83 210 061,65 49 23426 1261 421,74
Arvonalennukset ja niiden palautukset 0,00
Poistamaton hankintameno 31.12. 0,00 0,00 0,00 0,00 1851 695,53 14 188 897,24 2 309 990,55 56 758,53 15 357,21 272 499,92 18 695 198,98
Arvonkorotukset
Kirjanpitoarvo 31.12. 0,00 0,00 0,00 0,00 1851 695,53 14 188 897,24 2 309 990,55 56 758,53 15 357,21 272 499,92 18 695 198,98
Erittely olennaisista lisdpoistoista 314 183,53
Pysyvien vastaavien sijoitukset
Osakkeet ja osundet Jvk-, muut laina- ja muut saamiset
Tytdryhteiso- Kuntayhtymd- Muut osakkeet Liikelaitosten  Yhteensd Muut laina- Muut laina- Muut saamiset  Muut saamiset Muut saamiset Yhteensid
osakkeet ja osuudet Jja osuudet peruspaiomaos. saamiset saamiset tytaryht. jas. ky:lta muilta
-osuudet tytaryhteisét muilta
Hankintameno 1.1. 5281 049,59 445 575,84 445 366,35 760 500,59 693249237 3265482,13 0,00 0,00 0,00 0,00 3265482,13
Lisdykset 100 000,00 100 000,00
Vihennykset 760500.59 760 500,59 69 389.00 69 389,00
Siirrto erien valilla
Hankintameno 31.12. 5281 049,59 445 575,84 445 366,35 0,00 6171991,78 3296 093,13 0,00 0,00 0,00 0,00 3296093,13
Arvonalennukset
Arvonkorotukset
|Kirjanpitoarvo 31.12. 5281 049,59 445 575,84 445 366,35 0,00 6171991,78] 3296 093,13 0,00 0,00 0,00 0,00 3296093,13
. . . . o
Kunnan osuus Lampin yhteismetsasta on 42,08 %.
Olennaiset kuntayhtymaos uuks ien arvon muutoks et
Lisdykset Vahennykset Taseano
Tasearvo 01.01.2024 tilikaudella tilikaudella 31122024
Keski-Pohjanmaan Liitto 21427,03 2142703
Korpelan Voima 4 875,77 4 875,77
K-P:n Koulutusyhtyma 419 273,04 419 273.04

81




6.5.1.2 Omistuksia muissa yhteisdissa koskevat liitetiedot

Tytéryhteis6t, kuntayhtym&osuudet seké osakkuusyhteisot

Tytaryhteisot

Kuntayhtymat

Osakkuusyhteisot

Toholammin Energia O
KQOY Toholammin Vuokr

As. Oy Kerttulanrivi

Toholammin kehitys Oy
Toholammin Viemari Oy|

Keski-Pohjanmaan koul
Keski-Pohjanmaan Liittg

Korpelan Voima ky

KASE Kehitysyhtio

Yhdistelematdn osakkuusyhteiso

As Oy Kultavieri

Y-tunnus

0726682-1
0888764-6
0309146-2
2155867-9
3409407-6

0208916-8

0959806-1
0178464-4

3409175-6

0656969-5

Kunnan

omistus- osuus %

96,66 %
100 %
59,04 %
100 %
100 %

4,53%
4,88%
18,18 %

20%

27 %

vieraasta
padomasta

4621
994

3

947
261

1427
33
7979

| Konsernin  [Kuntakonsernin osuus 1000€
omistus-osuus -
% omasta pddomasta
96,66 % -2 052
100 % 743
59,04 % 0
100 % 140
100 % -35
4,53 % 927
4,88 % 69
18,18 % 6294
20% o]
27 %

tilikauden
voitosta/
tappiosta

6.5.1.3 Lyhytaikaiset saamiset tytaryhteisoilta, kuntayhtymilta seka osakkuusyhteisoéilta

Saamisten erittely

2024

2023

Pitkéd-aikaiset

Lyhytaikaiset

Pitkd-aikaiset

Lyhytaikaiset

Saamiset tytéaryhteisoilta
Myyntisaamiset
Lainasaamiset

Muut saamiset
Siirtosaamiset

24 060,62
200 000,00

11 021,32

4 254,36
140 000,00

11 751,78

Yhteensa

Saamiset kuntayhtymilta
Myyntisaamiset
Lainasaamiset

Muut saamiset
Siirtosaamiset

joissa kunta jas

235 081,94

enena

156 006,14

2 296,71

Yhteensa

Myyntisaamiset
Lainasaamiset
Muut saamiset
Siirtosaamiset

Saamiset osakkuus- seka muilta omistuyhteysyhteisoilta

2 296,71

Yhteensa

0,00
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6.5.1.4 Siirtosaamisiin sisaltyvat olennaiset erat

Siirtosaamisiin ja muihin saamisiin sisdltyvat olennaiset erit

Konserni Kunta
2024 2023 2024 2023
Lyhytaikaiset muut saamiset:
Tulojaaméat
Alv-saaminen 86 489,12 151 106,23 86 489,12 151 106,23
KELAN korvaus tyoten 155912 40 149 432,80 155 912,40 149 432 80
Maaseutuyksikko Kase 8 021,87 59 44310 8 021,87 59 443 10
KELA:n korvaus sairas 18 791,84 22 125,09 18 791,84 22 125,09
Vesivahinkokorvaus 24 882,38 24 882 38
Kansalaisopiston palau 1 758,36 32 799,76 1 758,36 32 799,76
ltse jarjestetty lomitus 12 339,40 12 339,40
Lomituksen sijaisapu 1 584,00 10 416,05 1 584,00 10 416,05
Mela 6514 443,59 614 443,59
Tapaturmavakuutussaa 71 160,20 13 466,89 71 160,20 13 486,89
Puunmyyntitulo 16 296,43 16 296,43
Jatesvesimaksusaatavat 60 995,29 60 995,29
Palkkatuki 12 208,60 12 208,60
Toimistopalvelujen/Hetq 75 096,94 75 096,94
Seutukunnan palautus 60 217 56 60 217,56
Elainlaakintédhuollon pa 55 643,00 55 643,00
Muut tulojaamat 257 049,09 166 888,42 35 190,30 51 313,14
Lyhytaikaiset muut saami 820 229 41 1 318 359,00 598 37062 120278372
Lyhytaikaiset siirtosaamiset
Tulojaamat
Siirtyvat karot 11 021,32 12 985,12 11 021,32 12 985,12
Muut tulojgaméat 59 376,02 99 407,88 26 010,01 21 248,09
Lyhytaikaiset siirfosaamis 70 397 34 112 393,00 37 031,33 34 233,21
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6.5.2 Taseen vastattavia koskevat liitetiedot

6.5.2.1 Oman paaoman erittely

Oman p&doman erittely
Konsemni Kunta

2024 2023 2024 2023
Peruspadoma 1.1. 9 093 368,15 933529172 9 093 368,12 933529172
Alkutase muutokset 0,00 -241 923,60 -241 923,60
Peruspadoma 31.12. 9093 368,15 9093 368,12 9093 368,12 9093 368,12
Arvonkorotusrahasto 1.1. 1137 834,64 1114 381,53
Lisdykset 476,12 23 453,11
Arvonkorotusrahasto 31.12. 1138 310,76 1137 834,64
Muut omat rahastot
Paaoma 1.1. 1876 670,38 1889 573,06
Siirrot rahastosta 9 835,22 -12 902,68
Muut omat rahastot 31.12. 1 886 505,60 1876 670,38
Edellisten tilikausien ylijgama 1.1. 6 454 034,56 6 511 586,82 5335 891,55 3338 196,21
Kirjaukset tilikaudella -17 733,50 -120 107,89 828 521,68
Edellisten tilikausien ylijagama 31.12. 6 436 301,06 6 391 478,93 5335 891,55 4166 717,89
Tilikauden yli-/alijadma 1953811,13 62 555,63 442 138,96 1169 173,66
Oma padoma yhteensa 20 508 296,70 18 561 907,70 14 871 398,63 14 429 259,67

6.5.2.2 Pitkaaikaiset velat

Pitkaaikaiset velat, jotka eraantyvat 01.01.2030 tai sen jalkeen

2024 2023
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta 3019 669 3073419
(Kuntarahoitus)

6.5.2.3 Lyhytaikaiset velat tytaryhteisodille, kuntayhtymille ja osakkuusyhteisaille

Vieras pddoma 2024 2023
Pitka- Lyhyt- Pitka- Lyhyt-
aikainen | aikainen aikainen aikainen

Velat tytéryhteiséille
Saadut ennakot

Ostovelat 75 826,42 88 810,53
Muut velat
Siirtovelat
Yhteensa 75 826,42 88 810,563

Velat kuntayhtymille, joissa kunta jaésenena
Saadut ennakot

Ostovelat 18 769,61 23 307,13
Muut velat
Siirtovelat
Yhteenséa 18 769,61 23 307,13

Velat osakkuus- seké muille omistusyhteysyhteisoille
Saadut ennakot

Ostovelat

Muut velat
Siirtovelat
Yhteensa
Vieras pddoma yhteenséa 94 596,03 112 117,66

6.5.2.4 Sekkitililimiitti

Sekkitililimiitti 2024 2023
Luctollisen sekkitilin limiitti 31.12. 20 000,00 120 000,00
-siité kayttdmatta oleva maara 20 000,00 120 000,00

6.5.2.5 Muut velat

Muiden velkojen erittely Konserni Kunta

2024 2023 2024 2023
Liittymismaksut 4035 378,00 4 159 398,00
Muut velat 91 900,00 81 829,00
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6.5.2.6 Siirtovelkoihin siséltyvat olennaiset erat

Siirtovelkoihin sisaltyvét olennaiset erét Konsemi Kunta
2024 2023 2024 2023
Lyhytaikaiset siirtovelat
Menojaamat
Lomapalkkavelan ja henkildsivukulujen jaksotukset 3303 226,35 3245 011,38 3114 124,95 3 089 303,68
Muut palkkejen ja henkildsivukulujen jaksotukset 1254 212,63 1226 665,24 1240 291,65 1214 664,21
Korkojaksotukset 139 992,47 153 749,31 91 893,06 94 732,15
Muut menojaamat 594 312 86 237 460,07 618 586,70 172 220,19
Lyhytaikaiset siirtovelat yhteensa 5391 744 31 4 865 886,00 5 064 896,36 4 570 920,23
Siirtovelat yhteensa 5391 74431 4 865 886,00 5 064 896,36 4 570 920,23
6.6 Vakuuksia ja vastuusitoumuksia koskevat liitetiedot
6.6.1 Vuokravastuut
Vuokravastuut Konserni Kunta
2024 2023 2024 2023
Wuokravastuut yhteensa 552 006,06 464 603,37 386 633,45 300 176,63
-giitad seuraavalla tilikaudella maksettava osuus 215 925,38 179 390,80
-siitd PPP-hankkeet (public-private partnerships)
-siitd sopimuksiin sisaltyvat lunastusvelvoitteet
Leasingvuokrasopimuksiin ei sislly olenaisia irtisanomis- ja lunastusehdon mukaisia vastuita.
6.6.2 Muut vastuusitoumukset
Vastuusitoumukset Konsemi Kunta
2024 2023 2024 2023
Samaan konserniin kuulevien vhteisdjen
puclesta
Alluperiinen piioma 9562 000,00 9562 000,00
Jiljell3 oleva pidoma 5515 514,00 6 414 668,00
Takaukset muiden puolesta
Alluperiinen pifioma 1417 071,50 772 071,50 941 421,50 296 421,50
Taljells oleva piioma 852 993,91 246 154,91 683 843,71 58 889,24
Vastuu Kuntien takauskeskuksen takausvastuista 2024 2023
Kunnan osuus takausvastuista 31.12. 24 622 530,00 24082 792,00
Kunnan osuus kattamattomista takaus-
vastuista 31.12.
Kunnan mahdollista vastuuta kattava osuus
takauskeskuksen rahastosta 31.12. 2642200 19 170,00
6.6.3 Muut taseen ulkopuoliset jarjestelyt
Muut taseen ulkopuoliset jarjestelyt Konserni Kunta
2024 2023 2024 2023
Sopimusvastuut
Maankayttdsopimusista kunnalle aiheutuvat velvoitteet
Sivoumukset avustukseen
Sopimuksiin sisaltyvat palautusvastuus
Yhteistyd- ja kumppanuussopimukset
Sopimusvastuut yhteensa
Dsuus kuntayhtyman alijaamasta
Arvonlisgveron palautusvastuu 0,00 1205 385,54 0,00 860 041,58
Perustamishankkeiden valtionosuuden palautusvastuu
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Arvonlisaveron palautusvastuu on aikaisemmin ilmoitettu kokonaismaarallisesti, eli koko palautusvastuu
mika kunnalla on voimassa. Tassa on tarpeellista kuitenkin ilmoittaa vain todenndkdisesti
realisoitumassa oleva palautusvastuu ja 2024 vuonna tehty niin.

Muut tas een ulkopuoliset jarjestelyt Konserni
2024 2023

Hyddyke johdannaiset
Sahkidjohjanaiset
Korpelan Voimalla 2023-2026 voimassaolevat
sopimukset sahkénhankinnan ja -myynnin seka
havidsahkin hankinnan hintariskeilta suojautumista
varten. Realisoimattomia sopimuksia ei ole kirjattu
tuloslaskelmaan.

Ostosuojaukset, GWh 17.96 29 66
Kaypa avo -119 323,16 -153 922 24
Myyntisuojaukset, GWh -24 67 -27 B4
Kaypa arvo -115 642 80 3422076

Paastooikeudet

Toholammin energiatoiminta on sen verran pienta, ettd emme ole mukana paastdkaupassa. Raja laitos-
yksikdn koossa on 20 MW, jotta paastdkauppaa on velvoitettu kdymaan. Meilla Toholammin ORC-voi-
malaitoksen yksikkokoko 8,2 MW + 1,5 MW = 9,7 MW.

6.7 Henkilostoa ja tilintarkastajan palkkioita koskevat liitetiedot

6.7.1 Henkiloston lukumaara

Henkiloston lukumaara 31.12. 2024 2023
Hallinto 10
Lomatoimi 427
Sivistys 121
Tekninen 27
Yhteensa 585 557

Erillisessa henkilostoraportissa on kasitelty henkilostomaara ja henkildstorakennetta tarkemmin

6.7.2 Taseeseen aktivoidut henkilostomenot

Henkilostokulut 2024 2023

Henkildstdkulut tuloslaskelman mukaan 23 351 918,02 23 969 667,70
Henkiléstékuluja aktivoitu aineettomiin ja
aineellisiin hyddykkeisiin

Henkildstdkulut yhteensa 23351 918,02 23969 667,70

86



6.7.3 Luottamushenkilon palkkioista perityt ja puolueelle tilitetyt luottamushenkilomaksut

Luottamushenkilon palkkicista perityt

ja tilitetyt luottamushenkilomaksut 2024 2023
Keskustapuolue Toholampi 27005 2 56475
Toholammin Kokoomus 493.88 41400
Toholammin Perussuomalaiset

Toholammin Sosialidemokraatit 368273 430,69
Yhteensa 3ETT. 1 3409 44

6.7.4 Tilintarkastusyhteisolle suoritetut palkkiot

Tilintarkastajan palkkiot 2024 2023
SK-Reviisorit Oy Ab

Tilintarkastuspalkkiot 4530,13 471582
Tilintarkastajan lausunnot 278,75
Tarkastuslautakunnan sihteerin tehtdvat 3 110,67 3 601,44
Muut palkkiot 0,00
Palkkiot yhtenesa 8 317 55 8 317,26
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7 ERIYTETYT TILINPAATOKSET

7.1 Tytaryhtioiden tilinpaatokset
KIINTEISTO OY TOHOLAMMIN VUOKRATALOT (100 %)

Vastuuhenkil6: Toimitusjohtaja Maija Hjelmeroos
Kiinteistdo Oy Toholammin vuokratalojen hallitus

Toiminta-ajatus: Omistaa ja hallita Toholammin kunnassa vuokratalokiinteistdja seka vuokrata niiden

huoneistoja. Vuokraus tapahtuu omakustannusperiaatteella.

TAVOITTEET 2024
Mittarin tavoi- Toteutunut
Tavoite Mittari tearvo
Toimintaedellytykset mahdollis-
tava tulorahoitus Kayttoaste >75 % (90 %) 83,8 %
Asukkaiden tarpeisiin vastaava | Asukkaiden
vuokrataso ja asuntokanta vaihtuvuus <25% 19 %
Onnistunut asukasvalinta ja ris- | Luottotappioiden
kinhallinta vuokrasuhteissa maara <2.500€ 847 €

Suunnitelmavuosien tavoitteet 2025-2028

- Kiinteist6jen hoidon ja teknisen kunnon tason nostaminen kayttdastetta yllapitavalla tavalla.
- Asukaskokemuksen parantaminen sahkoisia asiointipalveluja ja asukasdemokratiaa kehittamalla.

- Asuntokannan pienentdminen ja peruskorjausten kdynnistdminen 2025-2028.

TUNNUSLUVUT
Suorite TP2023 TA2024 TP2024
Vuokrattavia asuntoja 134 134 134
Asuntojen kayttdaste % 82,3 85 83,8
Keskivuokra €/m? 8,76 8,90 8,91
Taloyhtidltéd asunnon saaneet ruokakunnat 31 40 13
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KCY Toholammin Vuokratalot
TULOSLASKELMA

KIINTEISTON TUOTOT
Vuokrat
Kayttokorvaukset

Muut kiinteiston tuotot

LUOTTOTAPPIOT 1A OIKAISUERAT
KIINTEISTON HOITOKULUT
KAYTTOKATE/HOITOKATE
Rahoitustuotot ja kulut

Poistot ja arvonalentumiset
VOITTO [TAPPIO) EMNEN TILINP.S
Tilinpdatdssiirrot

TILIKAUDEMN TULDS

KOY Toholammin Vuokratalot

TASE
VASTAAVAA 2024
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineettomat hyddykkeet 131 158,16
Aineelliset hyddykkeet

Omistuskiinteistot 91 715,27
Rakennukset 1595435,31
Koneet ja kalusto
Aineelliset hyddykkeet yht. 1687 150,58
Sijoitukset

Osakkeet ja osuudet 740,76
Sijoitukset yht. 740,76
PYSYVAT VASTAAVAT YHT. 1819 049,50
VAIHTUVAT VASTAAVAT

Myyntisaamiset 777100
Siirtosaamiset

Saamiset yht. 7 771,06
Rahat ja pankkisaamiset 31354,74
Vaihtuvat vastaavat yhteens: 39125,80
VASTAAVAA YHTEENSA 1858 175,30

2024

046 651,22
36 578,91
42 089,49

725 319,62

1849,44
-362 670,08
164 498,98
-32 872,96

-180 576,12
-48 950,10
0,00

-48 950,10

2023

131158,16

91 715,27
177601143

1867 726,70

740,76
740,76
1999 625,62

2440,55
0,00
2440,55

34 552,93
3696348
2036 589,10

2023

605 832,99
31 615,00
31 986,00

669 437,99

2439,81
370094,02
101 783,78
-25 525,39

-180 576,12
-104 317,73

0,00
-104 317,73

VASTATTAVAA

OMA PAAOMA
Osakepidoma
Ed.tilikausien yli-/alijagama
Tilikauden yli-falijgdma
Oma pddoma yhteensa

VIERAS PAAOMA

Pitkaaikainen

Lainat rahoitus- ja vak.laitoksilta
Lainat julkisyhteisdilta
Pitk3aikaiset velat yht.
Lyhytaikainen

Luotto rahoituslaitoksilta

Lainat rahoituslaitoksilta

Lainat julkisyhteisdilta

Saadut ennakot

Ostovelat

Velat saman konsernin yrityksille
Muut velat

Siirtovelat
Lyhytaikaiset velat yhteensa
Vieras pddoma yhteensa
VASTATTAVAA YHTEENSA
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2024

794 015,19
-289 283,52
-48 950,10
455 781,57

843 500,00
27148214
1114982,14

22 231,14
59 000,00
100 000,00
41036,21
26910,75
27357,30
44,10

10 832,09
287411,59
1402393,73
1858 175,30

2023

794 015,19
-184 965,79
-104 317,73
504 731,67

894 500,00
279482,14
1173982,14

34 547,00
59 000,00
161065,51
40 720,03
24 334,72
28 309,25
144,00

9 754,78
35701749
15313857,43
2036 589,10



TOHOLAMMIN KEHITYS OY (100 %)

Vastuuhenkilo:

Toholammin Kehitys Oy:n hallitus

Toiminta-ajatus: Toholammin kehitys Oy tuottaa kiinteisténhoitopalveluita omistamilleen kiinteistéille.

TAVOITTEET 2024

Tavoite

Mittari

Mittarin tavoitearvo

Toteutunut

Toimitilojen vuokraus-
aste ja tuotto

Vuokrausaste, tuotto
€

100 %, Budjetoitu
tuotto

99,2 % vuokrausaste,
99,2 % tuotto

Sijoitustoiminnan
tuotto

Tuotto €

Budjetoitu tuotto

Budjetoitu tuotto

SUUNNITELMAVUOSIEN TAVOITTEET 2025-2028

Toimitilavuokraus: Toimitilojen vuokrausasteen ja tuoton varmistaminen. Toimitilojen hoito- ja yllapitoku-
lujen hallinta ennakoivan kiinteistdhoidon avulla.

Sijoittuvat yritykset: Tuulipuistorakentamiseen ja yllapitoon osallistuvat sijoittuvat yritykset, muut

sijoittuvat yritykset.
Henkilosto TP 2023 | TA 2024 TP 2024
Vakinaiset tyosuhteiset 0 0 0
Maaraaikaiset tydsuhteiset 0 0 0

Toke Oy:lla ei ole palkattua toimitusjohtajaa. Kunta ostaa yritysneuvonnan palvelut Kaustisen

seutukunnalta.
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TULOSLASKELMA

Toholammin kehitys Oy
2155867-9
TILINPAATOS 01.01.2024-31.12.2024

1.1.2024 1.1.2023
- 31.12.2024 - 31.12.2023
LIIKEVAIHTO 475 080,93 432 676,86
Henkil&stdkulut
Palkat ja palkkiot -1515,00 -1 740,00
Henkiléstdkulut yhteensa =1515,00 =1 740,00
Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot -174 796,29 =176 117,76
Poistot ja arvonalentumiset yhteensi =174 796,29 =176 117,76
Liiketoiminnan muut kulut =176 005,81 =154 014,21
LIIKEVOITTO(-TAPPIO) 122 763,63 100 804,89
Rahoitustuotot ja -kulut
Muut korko-ja rahoitustuotot
Muilta 19 674,36 74 210,71
Korkokulut ja muut rahoituskulut
Muille =44 006,30 -48 914,63
Rahoitustuotot ja -kulut yhteensd -24 331,94 25 296,08
VOITTO(TAPPIO) ENNEN TILINPAATOSSIIRTOJA JA VEROJA 98 431,89 126 100,87
Tuloverot -20 587,84 -25 073,95
TILIKAUDEN VOITTO(TAPPIO) 77 844,05 101 027,02
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Toholammin kehitys Oy
21558679
TILINPAATOS 01.01.2024-31.12.2024

TASE

31.12.2024 31.12.2023
VASTAAVAA
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineelliset hyddykkeet
Maa - ja vesialueet
Omistetut 401 015,62 401 015,62
Maa - ja vesialueet yhteensa 401 015,62 401 015,62
Rakennukset ja rakennelmat
Omistetut 1863 195,88 2036 571,77
Rakennukset ja rakennelmat yhieenss 1863 195,89 2036 571,77
Muut aineelliset hy&dykkeet 4 002,95 542336
Aineelliset hyodykkeet yhteensa 2268 214,46 2443 010,75
Sijoitukset
Osuudet omistusyhteysyrityksissé 1.320,00 1320,00
Muut saamiset 191 642,51 349 642,51
Sijoitukset yhteensa 192 962,51 350 962,91
PYSYVAT VASTAAVAT YHTEENSA 2 481 176,97 2793 973,26
VAIHTUVAT VASTAAVAT
Saamiset
Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset 24 154,16 14 991,69
Lainasaamiset 150,00 150,00
Muut saamiset 703246 0,00
Siirtosaamiset 4 862,51 3r127.72
Lyhytaikaiset saamiset yhteensa 36 199,13 52 269,41
Saamiset yhteensi 36 199,13 52 269,41
Rahat ja pankkisaamiset 687 042,95 651 982 61
VAIHTUVAT VASTAAVAT YHTEENSA 723 242,08 704 252,02
VASTAAVAA YHTEENSA 3184 419,05 3498 22528
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Teholammin kehitys Oy
2155867-9
TILINPAATOS 01.01.2024-31.12.2024

TASE
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31.12.2024 31.12.2023
VASTATTAVAA
OMA PAAOMA
Osakepasaoma
Osakepaioma 2 115 000,00 2115 000,00
Osakepadoma yhteensd 2115 000,00 2115 000,00
Edellisten tilikausien veitto (tappio) 4141228 -59 614,74
Tilikauden voitto (tappio) 77 844,05 101 027,02
OMA PAAOMA YHTEENSA 2234 256,33 2156 412,28
VIERAS PAAOMA
Pitk&aikainen
Lainat rahoituslaitoksilta 684 356,00 1074 262,00
Pitk&aikainen yhteensa 684 356,00 1074 262.00
Lyhytaikainen
Lainat rahoituslaitoksilta 229 906,00 229 906,00
Ostovelat 14 182,71 15 185,58
Muut velat 16 291,65 13 190,36
Siirtovelat 5 426,36 9 269,06
Lyhytaikainen yhteensa 265 806,72 267 551,00
VIERAS PAAOMA YHTEENSA 950 162,72 1341 813,00
VASTATTAVAA YHTEENSA 3 184 419,05 3498 225,28



TOHOLAMMIN ENERGIA OY (96,66 %)

Vastuuhenkil Toimitusjohtaja Toni Maki-Asiala
Toholammin Energia Oy:n hallitus

Toiminta-ajatus: Jotta ihmisilla olisi joku, jonka kanssa lammitys on helppoa, varmaa ja
edistyksellista.

Tavoitteet 2024
Tavoite Mittari Mittarin tavoi- Toteuma 2024
tearvo
Nakyvyyden parantami- Some-nakyvyys >12 julkaisua / Ok
nen vuosi
Ok
Asiakkaiden huomiointi Asiakaspaivat 1 kpl
Uusien lampoasiakkuuk- | Maara 3 kpl 2 kpl
sien hankinta
Koulunméaen laitoksen sa- | Savukaasujen puhtaus | 30 % pienemmat Ok
neeraus osa 1 hiukkaspaastot

Tapahtumat vuodelta 2024

Vuosi alkoi poikkeuksellisen kylmalla pakkasjaksolla nostaen vuoden tulostason heti alkuvuodesta bud-
jetoitua paremmaksi. Kylmasta jaksosta selvittiin hyvin toimineella tuotannolla. Alkuvuodesta solmittiin
kaksi uutta lammityssopimusta, jotka lisattiin verkostoon kesan alussa. Tarjouksia kaukolammosta tehtiin
my6s muutamaan muuhun kohteeseen, mutta ne jaivat viela suunnitteluasteelle. Teollisella puolella
suunniteltiin ja tarjottiin hoyryntoimittamisratkaisua asiakkaalle.

Tuotantovarmuutta yllapidettiin molemmissa kiintean polttoaineen laitoksessa erilaisin saneerausinves-
toinnein, joista suurimpina koulunmaen laitoksen kattilan multisyklonin vaihto, taajuusmuuttajien uusinnat
seka lammonsiirtoputkien osittainen uusinta. ORC-voimalaitoksella puolestaan paivitettiin polttoaineen-
syottdlaitteiston osia uusiin.

Kaukolampodverkostoa saneerattiin kolmesta eri paikasta kesan aikana. Vanhaa putkea vaihdettiin naista
kohteista uuteen noin 50 m verran. Verkosto oli korjausten jalkeen lahes vuodoton. Mydhemmin syksylla
vuotomaarat nousivat hieman. Verkoston vedesta otettiin vesianalyyseja kuukausittain ja putkiston kun-

totaso todettiin olevan vuotomaarien ja vesianalyysien pohjalta hyva. Verkostoa saneerataan vuotopaik-
kojen laheisyydesta aina, kun vuotopaikka 16ydetaan. Tiedossa ei ole suurempaa saneeraustarvetta.

ORC-voimalaitoksen kattilan yldosan paalle rakennettiin uutena investointina lAmmadntalteenottokotelo,
joka ottaa kattilasta vuotavaa lamp6a talteen ja ohjaa sen hyotykayttédn kuumempana palamisilmana.

Markkinointiin ja nakyvyyteen panostettiin suuresti. Teimme sopimuksen alihankkijan kanssa markkinoin-
timateriaalin laatimisesta sosiaaliseen median alustoille seka blogiteksteina meidan nettisivuillemme.
Olimme myds mukana Toholammin toukomarkkinoilla oman teltan kanssa ja syksylla jarjestimme asiak-
kaille ja paikkakuntalaisille kaukolammon syyspaivan Toholammin ORC-voimalaitoksella.
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Polttoainepuolella jatkoimme vuoden 2023 linjalla pitden paapolttoaineen jyrsinturpeena. Pienempina
maarina poltimme lisaksi metsdhaketta ja kierratyspuuta. Kierratyspuun vastaanottopihalla puumaarat
tuplaantuivat ensimmaiseen vastaanottovuoteen verrattuna. Koulunmaen laitoksen kesaajan polttoaine-
toimiukset kilpailutettiin ja toimituksista tehtiin kahden vuoden jatkosopimus edellisen toimittajan kanssa.

Syksylla aloimme tarjota uutena palveluna painelaitteiden kayténvalvontaa. Toholammin Energia Oy:n
toiminta on alkanut vuonna 1989 ja vuoden 2024 tilikausi oli yhtion 36.

Arviot lahitulevaisuuden tapahtumista

Koulunméaen lampdlaitoksen monivaiheinen saneeraus jatkuu kevaalla 2025 automaation ja valvo-
mopaatteen osittaisella paivittamisella nykyaikaan.

Rekrytoimme uuden vakituisen laitosmiehen kevaan 2025 aikana, kun vuonna 2023 palkattu laitosmies
jaa pois palveluksestamme maaliskuun alussa 2025.

Aktiivisella toiminnallamme etsimme yhteistydkumppania, jonka toimintaan voisimme tuoda lisdarvoa
prosessihdyryn tai 300 °C kuumadljylammon toimittamisella. Paikallisesti keskitymme [Gmmon tarjontaan
kaukolampdverkon vieressa sijaitseviin kiinteistdihin, joiden rakennusten lammitysjarjestelmat vaativat
paivittamista.

Kehityshankkeina jatkamme selvitysty6ta kaukoldammon osittaiseen sahkodistymiseen siirtymisesta seka
energiantuotannon ja kaukolampdverkoston energiatehokkuuksien parantamisista.

Suunnitelmavuosien tavoitteet 2025-2028

Saneerata koulunmaen lampdlaitosta asteittain.

Tehda yritys positiivisella tavalla nakyvaksi ja tunnetuksi.

Tutkia uusia lAmmittamisratkaisuja tulevaisuuteen.

Kartoittaa nykyisten seka potentiaalisten uusien asiakkaiden tarpeita lammitykseen liittyen ja hankkia
sen pohjalta uusia lammonkayttajia yli 10 000 MWh verran.

Henkilosto TP 2023 TA 2024 TP 2024
Vakituiset tyosuhteet 3 3 3
Maaraaikaiset tydsuhteet 0,5 0,3 0,3
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Talous

Tuloslaskelma

1.1.2023 - 31.12.2023

Budijetti: Budjetti 2024-
1.1.2024 - 31.12.2024

Toholammin Energia Oy 1.1.2024 - 31.12.2024
LIIKKEVAIHTO 1470418 €
Liiketoiminnan muut tuotot 15387 €
Materiaalit ja palvelut yhteensa - 610315€
Henkildstokulut

Henkildstokulut yhteensa - 235833 €
Poistot ja arvonalentumiset yhteensa - 227870€
Liiketoiminnan muut kulut yhteensa - 161848¢€
LIIKEVOITTO (-TAPPIO) 249938 €
Rahoitustuototja -kulut
Rahoitustuototja -kulut yhteensa - 186046 €
VOITTO (TAPPIO) ENNEN TP-SIIRTOJAJAVEROJA 63892¢€
Tilinpaatossiirrot

Konserniavustus 75000€
TILIKAUDEN VOITTO (TAPPIO) 138892 €
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1415693 €
3860 €

- 675925€

- 218439¢€
- 258139¢€
- 149056 €

117993 €

- 140369 €
- 22376 €

- €

- 22376 €

1445917 €
16820 €
- 676027 €

- 241098 €
- 221300 €
- 115613 €

208699 €

- 180342 €
28357 €

- €
28357 €



Tase

Toholammin Energia Oy

1.1.2024 - 31.12.2024 1.1.2023 - 31.12.2023

VASTAAVAA
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineettomat hyodykkeet yhteensa
Aineelliset hyodykkeet yhteensa
Sijoitukset

Osuudet saman konsernin yrityksissa

Muutosakkeet ja osuudet
Sijoitukset yhteensa
PYSYVAT VASTAAVAT YHTEENSA

VAIHTUVAT VASTAAVAT
Vaihto-omaisuus yhteensa
Saamiset
Saamiset, pitkdaikaiset yhteensa
Saamiset, lyhytaikaiset yhteensa
Saamiset yhteensa
Rahatja pankkisaamiset
VAIHTUVAT VASTAAVAT YHTEENSA

VASTAAVAA YHTEENSA

VASTATTAVAA
OMA PAAOMA YHTEENSA
VIERAS PAAOMA
Pitkaaikainen, yhteensa
Lyhytaikainen, yhteensa
VIERAS PAAOMA YHTEENSA

VASTATTAVAA YHTEENSA

5646 €
3656 586 €

640000 €
3307 €
643307 €
4305538 €

178339 €

4426 €

315966 €

320392 €

414431€

913162€

5218700 €

576227 €
4224 836 €
417637 €
4642473 €

5218700 €

Energisoiva Oy (Toholammin Energia Oy:n tytéaryhtio)

Energisoiva Oy tuottaa ja myy sahk6a emoyhtié Toholammin Energialle seka valtakunnanverkkoon sdhképdrssiin.

Tuloslaskelma
Energisoiva Qy

28.9.2023 - 31.12.2024

LIIKEVAIHTO

Materiaalitja palvelut yhteensa
Henkildstokulut yhteenséa

Poistotja arvonalentumiset yhteensa
Liiketoiminnan muut kulut yhteenséa
LIIKEVOITTO (-TAPPIO)

VOITTO (TAPPIO) ENNEN TP-SIIRTOJAJAVEROJA

Tilinpaatossiirrot
Konserniavustus

Tuloverot

TILIKAUDEN VOITTO (TAPPIO)

299382¢€
136430 €
300€
53333¢€
17947 €
91372¢€
91372¢€

75000 €
3274€
13097 €
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7528€
3784131€

640000 €
3307€
643307 €
4434966 €

133975 €

4426 €

299908 €

304334 €

694490 €

1132799€

5567764 €

437335 €
4703107 €
427322 €
5130430 €

5567764 €



Tase
Energisoiva Oy

28.9.2023 - 31.12.2024

VASTAAVAA
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineelliset hyodykkeet
Koneetja kalusto
Aineelliset hyddykkeetyhteensé
PYSYVAT VASTAAVAT YHTEENSA

VAIHTUVAT VASTAAVAT
Saamiset
Lyhytaikaiset
Myyntisaamiset
Siirtosaamiset
Saamiset, lyhytaikaisetyhteensa
Saamisetyhteensd
Rahatja pankkisaamiset
VAIHTUVAT VASTAAVAT YHTEENSA

VASTAAVAA YHTEENSA

VASTATTAVAA
OMA PAAOMA
Muutrahastot
Sijoitetun vapaan oman padoman rahasto
Tilikauden voitto (tappio)
OMA PAAOMA YHTEENSA
VIERAS PAAOMA
Lyhytaikainen
Velatsaman konsernin yrityksille
Ostovelat
Muut velat
Lyhytaikainen, yhteensa
VIERAS PAAOMA YHTEENSA

VASTATTAVAA YHTEENSA

586667 €
586667 €
586667 €

36124 €
10300 €
46424 €
46424 €
112613 €
159037 €

745704 €

640000 €
13097 €
653097 €

75000 €
12022 €

5585 €
92607 €
92607 €

745704 €
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TOHOLAMMIN VIEMARI OY (100 %)

Vastuuhenkild Yhtion hallitus

Toiminta-ajatus: Huolehtii asiakkaiden jatevesien poisjohtamisesta ja kasittelysta Toholammin
kirkonkylalla sekad Sykaraisen toiminta-alueella.

Tavoitteet 2024
Tavoite Mittari Mittarin ta- | Toteuma
voitearvo
Puhdistamot tayttavat ympa- | Poikkeamien lukumaara | Poikkeamien luku- ok
ristbluvan vaatimukset maara <1

Viemariverkoston toiminta ei [ Ymparistdhaittaa aiheut- [ Tapahtumien luku- | ok
aiheuta ymparistdhaittaa tavat tapahtumat maara <1

Talouden tasapainottaminen Osavuosikatsaukset ja ti- | Tulos arvioitua pa- | Tavoitetulosta ei
linpaatds rempi ole saavutetu.

Toiminta 2024

Viemari Oy:n toiminta on alkanut yhtiGmuotoisena 2024 vuoden alusta ja kunta omistaa sitd 100 %.
Viemari Oy siirtyi osaksi Toholammin kuntakonsernia.

Viemari Oy:n toimintaa on aloitettu kehittdmaan sen jokaisella osa-alueella 2024 vuoden aikana. Yksi
kehitystoimi oli siirtolinja uusiminen Maitokolmiolle.

Suunnitelmavuosien tavoitteet 2025-2028

Investointien tarve tulevaisuudessa tulee kasvamaan, jonka takia maaratietoista kehittamista tulee
jatkaa. Vuonna 2023 tehdyssa kuntokartoituksessa on annettu korjausehdotukset tuleville vuosille.
Laitoksen toiminnan kannalta on tehtava kriittisia investointeja suunnitelmavuosien aikana.

Investointeja on priorisoitava ja ennakkohuoltoja on toteutettava ajan tasaisesti. Investointien
onnistumisen kannalta laadukkaaseen suunnitteluun ja yhteistydhon tulee satsata. Yhteistyd ja synergia
Toholammin kunnan alueen muiden toimijoiden ja Kannuksen veden kanssa selvitetaan.

Jateveden kasittelyn kustannukset nousevat jatkuvasti kaikkialla Suomessa. Tahan ovat syyna aineiden
ja tarvikkeiden hinnan nousun lisaksi puhdistamoiden kasittelyvaatimuksissa tapahtuvat muutokset.

Verkostojen aktiivista kunnon seurantaa ja saneerausta tulee jatkaa vuosittain. Maaratietoisella
saneeraamisella saadaan verkoston toimivuutta yllapidettya ja mahdollisesti myds estettya vakavat
rikkoutumiset ja niista aiheutuvat vahingot. Vaeston vaheneminen tulee huomioida myoés kaikessa
kehittdmisessa.

Henkilosto

1 tydntekija
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Talous

Tuloslaskelma 22.11.2023 - 31.12.2024
LIKEVAIHTO 716 706,05
Liiketoiminnan muut tuotot 5718,78

Materiaalit ja palvelut
Aineet, tarvikkeel ja tavarat

Ostot tilikauden aikana -287 632,99
Varastojen lisdys (+) tai vahennys (-) 1.348,85
Ulkopuoliset palvelut -95 383,72
Materiaalit ja palvelut yhteensi -381 667,86
Henkilostokulut
Palkat ja palkkiot -93106,94
Henkildsivukulut
Eldkekulut -12 273,00
Muut henkildsivibkwbut -2 359,32
Henkilostokulut yhteensa -107 739,26
Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot -117 821,10
Poistot ja arvonalentumiset yhteensa -117 821,10

Liiketoiminnan muut kulut

Liiketoiminnan muut kulut -165 730,92
Liiketoiminnan muut kulut yhteenséa =165 730,92
LIKEVOITTO (-TAPPIO) -50 534,21

Rahoitustuotot ja -kulut
Muut korko- ja rahoitustuotot
Muilta 8,53

Korkokulut ja muut rahoituskulut

Muille -30 265,14
Rahoitustuotot ja -kulut yhteensa -30 256,61
VOITTO (TAPPIO) ENNEN TP-SIIRTOJA JA VEROJA -80 790,92
TILIKAUDEN VOITTO (TAPPIO) -80 790,92
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Tase

VASTAAVAA
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineelliset hyddykkeet
Rakennukset ja rakennalmat
Omistetut
Koneet ja kaluslo
Muut aineelliset hybdykkeet
Aineelliset hyddykkeet yhteensa
Sljoitukset
Muut osakkeet ja osuudet
Sijoitukset yhteensa
PYSYVAT VASTAAVAT YHTEENSA

VAIHTUVAT VASTAAVAT
Vaihto-omaisuus
Valmiit tuotteettavarat
Valhto-omaisuus yhteens
Saamiset
Lyhytaikaiset
Myyntisaamiset
Muut saamiset
Siirtosaamisel
Saamiset, lyhytaikaiset yhteensa
Saamiset yhteensa
Rahat ja pankkisaamiset
VAIHTUVAT VASTAAVAT YHTEENSA
VASTAAVAA YHTEENSA
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31.12.2024

2 075 092,44

46 551,45
1168 522,84
3 290 166,73

15 000,00
15 000,00
3 305 166,73

134885
1 348,85

185 549,24
3684,24

12 231,05
201 464,53
201 464,53
20 369,01
223 182,39
3 528 349,12



VASTATTAVAA

OMA PAAOMA
Muut rahastot
Sijoitetun vapaan oman padoman rahasto
Tilikauden voitto (tappio)
OMA PAAOMA YHTEENSA
VIERAS PAAOMA
Pitkaaikainen
Velat saman konsernin yrityksille
Muut velat
Pitkaaikainen, yhteensa
Lyhytaikainen
Pasomalaina
Velat saman konsernin yrityksille
Ostovelat
Muut velat
Siirtovelat
Lyhytaikainen, yhteensé
VIERAS PAAOMA YHTEENSA

VASTATTAVAA YHTEENSA
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3.12.2024

226 790,14
-80 790,92
145 999,22

2 895 543,00
153 189,86
3 048 732,86

100 000,00
121 068,00
79120,30
2588620
754254
333 617,04
3 382 349,90
3 528 349,12



8 ALLEKIRJOITUKSET JA MERKINNAT

TOHOLAMMIN KUNNAN VUODEN 2024 TILINPAATOS

Kh 31.3.2025

Tilinpdatoksen allekirjoitus
Tohotammilla 31.3.2025

Toholammin kunnanhallitus

Ville Suomala, puheenjohtaja Pasi Lintild, varapuheenjohtaja
Virpi Ali- Haapala jasen Ulla-Riitta Harju, jasen
Hannu Kivela, jasen Hanna Nurmela, jasen

4?@ ?W’O

Kaija Polso, jasen

e ——— : = =
- = — . = L
& e \
e

Jukka Hillukkala, kunnanjohtaja

Tilinpadatosmerkinta
Suoritetusta tilintarkastuksesta on tAnaan annettu kertomus,

.2025

Oy SK-Reviisorit Ab

llari Karhu
vastuullinen tilintarkastaja JHT
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9 TILINPAATOSTA VARMENTAVAT ASIAKIRJAT
Luettelo kaytetyista kirjanpitokirjoista

Kunnan taloushallinnossa on kaytéssa sahkoinen arkistointijarjestelma Visma Archive.

Paivakirja Sahkadinen arkistointi

Paakirja Sahkoéinen arkistointi

Reskontrat Sahkadinen arkistointi

Palkkakirjanpito Sahkadinen arkistointi (Kuntien Hetapalvelut)
Tilinpaatosasiakirja Sahkoinen, Dynasty

Tase-erittelyt Sahkoéinen arkistointi

Tositelajit:

1 pankkitositteet

4 palkkatapahtumat

7 lomituslaskut

10 muistiotositteet

12 kayttbomaisuus

25 ostoreskontran maksut Intime-Plus

26 ostoreskontralaskut Intime-Plus

29 myyntireskontran suoritukset Intime-Plus
30 myyntireskontra yleislaskutus Intime-Plus
50 myyntireskontra/korkolaskut Intime-Plus
51 myyntireskontra/luottotappiot Intime-Plus
96 kirjanpidon tulos
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TOHOLAMMIN KUNNAN TOIMIELIMET KERTOMUSVUONNA 2024 / LIITE
Valtuustokausi 1.8.2021 — 31.5.2025
Kunnanvaltuusto

Valtuutetut

Potila Raija (kesk.) pj.

Saukko Jarno ( kesk.) | vpj.

Ali-Haapala Virpi (kd.) Il vpj. 2021 - 2023
Rimpioja Jukka (kok.) Il vpj. 2023 - 2025
Harju Ulla-Riitta (sd.)

Hirvinen Juha (sd.)

Hovila Liisa (kok.)

Hylkila Marja (kesk.)

Isopahkala Janne (kesk.)

Kivela Hannu (kesk.)

Korhonen Matti (kesk.)

Lintila Mika (kesk.)

Lintila Pasi (kesk.)

Nurmela Hanna (kesk.)

Olkkola Mika (kesk.)

Piispanen llkka (kesk.)

Polso Kaija (kesk.)

Suomala Ville (kesk.)

Tervala Niko (ps.)

Varavaltuutetut (kutsumisjarjestyksessa puolueittain, kd ja kok vaalilitossa)

Etelamaki Anne (kesk.) 8.4.2024 asti
Jarvenoja Marko (kesk.)

Kallio Raimo (kesk.)

Tuikka Jarmo (kesk.)

Kallio Markku (kesk.)

Rimpioja Katja (kok.)

Porkola Veijo (sd.)

Korpela Tuomas (ps.)

Kunnanhallitus

jasen henkil6kohtainen varajasen

Suomala Ville (kesk.), pj. Tuikka Jarmo (kesk.)

Lintila Pasi (kesk.) vpj. Korhonen Matti (kesk.)

Harju Ulla-Riitta (sd.) Tervala Niko (ps.)

Kivela Hannu (kesk.) Isopahkala Janne (kesk.)

Nurmela Hanna (kesk.) Kallio Raimo (kesk.)

Polso Kaija (kesk.) Etelamaki Anne (kesk.) 8.4.2024 asti
Jarvenoja Marko (kesk.) 8.4.2024 alk.

Rimpioja Jukka (kok.) 26.6.23 asti Hovila Liisa (kok.)
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Ali-Haapala Virpi (kd.) 26.6.23 alk.

Valtuuston suhteellisten vaalien vaalilautakunta

jasen

Isopahkala Janne (kesk.), pj.
Harju Ulla-Riitta (sd.), vpj.
Rimpioja Jukka (kok.)
Tervala Niko (ps.)
Ali-Haapala Virpi (kd.)

Keskusvaalilautakunta
jasen

Keskitalo Helena (kesk.), pj.

Rautiainen Mauri (sd.), vpj. 18.12.23 asti
Korhonen Matti (kesk.), vpj. 18.12.23 alk.
Rimpioja Katja (kok.)

Lappi Seppo (ps.)

Hopeavuori Dagny (kd.)

henkilokohtainen varajasen

Nurmela Hanna (kesk.)
Hirvinen Juha (sd.)
Hovila Liisa (kok.)
Olkkola Mika (kesk.)
Lintila Pasi (kesk.)

varajasen (jarjestys, jonka mukaan varajasenet tulevat jasenten sijaan)

. Hukari Sakari (kesk.)

. Rautio Helena (sd.)

. Hovila Liisa (kok.)

. Tervala Mari (ps.)

. Snellman Ritvariitta (kd.)
. Keskitalo Alpo (kesk.)

. Luoma Tuija (kesk.)

. Leppa-Aho Pentti (sd.)

. Nisula Heikki (kesk.)

O 00N O WN -

Rakennus- ja ymparistélautakunta
jasen

Tuikka Jarmo (kesk.), pj.
Etelamaki Anne (kesk.), vpj. 8.4.2024 asti

Isosaari-Pollari Sari (kesk.), vpj. 8.4.2024 alk.

Olkkola Antero (kesk.)
Lankinen Minna (kes.k)
Hirvinen Juha (sd.)
Harju Ulla-Riitta (sd.)
Polso Eero 8.4.2024 alk.

henkilokohtainen varajasen

Rautiainen Piia (kesk.)
Tuomainen Esko (kesk.)

Lintila Maria (kesk.)

Kopsala Pasi (kesk.)

Potila Matti (kesk.) 8.4.2024 alk.
Porkola Veijo (sd.)

Tervala Niko (ps.)
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Sivistyslautakunta
jasen
Korhonen Matti (kesk.), pj.

Saukko Jarno (kesk.), vpj.
Remesaho Laura (kesk.)
Hotakainen Armi (kesk.)
Tervala Niko (ps.)
Nylander lida (kok.)
Ali-Haapala Minna (kd.)

Tarkastuslautakunta
jasen

Olkkola Mika (kesk.), pj.
Marja Hylkila (kesk.), vpj.
Porkola Veijo (sd.)
Rautiainen Piia (kesk.)

Toholammin Viemariliikelaitoksen johtokunta

jasen

Polso Eero (kesk.), pj.
Rimpioja Jukka (kok.), vpj.
Lintila Vesa (kesk.)
Isopahkala Janne (kesk.)
Harju Ahti (sd.)

EDUSTUS KUNTAYHTYMISSA, YHTEISLAUTAKUNNISSA YM. KERTOMUSVUONNA 2024

Keski-Pohjanmaan liitto
Maakuntavaltuusto
valtuutettu

Marja Hylkila (kesk.)

Liisa Hovila (kok.)

henkilokohtainen varajasen

Etelamaki Anne (kesk.) 8.4.2024 asti
Matti Potila (kesk.) 8.4.2024 alk.
Rautiainen Piia (kesk.)

Tuikkanen Joonas (kesk.)

Koskela Jouko (kesk.)

Latomaa Henna

Rimpioja Jukka (kok.)

Myllykoski Aili (kd.)

henkilokohtainen varajasen

Virkkala Anna-Liisa (kesk.)
Laakso Ritva (kesk.)
Hirvinen Juha (sd.)
Virkkala Kimmo (kd.)

henkilokohtainen varajasen

Isokangas Aulis (kesk.)
Miia Laakso (kok.)
Annala Pekka (kesk.)
Nurmela Jukka (kesk.)
Juha Hirvinen (sd.)

henkilokohtainen varavaltuutettu

Anne Etelamaki kesk.) 8.4.2024 asti
Hanna Nurmela (kesk.) 8.2.2024 alk.
Jukka Rimpioja (kok.)
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Keski-Pohjanmaan koulutusyhtyma

Yhtymavaltuusto
jasen
Hylkila Marja (kesk.)

Isopahkala Janne (kesk.)
Rimpioja Jukka (kok.)

Yhtymahallitus
varajasen

Isopahkala Janne (kesk.)

Korpelan Voima kuntayhtyma
Yhtymavaltuusto
edustaja

Marja Hylkila

Ilkka Piispanen

Juha Hirvinen
Yhtymahallitus
jasen

Ville Suomala, vpj.
Tarkastuslautakunta
jasen

llkka Piispanen, pj.

Kaustisen seutukunta, seutuvaltuusto

jasen

Ville Suomala (kesk.)
Raija Potila (kesk.)
Jukka Rimpioja (kok.)

henkilokohtainen varajasen

Polso Kaija (kesk.)
Nurmela Hanna (kesk.)
Hovila Liisa (kok.)

henkilékohtainen varaedustaja
Kaija Polso

Jarno Saukko
Ulla-Riitta Harju

henkilokohtainen varajasen

Raija Potila

henkil6kohtainen varajasen
Pasi Lintila (kesk.)

Jarno Saukko (kesk.)
Virpi Ali-Haapala (kd.)
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Lestijarven kunta, maaseutulautakunta
jasen henkilokohtainen varajasen

Pasi Lintila (kesk.) Kaija Polso (kesk.)

Kokkolan kaupunki, ymparistoterveyslautakunta
jasen henkilokohtainen varajasen

Ulla-Riitta Harju (sd.) Juha Hirvinen (sd.)

Ylivieskan kaupunki, jatelautakunta
jasen henkil6kohtainen varajasen

Eero Polso (kesk.) Anne Etelamaki (kesk.) 8.4.2024 asti
Kaija Polso 8.4.2024 alk.

Vestia oy
Hallitus
varajasen

Isopahkala Janne 2022—-2024

Kannuksen kaupunki, KanTo kansalaisopistojaosto

jasen henkilokohtainen varajasen
Matti Korhonen, vpj. Jarno Saukko

Minna Ali-Haapala Laura Remesaho

Armi Hotakainen Niko Tervala

Poliisin neuvottelukunta
jasen henkil6kohtainen varajasen

Kallio Raimo Terhi Kleemola

Karajaoikeuden lautamiehet

Heikkila Timo
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Kiinteistotoimituksen uskotut miehet

Hirvinen Juha

Kiveld Tapio

Hirvikoski Teijo

Sakkinen Esa

Koskela Jouko

Annala Pekka

Kulju Seppo

Heiskanen Leo

Etelamaki Anne 8.4.2024 asti
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