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Kunnanhallitus 
 
Aika 05.05.2025 klo 14:42 - 19:38 
 
Paikka Kunnantalo, kunnanhallituksen huone / Teams 
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§ 90 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 91 Pöytäkirjantarkastajat 5 
§ 92 Esityslistan hyväksyminen 6 
§ 93 Tiedoksi saatettavat asiat 7 
§ 94 Opiskelijastipendit 2025 8 
§ 95 Puukauppa kesä 2025 Kumpulan palsta 10 
§ 96 Kunnanjohtajan viran auki julistaminen ja täyttäminen 12 
§ 97 Tiedoksi saatettavat viranhaltijapäätökset 19 
§ 98 Tiedoksi saatettavat pöytäkirjat 20 
§ 99 Muut asiat 21 
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Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Suomala Ville 14:42 - 19:38 puheenjohtaja poissa § 94, klo 

15.41 - 15.43 
 Lintilä Pasi 14:42 - 19:38 varapuheenjohtaja puheenjohtaja § 94 
 Ali-Haapala Virpi 14:42 - 19:38 jäsen  
 Harju Ulla-Riitta 14:42 - 19:38 jäsen  
 Kivelä Hannu 14:42 - 19:38 jäsen  
 Nurmela Hanna 14:42 - 19:38 jäsen  
 Polso Kaija 14:42 - 19:38 jäsen  
 
Muu Potila Raija 14:42 - 19:38 kv:n 

puheenjohtaja 
 

 Rimpioja Jukka 14:42 - 17:50 kv:n 2. 
varapuheenjohtaja 

 

 Hillukkala Jukka 14:42 - 19:38 esittelijä kunnanjohtaja, 
poissa § 96, klo 
15.59 - 18.40 

 Lätti Jukka-Pekka  14:42 - 19:38 pöytäkirjanpitäjä hallintojohtaja, 
esittelijä § 96 

 
Poissa Lintilä Mika kv:n 1. 

varapuheenjohtaja 
 

 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

90 - 99 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 Ville Suomala Jukka-Pekka Lätti 
 puheenjohtaja, §.t 90–93; 95–99  pöytäkirjanpitäjä 
  
 
 Pasi Lintilä 
 puheenjohtaja, § 94 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 
 Pasi Lintilä Hanna Nurmela 
  pöytäkirjantarkastaja, §.t 90–93; 95–99 pöytäkirjantarkastaja 
 
  
  Virpi Ali-Haapala 
  pöytäkirjantarkastaja, § 94 
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Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on viety nähtäväksi kunnan verkkosivuille 12.05.2025  
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Kunnanhallitus § 90 05.05.2025 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kh 05.05.2025 § 90    
      
 

Hallintosäännön mukaan kokouskutsu lähetetään neljä päivää ennen 
kokousta. Esityslista lähetetään kokouskutsun yhteydessä, ellei erityiset syyt 
ole esteenä. 
 
Toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 
 
Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa läsnä olevat sekä kokouksen 
laillisuuden ja päätösvaltaisuuden.  

 
Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanhallitus § 91 05.05.2025 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajat 
  
Kh 05.05.2025 § 91    
      
 

Kokoukselle valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. Pöytäkirjantarkastajat 
toimivat tarvittaessa ääntenlaskijoina. 
 
Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat Hanna Nurmela ja Pasi Lintilä. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sähköisesti. 

 
Päätös Valittiin pöytäkirjantarkastajiksi Pasi Lintilä ja Hanna Nurmela. 
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Kunnanhallitus § 92 05.05.2025 
 

 

 
Esityslistan hyväksyminen 
  
Kh 05.05.2025 § 92    
      
 
 Hyväksytään esityslista kokouksen työjärjestykseksi. 
 
 Todetaan mahdolliset esteellisyydet. 
 
Päätös Hyväksyttiin esityslista kokouksen työjärjestykseksi seuraavalla muutoksella: 

käsitellään asiakohta 8 (Tiedoksi saatettavat asiat) välittömästi tämän 
asiakohdan jälkeen, ja asiakohta 10 (Kunnanjohtajan viran auki julistaminen 
ja täyttäminen) asiakohdan 5 (Puukauppa kesä 2025 Kumpulan palsta) 
jälkeen. Muutoin asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä. 
 
Ville Suomala totesi esteellisyytensä asiakohdassa 4 (Opiskelijastipendit 
2025). Syy: asianosaisjääviys (HallintoL 28.1 § kohta 1). Todettiin, että Pasi 
Lintilä toimii ko. asiakohdassa puheenjohtajana ja Virpi Ali-Haapala toisena 
pöytäkirjantarkastajana. 
 
Jukka Hillukkala ilmoitti esteellisyydestään asiakohdassa 10 (Kunnanjohtajan 
viran auki julistaminen ja täyttäminen). Syy: asianosaisjääviys (HallintoL 28.1 
§ kohta 1). Todettiin, että hallintojohtaja toimii ko. asiakohdassa esittelijänä. 
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Kunnanhallitus § 93 05.05.2025 
 

 

 
Tiedoksi saatettavat asiat 
  
Kh 05.05.2025 § 93    
      
 

1. Vastaus Virpi Ali-Haapalan kysymykseen (KH 14.4.2025 § 89) 
Artesaaniopiston kuntotarkastuksesta (ennalta ehkäisevät toimet), henkilöstön 
kuulemisesta ja mahdollisista tutkimuksista. 
 
2. K-P koulutusyhtymän yhtymähallituksen pöytäkirja 24.4.2025  
 
3. Keski-Pohjanmaan liiton maakuntahallituksen pöytäkirja 14.4.2025 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka 
 
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
Tämän asiakohdan aikana ennen päätöksentekoa asiantuntijoina olivat 
kuultavina projektipäällikkö Hannanoora Junttila / IdeaStructura Oy (klo 14.51 
- 15.31), tekninen johtaja Mikko Polet (klo 14.51 - 15.41). 
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Kunnanhallitus § 94 05.05.2025 
 

 

 
Opiskelijastipendit 2025 
  
Kh 05.05.2025 § 94    
77/02.05.01.04/2025    
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Ville Hirvikoski, puh. 040 150 5230 

 
Toholammin kunnan opiskelijastipendiä tuli hakea 21.3.2025 mennessä. 
Tieto stipendien hakemisesta julkaistiin Tohotulessa 6.3.2025 sekä kunnan 
verkkosivuilla. Lisäksi hakuajasta tiedotettiin kunnan sosiaalisen median 
kanavissa. Hakemus tuli jättää kunnan kotisivujen verkkolomakkeella. 
 
Opiskelijastipendien osalta myöntämisehdot olivat kunnanhallituksen 
päätöksen 11.12.2023 § 265 mukaisia huomioiden kuluva kalenterivuosi. 
Opiskelijastipendi on tarkoitettu alle 30-vuotiaille opiskelijoille, joiden 
kotikunta on Toholampi. Opiskelijan tulee opiskella toisen asteen jälkeisiä 
opintoja. Näitä ovat yliopistossa ja ammattikorkeakoulussa suoritettavat 
opinnot. Hakemukseen tuli liittää oppilaitoksen antama opiskelijatodistus ja 
suostumus tarkistaa hakijan kotikuntaa koskeva tieto väestörekisteristä. 
Opiskelijastipendin suuruus on 200 €. 
 
Hakuajan päättymiseen mennessä saatiin 12 hakemusta. Hakijat täyttivät 
yhtä lukuunottamatta mainitut myöntämisperusteet. Yksi hakija oli yli 30-
vuotias, joten hänen osalta ikää koskeva ehto ei täyttynyt.  
 
Hakiijakooste on päätöksen liitteenä (ei julkaista kunnan verkkosivuilla). 
 

 Valmistelijan ehdotus: 
  

Kunnanhallitus  
 
1. päättää myöntää 200 €:n suuruisen opiskelijastipendin hakuehdot 
täyttäneille 11 hakijalle, ja 
2. toteaa, että yksi hakija ei täyttänyt stipendin ehtoja eikä siten ole 
oikeutettu stipendiin. 

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus  

 
1. päättää myöntää 200 euron suuruisen opiskelijastipendin hakuehdot 
täyttäneille 11 hakijalle, ja 
2. toteaa, että yksi hakija ei täyttänyt stipendin ehtoja eikä siten ole 
oikeutettu stipendiin.  

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
Ville Suomala oli poissa kokouksesta tämän asiakohdan käsittelyn ja 
päätöksenteon ajan klo 15.41 - 15.43. Pasi Lintilä toimi tämän ajan 
kokouksen puheenjohtajana, ja Virpi Ali-Haapala toisena 
pöytäkirjantarkastajana. 
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Kunnanhallitus § 94 05.05.2025 
 

 

 
Liitteet 

1 Opiskelijastipendiä hakeneet 2025 
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Metsätoimikunta § 9 28.04.2025 
Kunnanhallitus § 95 05.05.2025 
 

 

 
Puukauppa kesä 2025 Kumpulan palsta 
 
MetsäT 28.04.2025 § 9  
  
 
 
Valmistelija Rakennustarkastaja Juha Kokkinen, puh. 040 150 5310 

 
Metsätoimikunta on kokouksessaan 3.4.2025 § päättänyt kiinteistön 849-401-
0022-0128 Kumpula puukaupan toteuttamisesta kesällä 2025. Mhy 
Keskipohja/Toholampi valtuutettiin pyytämään tarjoukset ja tekemään vertailu. 
 
Tarjouksia saapui määräaikaan mennessä seitsemän (7) kappaletta. 
Tarjouksen jättivät Stota Enso Oyj, HaaPuu Oy/HaSa Oy, Laania Oy, 
Junnikkala Oy, UPM-Kymmene Oyj, Metsäliitto Osuuskunta, Keitele Forest 
Oy. Tarjoukset ja vertailu oheismateriaalina.  
 
Stora Enso Oyj   18 592,40 
Haapuu Oy/HaSa Oy   18 553,40 
Laania Oy    17 917,69 
Junnikkala Oy   17 877,00 
UPM-Kymmene Oyj   17 237,50 
Metsäliitto Osuuskunta   14 923,20 
Keitele Forest Oy   19 027,00  
  
 

 Valmistelijan ehdotus: 
 

 Metsätoimikunta keskustelee asiasta kokouksessa ja tekee esityksen  
kunnanhallitukselle.  

      
 

Päätösehdotus Metsätoimikunta keskustelee asiasta kokouksessa ja tekee esityksen 
kunnanhallitukselle.  

 
Päätös Metsätoimikunta keskusteli asiasta ja esittää kunnanhallitukselle, että se 

hyväksyy Keitele Forest Oy:n tarjouksen. Sovitun lisäksi tulee suunnitellun 
hakkuualueen välittömästä läheisyydestä vielä 150 m3 lisää 
harvennushakkuuta (Viertola 849-401-26-212). 

 
 
Kh 05.05.2025 § 95    
80/10.03.01.05/2025    
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Jukka-Pekka Lätti 
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Metsätoimikunta § 9 28.04.2025 
Kunnanhallitus § 95 05.05.2025 
 

 

 
Metsätoimikunta on 28.4.2025 § 9 esittänyt kunnanhallitukselle, että 
kunnanhallitus hyväksyy Keitele Forest Oy:n tarjouksen koskien kiinteistön 
849-401-0022-0128 Kumpula puukaupan toteuttamista kesällä 2025. Sovitun 
lisäksi tulee suunnitellun hakkuualueen välittömästä läheisyydestä vielä 150 
m3 lisää harvennushakkuuta (Viertola 849-401-26-212). 
 

 Valmistelijan ehdotus: 
  
 Kunnanhallitus päättää hyväksyä Keitele Forest Oy:n tarjouksen. Sovitun 

lisäksi tulee suunnitellun hakkuualueen välittömästä läheisyydestä vielä 150 
m3 lisää harvennushakkuuta (Viertola 849-401-26-212). 

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä Keitele Forest Oy:n tarjouksen. Sovitun 

lisäksi tulee suunnitellun hakkuualueen välittömästä läheisyydestä vielä 150 
m3 lisää harvennushakkuuta (Viertola 849-401-26-212).  

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
Rakennustarkastaja Juha Kokkinen oli kokouksessa kuultavana tämän 
asiakohdan aikana ennen päätöksentekoa klo 15.46 - 15.57. 
 
Virpi Ali-Haapala oli poissa kokouksesta tämän asiakohdan käsittelyn aikana 
klo 15.49 - 15.52. 
Hannu Kivelä oli poissa kokouksesta tämän asiakohdan käsittelyn aikana klo 
15.56 - 15.58. 

 
Oheismateriaali 

Puukauppatarjous 21.4.2025, Keitele Forest Oy 
Puukaupan tarjousvertailu 23.4.2025, Metsänhoitoyhdistys 
Puukauppa kesä 2025 hakkuualuekartta, Kumpulan palsta (Viertolan 
palsta) 
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Kunnanhallitus § 19 03.02.2025 
Kunnanhallitus § 51 12.03.2025 
Kunnanhallitus § 72 31.03.2025 
Kunnanhallitus § 96 05.05.2025 
 

 

 
Kunnanjohtajan viran auki julistaminen ja täyttäminen 
 
Kh 03.02.2025 § 19  
  
 
 
Valmistelija kunnanhallituksen puheenjohtaja Ville Suomala, p. 040 705 4644 

hallintojohtaja Jukka-Pekka Lätti, puh. 040 150 5202 
 
Toholammin kunnanjohtaja Jukka Hillukkala on 7.10.2024 ilmoittanut 
jäävänsä vanhuuseläkkeelle ja irtisanoutuvanssa virastaan. Valtuusto on 
4.11.2024 § 40 päättänyt myöntää Hillukkalalle eron kunnanjohtajan virasta 
siten, että virkasuhde päättyy 31.3.2025 hänen jäädessään 
vanhuuseläkkeelle 1.4.2025 alkaen. 
 
Kunnanjohtajasta säädetään kuntalain 41 §:ssä. Virkaan sovelletaan lakia 
kunnallisesta viranhaltijasta (304/2003) sekä kunta-alan yleistä virka- ja 
työehtosopimusta (KVTES). Kunnanjohtajan tehtävät on määritelty kunnan 
hallintosäännön 12 §:ssä. Hallintosäännön 65 §:n mukaan kunnanhallitus 
julistaa haettavaksi kunnanjohtajan viran ja 67 §:n mukaan kunnan-valtuusto 
valitsee kunnanjohtajan. 
 
Kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena kunnan hallintoa ja taloutta 
sekä toimielinten ja kunnan henkilökunnan sekä kuntakonsernin toimintaa. 
Kunnanjohtajan työn painopistealueet sekä toiminnalliset tavoitteet 
määritellään talousarviossa määriteltyjen linjausten 
perusteella sekä erillisellä johtajasopimuksella. 
 
Hallintosäännön 66 §:n mukaan henkilöstöltä vaadittavasta kelpoisuudesta 
pidetään erillistä luetteloa. Mikäli kysymys on sellaisesta virasta tai toimesta, 
jonka kelpoisuusehtoja ei ole määritelty em. luettelossa, kelpoisuusehdoista 
päättää valinnan suorittava viranomainen virkaa tai tointa haettavaksi 
julistettaessa. Kunnanhallitus päättää virkojen nimikkeen ja viran/tehtävän 
kelpoisuusvaatimuksen muuttamisesta. 
 
Edellisellä virantäyttökerralla kunnanhallitus päätti (11.2.2019 § 28) 
kunnanjohtajan viran kelpoisuusehdot seuraavasti: 
”virkaan valittavalta vaaditaan ylempää korkeakoulututkintoa, hyvää 
perehtyneisyyttä kunnallishallintoon ja käytännön kokemusta johto-tehtävistä. 
Lisäksi arvostetaan laaja-alaista yhteiskunnallista näkemystä, hyvää 
elinkeinoelämän ja yritystalouden tuntemusta, kokemusta kunnallistaloudesta, 
kehittämishalukkuutta, muutoksenhallinta- ja yhteistyökykyä sekä neuvottelu- 
ja vuorovaikutustaitoja.” 
 
Kunnallisesta viranhaltijasta annetuin lain 4 §:n mukaisesti virka-suhteeseen 
ottamisessa noudatetaan avointa hakumenettelyä. Saman lain 5 §:n mukaan 
kunnanjohtajan virkaan voidaan suostumuksensa nojalla ottaa sellainenkin 
henkilö, joka ei ole hakenut sitä ja jonka kelpoisuudesta on esitetty selvitys. 
 
Kunnanhallitus on 13.1.2025 linjannut, että kunnanjohtajan 
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Kunnanhallitus § 19 03.02.2025 
Kunnanhallitus § 51 12.03.2025 
Kunnanhallitus § 72 31.03.2025 
Kunnanhallitus § 96 05.05.2025 
 

 

rekrytointiprosessissa on mahdollista käyttää apuna ulkopuolista konsulttia. 
Viranhaltijapäätöksellä (hallintojohtaja 1/2025, 22.1.2025) 
rekrytointikonsultiksi on valittu Eezy Personel Oy kanssa on sovittu 
suorahakupalvelusta (headhunting) sekä haastattelujen ja mahdollisten 
henkilö- /soveltuvuusarviointien toteuttamisesta. 
 

  
Valmistelijan ehdotus: 
  
 Kunnanhallitus päättää, että 

 kunnanjohtajan virka laitetaan julkiseen hakuun 

 virka täytetään toistaiseksi voimassa olevana, virantoimituksen 
aloitusajankohta sopimuksen mukaan 

 kelpoisuusvaatimuksena kunnanjohtajan virkaan on: 
 Virkaan valittavalta vaaditaan ylempää korkeakoulututkintoa, hyvää 

perehtyneisyyttä kunnallishallintoon ja käytännön kokemusta johto-tehtävistä. 
Lisäksi arvostetaan laaja-alaista yhteiskunnallista näkemystä, hyvää 
elinkeinoelämän ja yritystalouden tuntemusta, kokemusta kunnallistaloudesta, 
kehittämishalukkuutta, muutoksenhallinta- ja yhteistyökykyä sekä neuvottelu- 
ja vuorovaikutustaitoja. 

 viranhakuilmoitus julkaistaan kokonaisuudessaan kunnan, 
työvoimapalvelujen ja Kuntalehden verkkosivuilla 

 Hakemukset kunnanjohtajan virkaan on jätettävä ensisijaisesti sähköisenä 
osoitteessa www.kuntarekry.fi tai vaihtoehtoisesti toimitettava kirjallisena 
Toholammin kunnan kirjaamoon määräaikaan 28.2.2025 klo 15.00 
mennessä. 

 valintatyöryhmään kuuluvat kunnanhallituksen jäsenet ja valtuuston 
puheenjohtajat, sihteerinä toimii hallintojohtaja 

 haastatteluun valittavista hakijoista päättää kunnanhallitus 
valintatyöryhmän valmistelun pohjalta 

 osana rekrytointiprosessia voidaan käyttää tarvittaessa ulkopuolista 
soveltuvuusarviointia 

 lisätietoja avoinna olevasta virasta antavat kunnanvaltuuston 
puheenjohtaja ja kunnanhallituksen puheenjohtaja  

 virkaan voidaan valita myös suostumuksensa antanut henkilö  

 virkaan valitun on toimitettava hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan kuukauden kuluessa valinnasta 

 viran täyttämisessä noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa  

 palkkaus ja virkasuhteen ehdot KVTES:in mukaan, hakijat voivat esittää 
myös oman palkkatoivomuksensa  

 virkaan valittavan kanssa tehdään johtajasopimus virkasuhteen hoidosta. 
 

Hallintosääntö 24 § Esittely: 
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Kunnanhallitus § 19 03.02.2025 
Kunnanhallitus § 51 12.03.2025 
Kunnanhallitus § 72 31.03.2025 
Kunnanhallitus § 96 05.05.2025 
 

 

Esittelijänä kunnanhallituksessa toimii kunnanjohtaja ja hänen ollessaan 
poissa tai esteellinen, esittelijänä toimii hallintojohtaja. 
 
Tämän asian esittelijänä toimii hallintojohtaja. 

 
Esittelijä Hallintojohtaja Lätti Jukka-Pekka 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että 

- kunnanjohtajan virka laitetaan julkiseen hakuun 
- virka täytetään toistaiseksi voimassa olevana, virantoimituksen 
aloitusajankohta sopimuksen mukaan 
- kelpoisuusvaatimuksena kunnanjohtajan virkaan on: 
Virkaan valittavalta vaaditaan ylempää korkeakoulututkintoa, hyvää 
perehtyneisyyttä kunnallishallintoon ja käytännön kokemusta johtotehtävistä. 
Lisäksi arvostetaan laaja-alaista yhteiskunnallista näkemystä, hyvää 
elinkeinoelämän ja yritystalouden tuntemusta, kokemusta kunnallistaloudesta, 
kehittämishalukkuutta, muutoksenhallinta- ja yhteistyökykyä sekä neuvottelu- 
ja vuorovaikutustaitoja. 
 
- viranhakuilmoitus julkaistaan kokonaisuudessaan kunnan, 
työvoimapalvelujen ja Kuntalehden verkkosivuilla 
- hakemukset kunnanjohtajan virkaan on jätettävä ensisijaisesti sähköisenä 
osoitteessa www.kuntarekry.fi tai vaihtoehtoisesti toimitettava kirjallisena 
Toholammin kunnan kirjaamoon määräaikaan 28.2.2025 klo 15.00 mennessä 
- valintatyöryhmään kuuluvat kunnanhallituksen jäsenet ja valtuuston 
puheenjohtajisto, sihteerinä toimii hallintojohtaja 
- haastatteluun valittavista hakijoista päättää kunnanhallitus valintatyöryhmän 
valmistelun pohjalta 
- osana rekrytointiprosessia voidaan käyttää tarvittaessa ulkopuolista 
soveltuvuusarviointia 
- lisätietoja avoinna olevasta virasta antavat kunnanvaltuuston puheenjohtaja 
ja kunnanhallituksen puheenjohtaja  
- virkaan voidaan valita myös suostumuksensa antanut henkilö 
- virkaan valitun on toimitettava hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan kuukauden kuluessa valinnasta 
- viran täyttämisessä noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa  
- palkkaus ja virkasuhteen ehdot KVTES:in mukaan, hakijat voivat esittää 
myös oman palkkatoivomuksensa  
- virkaan valittavan kanssa tehdään johtajasopimus virkasuhteen hoidosta.  

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin seuraavilla muutoksilla: 
 
- kohta "kunnalliskuntataloudesta" muutetaan kuulumaan: "kuntataloudesta" 
- kohtaan "viranhakuilmoitus julkaistaan kokonaisuudessaan kunnan, 
työvoimapalvelujen ja Kuntalehden verkkosivuilla" lisätään: "sekä 
kuulutuksena kunnan sähköisellä ilmoitustaululla" 
-  kohta "palkkaus ja virkasuhteen ehdot KVTES:in mukaan, hakijat voivat 
esittää myös oman palkkatoivomuksensa" muutetaan kuulumaan: 
"Palkkaus: kokonaispalkka, johtajasopimuksen mukaan. Hakijat voivat esittää 
oman palkkatoiveensa. Virkasuhteen ehdot KVTES:in mukaan." 
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Kunnanhallitus § 19 03.02.2025 
Kunnanhallitus § 51 12.03.2025 
Kunnanhallitus § 72 31.03.2025 
Kunnanhallitus § 96 05.05.2025 
 

 

Kunnanjohtaja Jukka Hillukkala poistui kokouksesta tämän asiakohdan 
käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi klo 17.12 - 18.06. (HallintoL 28.1 § kohta 
1.) 
 
Kokouksessa pidettiin tämän asiakohdan päätöksenteon jälkeen tauko klo 
18.06 - 18.14. 

 
 
Kh 12.03.2025 § 51  
  
 
 
Valmistelija kunnanhallituksen puheenjohtaja Ville Suomala, p. 040 705 4644 
 hallintojohtaja Jukka-Pekka Lätti, puh. 040 150 5202 
 
 Kunnanhallituksen päätöksellä 3.2.2025 § 19 kunnanjohtajan 

valintatyöryhmään kuuluvat kunnanhallituksen jäsenet ja valtuuston 
puheenjohtajat, sihteerinä toimii hallintojohtaja. 

 Kunnanjohtajan virka on ollut haettavana 5.2.–28.2.2025. Määräaikaan 
28.2.2025 klo 15.00 mennessä hakemuksen virkaan jätti 16 henkilöä. Lisäksi 
yksi henkilö on antanut kirjallisen suostumuksensa virkaan. 
 
Virkaa hakeneet: 

 Aihio Niko, KM 
 Alaheikka Risto, KTM 
 Jalkanen Kari, insinööri (AMK) 
 Jokela Kari, FM 
 Juutinen Samuli, insinööri (AMK) 
 Kattilakoski Ilpo, ammatillinen perustutkinto 
 Korhonen Jarmo, FM 

Kosonen Spöge, ei ilmoitettua tutkintoa 
 Maaranen Timo, insinööri (AMK) 
 Nuolioja Riikka-Kaisa, restonomi (YAMK) 
 Pesonen Tuomo, FM 
 Rahkala Hannele, KTM 
 Rautio Päivi, YTM 
 Ritvonen Antti, KTM 
 Stoor Antti, YTM 
 Sundström Tommi, KTM 

 
Suostumuksen antanut: 
Soukka Sirpa, KTL 
 
Hakijoista viisi ei täytä edellytettävän ylemmän korkakoulututkinnon osalta 
viran kelpoisuusehtoja. Muiden asetettujen ja viranhakuilmoituksessa 
mainittujen kelpoisuusehtojen täyttymisen kunnanhallitus arvioi osana 
hakijoiden ansiovertailua. Yhteenveto hakijoista on esityslistan 
oheismateriaalina. Valintatyöryhmä on kuullut rekrytointikonsulttia ennen 
kunnanhallituksen kokousta 12.3.2025. 
 
Hallintosääntö 24 § Esittely: 
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Kunnanhallitus § 19 03.02.2025 
Kunnanhallitus § 51 12.03.2025 
Kunnanhallitus § 72 31.03.2025 
Kunnanhallitus § 96 05.05.2025 
 

 

Esittelijänä kunnanhallituksessa toimii kunnanjohtaja ja hänen ollessaan 
poissa tai esteellinen, esittelijänä toimii hallintojohtaja.  
Tämän asian esittelijänä toimii hallintojohtaja. 
 

  
 
Esittelijä Hallintojohtaja Lätti Jukka-Pekka 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää kunnanjohtajan viran täyttämisen jatkotoimenpiteistä.  
 
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti: 

 
1. todeta, että KTM Juho Niemelä on antanut kirjallisen suostumuksensa 
kunnanjohtajan virkaan 11.3.2025 ja että hän täyttää viran kelpoisuusehdot. 
 
2. Haastatteluun kutsutaan seuraavat henkilöt: 
KTM Alaheikka Risto 
FM Jokela Kari 
KTM Niemelä Juho 
Restonomi (YAMK) Nuolioja Riikka-Kaisa 
FM Pesonen Tuomo 
YTM Rautio Päivi 
KTL Soukka Sirpa 
 
3. Haastattelut suorittavat kunnanhallitus, kunnanvaltuuston puheenjohtajisto 
sekä ulkopuolinen konsultti. 
Hallintojohtaja pitää muistiota. 
 
4. Haastatteluun kutsutuille annetaan ennakkotehtävä: ennen haastattelua 
noin 10 minuutin esitys aiheesta 
"Toholammin elinvoiman kehittäminen sekä kunnan edunvalvonta 
maakunnassa ja valtakunnallisesti". 

 
 
Kh 31.03.2025 § 72  
  
 
 
Valmistelija kunnanhallituksen puheenjohtaja Ville Suomala, p. 040 705 4644 
 hallintojohtaja Jukka-Pekka Lätti, puh. 040 150 5202 

 
Kunnanjohtajan virkaan on haastateltu kunnanhallituksen 12.3.2025 § 51 
päättämät henkilöt. Osa haastatteluista on pidetty perjantaina 21.3.2025 ja 
osa maanantaina 24.3.2025. 
 
Haastatteluihin osallistuneet valintatyöryhmän jäsenet ovat tehneet 
haastattelujen aikana muistiinpanoja, minkä lisäksi haastatteluista on laadittu 
muistio. Haastattelujen päätyttyä valintatyöryhmä on käynyt 
rekrytointikonsultin kanssa yhteenvetokeskustelun ja evästänyt 
hallintojohtajaa asian jatkovalmistelua varten. 
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Kunnanhallitus § 19 03.02.2025 
Kunnanhallitus § 51 12.03.2025 
Kunnanhallitus § 72 31.03.2025 
Kunnanhallitus § 96 05.05.2025 
 

 

Hallintosääntö 24 § Esittely: 
Esittelijänä kunnanhallituksessa toimii kunnanjohtaja ja hänen ollessaan 
poissa tai esteellinen, esittelijänä toimii hallintojohtaja.  
Tämän asian esittelijänä toimii hallintojohtaja. 
 

 Valmistelijan ehdotus: 
 Kunnanhallitus päättää kunnanjohtajan viran täyttämisen jatkotoimenpiteistä. 
 
Esittelijä Hallintojohtaja Lätti Jukka-Pekka 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää kunnanjohtajan viran täyttämisen jatkotoimenpiteistä.    
 
Päätös Kunnanhallitus päätti suoritettujen haastattelujen ja ennakkotehtävään 

annettujen vastausten perusteella lähettää soveltuvuusarviointeihin seuraavat 
henkilöt: Alaheikka Risto, Jokela Kari, Niemelä Juho. 
 
Kunnanjohtaja Jukka Hillukkala palasi kokoukseen tämän asiakohdan 
käsittelyn ja päätöksenteon jälkeen klo 20.25. 

 
 
Kh 05.05.2025 § 96    
20/01.01.01.00/2025    
 
 
Valmistelija kunnanhallituksen puheenjohtaja Ville Suomala, p. 040 705 4644 
 hallintojohtaja Jukka-Pekka Lätti, puh. 040 150 5202 

 
Kunnanhallituksen 31.3.2025 § 72 valitsemien kunnanjohtajaksi hakeneiden 
(Alaheikka Risto, Jokela Kari, Niemelä Juho) soveltuvuusarvioinnit on 
totetutettu viikolla 17. Rekrytointikonsultti Petri Heikkinen esittelee arviointien 
tulokset kunnanhallitukselle. 
 
Hallintosääntö 24 § Esittely: 
Esittelijänä kunnanhallituksessa toimii kunnanjohtaja ja hänen ollessaan 
poissa tai esteellinen, esittelijänä toimii hallintojohtaja.  
Tämän asian esittelijänä toimii hallintojohtaja. 
 

  
 
Esittelijä Hallintojohtaja Lätti Jukka-Pekka 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää kunnanjohtajan viran täyttämisen jatkotoimenpiteistä.  
 
Päätös Kunnanhallitus päätti 

 
1. että valtuuston kuultavaksi kutsutaan soveltuvuusarvioinnin jälkeen 
kokonaisarvion perusteella hakijat Jokela Kari ja Niemelä Juho; 
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Kunnanhallitus § 19 03.02.2025 
Kunnanhallitus § 51 12.03.2025 
Kunnanhallitus § 72 31.03.2025 
Kunnanhallitus § 96 05.05.2025 
 

 

2. esittää valtuustolle, että se suorittaa kunnanjohtajan virkavaalin 
ansiovertailun perusteella kelpoisuusehdot täyttävien hakijoiden ja 
suostumuksensa antaneiden joukosta: 
Aihio Niko, KM 
Alaheikka Risto, KTM 
Jokela Kari, FM 
Niemelä Juho, KTM 
Nuolioja Riikka-Kaisa, Restonomi (YAMK) 
Pesonen Tuomo, FM 
Rautio Päivi, YTM 
Soukka Sirpa, KTL; 
 
3. esittää valtuustolle, että kunnanjohtaja valitaan toistaiseksi voimassa 
olevaan virkasuhteeseen ja koeajaksi päätetään hakuilmoituksessa mainittu 
kuusi kuukautta. Kunnanjohtajan virkaan valitun on esitettävä hyväksyttävä 
lääkärintodistus terveydentilastaan ennen tehtävän vastaanottamista. 
 
Tämän asiakohdan käsittelyn aikana ennen päätöksentekoa kokouksessa oli 
kuultavana asiantuntijana rekrytointikonsultti Petri Heikkinen / Eezy Personnel 
Oy klo 16.00 - 17.10. 
 
Jukka Hillukkala poistui kokouksesta tämän asiakohdan käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi klo 15.59 - 18.40. 
 
Kokouksessa pidettiin tämän asiakohdan käsittelyn aikana tauko klo 17.10 - 
17.50. Jukka Rimpioja poistui kokouksesta klo 17.50. 

 
Oheismateriaali 

Kunnanjohtajayhteenveto laaja 
Ei-julkinen asiakirja 
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Kunnanhallitus § 97 05.05.2025 
 

 

 
Tiedoksi saatettavat viranhaltijapäätökset 
  
Kh 05.05.2025 § 97    
      
 
Valmistelija hallintojohtaja Jukka-Pekka Lätti, puh. 040 150 5202 
 
 Kuntalain 92 §:n nojalla kunnanhallitus voi ottaa käsiteltäväksi asian, joka on 

kuntalain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen toimivaltaan 
ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen. Asia on otettava 
kunnanhallituksen käsiteltäväksi sen ajan kuluessa, jossa oikaisuvaatimus on 
tehtävä eli 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Otto-oikeutta ei 
voida käyttää lain tai asetuksen mukaisiin lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai 
toimitusmenettelyä koskeviin asioihin eikä yksilöön kohdistuviin opetustoimen 
asioihin. 

 
 Hallintosäännön 29 §:n mukaan kunnanhallituksen alaisen viranhaltijan on 

neljän päivän kuluessa päätöksestä ilmoitettava kunnanhallitukselle sen 
määräämällä tavalla niistä päätöksistä, jotka voidaan ottaa kunnanhallituksen 
käsiteltäväksi.  

 
 Päätökset asioista, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden 

estämättä panna täytäntöön, jollei yksittäistapauksessa ole ilmoitettu asian 
ottamisesta kunnanhallituksen käsiteltäväksi. Edellä mainituissa 
yksittäistapauksissa tulee kuitenkin huomioida aiemmin mainitut otto-
oikeuden käyttämiselle kuntalaissa säädetyt yleiset rajoitukset. 

 
 Kunnanhallituksen tietoon saatetaan viranhaltijoiden päätökset ja 

päätösluettelo 9.4. – 29.4.2025. Päätösluettelo on esityslistan 
oheismateriaalina. 

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Jukka Hillukkala 
  
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee viranhaltijapäätökset 9.4. – 29.4.2025 tiedoksi, eikä 

käytä niihin otto-oikeutta. 
 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

2 Kunnanhallituksen alaisten viranhaltijapäätösten luettelo 9.-29.4.2025 
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Kunnanhallitus § 98 05.05.2025 
 

 

 
Tiedoksi saatettavat pöytäkirjat 
  
Kh 05.05.2025 § 98    
      
 
Valmistelija hallintojohtaja Jukka-Pekka Lätti, puh. 040 150 5202 
 
 Kuntalain 92 §:n nojalla kunnanhallitus voi ottaa käsiteltäväksi asian, joka on 

kuntalain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen toimivaltaan 
ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen. Asia on otettava 
kunnanhallituksen käsiteltäväksi sen ajan kuluessa, jossa oikaisuvaatimus on 
tehtävä eli 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Otto-oikeutta ei 
voida käyttää lain tai asetuksen mukaisiin lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai 
toimitusmenettelyä koskeviin asioihin eikä yksilöön kohdistuviin opetustoimen 
asioihin. 

 
 Hallintosäännön 29 §:n mukaan kunnanhallituksen alaisen viranomaisen 

(toimielin) on neljän päivän kuluessa päätöksestä ilmoitettava 
kunnanhallitukselle sen määräämällä tavalla niistä päätöksistä, jotka voidaan 
ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi.  

 
 Päätökset asioista, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden 

estämättä panna täytäntöön, jollei yksittäistapauksessa ole ilmoitettu asian 
ottamisesta kunnanhallituksen käsiteltäväksi. Edellä mainituissa 
yksittäistapauksissa tulee kuitenkin huomioida aiemmin mainitut otto-
oikeuden käyttämiselle kuntalaissa säädetyt yleiset rajoitukset. 

 
 Toimielimet ovat saattaneet kunnanhallitukselle tiedoksi tarkastetut pöytä-

kirjansa seuraavasti: 
 
 Yhteistoimintaelimen pöytäkirja 27.3.2025 
 
 Metsätoimikunnan pöytäkirja 3.4.2025 
 
 Sivistyslautakunta 10.4.2025 
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Jukka Hillukkala 
  
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee toimielinten päätökset tiedoksi, eikä käytä niihin 

otto-oikeutta. 
 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 



 
Toholammin kunta Pöytäkirja 9/2025  21 
 
Kunnanhallitus § 99 05.05.2025 
 

 

 
Muut asiat 
  
Kh 05.05.2025 § 99    
      
 

Kokouksessa esille tulleet asiat. 
 
  

 
Päätös Käytiin keskustelu Pramia Plastic Oy:n tilanteesta, merkittiin tiedoksi. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 90, § 91, § 92, § 93, § 96, § 97, § 98, § 99 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätöksestä, joka koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 §:n 
mukaan tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 94, § 95 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

 
• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 

etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Toholammin kunnan kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen 
tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Toholammin kunta,  
Kunnanhallitus  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite:  Lampintie 5, 69300 Toholampi  
Käyntiosoite: Lampintie 5 (Kunnantalo) 
Sähköpostiosoite: toholammin.kunta@toholampi.fi 
Faksinumero: (06) 885 026 
Puhelinnumero:  040 150 5200 
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Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 8.00 - 16.00. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Toholammin kunnan 
kirjaamosta. 
 
 
 
 


