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Valmistelija

Hallintojohtaja Jukka-Pekka Latti, p. 040 150 5202

Hyvinvointialueella, kunnilla ja maakuntaliitolla on yhteiset asukkaat seka
asukas- ja asiakaskohtaisesti toteutettaviin palveluihin liittyvia
yhteistyotarpeita. Hyvinvointialueen, kuntien ja maakuntaliiton
toiminnallista yhteistyota edellyttavien tehtavien asianmukaista ja
asiakaslahtoista toteuttamista tukevat yhteisesti asetetut tavoitteet, sovitut
menettelytavat ja toimiva tiedonkulku. Lainsaadanto edellyttda kuntia ja
hyvinvointialueita toimimaan yhteistydssa. Yhteistyosta on saadetty muun
muassa hyvinvointialueesta annetussa laissa seka sosiaali- ja
terveydenhuollon jarjestamisesta annetussa laissa.

Yhteistydn strategiseen johtamiseen suositellaan yhteisten strategisten
tavoitteiden, toimenpiteiden ja mittareiden maarittamista. Tavoitteiden,
toimenpiteiden ja mittareiden tulisi perustua yhteiseen tietopohjaan,
jaettuun tilannekuvaan ja tulevaisuuden nakymiin. Yhteisiin strategisiin
tavoitteisiin pyritdan I6ytdmaan ne karjet ja painopisteet, jotka yhdistavat
kuntia ja hyvinvointialueita. Yhteisen valmistelun pohjalta muodostuvat
strategiset tavoitteet ja toimenpiteet suositellaan koottavaksi
hyvinvointialueen ja kuntien strategiseen yhteistydsopimukseen.

Sopimuksessa paneudutaan tarkemmin turvallisuuteen ja varautumiseen
seka hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen. Naissa asioissa seka
kunnilla ettd hyvinvointialueella on selkeasti yhteiset intressit ja tarvetta
edelleen syventaa ja kehittaa yhteistyota. Sopimusta on valmisteltu 1ahinna
hyvinvointialueen viranhaltijatyona.

Laki hyvinvointialueesta, § 14 Hyvinvointialueen ja kuntien neuvottelu:
"Hyvinvointialueen ja sen alueen kuntien on neuvoteltava véhintédéan
valtuustokausittain tehtdviensé hoitamiseen liittyvéstéa yhteisty$sta,
tavoitteista ja tybnjaosta. Neuvottelussa voidaan sopia ainakin yhteistyén
edellyttdmisté yhteistoimintarakenteista, toimintamalleista sek& yhteistydn
edellyttdmasta tiedonkulusta”

Sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamista koskevan lain 612/2021 6 ja 7
§:t sdatelevat hyvinvoinnin ja terveyden edistamisesta kunnissa ja
hyvinvointialeilla. Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen neuvottelut eli
hyte-neuvottelut ovat hyvinvointialueen, kuntien ja muiden hyte-toimijoiden
valisia neuvotteluja hyvinvoinnin ja terveyden edistamisesta alueella.

Hyte-neuvotteluissa paatetdan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
« tavoitteista ja toimenpiteista

* yhteistyosta

* seurannasta

* toimintamalleista

* tiedonkulusta

Turvallisuuteen ja varautumiseen liittyvaa sopimusliitetta on valmisteltu
pelastusjohtajan johdolla yhdessa kuntien kanssa. Hyte-liitteitd on
valmisteltu kuntien Hyte-neuvotteluissa ja valmisteluun valituissa
pienryhmissa. Sopimus on voimassa toistaiseksi. Tavoitteita tarkistetaan
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valtuustokausittain. Sopimus kasitellaan alueneuvottelukunnassa, jonka
jalkeen se menee hyvaksyttavaksi kuntiin ja maakuntaliittoon.

Sopimusta on kasitelty alueneuvottelunnassa moneen otteeseen ja
viimeksi 25.10.2024. Tall6in todettiin, etd sopimus on valmis sen jalkeen,
kun kunnat ovat sen omalta osaltaan kasitelleet. Hyvinvointialue on
pyytanyt kunnilta lausuntoa sopimuksesta 20.12.2024 mennessa.

Kunnanhallitus paattda antaa Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueelle
seuraavan lausunnon koskien yhteistydésopimusta:

Toholammin kunta yhtyy Halsuan kunnan ndkemykseen (Halsuan
kunnanhallituksen lausunto 11.12.2024 § 121), jonka mukaan nyt
valmisteltu sopimus on liian yksityiskohtainen strategiseksi
yhteistydsopimukseksi. Sopimuksessa on maaritelty, ettd myds siihen
liitetyt liitteet ovat sitovia. Liitteiden maara on hyvin suuri ja niissa on
esitetty lukuisia erilaisia toimenpiteita ja velvoitteita kunnille, mika tekee
sopimuksen kasittelysta monimutkaisen ja sekavan. Kunnilla ei ole
mahdollisuuksia toteuttaa liitteissa esitettyja velvoitteita omien
resurssiensa puitteissa. Sopimus tulisi laatia siten, etta se ei sisallad uusia
lakeihin perustumattomia velvoitteita kunnille, eika hyvinvointialueelle
kuuluvia lakisaateisia velvoitteita siirretd kuntien vastattavaksi.

Strategisena yhteistydsopimuksena kasiteltavan sopimuksen tulee olla
selked molempien osapuolten kasiteltavaksi eika siina tule esittda kaikkia
mahdollisia yksityiskohtaisia toimenpiteitd tai velvoitteita. Liitteita voi olla,
mutta ne eivat saa olla osapuolia sitovia, vaan informatiivisia. Kaikki
tarvittava sisalto tulee olla varsinaisessa sopimuksessa esitettyna. Lisaksi
sopimuksen tulee olla siind maarin yleisluonteinen, ettd sita yleensakin
voidaan kasitelld strategisena yhteistydsopimuksena.

Kuntien mahdollisuuksia toteuttaa sopimukseen sisaltyvia toimenpiteita ja
velvoitteita rajoittavat taloudelliset ja henkildstoresurssit. Sopimuksen
taytantédnpano voidaan toteuttaa vain kaytettavissa olevien talousarvion
maararahojen puitteissa.

Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka

Kunnanhallitus paattda antaa Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueelle
seuraavan lausunnon:

Toholammin kunta yhtyy Halsuan kunnan nakemykseen (Halsuan
kunnanhallituksen lausunto 11.12.2024 § 121), jonka mukaan nyt
valmisteltu sopimus itsessaan on liian yksityiskohtainen strategiseksi
yhteistydsopimukseksi. Sopimuksessa on maaritelty, ettd myds siihen
liitetyt liitteet ovat sitovia. Liitteiden maara on hyvin suuri ja niissa on
esitetty lukuisia erilaisia toimenpiteita ja velvoitteita kunnille. Tama tekee
sopimuksen kasittelystda monimutkaisen ja sekavan. Kunnilla ei ole
mahdollisuuksia toteuttaa liitteissa esitettyja velvoitteita omien
resurssiensa puitteissa. Sopimus tulisi laatia siten, etta se ei sisalla uusia
lakeihin perustumattomia velvoitteita kunnille eika hyvinvointialueelle
kuuluvia lakisaateisia velvoitteita siirreta kuntien vastattavaksi.

Strategisena yhteistydsopimuksena kasiteltdvan sopimuksen tulee olla
selked molempien osapuolten kasiteltavaksi eika siina tule esittda kaikkia
mahdollisia yksityiskohtaisia toimenpiteita tai velvoitteita. Liitteita voi olla,
mutta ne eivat saa olla osapuolia sitovia, vaan informatiivisia. Kaikki
tarvittava sisalto tulee olla varsinaisessa sopimuksessa esitettyna. Lisaksi
sopimuksen tulee olla siind maarin yleisluonteinen, etta sita yleensakin



voidaan kasitelld strategisena yhteistydsopimuksena.

Kuntien mahdollisuuksia toteuttaa sopimukseen sisaltyvia toimenpiteita ja
velvoitteita rajoittavat taloudelliset ja henkildstoresurssit. Sopimuksen
taytantdédnpano voidaan toteuttaa vain kaytettavissa olevien talousarvion
maararahojen puitteissa.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.



