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Palkkatoimikunta §8 16.12.2024

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

PalkkaT 16.12.2024 § 8
Hallintosdanndn mukaan kokouskutsu lahetetaan nelja paivaa ennen
kokousta. Esityslista lahetetdan kokouskutsun yhteydessa, ellei erityiset
syyt ole esteena.

Toimielin on paatdsvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa 1asna olevat seka kokouksen
laillisuuden ja paatésvaltaisuuden.

Paatos Kokous todettiin lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.
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Palkkatoimikunta §9 16.12.2024

Poytikirjantarkastajat

PalkkaT 16.12.2024 § 9

Kokoukselle valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa. Péytakirjantarkastajat
toimivat tarvittaessa aantenlaskijoina.

Poytakirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sahkaoisesti.

Paatos Pdytakirjantarkastajiksi valittiin Ulla-Riitta Harju ja Pasi Lintila.
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Palkkatoimikunta § 10 16.12.2024

Esityslistan hyvaksyminen

PalkkaT 16.12.2024 § 10

Hyvaksytaan esityslista kokouksen tydjarjestykseksi.
Todetaan mahdolliset esteellisyydet.
Paatos Palkkatoimikunta hyvaksyi esityslistan kokouksen tyojarjestykseksi.

Esteellisyyksia ei todettu.



Toholammin kunta

Y hteistoimintaelin
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§ 46 12.12.2024
§ 11 16.12.2024

Henkilokohtaisten lisien vahimmaismaaran tarkistaminen

YT 12.12.2024 § 48

Valmistelija

Hallintojohtaja Jukka-Pekka Latti, p. 040 150 5202

Tybnantajan on kaytettava henkilokohtaisiin lisiin 1.2.2013 mennessa
vahintdan 1,3 % laskettuna kunnan/kuntayhtyman palveluksessa olevan
KVTES:n piiriin kuuluvan henkiléstén tehtavakohtaisten palkkojen
yhteismaarasta. Jos palkkahinnoitteluliitteen soveltamispiiriin kuuluu
vahintdan 30 henkil6a, tydnantajan on kaytettava taman henkildston
harkinnanvaraisiin henkilokohtaisiin lisiin vahintaan 1,3 %, heidan
yhteenlasketusta tehtdvakohtaisten palkkojen palkkasummasta. Tarkistus
suoritetaan vuosittain. (KVTES Il Luku 11 § 6 mom. poytakirjamerkinta).

Toholammin kunnassa palkkahinnoitteluliitteiden 5 ja 7 soveltamispiiriin
kuuluu vahintaan 30 henkilda, joten heidan kohdallaan tarkastelu tehdaan
liitteittain.

Liite 7 koskee lomituspalveluhenkildstéa. Lokakuun 2024
tehtavakohtaisten palkkojen yhteismaara on palkanlaskennan toimittamien
tietojen mukaan 699 899,73 euroa, josta henkilokohtaisten lisien
vahimmaismaara 1,3 % on 9098,70 euroa. Henkilokohtaisia lisia on
maksussa 19 529,16 euroa. Nain ollen henkilokohtaisien lisien 1,3 %
vahimmaismaara tayttyy.

Liitteeseen 5 kuuluvien henkildiden (Varhaiskasvatuksen henkilostd seka
eraat koulun ammatti- ja peruspalvelutehtavat) lokakuun 2024 tehtava-
kohtaisten palkkojen yhteismaara on 103240,47 euroa, josta henkild-
kohtaisten lisien vahimmaismaara 1,3 % on 1342,13 euroa. Henkil6-
kohtaisia lisia on maksussa 2784,81 euroa. Nain ollen henkildkohtaisien
lisien 1,3 % vahimmaismaara tayttyy.

Muiden kuin em. liitteisiin kuuluvien henkildiden lokakuun 2024
tehtavakohtaisten palkkojen kokonaismaara on laskennan mukaan

334 639,13 euroa. Henkildkohtaisia lisia on maksussa 5 816,81 euroa,
joka on 1,7 % tehtavakohtaisten palkkojen kokonaismaarasta. Taltakin osin
henkilokohtaisien lisien 1,3 % vahimmaismaara tayttyy.

Henkilokohtaisen lisdn maéara tulee olla OVTES osio G:n alaisen
henkiloston osalta vahintaan 1,8 % palkkasummasta.
Tama edellytys tayttyy lokakuun 2024 maksutilanteen mukaan.

Tybnantajan on kaytettava henkilokohtaisiin lisiin 1.6.2021 mennessa
vahintdan 0,6 % laskettuna kunnan/kuntayhtyman palveluksessa olevan
TS:n piiriin kuuluvan henkiléstén tehtavakohtaisten palkkojen
yhteismaarasta. Tarkistus suoritetaan vuosittain. (TS Luku Il 12 § 3 mom.
poytakirjamerkinta).
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PalkkaT 16.12.2024 § 11
260/01.02.01.03/2022

Valmistelija
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§ 46 12.12.2024
§ 11 16.12.2024

TS:n piiriin kuuluvan henkildston lokakuun 2024 tehtavakohtaisten
palkkojen yhteismaara on 11 982,93 euroa. Henkilokohtaisia lisia on
maksussa 88,00 euroa, joka on 0,7 % tehtavakohtaisten palkkojen
maarasta. Taltad osin henkildkohtaisen lisd vahimmaismaara 0,6 % tayttyy.

Valmistelijan ehdotus:

Yhteistoimintaelin merkitsee tiedokseen henkilokohtaisten lisien
vahimmaismaaran tarkistuksen ja toteaa, ettda vahimmaismaaravaateita on
noudatettu.

Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka

Yhteistoimintaelin merkitsee tiedokseen henkilokohtaisten lisien
vahimmaismaaran tarkistuksen ja toteaa, ettda vahimmaismaaravaateita on
noudatettu.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Hallintojohtaja Jukka-Pekka Latti, p. 040 150 5202

Tydnantajan on kaytettdva henkildkohtaisiin lisiin 1.2.2013 mennessa
vahintaan 1,3 % laskettuna kunnan/kuntayhtyman palveluksessa olevan
KVTES:n piiriin kuuluvan henkiléston tehtavakohtaisten palkkojen
yhteismaarasta. Jos palkkahinnoitteluliitteen soveltamispiiriin kuuluu
vahintaan 30 henkil6a, tydnantajan on kaytettava taman henkiloston
harkinnanvaraisiin henkilékohtaisiin lisiin vahintaan 1,3 %, heidan
yhteenlasketusta tehtdvakohtaisten palkkojen palkkasummasta. Tarkistus
suoritetaan vuosittain. (KVTES Il Luku 11 § 6 mom. poytakirjamerkintd).

Toholammin kunnassa palkkahinnoitteluliitteiden 5 ja 7 soveltamispiiriin
kuuluu vahintadan 30 henkil6a, joten heidan kohdallaan tarkastelu tehdaan
liitteittain.

Liite 7 koskee lomituspalveluhenkildstda. Lokakuun 2024
tehtavakohtaisten palkkojen yhteismaara on palkanlaskennan toimittamien
tietojen mukaan 699 899,73 euroa, josta henkildkohtaisten lisien
vahimmaismaara 1,3 % on 9098,70 euroa. Henkilékohtaisia lisia on
maksussa 19 529,16 euroa. Nain ollen henkildkohtaisien lisien 1,3 %
vahimmaismaara tayttyy.
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§ 46 12.12.2024
§ 11 16.12.2024

Liitteeseen 5 kuuluvien henkildiden (Varhaiskasvatuksen henkildstd seka
eraat koulun ammatti- ja peruspalvelutehtavat) lokakuun 2024 tehtava-
kohtaisten palkkojen yhteismaara on 103240,47 euroa, josta henkilo-
kohtaisten lisien vahimmaismaara 1,3 % on 1342,13 euroa. Henkil6-
kohtaisia lisia on maksussa 2784,81 euroa. Nain ollen henkildkohtaisien
lisien 1,3 % vahimmaismaara tayttyy.

Muiden kuin em. liitteisiin kuuluvien henkildiden lokakuun 2024
tehtavakohtaisten palkkojen kokonaismaara on laskennan mukaan

334 639,13 euroa. Henkilokohtaisia lisia on maksussa 5 816,81 euroa,
joka on 1,7 % tehtavakohtaisten palkkojen kokonaismaarasta. Taltakin osin
henkilokohtaisien lisien 1,3 % vahimmaismaara tayttyy.

Henkilokohtaisen lisdn maara tulee olla OVTES osio G:n alaisen
henkiloston osalta vahintadan 1,8 % palkkasummasta.
Tama edellytys tayttyy lokakuun 2024 maksutilanteen mukaan.

Tydnantajan on kaytettdva henkildkohtaisiin lisiin 1.6.2021 mennessa
vahintdan 0,6 % laskettuna kunnan/kuntayhtyman palveluksessa olevan
TS:n piiriin kuuluvan henkildston tehtavakohtaisten palkkojen
yhteismaarasta. Tarkistus suoritetaan vuosittain. (TS Luku Il 12 § 3 mom.
poytakirjamerkinta).

TS:n piiriin kuuluvan henkiléston lokakuun 2024 tehtavakohtaisten
palkkojen yhteismaara on 11 982,93 euroa. Henkil6kohtaisia lisia on
maksussa 88,00 euroa, joka on 0,7 % tehtdvakohtaisten palkkojen
maarasta. Taltad osin henkildkohtaisen lisa vahimmaismaara 0,6 % tayttyy.

Valmistelijan ehdotus:

Palkkatoimikunta merkitsee tiedokseen henkildkohtaisten lisien
vahimmaismaaran tarkistuksen ja toteaa, ettd vahimmaismaaravaateita on
noudatettu.

Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka

Palkkatoimikunta merkitsee tiedokseen henkilékohtaisten lisien
vahimmaismaaran tarkistuksen ja toteaa, ettd vahimmaismaaravaateita on

noudatettu.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Asian kasittelyn aikana ennen paatdoksentekoa asiantuntijoina kuultavina
olivat lomituspalvelujohtaja Sanna Niemi ja tekninen johtaja Mikko Polet klo
18.26 - 18.29.

1 Tyokokemuslisataulukko 2024
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§12 16.12.2024

Hallintojohtaja Jukka-Pekka Latti, p. 040 150 5202

Kunnan henkildstéopas 3.8 Sivutoimi-ilmoitus:
"Sivutoimiluvasta ja kilpailevasta toiminnasta on saadetty laissa
kunnallisesta viranhaltijasta 304/03 § 18.

Jokaisen tyontekijan, jolla on sivutoimi, tulee palauttaa sivutoimi-ilmoitus tai
sivutoimilupa allekirjoitettuna hallinto-osastolle.

Hallintosdanndén 7 § mukaan palkkatoimikunta paattaa sivutoimiluvista”
Kooste sivutoimi-ilmoituksista/-luvista toimitetaan oheismateriaalina.
Valmistelijan ehdotus:

Palkkatoimikunta kasittelee ja tekee paatokset hallinto-osastolle
allekirjoitettuina toimitetuista uusista sivutoimi-ilmoituksista/-luvista.
Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka

Palkkatoimikunta kasittelee ja tekee paatdkset hallinto-osastolle
allekirjoitettuina toimitetuista uusista sivutoimi-ilmoituksista/-luvista.

Palkkatoimikunta kasitteli ja paatti hyvaksya seuraavien henkildiden
sivutommiluvat 1.1.2025 alkaen: [N
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Palkkatoimikunta §13 16.12.2024

Muut asiat

PalkkaT 16.12.2024 § 13

Kokouksessa esille tulleet asiat.

Paatos Ei muita asioita.

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 18.38.

2/2024
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 8,§9, § 10, § 13

Muutoksenhakukielto

Paatdksesta, joka koskee vain valmistelua tai tdytantédnpanoa, ei saa kuntalain
136 §:n mukaan tehda oikaisuvaatimusta eikd kunnallisvalitusta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 11, § 12

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatds valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e Kkunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Toholammin kunnan kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdoksesta tiedon, jollei muuta
naytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkdista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin
Iahettdmisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun pdytakirja on ndhtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Toholammin kunta,
Palkkatoimikunta

Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: Lampintie 5, 69300 Toholampi
Kayntiosoite: Lampintie 5 (Kunnantalo)
Sahkopostiosoite: toholammin.kunta@toholampi.fi
Faksinumero: (06) 885 026

Puhelinnumero: 040 150 5200

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 8.00 - 16.00.
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Poytakirja

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja
tayttda vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatods, johon haetaan oikaisua
e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Toholammin
kunnan kirjaamosta.
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