2.4. Sivistysosasto

Toimielin: Sivistyslautakunta
Vastuuhenkil®: Sivistysjohtaja
Toiminta-ajatus: Sivistyslautakunta vastaa kirjasto-, varhaiskasvatus- ja

opetuspalvelujen (aamu- ja iltapaivatoiminta, esi- ja perusopetus,
lukio, ostopalveluna kansalaisopisto) seka kulttuuri-, nuoriso- ja
likuntapalvelujen toteuttamisesta ja kehittdmisesta. Lautakunnan
tehtavaalueeseen kuuluu myés kunnan hyvinvoinnin ja terveyden
seka ehkaisevan paihdetydn toimenpiteiden edistaminen.

Sivistystoimi on lomatoimen ohella taloudellisesti ja toiminnallisesti kunnan merkittavimpia
toimialueita. Sivistystoimi on mukana kuntalaisen arjessa lapsuudesta vanhuuteen saakka.
Kuntien valtionosuus maaraytyy talla hetkella suurelta osin alle 18-vuotiaan vaestén maaran
seka heille jarjestettavien palveluiden keskimaaraisten kustannusten pohjalta. Siten
Toholammin kunnan haaste tulevaisuudessa onkin ennustettu nuoren vaeston suuri
vaheneminen. Tama nakyy alueellamme muutenkin voimakkaasti, koska maahanmuutto ei
hidasta vaestdn vahentymista, kuten suurimmilla paikkakunnilla tapahtuu.

Toholammilla on kuitenkin useita vahvuustekijoita. Esimerkiksi Kuntaliiton 2024 toteuttama
kuntalaistutkimus kertoi siita, ettéd lamppilaiset arvioivat yhteisdllisyyden merkittavasti maan
keskiarvoa yleisemmin hyvan kotikunnan tekijaksi. Maan keskiarvo oli 28 %, kun
Toholammilla tulos oli 49 % vastaajista. Myos turvallisuus, hyva asunto, perhe ja laheiset
seka luonnonldheisyys ja hyva asuinymparistd nousivat taalla asuvien vastauksissa
keskeisiksi hyvan kotikunnan mittareiksi.

Ensiarvoisen tarkeaa on huolehtia siita, etta sivistyspalvelut toimivat korkeatasoisesti ja
houkuttelevat osaltaan pitdjaan muuttajia muualta maasta. Keski-Pohjanmaalle on
suunniteltu useita teollisuuden alan suurinvestointeja ja siten Toholammillakin on
mahdollisuus saada osansa alueelle mahdollisesti muuttavista uusista asukkaista. Nain
toimien voidaan huolehtia nykyisen palveluverkoston kestavyydesta myés tulevina vuosina.

Sivistystoimi vastaa kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen toimista. Tyota ohjaa
kunnanvaltuuston hyvaksyma laaja hyvinvointikertomus ja —strategia. Vuonna 2025
sivistyslautakunta antaa kesdkuuhun mennessa valtuustolle hyvinvointitoimenpiteiden
vuosiraportin. Uuden valtuustokauden my6ta aloitetaan myos valmistelemaan laajan
hyvinvointikertomuksen ja —strategian paivittdmista. Hyvinvointia edistavilla toimenpiteilla
voidaan vaikuttaa my6s kunnan hyte-rahoitukseen.

2.4.1 Sivistystoimen hallinto

Sivistystoimen hallinnossa toimii sivistysjohtaja ja toimistosihteeri. Hallinto tukee yksikdiden
toimintaa, huolehtii yhteisesta koordinaatiosta ja yhteistyOsta seka kehitystehtavista.
Sivistyslautakunta ohjaa toimintaa paatoksin. Sivistysjohtaja toimii kunnan
hyvinvointikoordinaattorina.

Sivistystoimen hallinto tekee tiivista yhteistyotd Keski-Pohjanmaan kuntien kanssa
sivistyspalveluiden kehittdmiseksi. Erityisesti hanketoiminta Kaustisen seutukunnan ja
Perhon kuntien kesken on tiivista ja erilaisia yhteistydmahdollisuuksia etsitaan aktiivisesti.
Tarkea yhteistydbkumppani on hyvinvointialue Soite, jonka kanssa toteutetaan terveyden ja
hyvinvoinnin edistdmisen toimenpiteita seka yhteista kehittdmistydta vaeston hyvaksi.



TAVOITE TOIMENPITEET MITTARIT KYTKOS

KUNTASTRATEGIAAN
Lautakunta Jarjestetaan Jarjestettyjen Lautakunta toteuttaa paatoksin
kokoontuu kokouksia kokousten maara | kuntastrategiaa

saannollisesti

saannollisin valiajoin

Kuntalaisilla on
mahdollisuus
omaehtoiseen

Varataan 50 000 €
KanTo-kansalais-
opiston toimintaan

Kansalaisopiston
kurssien maara,
laatu ja laajuus

Hyvinvoiva kuntalainen:
lapsiystavallisyys ja nuorten
huomioiminen, perusarjen

opiskeluun helppous ja sujuvuus
vapaa-ajalla Tuetaan Keski- Konservatoriossa
Pohjanmaan 30 oppilasta Palveleva kunta:
konservatoriossa laadukkaiden vapaa-
opiskelua Asiakaspalaute aikapalveluiden tarjoaminen
kuntaosuuksin kuntalaisilta
Toimivat Jatketaan Koulukuljetukset Hyvinvoiva kuntalainen:
koulukuljetukset | yhteisty6ta toimivat lapsiystavallisyys ja nuorten
koulukuljetuksissa turvallisesti. huomioiminen, perusarjen
Wiimax oy:n Havaitut puutteet helppous ja sujuvuus
kanssa. korjataan
viipymatta.
Kaytetaan
optiovuosi 2025-
2026 hankintaa
koskien.
Oppilaita Koulupaikat ovat Asioiden Hyvinvoiva kuntalainen:
koskevat tiedossa kesakuun ratkaisuajat lapsiystavallisyys ja nuorten
paatokset alkuun mennessa. huomioiminen, riittava resursointi
tehdaan lasten ja nuorten palveluissa,
méairaaikojen Hallinnon
puitteissa tukipaatokset Palveleva kunta:
tehdaan ilman asiakaslahtdinen neuvova,
viivytyksia, kun joustava ja ystavallinen
kaikki tarvittavat palveluasenne, osaava ja
selvitykset ovat hyvinvoiva henkildsto
koossa.
Jatketaan Haetaan 10-15 Hankkeiden Hyvinvoiva kuntalainen:
kehittamistoimia | hankerahoitusta maara, laatu ja lapsiystavallisyys ja nuorten
hankkeiden vuosittain. Ne laajuus. huomioiminen, riittava resursointi
avulla edistavat lasten ja nuorten palveluissa,
palveluiden nuorten osallisuuden lisdaminen,
toimintaa, . monipuoliset harrastus-
. Omarahoitus n. . Coe .
saatavuutta ja mahdollisuudet, jokimaiseman ja -
i 25 - 50 t€. i .
laatua seka laakson hyddyntaminen
henkildston Avustustulot virkistyskaytdossa
osaamista.

179 500 €.

Palveleva kunta: osaava ja
hyvinvoiva henkil6sto,
laadukkaiden vapaa-aika-
palveluiden tarjoaminen, jatkuva




parantaminen innovaatioita
hyddyntaen

Viihtyisé asuminen: hyvat luonto-,
virkistys- ja liikuntareitit

Tasapainoinen talous:hankkeilla
toteutetaan kuntastrategiaa
edullisemmin kuin pelkastaan
omarahoituksella

2.4.2 Kasvatus- ja opetuspalvelut

2.4.2.1 Varhaiskasvatus, esi- ja perusopetus seka lukio yhteisesti

Toimintaa jarjestetdan kahdessa varhaiskasvatuksen toimipisteessa, neljassa alakoulussa
seka ylakoulussa ja lukiossa. Toimialueella toimii kolme esihenkil6a: varhaiskasvatuksen
johtaja, alakoulujen rehtori seka ylakoulun ja lukion yhteinen rehtori.

Perusopetuksen tuen lainsdadantd uudistuu kokonaisuudessaan lukuvuoden 2025-2026
alkaessa. Lisaksi opetuksen valtakunnallista laajuutta vuosiviikkotunteina kasvatetaan
tavoitteita muuttamatta ja tukeen tulee jatkossa varata oppilasmaaran mukaan maaraytyva
tuntikehys. Tama tarkoittaa uuden lainsdadannon sisaistamista ja tarvittavia muutoksia
paikalliseen opetussuunnitelmaan, henkildéstdn kouluttamista seka mydéskin jo olemassa
olevien tukipaatésten tarkastelua uusien normien kautta. Siirtymaajan puitteissa myds
olemassa olevat tukipaatokset tulee tarkistaa ja muuttaa vastaamaan uutta normistoa.

kouluyhteis6

ehkaistaan yksinaisyytta,
edistetaan osallisuutta ja

puututaan aktiivisesti
kiusaamiseen

Hanketoiminta edistaa
oppimista, tukea ja
kouluyhteison
hyvinvointia.

Osallistutaan
Sairaalakoulun
konsultoivan
erityisopettajan
kustannuksiin

pitkakestoista
pahoinvointia.
Kouluterveyskys
elyt.

Haettujen
hankkeiden
lukumaara ja
avustussummat

Rahoitusosuus

TAVOITE TOIMENPITEET MITTARIT KYTKOS
KUNTASTRATEGIAAN

Hyvinvoiva Vahvistetaan tunne- ja Kouluyhteiséssa | Hyvinvoiva kuntalainen:

kasvu- ja vuorovaikutustaitoja, eiole jatkuvaa ja | lapsiystavallisyys ja nuorten

huomioiminen, perusarjen
helppous ja sujuvuus, riittava
resursointi lasten ja nuorten
palveluissa, nuorten
osallisuuden lisddminen

Palveleva kunta:

Osaava ja hyvinvoiva henkildsto,
jatkuva parantaminen
innovaatiota hyddyntaen

Tasapainoinen talous:
Ennalta ehkaiseva ty0 tuottaa
saastoja myds lyhyella
aikavalilla.

Saados-
muutoksiin
vastaaminen

Tehdaan tarvittavat
muutokset paikalliseen
opetussuunnitelmaan.

Paatokset

Maararahat

Hyvinvoiva kuntalainen:
lapsiystavallisyys ja nuorten
huomioiminen, perusarjen




Tuntikehyksiin varataan
uuden normin mukainen
maara tunteja eri
oppiaineisiin.

Koulutetaan henkilostéa
muutoksiin. Keskeisille
ryhmille laajempi
koulutus, kaikille
opettajille vahintaan 1
veso-paivan laajuinen
koulutus
saadosmuutoksista.

Olemassa olevien
tukipaatdsten lapikaynti ja
paivittaminen uuden
saaddspohjan mukaisesti
siirtymaajan puitteissa.

Jarjestetyt
koulutukset

Tukipaatoksien
maara

helppous ja sujuvuus, riittava
resursointi lasten ja nuorten
palveluissa, nuorten
osallisuuden lisdaminen

Palveleva kunta:

Osaava ja hyvinvoiva henkil6sto,
jatkuva parantaminen
innovaatiota hyddyntéaen

Opiskelu- Kehitetaan yhteisollista Hankkeiden Hyvinvoiva kuntalainen:
huolto opiskeluhuoltoty6ta, hydédyntdminen, | lapsiystavallisyys ja nuorten
saannolliset yhteisolliset uudet huomioiminen, riittava resursointi
oppilashuollon palaverit toimintamallit, lasten ja nuorten palveluissa,
toteutuneiden nuorten osallisuuden lisddminen
Poissaolojen seurannan, palavereiden
ehkglsyn 1a puuttumlsen lukumaara Palveleva kunta:
malli kokonaisuudessaan . . .
- - Osaava ja hyvinvoiva henkildsto,
toiminnassa Henkildkunta . .
. jatkuva parantaminen
tuntee mallin . . .. .
Yhteissvaikuttavuustydn | periaatteet ja innovaatiota hyodyntaen
haltuunotto ja i 5
toimintamalljin W_llr'r.1an tyokalut | Tasapainoinen talous:
e toimivat Ennalta ehkaiseva tyd tuottaa
kehittaminen saastéja myos lyhyella
Soiten ja Itlan . ..J. N yos yny
aikavalilla.
kanssa
saannolliset
tapaamiset,
toimintamallit
kayttdon
Kulttuuri- Toteutetaan Oppilaille Hyvinvoiva kuntalainen:
kasvatus- kulttuurikasvatus- jarjestetyt lapsiystavallisyys ja nuorten
suunnitelma suunnitelmaa aktiviteetit huomioiminen
lautakunnan paatoksen noudattavat

mukaisesti

suunnitelmaa

Henkilosto-
koulutus luo
tyo-
hyvinvointia

Talousarvioon on varattu
yksikoille maararahaa
koulutukseen

Koulutuksiin
osallistuvien
henkildiden

Palveleva kunta:

osaava ja hyvinvoiva henkilosto,
jatkuva parantaminen
innovaatioilla




Osallistutaan hankkeisiin, | maara Tasapainoinen talous:
joissa mahdollisuuksia hankkeilla toteutetaan
osaamisen paivittamiseen kuntastrategiaa edullisemmin
Hankkeiden kuin pelkastaan
maara ja laatu omarahoituksella
Yrittajyys- Jatketaan yhteisty6ta Yhteisty6- Hyvinvoiva kuntalainen:
kasvatus Nuorten yrittajyys ja sopimus laadittu. | lapsiystavallisyys ja nuorten
talous NYT ry:n kanssa huomioiminen, riittava resursointi
vuosille 2025-2028. Tarkoituksen- lasten ja nuorten palveluissa,
Uuden sopimuskauden mukaisuuden nuorten osallisuuden lisdédminen
myo6ta myos ylakoulun ja | arviointi uuden
lukion yrittajyys- toiminnan myo6ta
kasvatukseen tulee tulevina vuosina.
sisaltdja NYT:n
tarjonnasta.
2.4.2.2 Varhaiskasvatus

Varhaiskasvatuksen johtajan alaisuudessa toimii Sateenkaaren paivakoti ja Sykrylan ryhmis.
Liséksi varhaiskasvatus jarjestda aamu- ja iltapaivatoimintaa alakoululaisille sekad vastaa
perhepaivahoidon jarjestdmisesta ja kotihoidon tuen kustannuksista. Avointa
paivakotitoimintaa ja avointa muskaria jarjestetaan seka kirkonkylalla seka Sykaraisessa.

Henkildkunnan resurssointi ja varhaiskasvatuksen toiminta perustuu varhaiskasvatuslakiin.

HENKILOKUNTA Sateenkaaren Sykryla APIP-toiminta
paivakoti

Vakituiset viranhaltijat 1 - -

Vakituiset tydsuhteiset 16 2 2

Maaraaikaiset tydsuhteiset | 11 - Yz

Ostopalvelu - - 1

TAVOITE TOIMENPITEET MITTARIT KYTKOS

KUNTASTRATEGIAAN

Pedagogisesti
laadukas,
tarpeen- ja
ajanmukainen
varhaiskasvatus

Varhaiskasvatus-
suunnitelma seka
kolmiportainen tuki
kaytossa

Henkildkunta kouluttautuu
muutoksiin (tuki, leikki- ja
tunnetaidot) ja kehittaa
aktiivisesti osaamistaan

Varhaiskasvatus-
suunnitelman
noudattaminen,
tukipaatokset

Koulutuksiin
osallistumiseen
varattu raha ja

Hyvinvoiva kuntalainen:
lapsiystavallisyys ja
nuorten huomioiminen,
perusarjen helppous ja
sujuvuus, riittava
resursointi lasten ja
nuorten palveluissa




Sykrylan ryhmis jatkaa
kahden
tyontekijan yksikkona

Aamu- ja iltapaivatoiminta
kirkonkylassa omana
toimintanaan, esiopetusta
taydentava varhaiskasvatus
toteutuu omana toimintana
(erillista 1- 2. Ik
ilttistoiminnasta, mutta
yhteistydssa), Kleemolassa
4H:n toteuttamana
ostopalveluna

Yksi vakituinen
perhepaivahoitaja

Avoin paivakoti ja
muskaritoiminta

Haetaan uusia mahdollisia
hankerahoituksia seka
jatkorahoituksia kdynnissa
oleville hankkeille

osallistumisaktiivi
suus

Palveluverkko
vastaa perheiden
tarpeisiin,
lapsimaara

Hankkeiden
maara ja toiminta

Palveleva kunta:

Osaava ja hyvinvoiva
henkilosto, jatkuva
parantaminen innovaatiota
hyddyntaen

Tasapainoinen talous:
ennalta ehkaisevat tyo
tuottaa saastdja myods
lyhyella aikavalilla,
hankerahoituksella
toteutetaan kuntastrategiaa
edullisemmin kuin
pelkastaan
omarahoituksella

Kestavan
elamantavan
tavoitteet
ohjaavat kaikkea
toimintaa
sosiaalinen,
ekologinen,
taloudellinen ja

Vakiintunut
ulkopaivakotitoiminta on
nayttda esimerkkia
kestavan kehityksen
ajattelun toteutuksesta
varhaiskasvatuksessa

Kulttuurinen kestava

Arvio kestavan
kehityksen
toiminnan
laajuudesta

Ulkopaivakoti-
toiminnan piirissa
olevien lasten

Hyvinvoiva kuntalainen:
lapsiystavallisyys ja
nuorten huomioiminen

kulttuurinen kehitys méaara
kestiva kehitys | huomioidaan .

kulttuurikasvatus- Jar!e'stetyllt

suunnitelman aktiviteetein | aktiviteetit
Suorite TP 2023 TA 2024 TA 2025
Paivahoitopaikat 104 118 98
Aamu- ja iltapaivatoiminta 34 26 38




2.4.2.3 Esiopetus

Esiopetuksen jarjestamisesta vastaa alakoulujen rehtori. Esiopetuksen oppilasmaara
vaihtelee lahivuosina 18—34 oppilaan valilla. Esiopetusta jarjestetdan Herman Ojalan ja
Kleemolan kouluissa.

Henkil6kunta henkil6a
Vakituiset viranhaltijat 2
Vakituiset tydsuhteiset 1
Maaraaikaiset 1

Esiopetuksen oppilasmairan ennuste

lukuvuosi Herman Kleemola Sykarainen | Viitoja yhteensa
Ojala
2024-2025 18 2 4 6 30
2025-2026 14 3 2 4 23
20262027 17 2 3 5 27
2027-2028 10 2 2 4 18
2028-2029 12 5 3 4 24
2029-2030 14 4 3 4 25
TAVOITE TOIMENPITEET MITTARIT KYTKOS KUNTASTRATEGIAAN
Esiopetus Esiopetusryhmat Ryhmissa enintdan | Hyvinvoiva kuntalainen:
jarjestetaan Herman Ojalan sekd | 20 oppilasta lapsiystavallisyys ja nuorten
tarkoituksen | Kleemolan kouluissa huomioiminen, perusarjen helppous
mukaisissa ja sujuvuus, riittdva resursointi
ryhmissi Opetusta lasten ja nuorten palveluissa
jarjestetaan
ainakin kahden
koulun tiloissa. Palveleva kunta:
Osaava ja hyvinvoiva henkilosto,
jatkuva parantaminen innovaatiota
hyddyntaen




2.4.2.4 Perusopetuksen alakoulut

Alakoulujen rehtori johtaa alakoulujen toimintaa. Opetusta jarjestetdan Herman Ojalan,
Kleemolan, Sykaraisen ja Viitojan kouluissa.

yksilollinen ja

opiskeluhuollon

ja kaytossa

Henkil6kunta henkil6a
Vakituiset viranhaltijat 18
Vakituiset tydsuhteiset 10
Maaraaikaiset 9
Alakoulujen oppilasmaara
lukuvuosi Herman Kleemola Sykarainen | Viitoja yhteensa
Ojala
2024-2025 157 12 19 32 220
2025-2026 150 13 21 36 220
2026-2027 133 14 13 32 192
2027-2028 118 16 12 30 176
2028-2029 107 14 13 30 164
2029-2030 99 16 14 26 155
TAVOITE TOIMEN- MITTARIT KYTKOS
PITEET KUNTASTRATEGIAAN
Perusopetusta | Opetusta toteutetaan | Koulujen Hyvinvoiva kuntalainen:
jarjestetaan neljalla alakoululla oppilasmaara lapsiystavallisyys ja nuorten
tarkoituksen huomioiminen, perusarjen
mukaisesti Kustannukset helppous ja sujuvuus, riittava
Oppilaiden Ajantasaiset tuen resursq|nt| lasten ja nuorten
o o palveluissa
vahvuuksien ja asiakirjat
tuentarpeiden Arvi tuk Palveleva kunta:
huomioiminen rvio opefuiksen Kunnan menestysti tukeva
toimivuudesta, . ) N
o . organisaatiorakenteen jarkeva
erityisesti lasten . . .
o uudistaminen ja palveluverkon
oppimista ja .
. optimointi
kasvua ajatellen,
pedagogiikka Strategiset linjaukset:
huomioiden. Kylakoulut ndhd&an vahvuutena
Toimiva Yhteisollisen Suunnitelmat valmiina | Hyvinvoiva kuntalainen:

lapsiystavallisyys ja nuorten




yhteisoéllinen
oppilashuolto

vahvistaminen ja
uusien kaytanteiden
luominen seka
toimintatapojen
kehittaminen,
hankerahoitus

Yhdesséa tekeminen,
yhteiséllisyyden
lisddminen,
alakoulujen
hyvinvoinnin
vuosikello
hydédyntaminen

Tunne- ja
vuorovaikutustaitojen
oppitunnit

Hyvinvoinnin
vuosikellon
toteutuminen

huomioiminen, perusarjen
helppous ja sujuvuus, riittava
resursointi lasten ja nuorten
palveluissa

Palveleva kunta:
asiakaslahtoinen neuvova,
joustava ja ystavallinen
palveluasenne, osaava ja
hyvinvoiva henkilosto

Tasapainoinen talous:
talouden tasapainosta
huolehtiminen,
kustannustietoinen johtaminen

Koulupaivien
rakenteen
kehittaminen

Liikkuva koulu ja
Move —hanke,
vastuuhenkil6t
yhdessa oppilaiden
kanssa toteuttavat
aktiivista
valituntitoimintaa

Liikunnalliset
koulupaivat ja —
matkat,
liikuntaneuvonta

Toiminnalliset
oppitunnit

Koulupéaiva tukee
oppimista

Poissaolojen
vaheneminen

Oppilaiden osallisuus

Hyvinvoiva kuntalainen:

lapsiystavallisyys ja nuorten
huomioiminen, perusarjen
helppous ja sujuvuus, riittava
resursointi lasten ja nuorten
palveluissa

2.4.2.5 Perusopetuksen yldkoulu ja lukio

Toholammin perusopetuksen ylaluokkien opetus seka lukio toimivat Kuusiston koulun
tiloissa ylakoulun ja lukion yhteisen rehtorin johtamana. Opetusta jarjestetdan Toholammin
kunnan seka Kokkolan kaupungin Rahkosen alueen oppilaille. Perusopetus on kunnan
lakisaateinen tehtava. Ylakoulu toimii kolmisarjaisena. Lukiokoulutus on oppivelvollisille

maksutonta. Lukiolaiset ovat kotoisin paaasiassa Toholammilta, Lestijarveltd sekd Rahkosen

alueelta. Lukiokoulutus mahdollistaa lamppilaisen nuoren asumisen kotona viela toisen
asteen opiskelujen aikana.

Henkil6kunta henkil6a
Vakituiset viranhaltijat 17
Vakituiset tydsuhteiset 2
Maaraaikaiset 7




Yldkoulun oppilasennuste

lukuvuosi Toholampi Ullava yhteensa
2024-2025 138 20 158
2025-2026 130 21 151
2026-2027 131 21 151
2027-2028 124 20 152
2028 - 2029 124 17 144
2029 - 2030 105 16 121
TAVOITE TOIMENPITEET MITTARIT KYTKOS
KUNTASTRATEGIAAN
Yléakoulu Kuusiston koulualueen tilojen | Oppilas- Hyvinvoiva kuntalainen:
toimii kayton suunnittelua maaran ja lapsiystavallisyys ja nuorten
jarkevissa pidemmalla aikavalilla tilojen suhde huomioiminen, perusarjen
tiloissa jatketaan. helppous ja sujuvuus, riittava
Kustannukset | resyrsointi lasten ja nuorten
I palveluissa
Investoinnin
toteutuminen | Tasapainoinen talous:
talouden tasapainosta
huolehtiminen,
kustannustietoinen johtaminen
Oppilaiden Kouluyhteiso laatii Suunnitelma Hyvinvoiva kuntalainen:
tuen tarpeisiin | suunnitelman tuen tarpeisiin valmistunut ja | nuorten huomioiminen,
vastataan vastaamiseksi. toimintamallit perusarjen helppous ja

yksilollisen ja
yhteisoéllisen
opiskelu-
huollon seka
erityis-
opetuksen
toimin

Avun tarpeisiin puututaan
yksildllisesti tilanteen

mukaan. Hyédynnetaan
kaytossa olevaa
toimintamallia, jotta toiminta
on suunnitelmallista ja vastuut
ovat selvilla.

Yhteiséllisen opiskeluhuollon
vahvistamisen ja kehittdmisen
hankkeen kautta haetaan
uusia keinoja vahvistaa
opiskeluhuoltoa ja luoda
uusia kaytanteita.

kaytossa.

sujuvuus, riittdva resursointi
lasten ja nuorten palveluissa,
hyvan palvelutason
turvaaminen

Palveleva kunta:
asiakaslahtdinen neuvova,
joustava ja ystavallinen
palveluasenne, osaava ja
hyvinvoiva henkildsto

Tasapainoinen talous:
talouden tasapainosta
huolehtiminen,
kustannustietoinen johtaminen




Koulupaivan
rakenteen
kehittaminen

Ruokailu jarjestetaan n. klo
11-12.

Liikkuva koulu ja Move!-
hankkeen vetajat toteuttavat
liikuntavalitunteja
ylakoululaisten koulupéivan

Kouluruokailu-
suositus

Koulupaiva
vastaa
tarkoitusta ja
tukee

Hyvinvoiva kuntalainen:
nuorten huomioiminen,
perusarjen

helppous ja sujuvuus, riittava
resursointi lasten ja nuorten
palveluissa, hyvan
palvelutason turvaaminen

aikana. oppimista
Lukion oppilasmaara
lukuvuosi 1. vsk 2. vsk 3. vsk yhteensa
2023-2024 30 20 24 74
2024-2025 19 32 18 69
2025-2026 18 19 32 69
TAVOITE TOIMENPITEET MITTARIT KYTKOS
KUNTASTRATEGIAAN

Toholammin
lukioon haetaan
opiskelemaan
laadukkaan
opetuksen
vuoksi

Opiskelijat
saavat
tarvitsemansa
tuen.

Turvataan riittavin
resurssein
opetuksen laatu

Pyritdadn saamaan
opiskelijoita myo6s
paikkakunnan
ulkopuolelta.

Yhteisollisen
opiskeluhuollon
vahvistamisen ja
kehittdmisen
hankkeen kautta
haetaan uusia keinoja
vahvistaa
opiskeluhuoltoa ja
luoda uusia
kaytanteita.

Lukiokoulutuksen
oppimisen tuen

Opiskelijamaara ja
kotipaikkakunnat,
aloittavien ja
valmistuvien maara

Kouluikkunasta
saatavat tiedot,
vertailu saman-
kokoisten kuntien
valilla.

Opiskeluhuollon
toteutumista
seurataan kyselyn
avulla.

Erityisopetuksen
kehittaminen toteutuu
hankkeen tai
tyéryhman avulla.

Hyvinvoiva kuntalainen:
nuorten huomioiminen,
perusarjen helppous ja
sujuvuus, riittava resursointi
nuorten palveluissa, hyvan
palvelutason turvaaminen

Palveleva kunta:
asiakaslahtoinen neuvova,
joustava ja ystavallinen
palveluasenne, osaava ja
hyvinvoiva henkilésto,
lukiokoulutuksen
jatkaminen

Hyvinvoiva kuntalainen:
nuorten huomioiminen,
perusarjen helppous ja
sujuvuus, riittava resursointi
nuorten palveluissa, hyvan
palvelutason turvaaminen




Toholammin
lukio on
kansainvilinen
ja yhteistyo-
valmis

hankkeen kautta
etsitaan sopivia
kaytanteita
opiskelijoiden

opiskelun tukemiseen.

Yhteisty6ta Latvian
Jurmalaan jatketaan
sekd mm. hankkein
osallistutaan myds
muihin kansainvalisen
likkuvuuden ja
yhteistyon
projekteihin.

Rehtori toimii
KPEDU:n ja
Toholammin kunnan
valisessa neuvottelu-
kunnassa, jonka
toimet palvelevat
lukiota.

2.4.3 Vapaa-aikapalvelut

Liikkuvuuksien maara,
kesto,
osallistujat

YhteistyOsta
tunnistettava hyoty

Saatu hankerahoitus,
hankkeiden
kytkeytyminen opetus-
suunnitelmaan

Neuvottelukunnan
kokoontumisten
maara 2 kertaa /vuosi
ja paatokset

Hyvinvoiva kuntalainen:
nuorten huomioiminen ja
osallisuuden lisdaminen,
perusarjen helppous ja
sujuvuus, riittdva resursointi
nuorten palveluissa, hyvan
palvelutason turvaaminen

Palveleva kunta:

Kunnan menestysta tukeva
organisaatiorakenteen jarkeva
uudistaminen ja

palveluverkon optimointi,
lukiokoulutuksen

jatkaminen

Vapaa-aikapalvelut ovat kustannuksiaan merkittdvampi osa sivistyspalveluita ja kuntalaisten
arkea. Ne edistavat kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta seka edistavat yleisesti kuntalaisten
viihtymista paikkakunnalla.

Talousarvion 2024 laadinnassa on hyddynnetty osallistuvan budjetoinnin menetelmaa, jossa
kuntalaiset saivat ensimmaisella ehdotuskierroksella esittaa erilaisia toimenpiteita
toteutettavaksi 20 000 € maararahalla. Saadut ehdotukset koottiin teemoiksi, joiden kesken
jarjestettiin vield toinen danestyskierros. Siina eniten dania sai toimenpidekokonaisuus
retkeilyreitit ja —rakenteet. Teeman edistamiseksi sivistyslautakunta valmistelee seuraavia
toimenpiteita seka varaa toimenpiteita varten maararahat.

1. Kuntalaisen ehdotus: Luistelureitti pesulanrannasta Kannuksen suuntaan
Maéraraha 2500 € liikuntapaikkojen kayttétalousmenoihin
Jaatilanteen salliessa toteutetaan Kirkkojarvelle retkiluistelua varten aurattu rata.
Mikali jaatilanne ei ole kevaalla 2025 suotuisa, kaytetdan raha uimarannan
rakenteiden parantamiseen kesalla.

2. Kuntalaisen ehdotus: Maastopyorareitti Pettajantielta Kunnankampille
Maéraraha 5000 € liikuntapaikkojen kayttdtalousmenoihin
Kaytettavissa olevan rahan puitteissa voidaan merkita nykyisten pururatojen alueella
olevat reitit kesaajan kyltein seka laatia kartat ja tiedotteet. Mikali kunnasta |6ytyy
yhdistys, joka voisi toteuttaa alkuperaisen ehdotuksen mukaisen projektin, voidaan
raha antaa yhdistykselle avustuksena omarahoitusosuutta varten. Yhdistys voi hakea
isompaa avustusta esimerkiksi Pirityisten kautta.

3. Kuntalaisen ehdotus: Kota Kuusiston alueelle paivdkodin ja koulujen kayttoon
Maéraraha 10 000 € sivistystoimen investointeihin
Toteutetaan esteettdomana. Kota olisi muina aikoina kuntalaisten ja yhdistysten
varattavissa maksutta kayttéon, avaimen saa kunnantalolta. Lisaksi kunta voi
hyodyntaa esim. talviliikuntapaivien jarjestamiseen.



4. Kuntalaisen ehdotus: Lestijoen ja laskupurojen raivaus (esim. Sarkoja)
Maararahaehdotus 2500 €
Upeita luontokohteita nekin nevojen lisaksi.

Kaytetdan maararaha kuntalaisten vireille paneman jokiluontoon sijoittuvan
ulkoilukohteen perustamishankkeeseen. Raha voidaan kayttda hankkeen
omarahoitusosuuteen, toimija on hakemassa rahoitusta Pirityisiltd . Hankkeen aikana
joen rantaa raivataan ja reitti on valmistuessaan kuljettavissa jalan myds maisemien
ihailua ajatellen.

2.4.3.1 Liikunta- ja nuorisopalvelut
Vastuuhenkild liikunta- ja nuorisosihteeri.

Kunta huolehtii liikuntapaikoista, joilla kuntalaiset likkuvat omatoimisesti tai ohjatusti mm.
seurojen jarjestamissa aktiviteeteissa. Yhdistys- ja seuratoiminnan rooli Toholammin
likuttajana on merkittava. Liikuntapaikkojen hoitajan tehtavaan palkataan kevaalld uudelleen
likuntapaikkahoitaja, jonka tydalueelle on siirretty paaosin Kuusiston liikunta-alueen
kehittdminen ja huoltotehtavat.

kuntalaisten
hyvinvointia

likunnan parissa

Jérjestetaan erilaisia
liikuntakampanijoita eri
vuodenaikoina tai
tapahtumia, joiden
kohderyhméat on suunnattu
eri ikaisille.

Tuetaan yhdistys-
toimintaa avustuksin.

Hyoédynnetaan
mahdollisuudet saada
liikuntahankkeita

Liikuntapaikkojen
hinnastot ovat
yhdistyksille ja
kuntalaisille edullisia

Seniori- ja erityisliikunta-
korttietuuden tarjoaminen

Kampanjoiden ja
tapahtumien
lukumaara

Osallistujilta saatu
palaute

Yhdistyksille
myonnettyjen
avustusten maara
jariittavyys

Hinnastot
verrattuna
naapurikuntiin

Kaytettyjen
seniori- ja
erityisliikuntakortti
en maara

TAVOITE TOIMENPITEET MITTARIT KYTKOS
KUNTASTRATEGIAAN
Liikunta- Tavoitetaan vahintaan 100 | Osallistuneiden Hyvinvoiva kuntalainen:
palvelut elakkeella lukumaarat lapsiystavallisyys ja nuorten
tukevat olevaa kuntalaista huomioiminen, terveysliikunnan

merkityksen korostaminen,
perusarjen helppous ja
sujuvuus, hyvan palvelutason
turvaaminen

Palveleva kunta:
asiakaslahtodinen neuvova,
joustava ja

ystavallinen palveluasenne,
osaava ja

hyvinvoiva henkiléstd,
laadukkaiden

vapaa-ajan palveluiden
tarjoaminen

Tasapainoinen talous:
talouden tasapainosta
huolehtiminen,
kustannustietoinen johtaminen,
hyte-kertoimen muuttujiin
vastaaminen




Liikunta- Tehdaan kayttotalous- Hankinnat Hyvinvoiva kuntalainen:
paikat ja hankintoja tarpeen toteutuvat tarpeen | perusarjen helppous ja
-vélineet mukaan valineita ja mukaan. sujuvuus,
vastaavat paikkojen kunnossapitoa hyvan palvelutason
tarpeita ajatellen. Investoinnit turvaaminen
toteutuvat.
Liikuntapaikkojen Viihtyisé asuminen:
kunnossapito tarpeen hyvat luonto-, virkistys- ja
mukaan ostopalveluna liikuntareitit
sivukylilla.
Palveleva kunta:
laadukkaiden vapaa-ajan
palveluiden
tarjoaminen
Tasapainoinen talous:
talouden tasapainosta
huolehtiminen, kestava
investointitaso,
kustannustietoinen johtaminen,
hyte-kertoimen
indeksimuuttujiin vastaaminen
Ehkaistaan Liikuntapaikoilla on nimetty | Henkilétydévuodet | Hyvinvoiva kuntalainen:
liikunta- hoitaja. perusarjen helppous ja
paikkojen Osana kunnan Liikuntapaikkojen | syjuvuus, hyvén palvelutason
vikoja, ty6llistamistoimia silmamaarainen turvaaminen

omaisuuden
arvon laskua
seka

sivistysosasto palkkaa 2
osa-aikaista tydntekijaa
ulkoaluetoita varten.

kunto,
reklamaatiot

Viihtyisé asuminen:
hyvat luonto-, virkistys- ja
liikuntareitit

vahinkoja Ei merkittavia
riittavalla Kayttgjien turvallisuudesta | pankile- tai
kunnossa- huolehtiminen: hiekoitus, | omajisuusvahinkoj Palvelevg kunta: .
pidolla likuntapaikkojen ja - a laadukkaiden vapaa-ajan
vélineiston sa&nnélinen | jixuntapaikkojen | P2 eluiden tarjoaminen,
tarkistus kunnon vuoksi osaava ja hyvinvoiva henkilosto
Tasapainoinen talous:
talouden tasapainosta
huolehtiminen, hyte-kertoimen
indeksimuuttujiin vastaaminen
Toteutetaan Nuorisovaltuusto Jérjestetyt Hyvinvoiva kuntalainen:
ennalta kokoontuu sdanndllisesti ja | aktiviteetit, maara | lapsiystavallisyys ja nuorten
ehkaisevaa ja | ottaa osaa maakunnallisiin | ja laatu huomioiminen seka
varhaiseen tilaisuuksiin osallisuuden lisddaminen
puuttumiseen Osallistujien
perustuvaa Mahdollisuuksien rajoissa | maara Palveleva kunta:
nuorisotyéti osallistutaan mm. Villa asiakaslahtdinen neuvova,
Elban toimintaan Saatu joustava ja ystavallinen

hankerahoitus ja
hanketoiminta

palveluasenne, osaava ja
hyvinvoiva henkildsto




Koulunuorisotydntekija
hankkeella toukokuun
2025 loppuun saakka

Etsiva nuorisoty6 tavoittaa
yhteiskunnasta pudonneita
ja putoamassa olevia

Nuorilta saadut
ideat, aloitteet ja
lausunnot

Valtionavustukset

nuoria.

Nuortentilan
Nuorisotilan toiminnan kavijamaarien
kehittdminen seuranta

Tasapainoinen talous:
hyte-kertoimen
indeksimuuttujiin vastaaminen

Tasapainoinen talous:
Talouden tasapainosta
huolehtiminen

2.4.3.2 Kirjasto- ja kulttuuripalvelut

Vastuuhenkild on kirjastopalveluiden osalta kirjastonjohtaja. Kirjastolla on kaksi toimipaikkaa:
paakirjasto ja Sykaraisen sivukirjasto. Lisaksi toimitaan koulujen kanssa yhteistydssa.

Kulttuuripalveluiden vastuuhenkil® on kulttuurisihteeri. Kulttuuritapahtumia jarjestetddn mm.
Kulttuurisalissa ja Pajamaen perinnekeskuksessa seka kesalla torilla.

TAVOITE TOIMENPITEET MITTARIT KYTKOS KUNTA-
STRATEGIAAN
Jarjestetdaan | Kulttuurikasvatus-suunnitelma | Jarjestettyjen Hyvinvoiva kuntalainen:
monipuoli- kaytossa, kts. kasvatus- ja tilaisuuksien maara ja | lapsiystavallisyys ja
sesti lasten opetus laatu nuorten huomioiminen,
kulttuuritoi- hyvan palvelutason
mintaa Hybdynnetaan Lastenkulttuuri-keskus | t,rvaaminen
. Lykyn kanssa tehdyn
lastenkulttuurikeskus Lykyn o . .
tarjontaa yhteistyon laajuus Pa/velevg kunta:
laadukkaiden vapaa-
ajan palveluiden
tarjoaminen
Tasapainoinen talous:
talouden tasapainosta
huolehtiminen,
kustannustietoinen
johtaminen, hyte-
kertoimen
indeksimuuttujiin
vastaaminen
Toholampi Jarjestetaan tilaisuuksia Jarjestettyjen Hyvinvoiva kuntalainen:
tunnetaan yhteisty6ssa yhdistysten ja tilaisuuksien maaré ja | perusarjen helppous ja
moni- seurakuntien kanssa n. 100 kpl | laatu sujuvuus, hyvan
puolisista Hyoddynnetddn mahdollisuudet | Yhteisty6-hankkeiden palvelutason
kulttuuri- saada kulttuurihankkeita. maaré ja saatu turvaaminen
aktiviteeteista | Osallistutaan K-P:n rahoitus
siirtolaisuus- ja Kansainvalinen Palveleva kunta:
Toholampi - Lampin asiakaslahtdinen




siirtolaisuus -hankkeisiin seka
K-P:n liiton organisoimaan
jarjestoyhteistyohon

Avustetaan kulttuuritoimijoita

Kulttuuri edistaa hyvinvointia.
Jatketaan Kaikukortti- ja
ystavankorttitoimintaa.
Jarjestetdan ikaantyville
suunnattua toimintaa mm.
Ikadantyvien yliopiston
etaluentoja, vanhusten-viikon
tapahtuma

Huomioidaan Toholammin
kunnan 160 v. juhlavuosi

Jaettujen avustusten
maara

Korttien kayton maara
Jarjestettyjen

tilaisuuksien maara ja
laatu

Jarjestetty
ilmaiskonsertti tms.

neuvova, joustava ja
ystavallinen
palveluasenne,
laadukkaiden vapaa-
ajan

palveluiden tarjoaminen

Tasapainoinen talous:
talouden tasapainosta
huolehtiminen, hyte-
kertoimen
indeksimuuttujiin
vastaaminen

Kirjasto
innostaa
kuntalaisia
lukemaan ja
tekee
aktiivista
koulu-
yhteistyota

Kirjavinkkauksia ja
kirjastonkayton opetusta
tarjotaan

aktiivisesti koululaisille ja
lukiolaisille. Yhteisty6ta myos
varhaiskasvatuksen kanssa.
Kirjaston palveluiden esittelya
seka kirjavinkkausta myos
aikuisasiakkaille yhteistytssa
eri jarjestdjen kanssa.

Kirjastossa jarjestetaan
luokkakaynteja ja myos
kirjastohenkildkunta jalkautuu
kouluille.

Lampin malli -hankkeessa
kirjastohenkildkunta pitaa
alakoululaisten lukukerhoa
kouluilla.

Yhteista Lukeva
Lestijokilaakso —hanketta
jatketaan Kannuksen
kaupunginkirjaston kanssa:
kirjailijavierailuita, ja erilaisia
lukemaan innostamiseen
liittyvia tapahtumia.

Lukeva Lamppi —hanke
yhteistydssa
varhaiskasvatuksen ja
perusopetuksen kanssa:
kunnallisen lukutaitostrategian
laatiminen ja toteuttaminen.

Toiminnan maéara,
laatu ja laajuus

Kirjavinkkausten,
kirjastonkayton
opetuksen ja
luokkakayntien maara.

Kerhoihin osallistuvien
lasten maara.

Kirjailijavierailujen ja
muiden hankkeen
tapahtumien maara
seka osallistujien
maara.

Saatu rahoitus Lukeva
Lamppi —hankkeelle.

Hyvinvoiva kuntalainen:
perusarjen helppous ja
sujuvuus, hyvan
palvelutason
turvaaminen

Palveleva kunta:
asiakaslahtdinen
neuvova, joustava ja
ystavallinen
palveluasenne,
laadukkaiden vapaa-
ajan

palveluiden
tarjoaminen, osaava ja
hyvinvoiva henkilosto

Tasapainoinen talous:
talouden tasapainosta
huolehtiminen




Kirjasto Kirjastossa monipuolista Tapahtumien maara ja | Hyvinvoiva kuntalainen:
tarjoaa tapahtumatoimintaa eri ikdisille | monipuolinen tarjonta | perusarjen helppous ja
monipuolisia, sujuvuus, hyvan
ajantasaisia | Lestijoen digilaakso —hanketta | Digiopastusten maara | najvelutason
palveluita ja jatketaan yhteistytssa ja digineuvontaa turvaaminen
opastaa Kannuksen kaupunginkirjaston | saaneiden asiakkaiden
niiden kanssa: kirjastojen asiakkaille | maara seka saatu Palveleva kunta:
kiyttéon tarjotaan digitukea ja — palaute asiakaslahtdinen
neuvontaa seka kirjaston ' ' _ neuvova, joustava ja
tiloissa ett4 jalkautuen KC_’_t.'.p?'V‘a_“.JaS'akka'de” ystavallinen
kirjastojen ulkopuolelle. maara, kirjaston palveluasenne,
esittelytilaisuuksien laadukkaiden vapaa-
Kirjaston tarjoamien e- maara. ajan palveluiden
aineistojen markkinointi: o tarjoaminen, jatkuva
valtakunnallienn E-kirjasto, e:a|n?|§t01en parantaminen
Cineast-elokuvapalvelu, kayttotilastot. innovatiivisia ja
seka e-lehtipalvelut. sahkoisia ratkaisuja
hyddyntaen
Hakeutuvien
kirjastopalveluiden jatkaminen
ja kehittdminen: kotipalvelu,
jalkautuminen mm. yhdistysten
tapahtumiin.
TUNNUSLUVUT
Suorite TP 2023 TA 2024 TA 2025
Kulttuurisalin kavijamaara 6.516 6.200 6.000
Kulttuuriavustukset yhdistyksille € 7.500 8.000 8.000
Liikuntatoimen avustukset yhdistyksille € 12.000 12.000 10.500
Nuorisotoimen avustukset yhdistyksille € 12.000 12.000 10.500
Nuorisovaltuuston kokoontuminen 6 6 5
Henkilosto TP 2023 TA 2024 TA 2025
Vakinaiset viranhaltijat ja tydntekijat 74 80 80
Mé&araaikaiset viranhaltijat ja tydntekijat 32 16,5 31
Yhteensa 106 96,5 111




Talousarvio (ulkoiset erat ja suunnitelman mukaiset poistot)

Ulkoisten erien lisdksi muiden osastojen sisaiset erat lisatdan ulkoisiin eriin ennen Kh:n ja

Kv:n kasittelya.

Sivistysosasto
Tammikuu2025

2023

TA2025

Myyntituotot

Maksutuotot

Tuet ja avustukset

Muut toimintatuotot
TOIMINTATUOTOT

Henkilostokulut

Palvelujen ostot

Aineet, tarvikkeet ja tavarat

Avustukset

Muut toimintakulut
TOIMINTAKULUT
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE

Poistot ja arvonalentumiset
TILIKAUDEN TULOS
YLUAAMA / ALJAAMA

tilinpaatos
496 708
102 026
215 412

59 154

873 299

-5 098 342
-106 356
-297 641
-156 440
-102 351
-6 361 130
-5 487 831
-5 487 831
-48 013

-5 535 844
-5535 844

340 960
106 500
223 000
9700

680 160

-5 107 655
-798 260
-280 830
174 700
-85 164

-6 446 609
-5 766 449
-5 766 449
-68 357

-5 834 806
-5 834 806

392 570
104 750
199 500

23 090
719 910
5326 322
-750 630
=279 925
-147 100
-100 367
-6 604 344
-5 884 434
-5 884 434
-86 153

-5 970 588
-5970 588



