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KAUSTISEN
seutukunta

= Kaustisen seutukunta toimii kuntalain 51§:n tarkoittamana kuntien yhteisena toimielimena Lestijarven kunnan
hallinto-organisaatiossa. Y-tunnus = Lestijarven kunta

= Toimielimen toiminimi on Kaustisen seutukunta ja toimielimen kokoonpanosta kaytetaan nimitysta
seutuvaltuusto.

= Kaustisen seutukunnan toiminta perustuu kuntien vuonna 2000 solmimaan yhteistyosopimukseen, joka
viimeisimmalla uusintakierroksella solmittiin toistaiseksi voimassa olevana 1.1.2016 lahtien.

= Sopimuskunnat ovat Halsua, Kaustinen, Lestijarvi, Toholampi ja Veteli.

=  Seutuvaltuusto toimii Lestijarven kunnan hallinto-organisaatiossa itsendisena lautakuntana. Seutuvaltuustoon
kuuluu 17 jasenta, kustakin kunnasta yksi jasen alkavaa 1000 asukasta kohti kuitenkin vahintaan kaksi jasenta.

= Yhteistyon valmisteluelimena toimii seutukunnan johtoryhma, jonka jasenia ovat kuntajohtajat.

= Seutukunnan ylin viranhaltija, kehittamisjohtaja, toimii johtoryhman ja seutuvaltuuston esittelijana.
Hallintopaallikkd toimii seutukunnan ylimman viranhaltijan sijaisena. Seutukunnan toimintaa ja kehittamistyota
johtaa kehittamisjohtaja.

kaustisenseutu.fi
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= Koordinoi ja kehittaa Kaustisen seutukunnan jasenkuntien tyollisyyspalveluja

= Vastaa seutukunnan jasenkuntien tehtavien hoitamisesta tyollisyyden edistamisen kuntakokeilussa osana
Kokkolan seudun kokeilualuetta

= Toimii seutukunnan jasenkuntien tyollisyydenhoidon tuki- ja asiantuntijayksikkona
= Tarjoaa ohjaus-, neuvonta- ja rekrytointipalvelua alueen yrityksille ja tyonantajille

= Tarjoaa ohjaus-, neuvonta- ja valmennuspalvelua alueen tyonhakijoille ja opiskelumahdollisuuksia tai
uravaihtoehtoja miettiville

= Kaustisen seutukunnan tyollisyyspalvelut tekee tiivista yhteistyota kuntien, tyollisyyden edistamisen kuntakokeilun,
tyo- ja elinkeinotoimiston, seutukunnan yritysneuvojien, yritysten, tyollistymista edistavan monialaisen
vhteispalvelun, koulutusorganisaatioiden, eri hanketoimijoiden, kolmannen sektorin sekd muiden toimijoiden
kanssa.
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i |
OLETKO TYOLLISYYDEN Nyt kokeillaan!
KUNTAKOKEILUN ASIAKAS? = Kunnille annettu TE-toimistojen lakisa4teisia tehtavia kokeilun ajaksi 1.3.2021 - 31.12.2024

=  Tehtdvat siirtyvat kunnille 1.1.2025

OLETKO:
Ty6t6n tydnhakija? Tyollistettyna?

Lomavtettu? e rassa? Yhteistoiminta kuntakokeilussa mahdollistaa pienten kuntien mukanaolon ja resurssit
= Kaustisen seutukunta hoitaa kokeilussa jasenkuntiensa puolesta lain edellyttamat
R — viranomaistehtavat ja kdaytannon toteutuksen
= Lestijarven kunnan perustamat virat
OLET

TE-TOIMISTON = Seutuorganisaatioon palkatut tyontekijat ovat kuntien yhteisia resursseja
IAKA!

Kuuluuko kotikuntasi
tyollisyyden El
kuntakokeiluun?

KYLLA

Valtakunnallisesti kiinnostava toimintamalli ' =1 (D B

1Y / Talousja / Tyéllisyys / Tydllisyyskokeilut / Ideapankki / Kaustisen
TYO'OI‘ iO"Q eiole — Avaa valikko elinvoima seudun
3

oikeutta @ * Tehtdva tukee kuntien muuta toimintaa - el

ansiopéivrahaan?

i = Palvelu tuodaan asiakkaan kotikuntaan — joko

Kuhmon

Alle 301:::0%5? ka SVO kka | n ta i d igi n a opinnollistamiskokeilut
Mochanmuutiaa toi oLer = Yritysten ja asiakkaiden tuntemus anisorels
vieraskielinen? KUNTAKOKEILUN . . . Rassepor ja Hanko -
ASIAKAS = Suorat kytkenndt kuntien ja seutukunnan e

toteuttajana

K'LL‘ d m’m.:'. pa |Ve | u i h i n - ta rpeet, n O pe u S, te h O kku u s Miten pienet kunnat voisiv;t hoita:TE»palvelutja parjata itsendisesti

Salon malli tydkyvyn

o ty6llisyyspalveluiden organisoinnissa? Mista sellaiseen toimintaan saa resurssit

ja miten asiat hoidetaan, kun yhtakkia pitdisikin hypata TE-palveluiden
saappaisiin? Voiko sellainen mitenkaan onnistua kaytannossa? Kylla voi,
vakuuttaa Kaustisen seutukunta. Seutuorganisaation kuntakokeilussa on yhtena
viiden muun kunnan kanssa mukana vain 700 asukkaan Lestijarvi.

Lisatiedot:

Petri Jylhd, Kaustisen seutukunnan
kehittdmisjohtaja, petri.jylh: i fi, p. 050 551 3030

Anna Nieminen,
ty6llisyyskoordinaattori, anna.niemi i fi, p. 040 167

kaustisenseutu.fi 8349




Kuntakokeilun toteutus ja sopimukset S,

KAUSTISEN
seutukunta

[ ELY, KEHA, TE-toimisto ]
T

( Maakunnallinen sopimus (Pddsopimus) \

Kokkola

A

Kuntasopimus, sopimus yhteistyosta

TE-resurssit

Kaustisen Kannus Perho
seutukunta

jasenkuntiensa
kuntakokeilun \\

: Yhteistyosopimus
toteuttamisesta tehtavien hoitamisesta

[ Kaustinen ]‘ Lestijarvi \

[ Toholampi ][ Veteli ]

A N

Halsua
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nan rooli TE2024--palvelt

Tyollisyysalue
(vastuukunta tai
kuntayhtyma

Jarjestamisvastuu eli palvelujen:

1) yhdenvertainen saatavuus;

2) tarpeen, madarédn ja laadun madrittely;

5) tuottamistapa;

4) Tuottamisen valvonta;

5) Viranomaiselle kuuluvan toimivallan kdyttaminen

Tydllisyysalue voi tuottaa itse, voi sopia
perussopimuksessa palvelutuotannosta kunnissa, voi
hankkia palvelut, voi avustaa palveluissa

Tyollisyysalue voi tulkita sidosryhmien palveluita
tyollistymista tukeviksi palveluksi seka koordinoi
palveluvalikoimaa (ELY:n tyévoimakoulutuksiin Liittyva
rooli)

kaustisenseutu.fi

Tyollisyysalueen
kunta

Myads vastuukunnan toimielimen ulkopuolinen toiminta

Tyollisyysalueen kunta voi tuottaa TE2024-
palvelukokonaisuuden varsinaista viranomaistyota
tydllisyysalueen perussopimuksen nojalla (huom.
tarvitaanko sopimus vai vain tulkinta?)

Kunta voi tuottaa sopimuksella/jaetuilla viroilla palvelua
myds toiselle tyollisyysalueelle

Tydllisyysalueen kunta voi tuottaa palvelua, jonka
tyGllisyysalue tulkitsee lakisaateiseksi
viranomaispalveluksi

Kunta voi tehda hankintoja yleisen toimialan nojalla,
jotka tyollisyysalue tulkitsee "tyollistymista tukeviksi
palveluiksi®

KAUSTISEN

seutukunta

Kunta
palveluntuottajana

Kunta voi toimia palveluntuottajana muiden
sidosryhmien tavoin. TallGin kunta tarjoaa yleisen
toimialan nojalla palvelua, jonka ei ole arvioitu
linkittyvaksi TE2024-palvelukokonaisuuteen.

Kunnan tarjoama palvelu on télléin rintarinnan
esimerkiksi koulutuksen tarjoajien, kolmannen sektorin ja
muiden vastaavien toimijoiden palvelujen kanssa.

Vento & Pernu 23.3.2023

TE25 Keski-Pohjanmaa jarjestamisvastuu 1. ohjausryhma




Lainsaadanto mahdollistaa "oman mallin” 3%

rakentamisen
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Esimerkki: Tyollisyysalueen ja tyollisyysalueen
kunnan roolislfl ja ligfkumatﬂé]ln ttslfllkin)tz:}lra

- Viranomaistyon vahvistaminen mahdollista - Voivat poiketa kunnan A lisdsatsauksista
yli tyollisyysalueen perustason. Esimerkiksi tai niita ei ole pakko tehda ollenkaan.
pienemmat asiakassalkut

—— o - Liikkumatila voi olla myds toimintatapa:
henkiloasiakastyossa.

Tyollisyysalueen kanssa sopimalla kunnan

- Kunnan koordinoimat tyollistymista tukevat asukkaille esimerkiksi eri karkipalvelut kuin
palvelut asukkailleen. Esimerkiksi hankinta, kunnan A asukkaille.

omatuotanto, toiminnan avustaminen.

- Yhdenvertaisuuden varmistaminen voi
- Mahdollisuus hyddyntaa alueen rajata lilkkumatilaa, muttei estda kokonaan,

koordinoimia palveluita, jos kustannuksista jos perustaso on alueen sisalla
sovitaan niin. yhdenvertainen.

Kaikille yhteinen "lakisadteinen” perustaso palveluissa ja sen maarittely yhdessa kuntien
kanssa. Kunnilla voi olla rooli perustason tuottamisessa, vaikka se olisi viranomaistyo6ta, jos
niin sovitaan.

Keskitetyt palvelut ja kokonaisuuden koordinaatio.

Vento & Pernu 23.3.2023

‘ TE25 Keski-Pohjanmaa jarjestamisvastuu 1. ohjausryhma




Kuntalaki 410/201554

https://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/2015/20150410#Pidm45053757852464

49 § Yhteistoiminnan muodot

Kunnat ja kuntayhtymat voivat sopimuksen nojalla hoitaa tehtavidan
yhdessa. Kuntien julkisoikeudellisen yhteistoiminnan muotoja ovat yhteinen
toimielin, yhteinen virka, sopimus viranomaistehtdavan hoitamisesta ja
kuntayhtyma.

51 § Yhteinen toimielin

Kunta voi hoitaa tehtavaa yhden tai useamman kunnan puolesta siten, etta
kunnilla on yhteinen toimielin, joka vastaa tehtavan hoitamisesta. Tehtavaa
hoitavaa kuntaa kutsutaan vastuukunnaksi. Kunnat voivat sopia, ettd muut
kunnat valitsevat osan vyhteisen toimielimen jasenistd. Lakisaateisessa
yhteistoiminnassa jokaisella kunnalla on toimielimessa vahintdan yksi
kunnan valitsema jasen.

53 § Yhteinen virka

Kunnat ja kuntayhtymat voivat yhtapitavilla paatoksilla perustaa yhteisia
virkoja. Viranhaltija on virkasuhteessa kaikkiin kyseisiin  kuntiin ja
kuntayhtymiin. Jarjestelyssa mukana olevien kuntien ja kuntayhtymien on
sovittava ainakin tydnantajan velvoitteiden hoitamisesta vastaavasta kunnasta
tai kuntayhtymasta seka kustannusten perusteista ja jakautumisesta.

54§ Sopimus viranomaistehtavan hoitamisesta
Kunnalle, kuntayhtymalle tai sen viranomaiselle laissa saddetty tehtavi,
jossa toimivaltaa voidaan siirtda viranhaltijalle, voidaan sopimuksella antaa
virkavastuulla toisen kunnan tai kuntayhtyman viranhaltijan hoidettavaksi.
Sopimukseen on otettava tarpeelliset maaraykset ainakin tehtavan sisallosta,
tehtdvan hoidon seurannasta, kustannusten perusteista ja jakautumisesta
seka sopimuksen voimassaolosta ja irtisanomisesta.
kaustisenseutu.fi
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Laki tyovoimapalveluiden jarjestamisesta 380/2023

https://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/2023/20230380#Lidm45053758685344

12 § Tyovoimapalveluiden jarjestaminen

Kunta voi jarjestaa tdman lain mukaan kunnan jarjestamisvastuulle
kuuluvat tyovoimapalvelut itse, jos kunnan tyOvoiman maara on
vahintaan 20 000 henkilda. Jos kunnan tyévoiman maara on alle 20 000
henkiloa, sen on muodostettava palveluiden jarjestamiseksi
yhteistoiminta-alue (tyollisyysalue) yhdessa jonkin toisen tai useamman
muun kunnan kanssa siten, etta tyollisyysalueen kuntien yhteenlaskettu
tyovoiman maara on vahintdadan 20 000 henkilda. Tyollisyysalueen tulee
muodostaa  maantieteellisesti  yhtendinen,  tyomarkkinoiden ja
tyossakaynnin kannalta toimiva alue.

13 § Kuntien yhteistoiminta jarjestamisvastuun toteuttamiseksi
Tyollisyysalueen muodostavien kuntien tulee sopia
tyovoimapalveluiden ja niihin liittyvien tehtdvien jarjestamisesta
kuntalain (410/2015) tarkoittamassa lakisadteisessa yhteistoiminnassa.
Palveluiden jarjestamisessa ja tuottamisessa on otettava huomioon
vhteistoiminnassa mukana olevien kuntien toiminta, tyollisyysalueen
vaestorakenne, asiakkaiden palvelun tarve sekda muut palvelujen
antamista koskevat olosuhteet. Sen estamattd, mita kuntalain 8 §:n 2
momentin 5 kohdassa sdaadetaan, jarjestamisvastuussa oleva kunta tai
kuntayhtyma voi sopia tdssa laissa tarkoitetun tyovoimaviranomaiselle
kuuluvan toimivallan kdyttamisesta noudattaen, mita kuntalain 54 §:ssa
saadetaan sopimuksesta viranomaistehtavan hoitamiseksi.


https://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/2023/20230380#Lidm45053758685344
https://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/2015/20150410#Pidm45053757852464
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Kaikki K-P kunnat — os gg e

¥ Kokkolalla jarjestamisvastuy | — Tyollisyysalue, vastuukunta Kokkola
* Todetaan Lestijdrven kunnan | — X%

tehtadvat (yleisluontoisesti,

sovitaan erikseen)

* Sopimus tyollisyysalueen ja
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Lestijarven kunnan kanssa — Lestijarven kunta :

tietyist'a: viranomaistehtdvistd ja | _ x (Kaustisen Kannus Perho

palveluista 5:n kunnan alueella :
seutukunta)

* Lestijarven kunta hoitaa 5:n

kunnan keskindisella —

sopimuksella lakisdateiset ja —X

muut tehtavat

- Sopimus olemassa olevaa

yhteistoiminta-sopimusta Halsua Kaustinen Lestijarvi

tdydentden

- KASE-kuntien palvelujen ja Toholampi Veteli

viranomaistehtavien toteuttaminen osana
tyollisyysaluetta ja
osaa (sovittuja) tyollisyysalueen
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.

o
.
. .
..........................................................................................................................................
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Lestijarven kunta Kaustisen seutukunta hoitaisi osan viranomaistehtavista ja palveluista seudulla

- Lestijarven kunta sopisi tyollisyysalueen so. Ty6llisyyslautakunnan kanssa em. tehtavien hoidosta

- Lestijarven kunta sopisi Kaustisen, Halsuan, Toholammin ja Vetelin kuntien kanssa kuntalain 8 luvun 49§:n mukaisesti, etta
ne hoitavat tehtdviaan yhteistoiminnassa

- sopimus taydentaa olemassa olevaa seudun kuntien yhteistoimintasopimusta, vrt. kuntakokeilu

- Yhteistoiminnassa Lestijarven kunta Kaustisen seutukunta hoitaa te-palveluihin liittyvat viranomaistehtavat ja palvelut
sopimuskuntien puolesta ja toimii seudullisena koordinoijana tyodllisyysalueella maakunnallisen yhteistoimintasopimuksen
mukaisesti.

- Lestijarven kunta toimii kuntien yhteistoiminnassa kuntalain 51§:n mukaisena vastuukuntana. Kuntien yhteinen toimielin on
Kaustisen seutukunta, joka toimii Lestijarven kunnan hallinto-organisaatiossa itsendisena lautakuntana (Kuntien
yhteistoimintasopimus 21.3.2016, liite 1)

- Sopimuksen sisaltoon sovelletaan, mitda kuntalain 54 §:ssa on sdadetty viranomaistehtdavan hoitamista koskevasta
sopimuksesta

kaustisenseutu.fi
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Luonnos toimintamallista

KESKI-POHJANMAAN TYOLLISYYSALUEEN PAATOIMISTO

PERUSTASON LAKISAATEINEN TEHTAVA ——
Kokkolan taydentava

resurssi, alueen
Dyomsyys- yhteiset virat
utakunta ey,

Tydllisyysjohtaja Koordinaatio- resurssi, alueen
L yhteinen virka
Perhossa.
Lahitoimipiste
Kannuksen tdydentdva
» Paatoimipiste v
\ L3 Kaustinen ‘ '

resurssi, alueen
yhteinen virka

|} : 1
Kannuksessa.
Lahitoimipiste
Hallintotiimi Tiimi 1 Tiimi 2 Tiimi 3 Kase \. Kannuksessa.

( KOKKOLA \

Vastuukunta KAUSTISEN YKSIKKO
Kannuksen, Kokkolan ja Perhon siirtyvan < > Kaikki virat ovat alueen yhteisia
henkiloston tyonantaja, paatoimipiste Kokkola.
) I:Mtt:ﬁ W‘?’“s?s.a":'e-:tn Tﬁ:\dsﬁerrsumr'tt Lestijarven kunta on henkiloston tyonantaja Verkosto
untiin. Kunnissa toimipiste lahipalvelua varten.
| Johtoryhma Tyallisyysalue | Yksikon paallikkd on seutukunnan viranhaltija — . ;
_Paavastuu, henkilstohallinto, yleishallinto, viestint3, _ RS- . 3 B
alueen yhteiset hankinnat, alueen yhteiset resurssit, Perustaso : Thydentivl resurssi  Muu Mg Mmm—— RS e
alkupalvelut, alueen yhtelset kotoutumispaivelut, (Valtiolta (Kunta/seutukunta)  seutukunnan . nl = z — 3 e
tukipalvelut, alueen yhteiset erikoistehtivit... slirtyva) SRR O B2 o e
( Tilmi 1 Tysllisyysalue Timil  ©© © | ©O8 T ™ I e @ v = s
\ / [ﬂlleTleIiswsalue Tiimi 2 © © ] ©e® T & o ;-.::.. e  m
[mmisTyalliswsalue Tiimi 3 © (©) ] O e
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= Kaustisella kiinted toimipiste ja muissa kunnissa ajanvarauksella toimiva asiakaspalvelu seka tyoskentelypisteet
viranhaltijoille

= Seutukunnan toiminnot sijaitsevat kuntien tiloissa ja kunnat vastaavat niiden kuluista

= Kaustisen toimipiste hoitaa henkiloasiakaspalvelua samaan tapaan kuin kuntakokeilussa

= Alkupalvelut, kotopalvelut ja muut tarkoituksenmukaiset henkilo- ja yritysasiakkaisiin liittyvat tehtavat ja palvelut hoidetaan
keskitetysti Kokkolasta

= Ajanvaraukseton asiointi x kertaa viikossa
= Tyonhaun kaynnistys ajanvarauksettomalla palveluajalla

= Suomenkielisten asiakkaiden henkildasiakaspalvelu (Kasen alueen asiakkaiden omavirkailijat joilla asiakassalkku), sisdltden alueen
vhteisen palveluvalikoiman + Kasen kuntien omat taydentavat palvelut

= Rekrytointipalvelut koordinoidaan keskitetysti

= Tyollisyysalueen yhden yrityspalveluasiantuntijan toimipiste Kaustisella, joka toimisi ns. omavirkailijana alueen yrityksille. Kaytossa
alueen yhteinen palveluvalikoima + Kasen kuntien omat taydentavat palvelut.

= Alkupalvelut koordinoidaan keskitetysti Kokkolasta, joku Kasen alueen asiantuntijoista voisi olla osa tydllisyysalueen
alkupalvelutiimia?

= Kotopalvelut keskitetysti Kokkolassa, ajanvarauksella tarvittaessa Kaustisella.

= Seutukunta hoitaa tyollisyysalueella viranomaisluontoisia palvelutehtavia ja muuta palvelutuotantoa
* Viranhaltijat ovat seutukunnan palkkalistoilla ja seutukunta vastaa Kaustisen yksikon toiminnasta.

= Tyollisyysalue hoitaa mm. prosessiohjauksen, hankinnat, tukipalvelut ml. Viestinta.

= Tyollisyysalueen ja seutukunnan valilla sijais-, asiantuntija- ja muut tehtdavat mahdollistetaan virkakuvauksin (virat ovat ns. yhteisia
koko tyollisyysalueella).

kaustisenseutu.fi



YA 27

KAUSTISEN

seutukunta

= Kaustisen seutukunnan jasenkunnat edellyttavat, etta TE-palvelut jarjestetaan tyollisyysalueella
lahipalveluina

= Kaustisen seutukunnan osalta ldhipalvelulla tarkoitetaan kuntakokeilun aikana saavutettua palvelutasoa:

kaustisenseutu.fi

Asiakkaan on mahdollista asioida kotikunnassaan ajanvarauksella.

Kaustisella sailyy palvelupiste, jossa mahdollisuus asioida tiettyina ajankohtina ilman ajanvarausta.
Kunnantaloilla on tyéllisyysalueen palvelupisteet lahipalvelua varten.

Digipalveluita hydodynnetaan mahdollisuuksien ja asiakkaan tarpeiden mukaan, mutta niilla ei korvata kasvokkain tapahtuvaa
palvelua. Palveluiden alueellista saavutettavuutta voidaan parantaa digitaalisia palvelukanavia ja etatyopisteita kehittamalla.
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Hyvin toimiva ja testattu toimintamalli saa jatkuvuutta

- Hajautettu asiakaslahtoinen toimintamalli, digitalisaatiota hydédyntaen

- Paikallisesti nopea, kettera, asiantunteva toimintamalli

- Tiivis keskinainen vuorovaikutus ja resurssien hyodyntaminen maakunnallisessa yhteistydssa

Vastaa seudun, kuntien, tyonantajien ja asiakkaiden tarpeisiin

- Seudun erityispiirteisiin, mahdollisuuksiin ja haasteisiin vastaaminen paikallisella asiantuntemuksella ja
kokemuksella

- Suora yhteys seudun ja kuntien elinvoimapalveluihin parantaa tilannekuvaa, lisaa ennakoitavuutta ja
mahdollistaa monialaisen ja monien palvelusektoreiden yhdessa tekemisen

- Seudun yhteistyokumppaneiden ja verkostojen hyddyntaminen

Mahdollistaa resurssoinnin joustavasti ja nopeasti tarpeiden mukaan

- Kuntien ja seutukunnan henkildston ja toimitilojen hyédyntaminen ja synergiaedut
- Nopea reagointi ja paatoksenteko uhkiin, ongelmiin ja mahdollisuuksiin

- Hanketoiminnan hydédyntaminen

kaustisenseutu.fi
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