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TOHOLAMMIN KUNNAN HALLINTOSAANTO

Hyvaksytty Kv 29.5.2017 § 19
Voimaantulo 1.6.2017

Luku 1 YLEISET MAARAYKSET

1 § Hallintosaannon soveltaminen

Toholammin kunnan hallinto organisoidaan tassa sdanndssa maaratylla tavalla. Tassa
saannossa maaritellaan myos toimielinten ja viranhaltijoiden valiset paatosvaltasuhteet,
ellei laissa tai asetuksessa toisin saadeta.

Hallintosaannon ohella kunnan toimintaa ohjataan seuraavilla johtosaannoilla:

Toholammin kulttuuri- ja liikuntarahaston séénté kv 26.08.2013 § 54
Luottamushenkilbiden palkkioséénté kv 25.01.2016 § 6
Toholammin kunnan konserniohje kv 29.5.2017 §
Lestijarven kunta, maaseutulautakunnan johtosééanto, kv 02.03.2017 § 7
méaéréykset Lestijdrven hallintosdédnnéssé

Ylivieskan kaupunki, Jokilaaksojen jatelautakunta, 10.12.2015 § 36

Jétehuoltomé&éréykset
Rakennusjérjestys kv 11.02.2002 § 7
Toholammin kunnan siséisen valvonnan ohjeet kh 4.12.2012 § 213

Toholammin kunnan ja kuntakonsernin siséisen
valvonnan ja riskienhallinnan perusteet kv 25.6.2014 § 20



Luku 2 KUNNAN HALLINTO-ORGANISAATIO

2 § Luottamushenkiléorganisaatio
Kunnan luottamushenkildorganisaation muodostavat seuraavat toimielimet:

Kunnanvaltuusto

Kunnanhallitus (7 jasenta)
Palkkatoimikunta (3 jasentd)

Rakennus- ja ymparistolautakunta (7)
Sivistyslautakunta (7 jasenta)
Tarkastuslautakunta (4 jasenta)
Keskusvaalilautakunta (5 jasenta)
Viemariliikelaitoksen johtokunta (5 jasenta)

Kunnan keskusvaalilautakunnasta seka vaalilautakunnista ja -toimikunnista on saadetty
erikseen.

Kunnanhallituksen edustajaa ei nimeta:
- keskusvaalilautakuntaan
- vaalilautakuntiin
- vaalitoimikuntaan
- tarkastuslautakuntaan
- yhteistoimintaelimeen

Laki naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta 4 A § 1 mom. (HE 195/2004 kuntien vali-
nen yhteistoiminta ja julkista valtaa kayttava toimielin).

3 § Kunnanvaltuusto

Kunnan ylintd paatdsvaltaa kayttda Kuntalain (410/2015) 14 §:n mukaisesti valtuusto.
Valtuuston jasenten lukumaara maaraytyy kunnan asukasluvun mukaisesti.

Kunnanvaltuusto paattaa:

kuntastrategiasta

hallintosdanndsta

talousarviosta ja taloussuunnitelmasta

omistajaohjauksen periaatteista ja konserniohjeesta

likelaitokselle asetettavista toiminnan ja talouden tavoitteista
varallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan perusteista

sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteista

palveluista ja muista suoritteista perittdvien maksujen yleisista perusteista
. takaussitoumuksen tai muun vakuuden antamisesta toisen velasta
10. jasenten valitsemisesta toimielimiin, jollei jaliempana toisin sdadeta
11. luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien perusteista

12. tilintarkastajien valitsemisesta

13. tilinpaatdksen hyvaksymisesta ja vastuuvapaudesta

14. muista valtuuston paatettaviksi sdadetyista ja maaratyista asioista.

©CoONoOORWN =



4 § Kunnanhallitus

Kunnanhallitus johtaa ja valvoo kunnan hallintoa ja konsernin toimintaa siten kuin Kun-
taL 410/2015 on saadetty. Kunnanhallitus ratkaisee asiat, joita ei ole lainsdadanndlla,
saannailla tai valtuuston paatoksilla maaratty muun toimielimen ratkaistavaksi.

Kunnanhallituksessa on seitseman jasenta (7) ja jokaisella henkilékohtainen varajasen.
Kunnanhallituksen jasenet ja varajasenet ovat valtuutettuja tai varavaltuutettuja.

Kunnanhallituksen kokoonpanossa tulee noudattaa lakia naisten ja miesten valisesta
tasa-arvosta (4 A § 1 mom.), jollei erityisista syistd muuta johdu.

Kunnanvaltuusto valitsee kunnanhallituksen jasenten keskuudesta kunnanhallituksen
puheenjohtajan ja yhden varapuheenjohtajan.

Kunnanhallituksen toimikausi on nelja vuotta, ellei valtuusto toisin paata. Kunnanhalli-
tuksen alaisuudessa toimivat seuraavat osastot: hallinto, lomatoimi ja tekninen seka
viemariliikelaitoksen johtokunta. Kunnanhallitus toimii kaavoitusviranomaisena.

5 § Kunnanhallituksen ratkaisuvalta
Kunnanhallituksen puheenjohtaja

1. p&attda kunnanjohtajan osalta taman saannoén 72 §:n mukaisista henkildstdasioista
2. hyvaksyy kunnanjohtajan matkalaskun
3. allekirjoittaa kunnanjohtajan johtajasopimuksen.

Kunnanhallitus

1. paattada irtaimen omaisuuden hankkimisesta, myymisesta, luovuttamisesta ja sopi-
muksista seka vaihto-omaisuuden enimmaisarvoista, ellei paatdsvaltaa ole siirretty
muulle viranomaiselle seka kiintean omaisuuden panttaamisesta

2. paattaa kunnan riskien vakuuttamisesta

3. paattaa vapautuksen tai huojennuksen myontamisesta julkis- tai yksityisoikeudelli-
sesta maksusta, korvauksesta tai saatavan suorittamisesta tai poistamisesta ti-
leista yli 4.000 euron osalta seka vapautuksen tai huojennuksen myoéntamisesta,
suoritusten vakuuksien hyvaksymisesta, valvomisesta, muuttamisesta silta osin
kuin paatdsvaltaa ei ole siirretty viranhaltijan ratkaistavaksi

4. myo6ntaa lyhyen luoton (enintdan 12 kk) maaraa luoton provisio ja koron

5. paattaa harkinnanvaraisista palkan tarkistuksista ja palkkauksen muutoksen peri-

aatteista kunnanjohtajan, liikelaitoksen johtajan ja osastopaallikkdvastuussa ole-

vien viranhaltijoiden osalta

antaa selityksen kunnanvaltuuston paatoksesta tehtyyn valitukseen

paattaa etuostolain mukaan kunnalle kuuluvista asioista

paattaa kiintedn omaisuuden ja tarvittavien alueiden, rakennusten ja laitteiden os-

tamisesta, myymisesta, vuokraamisesta ja lunastamisesta talousarvion puitteissa,

kun kauppa- tai lunastushinta on yli kunnanjohtaja, osastopaallikdn tai kiinteistoin-
sindorin ratkaisuvallan

9. paattaa rakennushankkeiden, ostopalvelusopimusten ja suunnitelmien hyvaksymi-
sesta ja toteuttamisesta, kun hanke ylittda 100.000 euroa

10. toimii MRL mukaisena kaavoitusviranomaisena
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11. paattaa asiakirjoista perittavat lunastukset seka asiakirjan antamisesta perittavat
maksut

12. paattaa puunmyyntikaupoista
6 § Kunnanhallituksen asettama toimikunta

Toimikuntaa asettaessaan kunnanhallitus méaarittelee toimikunnan tavoitteet, tehtavat
ja aikataulun.

Kunnanhallitus valitsee toimikunnan jasenten keskuudesta puheenjohtajan ja varapu-
heenjohtajan.

Kunnanhallituksen voi kayttaa otto-oikeutta toimikunnalle delegoituun paatésvaltaan.
7 § Kunnanhallituksen alaisen pysyvan palkkatoimikunnan ratkaisuvalta

Palkkatoimikuntaan kuuluvat esittelijand kunnanjohtaja ja asiantuntijoina osastopaalli-
két. Kunnanhallituksen puheenjohtaja toimii puheenjohtajana. Kunnanhallituksen pu-

heenjohtajan ollessa esteellinen puheenjohtajana toimii kunnanhallituksen 1. varapu-
heenjohtaja.

Palkkatoimikunta paattaa:

1. virka- ja tybehtosopimusten paikallisesta soveltamisesta ja palkkausta koskevien
yleisohjeiden antamisesta

2. harkinnanvaraisista palkan tarkistuksista ja palkkauksen muutoksista muun henki-
I6stdn paitsi kunnanjohtajan ja osastopaallikkdvastuussa olevien viranhaltijoiden
osalta

3. kunnallisen paasopimuksen 13 §:n mukaisista paikallisista virka- ja tydehtosopi-
muksista

4. sopimusmaaraysten tulkinta- ja soveltamiserimielisyyksien ratkaisemisesta kunnal-
lisessa paasopimuksessa seka virka- ja tydehtosopimuksissa tarkoitetuissa ta-
pauksissa

5. rekrytointilisista ja kielilisista

6. henkildkohtaisen lisdn maksamisen perusteet ja tydsuorituksen arviointiin perustu-
vien henkilokohtaisten lisien maksamisesta kuultuaan palkkayhteyshenkil6a

7. jarjestelyvaraerien jakamisesta

8. sivutoimiluvista.

8 § Yhteistoimintaelin

(Laki tydnantajan ja henkiloston valisesta yhteistoiminnasta kunnissa 13.4.2007/449)

Yhteistoimintaelimen toimialueena ovat yhteistoimintalain mukaiset asiat. Yhteistoimin-
taelimeen kuuluvat henkilostda edustavat ammattijarjestéjen paaluottamusmiehet, kun-
nanjohtaja ja hallintojohtaja. Osastopaallikét osallistuvat kokouksiin tarvittaessa asian-

tuntijajasenina.



9 § Lautakunnan tehtavat

Valtuusto valitsee lautakuntien jasenistd puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Kes-
kusvaalilautakunnan jasenen ei tarvitse olla valtuutettu.

Vastaa toimialansa tavoitteiden asettamisesta, toiminnan ja taloussuunnittelusta, orga-
nisaation kehittamisesta seka seuraa ja valvoo toiminnan tavoitteiden toteutumista.
Valmistelee kunnanhallituksen tai kunnanvaltuuston kasiteltavaksi kuuluvat asiat ja
huolehtii paatdsten taytantéénpanosta.

10 § Lautakunnan yleinen ratkaisuvalta
Lautakunta paattaa

1. talousarvioesityksestd kunnanhallitukselle

2. palveluista perittavistd maksuista ja taksoista sekd niiden muutoksista kunnanhalli-
tuksen ja kunnanvaltuuston vahvistamia menettelytapaohjeita noudattaen

3. vahingonkorvauksen mydntamisesta tapauksessa, jossa kunta ja ao. lautakunta on
katsottava korvausvelvolliseksi tai kunnan vahinko- ja vastuuvakuutuspaatdoksessa
niin maarataan ja delegoi osastopaallikon ratkaistavaksi alle 4.000 euron vahingon-
korvausasiat

4. yli 100.000 euron hankinnoista, irtaimen omaisuuden kaytésta ja myymisesta
70.000 euroon saakka silta osin kuin sita ei ole siirretty viranhaltijan ratkaistavaksi

5. tiloista perittavista maksuista ja korvauksista silta osin kuin niita ei ole siirretty viran-

haltijan ratkaistavaksi

projekteista ja kokeiluista

viranomaisille annettavista lausunnoista silta osin kuin sita ei ole siirretty viranhalti-

jan ratkaistavaksi.

N

11 § Kunnan hallinto-organisaatio

Kunnan hallinto-organisaatio on jaettu seuraaviin osastoihin, joita johtavat kunnanjoh-
tajan alaiset osastopaallikét alaistaan henkildéstéa apuna kayttaen:

1. HALLINTO-OSASTO HALLINTOJOHTAJA

2. LOMATOIMEN OSASTO LOMITUSPALVELUJOHTAJA
3. TEKNINEN OSASTO TEKNINEN JOHTAJA

4. SIVISTYSOSASTO SIVISTYSJOHTAJA

Osastopaallikkd paattaa osaston tydskentelysta ja sisaisesta tydvoiman kaytosta.

Kunnan toiminnot jaetaan osastoihin, jotka jaetaan tulosalueisiin. Tulosalueelle voidaan
muodostaa tarvittaessa tulosyksikoita.

Osastojaosta paattaa kunnanvaltuusto. Tulosaluejaosta paattda kunnanjohtaja osasto-

paallikkdja kuultuaan. Tulosyksikkdjaosta oman osastonsa sisalla paattaa osastopaal-
likko.

Jos syntyy epaselvyytta, minka osaston alaisuuteen tulosalue kuuluu, sen ratkaisee
kunnanjohtaja kuultuaan ensin asianomaisten osastojen osastopaallikoita.
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12 § Kunnanjohtaja
Kunnanjohtajan tehtavat

Kunnanvirastoa johtaa kunnanjohtaja virastopaallikkdna alaistensa osastopaallikkéjen
avulla. Kunnanjohtaja vastaa kuntayhtididen ja yhteis6jen konserniohjauksesta, kunnan
elinkeinotoimesta ja yhteistoiminta-alueen omistajanohjauksesta ja valvoo paatdsten
taytantddnpanoa ja lautakuntien paatosten laillisuutta.

Kunnanjohtaja
1. paattda kunnan markkinointitoimenpiteista tai valtuuttaa alaisensa viranhaltijan
2. paattaa tiedotus-, neuvottelu-, edustustilaisuuksien seka kunnassa pidettavien val-

mennus- ja koulutustilaisuuksista, jotka koskevat johtamisjarjestelmia tai toiminto-
jen kehittamista

3. paattda huomionosoituksista ja kannatusilmoitusten antamisesta seka tavanomai-
sista lahjoituksista mm. hyvantekevaisyyteen

4. paattdd kunnanhallituksen toimivaltaan kuuluvien jarjestd- yms. avustusten myonta-
misesta ja raportoi siitd kunnanhallitukselle

5. paattaa kunnan omistamien tilojen vuokraamisesta siltd osin kuin tehtavaa ei ole
siirretty muulle viranhaltijalle

6. paattaa tarvittavien alueiden, rakennusten ja kiinteiden laitteiden ostamisesta, myy-

misesta, lunastamisesta ja vuokraamisesta niissa tapauksissa, joissa kauppa- tai

lunastushinta tai vuokra-arvo on enintdan 100.000 euroa

paattaa asemakaavatonttien myymisesta kunnanvaltuuston asettamissa rajoissa

edustaa tai maaraa kunnan muun viranhaltijan tai kutsuu luottamushenkilén edus-

tamaan kuntaa tuomioistuimessa, hallintoviranomaisessa, niiden yhtididen yhtioko-

kouksissa ja muissa kokouksissa, joissa kunta on jasenena tai osakkaana, ellei

kunnanhallitus yksittdistapauksessa toisin paata

9. kayttda puhevaltaa kunnan puolesta Kaustisen seutukunnan johtoryhmassa

10. paattda kunnan osallistumisesta projektiin (oma tai muun tahon hanke) alle
100.000 euron kuntarahaosuuden hankkeissa

11. paattaa palkka-asiamiehen tehtavan hoitamisesta

12. paattaa osastojen valisesta tydvoiman kaytdsta osastopaallikkoja kuultuaan

13. paattaa henkildstdorganisaatiosta osastopaallikkoja kuultuaan.

© N

Kunnanjohtajan poissa ollessa tai virkavapauden aikana hanen sijaisenaan toimii hal-
lintojohtaja. Hallintojohtajan poissa ollessa kunnanjohtajan sijaisena toimii sivistysjoh-
taja, jonka poissa ollessa kunnanjohtajan sijaisena toimii tekninen johtaja. Teknisen
johtajan poissa ollessa kunnanjohtajan sijaisena toimii lomituspalvelujohtaja. Mikali si-
jaisuus kestaa yli 2 viikkoa, kunnanhallitus paattaa asiasta.
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13 § Osastopaallikon yleinen ratkaisuvalta

Osastopaillikko

1
2.
3

9.

10.

11

12.
13.

. johtaa osaston toimintaa ja kehittaa toimialuettaan

tekee osaston talousarvioesityksen ja -muutosesityksen

hyvaksyy viranhaltijapaatoksena osastoaan koskevan talousarvion kayttdsuunnitel-
man tammikuun loppuun mennessa ja tuo tiedoksi kunnanhallitukselle

paattaa alle 100.000 euron hankinnoista ja sopimuksista talousarvion ja hankinta-
s4annon rajoissa

paattaa irtaimen omaisuuden myymisesta kunnanhallituksen maarittelemien peri-
aatteiden ja hankintasdanndn mukaisesti

paattaa tulojen, saatavien ja maksujen perinnasta seka valtionosuuksien ja -avus-
tusten hakemisesta ja tarvittaessa esityksesta oikaisuvaatimuksen tai valituksen
tekemiseksi. Paatoksista on informoitava riittavassa laajuudessa ao. toimielinta.
paattaa tyontekijan tydssaan aiheuttamien vahinkojen korvaamisesta tapauksissa,
joissa vahinko on alle kunnan vastuuvakuutuksen omavastuurajan tai kunnanhalli-
tuksen vahvistamaan rajaan saakka

paattaa viranomais- ja muille tahoille annettavista saannénmukaisista lausunnoista
ja muista omaan toimialaansa liittyvista lausunnoista

paattaa toimialueensa henkiloston sijoittumisesta toimipisteisiin

paattaa tyoterveyslain ja tydsuojelumaaraysten ja lakien mukaisten apuvalineiden
hankkimisesta alaiselleen henkildstdlle, kun tyéterveyshuolto sitéd suosittaa ja/tai
kunnanhallituksen erillisten ohjeiden mukaisesti

. paattaa ammattiyhdistys- ja tyosuojelukoulutukseen osallistumisesta tulosalueen

esihenkilda kuultuaan ja kunnan yhtenevien periaatteiden mukaisesti
antaa selityksen lautakunnan paatoksesta tehtyyn valitukseen
paattaa tiloista perittavista maksuista ja korvauksista.

14 § Esihenkilon ja asiantuntijaviranhaltijan yleinen ratkaisuvalta

1.

paattaa alle 10.000 euron hankinnoista ja sopimuksista hankintasadannon ja enin-
tdan kansallisten kynnysarvojen rajoissa.
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Luku 3 KOKOUSMENETTELY

15 § Luvun maaraysten soveltaminen

Taman luvun maarayksia noudatetaan valtuustoa lukuun ottamatta kunnan toimieli-
missa seka soveltuvin osin myds toimitus- ja katselmusmiesten kokouksissa.

16 § Kokousaika- ja paikka
Toimielimen paatoksentekotavat

Toimielin voi kasitelld asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat
ovat l1asna kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttaa séhkdisté
asiahallinta- tai 4énestysjéarjestelmaa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitda sahkoisessa toimintaymparistéssa, johon osallis-
tutaan sahkdisen yhteyden avulla (sdhkdinen kokous).

Toimielin voi myds tehda paatoksia suljetussa sahkdisessa paatoksentekomenette-
lyssa ennen kokousta (sdhkdinen paatéksentekomenettely).

Kunnanhallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa, ettd sahkaisiin kokouksiin ja sah-
koiseen paatoksentekomenettelyyn tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietolii-
kenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia lakien edellyttamalla tavalla.

Sahkoinen kokous
Toimielin voi pitda kokouksen sahkdisesti.

Suljettuun sahkdiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa sa-
lassa pidettavat tiedot ja kokouksessa kaydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen kuulta-
vissa tai ndhtavissa.

Toimielimen suljettuun kokoukseen voi osallistua sellaisesta valitsemastaan paikasta,
jossa suljetun kokouksen keskustelujen luottamuksellisuus voidaan turvata ja salassa-
pitovelvoitteita voidaan noudattaa.

Viranhaltijat ja luottamushenkil6t vastaavat omasta puolestaan salassapitovelvoitteiden
noudattamisesta osallistuessaan sahkodiseen kokoukseen. Salassapitovelvoitteista saa-
detdan julkisuuslain 22—-23 §:ssa ja yleiset salassapitoperusteet ovat 24 §:ssa.

Sahkoinen paatoksentekomenettely

Toimielin voi paattaa asioita sahkodisessa paatoksentekomenettelyssa kuntalain 100
§:n mukaisesti. Paatoksentekomenettelya voidaan kayttaa kaikkiin toimielimen paatos-
valtaan kuuluviin asioihin.

Kokousaika ja -paikka

Toimielin paattaa kokoustensa ajan ja paikan. Toimielin voi paattda myos kokouksen
pitamisesta sahkoisesti etakokouksena. Kokousajoista paatetaan vuoden ensimmai-
sessa kokouksessa.
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Kokous pidetdan myds, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai
enemmisto toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitami-
sesta ilmoittamansa asian kasittelya varten. Talloin puheenjohtaja maaraa kokousajan.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.
Kokouksen julkisuus
Kokouksen julkisuudesta saadetaan kuntalain 101 §:ssa.

Jos toimielin paattaa pitaa julkisen sdhkoéisen kokouksen, yleisdlle on jarjestettava
mahdollisuus seurata kokousta internetin kautta seka kokouskutsussa mainitussa ti-
lassa.

17 § Kokouksen koolle kutsuminen
Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat. Ko-
kouskutsussa on mainittava, mita toimielimen paatdksentekotapaa noudatetaan kunkin
asian kohdalla. Jos asia kasitelladn sahkoisessa paatdksentekomenettelyssa, tulee
kutsussa ilmaista, mihin mennessa asia on kasiteltava sahkoisesti.

Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen
paatoksiksi, lahetetaan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena.
Jos esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja, asiakir-
jaan tehdaan merkinta salassapidosta.

Kunnanvaltuuston, kunnanhallituksen ja lautakunnan kokouskutsu lahetetaan nelja (4)
paivaa ennen kokousta.

Sahkoinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lahettaa sahkoisesti. Talldin
kunnanhallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa siita, etta tahan tarvittavat tekniset
laitteet, jarjestelmat ja tietolikenneyhteydet ovat kaytettavissa.

18 § Jatkokokous

Mikali kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasitellyiksi,
asiat voidaan siirtda jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta
poissa olleille on kuitenkin annettava, jos mahdollista, tieto jatkokokouksesta.

19 § Varajasenen kutsuminen

Toimielimen jasenen, joka on estynyt saapumasta kokoukseen, on kutsuttava varaja-
sen sijaansa. Jos jasen on esteellinen kasittelemaan asiaa tai ei esteen vuoksi voi
osallistua asian kasittelyyn, han voi kutsua varajadsenen kokoukseen tata asiaa kasitte-
lemaan. Myds puheenjohtaja tai esittelija tai hanen maaradamansa voi toimittaa kutsun
varajasenelle.
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20 § Kokouksen johtaminen

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa 1asna olevat seka kokouksen laillisuuden ja
paatdsvaltaisuuden.

Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, ellei toimielin toisin paata. Toi-
mielin voi ottaa kasiteltdvakseen sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu kokouskut-
sussa.

Puheenjohtajan tehtavana on johtaa asioiden kasittelya ja huolehtia jarjestyksesta toi-
mielimen kokouksessa. Puheenjohtaja saa varoituksen annettuaan maarata poistetta-
vaksi henkilon, joka kayttaytyy sopimattomasti. Jos syntyy epajarjestys, puheenjohta-
jan on keskeytettava tai lopetettava kokous.

21 § Tilapainen puheenjohtaja

Jos puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja ovat poissa tai esteellisia jossakin asiassa, va-
litaan kokousta tai asian kasittelya varten tilapainen puheenjohtaja.

22 § Lasnaolo toimielinten kokouksissa
Kunnan eri toimielinten kokouksissa on jasenten lisaksi lasnaolo- ja puheoikeus:

Kunnanhallituksen kokous

1. valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat

2. kunnanjohtaja ja hallintojohtaja

3. kunnanjohtajan erikseen maaraamat viranhaltijat tai kunnanhallituksen erikseen
kutsumat asiantuntijat

Lautakunnat ja toimielimet

1. kunnanhallituksen puheenjohtaja ja kunnanhallituksen erikseen nimedma kunnan-
hallituksen jasen tai varajasen

2. kunnanjohtaja

3. osastopaallikké omalla toimialallaan
puheenjohtajan tai osastopaallikon erikseen maaraamat viranhaltijat ja asiantuntijat

Kunnanhallituksen edustajaa ei nimeta:
tarkastuslautakuntaan

2. keskusvaalilautakuntaan

3. vaalilautakuntiin ja vaalitoimikuntiin
4. yhteistoimintaelimeen

N

Johtokunnissa lasnaolo- ja puheoikeus voidaan ao. toimielimen valtuuston/johtokunnan
paatoksella antaa 15 vuotta tayttaneelle henkilolle.

Kunnanhallituksen edustuksesta valtuuston kokouksissa maarataan valtuuston tyéjar-
jestyksessa.
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23 § Kunnanhallituksen edustus muissa toimielimissa

Kunnanhallitus voi maarata muihin toimielimiin edustajansa, jolla on lasnaolo- ja puhe-
oikeus toimielimen kokouksissa. Edustajaksi voidaan maaratd myos kunnanhallituksen
varajasen tai kunnanjohtaja.

24 § Esittely

Asiat paatetaan toimielimen kokouksessa viranhaltijan esittelysta. Esittelijan ehdotus
on kasittelyn pohjana (pohjaehdotus). Esittelijalla on oikeus poistaa asia esityslistalta
ennen kuin paatds on kokouksessa tehty.

Esittelijana kunnanhallituksessa toimii kunnanjohtaja ja hanen ollessaan poissa tai es-
teellinen, esittelijana toimii hallintojohtaja.

Lautakunnan esittelijana toimii osastopaallikko ja toimielimen erilliselld pdatoksella muu
viranhaltija. Esittelijan ollessa poissa tai esteellinen toimii esittelijana hanen sijaisek-
seen maaratty.

Esittelijan ja hanen sijaisensa ollessa esteellisia, toimielin voi erityisesta syysta paat-
taa, etta asia kasitellddn puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esitte-
lya.

25 § Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilon on ilmoitettava esteellisyydes-
taan ja esteellisyyden aiheuttamasta perusteesta seka vetaydyttava asian kasittelysta
ja poistuttava kokouksesta.

Toimielimen puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava jasenen tai muun lasnaoloon
oikeutetun henkilon esteellisyys toimielimen ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilon tu-
lee tarvittaessa antaa selvitysta seikoista, joilla voi olla merkitysta hanen esteellisyy-

tensa arvioinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen asianomaisen henkilén on poistut-
tava.

Henkild, jonka esteellisyyden toimielin ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttaan koske-
van asian kasittelyyn vain hallintolain 29 §:ssa tarkoitetussa poikkeustilanteessa.

Esteellisyytta koskeva ratkaisu on perusteltava péytakirjaan.
26 § Ainestys ja vaalit

Aanestyksesta ja vaalin toimittamisesta on soveltuvin osin voimassa, mita valtuuston
tyOjarjestyksessa maarataan.

27 § Poytakirjan laatiminen, tarkastaminen ja ndhtavana pitaminen
Poytakirjan kirjoittaa puheenjohtajan johdolla poytakirjanpitaja. Poytakirjan allekirjoittaa

puheenjohtaja ja varmentaa pdytakirjanpitaja. Poytakirja tarkastetaan toimielimen paat-
tamalla tavalla.
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Poytakirja pidetaan yleisesti nahtavana toimielimen paattamana aikana ja paikassa si-
ten kuin siitd vahintaan yhta paivaa aiemmin on ilmoitettu.

Toimielimen poéytakirjaan merkitaan:

1) jarjestaytymistietoina:
- toimielimen nimi
- kokouksen alkamis- ja paattymisaika seka kokouspaikka
- lasna ja poissa olleet ja missa ominaisuudessa kukin on ollut l[asna
- kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.

2) asian kasittelytietoina:
- asiaotsikko
- selostus asiasta
- paatdsehdotus
- esteellisyys
- tehdyt ehdotukset ja onko niita kannatettu
- aanestykset: danestystapa, aanestysjarjestys, danestysesitys ja danestyksen
tulos
- vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos
- paatdksen toteaminen
- eriava mielipide.

3) laillisuustietoina:
- oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus
- puheenjohtajan allekirjoitus
- poytakirjanpitajan varmennus
- merkinta poytakirjan tarkastuksesta
- merkinta nahtavana pidosta, jos poytakirja on ollut yleisesti nahtavana.

Pdytakirjaan liitettavissa oikaisuvaatimusohjeissa annetaan tarpeelliset ohjeet oikai-
suvaatimuksen tekemiseksi. Péytakirjaan liitettdvassa valitusosoituksessa on mainit-
tava valitusviranomainen, valitusaika ja mita valituskirjaan on liitettava.

Paatdkseen, josta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika valitusta, on liitettava tasta il-
moitus ja samalla mainittava, mihin lain tai asetuksen kohtaan kielto perustuu.

Mita edellda on maaratty, noudatetaan soveltuvin osin viranhaltijan ja luottamushenkilon
tekemiin paatoksiin.

Poytakirjan liitteeksi merkitdan sellainen materiaali, jonka sailyttaminen on valttama-
tonta paatoksen laillisuuden kannalta.

28 § Kunnanhallituksen ja lautakunnan otto-oikeus

Asian ottamisesta kunnanhallituksen kasiteltavaksi paattda kunnanhallitus, kunnanhal-
lituksen puheenjohtaja tai kunnanjohtaja tai hallintojohtaja.

Asian ottamisesta lautakunnan kasiteltdvaksi paattaa lautakunta, sen puheenjohtaja,
osastopaallikkd tai lautakunnan esittelija omalla toimialallaan.
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Ylemman toimielimen kasiteltdvaksi ei saa ottaa

1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta-, tai toimitusmenettelya koske-
via asioita, eikd

2. yksiléon kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita
(Kuntal 410/2015 92 §).

29 § Ottokelpoisen paatoksen ilmoittaminen

Kunnan viranomaisen on neljan paivan (4) kuluessa poytakirjan tarkastamisesta ilmoi-
tettava kunnanhallitukselle, lautakunnalle ja niille viranhaltijoille, jotka voivat paattaa
otto-oikeuden kayttamisesta, niiden maaraamalla tavalla paatdksista, jotka voidaan ot-
taa kunnanhallituksen tai lautakunnan kasiteltaviksi. Jos pOytakirjaa ei tarkasteta, maa-
raaika lasketaan poytakirjan allekirjoittamisesta.

Paatokset niissa asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden estamatta
panna taytantoon, jollei yksittdistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta kunnanhal-
lituksen tai lautakunnan kasiteltavaksi.
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Luku 4 VALTUUSTON TYOJARJESTYS

Yleiset maardykset

30 § Valtuuston toiminnan jarjestelyt
Valtuuston toimikauden ensimmaisen kokouksen kutsuu koolle kunnanhallituksen pu-
heenjohtaja, ja kokouksen avaa ialtaan vanhin 1asna oleva valtuutettu, joka johtaa pu-
hetta, kunnes valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu.
Valtuustossa on kaksi varapuheenjohtajaa. Valtuuston toiminnan sisaista jarjestelya
koskevien asioiden valmistelua johtaa valtuuston puheenjohtaja, jollei valtuusto toisin
paata.

Valtuuston kokousten pdytakirjanpitajana toimii ja sen muistakin sihteerintehtavista
huolehtii valtuuston maaradama viranhaltija.

Valtuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien toimikauden pituus on valtuuston
harkinnassa.

31 § Valtuustoryhman muodostaminen
Valtuutetut voivat valtuustotydskentelyd varten muodostaa valtuustoryhmia.
Valtuustoryhman muodostamisesta, nimesta ja puheenjohtajasta on annettava valtuus-
tolle kirjallinen ilmoitus, joka on kaikkien ryhmaan liittyvien valtuutettujen allekirjoitet-

tava. limoitus jatetdan valtuuston puheenjohtajalle.

Valtuustoryhmana pidetaan myos yhta valtuutettua, jos han on tehnyt 2 momentissa
tarkoitetun ilmoituksen.

32 § Valtuustoryhmaan liittyminen seka siita eroaminen tai erottaminen
Liittymisesta valtuustoryhmaan ja siitd eroamisesta valtuutetun on ilmoitettava kirjalli-
sesti valtuustolle. Liittymisilmoitukseen on liitettdva asianomaisen ryhman kirjallinen

hyvaksyminen.

Jos valtuutettu on erotettu valtuustoryhmasta, valtuustoryhman on ilmoitettava tasta
kirjallisesti valtuustolle.

33 § Istumajarjestys

Valtuutetut istuvat kokouksessa valtuustoryhmittain puheenjohtajan hyvaksyman istu-
majarjestyksen mukaisesti.



19

Valtuutetun aloiteoikeus

34 § Valtuutettujen aloitteet

Kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn jalkeen on valtuustoryhmalla ja valtuu-
tetulla oikeus tehda kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevista asioista.
Aloite annetaan puheenjohtajalle.

Aloitetta ei oteta heti kasiteltavaksi, vaan se lahetetaan kunnanhallituksen valmistelta-
vaksi. Valtuusto voi erikseen paattaa, etta aloitteesta kdydaan lahetekeskustelu siita,
miten asia on valmisteltava.

Kunnanhallituksen on vuosittain helmikuun loppuun mennessa esitettava valtuustolle
luettelo valtuutettujen tekemista ja kunnanhallitukselle 1&hetetyista aloitteista, joita val-
tuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessa ole lopullisesti kasitellyt. Samalla on il-
moitettava, mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta,
mitka aloitteista on kasitelty loppuun.

35 § Kunnanhallitukselle osoitettava kysymys

Vahintaan neljasosa valtuutetuista voi tehda kunnanhallitukselle osoitetun kirjallisen
kysymyksen kunnan toimintaa ja hallintoa koskevasta asiasta.

Kunnanhallituksen on vastattava kysymykseen viimeistaan siind valtuuston kokouk-
sessa, joka ensiksi pidetaan 14 paivan kuluttua kysymyksen tekemisesta.

Jos kysymysta kasiteltdessa tehdaan ehdotus tilapaisen valiokunnan asettamisesta tut-
kimaan kysymyksessa tarkoitettua asiaa, valtuuston on paatettava tasta. Muuta paa-
tosta ei kysymyksen johdosta saa tehda.

36 § Kyselytunti

Valtuutetulla on oikeus esittda kunnanhallitukselle kyselytunnilla vastattavaksi lyhyita
kulloinkin yhteen asiaan kohdistuvia kysymyksia kunnan hallinnon ja talouden hoitoa
koskevista asioista.

Kyselytunti jarjestetdan ennen valtuuston kokousta, jollei valtuusto toisin paata.

Kysymys on kirjallisena toimitettava Toholammin kunnantoimistoon viimeistaan
nelja (4) paivaa ennen valtuuston kokousta. Mydhemmin toimitetut kysymykset seka
kysymykset, joihin ei kyselytunnilla ehdita vastata, siirtyvat seuraavaan kyselytuntiin.
Kysymykset otetaan vastattavaksi niiden saapumisjarjestyksessa. Puheenjohtajalla on
kuitenkin oikeus maarata tasapuolisuutta noudattaen muukin vastaamisjarjestys.

Saatuaan kunnanhallitukselta vastauksen, kysymyksen esittdjalla on oikeus tehda
kaksi asiaan liittyvaa lyhytta lisdkysymysta. Kysymyksen johdosta ei kdyda keskuste-
lua.

Puheenjohtajana kyselytunnilla toimii valtuuston puheenjohtaja. Kyselytunti on julkinen.
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Valtuuston kokoukset ja sihkoiset kokoukset

37 § Kokouskutsu

Valtuuston varsinainen kokous ja sahkoéinen kokous

Valtuusto voi kasitella asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistu-
jat ovat lasna kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttaa sahkoista
asiahallinta- tai aanestysjarjestelmaa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitdd sahkdisessa toimintaymparistdssa, johon osallis-
tutaan sahkdisen yhteyden avulla (sdhkdinen kokous) tai hybridikokouksena (osa
etana tai osa fyysiselld kokouspaikalla).

Yleis6 voi seurata kunnan toimielimen (valtuuston) julkista kokousta epidemian aikana
vain internetin (kunnan nettisivujen www.toholampi.fi) kautta ja kokouskutsussa maini-
tussa tilassa. Maarays on voimassa enintaan 31.5.2021 saakka.

Valtuuston suljettuun séhkbiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta,
jossa salassa pidettavat tiedot ja kokouksessa kaydyt keskustelut eivat ole ulkopuoli-
sen kuultavissa tai ndhtavissa.

Kunnanhallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa siita, ettd sahkadisiin kokouksiin tar-
vittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia tai tieto-
turvallisia lakien edellyttamalla tavalla.

Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa valtuuston puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapu-
heenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasitelta-
vat asiat.

Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessa on sdhkdéinen kokous ja ilmoitettava
verkko-osoite seka tila, jossa yleisd voi seurata kokousta. Kokouskutsussa on mainit-
tava, jos osa kokousasioista kasitellaan suljetussa kokouksessa.

Kokouskutsu on lahetettava vahintaan nelja paivaa ennen valtuuston kokousta kullekin
valtuutetulle seka niille, joilla on kokouksessa lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus. Sa-
massa ajassa on kokouksesta tiedotettava kunnan verkkosivuilla.

Sahkoinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lahettaa séhkdisesti. Talldin
kunnanhallitus tai sen nimedma viranhaltija vastaa siita, etta tahan tarvittavat tekniset
laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat kaytettavissa.

38 § Esityslista

Esityslista, joka sisaltda selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset valtuuston
paatoksiksi, on lahetettava kokouskutsun yhteydessa, jollei erityiset syyt ole esteena.
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Valtuusto voi paattaa, kuinka monelle varavaltuutetulle esityslista toimitetaan.

Jos asia on Kiireellinen, valtuusto voi paattaa ottaa asian kasiteltdvakseen, vaikka sita
ei ole mainittu kokouskutsussa. Jos asiaa ei ole valmisteltu, paatés asian ottamisesta
kasiteltavaksi on tehtava yksimielisesti.

39 § Kokouksesta tiedottaminen

Valtuuston kokouksen ajasta ja paikasta tiedotetaan ennen kokousta niissa tiedotusva-
lineissa, joissa valtuusto on paattanyt kokouksistaan ilmoittaa.

40 § Varavaltuutetun kutsuminen
Valtuutetun, joka on estynyt hoitamasta valtuutetun tointaan tai joka on esteellinen ka-
sittelemaan jotakin asiaa, on viipymatta ilmoitettava asiasta valtuuston puheenjohta-
jalle. Puheenjohtajalle tehtava ilmoitus voidaan jattdd myods Toholammin kunnan kes-
kustoimistoon, valtuuston sihteerille.

Saatuaan valtuutetulta tai muuten luotettavasti tiedon esteesta tai esteellisyydesta pu-
heenjohtajan on kutsuttava valtuutetun sijaan varavaltuutettu.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava valtuutetun ja muun Iasnaoloon oikeutetun
henkilon esteellisyys valtuuston ratkaistavaksi.

41 § Kunnanhallituksen edustus valtuuston kokouksessa

Kunnanhallituksen puheenjohtajan ja kunnanjohtajan on oltava Iasna valtuuston ko-
kouksessa. Heidan poissaolonsa ei estd asioiden kasittelya.

Kunnanhallituksen jasenilla on lasnaolo-oikeus.

Edella mainitulla henkil6lla on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatoksen te-
kemiseen, jollei han ole samalla valtuutettu.

42 § Kokouksen johtaminen ja tilapdinen puheenjohtaja
Puheenjohtajan tehtavana on johtaa asioiden kasittelya seka pitaa huolta jarjestyk-
sesta valtuuston kokouksessa. Puheenjohtaja saa varoituksen annettuaan maarata
poistettavaksi henkildn, joka kayttaytyy sopimattomasti. Jos syntyy epajarjestys, pu-
heenjohtajan on keskeytettava tai lopetettava kokous.

Puheenjohtaja voi tarvittaessa valtuuston suostumuksella luovuttaa puheenjohdon ko-
kouksessa varapuheenjohtajalle ja osallistua sina aikana kokoukseen jasenena.

Jos seka puheenjohtaja ettd varapuheenjohtajat ovat poissa tai esteellisia jossakin asi-
assa, valitaan kokoukselle tilapainen puheenjohtaja.

43 § ja 44 § Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Lasna olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan séhkédisesti tai nimenhuudolla, joka
toimitetaan aakkosjarjestyksessa. Todettuaan lasna olevat valtuutetut puheenjohtaja
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toteaa esteen ilmoittaneet valtuutetut ja Iasna olevat varavaltuutetut seka onko kokous
laillisesti koolle kutsuttu ja paatosvaltainen.

Nimenhuudon jalkeen saapuvan valtuutetun on ilmoittauduttava valittémasti puheen-
johtajalle. Poistumisesta kesken kokouksen on ilmoitettava puheenjohtajalle.

Kun varavaltuutettu osallistuu kokoukseen ja asianomaisen vaaliliton, puolueen tai yh-
teislistan valtuutettu saapuu kesken kokouksen, tulee valtuutettu valittémasti varaval-
tuutetun tilalle.

Puheenjohtaja voi kokouksen kestaessa tai kokoustauon paatyttya tarvittaessa todeta
uudelleen lasnaolijat. Mikali puheenjohtaja toteaa valtuuston menettadneen paatdsval-
taisuuden, hdnen on keskeytettava tai lopetettava kokous.

Ainestystapa ja dinestysjirjestys

Aéanestys toimitetaan séhkéisestilaanestyskoneella/nimenhuudolla tai valtuuston paat-
tamalld muulla tavalla. Adnestys toimitetaan avoimesti.

Jos aanestykseen otettavia ehdotuksia on enemman kuin kaksi, puheenjohtaja esittaa
valtuuston hyvaksyttavaksi aanestysjarjestyksen. Adnestysjarjestys maaraytyy seuraa-
vien periaatteiden mukaan:

1. Ensin otetaan danestykseen kaksi eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa ehdotusta.
Voittanut ehdotus asetetaan jaljella olevista ehdotuksista eniten pohjaehdotuksesta
poikkeavaa ehdotusta vastaan. Nain jatketaan, kunnes saadaan

lopullinen vastaehdotus pohjaehdotukselle. Kuitenkin jos danestykseen on otettava
pohjaehdotuksen kokonaan hylkaamista tarkoittava ehdotus, se on asetettava viimei-
send aanestettavaksi muista ehdotuksista voittanutta vastaan.

2. Jos asia koskee maararahan myontamista, otetaan ensin aanestykseen maaraltaan
suurimman ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkdaminen ja nain jatketaan ehdotusten
suuruuden mukaisessa jarjestyksessa, kunnes jokin ehdotus hyvaksytaan, minka jal-
keen pienemmista ehdotuksista ei enda danesteta.

3. Jos ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkdaminen on riippumaton muista ehdotuksista,
sen hyvaksymisesta tai hylkddmisesta on danestettava erikseen.

45 § Asioiden kasittelyjarjestys

Asiat esitelldan valtuustolle esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei valtuusto toi-
sin paata.

Kasittelyn pohjana (pohjaehdotuksena) on kunnallishallituksen ehdotus taikka, milloin
tarkastuslautakunta tai tilapainen valiokunta on valmistellut asian, niiden ehdotus.

Jos kunnanhallitus, tarkastuslautakunta tai tilapainen valiokunta on muuttanut esityslis-
talla olevaa ehdotustaan ennen kuin valtuusto on tehnyt paatdksen asiasta, pohjaehdo-
tus on muutettu ehdotus. Jos ehdotus on peruutettu, asia on poistettava esityslistalta.
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46 § Puheenvuorot
Kun asia on esitelty, siitd on varattava tilaisuus keskustella.

Puheenvuoro on pyydettava selvasti havaittavalla tavalla tai toimittamalla puheenjohta-
jalle kirjallinen puheenvuoropyyntad.

Puheenvuorot annetaan pyydetyssa jarjestyksessa. Tasta jarjestyksesta poiketen pu-
heenjohtaja voi antaa:

1. asian kasittelyn alussa ryhmapuheenvuoron kunkin valtuustoryhman edustajalle
ryhmien suuruuden mukaisessa jarjestyksessa

2. puheenvuoron kunnanhallituksen puheenjohtajalle, kunnanjohtajalle seka tarkas-
tuslautakunnan ja tilapaisen valiokunnan puheenjohtajalle, jos kasitellaan asian-
omaisten toimielinten valmistelemia asioita

3. repliikki- ja kannatuspuheenvuoron.

Asian kasittelyjarjestysta koskeva tydjarjestyspuheenvuoro on annettava ennen muita.
47 § Puheenvuorojen kayttaminen
Puheenvuoron saaneen on puhuttava paikaltaan tai puhujakorokkeelta.

Puhujan on pysyttava kasiteltdvana olevassa asiassa. Jos han siitéd poikkeaa, puheen-
johtajan on kehotettava hanta palaamaan asiaan. Jos puhuja ei noudata huomautusta,
puheenjohtajan on kiellettava hanta jatkamasta puhettaan.

48 § Poydallepanoehdotus

Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian poydallepanosta tai jokin
muu ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttaisi asian asiallisen kasittelyn, seuraavien
puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan
vain tata ehdotusta. Ehdotuksesta on tehtava paatds ennen kuin keskustelua itse asi-
asta jatketaan. Jos ehdotus hyvaksytaan, puheenjohtaja keskeyttaa asian kasittelyn.
Jos ehdotus hylataan, asian kasittely jatkuu.

Asia, joka esitetdan ensimmaisen kerran valtuustolle eika esityslistaa ole toimitettu ko-
kouskutsun yhteydessa, pannaan pdydalle seuraavaan kokoukseen, jos vahintdan nel-
jasosa lasna olevista valtuutetuista sita pyytaa. Muussa tapauksessa asian péydallepa-
nosta paatetdan aanten enemmistolla.

49 § Ehdotukset

Keskustelun kuluessa tehty ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin
vaatii. Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja julistaa keskustelun paatty-
neeksi. Taman jalkeen hanen on esitettava valtuuston hyvaksyttavaksi selostus kes-
kustelun kuluessa tehdyista ehdotuksista.

Ehdotusta, jota ei ole kannatettu tai joka on tehty vaihtoehtoisena taikka ehdotusta,
joka menee kasiteltavan asian ulkopuolelle, ei oteta danestettavaksi. Pohjaehdotus ja
ryhmapuheenvuorossa tehty ehdotus otetaan kuitenkin aanestettavaksi, vaikka niita ei
olisi kannatettu.
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Jollei ole muita aanestykseen otettavia ehdotuksia kuin pohjaehdotus, puheenjohtajan
on julistettava se valtuuston paatdkseksi.

50 § Ainestystapa

Aanestys on toimitettava avoimesti. Jos danestys on toimitettu muulla tavalla kuin ni-
menhuudolla tai 8dnestyskoneella, 4anestys on vaadittaessa tai puheenjohtajan katso-
essa sen selvyyden vuoksi tarpeelliseksi toimitettava uudelleen nimenhuudolla tai 4a-
nestyskoneella.

51 § Ainestysjarjestys

Jos ehdotuksista on danestettava, puheenjohtaja esittda valtuuston hyvaksyttavaksi
aanestysjarjestyksen, jota laadittaessa on otettava huomioon, etta:

1.

ensiksi asetetaan danestettavaksi pohjaehdotuksesta kaksi eniten poikkeavaa eh-
dotusta. Niista voittanut asetetaan jaljella olevista ehdotuksista eniten pohjaehdo-
tuksesta poikkeavaa ehdotusta vastaan, ja nain jatketaan, kunnes saadaan lopulli-
nen vastaehdotus pohjaehdotukselle. Kuitenkin, jos danestykseen on otettava poh-
jaehdotuksen kokonaan hylkaamista tarkoittava ehdotus, se on asetettava viimei-
sena aanestettavaksi muista ehdotuksista voittanutta vastaan;

. jos asia koskee maararahan myoéntamista, asetetaan ensin danestettdvaksi maa-

raltdén suurimman ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkdaminen ja nain jatketaan
ehdotusten suuruuden mukaisessa jarjestyksessa, kunnes jokin ehdotus hyvaksy-
tdan, minka jalkeen pienemmista ehdotuksista ei enda danesteta; seka

. jos ehdotus on sellainen, etta sen hyvaksyminen tai hylkddminen on riippumaton

muista ehdotuksista, sen hyvaksymisesta tai hylkdamisesta on danestettava erik-
seen.

Jos paatoksen tekemiseen vaaditaan lain mukaan maaraenemmiston kannatus, pu-
heenjohtajan on ilmoitettava siitd ennen aanestyksen toimittamista ja otettava se huo-
mioon aanestyksen tuloksen todetessaan.

52 § Toivomusponsi

Tehtyaan kasiteltavana olevassa asiassa paatoksen valtuusto voi hyvaksya kunnanhal-
litukselle osoitettavan toivomusponnen, jonka tulee liittyd kasiteltdvana olevaan asiaan
ja joka ei saa olla ristiriidassa valtuuston paatéksen kanssa eikd muuttaa tai laajentaa
sita.
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Vaalit
53 § Yleiset maaraykset

Silloin kun vaali toimitetaan suljetuin lipuin, &@nestyslipun on oltava kokoon taitettu niin,
ettei sen sisaltd ole nakyvissa. Adnestyslipussa ei saa olla asiattomia merkintdja.

Aénestysliput__annetaan valtuuston puheenjohtajalle nimenhuudon maaraamassa jar-
jestyksessa. Aania voidaan antaa jokaiselle vaalissa kysymykseen tulevalle ehdok-
kaalle, vaikkei hanta olisi keskustelussa ehdotettu tai kannatettu.

54 § Vaalitoimituksen avustajat
Toimitettaessa enemmistdvaali suljetuin lipuin, kokouksen poytékirjatarkastajat toimivat

samalla dantenlaskijoina ja avustavat muutenkin vaalitoimituksessa, jollei valtuusto toi-
sin paata.

Suhteellinen vaali

55 § Valtuuston vaalilautakunta

Valtuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilau-
takunnan. Lautakunnassa on viisi (5) jasenta ja kullakin henkilékohtainen varajasen.
Valtuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja yhden varapu-
heenjohtajan.

Lautakunnan sihteerina toimii valtuuston poytakirjanpitaja, jollei valtuusto toisin paata.
56 § Ehdokaslistojen jattaminen ja vaalitoimituksen nimenhuuto

Valtuusto maaraa ajankohdan, milloin ehdokaslistat on viimeistdan annettava valtuus-
ton puheenjohtajalle sekd milloin vaalitoimituksen nimenhuuto aloitetaan.

57 § Ehdokaslistojen laatiminen

Ehdokaslistassa saa olla enintdan niin monen ehdokkaan nimi kuin vaalissa on valitta-
via jasenia ja varajasenia.

Ehdokaslistan otsikossa on mainittava, missa vaalissa sitéa kaytetdan. Ehdokaslista on
vahintdan kahden valtuutetun allekirjoitettava. Ensimmainen allekirjoittaja toimii listan
asiamiehenad, antaa sen valtuuston puheenjohtajalle ja on oikeutettu tekemaan siihen
29 §:sséa tarkoitetut oikaisut

58 § Ehdokaslistojen tarkastus ja oikaiseminen

Kun ehdokaslistojen antamisen maaraaika on paattynyt, valtuuston puheenjohtaja an-
taa ehdokaslistat vaalilautakunnalle, joka tarkastaa, ovatko ne asianmukaisesti laadittu.
Jos listassa on virheellisyys, annetaan asiamiehelle tilaisuus sen korjaamiseen vaali-
lautakunnan asettamassa maaraajassa.
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Jos sama henkildé on asiamiehen toimittaman ehdokaslistan korjaamisen jalkeenkin eh-
dokkaana kahdella tai useammalla listalla, vaalilautakunnan on, mikali mahdollista, tie-
dusteltava ehdokkaalta, mille listalle hanen nimensa jatetaan.

59 § Ehdokaslistojen yhdistelma

Sitten kun edella 29 §:ssa mainittuja oikaisuja varten varattu maaraaika on paattynyt,
vaalilautakunta laatii hyvaksytyistd ehdokaslistoista yhdistelman, johon jokaiselle ehdo-
kaslistalle merkitdan jarjestysnumero.

Ehdokaslistojen yhdistelma on pantava ennen vaalitoimituksen nimenhuudon alkamista
valtuuston istuntohuoneeseen nahtavaksi ja valtuustolle julkiluettava.

60 § Vaalitoimitus

Kunkin valtuutetun on nimenhuudon maaraamassa jarjestyksessa annettava valtuus-
ton puheenjohtajalle danestyslippu, johon han on merkinnyt ddnestdmansa ehdokaslis-
tan numeron.

61 § Vaalin tuloksen toteaminen ja danestyslippujen sailyttaminen

Nimenhuudon paatyttya valtuuston puheenjohtaja antaa aanestysliput vaalilautakun-
nalle, joka tutkii niiden patevyyden seka laskee ja toteaa vaalin tuloksen noudattaen
soveltuvin osin, mita kunnallisvaaleissa saadetaan.

Vaalilautakunta antaa vaalin tuloksesta kirjallisen ilmoituksen valtuuston puheenjohta-
jalle, joka ilmoittaa vaalin tuloksen valtuustolle.

Vaalissa annetut aanestysliput on sailytettava, kunnes paatds vaalissa, jossa niitd on
kaytetty, on saanut lainvoiman. Sama koskee arvonnassa kaytettyja lippuja. Jos vaali
on toimitettu suljetuin lipuin, ne on sailytettava suljetussa paallyksessa.

Poytékirja
62 § Poytakirja

Valtuuston poéytakirjasta noudatetaan soveltuvin osin, mita pdytakirjasta hallintosaan-
ndssa maarataan.

Valtuuston poytakirjan tarkastaa kaksi (2) kullakin kerralla tdhan tehtavaan valittua val-
tuutettua, jollei valtuusto jonkin asian kohdalla toisin paata.
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Luku 5 HENKILOSTO

63 § Henkilost6ad koskevien maardysten soveltaminen

Henkilostoa koskevissa maarayksissa maarataan paatoksenteosta ja toimivallasta hen-
kildstbasioissa ja annetaan palvelussuhdetta koskevia toimivaltamaarayksia.

Niista virkasuhteeseen ja viranhaltijaan liittyvista asioista, joista on saadetty kunnalli-
sesta viranhaltijasta annetussa laissa (304/2003), paattéa kunnanhallitus, ellei laissa
ole toisin saadetty tai hallintosdannén muista maarayksista muuta johdu.

Se, mita tassa saanndssa mainitaan viranhaltijasta, sovelletaan myds toistaiseksi voi-
massa olevaan tydsuhteiseen tyontekijaan, mikali toisin ei ole maaratty.

64 § Viran perustaminen ja lakkauttaminen

Kunnanhallitus paattaa viran perustamisesta ja lakkauttamisesta seka virkasuhteen
muuttamisesta tyosuhteeksi.

65 § Viran tai toimen haku
Viran tai toimen julistaa haettavaksi se, jonka tehtavana on valita viranhaltija avoinna
olevaan virkaan tai ottaa tydntekija tydsopimussuhteeseen. Jos ottava viranomainen
on monijaseninen toimielin, julkistaa viran haettavaksi asianomaisella toimialalla osas-
topaallikkd tai hanen maaraamansa. Viran, johon valtuusto valitsee viranhaltijan, julis-
taa kuitenkin haettavaksi kunnanhallitus.
Kunnanhallitus julistaa haettavaksi kunnanjohtajan ja osastopaallikkdjen virat.

66 § Henkiloston kelpoisuusvaatimukset
Henkilostolta vaadittavasta kelpoisuudesta pidetaan erillista luetteloa. Mikali kysymys
on sellaisesta virasta tai toimesta, jonka kelpoisuusehtoja ei ole maaritelty em. luette-
lossa, kelpoisuusehdoista paattaa valinnan suorittava viranomainen virkaa tai tointa

haettavaksi julistettaessa.

Kunnanhallitus paattaa virkojen nimikkeen ja viran/tehtavan kelpoisuusvaatimuksien
muuttamisesta.

67 § Henkilostovalinnat

Yleinen toimivalta

Henkildstd palkataan Toholammin kunnan palvelukseen. Seuraavat toimielimet ja viran-
haltijat paattavat henkildston valinnasta:

Kunnanvaltuusto valitsee kunnanjohtajan.
Kunnanhallitus valitsee osastopaallikot.

Kunnanjohtaja valitsee osastopaallikdn sijaisen.
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Osastopaallikot valitsevat alaisensa vakituisen ja maaraaikaisen henkildston.

Henkildstéasiantuntija valitsee vakituiset maatalouslomittajat ja maaraaikaiset lomitus-
palvelusihteerit ja lomitustydnohjaajat enintdan vuoden ajaksi.

Lomituspalvelupaallikot valitsevat maaraaikaiset maatalouslomittajat enintadan vuoden
ajaksi.

Lomitustydnohjaajat palkkaavat maaraaikaiset maatalouslomittajat enintdan kuukauden
ajaksi henkildstbasiantuntijan ohjeiden mukaisesti.

Sivistyslautakunta valitsee virkarehtorin, opettajat ja muun tarvittavan koulun henkilds-
ton.

Rehtori valitsee maaraaikaiset opettajat ja koulun tydntekijat enintddn vuoden ajaksi.
Kirjastonjohtaja valitsee alaisensa henkildston.

Paivahoidon johtaja valitsee alaisensa henkil6ston.

Ruokahuoltopaallikko valitsee alaisensa henkiloston.

Siivoustyopaallikké valitsee alaisensa henkildston.

Koeajasta paattaa se viranomainen, joka valitsee viranhaltijan tai ottaa tydntekijan tyo-
sopimussuhteeseen.

68 § Avoimen viran maaraaikainen hoitaminen
Avoimen viran maaraaikaisen hoitajan maaraa virkasuhteeseen ottava viranomainen.
Jos virkasuhteeseen ottava viranomainen on monijaseninen toimielin, paattaa asiasta

asianomaisen toimialan osastopaallikk6 tai hanen maaraamansa.

Valtuuston ja kunnanhallituksen ottamien viranhaltijoiden asiasta paattdaa kunnanhalli-
tus.

Avoimena oleva virka tulee tayttaa viimeistaan yhden vuoden kuluessa sen avoimeksi
tulemisesta tai virka tulee lakkauttaa tarpeettomana.

69 § Varoituksen antaminen ja virantoimituksesta pidattaminen

Varoituksen antaa ensisijaisesti viranhaltijan tai tyontekijan esihenkil® tai osastopaal-
likkd.

Virantoimituksesta pidattamisesta paattda kunnanjohtaja hallintojohtajan esittelysta.
Osastopaallikdn osalta virantoimituksesta pidattamisesta paattaa kunnanjohtaja.

70 § Lomauttaminen



29

Lomauttamisesta paattaa se, joka valitsee viranhaltijan tai ottaa tydntekijan tyésopi-
mussuhteeseen.

71 § Palvelussuhteen paattyminen

Palvelussuhteen paattymisesta paattaa se, joka valitsee viranhaltijan tai ottaa tyonteki-
jan tydsopimussuhteeseen.

72 § Viranhaltijoiden yleinen ratkaisuvalta henkilostoasioissa

Kunnanjohtaja, osastopaallikdt, esihenkilot ratkaisevat alaisiaan koskevat seuraavat
henkilostbasiat, ellei osastoja koskevista hallintosdanndn maarayksistd muuta johdu:

1. mydntavat vuosiloman

2. myontavat virkavapauden ja tydloman, jonka saamiseen viranhaltijalla ja tyonteki-
jallad on lainsdadannon tai virka- ja tydehtosopimuksen nojalla ehdoton oikeus

3. myontavat harkinnanvaraisen palkattoman virkavapauden ja tydloman enintaan 12
kuukaudeksi.

4. antavat alaiselleen viranhaltijalle ja tyontekijalle virkamatkamaarayksen ja oikeu-
den oman auton ja taksin kayttoon virka- ja tydmatka-ajossa

5. maaraavat tarvittaessa henkildston lisa-, yli-, lauantai- ja sunnuntaitydhdn seka va-
rallaoloon

6. paattavat terveydentilaa koskevien tietojen pyytamisesta ja terveydentilaa koske-
viin tarkastuksiin ja tutkimuksiin maaraamisesta

7. paattavat vuorotteluvapaasta, osa-aikalisdsta ja muista kokonaistydajan jakami-
seen liittyvista jarjestelyista.

Osa-aikaelakettd koskevan ratkaisun tekee:

1. kunnanhallituksen puheenjohtaja kunnanjohtajan osalta kunnanjohtaja osastopaal-
likdiden osalta

2. osastopaallikkd alaistensa osalta.

Kunnanjohtaja paattaa tydnjaosta ja henkildstdn siirrosta osastojen valilla.

Osastopaallikké paattaa osaston sisdisesta tehtavien jakamisesta seka henkildston si-
joituksesta.

73 § Virkasuhteen tai tyésuhteen osa-aikaistaminen
Virkasuhteen osa-aikaistamisesta kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain mukaisissa
tapauksissa paattaa se viranomainen, joka tdman hallintosdanndn henkildstta koske-

vien maaraysten mukaan paattaa virkasuhteeseen ottamisesta.

TyOsuhteen osa-aikaistamisesta paattaa se viranomainen, joka taman hallintosaannon
henkilostd6a koskevien maaraysten mukaan paattaa tydsuhteeseen ottamisesta.

74 § Paatantavalta palkkakysymyksissa
Uuden viran- ja toimenhaltijan tehtavakohtaisesta palkasta paattaa ensimmaisen ker-

ran nimittdva viranomainen tai osastopaallikkd neuvoteltuaan palkka-asiamiehen
kanssa.
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Kunnanhallitus paattaa valtuuston valitsemien viranhaltijoiden palkkauksesta.

Maaraaikaisesti palkattavan henkiléstdn palkan vahvistaa se viranomainen, joka tdman
hallintosdannon henkildstdd koskevien maaraysten mukaan ottaa henkilén ko. virka-
suhteeseen tai tydsopimussuhteeseen.

Palkkatoimikunta vahvistaa tulospalkkausjarjestelmaa koskevat periaatteet ja hyvaksyy
tulospalkkausta koskevat sopimukset ja paattaa tulospalkkauksen perusteella makset-
tavista euromaaraisista tulospalkkioista.

75 § Palkan takaisinperiminen ja takaisinperinnasta luopuminen

Virkasuhteiselle aiheettomasti maksetun palkan takaisinperinnasta tai takaisinperin-
nasta luopumisesta paattaa hallintojohtaja.

Osastopaallikdlle aiheettomasti maksetun palkan takaisinperinnasta ja takaisinperin-
nasta luopumisesta paattaa kunnanjohtaja. Kunnanjohtajalle aiheettomasti maksetun
palkan takaisinperinndsta ja takaisinperinnasta luopumisesta paattaa kunnanhallitus.

76 § Luottamusmiehet ja tydsuojeluvaltuutetut
Hallintojohtaja paattaa luottamusmiesten, paaluottamusmiesten ja tydsuojeluvaltuutet-

tujen lukumaarasta, ajankaytdsta ja muista sopimuksenvaraisista paikallistason paa-
tosta edellyttavista asioista.
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Luku 6 KUNNAN TALOUS

77 § Talousarvion taytantéonpano

Valtuusto hyvaksyy talousarviossa toimielimelle tehtdvakohtaiset ja hankekohtaiset toi-
mintatavoitteet, maararahat ja tuloarviot. Talousarvion sitovuustasosta maarataan sa-
massa yhteydessa.

Osastopaallikét laativat ja vahvistavat tarvittaessa kayttdsuunnitelmat.
78 § Talousarvion muutokset

Talousarvioon tehtdvat muutokset on esitettava valtuustolle talousarviovuoden aikana.
Talousarviovuoden jalkeen talousarvion muutoksia voidaan kasitelld vain poikkeusta-
pauksissa. Tilinpaatdksen allekirjoittamisen jalkeen talousarvion muutosehdotusta ei
voida valtuustolle tehda.

Maararahan muutosesityksessa on selvitettava myoés muutoksen vaikutus toiminnalli-
siin tavoitteisiin ja tuloarvioihin. Vastaavasti toiminnallisia tavoitteita tai tuloarvioita kos-
kevassa muutosesityksessa on selvitettdva muutoksen vaikutus maararahoihin.

79 § Kayttoomaisuuden myynti

Kayttbomaisuuden myynnista paattaa valtuuston hyvaksymien periaatteiden mukai-
sesti kunnanhallitus, joka siirtaa paatdsvallan taman hallintosaannén maaraysten mu-
kaisesti muille toimielimille ja viranhaltijoille.

Irtaimen omaisuuden seka osakkeiden ja osuuksien myynnissa kunnanhallitus voi siir-
taa toimivaltaansa taman hallintosaannén maaraysten mukaisesti edelleen muille toi-
mielimille ja viranhaltijoille.

80 § Poistosuunnitelman hyviaksyminen

Suunnitelmapoistojen perusteet hyvaksyy valtuusto. Kayttbomaisuuden perusparan-
nusmeno lisataan poistamattomaan hankintamenoon, jollei erilliseen poistosuunnitel-
maan ole erityista syyta.

Valtuuston hyvaksymien suunnitelmapoistojen perusteiden pohjalta kunnanhallitus hy-
vaksyy hyddyke- tai hyddykeryhmakohtaiset poistosuunnitelmat.

Kunnanhallitus vahvistaa poistolaskennan pohjaksi pienhankintarajan.

81 § Rahatoimen hoitaminen
Valtuusto paattaa lainan ottamista seka lainan antamista ja muuta sijoitustoimintaa
koskevista periaatteista. Talousarvion hyvaksymisen yhteydessa valtuusto paattaa an-
tolainojen ja vieraan padoman muutoksista. Muista rahoitukseen liittyvista asioista

paattaa kunnanhallitus.

Kunnanhallitus voi siirtaa lainan ottamisen ja sijoitustoimintaa koskevaa toimivaltaansa
edelleen muille toimielimille ja viranhaltijoille.
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82 § Maksujen maaraaminen

Valtuusto paattda maksujen yleisista periaatteista. Maksuista ja niiden yksityiskohtai-
sista perusteista paattda kunnanhallitus tai hallintosaanndn maarayksella lautakunta.

Kunnanhallitus voi siirtda toimivaltaansa muille toimielimille ja viranhaltijoille.
83 § Sisainen valvonta ja riskienhallinta
Valtuusto paattaa sisaisen valvonnan ja riskinhallinnan perusteista.

Kunnanhallitus vastaa kokonaisvaltaisen sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjes-

tamisesta seka

1. hyvaksyy sisaista valvontaa ja riskienhallintaa koskevat ohjeet ja menettelytavat

2. valvoo, etta sisdinen valvonta ja riskienhallinta toimeenpannaan ohjeistuksen mu-
kaisesti ja tuloksellisesti seka

3. antaa toimintakertomuksessa tiedot sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjesta-
misesta ja keskeisista johtopaatoksista seka selvityksen konsernivalvonnasta ja
merkittdvimmista riskeista ja epavarmuustekijoista

Kunnanhallitus vastaa riskienhallinnan toteuttamisesta ja yhteensovittamisesta seka
paattaa kunnan omaisuuden ja vastuiden vakuuttamisesta. Kunnanhallitus voi siirtaa
toimivaltaansa edelleen muille toimielimille ja viranhaltijoille.

84 § Konserniohjeet

Kunnanhallitus paattaa konserniohjeiden antamisesta. Kunnanhallitus voi siirtda toimi-
valtaansa alaisilleen viranhaltijoille.

85 § Hankinnat

Kunnanhallitus paattaa hankintalain kansallisen kynnysarvon alittavien hankintojen
hankintaohjeesta.

86 § Tarjouspyyntoasiakirjojen ja hankintasopimusten allekirjoittaminen

Hankintapaatoksen tekeva viranhaltija allekirjoittaa tarjouspyyntodasiakirjat ja hankinta-
sopimuksen.

Kunnanhallituksen paattamissa hankinnoissa tarjouspyyntoasiakirjat ja hankintasopi-
muksen allekirjoittaa kunnanjohtaja ja lautakunnan paattamissa hankinnoissa tarjous-
pyyntdasiakirjat ja hankintasopimuksen allekirjoittaa ao. osastopaallikkd.



33

Luku 7 HALLINNON JA TALOUDEN TARKASTUS

87 § Ulkoinen ja sisdinen valvonta

Kunnan hallinnon ja talouden valvonta jarjestetaan niin, etta ulkoinen ja sisainen val-
vonta yhdessa muodostavat kattavan valvontajarjestelman.

Ulkoinen valvonta jarjestetaan toimivasta johdosta riippumattomaksi. Ulkoisesta val-
vonnasta vastaavat tarkastuslautakunta ja tilintarkastaja kuntalain ja taman saannon
mukaisesti.

Sisainen valvonta on johtamisen apuvaline. Sisaisen valvonnan jarjestamisesta vastaa
kunnanhallitus.

88 § Tarkastuslautakunnan kokoonpano

Tarkastuslautakunnassa on puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kaksi (2) jasenta seka
heille henkildkohtaiset varajasenet. Yhteensa nelja (4) jasenta.

Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja ovat valtuutettuja.
89 § Tarkastuslautakunnan kokoukset

Tarkastuslautakunnan kokouksissa tilintarkastajalla on l&sn&olo- ja puheoikeus. Tilin-
tarkastajalla ja tarkastuslautakunnan maaraamilla luottamushenkilGilla ja viranhaltijoilla
on velvollisuus olla lasna lautakunnan kokouksissa lautakunnan niin paattaessa. Kun-
nanhallituksen edustajaa ei lautakunnassa ole.

Kokousmenettelyssa noudatetaan taman hallintosaannén maarayksia. Esittelijasta
paattaa tarkastuslautakunta.

90 § Tarkastuslautakunnan tehtavat
Sen lisaksi, mitd Kuntalaissa (410/2015) saadetaan, lautakunnan on

1. seurattava tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutusta seka muutoinkin seu-
rattava tilintarkastajan tehtavien suorittamista ja tehtava tarpeen mukaan esityksia
tilintarkastuksen kehittamiseksi

2. huolehdittava siita, etta tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat, jotka
mahdollistavat tilintarkastuksen suorittamisen hyvan tilintarkastustavan edellytta-
massa laajuudessa

3. tehtava aloitteita ja esityksia lautakunnan, tilintarkastajan ja sisdisen valvonnan
tehtavien yhteensovittamisesta mahdollisimman tarkoituksenmukaisella tavalla.

91 § Tilintarkastajan valinta

Kunnan tytaryhteison tilintarkastajaksi on valittava kunnan tilintarkastusyhteiso, jollei
tasta poikkeamiseen ole perusteltua tarkastuksen jarjestamiseen liittyvaa syyta.
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Tilintarkastusyhteisé voidaan valita kerrallaan enintdan kuuden tilikauden hallinnon ja
talouden tarkistamista varten. Tarkastuslautakunnan esityksesta valtuusto valitsee tilin-
tarkastusyhteison ja paattaa toimikaudesta.

92 § Tarkastuslautakunnan antamat tehtavat

Tilintarkastaja voi ottaa tarkastuslautakunnalta toimeksiantoja lautakunnan kasitelta-
vien asioiden valmisteluun ja taytantdonpanoon liittyvien tehtavien suorittamisesta, mi-
kali ne eivat ole ristiriidassa hyvan tilintarkastustavan kanssa.

93 § Tilintarkastuskertomus

Tilintarkastuskertomus ja sen kasittely toteutetaan kuntalain 410/2015 125 §:n mukai-

sesti. Kertomuksessa voidaan esittda myds muut tilintarkastajan tarpeellisiksi katsomat
asiat.

94 § Tarkastuslautakunnan valmistelu valtuustolle

Tarkastuslautakunta antaa valtuustolle vahintaan viikkoa ennen tilintarkastuskertomuk-
sen valtuustokasittelya arvionsa valtuuston asettamien toiminnallisten ja taloudellisten
tavoitteiden toteutumisesta edellisend vuonna.

Tarkastuslautakunta esittaa arvionsa myos tilintarkastuskertomuksessa tehdyista muis-
tutuksista seka asianomaisten niistd antamista selityksista ja kunnanhallituksen lausun-
nosta. Tarkastuslautakunta esittda valtuustolle ehdotuksen toimenpiteistd, joihin lauta-
kunnan valmistelu ja tilintarkastuskertomus antavat aihetta.
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Luku 8 HALLINTO-OSASTO

95 § Tehtavit

Hallinto-osasto vastaa kunnanhallituksen asioiden valmistelusta ja tdytantédnpanosta
seka koko konsernin palvelutoiminnan toimivuudesta. Keskitetysti hoidettu hallinto- ja
talousosasto vastaa kunnan talous- ja henkildstdpalvelujen jarjestamisesta, asiointi- ja
tietohallintopalveluista, hankintapalveluista, kopiointipalveluista sekd muista yleisista
koko organisaatiota koskevista hallintopalveluista ja naihin palveluihin liittyvien ohjei-
den antamisesta. Hallintopalvelun tulosalue sisaltdd myds asuntotoimen, elinkeinotoi-
men ja valtion ja kunnan yhteispalvelujen jarjestamisen seka yhteistoiminta-alueelle
siirtyneet sosiaali- ja terveydenhuollon palvelut.

Vastaa kunnan kiinteistbmuodostustehtavista.
Hallintojohtajan tehtavat

Vastaa kunnan yleis-, henkildsto- ja taloushallinnosta sekd muista kunnanjohtajan
maaraamista tehtavista, jotka liittyvat kunnan kokonaisvaltaiseen henkilostohallinnon ja
taloushallinnon kehittdmiseen, huolehtii kunnan maksuliikkeesta, huolehtii kunta- ja
konserniyhteistydna hoidettavan toiminnan koordinoinnista ja seurannasta seka valvoo,
ettd kunnan toiminnalle asettamat tavoitteet toteutuvat. Vastaa kunnanjohtajan maa-
raamista tehtavista, jotka liittyvat kunnan kokonaisvaltaiseen henkiléstéhallinnon ja
henkildstopolitikan kehittdmiseen.

96 § Viranhaltijan ratkaisuvalta
Hallintojohtaja paattaa

1. henkiléstd- ja taloushallinnon yleisten ohjeiden antamisesta
viran- ja toimenhaltijoiden palvelusaikaan perustuvien lisien ja maaravuosikorotus-
ten mydntamisesta

3. lainan ottamisesta valtuuston talousarviossa tai erikseen tekemalla paatoksella
asettamissa rajoissa ja kunnanhallituksen vuosittain tekeman lainanottosuunnitel-
man puitteissa

4. lyhytaikaisen lainan ottamisesta valtuuston vahvistamaan enimmaisrajaan saakka,

5. kunnan kassavarojen tilapaisesta sijoittamisesta kunnanvaltuuston paattamien si-
joitustoiminnan perusteiden puitteissa

6. tilien avaamisesta rahalaitoksissa ja vastaavien olemassa olevien tilien lopettami-
sesta

7. olemassa olevasta lainakantaa koskevista koron- ja valuutanvaihtosopimuksista
kunnanhallituksen enintdan hyvaksymaa olevan lainamaaran summan verran

8. lyhytaikaisen lainoituksen myodntamisesta kuntakonserniin kuuluville yhteisoille

9. vapautuksen tai huojennuksen mydntamisesta 4.000 euroon saakka yksittaista-
pauksessa kunnalle tulevan julkis- tai yksityisoikeudellisen maksusta, korvauksesta
tai saatavan suorittamisesta tai poistamisesta tileista

10. kunnan saatavien vapauttamisesta kunnanhallituksen maarittelemissa rajoissa ja
perimatta jattamisesta alle 1.000 euron, mikali periminen on todennakdisesti tulok-
setonta

11. julkisuuslain piiriin kuuluvan asiakirjojen maksutaksan mukaisista kaikkia toimieli-
mia koskevien kopiomaksujen ja tuntihintalaskelmien hinnantarkistuksista



12. keskitetysti jarjestettavasta henkilostékoulutuksesta
13. osaltaan kunnan henkiloston koulutus- ja kehittdmissuunnitelmien laadinnasta.

36
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Luku 9 LOMATOIMEN OSASTO

97 § Tehtavat

Lomatoimen osaston tehtavana on Maatalousyrittdjien lomituspalvelulaissa
(1231/1996) ja Turkistuottajien lomituspalveluista annetussa laissa (1264/2009) tarkoi-
tettujen lomituspalvelujen jarjestaminen ja niitéa koskevien hallinnollisten toimenpiteiden
suorittaminen Maatalousyrittdjien elakelaitoksen (Mela) kanssa tehtyjen toimeksianto-
sopimusten mukaisesti.

98 § Viranhaltijan ratkaisuvalta

Lomituspalvelujohtaja

1.

vastaa lomituspalvelujen paikallisyksikdn johtamisesta, ohjaamisesta, valvomisesta
ja kehittdmisesta kunnan strategian ja toimeksiantajan Maatalousyrittajien elakelai-
toksen (Melan) ja kunnan toimeksiantosopimuksen mukaisesti,

toimii Melan toimeksiantosopimuksen mukaisena vastuuhenkiléna hallintotehtavia
varten

paattaa maatalousyrittajien vuosilomien hakuajasta

paattaa lomituspalvelujen antamisesta, itse jarjestetysta lomituksesta
maksettavasta korvauksesta, palvelun saajalta perittavistd maksuista, palvelun
saajan velvollisuudesta korvata perusteettomasti annetuista lomituspalveluista
aiheutuneet kustannukset seka perusteettomasti maksetun korvauksen takaisin
perinndsta (LPL 3 luku 11 §, LTL 3 luku 18 §)

toimii eri kuntien/maakuntien kanssa mahdollisesti tehtavien
yhteistoimintasopimusten neuvottelijana yhdessa kunnan edustajien kanssa ja
vastaa sopimuksesta/sopimuksista aiheutuvista kdytannén toimista

paattaa asiat, jotka toimialan luonteen mukaan toimialan vastuuhenkildlle kuuluvat,
jos asiaa ei hallintosdannossa tai tehtavakuvauksessa ole toisin maaratty

Lomituspalvelupaallikkd

1.

2.

toimii lomitustydnohjaajien esihenkilona ja paattaa hallintosdannén 72 §:n mukai-
sista henkildstdasioista tiiminsa lomitustydénohjaajien osalta

paattaa lomituspalvelujen antamisesta, itse jarjestetysta lomituksesta maksetta-
vasta korvauksesta, palvelun saajalta perittavistd maksuista, palvelun saajan vel-
vollisuudesta korvata perusteettomasti annetuista lomituspalveluista aiheutuneet
kustannukset seka perusteettomasti maksetun korvauksen takaisin perinnasta (LPL
3 luku 11 §, LTL 3 luku 18 §)

Controller

1.

paattaa lomittajien lomitustydssa aiheuttamien vahinkojen korvaamisesta tapauk-
sissa, joissa vahinko on alle kunnan vastuuvakuutuksen omavastuurajan tai kun-
nanhallituksen vahvistamaan rajaan saakka
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2. paattaa lomituspalvelujen antamisesta, itse jarjestetysta lomituksesta maksetta-
vasta korvauksesta, palvelun saajalta perittavistd maksuista, palvelun saajan vel-
vollisuudesta korvata perusteettomasti annetuista lomituspalveluista aiheutuneet
kustannukset seka perusteettomasti maksetun korvauksen takaisin perinnasta (LPL
3 luku 11 §, LTL 3 luku 18 §)

Henkilostdasiantuntija

1. toimii lomituspalvelusihteerien esihenkildnad ja maatalouslomittajien palvelussuhde-
esihenkildna ja paattaa hallintosaanndén 72 §:n mukaisista henkiléstdasioista lomi-
tuspalvelusihteerien ja maatalouslomittajien osalta

2. paattaad lomituspalvelujen antamisesta, itse jarjestetysta lomituksesta maksetta-
vasta korvauksesta, palvelun saajalta perittavistd maksuista, palvelun saajan vel-
vollisuudesta korvata perusteettomasti annetuista lomituspalveluista aiheutuneet
kustannukset seka perusteettomasti maksetun korvauksen takaisin perinnasta (LPL
3 luku 11 §, LTL 3 luku 18 §)
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Luku 10 TEKNINEN OSASTO

99 § Tehtavat

Tekninen osasto vastaa kunnallisteknisista palveluista, tilapalveluista, kiinteistd-, ruo-
kahuolto- ja siivouspalveluista ja sen tehtdvana on kunnanhallituksen ohella kunnan
ohjaus ja edunvalvonta jate-, energia- ja vesihuollon, tietoliikenne-, joukkoliikenteen
seka muiden toimialaansa kuuluvien palvelujen tuottaminen.

Tekninen toimiala suunnittelee/suunnitteluttaa ja toteuttaa yhdyskuntarakentamista,
ylla- ja kunnossapitaa liikennevaylid, verkostoja ja yleis- ja viheralueita, siten kuin
maankayttd- ja rakennuslaissa, kunnossapitolaissa ja muualla on kunnan toteuttamis-
tehtavaksi sadadetty tai osoitettu.

Toimiala rakentaa tai rakennuttaa seka hallitsee kunnan omassa kaytdssa olevia toimi-
tiloja.

100 § Viranhaltijan ratkaisuvalta
Tekninen johtaja

1. hyvaksyy kunnanhallituksen vuosittain maaraamaan rajaan saakka rakennusten
seka muiden rakenteiden ja laitteiden luonnos- ja paapiirustukset

2. hyvaksyy kunnanhallituksen vuosittain maaradmaan rajaan saakka rakennushank-

keet, urakka- ja ostopalvelusopimukset, suunnitelmat, seka niiden toteuttamisen

paattaa tarvittavien alueiden, rakennusten ja kiinteiden laitteiden vuokraamisesta

paattaa rakennustydn vuoksi tai muutoin tarpeellisesta tilapaisista likennejarjeste-

lyista ja likenteenohjauslaitteista

5. paattaa teknisen osaston poistoista ja poistetun materiaalin myymisesta ja havitta-
misesta vahvistettujen periaatteiden mukaan

6. arvioi puiden kaatoa koskevan toimenpiteiden vahaisyyden ja paattaa puunkaa-

dosta kunnan puisto- ja muilla yleisilla alueilla seka tonteilla

antaa lausunnon naapurina lupa-asioissa

paattaa ilmoitusten ja tiedonantojen tilapaisesta sijoittamisesta teknisen osaston

hallintaan kuuluville alueille ja rakennuksiin

9. valmistelee osaston asiat ja lausunnot ja kayttaa osaston puhevaltaa silloin, kun ei
edellytetd asian kasittelyd kunnanhallituksessa, ja kun asia koskee useamman kuin
yhden tulosalueen toimintaa

10. tekee kadunpitopaatdksen (kadunpidon antaminen ulkopuoliselle) ja kadunpidon
lopettamispaatdksen

11. paattdad maankayttd- ja rakennuslaissa mainittujen johtojen, laitteiden ja rakennel-
mien siirtdmisesta kunnan hyvaksymaan paikkaan

12. paattaa johtojen yms. laitteiden sijoittamisesta teknisen osaston hallintaan kuulu-
ville alueille ja rakennuksiin

13. paattaa katujen kunnossapitoa ja puhtaanapitoa haittaavien ja hylattyjen ajoneuvo-
jen siirtdmisesta ja romuajoneuvojen havittamisesta

14. paattaa teknisen osaston varastojen poistoista ja poistetun materiaalin myymisesta
ja havittamisesta vahvistettujen periaatteiden mukaisesti

15. hyvaksyy liikenneolojen kehittamista ja alueellisia jarjestelyja koskevat periaatteet
ja liikenneohjauslaiteiden asettamisesta
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16. paattda kadun kunnossapitoluokituksen maaraamisesta seka kunnossapitovelvolli-
suuden jakautumisesta kunnan ja kiinteistonomistajan valilla

17. hyvaksyy kadun rakentamissuunnitelmat

18. paattda muun yleisen alueen toteuttamissuunnitelman laatimisesta

19. paattda kunnan omistamien maiden metsastysvuokrasopimuksista.

Kiinteistopaallikko

1. Toimii kunnan asuntoviranomaisena erityislainsdadanndén mukaisissa asuntotoimen
tehtavissa.

2. Paattda kunnan omistamien asuntojen ja toimitilojen vuokranmaarityksesta ja
sisaisista vuokrista kunnanhallituksen vahvistamien periaatteiden mukaisesti.

3. Paattda kunnan omistamien asuntojen ja toimitilojen vuokraamisesta, allekirjoittaa
vuokrasopimukset ja kayttda kunnan paatdsvaltaa allekirjoittamiinsa
vuokrasopimuksiin liittyvissa yksityisoikeudellisissa oikeustoimissa ja saatavien
perinnassa.

4. Toimii Kiinteistdé Oy Toholammin vuokratalojen toimitusjohtajana ja kunnan
edustajana niiden asunto-osakeyhtididen toimielimissa, joissa kunta on
osakkeenomistajana.

5. Hyvaksyy kunnanhallituksen vuosittain maaraamaan rajaan saakka rakennusten
vuosikorjaushankkeet, urakka- ja ostopalvelusopimukset, suunnitelmat seka niiden
toteuttamisen.

6. Allekirjoittaa hyvaksymansa urakka- ja ostopalvelusopimukset ja kayttaa kunnan
paatdsvaltaa hyvaksymiinsa urakka- ja ostopalvelusopimuksiin liittyvissa
yksityisoikeudellisissa oikeustoimissa.

7. Paattaa rakennusten yllapitoon liittyvien kunnossapitosuunnitelmien, tydohjeiden ja
vastaavien hyvaksymisesta.

101 § Rakennus- ja ymparistélautakunnan tehtavat

Rakennus- ja ymparistdlautakunnan vastuulle kuuluvat ymparisténsuojelu,
rakennusvalvonta ja yksityistieasiat.

Rakennus- ja ymparistolautakunta toimii jallempana tassa pykalassa mainittujen lakien
tarkoittamana monijasenisena kunnallisena lupa- ja valvontaviranomaisena, kuntien
ymparistonsuojelun hallinnosta annetun lain (64/86) 5 §:n tarkoittamana kunnan
ymparistonsuojeluviranomaisena, maankaytto- ja rakennuslain 21 §:n tarkoittamana
rakennusvalvontaviranomaisena ja maa-aineslain tarkoittamana maa-ainesoton lupa-
ja valvontaviranomaisena. (MAL 7 § ja MAL14 §).

Rakennus- ja ymparistolautakunnan vastuualueina ovat seuraavissa laeissa sille
maaratyt tehtavat:

1. ymparistonsuojelulaki
2. ulkoilulaki

3. luonnonsuojelulaki
4. maankaytto- ja rakennuslaki
5. maa-aineslaki
6. ulkoilulaki (leirintaalue)

7. vesilaki

8. jatelaki: laillisuusvalvonta, siivoamisesta maaraaminen
9. maastoliikennelaki
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10. vesihuoltolaki liittmisvelvollisuudesta vapauttaminen

Rakennus- ja ymparistolautakunta johtaa ja kehittaa alaistaan palvelualuetta ja vastaa
palvelujen tuloksellisesta jarjestamisesta. Lautakunta seuraa ja arvioi palvelujen
vaikuttavuutta ja varaa asukkaille ja kayttajille mahdollisuuden osallistua palveluiden
suunnitteluun ja kehittamiseen.

Lautakunta edustaa kuntaa ja kayttda kunnan puhevaltaa toimialaansa kuuluvissa
asioissa. Lautakunnan esittelijana toimii rakennustarkastaja rakennusvalvonta-asioissa
ja ymparistotarkastaja ymparistonsuojelua koskevissa asioissa.

102 § Rakennus- ja ymparistélautakunnan ratkaisuvalta
Lautakunnan ratkaistavaksi kuuluvat 101 §:ss& mainittujen viranomaisten toimivaltaan
kuuluvat asiat, ellei paatdsvaltaa ole jaliempana ilmenevalla tavalla siirretty
viranhaltijoille.

Rakennus- ja ymparistdlautakunnan tehtavana on sen liséksi, mitd muualla on

saadetty:

1. p&attaa rakennusluvista yli 500 k-m2:n hankkeisiin

2. paattaa ymparistonsuojelulain mukaiset ymparistoluvat

3. paattaa maa-aineslain mukaiset maa-ainesluvat

4. paattdad maankayttd-, ymparistonsuojelu- ja rakennuslain mukaisesta lupa- ja

valvontamaksun taksasta

valvoo rakennettua ymparistoa

valvoo maa-ainesten ottoa

paattaa rakennustydn tai muun toimenpiteen pysyttamisesta keskeyttamisen

yhteydessa

lausuntojen antaminen (Laki kuntien ymparistdénsuojelun hallinnosta 6 § kohta 5)

paattaa vesiensuojelutoimenpiteiden kunnan avustuksista

0. paattaa lautakunnan alaisen palvelualueen noudatettavista yleisista periaatteista,

kun asiasta ei ole tyhjentavasti saadetty tai valtuuston paatdksella taikka
hallintosddnnbssa maaratty

11. huolehtia kunnan ymparistdnsuojelusta, laatia ehdotus kunnan
ymparistonsuojelumaarayksista ja seurata niiden toteutumista

12. paattaa luonnonsuojelulaissa kunnalle osoitetuista luonnonmuistomerkkeja
koskevista asioista (Luonnonsuojelulaki 26 ja 28 §)

13. hyvaksya ymparistdluvassa velvoitetun seuranta- ja tarkkailusuunnitelman

14. antaa esitys kunnan rakennusjarjestykseksi ja ymparisténsuojelumaarayksiksi

15. hyvaksya kunnan ymparistonsuojelumaaraykset, kun kyseessa pienet muutokset
tai paivitykset

16. toimia ymparistdnsuojeluviranomaisena vesihuoltolaitoksen verkostoon
littymisvelvollisuudesta (vesihuoltolaki 11 §)

17. paattaad poikkeamisista jatevesiasetuksesta

18. toimia kunnan jatehuoltoviranomaisena ja huolehtia kunnalle jatelaissa saadetyista
jatehuoltotehtavista, mikali tehtavaa ei ole siirretty sopimuksella toiselle
viranomaiselle

19. maarata maa-aineslain ja ymparistdonsuojelulain mukaisen luvan yhteydessa
vakuus (ymparistonsuojelulaki 127 § ja maa-aineslaki 12 §)

20. toimia kunnan ilmansuojeluviranomaisena (ilmansuojelulaki 4 §)
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21.

22.

23.
24.
25.
26.
27.

28.
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myontaa yksityistielain mukaisesti kunnossapitoavustukset valtuuston hyvaksymien
periaatteiden mukaisesti (yksityistielaki 84 §)

paattaa tarvittaessa ymparistébnhoitoa koskevien yleisten katselmusten
jarjestamisesta

paattaa pakkokeinoista, milloin viranhaltija ei ole oikeutettu niita kayttamaan
paattaa suunnittelutarveratkaisuista

antaa lausunnon naapurikunnan yleiskaavasta ja asemakaavasta

antaa lausunnot lautakunnan paatéksista tehdyista valituksista

kayttaa kunnan puhevaltaa maastoliikennelain ja vesilikennelain tarkoittamissa
kielto- ja rajoitusasioissa

paattaa toimivallan siitdmisesta alaiselleen viranhaltijalle, milloin se on tarpeen
tassa hallintosaanndssa maariteltya laajemmin

103 § Rakennus- ja ymparistolautakunnan alaisten viranhaltijoiden ratkaisuvalta

Rakennustarkastaja

Sen lisdksi, mitd rakennustarkastajan tehtavista erikseen sadadetaan tai
maarataan, rakennustarkastajan tehtavana on:
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10.
11.
12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.
21.

toimii rakennus- ja ymparistolautakunnan esittelijana rakennusvalvonta-asioissa
toimii metsatoimikunnan esittelijana

edustaa kuntaa ja kayttaa puheoikeutta maanmittaustoimituksissa

maaraa hulevesista aiheutuvan haitan poistamisesta

paattaa aloituskokouksesta ja laadunvarmistusselvityksesta

paattaa rakennustydn vastaavan tydnjohtajan ja erityisalan tyonjohtajan
hyvaksymisesta ja tarvittaessa peruuttaa tydnjohtajan hyvaksynnan

hyvaksyy luvanvaraisten rakennustdiden vastaavan KVV ja IV tydnjohtajan
paattaa rakennusluvasta alle 500 k-m2:n hankkeissa

paattaa toimenpideluvasta

paattaa rakennuksen purkamisluvasta

paattaa purkamisilmoituksen perusteella purkamisen luvanvaraisuudesta
paattaa maisematyoluvasta

paattaa rakennusjarjestyksessa ilmoitusmenettelyn piiriin kuuluvien rakentamis- ja
muiden toimenpiteiden luvanvaraisuudesta

maaraa erityissuunnitelmien tarpeellisuudesta

paattaa rakennusluvan jatkamisesta enintdan kolmella vuodella kerrallaan, jollei
rakennustyéta ole saatettu loppuun viiden (5) vuoden kuluessa luvan
lainvoimaiseksi tulemisesta

paattaa rakennusluvan jatkamisesta enintdan kahdella (2) vuodella, jollei
rakennustyo6ta ole aloitettu kolmessa (3) vuodessa luvan lainvoimaiseksi
tulemisesta

paattaa aloittamisoikeudesta rakennustyon ja -toimenpiteen suorittamiseen
vakuutta vastaan ennen kuin rakennustoimenpide tai maisematydlupapaatos taikka
MRL 161 §, 162 § tai 163:ssa saadetty paatds on saanut lainvoiman

maaraa paatéstensa osalta lupa- ja valvontamaksusta yksittaistapauksessa
vahvistetun taksan mukaisesti

paattda naapurin alueen kayttdmisesta ja rakennuksen paikan merkinnasta
hyvaksyy rakennuksen korkeusaseman ja rakennuksen paikan

paattaa asiantuntijatarkastuksesta, ulkopuolisesta tarkastuksesta ja
erityismenettelysta seka suunnitelmasta poikkeamisesta rakennustyon aikana ja
tarkastusasiakirjasta



22.
23.
24.

25.

26.

27.

28.
29.
30.
31.
32.
33.

34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.

47.
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paattaa rakennuttajavalvonnasta

maaraa kiinteistdjen yhteisjarjestelyista, jos asemakaavan toteuttaminen sita vaatii
paattaa luonnollisen vedenjuoksun muuttamisesta aiheutuneen haitan
korjaamisesta tai poistamisesta, mikali paatdkseen ei sisally pakkokeinojen
kayttamista

paattaa rakennuksen korjaamisesta, purkamisesta, kayttokiellosta ja ympariston
siistimisesta, mikali paatdkseen ei sisally pakkokeinojen kayttamista

paattaa kehotuksen antamisesta, mikali paatokseen ei sisally pakkokeinojen
kayttamista

paattaad rakennustydn loppuunsaattamisesta, mikali paatokseen ei sisally
pakkokeinojen kayttamista

paattaa vahaisesta poikkeamisesta rakennuslupa-asian yhteydessa

paattaa tilapaisen rakennuksen rakennusluvasta

paattaa rakennustydn tai muun toimenpiteen keskeyttamisesta

valmistelee poikkeamis- ja suunnittelutarveratkaisupaatokset

suorittaa rakennustuotteiden markkinavalvontaa kunnassa

oikeus MRL:n mukaisen valvontatehtavan hoitamiseksi paasta
rakennuskohteeseen ja suorittaa siella tarkastuksia ja tutkimuksia

paattaa virka-avun pyytamisesta poliisilta

paattaa maankaytto- ja rakennuslaissa sekd muissa maankayttoon liittyvissa laissa
edelletyista vahaisista ja kiireellisistéd poikkeamislupa- ja rakennuslupamenettelyyn
littyvista lausunnoista ja suostumuksista

paattaa kokoontumistilan enimmaishenkildmaarasta, ellei asiaa ole ratkaistu
rakennus- tai toimenpideluvan yhteydessa

suorittaa naapureiden kuulemisen rakennusluvan kasittelyn yhteydessa

tiedottaa purkamisluvasta ja maisematyoluvasta alueelliselle ELY- keskukselle
paattaa luvan myontamisesta rakennustydn haittojen valttamiseksi rakennettavasta
tydbmaa- aidasta ja muista suojatoimenpiteista

paattaa osoitemerkinnasta

suorittaa naapureiden kuuleminen maisematyéluvan kasittelyn yhteydessa
paattdd kunnan suostumuksesta poikkeamiseen rakennusjarjestyksessa
maaratysta rakennuspaikan vahimmaispinta-alasta

paattaa kunnan suostumuksesta rakentaa lahemmas kunnan rajaa kuin kaava tai
lainsdadanto edellyttaa

myontaa MRL 103 f § mukaisen vapautuksen

paattaa yhdyskuntateknisten laitteiden sijoittamisesta (MRL 161 §)

paattaa yhdyskuntateknisten laitteiden muuttamisesta ja poistamisesta (MRL 162

§)

paattaa vahaisten laitteiden sijoittamisesta (MRL 163 §).

Ymparistotarkastaja

Sen lisdksi, mitd ymparistdtarkastajan tehtavista erikseen saadetaan tai
maarataan, ymparistotarkastaja:

1.
2.
3

toimii rakennus- ja ymparistdlautakunnan esittelijana ymparisténsuojeluasioissa
siirtaa tarvittaessa lupa-asian (ymparistonsuojelulaki 36 §, maa-aineslaki 13 a §)
kasittelee ja tekee paatdksen ilmoituksesta toiminnan rekisterdéintia varten
(ymparistdonsuojelulaki 116 §)

tekee viranomaisen ilmoituksen rekisterdinnista (ymparistonsuojelulaki 117 §)
tekee paatdksen ymparistosuojelulain 118 §, 119 §, 120 § ja 122 § perusteella
tehdysta ilmoituksesta
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10.
11.

12.

13.

14.
15.

16.
17.

18.
19.

20.

21.

22.
23.

24.

25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.

32.
33.
34.
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antaa maarayksen poikkeuksellisessa tilanteessa (ymparistdsuojelulaki 123 §)
myontaa poikkeuksen talousjatevesien kasittelyvaatimuksista
(ymparistonsuojelulaki 156 b § ja valtioneuvoston asetus talousjatevesien
kasittelysta viemariverkostojen ulkopuolisilla alueilla)

tekee ilmoituksen Turvallisuus- ja kemikaalivirastolle (Tukes) ymparistdnsuojelulain
159 §:n mukaisen patevyysvaatimusten puuttumisesta (ymparistonsuojelulaki 166
§)

kayttaa tiedonsaantioikeutta (ymparistonsuojelulaki 172 §, jatelaki 122 §) ja
tarkastusoikeutta (ymparistonsuojelulaki 172 §, jatelaki 123 §)

antaa maarayksen pilaantumisen ehkaisemiseksi (ymparistonsuojelulaki 180 §)
kiireellisessa tilanteessa antaa ymparisténsuojelulain 175 §:n mukaisen kiellon tai
maarayksen seka 181 §:n mukaista toiminnan keskeyttamista koskevan paatoksen
(ymparistonsuojelulaki 182 §)

tekee tutkintapyynnon rikosasiassa (vesilaki 14 luku 2 §, maa-aineslaki 18§, jatelaki
136§ ja ymparisténsuojelulaki 1888§)

myo6ntaa poikkeuksen kunnan ymparistonsuojelumaarayksista
(ymparistdénsuojelulaki 202 §)

maaraa maksun (ymparisténsuojelulaki 205 §)

tallentaa tiedot ja rekisteroi toiminnot ymparistonsuojelun tietojarjestelmaan
(ymparistonsuojelulaki 223 §)

maaraa siivoamisesta (jatelaki 75 §)

toimii ymparistonsuojeluviranomaisena koskien keraystoiminnan ilmoittamista
jatehuoltorekisteriin (jatelaki 100 §)

toimii valvontaviranomaisena tarkastuksissa (jatelaki 124 §)

toimii ymparisténsuojeluviranomaisena yksittdisen maarayksen antamisessa
(jatelaki 125 §

toimii valvontaviranomaisena rikkomuksen ja laiminlydnnin oikaisemisessa (jatelaki
126 §)

toimii 6ljyvahinkojen jalkitorjunnassa kunnan maaraamana viranomaisena
(6ljyvahinkojen torjuntalaki 21 §)

oikaisee rikkomuksen ja laiminlyénnin (vesihuoltolaki 29 §)

myontaa luvan kilpailuihin tai harjoituksiin (maastoliikennelaki 30 § ja
vesiliikennelaki 21 §)

toimii valvontaviranomaisena, jolla on tiedonsaanti- ja tarkastusoikeus (vesilaki 14
luku 3 §)

toimii valvontaviranomaisena toiminnan keskeyttamisessa (vesilaki 14 luku 11 §)
toimii valvontaviranomaisena tarkastuksissa (maa-aineslaki 14 §)

toimii valvontaviranomaisena ottamisen keskeyttdmisessa (maa-aineslaki 15 §)
toimii valvontaviranomaisena tarkastusmenettelyssa (maa-ainesasetus 7 §)
antaa huomautuksen (ulkoilulaki 24 § 1 momentti)

antaa tilapaista leirintaaluetta koskevat maaraykset (ulkoilulaki 25 §)

toimii lupaviranomaisena ilmoitusvelvollisten toimintojen lupa-asioissa
(ymparistonsuojelulaki 115 a §)

toimii ulkoilulain 21 §:n mukaisena leirintdviranomaisena

toimii ilmansuojelulain 18 ja 19 §:n mukaisena tarkkailuviranomaisena

paattaa ajoneuvojen siirtdmisesta ja romuajoneuvojen havittdmisesta annetussa
laissa kunnalle maarattyjen tehtavien hoitamisesta
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104 § Kuntien yhteiset lautakunnat
Keski-Pohjanmaan ja Pietarsaaren seudun pelastuslautakunta

Hallinnoijana toimii Kokkolan kaupunki. Keski-Pohjanmaan ja Pietarsaaren seudun pe-
lastuslautakunnan koosta sovitaan pelastuslaitoksen yhteistoimintasopimuksessa.

Kuntalaki 51 §:n mukaan lakisdateisessa yhteistoiminnassa jokaisella kunnalla on toi-
mielimessa vahintaan yksi kunnan valitsema jasen.

Valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajiston noudattaen yhteista toimielinta kos-
kevan sopimuksen asianomaista maaraysta.

Keski-Pohjanmaan ymparistéterveyslautakunta

Hallinnoijana toimii Kokkolan kaupunki. Keski-Pohjanmaan ymparistéterveyslautakun-
nan koosta sovitaan yhteistoimintasopimuksessa.

Kuntalaki 51 §:n mukaan lakisdateisessa yhteistoiminnassa jokaisella kunnalla on toi-
mielimessa vahintaan yksi kunnan valitsema jasen.

Valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajiston noudattaen yhteista toimielinta kos-
kevan sopimuksen asianomaista maaraysta.

Jokilaaksojen jatelautakunta

Hallinnoijana toimii Ylivieskan kaupunki. Jatelautakunnassa on 16 jasenta. Kukin sopi-
muskunta valitsee lautakuntaan yhden jasenen ja henkilékohtaisen varajasenen. Val-
tuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajiston noudattaen yhteista toimielintd koskevan
sopimuksen asianomaista maaraysta.

Maaseutulautakunta

Hallinnoijana toimii Lestijarven kunta. Maaseutulautakunta toimii yhteistoiminta-alu-
eella, jonka toimialueena ovat Halsuan, Kaustisen, Lestijarven, Perho, Toholammin ja
Vetelin kunnat seka Kannuksen kaupunki. Kullakin kunnalla on lautakunnassa oma
edustaja.

Luku 11 SIVISTYSOSASTO

105 § Tehtavit

Sivistysosaston tehtavana on vastata kirjasto-, paivahoito- ja opetuspalvelujen mitoitta-
misesta ja kehittdmisesta seka kulttuuri-, liikunta- ja nuorisopalveluista. Sivistysosas-
ton osastopaallikké toimii rehtoreiden, kirjastonjohtajan, varhaiskasvatuksen johtajan,
kulttuurisihteerin, liilkunta- ja nuorisosihteerin, liikuntapaikkojen hoitajan, tyopajahenki-
I6kunnan seka etsivan nuorisotydntekijan esihenkildna.
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106 § Sivistyslautakunnan ratkaisuvalta

Sivistyslautakunta ratkaisee asiat, jotka perusopetuslaissa, lukiolaissa, varhaiskasva-
tuslaissa, laissa lasten paivahoidosta, kirjastolaissa, liikuntalaissa, nuorisolaissa, laissa
kuntien kulttuuritoimesta, vapaasta sivistystydsta seka ehkaisevasta paihdetydsta ja
niitd vastaavissa asetuksissa on kunnan monijasenisen toimielimen paatettavaksi saa-
detty.

Sivistyslautakunta valitsee keskuudestaan kolme (3) lautakunnan jasenta Kannuksen
kaupungin sivistyspalveluiden lautakunnan alaiseen kansalaisopiston asioita kasittele-
vaan jaostoon.

Sen lisaksi, mita sdadoksissa on maaratty, sivistyslautakunta paattaa:

opetus- ja toimintasuunnitelmista
hallinnonalansa toimipisteiden turvallisuuden perusteista
paivahoidon jarjestamisen periaatteista ja laajuudesta kunnassa
esi- ja perus- seka lukio-opetuksen tuntijaosta
peruskoulussa ja lukiossa noudatettavasta kieliohjelmasta
koulukuljetusten perusteista ja kuljetussuunnitelmasta
vuositydsuunnitelmista
lukion oppilaaksi ottamisen perusteista
oppilaan erottamisesta maaraajaksi tai pidattamisesta opiskelusta rikostutkinnan
ajaksi
. erityisen tuen piiriin ottamisesta ja siirtdmisesta silloin, kun asiasta paatetdan vas-
toin huoltajan tai huoltajien tahtoa
11. oppilashuollon, oppilaanohjauksen ja kolmiportaisen tuen toteuttamisesta
12. kirjastomaksujen perusteista.
13. kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen toimenpiteista
14. kulttuuri-, nuoriso- ja liikuntapalvelujen
- vuosi- ja kohdeavustuksista
- stipendien ja huomionosoitusten perusteista
- isojen kulttuuri- ja likuntatapahtumien jarjestamisesta (yli 5.000 euron tapah-
tuma)
- liikunta- ja kulttuuritoimen tilojen kayttdmaksuista
- stipendeista ja huomionosoituksista
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107 § Viranhaltijan ratkaisuvalta

Sivistysjohtaja johtaa, koordinoi ja kehittda sivistyslautakunnan toimialuetta. Sivistys-
johtaja valmistelee lautakuntaan kasiteltavaksi menevat asiat ja toimii esittelijana sivis-
tyslautakunnassa. Lisaksi sivistysjohtaja toimii kunnan hyvinvointikoordinaattorina.

Sivistysjohtaja paattaa:

1. koulujen ty6- ja lomapaivista

2. esi- ja perusopetuksen oppilaan opetuksen jarjestamispaikan ja vaihtamisen

3. oppilaan ottamisen tai siirtdmisen erityisen tuen piiriin huoltajan suostumuksella ja
tuen paatdksen purkamisen

4. pidennetysta oppivelvollisuudesta
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esi- ja perusopetuksen mydhennetysta ja aikaistetusta aloittamisesta huoltajan tai
huoltajien suostumuksella

oppilaan koulumatkaedusta

maarata opettajan hoitamaan rehtorin tai koulunjohtajan tehtava ja peruuttaa maa-
rayksen

toimialansa hankehakemuksista

koulukuljetusten jarjestamisesta

. oppivelvollisuuden suorittamisen keskeyttamisestd, jos oppivelvollinen ei ole min-

kaan koulutuksen jarjestajan opiskelija (oppivelvollisuuslaki 7 §)

. opiskelupaikan osoittamisesta oppivelvolliselle (oppivelvollisuuslaki 15 §)
12.

varhaiskasvatukseen osallistuvalle lapselle tarjottavasta tehostetusta ja erityisesta
tuesta.

Rehtori paattaa:
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17.

koulun tai koulujen opetusjarjestelyista

oppiaineesta vapauttamisesta lainsdadanndssa maaritellyin perustein
koulun ja kodin yhteistyosta

oppilashuollon moniammatillisesta toteuttamisesta koulullaan
oppilaanohjauksen toteuttamisesta koulullaan

kolmiportaisen tuen toteuttamisesta koulullaan

opetuksen julkisuuden rajoittamisesta

yli viisi paivaa kestavista luvanvaraisista oppilaiden poissaoloista
koulunsa kurinpitomenettelyista

. opetusharjoittelijan ottamisesta
. koulutilojen ja laitteiden ulkopuolisesta kaytdsta
. kustannusvaikutuksia aiheuttamattomista tydsuunnitelman muutoksista kesken lu-

kuvuoden

. koulunsa turvallisuudesta

. opintojen hyvaksi lukemisesta

. aineen tai oppimaaran vaihtamisesta

. opintojen suorittamisesta opetukseen osallistumatta, opiskelusta vapautuksesta ja

opiskelun paattymisesta
koulutapaturman korvaamisesta.

Ylakoulun ja lukion rehtori paattaa lisaksi:

1.

lukio-opiskelijan oppivelvollisuuden suorittamisen keskeyttamisesta
(oppivelvollisuuslaki 7 §)

2. opintojen, oppimateriaalien, tyévalineiden, -asujen ja -aineiden maksuttomuudesta

ja opintojen maksuttomuuden pidentamisesta (oppivelvollisuuslaki 16—-17 §)

3. matka- ja majoituskorvauksista (oppivelvollisuuslaki 19-21 §).

Varhaiskasvatuksen johtaja paattaa:
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varhaiskasvatuslain mukaisten palvelujen antamisesta

varhaiskasvatuksen asiakasmaksulain mukaisista hoitomaksuista

kodin hyvaksymisesta perhepaivahoidon hoitopaikaksi

varhaiskasvatuksen materiaali- ja kalustohankinnoista

aamu- ja iltapaivatoiminnan kaytannon toteuttamisesta ja toimintaan ottamisesta
paattaa perusopetuksen kerhojen toteutuksesta
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7. lausunnosta lupaviranomaiselle yksityista paivakotitoimintaa koskevissa asioissa
(varhaiskasvatuslaki 44 §).

Kirjaston johtaja paattaa:

kirjaston aineisto- ja laitehankinnoista, hankintapaikoista seka poistoista

kirjaston aukioloajasta ja kirjaston tilapaisesta sulkemisesta

kirjaston tilojen ja laitteiden ulkopuolisesta kaytdsta ja vuokraamisesta
kokoelma-aineiston antamisesta oppilaitosten, jarjestéjen ja muiden tahojen kayt-
toon

kirjastomaksuista lautakunnan maarittelemien perusteiden mukaisesti.
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108 § Viranhaltijan ratkaisuvalta
Liikunta- ja nuorisosihteeri paattaa:
1. hallinnassaan olevien liikunta- ja nuorisotilojen kaytdsta, kayttdvuoroista ja auki-
2. gl?jzfstoiminnan jarjestamisesta ja osallistujamaksujen maaraamisesta
3. Suomen mallin mukaisen harrastustoiminnan toteutuksesta

Kulttuurisihteeri paattaa:

1. kulttuuritoimen tilojen kaytosta ja kayttdvuoroista
2. Kkulttuuritilaisuuksien jarjestamisesta ja niiden paasymaksuista
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Luku 12 MUUT MAARAYKSET

109 § Tiedottaminen

Kunnan viestintaa ja tiedotustoimintaa johtaa kunnanhallitus, joka antaa tarvittaessa
yleisohjeita tiedottamisesta.

110 § Kunnan asukkaiden aloitteet

Kunnanhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessa esitettava valtuustolle
luettelo sen toimivaltaan kuuluvissa asioissa tehdyistd kunnan toimintaa koskevista
aloitteista ja niiden johdosta suoritetuista toimenpiteista. Valtuusto voi samalla todeta,
mitka aloitteista on kasitelty loppuun.

Kunnanhallituksen ja lautakunnan tehtavaalueella tehdyista aloitteista on vastaavasti
esitettava tiedot kunnanhallitukselle ja asianomaiselle lautakunnalle niiden paattamalla
tavalla. Jos aloite vaatii erityista valmistelua, sen viranomaisen, jonka kasiteltavaksi
aloite kuuluu, on ilmoitettava aloitteen tekijalle kahden kuukauden kuluessa aloitteen
tekemisesta sen arvioitu kasittelyaika ja kenelta saa lisatietoja aloitteen kasittelysta.

111 § Kunnan nimenkirjoitus ja asiakirjojen allekirjoittaminen

Kunnan puolesta tehtavat sopimukset ja annettavat sitoumukset allekirjoittaa kunnan-
johtaja ja varmentaa osastopaallikkd. Valmistelemansa ja paattamansa sopimuksen
osalta sitoumukset allekirjoittaa kunnanjohtaja tai osastopaallikko.

Kunnanhallituksen kirjelmat, valtakirjat, lausunnot, kannanotot ja muut asiakirjat allekir-
joittaa kunnanjohtaja tai osastopaallikké yksinaan tai kunnanhallituksen maaraama
muu viranhaltija yhdessa kunnanjohtajan tai osastopaallikon kanssa. Lautakunnan
paatdksiin perustuvat sopimukset ja sitoumukset seka toimikirjat ja kirjelmat allekirjoit-
taa asianomainen osastopaallikko tai esittelija.

Kunnanvaltuuston, kunnanhallituksen ja lautakuntien pdytakirjanotteet ja toimituskirjat
allekirjoittaa kunkin toimielimen poytakirjanpitdja tai muu asianomaisen toimielimen
tehtavaan valtuuttama henkilé.

Toimielimen hallinnassa olevista asiakirjoista annettavat otteet ja jaljennokset voi toi-
mielimen poytakirjanpitja tai muu ao. toimielimen maaraama viranhaltija yksinkin to-
distaa oikeaksi.

112 § Asiakirjan lunastus ja asiakirjan antaminen
Valtuusto paattaa lunastuksen ja maksujen perusteet.
Viranomaisten toiminnan julkisuudesta annetun lain mukainen kunnallinen toimielin voi

siirtda toimialaansa kuuluvan asiakirjan antamista koskevaa viranomaisen ratkaisuval-
taa alaiselleen viranhaltijalle.
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113 § Toimivallan siirto

Toimielimilla, kunnanjohtajalla ja osastopaallikdilla on oikeus toimivallan siirtoon alai-
selleen henkilostolle.

Toimivallan siirtdmiseen oikeutettu toimielin tai viranhaltija asettaa tarvittaessa aiheel-
liseksi katsomansa rajoitukset toimivallan kayttéon ja antaa yleisia ohjeita.

114 § Kunnan puhevalta

Kunnanjohtajalla ja hanen poissa ollessaan hanen sijaisellaan on oikeus kayttaa puhe-
valtaa kunnanhallituksen puolesta.

Kunnanjohtajan ja hallintojohtajan ohella hallinnon toimistosihteeri on oikeutettu kun-
nan puolesta vastaanottamaan haasteita tai muita tiedonantoja.

Muiden toimielimien osalta osastopaallikkd tai esittelija kayttaa lautakunnan toimialalla
lautakunnan puhevaltaa. Tulosalueen esihenkild on my6és oikeutettu toimielimen puo-
lesta vastaanottamaan haasteita tai muita tiedonantoja.

115 § Tulkintaerimielisyydet

Mikali taman sdannon tulkinnassa tai toimialarajoista syntyy epaselvyyksia tai epatie-
toisuutta, kunnanhallitus ratkaisee tulkintaerimielisyydet.



51

Luku 13 TOHOLAMMIN VIEMARILIIKELAITOKSEN JOHTOSAANTO

1 § Viemarilaitoksen tehtévit ja palvelut

Toholammin Viemariliikelaitos on kunnan liikelaitos. Laitoksen toimiala on huolehtia
viemarilaitoksen palveluista: suunnittelusta, rakentamisesta, yllapidosta ja kaytosta.
Laitos huolehtii tehtavista joko omana toimintanaan tai ostamalla tarvittavia palveluja.
Laitos voi myyda toimialaansa liittyvia palveluja myds yksityiselle toimeksiantajalle.

Viemariliikelaitos toimii kunnanvaltuuston vahvistamien toiminnallisten ja taloudellisten
tavoitteiden Kuntalain (410/2015) 120 §:n mukaan.

Viemariliikelaitoksen toiminnassa noudatetaan kunnan voimassa olevia saadoksia, ellei
erikseen toisin ole saadetty, maaratty tai paatetty.

2 § Hallinto
Liikelaitoksen hallinto hoidetaan kuntalain (410/2015) 9 luvun maaraamalla tavalla.

Viemariliikelaitoksella on johtokunta, johon kuuluu viisi (5) jasenta ja kullekin henkil®-
kohtainen varajasen. Johtokunnan toimikausi on sama kuin valtuuston toimikausi.

Liikelaitoksella tulee olla KuntaL 68 §:n mukainen virkasuhteinen johtaja. Liikelaitos-
kuntayhtyman johtokunnan tehtaviin sovelletaan, mitd KuntalL 64 §:n mukaan sovelle-
taan kuntayhtyman hallitukseen

3 § Johtokunnan lakisaateiset tehtavat Kuntal 67 §
Johtokunnan tehtavana on:

1. paattaa liikelaitoksen toiminnan kehittamisesta valtuuston tai yhtymakokouksen
asettamien toiminnan ja talouden tavoitteiden rajoissa seka seurata tavoitteiden
saavuttamista ja raportoida niiden saavuttamisesta

2. hyvaksya liikelaitoksen talousarvio ja -suunnitelma vuoden loppuun mennessa val-

tuuston tai yhtymakokouksen asettamien sitovien tavoitteiden seka meno- ja tu-

loerien mukaisesti

laatia liikelaitoksen tilinpaatds

valita ja irtisanoa liikelaitoksen johtaja, jollei hallintosaanndssa toisin maarata

paattaa liikelaitoksen investoinneista ja muista pitkavaikutteisista menoista, jollei

hallintosdannossa toisin maarata

6. paattaa liikelaitoksen nimen kirjoittamiseen oikeutetuista

7. valvoa liikelaitoksen etua ja, jollei hallintosdanndssa toisin maarata, edustaa kuntaa
ja kayttaa sen puhevaltaa liikelaitoksen tehtavaalueella.

Al

4 § Johtokunnan muut tehtavat
Johtokunnan tehtavana on, ellei se joltain osin ole siirtanyt tehtavaa toimitusjohtajalle:
1. johtaa ja valvoa viemarilaitoksen toimintaa

2. paattaa viemarilaitostaksat ja muut mahdolliset kayttajilta perittavat maksut ja nii-
den perusteet seka vuotuiset talousarvio-, taloussuunnitelma- ja tilinpaatosesitykset
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3. valita viemarilaitoksen muu henkilékunta, erottaa tai myontaa heille ero tai ostaa
tarvittavat palvelut

4. vahvistaa liikelaitoksen yllapito- ja uudisrakennusinvestointien kustannusarviot ja
hyvaksya niiden suunnitelmat.

5 § Ratkaisuvallan siirtiminen

Johtokunta voi tarvittaessa vahvistamiensa periaatteiden mukaisesti siirtaa sille kuulu-
vaa ratkaisuvaltaa toimitusjohtajalle.

6 § Kokoukset

Johtokunta kokoontuu tarvittaessa puheenjohtajan tai tdman estyneena varapuheen-
johtajan kutsusta. Johtokunta on kutsuttava koolle myés, jos enemman kuin puolet var-
sinaisista jasenista sita ilmoittamaansa asiaa varten vaatii.

Johtokunnan kokouksessa asiat ratkaistaan toimielimen sisaista jarjestelya lukuun otta-
matta esittelysta. Toimitusjohtaja esittelee asiat johtokunnalle.

Kokouskutsu toimitetaan jasenille johtokunnan paattamalla tavalla. Kokouskutsuun
on liitettava esityslista, johon sisaltyy selostus kasiteltavista asioista seka paatosesityk-
set.

Johtokunta voi ottaa kasiteltdvakseen sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu esityslis-

talla, jos asian kiireellisyys sité vaatii. Johtokunnan kokouksissa pitda poytakirjaa johto-
kunnan viemariliikelaitoksen palveluksessa oleva henkild.

7 § Organisaatio ja johtaminen

Viemariliikelaitoksen organisaatiosta paattaa johtokunta, niiltd osin kuin sita ei laissa
ole maaratty tai sdadetty.

Viemariliikelaitoksen toimintaa johtaa toimitusjohtaja.
Toimitusjohtaja vastaa toiminnan tuloksellisuudesta ja huolehtii johtokunnan paatdsten

valmistelusta ja toimeenpanosta. Toimitusjohtajalla tulee olla virkaan soveltuva tutkinto
tai kokemusta viemarilaitostoiminnasta.
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Luku 14 PROJEKTIOHJEET

1 § Luvun maaraysten soveltamisala

Taman luvun maarayksia sovelletaan Toholammin kunnan hallinnoimiin projekteihin
seka soveltuvin osin projekteihin, joihin kunnan toimivaltainen toimielin on tehnyt erilli-
sen osallistumis- ja rahoituspaatdksen (myds Toke Oy).

2 § Projektin valmistelu

Osastot ja niiden valtuuttamat viranhaltijat voivat maararahojensa puitteissa laatia
projektisuunnitelmia ja paattaa projektirahoituksen hakemisesta seka paattaa
osallistumisesta muiden hakemiin projekteihin.

Rahoitushakemuksista ja -paatoksista on toimitettava jaljennds kunnan kirjaamoon ja
kirjanpitoon seka projektikoordinaattorille.

Projektien tulee edistaa yksikdn perustehtavien kehittamista, tukea asetettujen
tavoitteiden saavuttamista tai nilden muutoin on oltava perusteltuja ja kyseisen
toimialan toiminta-ajatusta ja strategiaa tukevia.

3 § Projektin kdaynnistaminen

Projektihakemuksen saatua mydnteisen paatdoksen osastopaallikkd tekee paatdksen
projektin kaynnistamisesta.

Paatoksessa tulee kasitella seuraavat asiat:

1. nimetaan hankkeelle ohjausryhma

2. maarataan vastuuhenkildksi projektin johtamiseen kykeneva kuntaan virkasuh-
teessa oleva henkild

3. valtuutetaan ohjausryhma valitsemaan projektin henkilosto, paattamaan asiantunti-
japalveluiden ostosta seka kone- ja laitehankinnoista, ellei hallintokunta pidata itsel-
leen paatdsvaltaa em. asioissa.

Projektin rahoitukseen osallistuvilta yksityisilta, yrityksilta ja yhteisdilta on hankittava kir-
jallinen sitoutuminen kustannuksiin osallistumisesta ennen projektin aloitusta.

4 § Projektin paattaminen
Maksatushakemus tehdaan hyvissa ajoin ennen maaraajan paattymista. Kaikista pro-
jekteista laaditaan loppuraportti ja se tai sen tiivistelma toimitetaan hallintokunnalle ja

projektikoordinaattorille.

Projektin hankkimat koneet ja laitteet luetteloidaan ja luovutetaan projektia hallinnoi-
valle hallintokunnalle. Asiakirjat arkistoidaan maaraysten mukaisesti.
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5 § Projektihenkilost6
Valvoja

Projektin valvojana toimii osastopaallikko tai kunnanjohtajan maaraama vastuuhenkilo,
jonka tehtavana on:

1. valvoa projektia ja vastata sen asianmukaisesta hoitamisesta
2. hyvaksya projektin laskut
3. allekirjoittaa projektin asiakirjat.

Projektipaallikko, projektisihteeri, projektityontekija

Projektiin palkataan tai nimetdan suunnitelman ja tarpeen mukaan henkilésto, joiden
tehtavana on suorittaa projektiin liittyvat tehtavat suunnitelmien ja ohjeiden mukaisesti.

Projektikoordinaattori

Projektikoordinaattorina toimii osastopaallikko tai muu kunnanhallituksen maaraama
viranhaltija. Projektikoordinaattorin tehtdvana on koordinoida koko kunnan projektitoi-
min-taa ja ohjata sita toimimaan kunnan paatosten ja tavoitteiden mukaisesti. Tehta-
vansa toteuttamiseksi projektikoordinaattorilla on oikeus osallistua projektisuunnitel-
mien valmisteluun kunnassa ja sen tytaryhtidissa.

Projektikoordinaattori laatii vahintdan kerran vuodessa yhteenvedon projekteista, joissa
kunta on mukana. Yhteenveto tuodaan valtuustolle tiedoksi.

Projektikoordinaattorille tulee toimittaa:

1. projektihakemus ja -suunnitelma

2. rahoittajan paatos

3. paatos projektin kdynnistamisesta tai siihen osallistumisesta
4. tiivistelma projektista.
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Luku 15 TIEDONHALLINNAN JA ASIAKIRJAHALLINNON JARJESTAMINEN

116 § Kunnanhallituksen tiedonhallinnan tehtavat

Kunnanhallitus vastaa siita, etta tiedonhallintalain 4.2 §:n vastuut, kdytannét ja valvonta
on kunnassa maaritelty.

Tiedonhallinnan toteuttamiseen liittyvien tehtavien vastuut ovat:

1. Vastuu tiedonhallintalain mukaisten kuvausten koostamisesta ja

yllapidosta tiedonhallintamalli (5 §), muutosvaikutusten arviointi (5 §) ja
asiakirjajulkisuutta koskeva kuvaus (28 §),

2. Vastuu 19 §:ssa saadetysta tietoaineistojen sahkodiseen muotoon muuttamisesta ja
saatavuudesta,

3. Vastuu tietoturvallisuusjarjestelyista, tietojarjestelmien toiminnasta ja
yhteentoimivuudesta seka tietovarantojen yhteentoimivuudesta (2 §:n 13 kohta, 5 §,
12-17 §,22-24 §) ja

4. Vastuu asianhallinnan ja palvelujen tiedonhallinnan jarjestamisesta seka
tietoaineistojen sailyttamisen jarjestamisesta (21 §, 25-27 §).

117 § Kunnanhallituksen asiakirjahallinnon tehtavat

Kunnanhallitus vastaa siita, etta arkistotoimen ohjeistus, kaytannaot,
vastuut ja valvonta on maaritelty kunnan viranomaisen tehtavissa.

Kunnanhallituksen tulee huolehtia arkistolain 7 - 9 §:n mukaisista velvoitteista:

1. Maaraa kunnan asiakirjahallintoa, arkistotointa ja arkistonmuodostusta
johtavan viranhaltijan,

2. Antaa tarkemmat maaraykset asiakirjahallinnon hoitamisesta ja
toimialojen vastuuhenkildiden tehtavista,

3. Paattaa tiedonohjaussuunnitelman (AMS, TOS) yleisista periaatteista
(sisaltd, laadinnan vastuut, vahvistaminen kayttoon, valvonta ja seuranta)
seka

4. Nimeaa kunnan arkistonmuodostajat.

118 § Asiakirjahallintoa ja arkistotointa johtavan viranhaltijan tehtavat

Asiakirjahallintoa johtava viranhaltija johtaa kunnanhallituksen alaisena
asiakirjahallintoa ja vastaa kunnan pysyvasti sailytettavista
asiakirjatiedoista seka

1. Vastaa kunnanhallituksen asiakirjahallinnon viranomaistehtavien
valmistelusta ja taytantéénpanosta,

2. Ohjaa ja kehittda asiakirjahallintoa osana kunnan tiedonhallintaa,

3. Hyvaksyy tiedonkasittelyn, sailytyksen ja arkistoinnin ohjeistuksen,
4. Vastaa keskusarkistosta ja pysyvasti sailytettavista asiakirjatiedoista,
5. Laatii kunnan asiakirjahallinnon ohjeen ja valvoo, etta tehtavat
hoidetaan annettujen ohjeiden mukaisesti seka

6. Huolehtii asiakirjahallintoon liittyvasta koulutuksesta ja neuvonnasta.



119 § Lautakuntien asiakirjahallinnon tehtavat

Lautakunnat vastaavat tehtavaalueensa asiakirjatietojen hoitamisesta kunnan
asiakirjahallintoa johtavan viranhaltijan antamien maaraysten ja ohjeiden mukaisesti
seka nimeavat asiakirjahallinnon vastuuhenkilon

tehtavaalueellaan.
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