Tyollisyyden edistamisen kuntakokeilun jatkaminen

2/07.072/2021

Kh 18.01.2021 § 4

Valmistelija kunnanjohtaja Jukka Hillukkala, puh. 040 150 5201

Kokkolan kaupunki Iahettdd Kokkolan seudun kuntakokeilussa mukana
oleville kunnille hyvaksyttavaksi kuntien valisen sopimuksen.

Kaupunki on kasitellyt omalta osaltaan tyollisyyden kuntakokeilun kuntien
valisen sopimuksen kaupunginhallituksen kokouksessa 30.11.2020 ja sen
jalkeen kaupunginvaltuustossa 14.12.2020.

Tausta

Sanna Marinin hallitusohjelman mukaiset tyollisyyden kuntakokeilut kayn-
nistyvat vuoden 2021 alussa. Kuntakokeilujen tavoitteena on nykyista te-
hokkaammin edistaa tyottdomien tyonhakijoiden tyollistymista ja koulutuk-
seen ohjautumista ja toisaalta tuoda uusia ratkaisuja osaavan tyévoiman
saatavuuteen. Tarkoituksena on parantaa erityisesti pidempaan ty6ttoma-
na olleiden ja heikossa tydmarkkina-asemassa olevien paasya tydmarkki-
noille. Kokeiluissa pyritaan kehittamaan tyénhakijoille tarjottavia tyollisty-
mista tukevia palveluja ja palvelumalleja, joiden avulla voidaan nykyista pa-
remmin tunnistaa ja ratkaista asiakkaiden yksil6lliset palvelutarpeet, tyollis-
tymisen esteet ja osaamisen kehittamistarpeet.

Kokeilujen asiakkaiksi siirtyvat tyottomat tyonhakijat, tyollistettyna olevat ja
tyollistymista edistavissa palveluissa olevat, joilla ei ole oikeutta ansiopai-
varahaan seka kaikki alle 30-vuotiaat ja kaikki maahanmuuttajat seka vie-
raskieliset. Kokkolan seudun kuntakokeilun osalta kuntakokeilu koskee ko-
konaisuudessaan noin 2 600 asiakasta (tilanne 5.11.2020).

Kokkolan kaupunginhallitus paatti kokouksessaan 11.11.2019 § 515 hakea
kuntakokeiluun mukaan ja tuli hakemuksen perusteella valituksi kuntako-
keilualueeksi ensimmaisella hakukierroksella. TEM kaynnisti tyollisyyden
kuntakokeilun tdydentavan hakukierroksen 12.5 - 26.6.2020, johon Kokko-
lan kaupunki osallistui yhdessd maakuntien kuntien kanssa kaupunginhalli-
tuksen 24.6.2020 § 338 paatoksen mukaisesti. Taydentavassa haussa jo
aiemmin vahvistettua Kokkolan kuntakokeilua laajennettiin Kannuksen
kaupungin, Perhon, Kaustisen, Vetelin, Halsuan, Toholammin ja Lestijar-
ven kuntien osalta.

Kuntasopimus

Kokeilualueen kuntien valisen sopimuksen tavoitteena on sopia kokeilun
tavoitteisiin nahden vaikuttavasta ja tehokkaasta yhteistoimintamallista
kuntakokeilun lakisdateisten tehtavien hoitamiseksi seka kokeilun muiden
yhteistydssa toteutettavien tehtavien tavoitteiden saavuttamiseksi kuntalain
(410/2015) 8 luvun § 54 mukaisesti.

Kuntasopimuksella ja siina sovittavalla yhteistoimintamallilla tavoitellaan si-
ta, etta riittavat henkildéstévoimavarat ja osaaminen saadaan laajasti asiak-
kaiden kayttéon padosin kasvokkaisena lahipalveluna tai tarpeen mukaan
etapalveluna koko alueella.

Kuntasopimuksen liitteend ovat vuosittain péivitettavat henkildstdsuunnitel-



ma ja vuosittainen budjetti. Henkildstésuunnitelma sisaltda kuntien ja Soi-
ten henkildresurssin lisaksi te-toimistosta kokeiluun siirtyvan henkiléresurs-
sin. Kuntasopimuksen, henkiléstdésuunnitelman ja budjetin paivittamista
varten perustetaan kuntasopimuksen mukaisesti seurantaryhma, joka
paattaa yhdessa ja yksimielisesti kokeiluun liittyvista tdman sopimuksen
mukaisista tehtavista; kokeilun vuosittaisesta henkildstésuunnitelmasta ja
budjetista. Seurantaryhma tulee kokoontumaan vahintaan kahdesti vuo-
dessa.

Kuntien valisen sopimuksen lisaksi kokeilualue tulee solmimaan erikseen
"paasopimuksen" Pohjanmaan TE-toimiston, Pohjanmaan ELY-keskuksen
seka elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskusten seka tyo- ja elinkeinotoi-
mistojen kehittdmis- ja hallintokeskuksen (KE-HA-keskus) valisesta yhteis-
tyosta seka kuntakokeilusta annetun lain toimeenpanosta ja tavoitteiden to-
teuttamisesta. Paasopimuksen allekirjoittaa Kokkolan kaupunki kokeilun
puolesta.

Kuntien valinen sopimus laaditaan tdssa vaiheessa ehdollisena, huomioi-
den hallituksen esitys eduskunnalle laiksi tyéllisyyden edistdmisen kunta-
kokeilusta (HE 87 /2020, HE 114 /2020) valmistelutilanne.

Kaustisen seutukunta on hyvaksytty tyéllisyyden edistdmisen kuntakokei-
luun osaksi Kokkolan seudun kokeilualuetta. Tasavallan presidentti vahvisti
tyollisyyden kuntakokeiluja koskevan lain (HE 114/2020) 30.12.2020. Laki
tulee voimaan 1.3.2021 ja kokeilu kestaa 1.3.2021-30.6.2023. Kaustisen
seutukunnan kunnat on kirjattu lakiin osaksi Kokkolan seudun kuntakokei-
lua.

Tyobllisyydenhoito toteutetaan seudullisen kokeilusuunnitelman mukaisella
hajautetulla, asiakaslahtdiselld ja monikanavaisella palvelumallilla. Tyolli-
syysverkoston palvelu tuodaan asiakkaan saataville kotikuntaan, kasvotus-
ten tapahtuvana palveluna tai digitaalisia valineita hyddyntaen. Kaustisen
seutukunnan jokainen kunta jarjestda kokeilun kayttéon itsepalvelupisteen
asiakkaan omatoimiseen sahkdiseen asiointiin, tydhuoneen asiakastapaa-
misia varten ja etapalvelutilan digitaalisten etdpalveluiden mahdollistami-
seksi.

Kaustisen seutukunta kuntien yhteistydelimena hoitaa kokeilussa seutu-
kunnan kuntien lain edellyttdmat viranomaistehtavat (Kaustisen seutukun-
nan kuntien valinen sopimus tehtavien hoidosta tyéllisyyden edistamisen
kuntakokeilussa). Tydllisyyskoordinaattori toimii kokeilussa seutukunnan
kuntien yhteisena resurssina. Kaustisen seutukunnan tydnjohdon alle siir-
tyy lisaksi yksi henkilotyovuosi TE-toimistosta. Muut tarvittavat resurssit,
kokeilulain mukaiset erikoispalvelutarpeet ja TE-taustaiset resurssit ohja-
taan alueelle Kokkolasta.

Esityslistan liitteena kuntasopimus tyollisyyden kuntakokeilusta ja oheisma-
teriaaleina henkildstdsuunnitelma vuodelle 2021 ja budjetti vuodelle 2021.

Kunnanjohtaja: Kunnanhallitus paattaa:

1.Tyoéllisyydenhoito toteutetaan seudullisen kokeilusuunnitelman mukaisel-
la hajautetulla, asiakaslahtoéiselld ja monikanavaisella palvelumallilla. Tyol-
lisyysverkoston palvelu tuodaan asiakkaan saataville kotikuntaan, kasvo-
tusten tapahtuvana palveluna tai digitaalisia valineita hyodyntaen.

2. Toholammin kunta jarjestaa kokeilun kayttoon itsepalvelupisteen asiak-
kaan omatoimiseen sahkoiseen asiointiin, tydbhuoneen asiakastapaamisia
varten ja etapalvelutilan digitaalisten etapalveluiden mahdollistamiseksi.



Kh 15.02.2021 § 25

Kv 22.02.2021 § 6

Kh 20.03.2023 § 53
43/02.05.01.00/2023

3. Kunnanhallitus hyvaksyy kokeilun 1.3.2021-30.6.2023 valiseksi ajaksi.

4. Kunnanhallitus hyvaksyy omalta osaltaan kuntasopimuksen tydllisyyden
kuntakokeilusta, jos Kaustisen seutukunnan kaikki jasenkunnat hyvaksyvat
sopimuksen, ja esittda kuntasopimuksen kunnanvaltuuston hyvaksyttavak-
si. Vuosittaiset sopimuksen muutokset hyvaksyy kunnanhallitus Toholam-
min kunnan hallintosdannén mukaisesti.

Paatds: Kunnanhallitus paatti yksimielisesti siirtdd asian kasittelyn seuraa-
vaan kokoukseen. Pyydetaan tarkennusta kuntasopimuksen kohtiin 5, 7 ja
12.

Valmistelija kunnanjohtaja Jukka Hillukkala, puh. 040 150 5201

Kuntakokeilun kuntasopimuksesta on kayty neuvotteluita 22.1. ja 25.1.
Kokkolan kaupungin, Kaustisen seutukunnan ja Toholammin kunnan kes-
ken. Neuvottelun tuloksena on saatu laadittua oheismateriaalina oleva oh-
je: Maakunnallisen tyollisyyden kuntakokeilun soveltamisohje kunnille kay-
tanteiden tarkentamiseen. Tama ohje on toimitettu kaikille tyéllisyyden kun-
takokeilussa mukana oleville kunnille sdhkdpostitse kirjaamoihin
28.1.2021.

Kunnanjohtaja: Kunnanhallitus

1. hyvaksyy (Kuntalaki 39 §, 3 kohta) Toholammin kunnan osalta Kokkolan
seudun tydllisyyden kuntakokeilun kuntasopimuksen huomioiden oheisma-
teriaalina, Maakunnallisen tyollisyyden kuntakokeilun soveltamisohje kun-
nille kaytanteiden tarkentamiseen, laaditun ohjeen tarkennukset sopimuk-
sen kohtiin 5, 7 ja 12.

2. saattaa paatdksen kunnanvaltuustolle tiedoksi, ja

3. valtuuttaa kunnanjohtajan allekirjoittamaan sopimuksen kunnan puoles-
ta.

Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Esityslistan oheismateriaaleina kuntasopimus tydllisyyden kuntakokeilusta
ja oheismateriaaleina maakunnallisen tyollisyyden kuntakokeilun sovelta-
misohje kunnille kaytanteiden tarkentamiseen, henkiléstosuunnitelma vuo-
delle 2021 ja budjetti vuodelle 2021.

Kunnanhallitus: Kunnanhallitus saattaa paatdksen kunnanvaltuustolle tie-
doksi.

Paatds: Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.



Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hallintosihteeri Teemu Turpeinen, puh. 040 150 5206

Eduskunta on 29.3.2022 hyvaksynyt lain tyollisyyden edistamisen kunta-
kokeilusta annetun lain muuttamisesta (287/2022), jolla 1.3.2021 alkaneen
tydllisyyden kuntakokeilun voimassaoloa jatketaan 31.12.2024 asti. Kunta-
kokeilun paattymisen jalkeen eduskunnan 1.3.2023 hyvaksyman lakiesi-
tyksen myota tyollisyyspalvelut siirtyvat pysyvasti kuntiin 1.1.2025 alkaen
osana TE-palvelut 2024 -uudistusta, jonka toimeenpanoa valmistellaan
parhaillaan tyd- ja elinkeinoministeriéssa. Toholammin kunta on mukana
maakunnallisessa tyollisyyden kuntakokeilussa ja se on aiemmin paatok-
selldan Kh 15.02.2021 § 25 hyvaksynyt tahan liittyen kuntalain 54 §:n
mukaisen hallintosopimuksen viranomaistehtavien hoitamisesta kokeilulain
ja siihen keskeisesti littyvan muun lainsdadannon ja tehtavien osalta.
Aiemmin hyvaksytty sopimus on voimassa 30.6.2023 saakka ja kokeilulain
jatkuessa vuoden 2023 loppuun saakka on hallintosopimusta muutettava
vastaavasti. Samalla sopimukseen tehdaan tarvittavat tarkistukset Soiten
osalta sen muututtua kuntayhtymasta hyvinvointialueeksi.

Esityslistan liitteena on paivitetty hallintosopimus tyéllisyyden edistdmisen
kuntakokeilusta (ns. kuntasopimus) ja siihen liittyvat, vuosittain paivitet-
tavat suunnitelma-asiakirjat (talousarvio ja henkiléstésuunnitelma 2023).
Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka

Kunnanhallitus paattaa:

1. jatkaa tydllisyyden edistamisen kuntakokeilua hyvaksymalla liitteena
olevan kuntasopimuksen kokeiluun liittyvien viranomaistehtavien
hoitamisesta 31.12.2024 saakka;

2. saattaa paatoksen kunnanvaltuustolle tiedoksi;

3. valtuuttaa kunnanjohtajan allekirjoittamaan sopimuksen kunnan
puolesta.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.



