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Kunnanhallitus 
 
Aika 28.11.2022 klo 14:50 - 19:38 
 
Paikka Kunnantalo, kunnanhallituksen huone / Teams 
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Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Suomala Ville 14:50 - 19:38 puheenjohtaja  
 Lintilä Pasi 14:50 - 19:38 varapuheenjohtaja  
 Harju Ulla-Riitta 14:50 - 19:38 jäsen  
 Kivelä Hannu 14:50 - 19:38 jäsen  
 Nurmela Hanna 14:50 - 19:38 jäsen  
 Polso Kaija 14:50 - 19:38 jäsen  
 Rimpioja Jukka 14:50 - 17:57 jäsen  
 
Muu Potila Raija 14:50 - 19:38 valtuuston 

puheenjohtaja 
 

 Saukko Jarno 14:50 - 19:38 valtuuston I 
varapj. 

 

 Ali-Haapala Virpi 14:50 - 19:38 valtuuston II 
varapj. 

 

 Hillukkala Jukka 14:50 - 19:38 esittelijä kunnanjohtaja 
 Turpeinen Teemu  14:50 - 19:38 pöytäkirjanpitäjä hallintosihteeri 
 
 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

230 - 241 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Ville Suomala Teemu Turpeinen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 
 Ulla-Riitta Harju Hannu Kivelä 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on viety nähtäväksi kunnan verkkosivuille 02.12.2022  
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Kunnanhallitus § 230 28.11.2022 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kh 28.11.2022 § 230    
      
 

Hallintosäännön mukaan kokouskutsu lähetetään neljä päivää ennen 
kokousta. Esityslista lähetetään kokouskutsun yhteydessä, ellei erityiset 
syyt ole esteenä. 
 
Toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 
 
Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa läsnä olevat sekä kokouksen 
laillisuuden ja päätösvaltaisuuden.  

 
Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanhallitus § 231 28.11.2022 

 
Pöytäkirjantarkastajat 
  
Kh 28.11.2022 § 231    
      
 

Kokoukselle valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. Pöytäkirjantarkastajat 
toimivat tarvittaessa ääntenlaskijoina. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sähköisesti. 

 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Ulla-Riitta Harju ja Hannu Kivelä. 
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Kunnanhallitus § 232 28.11.2022 

 
Esityslistan hyväksyminen 
  
Kh 28.11.2022 § 232    
      
 
 Hyväksytään esityslista kokouksen työjärjestykseksi. 
 
 Todetaan mahdolliset esteellisyydet. 
 
Päätös Kunnanhallitus hyväksyi laaditun esityslistan sekä päätti ottaa 

käsiteltäväkseen lisälistalla olevat asiat: 
 
nro 10 Lomatoimen organisaatio 1.1.2023 
nro 11 Puukauppa talvi 2023 Kumpulan palsta 
nro 12 Lausunto eläinlääkintähuollon toimitilaselvityksestä 
 
Lomituspalvelujohtaja Sanna Niemeä kuultiin asiantuntijana lisälistan asian 
nro 10 käsittelyn yhteydessä klo 18.53 - 19.15. 
 
Ei ilmoitettuja esteellisyyksiä. 
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Kunnanhallitus § 224 21.11.2022 
Kunnanhallitus § 233 28.11.2022 

 
Vuoden 2023 talousarvio ja taloussuunnitelma 2023 - 2027 
 
Kh 21.11.2022 § 224  
  
 
 
Valmistelija Taloussuunnittelija Kati Välikangas, puh. 040 150 5214 

 
Hallintokunnat ovat valmistelleet ehdotuksensa talousarvioksi vuodelle  
2023 ja taloussuunnitelmaksi vuosille 2023 – 2027 kunnanhallituksen 
antaman ohjauksen perusteella (Kh 04.11.2022 § 215). 
 

 KuntaL 110 §:n mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessä hyväk-
syttävä kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio ottaen huomi-
oon kuntakonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. Sen hyväksymisen 
yhteydessä valtuuston on hyväksyttävä myös taloussuunnitelma kolmeksi 
tai useammaksi vuodeksi (suunnitelmakausi). Talousarviovuosi on talous-
suunnitelman ensimmäinen vuosi. 

 
 Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, että ne toteuttavat kunta-

strategiaa ja edellytykset kunnan tehtävien hoitamiseen turvataan. Talous-
arviossa ja -suunnitelmassa hyväksytään kunnan ja kuntakonsernin toimin-
nan ja talouden tavoitteet. 

 
 Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijäämäinen. Talous-

suunnitelman tasapainossa voidaan ottaa huomioon talousarvion laadinta-
vuoden taseeseen kertyväksi aiottu ylijäämä. Kunnan taseeseen kertynyt 
alijäämä tulee kattaa enintään neljän vuoden kuluessa tilinpäätöksen 
vahvistamista seuraavan vuoden alusta lukien. Tässä määräajassa tulee 
kattaa myös talousarvion laadintavuonna tai sen jälkeen kertynyt alijäämä. 
Kunnan tulee taloussuunnitelmassa päättää yksilöidyistä toimenpiteistä, 
joilla alijäämä mainittuna ajanjaksona katetaan. 

 
 Talousarvioon otetaan tehtävien ja toiminnan tavoitteiden edellyttämät 

määrärahat ja tuloarviot sekä siinä osoitetaan, miten rahoitustarve kate-
taan. Määräraha ja tuloarvio voidaan ottaa brutto- tai nettomääräisenä. Ta-
lousarviossa ja -suunnitelmassa on käyttötalous- ja tuloslaskelmaosa sekä 
investointi- ja rahoitusosa. 

 
 Kunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatettava talousarviota. 
 
 Talousarvio jakaantuu seuraaviin osiin: 
 
 Käyttötalousosa 
 
 - Määrärahat ja tuloarviot on otettu talousarvioon sitoviksi nettoperiaatteen 

mukaan sisäiset määrärahat ja tuloerät mukaan lukien. Valtuustoon näh-
den sitovana tasona on 1.6.2017 voimaan tuleen hallintosäännön mukai-
nen osastojako. Osastoja ovat: hallinto, lomatoimi, tekninen ja sivistys. 

 
 - Kaikki sitovuustason ylittävät määrärahamuutokset on käsiteltävä kun-

nanvaltuustossa. Osastopäälliköt päättävät tammikuun loppuun mennessä 
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Kunnanhallitus § 224 21.11.2022 
Kunnanhallitus § 233 28.11.2022 

viranhaltijapäätöksellä osastonsa määrärahankäytöstä käyttösuunnitelmas-
sa. Käyttösuunnitelmassa määrärahat ja tuloarviot jaetaan tulosalueille ja 
tulosyksiköille. Käyttösuunnitelma on esitettävä tiedoksi kunnanhallitukselle 
liitteineen.  

 - Valtuustoon nähden sitovat taloudelliset ja toiminnalliset tavoitteet on 
kirjattu talousarvioon osastoittain. 

 - Osastoa sitovat tulosalue- ja tulosyksikkötason tavoitteet, tuodaan tiedok-
si valtuustolle. 

 - Sisäisten erien käsittely; sisäinen laskutusta varten on määritelty erikseen 
taksahinnoittelu sellaisten kustannusten osalta, joihin osasto voi itse vai-
kuttaa. Hallinnollisten yleiskustannusten laskutus kohdistetaan palvelujen 
käyttäjille käytön perusteella tmv. kustannusten vyörytysperiaatteella. 

 
 Tuloslaskelmaosa 
 
 Koostuu käyttötalousmenojen ja tulojen erotuksesta, valtionosuuksista, ve-

rotuloarvioista ja yleisistä rahoitustuloista ja -menoista sekä käyttöomai-
suuden poistoista. 

 
 Verotuloprosentti ja kiinteistöveroprosentit on päätty kunnanvaltuustossa 

14.11.2022. 
 
 Investointiosa 
 
 - Investointiosan määrärahat, tulo- ja menoarviot koostuvat aktivoitavaan 

käyttöomaisuuteen kuuluvista rakennushankkeista sekä yli 8.400 euron 
ylittävistä kalustohankkeista. 

 - Määrärahat ovat sitovia hankeryhmittäin valtuustotasolla. 
 - Hankekohtainen määräraha on sitova osastotasolla, muutoksesta on 

osastopäällikön tehtävä viranhaltijapäätös, joka tuodaan tiedoksi kunnan-
hallitukselle. 

 - Investointimäärärahan käyttötarkoituksen muutos on tuotava erikseen 
kunnanvaltuuston käsittelyyn. 

 
 Rahoitusosa 
 
 - Sitovuustaso on antolainat ja talousarviolainakannan muutokset. 
 
 Viemäriliikelaitoksen talousarvio esitetään johtokunnan esityksenä käyttö-

talous netto ja investoinnit netto sekä rahoitusosan talousarviolainojen 
muutos kunnanhallituksen käsittelyyn. Viemäriliikelaitoksen peruspääoman 
korkoprosentiksi on vahvistettu vuonna 2020 0,0 %. 

 
 Talousarvioesitys sisältää seuraavat sitovat nettomäärärahat:  
  
 Toimintatuottojen ja -kulujen erotus ennen poistoja  
 Hallinto-osasto: -1 035 484,00             
                                           Lomatoimen osasto: 0,00          
                                          Tekninen osasto: -416 126,00                  
                                          Sivistysosasto: -8 570 264,00        
                                          Toimintakate:                  -10 021 874,00            
                                           Viemäriliikelaitos: -91 400,00         
                                          Tulos kunta + VLL: 0,00       
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Kunnanhallitus § 224 21.11.2022 
Kunnanhallitus § 233 28.11.2022 

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus antaa talousarvioehdotuksen pohjalta ohjauksensa 

hallintokunnille ja tytäryhteisöille vuoden 2023 talousarvion ja vuosien 2023 
– 2027 taloussuunnitelman jatkovalmistelua varten.  

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
Kunnanhallitus piti tämän asian käsittelyn aikana kokoustauon klo 14.00 - 
14.22. 

 
Kh 28.11.2022 § 233    
178/02.02.00/2022    
 
 
Valmistelija Taloussuunnittelija Kati Välikangas, puh. 040 150 5214 

 
Hallintokunnat ovat valmistelleet talousarvioesityksen kunnanhallituksen 
antaman ohjauksen perusteella (Kh 21.11.2022 § 214). Jatkovalmistelussa 
tarkistuksia on tehty talousarvion investointi- ja rahoitusosiin.  

  
 Esitys talousarvioksi vuodelle 2023 ja taloussuunnitelmaksi vuosille  
 2023 – 2027 on esityslistan liitteenä. 
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle vuoden 2023 

talousarvion ja vuosien 2023 – 2027 taloussuunnitelman hyväksymistä 
siten, että talousarvion valtuustoon nähden sitovaksi tasoksi otetaan 
hallintosäännön mukaisten osastojen ulkoisten ja sisäisten määrärahojen 
ja tuloarvioiden erotukseksi muodostuneet nettosummat ja investointiosan 
sitovuuustasoksi investointimäärärahat hankeryhmittäin.  

 
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti, että: 

 
1. talousarvion käyttötalousosan kohtaan 2.4.2.4 (Perusopetuksen 
alakoulut) tehdään tarvittavat tekstilisäykset ja investointiosassa oleva 
sähkölatauspisteiden määräraha vuodelta 2023 siirretään osaksi 
kiinteistöjen korjaus/kunnossapito -määrärahaa. 
 
2. kunnanjohtaja valtuutetaan tekemään tarvittaessa talousarvioon teknisiä 
tarkistuksia; 
 
3. kunnanvaltuustolle esitetään vuoden 2023 talousarvion ja vuosien 2023 
- 2027 taloussuunnitelman hyväksymistä siten, että talousarvion 
valtuustoon nähden sitovaksi tasoksi otetaan hallintosäännön mukaisten 
osastojen ulkoisten ja sisäisten määrärahojen ja tuloarvioiden erotukseksi 
muodostuneet nettosummat ja investointiosan sitovuustasoksi 
investointimäärärahat hankeryhmittäin. 
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Kunnanhallitus § 224 21.11.2022 
Kunnanhallitus § 233 28.11.2022 

Liitteet 
1 Talousarvio 2023 ja taloussuunnitelma 2023 - 2027 
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Kunnanhallitus § 152 01.08.2022 
Kunnanhallitus § 176 12.09.2022 
Kunnanhallitus § 216 04.11.2022 
Kunnanhallitus § 234 28.11.2022 

 
Hallintojohtajan virka 
 
Kh 01.08.2022 § 152  
  
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Jukka Hillukkala, puh. 040 150 5201 
 
 Kunnassa on tullut avoimeksi hallintojohtajan virka. 
 
 Hallintosäännön 13 §:ssä on määritelty osastopäällikön yleinen ratkaisu-

valta ja 96 §:ssä hallintojohtajan ratkaisuvalta. 
 
 Hallintojohtajan tehtäviin kuuluu johtaa ja kehittää kunnan hallinto- ja 

henkilöstöpalveluita. Tehtäviin kuuluvat myös palkka- ja eläkeasiamiehen 
tehtävät. 

 
 Hallintojohtaja toimii kunnanjohtajan alaisuudessa hallinto-osaston osasto-

päällikkönä. Hallintosäännön 65 §:n mukaan kunnanhallitus julistaa 
haettavaksi osastopäällikköjen virat ja 67 §:n mukaan kunnanhallitus 
valitsee osastopäälliköt. 

 
 Hallintosäännön 66 §:n mukaan henkilöstöltä vaadittavasta kelpoisuudesta 

pidetään erillistä luetteloa. Mikäli kysymys on sellaisesta virasta tai toimes-
ta, jonka kelpoisuusehtoja ei ole määritelty em. luettelossa, kelpoisuuseh-
doista päättää valinnan suorittava viranomainen virkaa tai tointa haettavak-
si julistettaessa. Kunnanhallitus päättää virkojen nimikkeen ja viran/tehtä-
vän kelpoisuusvaatimuksen muuttamisesta. 

 
 Kelpoisuusehdot määriteltiin kunnanhallituksessa 9.5.2022 § 101 

seuraavasti: Virkaan valittavalta edellytetään virkaan soveltuvaa ylempää 
korkeakoulututkintoa ja riittäväksi katsottavaa perehtyneisyyttä 
kunnallishallintoon ja kuntatalouteen sekä soveltuvaa käytännön 
monipuolista kokemusta erilaisista kunnallishallinnon työtehtävistä. Lisäksi 
edellytetään henkilöstöhallinnon osaamista sekä hyviä yhteistyö- ja 
johtamistaitoja, organisointikykyä ja kehittämishenkistä toimintatapaa. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 
- julistaa hallintojohtajan viran haettavaksi 
- virka täytetään toistaiseksi mahdollisimman pian tai sopimuksen mukaan 
- kelpoisuusehtoina virkaan valittavalta edellytetään virkaan soveltuvaa 
ylempää korkeakoulututkintoa ja riittäväksi katsottavaa perehtyneisyyttä 
kunnallishallintoon ja kuntatalouteen sekä soveltuvaa käytännön 
monipuolista kokemusta erilaisista kunnallishallinnon työtehtävistä. Lisäksi 
edellytetään henkilöstöhallinnon osaamista sekä hyviä yhteistyö- ja 
johtamistaitoja, organisointikykyä ja kehittämishenkistä toimintatapaa. 
- viranhakuilmoitus julkaistaan Kuntarekryssä sekä kunnan ja 
työvoimahallinnon verkkosivuilla 
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Kunnanhallitus § 152 01.08.2022 
Kunnanhallitus § 176 12.09.2022 
Kunnanhallitus § 216 04.11.2022 
Kunnanhallitus § 234 28.11.2022 

- virka tulee auki Kuntarekryssä, haku 26.8.2022 klo 15.00 mennessä 
- kh:n puheenjohtaja ja kunnanjohtaja päättävät hakuajan päättymisen 
jälkeen, ketkä hakijoista kutsutaan haastatteluun  
- tarvittaessa voidaan käyttää soveltuvuusarviointia 
- haastattelijoina toimivat kunnanhallituksen jäsenet, valtuuston 
puheenjohtajat, osastopäälliköt ja kunnanjohtaja 
- virkaan valitun on toimitettava hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan kuukauden kuluessa valinnasta 
- viran täyttämisessä noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa 
- palkkaus ja virkasuhteen ehdot KVTES:in mukaan, hakijat voivat esittää 
myös oman palkkatoivomuksensa.  

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kh 12.09.2022 § 176  
  
 
 
Valmistelija Hallintosihteeri Teemu Turpeinen, puh. 040 150 5206 

 
Hallintojohtajan virkaan saatiin hakuajan päättymiseen 26.8.2022 klo 15.00 
mennessä yhteensä 5 hakemusta, joista 2 ei täytä edellytettävän ylemmän 
korkeakoulututkinnon osalta viran kelpoisuusehtoja. Yhteenveto hakijoista 
on esityslistan oheismateriaalina.  
 

 Valmistelijan ehdotus: 
  
 Kunnanhallitus arvioi saadut hakemukset muiden asetettujen kelpoisuus-

ehtojen täyttymisen osalta ja päättää hallintojohtajan viran täyttämisen 
jatkotoimenpiteistä. 

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus arvioi saadut hakemukset muiden asetettujen kelpoisuus-

ehtojen täyttymisen osalta ja päättää hallintojohtajan viran täyttämisen 
jatkotoimenpiteistä.  

 
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti, että 

1. viran hakuaikaa jatketaan siten, että hakuaika päättyy perjantaina 
    21.10.2022 klo 15.00; 
2. aikaisemmat, 1.8. – 26.8.2022 saapuneet hakemukset otetaan viran 
    täytössä huomioon; 
3. hakumenettelystä ilmoitetaan aiemman päätöksen mukaisilla tavoilla. 

 
 
Kh 04.11.2022 § 216  
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Kunnanhallitus § 152 01.08.2022 
Kunnanhallitus § 176 12.09.2022 
Kunnanhallitus § 216 04.11.2022 
Kunnanhallitus § 234 28.11.2022 

Valmistelija Hallintosihteeri Teemu Turpeinen, puh. 040 150 5206 
 
Hallintojohtajan virkaan saatiin jatketun hakuajan päättymiseen  
21.10.2022 klo 15.00 mennessä aikaisemmat hakemukset huomioiden 
yhteensä 12 hakemusta, joista kaksi on peruuttanut hakemuksensa ja 
lisäksi yksi hakijoista ei täytä edellytettävän ylemmän korkeakoulu-
tutkinnon osalta viran kelpoisuusehtoja. Muiden asetettujen ja viranhaku-
ilmoituksessa mainittujen kelpoisuusehtojen täyttymisen arvioi kunnan-
hallitus osana hakijoiden ansiovertailua. Yhteenveto hakijoista on 
oheismateriaalina. 

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää viran täyttämisen jatkotoimenpiteistä.  
 
Päätös Kunnanhallitus päätti kutsua haastateltaviksi seuraavat hakijat: Jussi-

Pekka Ahonen, Anssi Lahnalampi, Saara Mehtälä, Seija Mäenpää ja  
Pilvi Österman. 
 
Virpi Ali-Haapala poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn aikana  
klo 17.55. 

 
 
Kh 28.11.2022 § 234    
136/01.01.01.00/2022    
 
 
Valmistelija Hallintosihteeri Teemu Turpeinen, puh. 040 150 5206 

 
Haastatteluryhmä on suorittanut Ahosen, Lahnalammen, Mehtälän ja 
Östermanin haastattelut 22.11.2022. Haastatteluissa arvioitiin hakijoiden 
soveltuvuutta virkaan ja siihen sisältyi kirjallisia tehtäviä. Seija Mäenpää 
ilmoitti 17.11.2022 peruuttavansa hakemuksensa eikä osallistunut 
haastatteluun. 

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus vertailee haastateltujen viranhakijoiden ansioituneisuuden 

ja päättää sen jälkeen hallintojohtajan viran täyttämisestä.  
 
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti, että: 

 
1. toistaiseksi täytettävään hallintojohtajan virkaan valitaan suoritetun 
ansiovertailun ja kokonaisarvioinnin perusteella ansioituneimpana Saara 
Mehtälä; 
 
2.valinta on ehdollinen siten, että virkaan valitun henkilön on toimitettava 
hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan 27.12.2022 mennessä, 
jonka jälkeen kunnanhallitus päättää virkavalinnan vahvistamisesta; 
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Kunnanhallitus § 152 01.08.2022 
Kunnanhallitus § 176 12.09.2022 
Kunnanhallitus § 216 04.11.2022 
Kunnanhallitus § 234 28.11.2022 

 
3. virkasuhteessa noudatetaan KVTES:sin mukaisia ehtoja ja kuuden (6) 
kuukauden koeaikaa; 
 
4. tehtäväkohtainen palkka virkasuhteen alkaessa on 4.200 euroa 
kuukaudessa ja palkkaa tarkistetaan koeajan jälkeen; 
 
5. virkaan valitun tulee ilmoittaa kahden (2) viikon kuluessa valinnasta, 
ottaako hän viran vastaan. 
 
 
Kunnanhallitus piti kokoustaukoja seuraavasti: 
Tämän asian käsittelyn aikana klo 16.48 - 16.55 ja 17.13 – 17.18. 
Asian käsittelyn jälkeen klo 17.57 - 18.53.   
 
Hanna Nurmela poistui kokouksesta klo 17.57 ja liittyi uudelleen 
kokoukseen Teams-yhteydellä klo 18.53. 
Jukka Rimpioja poistui kokouksesta klo 17.57. 
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Kunnanhallitus § 235 28.11.2022 

 
Henkilöstön siirtosopimus Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueelle 
  
Kh 28.11.2022 § 235    
226/00.04.01/2022    
 
 
Valmistelija vt. sivistysjohtaja Ville Hirvikoski, puh. 040 150 5230 

vs. tekninen johtaja Juha Lerssi, puh. 040 150 5302 
 
Vuoden 2023 alusta vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon (ml. 
opiskelijahuolto) sekä pelastustoiminnan järjestämisestä siirtyy kunnilta ja 
kuntayhtymiltä hyvinvointialueille. Sosiaali- ja terveyspalvelukuntayhtymä 
Soiten toiminta päättyy ja kuntayhtymä sulautuu Keski-Pohjanmaan 
hyvinvointialueeseen Keski-Pohjanmaan alueen ao. palvelujen 
järjestämisen osalta.  
 
Voimaanpanolain 18 §:n  mukaan kuntien ja kuntayhtymien sosiaali- ja 
terveystoimen henkilöstö, pelastustoimen henkilöstö, näiden toimintojen 
tukitehtävissä pääasiallisesti toimiva henkilöstö, opiskeluhuollon psykologi- 
ja kuraattoripalvelut sekä hyvinvointialueella toimiva erityishuollon 
henkilöstö siirtyvät hyvinvointialueelle. Lain mukainen toiminnan ja 
henkilöstön siirto katsotaan liikkeen luovutukseksi.  
 
Henkilöstön siirtosopimuksesta on valmisteltu malli yhteistyössä kunta- ja 
hyvinvointialuetyönantajat KT:n ja juridisia henkilöstöasioita 
hyvinvointialueilla valmistelevien verkoston kanssa. Sopimus sisältää 
henkilöstösiirtojen keskeiset periaatteet ja ehdot.  
 
Vastaanottava hyvinvointialue eli Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue tekee 
samansisältöiset siirtosopimukset kaikkien henkilöstöä luovuttavien 
organisaatioiden, kuntien ja kuntayhtymien kanssa. 
 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus on vastaanottajana 
käsitellyt siirtosopimuksen 29.4.2022 § 4. 
 
Toholammin kunnasta siirtyy vastaava koulukuraattori sekä kolme 
terveyskeskuksessa ja Männistössä työskentelevää laitos-
/toimitilahuoltajaa. Heidän kanssaan on käyty syksyn aikana 
henkilökohtaisesti yhteistoimintaneuvottelut, kuten työnantajan ja 
henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella 
annetun lain 5 § todetaan. Neuvottelumuistiot ovat asian tausta-
aineistossa. Kunnan yhteistoimintaelin käsittelee liikkeen luovutusta 
25.11.2022, ja käsittelyn tulos esitellään kunnanhallitukselle kokouksessa. 
 
Henkilöstön siirtosopimus Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siirtyvän 
henkilöstön osalta on liitteenä. 
 

 Valmistelijoiden ehdotus: 
  
 Kunnanhallitus hyväksyy henkilöstön siirtosopimuksen ja valtuuttaa 

kunnanjohtajan allekirjoittamaan sen. 
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Kunnanhallitus § 235 28.11.2022 

Esittelijä Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy henkilöstön siirtosopimuksen.  
 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
Liitteet 

2 Henkilöstön siirtosopimus 
3 Muistio yhteistoimintaneuvotteluista 15.11.2022 
4 Muistio yhteistoimintaneuvottelusta 21.10.2022 
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Kunnanhallitus § 236 28.11.2022 

 
 
 
Kunnanvaltuuston päätösten täytäntöönpano 
  
Kh 28.11.2022 § 236    
      
 
Valmistelija Hallintosihteeri Teemu Turpeinen, puh. 040 150 5206 
 
 Kunnanhallitus vastaa valtuuston päätösten täytäntöönpanosta ja lailli-

suuden valvonnasta (KuntaL 39.1,2 §). Valvonnan kohteena ovat kaikki 
valtuuston päätökset, niiden valituskelpoisuudesta riippumatta. Kunnanhal-
lituksen on jätettävä lainvastainen päätös täytäntöön panematta ja saatet-
tava asia viipymättä valtuuston käsiteltäväksi (KuntaL 96 §). 

 
 Kunnanvaltuuston 14.11.2022 kokouksen päätökset § 25 - 35: 
  

§ Otsikko 

§ 25 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
§ 26 Pöytäkirjantarkastajat 
§ 27 Esityslistan hyväksyminen 
§ 28 Tuloveroprosentin määrääminen vuodelle 2023 
§ 29 Kiinteistöveroprosenttien määrääminen vuodelle 2023 
§ 30 Eron myöntäminen luottamustoimesta 
§ 31 Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2021 
§ 32 Korpelan Voima kuntayhtymän perussopimuksen muuttaminen 
§ 33 Osavuosikatsaus kunnan taloudesta 1.1. - 31.8.2022 
§ 34 Lisätalousarvio vuodelle 2022 
§ 35 Valtuutettujen esille ottamat asiat 

 
 Kunnanvaltuuston 14.11.2022 pitämän kokouksen pöytäkirja on asianmu-

kaisesti allekirjoitettu ja tarkastettu sekä viety 18.11.2022 nähtäväksi kun-
nan verkkosivuille. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Jukka Hillukkala 
  
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä kunnanvaltuuston 14.11.2022 tekemät 

päätökset tietoonsa sekä toteaa, että päätökset ovat syntyneet laillisessa 
järjestyksessä eivätkä mene valtuuston toimivallan ulkopuolelle tai ole 
muutenkaan lainvastaisia, joten ne voidaan panna täytäntöön valitusajan 
kuluttua. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 237 28.11.2022 

 
Tiedoksi saatettavat asiat 
  
Kh 28.11.2022 § 237    
      
 

1. Soite, hallituksen pöytäkirja 21.11.2022. 
 

2. K-P:n koulutusyhtymä, yhtymähallituksen pöytäkirja 17.11.2022. 
 

3. Lestijärven kunta, kunnanhallituksen pöytäkirjanote 16.11.2022 § 189: 
Korpelan Voima kuntayhtymän perussopimuksen päivittäminen. 

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee asiat tiedoksi. 

 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 238 28.11.2022 

 
Muut asiat 
  
Kh 28.11.2022 § 238    
      
 

Kokouksessa esille tulleet asiat. 
 
  

 
Päätös Kunnanhallitus kiinnitti huomiota, että rakennus- ja ympäristölautakunnan 

28.10.2022 pitämän kokouksen pöytäkirja ei ole vielä valmistunut ja 
keskusteli aiheutuneesta tilanteesta. 
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Yhteistoimintaelin § 12 17.06.2022 
Yhteistoimintaelin § 17 12.09.2022 
Kunnanhallitus § 239 28.11.2022 

 
Lomatoimen osaston organisaatio 1.1.2023 
 
YT 17.06.2022 § 12  
  
 
 
Valmistelija Lomituspalvelujohtaja Sanna Niemi, puh. 040 150 5220 

 
Toholammin kunta on tehnyt Melan kanssa toimeksiantosopimuksen 
maatalousyrittäjien ja turkistuottajien lomituspalvelujen järjestämisestä 
1.1.2023 alkaen Alavieskan, Halsuan, Kaustisen, Lestijärven, Kärsämäen, 
Merijärven, Perhon, Pyhäjoen, Reisjärven, Sievin, Toholammin ja Vetelin 
kuntien sekä Haapajärven, Haapaveden, Kalajoen, Kannuksen, Nivalan, 
Oulaisten, Pyhäjärven, Raahen ja Ylivieskan kaupunkien sekä Kokkolan 
kaupungista entisten Ullavan, Kälviän ja Lohtajan kuntien alueella. 
 
Alueen nykyisiä paikallisyksiköitä hallinnoivien Haapaveden, Kalajoen ja 
Nivalan kaupunkien sekä Kaustisen ja Reisjärven kuntien 
lomituspalveluhenkilöstö siirtyy liikkeen luovutuksen periaatteiden 
mukaisesti Toholammin kunnan palvelukseen.  
 
Laajentuvan toimialeen palvelujen hoitaminen edellyttää uutta organisaa-
tiorakennetta. Virat perustetaan ainoastaan niihin tehtäviin, joissa käyte-
tään julkista valtaa. Virkojen nimikkeet tarkentuvat valmistelun edetessä. 
 

 Valmistelijan ehdotus: 
  
 Yhteistoimintaelin merkitsee tiedoksi lomatoimen osaston organisaatiosta 

laaditun luonnoksen. 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka 

 
Päätösehdotus Yhteistoimintaelin hyväksyy lomituspalvelujohtajan laatiman päätös-

ehdotuksen.  
 
Päätös Lomituspalvelujohtaja esitteli lomatoimen organisaatiosta laaditun 

luonnoksen. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
 
YT 12.09.2022 § 17  
  
 
 
Valmistelija Lomituspalvelujohtaja Sanna Niemi, puh. 040 150 5220 

 
Lomatoimen osaston organisaatiokaaviota 1.1.2023 ja nimikkeitä on 
tarkennettu. 
 



 
Toholammin kunta Pöytäkirja 25/2022  20 
 
Yhteistoimintaelin § 12 17.06.2022 
Yhteistoimintaelin § 17 12.09.2022 
Kunnanhallitus § 239 28.11.2022 

Kunnanhallitus on kokouksessaan 15.8.2022 §:t 161 – 163 perustanut 
controllerin, henkilöstöasiantuntijan ja lomituspalvelupäälliköiden virat.  
Lisäksi uudessa organisaatiossa on seuraavat lomahallinnon toimet: 
16 lomitustyönohjaajaa 
3 lomituspalvelusihteeriä 
1 työsuojeluasiantuntija 
 
Liikkeen luovutuksella siirtyville henkilöille tullaan ensisijaisesti tarjoamaan 
vaativuudeltaan samantasoista tehtävää. Johtavilta viranhaltijoilta 
tiedustellaan kiinnostusta controllerin, henkilöstöasiantuntijan ja 
lomituspalvelupäälliköiden virkoihin.  Kelpoisuusehdot täyttävä henkilö 
voidaan siirtää virkaan viranhaltijalain 24 §:n mukaisesti. 
  
Liikkeen luovutuksella siirtyviä viranhaltijoilta on seitsemän. Henkilöt 
siirtyvät virkasuhteisena. Koska täytettäviä virkoja on neljä, kolmelle 
viranhaltijalle tarjotaan työsuhteista tehtävää. 
  
Liikkeen luovutuksessa siirtyvien eri nimikkeillä olevien maatalouslomit-
tajien työnjohtajien ja Toholammin kunnan johtavan lomittajan toimessa 
olevien henkilöiden nimikkeet yhtenäistetään lomitustyönohjaajaksi. 
  
Liikkeen luovutuksessa siirtyville ja Toholammin kunnan palveluksessa 
oleville lomahallinnon henkilöille on tehty osaamiskartoitukset MPS 
Prewise Oy:n toimesta. MPS Priwise Oy toimii myös kumppanina virkojen 
ja toimien täyttämiseen tarvittavissa haastatteluissa. 
 
Lomatoimen osaston organisaatiokaavio 1.1.2023 on esityslistan liitteenä. 
 

 Valmistelijan ehdotus: 
  
 Yhteistoimintaelin merkitsee tiedoksi lomatoimen osaston organisaatio-

kaavion 1.1.2023 ja henkilöstöjärjestelyjen periaatteet. liikeenluovutuksen 
yhteydessä. 

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka 

 
Päätösehdotus Yhteistoimintaelin hyväksyy lomituspalvelujohtajan laatiman päätös-

ehdotuksen.  
 
Päätös Yhteistoimintaelin hyväksyy lomituspalvelujohtajan laatiman päätös-

ehdotuksen. 
 
 
Kh 28.11.2022 § 239    
114/00.04.01/2022    
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy lomatoimen osaston organisaatiokaavion 

1.1.2023 liitteen mukaisena.  



 
Toholammin kunta Pöytäkirja 25/2022  21 
 
Yhteistoimintaelin § 12 17.06.2022 
Yhteistoimintaelin § 17 12.09.2022 
Kunnanhallitus § 239 28.11.2022 

 
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti, että: 

 
1. lomatoimen organisaatio 1.1.2023 alkaen hyväksytään liitteen 
mukaisena; 
 
2. yksi lomituspalvelusihteerin toimista täytetään ennenaikaisesti 1.12.2022 
alkaen; 
 
3. liikkeen luovutuksessa siirtyvien eri nimikkeillä olevien 
maatalouslomittajien työnjohtajien ja Toholammin kunnan johtavan 
lomittajan toimessa olevien henkilöiden nimikkeet yhtenäistetään 
lomitustyönohjaajaksi. 

 
Liitteet 

5 Lomatoimen osaston organisaatio 1.1.2023 Kh 
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Metsätoimikunta § 14 24.11.2022 
Kunnanhallitus § 240 28.11.2022 

 
Puukauppa talvi 2023 Kumpulan palsta 
 
MetsäT 24.11.2022 § 14  
  
 
 
Valmistelija Rakennustarkastaja Tuure Viljamaa, puh. 040 150 5310 

 
Metsätoimikunta on kokouksessaan 28.10.2022 § 9 päättänyt kiinteistön 
849-401-0022-0128 Kumpula puukaupan toteutumisesta talvella 2023. 
Mhy Keskipohja/Toholampi valtuutettiin pyytämään tarjoukset ja tekemään 
vertailu.  

  
 Suunnitellusta talvileimikosta pyydetyt tarjoukset. Tarjouksen jättivät 

määräaikaan mennessä UPM-Kymmene Oyj ja Stora Enso. Tarjoukset ja 
vertailu oheismateriaalina. 

 
 Tarjous perustuen puunmyyntisuunnitelmaan 
 
 Stora Enso  n. 17 626,50 € 
 UPM-Kymmene Oyj n. 15 998,40 € 
 
 Tarjous perustuen katkonta-aineistoon 
 
 Stora Enso  n. 17 565,50 € 
 UPM-Kymmene Oyj n. 16 006,80 € 
  
  
Esittelijä Rakennustarkastaja Viljamaa Tuure 

 
Päätösehdotus Metsätoimikunta keskustelee asiasta kokouksessa ja tekee esityksen 

kunnanhallitukselle.  
 
Päätös Metsätoimikunta esittää kunnanhallitukselle, että se hyväksyy Stora Enson 

tarjouksen. 
 
 
Kh 28.11.2022 § 240    
264/10.03.01.05/2022    
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy Stora Enson tarjouksen.  
 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 241 28.11.2022 

 
Lausunto eläinlääkintähuollon toimitilaselvityksestä 
  
Kh 28.11.2022 § 241    
246/00.04.01/2022    
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Jukka Hillukkala, puh. 0401505210 

 
Keski-Pohjanmaan ympäristöterveydenhuollon lausuntopyyntö 25.10.2022 
eläinlääkintähuollon toimitiloista. 
 
Lausunto 
 
Toholammin kunta lausuu eläinlääkäripalveluiden keskittämiseen, että 
yhteisvastaanoton sijainti on oltava sellainen, että sieltä käsin hoidettava 
asiointimatka on eläintenhoidon kannalta mahdollisimman lyhyt. 
Edellä mainittu toteutuu parhaiten Lestinjokilaakson päivystysalueella 
Toholammilla, koska vastaanoton sijainti on paikassa, jossa eläinten 
määrä vastaanoton sijainnin lähistöllä suurin. Toholammin eläinlääkärien 
vastaanotto palvelee mm. myös Lestijärven kunnan alueen karjatiloja. 
Lausuntopyynnöstä ilmenee, että merkittävä osa Kannuksen karjatiloista 
on keskittynyt valtatien 775 varrelle Toholammin suuntaan. Alueen 
virkaeläinlääkäreille tehdyn kyselyn perusteella pidettiin tarkoituksen-
mukaisimpana , että Lestinjokilaakson päivystyspiirin alueella eläinlää-
käripalvelut tuotetaan Toholammilla. Toholammin vastaanoton tilat ovat 
kooltaan ja kunnoltaan hyvät. Toholammin vastaanottoon on saatavissa 
nykyisten tilojen lisäksi lämmin autopaikka. 
 
MTK-Toholampi ry tukee Toholammin kunnan laatimaa lausuntoa. 

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä ja antaa laaditun lausunnon Keski-

Pohjaanmaan ympäristöterveydenhuollolle.  
 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 230, § 231, § 232, § 233, § 236, § 237, § 238, § 
239, § 241 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätöksestä, joka koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 
136 §:n mukaan tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 234, § 235, § 240 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 

tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Toholammin kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Toholammin kunta,  
Kunnanhallitus  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite:  Lampintie 5, 69300 Toholampi  
Käyntiosoite: Lampintie 5 (Kunnantalo) 
Sähköpostiosoite: toholammin.kunta@toholampi.fi 
Faksinumero: (06) 885 026 
Puhelinnumero:  040 150 5200 
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 8.00 - 16.00. 
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Toholammin 
kunnan kirjaamosta. 
 
 
 


