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Toholammin kunnanhallitus on valinnut sivistysjohtajan virkaan Ville 
Hirvikosken (Kh 15.08.2022 § 169). Koska päätöksestä on tehty 
oikaisuvaatimus, ei virkavaalia voida vielä vahvistaa ja viran hoitaminen 
tulee järjestää väliaikaisesti. Ville Hirvikoski on antanut suostumuksensa 
siihen, että hänet otetaan avoimen viran hoitajaksi siihen asti, kunnes 
sivistysjohtajan valintaa koskeva muutoksenhaku on lainvoimaisesti 
ratkaistu. Hän on aloittanut 1.9.2022 alkaen perehtymisen viran 
tehtäväalueeseen.  
 
Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (304/2003) 10 §:n 
mukaan virkasuhde alkaa virkasuhteeseen ottamista koskevan päätöksen 
tekemisestä. Viranhaltijan oikeudet ja velvollisuudet alkavat virantoimituk-
sen alkamispäivästä, jollei aikaisemmasta ajankohdasta tässä laissa tai 
muualla toisin säädetä tai määrätä. Toholammin kunnan hallintosäännön 
mukaan kunnanhallitus valitsee osastopäälliköt ja virkasuhteeseen ottava 
viranomainen määrää myös avoimen viran määräaikaisesta hoitajasta. 
(hallintosääntö 67 ja 68 §:t) 

 
 Valmistelijan ehdotus: 
  
 Kunnanhallitus päättää ottaa Ville Hirvikosken määräaikaiseen virkasuh-

teeseen vt. sivistysjohtajaksi siihen saakka kunnes sivistysjohtajan valinta-
päätöstä (Kh 15.08.2022 § 169) koskeva muutoksenhaku on lainvoimai-
sesti ratkaistu. Lisäksi päätetään, että Ville Hirvikosken virantoimitusvel-
vollisuus alkaa heti ja hänelle maksetaan 1.9.2022 alkaen virkaan kuuluva 
tehtäväkohtainen palkka. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää ottaa Ville Hirvikosken määräaikaiseen virkasuh-

teeseen vt. sivistysjohtajaksi siihen saakka kunnes sivistysjohtajan valinta-
päätöstä (Kh 15.08.2022 § 169) koskeva muutoksenhaku on lainvoimai-
sesti ratkaistu. Lisäksi päätetään, että Ville Hirvikosken virantoimitusvel-
vollisuus alkaa heti ja hänelle maksetaan 1.9.2022 alkaen virkaan kuuluva 
tehtäväkohtainen palkka.  

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 


