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Kunnanhallitus § 155 15.08.2022

Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

Kh 15.08.2022 § 155
Hallintosdanndén mukaan kokouskutsu lahetetaan nelja paivaa ennen
kokousta.
Toimielin on paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.
Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka kokouksen

laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden.

Paatos Kokous todettiin lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.
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Poytikirjantarkastajat

Kh 15.08.2022 § 156

Paatos

Poytikirja 18/2022

§ 156 15.08.2022

Kokoukselle valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa. Péytakirjantarkastajat
toimivat tarvittaessa aantenlaskijoina.

Pdytakirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sdhkoisesti.

Poytakirjantarkastajiksi valittiin Hannu Kivela ja Hanna Nurmela.



Toholammin kunta Poytakirja 18/2022 5

Kunnanhallitus § 157 15.08.2022

Esityslistan hyviaksyminen

Kh 15.08.2022 § 157

Hyvaksytaan esityslista kokouksen tydjarjestykseksi.
Todetaan mahdolliset esteellisyydet.
Esittelija Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka

Paatdsehdotus Kunnanhallitus hyvaksyy laaditun esityslistan seka ottaa kasiteltdvakseen
lisdlistalla olevat asiat:
nro 14 Kiinteiston ostamista koskevan paatéksen Kh 15.2.2021 § 19
taytantédnpano
nro 15 Selvityksen antaminen tasa-arvovaltuutetulle Korpelan Voima
kuntayhtyman yhtymavaltuuston kokoonpanosta.

Lisdksi kunnanhallitus paattaa kasitella sivistysjohtajan virka-asian
lisdlistan asioiden kasittelyn jalkeen viimeisena kokousasiana.

Teknisen osaston viranhaltijat ja lomituspalvelujohtaja on kutsuttu
kokoukseen asiantuntijoiksi.

Vs. tekninen johtaja ja kiinteistopaallikké olivat l1asna klo 14.40 — 14.54,
asiana yleisurheilukentan lisamaararaha.

Lomituspalvelujohtaja oli lasna klo 14.55 — 15.10, asiana lomituspalvelun
virat.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
Kunnanhallitus merkitsi viranhaltijoiden esittelyt tiedoksi.
Ei ilmoitettuja esteellisyyksia.
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§ 158 15.08.2022

Pitkaaikaisen talousarviolainan ottaminen Toholammin kunnalle

Kh 15.08.2022 § 158
120/02.05.04.01/2022

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanjohtaja Jukka Hillukkala, puh. 040 150 5201

Hallintosdanté 81 § Rahatoimen hoitaminen:

Valtuusto paattaa lainan ottamista seka lainan antamista ja muuta
sijoitustoimintaa koskevista periaatteista. Talousarvion hyvaksymisen
yhteydessa valtuusto paattaa antolainojen ja vieraan paadoman muutok-
sista. Muista rahoitukseen liittyvista asioista paattaa kunnanhallitus.
Kunnanhallitus voi siirtaa lainan ottamisen ja sijoitustoimintaa koskevaa
toimivaltaansa edelleen muille toimielimille ja viranhaltijoille.

Kuntarahoitus Oyj:lta on otettu 4,0 miljoonaa euroa pitkaaikasta lainaa
12.11.2012 ja luoton erapaiva on 16.11.2022.

Uudella lainalla on tarkoitus maksaa 16.11.2022 eraantyva pitkaaikainen
laina. Kunnan maksuvalmiutta on hoidettu lyhytaikaisilla lainoilla alhaisen
korkotason takia. Asiantuntijoiden arvioiden mukaan korkotaso on toden-
nakdisesti noususuunnassa ja on jarkevaa ottaa pitkdaikaista lainaa, jolla
hoidetaan kunnan maksuvalmiutta

Lainamaara on 10,0 miljoonaa euroa. Laina kaytetaan eraantyvan lainan
takaisinmaksamiseen ja talousarviolainana.

Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka

Kunnanhallitus paattaa esittdad kunnanvaltuustolle,

ettd se myontaa vuoden 2022 talousarvion rahoitusosaan pitkaaikaisten
lainojen nostoon 7,0 miljoonan euron lisamaararahan (talousarviossa 2022
on jo myodnnetty pitkaaikaista lainaa 3,0 miljoonaa euroa). Pitkaaikaista
uutta talousarviolainaa on myontamisen jalkeen vuoden 2022 talous-
arviossa yhteensa 10,0 miljoonaa euroa. Pitkaaikaisella lainalla korvataan
lyhytaikaisia lainoja.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 159 15.08.2022

2
Lisamaararahan myontaminen yleisurheilukentan rakentamisen loppuun saattamiseksi.

Kh 15.08.2022 § 159
139/02.02.00/2022

Valmistelija Vs. tekninen johtaja Juha Lerssi, puh. 040 150 5302

Toholammin kunnan tekninen toimi on rakentanut paaurakoitsijana
Toholammille uutta yleisurheilukenttaa. Kentan rakentamisen suunnitelmat
ja kustannusarvio valmistuivat 2021. Rakentamiseen saatiin valtion-
avustusta 460 000 €. Rakentaminen aloitettiin syksylla 2021.

Rakennuskustannusten nouseminen alkuvuoden aikana on aiheuttanut
sen, etta talousarvioon 2022 varattu maararaha ei riitéd kentan
rakentamisen loppuun saattamiseksi. Merkittavin yksittdinen muutos on
pinnoitusurakan 199 000 €:n lisa verrattuna talousarvioon.
Talousarvioon 2022 investointiosaan yleisurheilukenttd haetaan 200 000
€:n lisamaararahaa yleisurheilukentan rakentamisen
loppuunsaattamiseksi. Lisamaararaha katetaan lainanotolla.
Valmistelijan ehdotus:
Kunnanhallitus esittdad kunnanvaltuustolle, ettéd se myontaa talousarvion
2022 investointiosaan yleisurheilukentalle 200 000 €:n lisamaararahan
yleisurheilukentan rakentamisen loppuunsaattamiseksi.

Esittelija Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka

Paatdsehdotus Kunnanhallitus hyvaksyy vs. teknisen johtajan tekeman paatdsehdotuksen.

Paatods Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 160 15.08.2022

Hallintosihteerin maaraaikaisen viran perustaminen

Kh 15.08.2022 § 160
140/01.01.00.00/2022

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanjohtaja Jukka Hillukkala puh, 040 1505201

Hallintojohtajan viran tayttoprosessi on kesken ja tehtavaalueen hoito
edellyttaa sijaisjarjestelyita. Lisaksi samaan aikaan on vireilla monta
tyodllistavaa asiaa ja kunnan muun toiminnan kehittdmiseen liittyvia
tehtavia, joiden valmisteluun tulee osoittaa pidempiaikaisia lisdresursseja.
Edelld mainittujen seikkojen perusteella kunnan keskushallinnossa on
perusteltu tarve hallintosihteerin maaraaikaisen viran perustamiseen ajalle:
1.9.2022 — 30.8.2023. Maaraaikaisuutta voitaisiin tarvittaessa jatkaa.

Maaraaikainen virka perustettaisiin hallinto-osastolle hallintojohtajan
alaisuuteen. Hallintosihteerin tehtaviin kuuluisivat:

-yleis-, henkilosto- ja taloushallinnon kehittdmiseen liittyvat asiantuntija-
tehtavat

-kunnanhallituksen ja -valtuuston paatdsten valmistelu- ja taytantdon-
panotehtavat

-hallintojohtajan sijaisena toimiminen

-muut esimiehen maaraamat tehtavat

Tehtavankuvaa voidaan taydentaa valittavan henkilon osaamisen
perusteella. Kelpoisuusvaatimuksena virkaan on korkeakoututkinto ja
riittdvaksi katsottava, tyotehtavien edellyttdma osaaminen. Viran taytto
tultaisiin toteuttamaan kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun
lain (304/2003) 24.2 §:n nojalla sisaisin jarjestelyin, jolloin uuden tyon-
tekijan rekrytoiminen ei olisi tarpeen ja jarjestely mahdollistaisi myds muita
toimenkuvamuutoksia.

Hallintosaannon 64 §:n mukaan kunnanhallitus paattaa viran perustami-
sesta ja lakkauttamisesta. Kunnanjohtaja valitsee osastopaallikdn sijaisen
ja osastopaallikot valitsevat alaisensa vakituisen ja maaraaikaisen
henkiloston (hallintosaantd 67 §). Hallintojohtajan viran ollessa tayttamatta
hallintojohtajalle kuuluvaa toimivaltaa henkildstbasioissa kayttaa kunnan-
johtaja.

Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka

Kunnanhallitus paattaa, etta hallinto-osastolle perustetaan hallintosihteerin
maaraaikainen virka ajalle 1.9.2022-30.8.2023. Maaraaikaisuutta voidaan

tarvittaessa jatkaa. Kelpoisuusvaatimuksena virkaan on korkeakoututkinto
ja riittdvaksi katsottava, tydtehtavien edellyttdma osaaminen.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 161 15.08.2022

Controllerin viran perustaminen

Kh 15.08.2022 § 161
143/01.01.00.00/2022

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Lomituspalvelujohtaja Sanna Niemi, puh. 040 150 5220

Toholammin kunta on tehnyt Melan kanssa toimeksiantosopimuksen
maatalousyrittdjien ja turkistuottajien lomituspalvelujen jarjestamisesta
1.1.2023 alkaen Alavieskan, Halsuan, Kaustisen, Lestijarven, Karsamaen,
Merijarven, Perhon, Pyhdjoen, Reisjarven, Sievin, Toholammin ja Vetelin
kuntien seka Haapajarven, Haapaveden, Kalajoen, Kannuksen, Nivalan,
Oulaisten, Pyhajarven, Raahen ja Ylivieskan kaupunkien seka Kokkolan
kaupungista entisten Ullavan, Kalvian ja Lohtajan kuntien alueella.

Alueen nykyisia paikallisyksikoita hallinnoivien Haapaveden, Kalajoen ja
Nivalan kaupunkien seka Kaustisen ja Reisjarven kuntien
lomituspalveluhenkildsto siirtyy liikkeen luovutuksen periaatteiden
mukaisesti Toholammin kunnan palvelukseen.

Laajentuvan toimialueen palvelujen hoitaminen edellyttaa uutta
organisaatiorakennetta ja virkojen perustamista niihin tehtaviin, joissa
kaytetaan julkista valtaa.

Lomatoimen hallintotehtaviin tarvitaan controllerin virka. Controller toimii
lomatoimen osastolla lomituspalvelujohtajan alaisuudessa. Vaatimuksena
virkaan on tehtavaan soveltuva amk-tutkinto tai vastaava aikaisempi
opistotasoinen tutkinto, perehtyneisyys taloushallintoon ja lomituspalveluja
koskevaan lainsdadantoon.

Controllerin tehtaviin kuuluvat mm:

- talousasiat

- hankintojen kilpailutukset

- vakuutus- ja vahinkoasiat

- toiminnan kehittdminen

- muut esimiehen maaraamat tehtavat
Palkkaus maaraytyy KVTES:n mukaan.
Valmistelijan ehdotus:

Kunnanhallitus paattaa perustaa controllerin viran.

Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka

Kunnanhallitus hyvaksyy lomituspalvelujohtajan tekeman paatos-
ehdotuksen.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 162 15.08.2022

Henkildstéasiantuntijan viran perustaminen

Kh 15.08.2022 § 162
142/01.01.00.00/2022

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Lomituspalvelujohtaja Sanna Niemi, puh. 040 150 5220

Toholammin kunta on tehnyt Melan kanssa toimeksiantosopimuksen
maatalousyrittdjien ja turkistuottajien lomituspalvelujen jarjestamisesta
1.1.2023 alkaen Alavieskan, Halsuan, Kaustisen, Lestijarven, Karsamaen,
Merijarven, Perhon, Pyhdjoen, Reisjarven, Sievin, Toholammin ja Vetelin
kuntien seka Haapajarven, Haapaveden, Kalajoen, Kannuksen, Nivalan,
Oulaisten, Pyhajarven, Raahen ja Ylivieskan kaupunkien seka Kokkolan
kaupungista entisten Ullavan, Kalvian ja Lohtajan kuntien alueella.

Alueen nykyisia paikallisyksikoita hallinnoivien Haapaveden, Kalajoen ja
Nivalan  kaupunkien sekd Kaustisen ja Reisjarven  kuntien
lomituspalveluhenkilostd  siirtyy  likkeen luovutuksen periaatteiden
mukaisesti Toholammin kunnan palvelukseen.

Laajentuvan toimialueen palvelujen hoitaminen edellyttaa uutta
organisaatiorakennetta ja virkojen perustamista niihin tehtaviin, joissa
kaytetaan julkista valtaa.

Lomatoimen hallintotehtaviin tarvitaan henkilostéasiantuntijan virka.
Henkildstoasiantuntija toimii lomatoimen osastolla lomituspalvelujohtajan
alaisuudessa. Vaatimuksena virkaan on tehtdvaan soveltuva amk-tutkinto
tai vastaava aikaisempi opistotasoinen tutkinto, perehtyneisyys kunnan
henkilostohallintoon sekd KVTES:n ja ty6lainsaadannén tuntemus.

Henkildstéasiantuntijan tehtaviin kuuluvat mm.:

- lomituspalvelujen henkildstéhallintoon liittyvat tehtavat (mm. rekrytointi,
osaamisen kehittdminen, tyhy, yhteistoiminta)

- esimiestehtavat

- toiminnan kehittdminen

- muut esimiehen maaraamat tehtavat

Palkkaus maaraytyy KVTES:n mukaan.

Valmistelijan ehdotus:

Kunnanhallitus paattda perustaa henkiléstdasiantuntijan viran.

Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka

Kunnanhallitus hyvaksyy lomituspalvelujohtajan tekeman paatos-
ehdotuksen.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 163 15.08.2022

Lomituspalvelupaillikon virkojen perustaminen

Kh 15.08.2022 § 163
141/01.01.00.00/2022

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Lomituspalvelujohtaja Sanna Niemi, puh. 040 150 5220

Toholammin kunta on tehnyt Melan kanssa toimeksiantosopimuksen
maatalousyrittdjien ja turkistuottajien lomituspalvelujen jarjestamisesta
1.1.2023 alkaen Alavieskan, Halsuan, Kaustisen, Lestijarven, Karsamaen,
Merijarven, Perhon, Pyhdjoen, Reisjarven, Sievin, Toholammin ja Vetelin
kuntien seka Haapajarven, Haapaveden, Kalajoen, Kannuksen, Nivalan,
Oulaisten, Pyhajarven, Raahen ja Ylivieskan kaupunkien seka Kokkolan
kaupungista entisten Ullavan, Kalvian ja Lohtajan kuntien alueella.

Alueen nykyisia paikallisyksikoita hallinnoivien Haapaveden, Kalajoen ja
Nivalan kaupunkien seka Kaustisen ja Reisjarven kuntien
lomituspalveluhenkildsto siirtyy liikkeen luovutuksen periaatteiden
mukaisesti Toholammin kunnan palvelukseen.

Laajentuvan toimialueen palvelujen hoitaminen edellyttaa uutta
organisaatiorakennetta ja virkojen perustamista niihin tehtaviin, joissa
kaytetaan julkista valtaa.

Lomatoimen hallintotehtaviin tarvitaan kaksi lomituspalvelupaallikdn virkaa.
Lomituspalvelupaallikt toimivat lomatoimen osastolla
lomituspalvelujohtajan alaisuudessa. Vaatimuksena virkoihin on tehtavaan
soveltuva amk-tutkinto tai vastaava aikaisempi opistotasoinen tutkinto,
perehtyneisyys kunnan hallintoon ja lomituspalveluja koskevaan
lainsdadantoon seka kokemusta esimiestehtavista.

Lomituspalvelupaallikdiden tehtaviin kuuluvat:

- lomituspalvelulakien mukaiset paatokset

- asiakasneuvonta

- tiimin vetovastuu

- toiminnan kehittdminen

- muut esimiehen maaraamat tehtavat

Palkkaus maaraytyy KVTES:n mukaan.

Valmistelijan ehdotus:

Kunnanhallitus paattaa perustaa kaksi lomituspalvelupaallikdn virkaa.

Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka

Kunnanhallitus hyvaksyy lomituspalvelujohtajan tekeman paatos-
ehdotuksen.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 164 15.08.2022

Eron myontaminen tarkastuslautakunnan jasenyydesta seka uuden jasenen valinta eroa
pyytineen tilalle

Kh 15.08.2022 § 164
135/00.00.01.01/2022

Valmistelija Kunnanjohtaja Jukka Hillukkala, puh. 040 150 5201

Miia Laakso pyytaa eroa tarkastuslautakunnan jasenyydesta sahkopostitse
3.8.2022 lahettamallaan eropyynnolla. Eropyyntdnsa perusteluina han
ilmoittaa tulleensa valituksi Kuntien Hetapalvelut Oy:n toimitusjohtajaksi
aloittaen tehtavassa 15.8.2022. Tehtavassaan han vastaa Toholammin
kunnalle henkildst6- ja talouspalveluja tuottavan yrityksen toiminnasta eika
siten katso olevan kykeneva arvioimaan tarkastuslautakunnan jasenena
naitd tai muitakaan kunnan toimintoja.

Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta syysta ja
eron myontadmisesta paattaa luottamushenkildn valinnut toimielin.

Kuntalain 79 §:n mukaan kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen luotta-
mustoimeen on valittava jaljelld olevaksi toimikaudeksi uusi luottamushen-
kilo.

Kuntalain 71 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on hen-
kilo, jonka kotikunta kyseinen kunta on.

Vaalikelpoisuudesta tarkastuslautakuntaan sdadetdan kuntalain 75 §:ssa.
Vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole:

1) kunnanhallituksen jasen;

2) pormestari ja apulaispormestari;

3) henkild, joka on kunnanhallituksen jasenen, kunnanjohtajan,
pormestarin tai apulaispormestarin hallintolain (434/2003)
esteellisyysperusteita koskevan 28 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu
laheinen;

4) henkilo, joka on kunnan tai kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai
saation palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai sita vastaavassa
asemassa kunnan maaraysvallassa olevassa yhteisdssa tai saatidssa;
(21.5.2021/419)

5) henkild, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.

Tasa-arvolain mukaan kunnallisissa toimielimissa lukuun ottamatta kun-
nanvaltuustoa tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin vahintaan 40
prosenttia, jollei erityisista syistd muuta johdu.

Tarkastuslautakunnan kokoonpano valtuustokaudella 2021 — 2025:

jasen henkilokohtainen varajasen
Olkkola Mika (kesk), pj. Virkkala Anna-Liisa (kesk)
Marja Hylkila (kesk), vpj. Laakso Ritva (kesk)

Porkola Veijo (sdp) Hirvinen Juha (sdp)


https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2003/20030434
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20150410#a21.5.2021-419
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§ 164 15.08.2022
Laakso Miia (kok) Virkkala Kimmo (kd)
Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka
Kunnanhallitus paattaa esittda valtuustolle, etta se
1. mydntaa eron Miia Laaksolle tarkastuslautakunnan jasenyydesta ja

2. valitsee Miia Laakson tilalle uuden jasenen tarkastuslautakuntaan jaljella
olevaksi toimikaudeksi.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kh 15.08.2022 § 165

Poytikirja 18/2022

§ 165 15.08.2022

Kokkolan kaupunki, pelastuslautakunnan pdytakirja 30.6.2022.

Soite, hallituksen poytakirja 22.6.2022.

Haapaveden kaupunginhallituksen poytakirjan ote 20.6.2022 § 147:

liikkeenluovutussopimuksen hyvaksymisesta (lomituspalvelujen
jarjestaminen).

Reisjarven kunnanhallituksen pdytakirjanote 6.6.2022 § 148
liikkeenluovutusopimuksen hyvaksymisesta (lomituspalvelujen
jarjestaminen).

Valtiovarainministerion paatds 8.7.2022 VN/32353/2021
peruspalvelujen valtionosuuden veroperustemuutoksista johtuvien
verotulomenetysten korvausten muutoksista vuodelle 2022.

Esittelija Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka

Paatosehdotus Kunnanhallitus merkitsee asiat tiedoksi.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

14



Toholammin kunta

Kunnanhallitus

Muut asiat

Kh 15.08.2022 § 166

Paatos

Jakelu

Poytikirja 18/2022

§ 166 15.08.2022

Kokouksessa esille tulleet asiat.
Kunnanhallitus keskusteli frisbeegolfradan kaytosta.
Todettiin, etta frisbeegolfradan tilannetta on tarkasteltava, jotta se olisi

toimiva.

Timo Hakala

15
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Kunnanhallitus § 167 15.08.2022

Kiinteiston ostamista koskevan paatéoksen Kh 15.02.2021 § 19 taytantéonpano

Kh 15.08.2022 § 167
16/10.00.01.00/2022

Valmistelija Kiinteistopaallikkd Teemu Turpeinen, puh. 040 150 5206

Toholammin kunnanhallitus on paatokselldan Kh 15.02.2021 § 19
paattanyt kiinteiston 849-401-71-53 ja silla sijaitsevan rakennuksen, nk.
Vaélikankaan hallin, ostamisesta aiottua paloasemakayttéa varten.

Vireilla olevan muutoksenhaun aikana kunnanhallitus paatti panna valituk-
senalaisen paatdksen taytantdon solmimalla kiinteistékaupan esisopimuk-
sen, jonka ehtona oli edellda mainitun paatdksen lainvoimaiseksi tuleminen
(Kh 07.06.2021 § 95). Sittemmin osapuolet hyvaksyivat solmittuun esisopi
mukseen tehtavaksi kauppahintaa seka myyjan toimittamia asiakirjoja ja
suoritusvelvollisuutta koskevia tarkistuksia (esisopimuksen liite), joita
sovelletaan osana kaupan taytantdonpanoa (Kh 31.01.2022 § 29).

Korkein hallinto-oikeus paatti 30.6.2022 olla mydntamatta asiassa jatko-
valituslupaa, jolloin kiinteistén ostamista koskeva paatds sai lainvoiman ja
se tulee aiemmin solmitun esisopimuksen ehtojen mukaisesti panna tay-
tantdéon solmimalla varsinainen kiinteistokauppa. Asiaa koskeva korkeim-
man hallinto-oikeuden ratkaisu H2047/2022 on pykalan oheismateriaalina.

Kaupan kohteen saneeraaminen paloasemaksi on tamanhetkisen kasityk-
sen mukaan erittain epavarmaa ja osaksi kaupan taytantéénpanoa sovit-
tujen erinaisten purku- ja rakennustoiden vaatiminen myyjan suoritet-
tavaksi on kunnan nakdkulmasta tarkoituksenmukaista ainoastaan siina
tapauksessa, ettad hanke paatetaan toteuttaa aiemman arkkitehtisuun-
nitelman mukaisena.

Esittelija Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka
Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattaa, etta:

1. Kiinteistdn ostamista koskeva paatés Kh 15.02.2021 § 19 pannaan
taytantddn solmimalla varsinainen kiinteistékauppa kiinteistosta 849-401-
71-53 aiemmin hyvaksytyn esisopimuksen ja sen liitteiden mukaisesti.

2. Kauppahinnan maksu tapahtuu talousarvion investointiosassa
paloasemahankkeelle varatusta maararahasta.

3. Kunnanhallituksen hyvaksyman esisopimuksen liitteen (Kh 31.01.2022 §
29) kohtaa 4 (myyjan suorittamat purku- ja rakennusty6t) sovelletaan
osana kaupan taytantéonpanoa vain, mikali saneeraushanke paatetaan
toteuttaa aiemman arkkitehtisuunnitelman mukaisena.

Kunnanhallitus piti kokoustauon asian kasittelyn aikana klo 16.56 — 17.10.
Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan tekeman paatdésehdotuksen.

Hannu Kivela jatti kokouksessa liitteenad olevan eridvan mielipiteen.
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Kunnanhallitus § 167 15.08.2022

Kunnanhallitus tarkasti poytakirjan tdman pykalan osalta kokouksessa.

Liitteet
[11  Eriava mielipide
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Kunnanhallitus § 168 15.08.2022

Selvityksen antaminen tasa-arvovaltuutetulle Korpelan Voima kuntayhtyman
yhtymavaltuuston kokoonpanosta

Kh 15.08.2022 § 168
138/00.00.01.03/2022

Valmistelija Kunnanjohtaja Jukka Hillukkala, puh. 040 150 5201

Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan muun muassa kunnallisissa ja
kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta kunnan-
valtuustoja tulee olla seka naisia ettd miehid kumpaakin vahintdan 40
prosenttia, jollei erityisesta syysta muuta johdu. Tasa-arvolain 4 a §:n 2
momentin mukaan, jos kuntaenemmistoisella yhtiélla on hallintoneuvosto,
johtokunta tai muu luottamushenkildista koostuva johto- tai hallintoelin,
toimielimessa tulee olla tasapuolisesti seka naisia ettd miehia, jollei
erityisista syistd muuta johdu.

Tasa-arvovaltuutettu pyytaa selvitystd Korpelan Voima kuntayhtymalta ja
sen jasenkunnilta 10.6.2022 sahkdpostitse |ahettamassaan selvityspyyn-
ndssa, joka koskee jasenten ja varajasenten valintaa Korpelan Voima
kuntayhtyman yhtymavaltuustoon.

Selvitys on pyydetty toimittamaan 15.7.2022. Tasa-arvovaltuutettu on anta-
nut 21.7.2022 |ahettdmassaan sahkodpostissa jatkoaikaa selvityksen anta-
miseen 19.8.2022 mennessa. Asian kasittelytunnus on TAS/78/2022.

Tasa-arvolain 17 §:n nojalla tasa-arvovaltuutettu pyytaa jokaiselta vastaan-
ottajataholta selvitystad seuraavista seikoista:

1. selvitys siita, miten Korpelan Voima kuntayhtyma ja sen jasenkunnat
Halsua, Kalajoki, Kannus, Kaustinen, Lestijarvi, Sievi ja Toholampi ovat
ottaneet huomioon tasa-arvolain vaatimukset nimetessaan jasenet ja
varajasenet Korpelan Voima kuntayhtyman yhtymavaltuustoon

2. selvitys siita, milla perusteella Korpelan Voima kuntayhtyman
yhtymavaltuustoon on nimetty jdsenet ja varajasenet

3. asiaan liittyvat paatosasiakirjat (vain silta osin, kun ne eivat sisally
yhteydenoton liitteisiin) ja

4. muu asiaan mahdollisesti liittyva selvitys.

Esityslistan oheismateriaalina on tasa-arvovaltuutetun selvityspyynto ja
tasa-arvovaltuutetulle saapunut yhteydenotto liitteineen.

Esittelija Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka
Paatésehdotus Kunnanhallitus paattaa antaa seuraavan lausunnon:

1. Toholammin kunnanvaltuusto on paatokselldan 15.11.2021 § 48 valinnut
seuraavat henkildt Korpelan Voima kuntayhtyman yhtymavaltuustoon.

edustaja: henkilokohtainen varaedustaja:
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Kunnanhallitus

Paatos

Jakelu
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§ 168 15.08.2022
Marja Hylkila Kaija Polso
llkka Piispanen Jarno Saukko
Juha Hirvinen Ulla-Riitta Harju

Paatdksessa on huomioitu tasa-arvolain 4 a §:n mukainen naisten ja
miesten osuus Toholammin kunnan osalta.

2. Toholammin kunnanvaltuusto on jakanut luottamushenkildedustuksensa
kuntayhtymavaltuustoihin puolueiden kuntavaaleissa 2021 saamien aani-
maarien mukaisesti. Puolueet ovat tehneet ehdotuksensa parhaiksi katso-
miensa edustajien osalta. Ehdotetut edustajat ovat antaneet kuntalain 70
§:n mukaisen suostumuksensa toimen vastaanottamisesta. Valtuusto on
tehnyt valinnat naiden ehdotusten mukaisesti.

3. Kunnanhallitus toteaa, ettei asiaan liity muita asiakirjoja, kuin mita tasa-
arvovaltuutetun saamassa yhteydenoton liitteista iimenee.

4. Lisaksi kunnanhallitus toteaa, ettd Toholammin kunta on valmis
kaymaan Korpelan Voima kuntayhtyman omistajakuntien kanssa
neuvottelut Korpelan Voima kuntayhtyman yhtymavaltuuston
jasenten/paikkajakauman saattamisesta tasa-arvolain 4 a §:n mukaiseksi.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Tasa-arvovaltuutettu



Toholammin kunta
Kunnanhallitus
Kunnanhallitus
Kunnanhallitus
Kunnanhallitus
Kunnanhallitus
Kunnanhallitus

Sivistysjohtajan virka

Kh 23.03.2022 § 57

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus
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Kunnanjohtaja Jukka Hillukkala, puh. 040 150 5201

Toholammin sivistysjohtaja Eeva Paivid on irtisanoutunut 1.8.2022 alkaen
elakkeelle siirtymisen takia. Sivistysjohtaja Eeva Paividlle on myonnetty
ero (Kh 21.2.2022 § 42) sivistysjohtajan virasta 1.8.2022 alkaen.

Hallintosaannon 13 §:ssa on maaritelty osastopaallikdn yleinen ratkaisu-
valta ja 107 §:ssa sivistysjohtajan ratkaisuvalta.

Sivistysjohtajan tehtaviin kuuluvat myds kunnan tydpajatoiminnan esimies-
tehtavat ja kehittdminen seka hyvinvointikoordinaattorin tehtavat.

Sivistysjohtaja toimii kunnanjohtajan alaisuudessa sivistysosaston osasto-
paallikkéna. Hallintosaannon 65 §:n mukaan kunnanhallitus julistaa haetta-
vaksi osastopaallikkdjen virat ja 67 §:n mukaan kunnanhallitus valitsee
osastopaallikot.

Hallintosdanndn 66 §:n mukaan henkildstolta vaadittavasta kelpoisuudesta
pidetaan erillista luetteloa. Mikali kysymys on sellaisesta virasta tai toimes-
ta, jonka kelpoisuusehtoja ei ole maaritelty em. luettelossa, kelpoisuuseh-
doista paattaa valinnan suorittava viranomainen virkaa tai tointa haettavak-
si julistettaessa. Kunnanhallitus paattaa virkojen nimikkeen ja viran/tehta-
van kelpoisuusvaatimuksen muuttamisesta.

Kun sivistysjohtajan virka edellisen kerran oli haussa vuodenvaihteessa
2015-2016, patevyysvaatimukset oli maaritetty seuraavasti:
Sivistysjohtajan viran kelpoisuusehtona on virkaan soveltuva ylempi
korkeakoulututkinto seka tehtavaan soveltuva tydkokemus. Tehtavan
menestyksellinen hoitaminen edellyttaa toimialan ja kunnallishallinnon
hyvaa tuntemusta seka nakemysta koko toimialan palveluiden
kehittamisesta.

Kunnanjohtaja Jukka Hillukkala

Kunnanhallitus paattaa

- julistaa sivistysjohtajan viran haettavaksi

- virka taytetaan toistaiseksi 1.8.2022 alkaen

- kelpoisuusvaatimuksena sivistysjohtajan virkaan on virkaan soveltuva
ylempi korkeakoulututkinto, opetushallinnon tutkinto seka tehtavaan
soveltuva tydkokemus. Tehtavan menestyksellinen hoitaminen edellyttaa
toimialan ja kunnallishallinnon hyvaa tuntemusta seka nakemysta koko
toimialan palveluiden kehittdmisesta

- viranhakuilmoitus julkaistaan kokonaisuudessaan kunnan,



Toholammin kunta
Kunnanhallitus
Kunnanhallitus
Kunnanhallitus
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Kunnanhallitus
Kunnanhallitus

Paatos
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Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus
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tydvoimahallinnon ja Kuntalehden verkkosivuilla seka lyhennettyna
Keskipohjanmaa-lehdessa

- kunnanhallitukselle osoitetut hakemukset ansioluetteloineen on
toimitettava sahkopostitse 22.04.2022 klo 16.00 mennessa Toholammin
kunnan kirjaamon sahkdpostiin toholammin.kunta@toholampi.fi. Viestin
aihekenttaan merkinta sivistysjohtaja.

- kh:n puheenjohtaja ja kunnanjohtaja paattavat hakuajan paattymisen
jalkeen, ketka hakijoista kutsutaan haastatteluun

- haastattelijoina toimivat kunnanhallituksen jasenet, valtuuston
puheenjohtajat, osastopaallikét ja kunnanjohtaja

- virkaan valitun on toimitettava hyvaksyttava laakarintodistus
terveydentilastaan kuukauden kuluessa valinnasta

- viran tayttamisessa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa

- palkkaus ja virkasuhteen ehdot KVTES:in mukaan, hakijat voivat esittda
myds oman palkkatoivomuksensa.

Kh:n jasen Ulla-Riitta Harju poistui kokouksesta taman asian kasittelyn
aikana klo 18.31.

Kunnanhallitus paatti yksimielisesti, etta toistaiseksi sivistysjohtajan virkaa
ei laiteta haettavaksi. Asian kasittelya jatketaan iltakoulussa.

Kunnanjohtaja Jukka Hillukkala, puh. 040 150 5201

Kunnanhallitus on jatkanut asian kasittelya 11.4.2022 pidetyssa iltakoulus-
sa. Kunnan hyvinvoinnista vastaaminen ja hyvinvoinnin kehittdminen nou-
sivat esille iltakoulussa. Nama tehtavat tulee huomioida virkaa taytetta-
essa.

Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka

Kunnanhallitus paattaa

- julistaa sivistysjohtajan viran haettavaksi

- virka taytetaan toistaiseksi 1.8.2022 alkaen

- kelpoisuusvaatimuksena sivistysjohtajan virkaan on virkaan soveltuva
ylempi korkeakoulututkinto, opetushallinnon tutkinto seka tehtavaan
soveltuva tydokokemus. Tehtavan menestyksellinen hoitaminen edellyttaa
toimialan ja kunnallishallinnon hyvaa tuntemusta sekd nakemysta koko
toimialan palveluiden kehittamisesta

- viranhakuilmoitus julkaistaan kokonaisuudessaan kunnan,
tydvoimahallinnon ja Kuntalehden verkkosivuilla seka lyhennettyna
Keskipohjanmaa-lehdessa

- kunnanhallitukselle osoitetut hakemukset ansioluetteloineen on
toimitettava sahkdpostitse 13.5.2022 klo 15.00 mennessa Toholammin
kunnan kirjaamon sahkdpostiin toholammin.kunta@toholampi.fi. Viestin
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aihekenttddn merkinta sivistysjohtaja.

- kh:n puheenjohtaja ja kunnanjohtaja paattavat hakuajan paattymisen
jalkeen, ketka hakijoista kutsutaan haastatteluun

- haastattelijoina toimivat kunnanhallituksen jasenet, valtuuston
puheenjohtajat, osastopaallikét ja kunnanjohtaja

- virkaan valitun on toimitettava hyvaksyttava laakarintodistus
terveydentilastaan kuukauden kuluessa valinnasta

- viran tayttamisessa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa

- palkkaus ja virkasuhteen ehdot KVTES:in mukaan, hakijat voivat esittaa
my0s oman palkkatoivomuksensa.

- viran hoitoon sisallytetaan laaja-alaisesti kunnan hyvinvointiin liittyvat
tehtavat.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
Taman pykalan osalta poytakirja tarkastettiin kokouksessa.

Kv:n Il vpj. Virpi Ali-Haapala poistui kokouksesta tdman asian kasittelyn
jalkeen klo 16.30.

Kunnanjohtaja Jukka Hillukkala

Sivistysjohtajan virkaan saatiin 7 hakemusta hakuajan paattymiseen
13.5.2022 klo 15.00 mennessa.

Haastatteluun kutsuttiin 6 hakijaa, joista 2 perui hakemuksensa ennen
haastatteluja. Haastattelut suoritettiin 25.5.2022.

Yhteenveto hakijoista ja haastatteluun kutsutuista esityslistan oheismateri-
aalina.

Laissa kunnallisesta viranhaltijasta 4 §:n 2 momentissa todetaan, etta
virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen voi perustellusta
syysta paattaa hakuajan jatkamisesta, uudesta hakumenettelysta tai
virkasuhteen tayttamatta jattamisesta. Uutta hakumenettelya koskevassa
ilmoituksessa on mainittava, otetaanko aikaisemmat hakemukset huomi-
oon.

Haastattelujen jalkeen kunnanhallitus totesi, ettad viran hakuaikaa jatketaan
10.6.2022 klo 15.00 mennessa. Aikaisemmat hakemukset otetaan
huomioon.
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Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka

Kunnanhallitus paattaa jatkaa sivistysjohtajan viran hakuaikaa 10.6.2022
klo 15.00 asti ja toteaa, ettd aikaisemmin saapuneet hakemukset otetaan
huomioon.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanjohtaja Jukka Hillukkala, puh. 040 150 5201

Pidennetyllda hakuajalla sivistysjohtajan virkaan saatiin 4 hakemusta
hakuajan paattymiseen 10.6.2022 klo 15.00 mennessa.

Ensimmaiselld hakukierroksella hakijoita 5 ja toisella hakukierroksella 4.
Yhteenveto kaikista hakijoista (9) esityslistan oheismateriaalina.

Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka
Kunnanhallitus paattaa jatkotoimenpiteista.

Kunnanhallitus paatti yksimielisesti siirtaa asian kasittelyn jatkokokoukseen
22.6.2022 klo 14.30.

Kunnanjohtaja Jukka Hillukkala, puh. 040 150 5201

Kunnanhallitus paatti siirtda asian kasittelyn edellisesta kokouksesta
jatkokokoukseen 22.6.2022 klo 14.30.

Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka
Kunnanhallitus paattaa jatkotoimenpiteista.
Kunnanhallitus paatti yksimielisesti lahettaa sivistysjohtajan

viranhakuprosessissa soveltuvuustestiin seuraavat henkilét:
Aihio Niko, Hirvikoski Ville ja Piispanen Leea.
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Kunnanjohtaja Jukka Hillukkala, puh. 040 150 5201

Soveltuvuustestit on suoritettu. Oy MU-Consultants Ab:n konsultti Jari
Stenvall tulee esittelemaan soveltuvuustesteissa kayneiden henkildiden
arvioinnit.

Yhteenveto kaikista hakijoista (9) esityslistan oheismateriaalina.
Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka
Kunnanhallitus paattaa sivistysjohtajan valinnasta.

Oy MU-Consultants Ab:n konsultti Jari Stenvall oli lasna kokouksessa
soveltuvuusarviointien esittelyn ajan ja poistui kokouksesta esittelyn
jalkeen.

Keskustelun aikana

- todettiin, ettd kaikki hakijat (9) tayttavat viran kelpoisuusvaatimukset.

- Jukka Rimpioja esitti Niko Aihiota sivistysjohtajan virkaan Ulla-Riitta
Harjun kannattamana.

- Hannu Kivela esitti Leea Piispasta sivistysjohtajan virkaan.

- Matti Korhonen esitti Ville Hirvikoskea sivistysjohtajan virkaan.

Keskustelun jalkeen puheenjohtaja paatti, etta virkavaali toimitetaan

suljettuna lippudanestyksena:

- poytakirjantarkastajat toimivat aantenlaskijoina.

- vaalissa voi aanestaa kaikkia viran kelpoisuusvaatimukset tayttavia
hakijoita.

- aanestyslippuun kirjoitetaan sivistysjohtajan virkaan valittavan henkilon
etunimi ja sukunimi.

Aantenlaskijat suorittivat &antenlaskun. Lippuaanestyksesséa Leea
Piispanen sai yhden &anen, Niko Aihio kolme &anta ja Ville Hirvikoski
kolme aanta.

Puheenjohtaja totesi, ettd suoritetaan toinen lippudanestys saman aani-
maaran saaneiden henkildiden (Aihio ja Hirvikoski) valilla.

Aantenlaskijat suorittivat &antenlaskun. Toisessa lippudénestyksesséa Niko
Aihio sai kolme aanta ja Ville Hirvikoski sai nelja aanta.

Puheenjohtaja totesi, ettd vaalituloksen perusteella sivistysjohtajan virkaan
on valittu Ville Hirvikoski.
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Kaydyn keskustelun jalkeen puheenjohtaja paatti, ettd suoritetaan suljettu
lippudanestys sivistysjohtajan virkaan varalle valittavasta. Adnestyslippuun
kirjoitetaan sivistysjohtajan virkaan varalle valittavan henkildn etunimi ja
sukunimi.

Aantenlaskijat suorittivat &antenlaskun. Lippudanestyksesséa Leea Piispa-
nen sai nelja 8anta ja Niko Aihio sai kolme aanta.

Puheenjohtaja totesi, etta vaalituloksen perusteella varalle sivistysjohtajan
virkaan on valittu Leea Piispanen.

Kunnanhallitus

1. totesi, etta kaikki hakijat tayttavat kelpoisuusvaatimukset.

2. valitsi sivistysjohtajan virkaan Ville Hirvikosken ja varalle Leea
Piispasen.

3. totesi, etta valinta perustuu kokonaisarviointiin, johon kuuluivat ennakko-
tehtava, haastattelu ja ulkopuolisen konsultin arvio soveltavuudesta sivis-
tysjohtajan virkaan.

4. paatti, etta virka taytetaan toistaiseksi sopimuksen mukaan.

5. totesi, etta virkaan valitun tulee ilmoittaa viikon kuluessa valinnasta,
ottaako han viran vastaan.

6. totesi, etta valinta on siten ehdollinen, etta virkaan valittavan henkilon on
toimitettava hyvaksyttava laakarintodistus terveydentilastaan ja lain
504/2002 mukainen rikosrekisteriote kuukauden kuluessa valinnasta.
Kunnanhallitus paattaa sen jalkeen virkavaalin vahvistamisesta ja
viranhoitomaarayksen antamisesta.

7. totesi, etta virkasuhteessa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa.

8. totesi, etta virkasuhteen ehdoissa noudatetaan KVTES:sia ja vahvisti
valitun tehtavakohtaiseksi palkaksi virkasuhteen alkaessa 4.100
euroa/kuukaudessa.

Hakijat
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Muutoksenhakuohje koskee pykilia: § 155, § 156, § 157, § 158, § 159, § 164, § 165, §
166, § 167, § 168

Muutoksenhakukielto

Paatdksesta, joka koskee vain valmistelua tai taytantédnpanoa, ei saa kuntalain
136 §:n mukaan tehda oikaisuvaatimusta eikd kunnallisvalitusta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykailia: § 160, § 161, § 162, § 163, § 169

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatds valittdémasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e Kkunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Toholammin kunnan kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdoksesta tiedon, jollei muuta
naytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkdista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin
Iahettdmisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun pdytakirja on ndhtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Toholammin kunta,
Kunnanhallitus

Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: Lampintie 5, 69300 Toholampi
Kayntiosoite: Lampintie 5 (Kunnantalo)
Sahkopostiosoite: toholammin.kunta@toholampi.fi
Faksinumero: (06) 885 026

Puhelinnumero: 040 150 5200

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 8.00 - 16.00.
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Poytakirja

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja
tayttda vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatods, johon haetaan oikaisua
e miten paatosta halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Toholammin
kunnan kirjaamosta.
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