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Kunnanhallitus 
 
Aika 28.12.2022 klo 15:06 - 19:01 
 
Paikka Kunnantalo, kunnanhallituksen huone / Teams 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
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§ 258 Pöytäkirjantarkastajat 4 
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§ 262 Tilinkäyttöoikeuksien myöntäminen hallintojohtajalle 12 
§ 263 Muut asiat 13 
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Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Suomala Ville 15:06 - 19:01 puheenjohtaja  
 Lintilä Pasi 15:06 - 19:01 varapuheenjohtaja  
 Harju Ulla-Riitta 15:06 - 19:01 jäsen  
 Kivelä Hannu 15:06 - 19:01 jäsen  
 Nurmela Hanna 15:06 - 18:45 jäsen poistui  § 260 käs. 

jälkeen 
 Polso Kaija 15:06 - 19:01 jäsen  
 Rimpioja Jukka 15:06 - 19:01 jäsen  
 
Muu Potila Raija 15:06 - 18:45 valtuuston 

puheenjohtaja 
poistui § 260 käs. 
jälkeen 

 Saukko Jarno 15:06 - 19:01 valtuuston I 
varapuheenjohtaja 

 

 Ali-Haapala Virpi 15:06 - 17:03 valtuuston II 
varapuheenjohtaja 

poistui § 260 käs. 
aikana 

 Hillukkala Jukka 15:06 - 19:01 esittelijä kunnanjohtaja 
 Turpeinen Teemu  15:06 - 19:01 pöytäkirjanpitäjä hallintosihteeri 
 
 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

257 - 263 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 Ville Suomala Teemu Turpeinen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 
 Ulla-Riitta Harju Hannu Kivelä 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on viety nähtäväksi kunnan verkkosivuille 05.01.2023  
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Kunnanhallitus § 257 28.12.2022 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kh 28.12.2022 § 257    
      
 

Hallintosäännön mukaan kokouskutsu lähetetään neljä päivää ennen 
kokousta. Esityslista lähetetään kokouskutsun yhteydessä, ellei erityiset 
syyt ole esteenä. 
 
Toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 
 
Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa läsnä olevat sekä kokouksen 
laillisuuden ja päätösvaltaisuuden.  

 
Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanhallitus § 258 28.12.2022 

 
Pöytäkirjantarkastajat 
  
Kh 28.12.2022 § 258    
      
 

Kokoukselle valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. Pöytäkirjantarkastajat 
toimivat tarvittaessa ääntenlaskijoina. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sähköisesti. 

 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Ulla-Riitta Harju ja Hannu Kivelä. 
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Kunnanhallitus § 259 28.12.2022 

 
Esityslistan hyväksyminen 
  
Kh 28.12.2022 § 259    
      
 
 Hyväksytään esityslista kokouksen työjärjestykseksi. 
 
 Todetaan mahdolliset esteellisyydet. 
 
Päätös Esityslista hyväksyttiin yksimielisesti kokouksen työjärjestykseksi. 

 
Konsultti Jari Stenvall (Mercuri Urval) kutsuttiin kuultavaksi asiantuntijana 
teknisen johtajan valintaa koskevassa asiassa. (läsnä klo 15.16 – 16.52) 
 
Ei ilmoitettuja esteellisyyksiä. 
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Kunnanhallitus § 189 26.09.2022 
Kunnanhallitus § 225 21.11.2022 
Kunnanhallitus § 247 13.12.2022 
Kunnanhallitus § 260 28.12.2022 

 
Teknisen johtajan virka 
 
Kh 26.09.2022 § 189  
  
 
 
Valmistelija Hallintosihteeri Teemu Turpeinen, puh. 040 150 5206 

 
Tekninen johtaja on irtisanonut virkasuhteensa päättymään 25.9.2022. 
Toistaiseksi otetun viranhaltijan irtisanoutumisen seurauksena virka tulee 
avoimeksi 26.9.2022 alkaen ja se voidaan julistaa heti haettavaksi. Tekni-
sen johtajan tehtävien väliaikainen hoitaminen on aiemmin myönnetystä 
virkavapaasta johtuen järjestetty määräaikaisella 31.12.2022 saakka kestä-
vällä virkasuhteella. Edellä mainitun järjestelyn myötä teknisen johtajan 
viransijaiseksi aiemmin otettu henkilö toimii siten myös avoimen viran 
määräaikaisena hoitajana ajalla 26.9.-31.12.2022 ja haettavaksi julistettava 
virka voidaan täyttää aikaisintaan 1.1.2023 alkaen toistaiseksi. Tekninen 
johtaja vastaa laaja-alaisen toimialan johtamisesta, taloudesta ja kehittä-
misestä. Tehtävät määräytyvät kunnan hallintosäännön mukaisesti ja 
tekninen johtaja toimii teknisen osaston osastopäällikkönä johtaen kunnan 
teknisiä-, tila-, ruokahuolto- ja siivouspalveluita sekä IT-yksikön toimintaa. 
Tekninen johtaja toimii kunnan johtoryhmän jäsenenä ja vastaa työsuojelun 
järjestämisestä kunnassa. 
 
Virkasuhteeseen ottaminen edellyttää pääsääntöisesti julkista hakumenet-
telyä, jossa hakuaika on vähintään 14 päivää siitä kun ilmoitus on julkaistu 
kuntalain 108 §:ssä säädetyllä tavalla. Virkasuhteeseen ottamisen yleisistä 
perusteista säädetään perustuslaissa (PL 125.2 §; taito, kyky ja koeteltu 
kansalaiskunto), jonka lisäksi virkasuhteeseen otettavalla on oltava erik-
seen säädetty tai kunnan itse päättämä erityinen kelpoisuus. Asetettujen 
Kelpoisuusehtojen lisäksi virkasuhteeseen ottaminen edellyttää tervey-
dentilaa koskevaa selvitystä ja virkasuhteeseen otettaessa voidaan määrä-
tä enintään kuuden kuukauden koeajasta (laki kunnan ja hyvinvointialueen 
viranhaltijasta 4-8 §:t). Hakijoiden soveltuvuuden selvittämisessä voidaan 
käyttää haastattelujen lisäksi soveltuvuusarviointitestejä. 
 
Kunnanhallitus julistaa haettavaksi osastopäällikköjen virat ja valitsee 
osastopäälliköt. Kelpoisuusvaatimuksista teknisen johtajan virkaan ei ole 
erikseen säädetty tai määrätty kunnassa, joten kelpoisuusehdoista päättää 
valinnan suorittava viranomainen virkaa haettavaksi julistettaessa (hallin-
tosääntö 65-67 §:t). Varsinaisten kelpoisuusvaatimusten lisäksi voidaan 
päättää seikoista, joita pidetään tärkeinä viranhoidossa ja jotka siten 
ansiovertailun osana vaikuttavat valintapäätökseen. Teknisen johtajan 
virka on ollut viimeksi avoimena vuonna 2014 ja tuolloin kelpoisuusvaa-
timuksena on ollut "korkeakoulussa tai ammattikorkeakoulussa suoritettu 
virkaan soveltuva tutkinto tai muu virkaan soveltuva opistoasteinen tutkinto 
sekä riittäväksi katsottu perehtyneisyys kunnan hallintoon.” Edelleen vuon-
na 2021 viransijaisen kelpoisuusvaatimuksena ilmoitettiin ”alan korkea-
koulututkinto tai opistoinsinööritutkinto, lisäksi edellytämme soveltuvaa 
johtamiskokemusta, mieluiten kunnallishallinnosta.” Kunta-alan johtavien 
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Kunnanhallitus § 189 26.09.2022 
Kunnanhallitus § 225 21.11.2022 
Kunnanhallitus § 247 13.12.2022 
Kunnanhallitus § 260 28.12.2022 

virkojen kelpoisuusvaatimuksena on nykyisin vakiintuneesti edellytetty 
vähintäänkin alempaa yliopistossa tai ammattikorkeakoulussa suoritettua 
soveltuvaa tutkintoa.Tutkinnon soveltuvuuden arviointiperusteena on ensi 
sijassa tutkinnon sisällön vastaavuus virkatehtävien edellyttämiin tietoihin 
ja taitoihin.  

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että  

 
1. teknisen johtajan virka julistetaan haettavaksi ja se täytetään 1.1.2023 
alkaen toistaiseksi; 
 
2. Kelpoisuusvaatimuksena virkaan on soveltuva alempi korkeakoulu- tai 
ammattikorkeakoulututkinto ja riittäväksi katsottava työkokemus viran 
tehtäväalueelta. Lisäksi valittavalta odotetaan riittävää perehtyneisyyttä 
kunnan hallintoon sekä johtamistaitoa; 
 
3. Hakuilmoitus julkaistaan kunnan verkkosivuilla sekä Kuntarekry- ja 
Työmarkkinatori-sivustoilla; 
 
4. Hakemukset virkaan on jätettävä ensisijaisesti sähköisenä osoitteessa 
www.kuntarekry.fi tai vaihtoehtoisesti toimitettava kirjallisena Toholammin 
kunnan kirjaamoon määräaikaan 4.11.2022 klo 15.00 mennessä; 
 
5. Kunnanhallituksen puheenjohtaja ja kunnanjohtaja päättävät hakuajan 
päättymisen jälkeen ketkä hakijoista kutsutaan haastatteluun. Haastatte-
lijoina toimivat kunnanhallituksen jäsenet, valtuuston puheenjohtajat, 
osastopäälliköt ja kunnanjohtaja. Hakijoiden vertailussa voidaan käyttää 
tarvittaessa soveltuvuusarviointia; 
 
6. Virassa on kuuden kuukauden koeaika. Virkavalinta tehdään 
ehdollisena, ennen virkavaalin vahvistamista valitun tulee toimittaa 
hyväksyttävä selvitys terveydentilastaan kuukauden kuluessa valinnasta; 
 
7. Palkkaus ja virkasuhteen ehdot määräytyvät TS:n mukaan. Hakijat 
voivat hakemuksessaan esittää myös oman palkkatoivomuksensa.  

 
 Kv:n puheenjohtaja Raija Potila tuli kokoukseen tämän asian käsittelyn 

aikana klo 15.40. 
 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kh 21.11.2022 § 225  
  
 
 
Valmistelija Hallintosihteeri Teemu Turpeinen, puh. 040 150 5206 
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Kunnanhallitus § 189 26.09.2022 
Kunnanhallitus § 225 21.11.2022 
Kunnanhallitus § 247 13.12.2022 
Kunnanhallitus § 260 28.12.2022 

Teknisen johtajan virkaan saatin hakuajan päättymiseen 4.11.2022  
klo 15.00 mennessä yhteensä 12 hakemusta, joista 5 ei täytä 
edellytettävän korkeakoulututkinnon osalta viran kelpoisuusehtoja. 
Yhteenveto hakijoista on esityslistan oheismateriaalina.  

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus arvioi saadut hakemukset muiden asetettujen 

kelpoisuusehtojen osalta ja päättää teknisen johtajan viran täyttämisen 
jatkotoimenpiteista.  

 
Päätös Kunnanhallitus päätti kutsua haastateltaviksi seuraavat hakijat: Sami 

Hyyppä, Ville Keränen, Juha Lerssi ja Mikko Polet. 
 
 
Kh 13.12.2022 § 247  
  
 
 
Valmistelija Hallintosihteeri Teemu Turpeinen, puh. 040 150 5206 

 
Haastatteluryhmä on suorittanut Hyypän, Lerssin ja Poletin haastattelut 
7.12.2022. Haastattaluissa arvioitiin hakijoiden soveltuvuutta virkaan ja 
siihen sisältyi kirjallinen lisätehtävä. Ville Keränen ilmoitti 25.11.2022 
peruuttavansa hakemuksensa eikä osallistunut haastattaluun. 

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää teknisen johtajan viran täyttämisen 

jatkotoimenpiteistä. 
 
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti lähettää teknisen johtajan 

viranhakuprosessissa soveltuvuustestiin seuraavat henkilöt: 
Sami Hyyppä, Juha Lerssi ja Mikko Polet. 

 
 
Kh 28.12.2022 § 260    
187/01.01.01.00/2022    
 
 
Valmistelija Hallintosihteeri Teemu Turpeinen, puh. 040 150 5206 

 
Oy MU-Consultants Ab (Mercuri Urval) on suorittanut soveltuvuustestiin 
lähetettyjen hakijoiden arvioinnin. Soveltuvuusarviointien tulosten 
raportointi ja viranhakijoiden ansioituneisuuden vertailu suoritetaan 
kokouksessa.  

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka 
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Kunnanhallitus § 189 26.09.2022 
Kunnanhallitus § 225 21.11.2022 
Kunnanhallitus § 247 13.12.2022 
Kunnanhallitus § 260 28.12.2022 

 
Päätösehdotus  Kunnanhallitus päättää teknisen johtajan viran täyttämisestä. . 

  
 Oy MU-Consultants Ab:n konsultti Jari Stenvall oli läsnä kokouksessa 

soveltuvuusarviontien esittelyn ajan ja poistui kokouksesta esittelyn 
jälkeen. 

 
 Keskustelun aikana: 
 - todettiin, että kaikki haastatellut (3) täyttävät viran kelpoisuusvaatimukset 
 - Ulla-Riitta Harju esitti virkaan valittavaksi Juha Lerssiä 
 - Hannu Kivelä esitti virkaan valittavaksi Mikko Poletia 
 - Jukka Rimpioja esitti virkaan valittavaksi Sami Hyyppää. 
 
 Keskustelun jälkeen puheenjohtaja totesi, että asiassa on tehty kolme 

esitystä ja päätti että teknisen johtajan valitsemiseksi toimitetaan vaali 
suljettuna lippuäänestyksenä: 

 - pöytäkirjantarkastajat toimivat ääntenlaskijoina 
 - vaalissa voi äänestää kaikkia kelpoisuusvaatimukset täyttäviä hakijoita 
 - äänestyslippuun kirjoitetaan virkaan valittavan henkilön etu- ja sukunimi. 
 
 Ääntenlaskijat suorittivat ääntenlaskun kokouksen ollessa tauolla  
 klo 18.32 - 18.33. Lippuäänestyksessä Mikko Polet sai neljä (4) ääntä, 

Juha Lerssi kaksi (2) ja Sami Hyyppä yhden (1) äänen.  
 
 Puheenjohtaja totesi, että Mikko Polet sai yli puolet annetuista äänistä ja 

hän on vaalituloksen perusteella tullut valituksi teknisen johtajan virkaan. 
 
 Käydyn keskustelun jälkeen puheenjohtaja päätti, että suoritetaan suljettu 

lippuäänestys teknisen johtajan virkaan varasijalle valittavasta. Äänestys-
lippuun kirjoitetaan teknisen johtajan virkaan varalle valittavan henkilön 
etu- ja sukunimi. 

 
 Ääntenlaskijat suorittivat ääntenlaskun kokouksen ollessa tauolla 
 klo 18.39 – 18.40. Lippuäänestyksessä Juha Lerssi sai kuusi (6) ääntä ja 

Sami Hyyppä yhden (1) äänen. 
 
 Puheenjohtaja totesi, että vaalituloksen perusteella varalle teknisen 

johtajan virkaan on valittu Juha Lerssi. 
 
Päätös Kunnanhallitus päätti, että: 

 
1. toistaiseksi täytettävään teknisen johtajan virkaan on valittu 
    suoritetun ansiovertailun ja kokonaisarvioinnin perusteella  
    ansioituneimpana Mikko Polet ja varasijalle Juha Lerssi; 
 
2. valinta on ehdollinen siten, että virkaan valitun henkilön on toimitettava  
    hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan 20.1.2023 mennessä,  
    jonka jälkeen kunnanhallitus päättää virkavaalin vahvistamisesta; 
 
3. virkasuhteessa noudatetaan kunta-alan teknisen sopimuksen (TS) 
    mukaisia ehtoja ja kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Varasijalle valitun 
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Kunnanhallitus § 189 26.09.2022 
Kunnanhallitus § 225 21.11.2022 
Kunnanhallitus § 247 13.12.2022 
Kunnanhallitus § 260 28.12.2022 

    osalta noudatetaan kuitenkin viranhaltijalain (304/2003) 8 §:n nojalla 
    kolmen (3) kuukauden koeaikaa; 
 
4. tehtäväkohtainen palkka virkasuhteen alkaessa on 4.100 euroa; 
 
5. virkaan valitun tulee ilmoittaa kahden (2) viikon kuluessa valinnasta,  
    ottaako hän viran vastaan. 
 
 
Kunnanhallitus piti tauon tämän asian käsittelyn aikana klo 17.58 - 18.26. 
 
Virpi Ali-Haapala poistui kokouksesta asian käsittelyn aikana klo 17.03.  
 
Hanna Nurmela ja Raija Potila poistuivat kokouksesta tämän asian 
käsittelyn jälkeen klo 18.45. 
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Kunnanhallitus § 261 28.12.2022 

 
Hallintojohtajan virkavalinnan vahvistaminen 
  
Kh 28.12.2022 § 261    
136/01.01.01.00/2022    
 
 
Valmistelija Hallintosihteeri Teemu Turpeinen, puh. 040 150 5206 

 
Kunnanhallitus on päätöksellään 28.11.2022 § 234 valinnut hallintojohtajan 
virkaan tradenomi (YAMK) Saara Mehtälän. Kunnanhallituksen päätös 
tulee lainvoimaiseksi 28.12.2022. Ehdollisen virkavalinnan edellytyksenä 
on, että virkaan valitun on toimitettava hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan. 
 
Saara Mehtälä on ilmoittanut 8.12.2022 ottavansa hallintojohtajan viran 
vastaan ja toimittanut 14.12.2022 hyväksyttävän lääkärintodistuksen 
terveydentilastaan, joten virkavalinta voidaan vahvistaa edellyttäen, että 
valintapäätös on kunnanhallituksen kokouspäivänä saavuttanut 
lainvoiman.   

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää vahvistaa Saara Mehtälän valinnan hallintojohtajan 

virkaan päätöksen Kh 28.11.2022 § 234 mukaisin palvelussuhteen ehdoin 
ja määrää virantoimituksen alkamispäiväksi 2.1.2023. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 262 28.12.2022 

 
Tilinkäyttöoikeuksien myöntäminen hallintojohtajalle 
  
Kh 28.12.2022 § 262    
300/02.06.01.00.00/2022    
 
 
Valmistelija Hallintosihteeri Teemu Turpeinen, puh. 040 150 5206 

 
Kunnanhallituksen päätöksellä 28.11.2022 § 234 hallintojohtajan virkaan 
on valittu Saara Mehtälä ja virantoimituksen on määrä alkaa 2.1.2023. 
Virkatehtävien hoitaminen edellyttää tilinkäyttöoikeuksien myöntämistä 
kunnan tileihin. Kuntalain 38.2 §:n ja Toholammin kunnan hallintosäännön 
4 §:n nojalla tilinkäyttöoikeuksien myöntämisestä päättää kunnanhallitus.  

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Hillukkala Jukka 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää myöntää Saara Mehtälälle 2.1.2023 alkaen: 

 
1. maksumääräysoikeuden kunnan koko maksuliikenteeseen ja laskujen 
    hyväksymisoikeuden kunnan tilikarttaan; 
 
2. allekirjoitusoikeuden kunnanhallituksen asiakirjoihin ja sopimuksiin 
    hallintosäännön mukaisin edellytyksin; 
 
3. kunnan kaikkien pankkitilien käyttöoikeudet.  

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 263 28.12.2022 

 
Muut asiat 
  
Kh 28.12.2022 § 263    
      
 

Kokouksessa esille tulleet asiat. 
 
  

 
Päätös Muita käsiteltäviä asioita ei ollut. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 257, § 258, § 259, § 261, § 262, § 263 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätöksestä, joka koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 
136 §:n mukaan tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 260 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 

tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Toholammin kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Toholammin kunta,  
Kunnanhallitus  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite:  Lampintie 5, 69300 Toholampi  
Käyntiosoite: Lampintie 5 (Kunnantalo) 
Sähköpostiosoite: toholammin.kunta@toholampi.fi 
Faksinumero: (06) 885 026 
Puhelinnumero:  040 150 5200 
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 8.00 - 16.00. 
 



 
Toholammin kunta Pöytäkirja 27/2022  16 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Toholammin 
kunnan kirjaamosta. 
 
 
 


