
 

 

Perhon kunnan tasopalkkajärjestelmän tasolisien tarkastelu 
  
Khall  § 92  03.06.2026   
144/01.00.00/2025   

 Valmistelija 
 
Talous- ja hallintojohtaja Terhi Paananen, puh. 040 183 3165 tai 
terhi.paananen@perho.com 
 
Palkkatyöryhmä on sopinut, että tasolisien toimivuutta tarkastellaan, kun 
tasopalkkajärjestelmän käytöstä on riittävästi kokemusta.  
Perhon kunnassa on käytössä valtakunnallisten tasolisien eli opiskelijan 
ohjauksen- tasolisän ja lääkehoidon- tasolisän lisäksi nuorisotilojen 
tiiminvetäjävastuu- tasolisä.  
 
Tasolisät ovat löytäneet paikkansa Perhon kunnan palkkausjärjestelmässä ja 
yleisesti niiden soveltaminen koetaan toimivaksi. Esihenkilöt ovat 
huomioineet, että tasolisät myös kannustavat työntekijöitä ottamaan 
lisävastuuta, jota ei ole tasokriteereissä määritelty.  
 
 Lääkehoidon toteutuksessa on huomioitu, että on tarkoituksenmukaista 
keskittää lääkehoito tietyille työntekijöille. Lääkehoidoksi katsotaan tilanne, 
jossa lääkkeen annostelu ja antaminen vaatii lääkehoitoluvan. Jos yksikössä 
työskentelee lääkehoitoluvan omaava henkilö, lääkehoito osoitetaan 
ensisijaisesti hänelle. Tästä on seurannut tilanteita, joissa työntekijä saattaa 
olla vastuussa usean lapsen/oppilaan lääkehoidosta ja vastuu on suurempi, 
kun hoitaa useamman henkilön lääkehoitoa. Asiasta on keskusteltu sivistys- 
ja hyvinvointipalveluiden osastopäällikön ja esihenkilöiden kanssa. Ratkaisu 
asiassa voisi olla esimerkiksi, että lääkehoidon tasolisä jaetaan kolmelle eri 
tasolle lääkehoidon tarpeessa olevien henkilöiden määrän perusteella. 
 
Perhon kunta julkaisee kuntatiedotetta Perholainen. Kunnalla ei ole 
tasokriteeriä, jossa olisi huomioitu tämän tyyppinen, laaja viestintään liittyvät 
erityisvastuu. Tasolisä on toimiva keino kuntatiedotteen laatimisen vastuun 
osalta. 
 
Palkkatyöryhmä on käsittelyt asiaa kokouksessaan 18.5.2026 ja ehdottaa 
kunnanhallitukselle seuraavaa: 
1) Lääkehoidolla tarkoitetaan sellaista hoitoa, joka vaatii lääkehoitoluvan tai 

riittävän perehdytyksen lääkehoidon antamiseen.  Lääkehoidon tulee 
perustua riittävän yksityiskohtaisesti laadittuun toiminta- tai 
työyksikkökohtaiseen lääkehoitosuunnitelmaan, johon kaikkien 
lääkehoitoa toteuttavien tulee perehtyä.  
 
Lääkehoidon toteutuksen tasolisä jaetaan kolmeen eri tasoon seuraavalla 
tavalla: 

 taso 1: 1–3 henkilön lääkehoidon toteutus 51,25 euroa 
 taso 2: 4–5 henkilön lääkehoidon toteutus 76,50 euroa 

taso 3: enemmän kuin 5 henkilön lääkehoidon toteutus 100 
euroa.  

 
2) Otetaan käyttöön uusi tasolisä Kuntalaistiedote Perholaisen laatimisesta. 

Tasolisän vastuu koostuu tiedotteen sisällöllisestä vastaamisesta, 
tiedotteen laatimisesta, nettijulkaisemisesta sekä toimittamisesta painoon. 
Tasolisä on 51,25 euroa. 



 

 

 
3) Tasolisät tulevat voimaan 1.6.2026. 
 
Oheisaineisto 
- 
 
Liitteet 
- 

  
Kunnanjohtajan päätösehdotus  
 
Kunnanhallitus päättää, että 
1) Lääkehoidolla tarkoitetaan sellaista hoitoa, joka vaatii lääkehoitoluvan tai 
riittävän perehdytyksen lääkehoidon antamiseen.  Lääkehoidon tulee perustua 
riittävän yksityiskohtaisesti laadittuun toiminta- tai työyksikkökohtaiseen 
lääkehoitosuunnitelmaan, johon kaikkien lääkehoitoa toteuttavien tulee 
perehtyä. 
Lääkehoidon toteutuksen tasolisä jaetaan kolmeen eri tasoon seuraavalla 
tavalla: 
taso 1: 1–3 henkilön lääkehoidon toteutus 51,25 euroa 
taso 2: 4–5 henkilön lääkehoidon toteutus 76,50 euroa 
taso 3: enemmän kuin 5 henkilön lääkehoidon toteutus 100 euroa. 
2) Perhon kunnassa otetaan käyttöön uusi paikallinen tasolisä 
Kuntalaistiedote Perholaisen laatimisesta. Tasolisän vastuu koostuu 
tiedotteen sisällöllisestä vastaamisesta, tiedotteen laatimisesta, 
nettijulkaisemisesta sekä toimittamisesta painoon. Tasolisä on 51,25 euroa. 
3) Tasolisät tulevat voimaan 1.6.2026. 
 

 Päätös 
 

 Hyväksyttiin. 
 

 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 henkilöstöhallinto 
 esihenkilöt 
--- ----- 
 
 


