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Perhon kunnan tasopalkkajarjestelma otettiin kayttdon 1.10.2025. Jarjestelma
on toiminut hyvin, ja esihenkil6iltd saadun palautteen perusteella se tukee
myds johtamista.

Varhaiskasvatuksen opetushenkiléstdn tasokriteerit OVTES:n G-osion osalta
jaivat kayttoonoton yhteydessa keskeneraisiksi. Sovittiin, etta kriteerit
valmistellaan ja tuodaan vahvistettaviksi mahdollisimman pian vuoden 2026
aikana. KVTES:n puolella varhaiskasvatuksen kasvatustehtavissa ilman
kelpoisuutta toimivan varhaiskasvatuksen erityisopettajan tehtavalle ei
syksylla maaritelty C-tason kriteeria, joten se tulee nyt maaritelld. C-tason
kriteeriksi esitetdan, etta tehtdva nousee tasolle C, mikali B-tason kriteereista
tayttyy kaksi.

OVTES Osio G:n varhaiskasvatuksen opettajan A- ja B-tason kriteerit ovat
toimivat. Aiemmin C-tason kriteerina on ollut apulaisjohtajan tehtavien
littminen opettajan tehtavaan. Tehtavan luonne huomioiden C-tason
kriteerin tulisi kuitenkin olla B-tasoa vaativampi mutta saavutettavissa ilman
apulaisjohtajan tehtavia. Taman vuoksi OVTES Osio G:n palkkaryhmaan
450042 (Varhaiskasvatuksen opettaja) esitetdan uutta D-tasoa, jossa
tasokriteerind on apulaisjohtajan tehtavien hoitaminen. C-tason kriteeriksi
maaritelldan, ettd tehtdva nousee tasolle C, mikali B-tason kriteereista tayttyy
kaksi.

Palkkatyoéryhma on kasittellyt tasopalkkajarjestelman paivityksen 18.5.2026 ja
ehdottaa kunnanhallitukselle, ettd varhaiskasvatushenkiloston tasokriteerit
hyvaksytaan liitteen mukaisesti.

Liitteessa muutokset on merkitty punaisella.

Oheisaineisto

Liitteet
Varhaiskasvatuksen opettajien tasopalkat ja kriteerit

Kunnanjohtajan paatosehdotus

Kunnanhallitus hyvaksyy varhaiskasvatushenkiloston tasokriteerit liitteen
mukaisesti.

Paatos
Hyvaksyttiin.
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