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Pöytäkirjan 
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Puheenjohtaja Antti Isomöttönen 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä 

 
 

Läsnä Isomöttönen Antti puheenjohtaja  
 Nulpponen Jari varapuheenjohtaja  
 Kinnunen Teea jäsen  
 Kivelä Markus jäsen  
 Kivelä Viivi jäsen  
 Marjusaari Elisa jäsen  
 Salmela Antti jäsen  
 Hertteli Anni kh:n edustaja  
 Kangasaho Maria asiantuntija  
 Uusisalo Maija asiantuntija  
 
Muu Vihla Ville  esittelijä/pöytäkirjanpitäjä  
 Laajala Lauri  kunnanjohtaja  
 Kalliokoski Esa kh:n pj.  
 
 
 
Työjärjestysasiat 
 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
 Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 
 
 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
 Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Jari Nulpponen ja Teea Kinnunen. 
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8 
Esi- ja perusopetuksen sekä lukiokoulutuksen tuntikehykset lukuvuodelle 2026-2027 
  
SivHyv     18.02.2026   
48/12.00.02/2026   
 

 Valmistelija 
 
Möttösen koulun rehtori Maria Kangasaho, Kirkonkylän koulun rehtori Maija 
Uusisalo ja yläkoulun ja lukion rehtori Riina Länsikallio. 
 
Sivistysjohtaja Ville Vihla, puh. 040 763 2303 tai ville.vihla@perho.com. 
 
Perusopetusasetuksen 3 §:ssä säädetään opetuksen vuosittaisesta ja 
viikoittaisesta määrästä. Opetus- ja kulttuuriministeriö on laatinut 
perusopetusasetuksen pohjalta valtakunnallisen tuntijaon, jonka pohjalta 
tuntikehykset on laadittu. Sivistyslautakunta on päättänyt Perhon osalta 
perusopetuksessa noudatettavasta tuntijaosta 1.8.2025 lukien (Sivila § 14 
26.03.2025). 
  
Perusopetuslaki on uudistunut oppilaan tuen osalta, ja uusi laki on astunut 
voimaan 1.8.2025. Ryhmäkohtaista tukea on uuden lain mukaan annettava 
0,122 opetustuntia oppilasta kohden. Lakiuudistuksen tuoma velvoite on 
huomioitu perusopetuksen tuntikehyksessä, ja Perhon kunnassa 
ryhmäkohtaista tukea on tarjolla yli vaaditun minimin.            
 
Esiopetusta tulee lain (perusopetusasetus 852/1998) mukaan antaa vähintään 
700 tuntia lukuvuodessa. 
 
Lukiolaki (714/2018) ja valtioneuvoston asetus määrittävät lukiokoulutuksen 
tavoitteet, rakenteen ja tuntijaon, joka tähtää yleissivistyksen vahvistamiseen. 
Nuorten lukio-opinnot mitoitetaan 150 opintopisteeseen (aiemmin 75 kurssia), 
ja tavoitteellinen suorittamisaika on kolme vuotta. Opintoihin kuuluu pakollisia, 
syventäviä ja soveltavia kursseja. 
 
 
Esiopetus ja alakoulut 
Esiopetusta järjestetään lukuvuonna 2026 – 2027 Möttösen koululla sekä 
Kirkonkylän koululla. Perusopetusta vuosiluokilla 1. – 6. järjestetään 
lukuvuonna 2026 – 2027 Möttösen koululla sekä Kirkonkylän koululla. Esi- ja 
perusopetuksen tuntikehys on ollut lukuvuonna 2025–2026 580 tuntia. Yksi 
esiopetusryhmä on lisäksi toiminut hankerahoituksen puitteissa, eikä näin ole 
sisältynyt myönnettyyn tuntikehykseen. 
 
  
Yläkoulu 
Perusopetusta vuosiluokilla 7. – 9. järjestetään lukuvuonna 2026 – 2027 
Perhon Keskuskoululla. Keskuskoulun tuntikehys on ollut lukuvuonna 2025–
2026 347,9 tuntia. 
  
 
Lukio 

mailto:ville.vihla@perho.com
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Lukiokoulutusta järjestetään lukuvuonna 2026 – 2027 Perhon lukiossa, jossa 
opiskelijamäärä lukuvuonna 2025 – 2026 on 45 ja tuntikehys 171,5vvt, mikä 
pitää sisällään lukioresurssin. Lukiokoulutuksen vetovoimaan on kunnassa 
panostettu ja osana tätä on pyritty huolehtimaan siitä, että opiskelijamäärä 
kursseilla on maltillinen ja näin ollen takaa yksilöllistä opetusta. 
 
 
Rehtorien valmistelun pohjalta tuntikehysehdotus Perhossa lukuvuodelle 
2026-2027 on: 
 
Esiopetus ja alakoulut 592 (+12) 
Yläkoulu 339,4 (-8,5) 
Lukio 174 (+2,5) 
 
 
 
Oheisaineisto 
Möttösen koulun tuntikehys 2026-2027 
Kirkonkylän koulun tuntikehys 2026-2027 
Perhon Keskuskoulun tuntikehys 2026-2027 
Perhon lukion tuntikehys 2026-2027 
 
Liitteet 
 
 

 Sivistysjohtajan päätösehdotus  
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää 

  

1. hyväksyä esi- ja perusopetuksen sekä lukiokoulutuksen tuntikehykset 
liitteiden mukaisesti ja 

2. myöntää sivistysjohtajalle käytettäväksi 20vvt opetusjärjestelyihin tarpeen 
niin vaatiessa. 

  

  

  

  

  

 
 
 

  
 Päätös 
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 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 
 rehtorit 
 koulusihteeri 
 talous- ja hallintojohtaja 
 varhaiskasvatusjohtaja 
--- ----- 
 
 
Oheisaineisto 
Lukiokoulutuksen tuntikehys 2026 - 2027 
Möttösen koulun tuntikehys 2026-2027 
Perhon Keskuskoulun tuntikehys 2026-2027 
Kirkonkylän koulun tuntikehys 2026-2027 
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9 
Varhaiskasvatuksen opettajan toimen perustaminen 1.8.2026 
  
Sivila  § 26  21.05.2025  
  
 

 Valmistelija 
 
Vs. sivistysjohtaja Johanna Kärkkäinen, puh. 040 763 2303 tai 
johanna.karkkainen@perho.com. 
 
Mäntymetsän päiväkodissa on tarkasteltu tulevan toimintakauden 2025-2026 
henkilöstötarpeita huomioiden varhaiskasvatuksessa olevien ja varhaiskasvatukseen 
hakeneiden lasten kokonaismäärä sekä varhaiskasvatuslain mukainen 
henkilöstömitoitus suhteessa lasten määrään ja tuen tarpeisiin. Varhaiskasvatuslaki 
edellyttää, että päiväkodin lapsiryhmässä tulee olla varhaiskasvatuksen opettaja ja 
hänen lisäkseen lapsiryhmässä on oltava riittävä määrä varhaiskasvatuksen 
sosionomeja tai lastenhoitajia. Ryhmässä voi olla paikalla yhtäaikaisesti enintään 
kolmen kasvattajan verran lapsia, alle 3-vuotiaita 14 tai yli 3-vuotiaita 21. 
(Varhaiskasvatuslaki § 35) 
 
Tulevalle toimintakaudelle lasten ryhmien tarkoituksenmukaista muodostamista on 
arvioitu edellä mainittujen varhaikasvatuslain edellyttämien kriteerien mukaan. 
Arvioinnin myötä on ilmennyt tarve lisätä yksi  varhaiskasvatuksen opettajan toimi, jotta 
henkilöstön lakisääteinen mitoitus toteutuu. Ryhmien uudelleen muodostamisen 
perusteella voidaan vastaavasti vähentää määräaikaisten lastenhoitajien määrää 
kahdella. Ryhmien uudelleenmuodostamisen myötä varhaiskasvatuksen 
henkilöstömenot pienenevät vuositasolla n. 20 000€.  
 
Koska varhaiskasvatuksen kysyntää ja henkilöstötarvetta ei tällä hetkellä voi ennustaa 
varmasti pitkällä aikavälillä, on perusteltua, että varhaiskasvatuksen opettajan toimi on 
määräaikainen toimintakaudella 2025-2026. Tulevan toimintakauden aikana 
henkilöstötarvetta voidaan arvioida tarkemmin ja tehdä sen pohjalta pidemmän 
aikavälin suunnitelma varhaiskasvatuksen henkilöstön kokonaistarpeesta tuleville 
vuosille. Mäntymetsän päiväkodin henkilöstön kelpoisuudet ovat Länsi- ja Sisä-
Suomen aluehallintoviraston seurannassa. Seuraavan kerran tilanne tulee raportoida 
Aluehallintovirastoon 19.6.2025 mennessä.  
 

 
Oheisaineisto 
- 
 
Liitteet 
- 
 

 Sivistysjohtajan päätösehdotus  
 

 Sivistyslautakunta päättää:     
1) esittää kunnanhallitukselle määräaikaisen varhaiskasvatuksen opettajan toimea 
ajalle 1.8.2025-31.7.2026 
2) kelpoisuusvaatimuksena toimeen on varhaiskasvatuksen opettajan pätevyys 
(Varhaiskasvatuslaki 540/2018 § 26)                    3) esittää, että 

mailto:johanna.karkkainen@perho.com
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toimintakauden 2025-2026 aikana selvitetään tarkemmin päiväkodin 
henkilöstörakennetta ja tarvetta 

  
 Päätös 
 
 Sivistyslautakunta hyväksyi yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 kunnanhallitus 
 varhaiskasvatusjohtaja 
 henkilöstösihteeri 
 
 
--- ----- 
 
 
 
SivHyv 18.02.2026     
23/12.00.00/2026   
 
 
Valmistelija Varhaiskasvatusjohtaja Saara-Maija Kalliokoski 

 
Mäntymetsän päiväkodilla on ollut määräaikainen varhaiskasvatuksen 
opettajan toimi ajalle 1.8.2025-31.7.2026 (Sivila § 26, 21.5.2025). 
Henkilöstötarvetta on arvioitu lautakunnan päätöksen mukaisesti ja tehty 
henkilöstösuunnittelua sekä varsinaiselle suunnitelmakaudelle, että aina 
2030 vuoteen saakka ja siitä eteenpäin. Tämän pohjalta Perhon 
varhaiskasvatukseen on tarve perustaa toistaiseksi voimassa oleva 
varhaiskasvatuksen opettajan toimi, jotta lakisääteinen henkilöstömitoitus 
saadaan täyttymään jokaisessa lapsiryhmässä. Toimen sijoituspaikkana on 
tulevalla toimintakaudella Mäntymetsän päiväkoti. 
 
Varhaiskasvatuslaki edellyttää, että päiväkodin lapsiryhmässä tulee olla 
varhaiskasvatuksen opettaja, ja hänen lisäkseen riittävä määrä 
varhaiskasvatuksen sosionomeja tai lastenhoitajia. Tällä hetkellä 
Mäntymetsän päiväkodin yhdestä lapsiryhmästä puuttuu toistaiseksi 
voimassa oleva varhaiskasvatuksen opettajan toimi. Tämän vuoksi on 
tarpeen perustaa toistaiseksi voimassa oleva varhaiskasvatuksen 
opettajan toimi, ja täyttää se julkisen hakumenettelyn kautta siten, että 
aloitus olisi 1.8.2026. 
 
Tehtävän täyttämisellä varaudutaan myös varhaiskasvatuksen 
henkilöstörakenteen muutokseen, joka astuu voimaan 1.1.2030 
(varhaiskasvatuslaki 37§), jolloin päiväkodissa kasvatus-, opetus- ja 
hoitotehtävissä toimivasta 35§:ssä tarkoitetusta henkilöstöstä vähintään 
kahdella kolmasosalla tulee olla varhaiskasvatuksen opettajan tai 
sosionomin kelpoisuus, josta vähintään puolella varhaiskasvatuksen 
opettajan kelpoisuus. Muilla tulee olla vähintään varhaiskasvatuksen 
lastenhoitajan kelpoisuus. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Vihla Ville 
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Ehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle ja 

edelleen valtuustolle, että Perhon varhaiskasvatukseen perustetaan 
vakituinen varhaiskasvatuksen opettajan toimi 1.8.2026 alkaen. 
 

Päätös   
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10 
Tutkimuslupa: nuorten talousosaamisbarometri 
  
SivHyv     18.02.2026   
41/12.00.00/2026   
 

 Valmistelija 
 
Sivistysjohtaja Ville Vihla, puh. 040 763 2303 tai ville.vihla@perho.com. 
 
Eija Juntunen on hakenut lupaa tutkimukseen, jossa Helsingin ja Jyväskylän 
yliopistot toteuttavat yhteistyössä OP Pohjolan kanssa Nuorten 
talousosaamisbarometri -kyselytutkimuksen, johon Perhossa osallistuisivat 
keskuskoulun 9. luokkalaiset ja lukio-opiskelijat. Kysely on kertaluontoinen ja 
se on tarkoitus toteuttaa helmi–maaliskuun aikana. 
 
Kyselyssä selvitetään nuorten talousosaamista, taloudenhallintaa ja 
taloudellisia asenteita monipuolisesti arjen, kuluttamisen ja tulevaisuuden 
näkökulmista. Lisäksi kartoitetaan nuorten kiinnostusta säästämiseen ja 
sijoittamiseen sekä heidän kokemustaan omista taloustaidoistaan, 
pystyvyydestään ja kyvystään hallita raha-asioita. 
 
 
Oheisaineisto 
Tiedote_perho_nuorten_talousosaamisbarometri_2026 
Tutkimuslupahakemus_perho_nuorten_talousosaamisbarometri_2026 
Tietosuojailmoitus_nuorten_talousosaamisbarometri_2026 
 
Liitteet 
 
 

 Sivistysjohtajan päätösehdotus  
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta myöntää tutkimusluvan hakemuksen 
mukaisesti. 
 
 

  
 Päätös 

 
  
 

 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 yläkoulun ja lukion rehtori 
 Tutkimusluvan hakija 
  
--- ----- 
 
 
Oheisaineisto 

mailto:ville.vihla@perho.com
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Tietosuojailmoitus_nuorten_talousosaamisbarometri_2026 
Tiedote_perho_nuorten_talousosaamisbarometri_2026 
Tutkimuslupahakemus_perho_nuorten_talousosaamisbarometri_2026 
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11 
Talousarvion toteutuminen 1.1. - 31.1.2026 
  
SivHyv     18.02.2026   
45/12.00.00/2026   
 

 Valmistelija 
 
Sivistysjohtaja Ville Vihla, puh. 040 763 2303 tai ville.vihla@perho.com. 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan alaisten toimintojen talouden toteuma 
ajalta 1.1.-31.1.2026: 
  
Toimintatuotot       67.261  25,9% 
Toimintakulut     -522.460    7,4% 
Toimintakate      -455.188    6,7% 
 
 
Oheisaineisto 
Talouden toteuma SivHyv 1.1.-31.1.2026 
 
Liitteet 
 
 

 Sivistysjohtajan päätösehdotus  
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee tiedokseen talousarvion toteuman 
ajalta 1.1. - 31.1.2026. 
 
 

  
 Päätös 

 
  
 

 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 rehtorit 
   varhaiskasvatusjohtaja 
   talous- ja hallintojohtaja 
   kunnanjohtaja 
 
 
--- ----- 
 
 
Oheisaineisto 
Talouden toteuma SivHyv 1.1.-31.1.2026 

mailto:ville.vihla@perho.com
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12 
Tietoonsaatettavat 
  
SivHyv   18.02.2026    
    
  
 Valmistelija  
 

Sivistysjohtaja Ville Vihla, 0407632303, ville.vihla@perho.com. 
 

1. Opetushallituksen muutosmääräys varhaiskasvatussuunnitelman perusteisiin, 
esiopetuksen perusteisiin ja perusopetuksen perusteisiin + s2 määräys 

2. Koeajan päättyminen / yläkoulun ja lukion rehtori 
 

 
 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  
 
 Asiat merkitään lautakunnalle tietoon saatetuksi. 
 
 Päätös 
 
   
 
--- ----- 
 
 
Oheisaineisto 

Viestiteksti Opintopolkuun S2-opseista suomi ja ruotsi 
Varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden 2022 muutos 
Varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden 2022 muutos muutosmerkinnt 
S2-ops-muutokset lopullinen 
S2-ops-muutokset lopullinen muutosmerkinnin 
Perusopetuksen_opetussuunnitelman_perusteiden_2014_muutos__muutosmerkinnt 
Perusopetuksen_opetussuunnitelman_perusteiden_2014_muutos 
Muutosmrys_Perusopetuksen_opetussuunnitelman_perusteiden_2014_muuttaminen 
Muutosmrys_Esiopetuksen_opetussuunnitelman_perusteiden_2014_muuttaminen 
Esiopetuksen_opetussuunnitelman_perusteiden_2014_muutos_muutosmerkinnt 
Esiopetuksen_opetussuunnitelman_perusteiden_2014_muutos 
Muutosmrys_Varhaiskasvatussuunnitelman_perusteiden_2022_muuttaminen 
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13 
Muut asiat 
  
SivHyv   18.02.2026    
    
  
 Valmistelija  
 

Sivistysjohtaja Ville Vihla, puh. 040 763 2303 tai ville.vihla@perho.com. 
 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  
 
 Käsitellään muut mahdolliset asiat. 
 
 Päätös 
 
   
 
--- ----- 
 
 


