Varhaiskasvatuksen opettajan toimen perustaminen 1.8.2026

Sivila § 26 21.05.2025

Valmistelija

Vs. sivistysjohtaja Johanna Kérkkéinen, puh. 040 763 2303 tai
johanna.karkkainen@perho.com.

Mantymetsan paivakodissa on tarkasteltu tulevan toimintakauden 2025-2026
henkildstotarpeita huomioiden varhaiskasvatuksessa olevien ja varhaiskasvatukseen
hakeneiden lasten kokonaismaara seka varhaiskasvatuslain mukainen
henkildstomitoitus suhteessa lasten maaraan ja tuen tarpeisiin. Varhaiskasvatuslaki
edellyttaa, ettad paivakodin lapsiryhmassa tulee olla varhaiskasvatuksen opettaja ja
hanen lisakseen lapsiryhmassa on oltava riittdva maara varhaiskasvatuksen
sosionomeja tai lastenhoitajia. Ryhmassa voi olla paikalla yhtaaikaisesti enintdan
kolmen kasvattajan verran lapsia, alle 3-vuotiaita 14 tai yli 3-vuotiaita 21.
(Varhaiskasvatuslaki § 35)

Tulevalle toimintakaudelle lasten ryhmien tarkoituksenmukaista muodostamista on
arvioitu edelld mainittujen varhaikasvatuslain edellyttamien kriteerien mukaan.
Arvioinnin myo6ta on ilmennyt tarve lisata yksi varhaiskasvatuksen opettajan toimi, jotta
henkiléston lakisaateinen mitoitus toteutuu. Ryhmien uudelleen muodostamisen
perusteella voidaan vastaavasti vahentda maaraaikaisten lastenhoitajien maaraa
kahdella. Ryhmien uudelleenmuodostamisen mydéta varhaiskasvatuksen
henkiléstémenot pienenevat vuositasolla n. 20 000€.

Koska varhaiskasvatuksen kysyntaa ja henkilostotarvetta ei talla hetkella voi ennustaa
varmasti pitkalla aikavalilla, on perusteltua, etta varhaiskasvatuksen opettajan toimi on
maaraaikainen toimintakaudella 2025-2026. Tulevan toimintakauden aikana
henkilostotarvetta voidaan arvioida tarkemmin ja tehda sen pohjalta pidemman
aikavalin suunnitelma varhaiskasvatuksen henkildston kokonaistarpeesta tuleville
vuosille. Mantymetsan paivakodin henkildéston kelpoisuudet ovat Lansi- ja Sisa-
Suomen aluehallintoviraston seurannassa. Seuraavan kerran tilanne tulee raportoida
Aluehallintovirastoon 19.6.2025 mennessa.

Oheisaineisto

Liitteet

Sivistysjohtajan paatdosehdotus

Sivistyslautakunta paattaa:

1) esittda kunnanhallitukselle maaraaikaisen varhaiskasvatuksen opettajan toimea
ajalle 1.8.2025-31.7.2026

2) kelpoisuusvaatimuksena toimeen on varhaiskasvatuksen opettajan patevyys
(Varhaiskasvatuslaki 540/2018 § 26) 3) esittaa, etta
toimintakauden 2025-2026 aikana selvitetdan tarkemmin paivakodin
henkildstorakennetta ja tarvetta

Paatos

Sivistyslautakunta hyvaksyi yksimielisesti paatésehdotuksen.
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Varhaiskasvatusjohtaja Saara-Maija Kalliokoski

Méantymetsan paivakodilla on ollut maaraaikainen varhaiskasvatuksen
opettajan toimi ajalle 1.8.2025-31.7.2026 (Sivila § 26, 21.5.2025).
Henkildstotarvetta on arvioitu lautakunnan paatdéksen mukaisesti ja tehty
henkildstdsuunnittelua seka varsinaiselle suunnitelmakaudelle, etta aina
2030 vuoteen saakka ja siitd eteenpain. TAman pohjalta Perhon
varhaiskasvatukseen on tarve perustaa toistaiseksi voimassa oleva
varhaiskasvatuksen opettajan toimi, jotta lakisdateinen henkildstomitoitus
saadaan tayttymaan jokaisessa lapsiryhmassa. Toimen sijoituspaikkana on
tulevalla toimintakaudella Mantymetsan paivakoti.

Varhaiskasvatuslaki edellyttaa, etta paivakodin lapsiryhmassa tulee olla
varhaiskasvatuksen opettaja, ja hanen lisdkseen riittdva maara
varhaiskasvatuksen sosionomeja tai lastenhoitajia. Talla hetkella
Mantymetsan paivakodin yhdesta lapsiryhmasta puuttuu toistaiseksi
voimassa oleva varhaiskasvatuksen opettajan toimi. T&man vuoksi on
tarpeen perustaa toistaiseksi voimassa oleva varhaiskasvatuksen
opettajan toimi, ja tayttaa se julkisen hakumenettelyn kautta siten, etta
aloitus olisi 1.8.2026.

Tehtavan tayttamiselld varaudutaan myoés varhaiskasvatuksen
henkildstorakenteen muutokseen, joka astuu voimaan 1.1.2030
(varhaiskasvatuslaki 378§), jolloin paivakodissa kasvatus-, opetus- ja
hoitotehtavissa toimivasta 35§:ssa tarkoitetusta henkiléstosta vahintaan
kahdella kolmasosalla tulee olla varhaiskasvatuksen opettajan tai
sosionomin kelpoisuus, josta vahintdan puolella varhaiskasvatuksen
opettajan kelpoisuus. Muilla tulee olla vahintaan varhaiskasvatuksen
lastenhoitajan kelpoisuus.

Sivistysjohtaja Vihla Ville
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta paattaa esittda kunnanhallitukselle ja

edelleen valtuustolle, ettd Perhon varhaiskasvatukseen perustetaan
vakituinen varhaiskasvatuksen opettajan toimi 1.8.2026 alkaen.



