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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä 

 
 

Läsnä Kalliokoski Esa puheenjohtaja  
 Kytölä Matti kh:n I vpj.  
 Erkkilä Rami kh:n II vpj.  
 Hertteli Anni jäsen  
 Huttunen Elina jäsen  
 Poranen Helena jäsen  
 Syrjälä Toni jäsen  
 
Muu Kirvesmäki Sarita kv:n pj.  
 Humalajoki Asko kv:n I vpj.  
 Tamminen Mikko kv:n II vpj.  
 Paananen Terhi esittelijä  
 Kirvesmäki Armi  pöytäkirjanpitäjä  
 
 
 
Työjärjestysasiat 
 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
 Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 
 
 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 

Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Elina Huttunen ja Helena Poranen sekä 
varatarkastajaksi Toni Syrjälä. 
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215 
Harkinnanvaraisen valtionosuuden korotushakemus vuodelle 2025 
  
Khall     15.09.2025   
13/02.05.01.01/2025   

 Valmistelija 
 
Talous- ja hallintojohtaja Terhi Paananen, puh. 040 183 3165 tai 
terhi.paananen@perho.com. 
 
Kunnan valtionosuutta voidaan kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta 
annetun lain 27 §:n mukaan korottaa hakemuksesta harkinnanvaraisesti 
valtion talousarvion rajoissa, jos kunta ensisijaisesti poikkeuksellisten tai 
tilapäisten kunnallistaloudellisten vaikeuksien vuoksi on lisätyn taloudellisen 
tuen tarpeessa. 
  
Valtionosuuden korotuksen myöntämisen ehtona on, että kunta on hyväksynyt 
suunnitelman taloutensa tasapainottamiseksi toteutettavista toimenpiteistä. 
Toimenpiteet aikatauluineen ja euromääräisine vaikutuksineen on esitettävä 
hakemuksessa. 
  
Kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta annetun lain 27 §:n 2 momentin 
mukaan valtionapuviranomainen voi asettaa korotuksen myöntämiselle ja 
käytölle myös kunnan talouteen liittyviä ehtoja. 
  
Hakemuksessa tulee yksilöidä kaikki perusteet ja erityisolosuhteet, joita kunta 
pitää syynä kuluvan vuoden talouden poikkeuksellisiin ja tilapäisiin 
vaikeuksiin. 
  
Valtuusto on vuonna 2023 hyväksynyt Perhon kunnan talousohjelman vuosille 
2022-2025. Vuoden 2022 lopussa on perustettu työryhmä, jonka tehtävänä on 
oli  löytää taloudellisesti tehokkaita tapoja toimia ja tehdä kunnanhallitukselle 
konkreettiset toimenpide-esitykset tavoitteeseen pääsemiseksi. Valtuusto 
hyväksyi toimenpiteet 24.4.2023 ja viimeiset toimenpiteet on tehty vuonna 
2024. Lisäksi vuonna 2024 aloitettiin yhteistoimintaneuvottelut, joiden 
seurauksena päätetyt toimenpiteet on toteutettu vuonna 2025.  
 
Perhon kunta on hakenut harkinnan varaista valtionavustusta vuosina 2022, 
2023 ja 2024, mutta sitä ei ole myönnetty kunnalle. 
 
Harkinnan varainen valtionosuuden korotus olisi helpottanut aiempina vuosian 
kunnan talouden tasapainotusta ja esimerkiksi henkilöstöön kohdistuneet 
säästötoimenpiteet olisi voineet olla lievempiä. Voidaan kuitenkin todeta, että 
määrätietoinen talouden tasapainotus ja rohkeat, joskin kipeät päätökset ovat 
auttaneet käyttötalouden tasapainoon saattamisessa. Lähivuosina tulojen 
pienentyminen aiheuttaa kasvavia talouspaineita käyttötalouden osalta. 
 
Oheisaineisto 
Kuntien harkinnanvaraisen valtionosuuden korotuksen hakeminen vuonna 
2025 / Valtiovarainministeriö 
 
Liitteet 
- 
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Vs. kunnanjohtajan päätösehdotus  

 
Perhon kunta ei hae harkinnanvaraisen valtionosuuden korotusta vuonna 2025. 

 
 
 Päätös 
 
   
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 talous- ja hallintojohtaja 
 taloussihteeri 
--- ----- 
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216 
Maa-ainesten vastaanottotaksat 
  
YmpTek  § 2  26.08.2025  
  
 

 Valmistelija 
 
Tekninen johtaja Alpo Anisimaa, p. 040 051 0706 tai 
alpo.anisimaa@perho.com 
 
Perhon kunnan tekninen toimi on luvittanut maankaatopaikan 
ruunakankaassa. Maa-aineisten vastaanotto sijaitsee ruunakankaantie 66, 
69950 Perho kompostiaseman vieressä. Maankaatopaikka on ensisijaisesti 
tarkoitettu kunnan omaan tarpeeseen, mutta sinne voidaan ottaa vastaan 
pieniä määriä rakennuskohteiden ja pihoilta kaivettuja puhtaita maa-aineksia 
maksua vastaan. Vastaanotto on valvottua. Maa-aineksien toimituksen 
yhteydessä tulee antaa selvitys maa-ainesten lähteestä ja määrästä 
kuormakirjalla. 
 
Maksuilla katetaan alueen hoitokuluja sekä loppu maisemointia. 
 
Hallintosäännön 25 § kohdan 9 mukaisesti lautakunta esittää 
kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle toimialallaan perittävät maksut ja 
taksat.  
 

 Teknisen johtajan päätösehdotus  
 

Lautakunta esittää kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, että 
maankaatopaikan vastaanottomaksut ovat: 

1.       puhtaiden maa-ainesten vastaanottomaksu 1,60 €/m³ +alv 
2.       kantojen vastaanottomaksu 10,00 €/m³ +alv 
3.       lumen vastaanottomaksu 0,50 €/m³ +alv 

ja mikäli maa-ainesten joukossa havaitaan rakennusjätettä ym. jätettä, peritään 
haittamaksuna 50,00 €/kuorma +alv ja syntyneet kustannukset jätteiden 
siivouksesta ja jätemaksuista korotettuna +50%:lla. 

Mikäli valtuusto hyväksyy maksut tulevat ne voimaan 1.11.2025 alkaen. 

  
 Päätös 

 
 Hyväksyttiin. 

 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 

kunnanhallitus ja edelleen valtuusto 
 

--- ----- 
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Khall     15.09.2025   
226/02.09.00/2025   

 Valmistelija 
 
Talous- ja hallintojohtaja Terhi Paananen, puh. 040 183 3165 tai 
terhi.paananen@perho.com 
 
Tekninen lautakunta on käsitellyt maakaatopaikan vastaanottomaksuja. 
Hallintosäännön 25 §:n mukaan valtuusto vahvistaa teknisen toimialan taksat 
ja maksut.  
 
Taksahintamuutokset on tarkoituksenmukaista sijoittaa toimintavuoden 
alkuun.  
 
Oheisaineisto 
- 
 
Liitteet 
- 

  
Vs. kunnanjohtajan päätösehdotus  

 
Kunnanhallitus ehdottaa valtuustolle, että maankaatopaikan vastaanottomaksut 
ovat: 

1) puhtaiden maa-ainesten vastaanottomaksu 1,60 €/m³ +alv, 

2) kantojen vastaanottomaksu 10,00 €/m³ +alv, 

3) lumen vastaanottomaksu 0,50 €/m³ +alv, ja että 

4) mikäli maa-ainesten joukossa havaitaan rakennusjätettä ym. jätettä, peritään 
haittamaksuna 50,00 €/kuorma +alv. Lisäksi laskutetaan syntyneet 
kustannukset jätteiden siivouksesta ja jätemaksuista korotettuna +50%:lla. 

Vastaanottomaksut tulevat ne voimaan 1.1.2026 alkaen. 

  

 
 
 Päätös 
 
   
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 valtuusto 
--- ----- 
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217 
Esitys Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Soiten tilojen vuokrahuojennuksesta 
vuodelle 2025 
  
Khall     15.09.2025   
240/10.00.02/2025   

 Valmistelija 
 
Talous- ja hallintojohtaja Terhi Paananen, puh. 040 183 3165 tai 
terhi.paananen@perho.com 
 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen on lähettänyt Keski-Pohjanmaan 
kunnille ja kaupungeille esityksen vuokraamiensa toimitilojen osalta 
väliaikaista vuokrahuojennusta vuodelle 2025. Esitys on, että kukin Keski-
Pohjanmaan kunta myöntäisi Soitelle yhden vuokravapaan kuukauden 
loppuvuoden 2025 aikana. Vaihtoehtoisesti kuukauden vuokraa vastaava 
huojennus voisi olla jaettuna 2–3 kuukauden ajalle. Soite perustelee 
esitystään sillä, että vuokrahuojennuksella olisi näkyvä vaikutus kuluvan 
vuoden tulokseemme ja se olisi osaltaan vaikuttamassa mahdollisuuteemme 
saada lisäaikaa alijäämän kattamiseen.  
 
Hyvinvointialueiden tulee kattaa ensimmäisinä toimintavuosina syntynyt 
kumulatiivinen alijäämä vuoden 2026 loppuun mennessä. Esityksessä 
kerrotaan, että valtiovarainministeriössä valmistellaan väliaikaista muutosta, 
joka mahdollistaisi harkinnanvaraisen, enintään kahden vuoden lisäajan 
saamisen alijäämien kattamiseen. Lisäaika olisi tiedon mukaan mahdollinen 
niille hyvinvointialueille, jotka ovat tasapainottaneet talouttaan 
täysimääräisesti ja joille ei kerry uutta alijäämää vuodelta 2025. 
 
Soiten vuokratuotot ovat Perhon kunnalle merkittävät, yhteensä noin 35.000 
euroa kuukaudessa. Lisäksi kyseisiin kiinteistöihin kohdistuu merkittävä 
lainarasite.  
 
Perhon kunta ymmärtää hyvinvointialue Soiten vaikean tilanteen talouden 
tasapainotuksen osalta, mutta vuokrahuojennus toisi lisähaasteita kunnan 
omaan talouteen. Kuluvan vuoden talouden toteuma on alijäämäinen ja 
kehitsy jatkunee samalaisena vuoden loppuun saakka. Perhon kunta on 
tasapainottanut omaa talouttaan vuodesta 2022 ja kuluvana vuonna 
tasapainottamistoimenpiteet ovat olleet poikkeuksellisen suuret, ja niiden 
vaikutukset kohdistuivat suoraan henkilöstöön. 
 
Oheisaineisto 
Esitys vuokrahuojennuksesta 
 
Liitteet 
- 

  
Vs. kunnanjohtajan päätösehdotus  

 
Perhon kunta ei hyväksy omalta osaltaan Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue 
Soiten esitystä vuokrahuojennuksesta, koska kunnan kuluvan vuoden 
talousarvio ja tilinpäätösennuste ovat alijäämäisiä. 
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 Päätös 
 
   
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Soite/kirjaamo 
 
--- ----- 
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218 
Perhon kunnan tasopalkkajärjestelmä 
  
Khall     15.09.2025   
144/01.00.00/2025   

 Valmistelija 
 
Talous- ja hallintojohtaja Terhi Paananen, puh. 040 183 3165 tai 
terhi.paananen@perho.com 
 
Valtakunnallisesti neuvoteltu kunta-alan tasopalkkamalli astui voimaan 
1.2.2025. Tasopalkkamalli perustuu osaamisen ja vastuun kriteereihin. 
Tasopalkkamalli korvaa tehtävän vaativuuden ja arviointijärjestelmän. Kunnille 
annettiin aikaa 30.9.2025 mennessä valmistella tasopalkkamalli oman kunnan 
osalta.  
 
Sopimuskaudeksi on perustettava paikallinen palkkausryhmä, joka seuraa 
käyttöönoton etenemistä. Paikallisessa palkkaustyöryhmässä käsitellään 
yhdessä esiell tullet soveltamiskysymykset ja soveltamisen ongelmat, 
selvitetään ratkaisuvaihtoehdot ja pyritään yksimieliseen ratkaisuun. 
Kunnanhallitus perusti 14.4.2025 paikallisen palkkatyöryhmän, johon nimettiin 
jäseniksi kunnanjohtajan ja osastopäälliköt sekä henkilöstöjärjestöjen 
edustajat (pääluottamusmies tai muu edustaja). Palkkatyöryhmässä on ollut 
nimetyt edustajat Jukolta, Jytyltä, JHL:ltä ja Superilta. Palkkaustyöryhmän 
tehtävänä on seurata Perhon kunnan palkkausjärjestelmän toimivuutta ja sen 
yhdenvertaista toteuttamista.  Paikallinen palkkaustyöryhmä on valmistellut 
Perhon kunnan tasopalkkamallia sekä tasolisiä toukokuusta 2025 alkaen. 
Paikallinen palkkaustyöryhmä on käynyt läpi liitteittäin palkkaryhmä, niiden 
tasokriteerit sekä paikalliset tasopalkat. Lisäksi on määritelty sekä 
valtakunnalliset että paikalliset tasolisät. Tavoitteena on ollut, että 
tasopalkkajärjestelmä on käytössä 1.10.2025 alkavalla palkanmaksukaudella.  
 
Tasopalkkajärjestelmä korvaa tehtävän vaativuuden arviointijärjestelmän, ja 
se perustuu osaamisen ja vastuun tasokriteereihin. Tasopalkkajärjestelmä 
perustuu osaamisen ja vastuun tasokriteereihin, jotka on määritelty KVTES:n 
palkkaliitteissä ja OVTESin osio G:ssä. Jokainen tehtävä sijoittuu tietylle 
palkkatasolle. Jokaisessa palkkaryhmässä on kolme osaamisen ja vastuun 
tasoa: A, B ja C. A-taso on niin sanottu normaalitaso, joka on yleensä yleisin 
osaamisen ja vastuun taso. Tehtävä sijoittuu vähintään B-tasolle, jos yksikin 
valtakunnallisista tasokriteereistä täyttyy. Jokainen työnantaja määrittelee itse, 
millä kriteereillä tehtävä sijoittuu C-tasolle.   
 
Palkkaryhmittäin on pääasiassa kolme osaamisen ja vastuun tasoa (OSVA-
tasot). Poikkeuksena seuraavat kohdat: koulun ohjaustyön vaativat 
ammattitehtävät, jossa on D1- lisätaso. OVTES:n G-osion 450042 taso, jossa 
on A1-tason alapuolella 00- taso varhaiskasvatuksen erityisopettaja, 
lyhytaikainen alle kuukauden sijaisuus. 5VKB4500- taso vailla kelpoisuutta 
oleva varhaiskasvatuksen erityisopettajan lyhytaikainen sijaisuus ja 
5VKA4500-taso  vailla kelpoisuutta oleva varhaiskasvatuksen opettajan 
sijaisuus. Tasoissa, joissa on vaihteluväli, arvio työn tasosijottelusta tehdään 
osastopäällikön ja yksikön esihenkilön kanssa. Palkkaryhmien ulkopuolinen 
tehtävä on tyypillisesti yhdistelmätehtävä, jossa on kahden palkkaryhmän ja 
yleensä usein myös kahden palkkaliitteen alaisia tehtäviä. Kullekin 
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palkkaryhmän tasolle on määritelty vähintään maksettava valtakunnallinen 
tasopalkka.  
 
Valtakunnallisia tasolisiä on kaksi, jotka ovat opiskelijan ohjaus ja 
lääkehoitoon liittyvä lisä. Paikallisesti määriteltyä  tasolisää on mahdollista 
maksaa tietyistä lisätehtävistä- ja/tai vastuista. Perhossa esitetään 
käyttöönotettavaksi valtakunnallisten tasolisien lisäksi nuorisotilojen 
tiiminvetäjävastuu. Käytännössä tasolisä maksetaan silloin kun työntekijä 
hoitaa käytänön toiminnan järjestelyt nuorisotilalla kuten työvuorosuunnittelun 
ja sijaisjärjestelyt. 
 
Palkkojen yhteensovittamisessa uuden tasopalkkajärjestelmän mukaisiin 
palkkaryhmiin ja tasoihin noudatetaan siirtymäaikaa, joka vaihtelee 
työnantajittain.  Palkkausjärjestelmäuudistuksesta suoraan johtuva  palkkojen 
yhteensovittaminen toteutetaan kohtuullisessa ajassa. Tasopalkat on 
tarkistettu vähintään valtakunnantasolle ja tarkistukseen käytetään 
järjestelyerää. Kaiken kaikkiaan järjestelyerän tulee olla 2031,04 euron 
suuruinen, jotta palkkauksen yhteensovittaminen voidaan toteuttaa. 
Tasopalkat tulevat voimaan sellaisenaan 1.10.2025 alkaen. Tasolisät 
kohdennetaan syksyn aikana.  
 
Palkkausryhmä on kokoontunut kolme kertaa vuoden 2025 aikana. Tämän 
lisäksi osaamisen ja vastuun kuvauksia ja soveltamisohjeita on valmisteltu 
erillisissä tapaamisissa osastopäälliköiden ja esihenkilöiden kanssa kesän ja 
alkusyksyn aikana. Palkkausryhmä on omalta osaltaan hyväksynyt 
yksimielisesti valmistelussa olleet palkkaryhmien tasot sekä niiden osaamisen 
ja vastuun kuvaukset.  
 
Esihenkilöille ja henkilöstölle pidetään vielä syksyn aikana tasopalkkamallin 
infot, jossa käydään läpi tasopalkkamallin tasokuvaukset.   
 
 
Oheisaineisto 
- 
 
Liitteet 
Perhon kunnan tasopalkkajärjestelmä 

  
Vs. kunnanjohtajan päätösehdotus  

 
Kunnanhallitus 

1) hyväksyy Perhon kunnan tasopalkkajärjestelmän ja 

2) päättää, että tasopalkka järjestelmän yhteensovittamiseen käytetään 2031,04 
euron suuruista järjestelyerää. 
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 Päätös 
 
   
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 henkilöstösihteeri 
 esihenkilöt 
--- ----- 
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219 
Työntekijän nimikemuutos yleishallintopalveluissa 
  
Khall     15.09.2025   
243/01.01.03/2025   

 Valmistelija 
 
Talous- ja hallintojohtaja Terhi Paananen, puh. 040 183 3165 tai 
terhi.paananen@perho.com. 
 
Perhon kunnan tasopalkkajärjestelmää luotaessa tarkasteltiin kunnan 
työntekijöiden ja viranhaltiojoiden tehtävänimikkeitä. Hallintosäännön 40 §:n 
mukaan kunnanhallitus päättää virka- tai toiminimikkeen muuttamisesta, 
mikäli se ei aiheuta muutosta palkkaperusteryhmään.  
 
Hallinto-, talouspalveluiden ja suunnittelupalveluiden toimistotiimissä 
työskentelee asiantuntijoita, joiden nimike on sihteeri. Kunnissa sihteeri- 
nimikkeellä tarkoitetaan hallintotyötä tekevää asiantuntijaa.  
 
Teknisessä toimistossa työskentelee asiantuntija, jonka tehtävänimike on 
kanslisti. Kanslistin työtehtäviin kuuluu rakennuslupa-asioiden hallinto ja 
yleishallintopalveluihin kuuluvat tehtävät. Kanslisti- nimike ei kuvaa 
tehtävänsisältöä. Työehtosopimuksessa tunnistetaan toimistoalan tehtävissä 
erilaisia sihteerinimikkeitä ja tässä tapauksessa parhaiten tehtävää kuvaava 
nimike on toimistosihteeri. Nimikemuutos ei vaikuta toimen 
palkkaperusteryhmään.  
 
Oheisaineisto 
- 
 
Liitteet 
- 

  
Vs. kunnanjohtajan päätösehdotus  

 
Kunnanhallitus päättää, että 1.10.2025 kanslisti- nimike muutetaan 
toimisihteeriksi. Nimikemuutos ei vaikuta palkkaperusteryhmään. 

  

 
 
 Päätös 
 
   
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 asianomainen 
 henkilöstösihteeri 
--- ----- 
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220 
Eropyyntö tarkastuslautakunnan varajäsenyydestä ja uuden varajäsenen vaali 
  
Khall     15.09.2025   
192/00.00.01/2025   

 Valmistelija 
 
Hallintosihteeri Armi Kirvesmäki, puh. 0400 798 010 tai 
armi.kirvesmaki@perho.com. 
 
Sampo Tyynelä anoo 10.9.2025 lähettämällä sähköpostilla eroa 
tarkastuslautakunnan varajäsenyydestä kuntalain 75.4 §:n perusteella. 
 
Oheisaineisto 

 Eropyyntö tarkastuslautakunnan varajäsenyydestä ja uuden jäsenen vaali 
 
Liitteet 
- 

  
Vs. kunnanjohtajan päätösehdotus  

 
Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, että se myöntää eron Sampo 
Tyynelälle tarkastuslautakunnan varajäsenyydestä ja valitsee hänen tilalleen 
uuden varajäsenen jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 

  

  

  

  

 
 
 Päätös 
 
   
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 Kunnanvaltuusto 
 
--- ----- 
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221 
Edustajien nimeäminen Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Soiten vanhusneuvostoon 
  
Khall  § 183  25.08.2025  
  

 Valmistelija 
 
Talous- ja hallintojohtaja Terhi Paananen, puh. 040 183 3165 tai 
terhi.paananen@perho.com 
 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Soiten aluehallitus asettaa ikääntyneen 
väestön osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien turvaamiseksi 
hyvinvointialueen vanhusneuvosto.  
 
Kuntalain 27 § säätää vanhusneuvoston asettamisesta. Vanhusneuvosto voi 
olla useamman kunnan yhteinen. Hyvinvointialuelain 32 § säätää 
vaikuttamistoimielimistä.Vaikuttamistoimielinten jäsenet valitaan 
hyvinvointialueen kunnissa toimivien vastaavien vaikuttamistoimielinten 
jäsenistä siten, että kustakin vaikuttamistoimielimestä valitaan vähintään yksi 
edustaja ja varaedustaja. Lisäksi vaikuttamistoimielimiin voidaan valita muita 
henkilöitä. Aluehallitus tuleekin nimeämään myöhemmin edustajansa vanhus- 
ja vammaisneuvostoon puhe- ja läsnäolo-oikeudella sekä tarvittavat 
asiantuntijajäsenet.  
 
Vanhusneuvosto voi tehdä aloitteita ja esityksiä sekä antaa lausuntoja 
asioista, joilla on merkitystä ikäihmisten elämisessä ja suoriutumisessa 
jokapäiväisessä elämässä. Vanhusneuvosto on otettava mukaan ikääntyneen 
väestön hyvinvointia koskevan suunnitelman valmisteluun sekä palvelujen 
riittävyyden ja laadun arviointiin. 
 
Vaikuttamistoimielimille tulee antaa mahdollisuus vaikuttaa hyvinvointialueen 
toiminnan suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen ja seurantaan asioissa, 
joilla on tai joilla vaikuttamistoimielin arvioi olevan merkitystä ikääntyneen 
väestön tai vammaisten henkilöiden ja heidän tarvitsemiensa palveluiden 
kannalta ja vaikuttamistoimielimet tulee ottaa mukaan osallistumisen ja 
kuulemisen kehittämiseen hyvinvointialueella. Vaikuttamistoimielimen 
jäsenten asema eroaa merkittävästi hyvinvointialueiden luottamushenkilöistä,  
kuten aluevaltuutetuista.  

 
 
Hyvinvointialueiden vaikuttamistoimielinten jäseniä ei ole valittu vaaleilla, vaan 
kunnat ovat ehdottaneet jäseniä, jotka hyvinvointialueen hallitus tulee 
nimittämään tehtäviinsä. Toisin, kuin aluevaltuutetut, vaikuttamistoimielinten 
jäsenet eivät toimi virkavastuulla, eikä vaikuttamistoimielimillä ole virallista 
päätösvaltaa. Vaikuttamistoimielimet ovat siten pikemminkin osallistuvan 
demokratian, kuin edustuksellisen demokratian muoto.  
 
Soiten vanhusneuvosto kokoontuu, mahdollisuuksien mukaan, vuorotellen eri 
puolilla hyvinvointialuetta. Soiten ja kuntien vanhusneuvostojen välille 
rakennetaan toimiva yhteistyö niin, että kuntien neuvostot voivat esittää 
kysymyksiä ja siirtää Soiten vanhussneuvoston käsittelyyn sellaisia asioita, 
joiden katsovat sinne kuuluvan tai he haluavat vastauksen oman kuntansa 
alueen soteasioihin liittyen. 
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Vanhusneuvosto kokoontuu noin 5-6 kertaa vuodessa. Sen tehtävänä on 
keskustella, antaa palautetta ja välittää tietoa kunnallisista neuvostoista 
hyvinvointialueen neuvostoon ja päinvastoin. 

 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Soite (aluehallitus 16.6.2025 § 171) pyytää 
alueen kaikkia kuntia nimeämään Soiten vanhusneuvostoon yhden edustajan 
ja hänelle varaedustajan. Poikkeuksena on Kokkola, josta pyydetään kolmea 
edustajaa ja kolmea varaedustajaa. Yhden kolmesta edustajasta täytyy olla  
ruotsinkielinen, koska Soite on kaksikielinen hyvinvointialue. Nimeämiset 
pyydetään toimittamaan Soiten kirjaamoon, viimeistään 31.8.2025 mennessä. 
 
Oheisaineisto 
- 
 
Liitteet 
- 

  
Kunnanjohtajan päätösehdotus  

 
Kunnanhallitus nimeää Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Soiten 
vanhusneuvostoon Perhon kunnan edustajan ja hänelle varaedustajan 
valtuustokaudeksi 2025-2029. 

 
 Päätös 
 
 Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Soiten vanhusneuvostoon nimettiin 

varsinaiseksi jäseneksi Anni Hertteli ja varajäseneksi Mikko Hänninen. 
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 nimetyt henkilöt 
 Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Soite 
--- ----- 
 
 
 
Khall     15.09.2025   
217/00.04.02/2025   

 Valmistelija 
 
Talous- ja hallintojohtaja Terhi Paananen, puh. 040 183 3165 tai 
terhi.paananen@perho.com 
 
Mikko Hänninen on ilmoittanut 25.8.2025, ettei ole käytettävissä Keski-
Pohjanmaan hyvinvointialue Soiten vanhusneuvoston varajäseneksi, koska oli 
antanut suostumuksensa vanhusneuvoston varsinaiseksi jäseneksi.   
 
Oheisaineisto 
Ilmoitus varajäsenyydestä / Vanhusneuvosto 
 
Liitteet 
- 
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Vs. kunnanjohtajan päätösehdotus  

 
Kunnanhallitus 

1) merkitsee ilmoituksen tiedoksi, ja 

2) nimeää Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Soiten vanhusneuvoston 
varajäsenen. 

  

 
 
 Päätös 
 
   
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 asianosaiset 
--- ----- 
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222 
Edustajan ja varaedustajan nimeäminen Keski-Pohjanmaan kansainvälistymistä 
edistävään koordinaatioryhmään 
  
Khall     15.09.2025   
217/00.04.02/2025   

 Valmistelija 
 
Talous- ja hallintojohtaja Terhi Paananen, puh. 040 183 3165 tai 
terhi.paananen@perho.com 
 
Keski-Pohjanmaan kansainvälistymisstrategian 2030 toimeenpanoa ja 
toteutumisen seurantaa sekä yleistä kv-toiminnan koordinointia varten on 
perustettu edellisen vaalikauden aikana maakunnallinen koordinaatioryhmä. 
Ryhmään on kuulunut edustajia maakunnan kunnista ja eri sidosryhmistä.  
 
Keski-Pohjanmaan liiton rooli on tuoda yhteen maakunnassa kansainvälisissä 
asioissa työskenteleviä tahoja, aktivoida ja koordinoida yhteistyötä. 
Maakuntaliitto pyytää, että kunnat nimeävät edustajansa 
koordinaatioryhmään.  
 
Oheisaineisto 
- 
 
Liitteet 
- 

  
Vs. kunnanjohtajan päätösehdotus  

 
Kunnanhallitus nimeää edustajan ja varaedustajan maakunnalliseen 
koordinaatioryhmään.  

  

 
 
 Päätös 
 
   
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 Keski-Pohjanmaan liitto 
 nimetyt henkilöt 
--- ----- 
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223 
Asunto Oy Perhonjokirannan hallituksen jäsenten nimeäminen 
  
Khall     15.09.2025   
217/00.04.02/2025   

 Valmistelija 
 
Hallintosihteeri Armi Kirvesmäki, puh. 0400 798 010 tai 
armi.kirvesmaki@perho.com. 
 
Kuntalain 48 §:n mukaan kunnan konsernijohtoon kuuluvat kunnanhallitus, 
kunnanjohtaja tai pormestari ja muut hallintosäännössä määrätyt 
viranomaiset. Hallintosäännössä määrätään konsernijohdon tehtävistä ja 
toimivallan jaosta. 
 
Hallintosääntö 20 § kohta 9. mukaan kunnanhallitus nimeää kunnan 
ehdokkaat tytäryhteisöjen hallituksiin, ja kohta 10. nimeää 
yhtiökokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen edellyttämät 
toimintaohjeet. 
 
Oheisaineisto 
- 
 
Liitteet 
- 

  
Vs. kunnanjohtajan päätösehdotus  

 
Kunnanhallitus nimeää kaksi jäsentä Asunto Oy Perhonjokirannan 
hallitukseen. 

  

 
 
 Päätös 
 
   
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 Nimetyt henkilöt 
 Asunto Oy Perhonjokiranta 
 
--- ----- 
 



 
 

 Esityslista 10/2025  19 
 

 

224 
Lausuntopyyntö Keski-Pohjanmaan alueellisesta liikennejärjestelmäsuunnitelmasta 
2025 
  
Khall     15.09.2025   
227/00.04.01/2025   

 Valmistelija 
 
Talous- ja hallintojohtaja Terhi Paananen, puh. 040 183 3165 tai 
terhi.paananen@perho.com 
 
Keski-Pohjanmaan alueellisen liikennejärjestelmäsuunnitelma 2025 valmistelu 
on edennyt lausuntokierrosvaiheeseen. 
 
Keski-Pohjanmaan liikennejärjestelmäsuunnitelma on koko maakunnan 
saavutettavuuden kehittämistä ja rahoitusesityksiä ohjaava asiakirja. 
Strateginen tarkkuustaso on ennen kaikkea maakunta osana valtakunnallista 
ja kansainvälistä liikennejärjestelmää. Paikallisten liikennetarpeiden 
kehittäminen ja hankkeiden edistäminen on kuntien vastuulla. 
 
Lausunnolle lähetetyssä luonnoksessa on huomioitu Keski- Pohjanmaan 
alueellisen liikennejärjestelmätyöryhmän kehitysehdotukset ja muokkaukset. 
 
Alueellinen liikennejärjestelmäsuunnitelma on esitelty Keski- Pohjanmaan 
maakuntahallitukselle elokuussa 2025. Alueellisen 
liikennejärjestelmäsuunnitelman 2025 tavoitteena on, että työ saadaan 
valmiiksi vuoden 2026 loppuun mennessä. 
 
Keski-Pohjanmaan liitto pyytää Perhon kunnalta lausuntoa Keski-Pohjanmaan 
alueelliseen liikennejärjestelmäsuunnitelman 2025 luonnokseen.  
 
Lausunnoissa pyydetään erityisesti antamaan palautetta siitä, asettuvatko 
suunnitelmassa esitetyt kehittämistoimenpiteet oikein maakunnan, 
elinkeinoelämän, julkisen hallinnon, investointien ja kansalaisten 
saavutettavuutta edistäen. Lausunnon antajat voivat halutessaan antaa 
palautetta myös luonnoksen rakenteesta ja ulkoasusta. 
 
 
Oheisaineisto 
Lausuntopyyntö: Keski-Pohjanmaan alueellinen 
liikennejärjestelmäsuunnitelman 2025 täydennyksen lausuntokierros Keski-
Pohjanmaan liiton jäsenkunnille ja sidosryhmille 
K-P:n alueellinen liikennejärjestelmäsuunnitelman luonnos 2025 
 
Liitteet 
- 

  
Vs. kunnanjohtajan päätösehdotus  

 
Kunnanhallitus valtuuttaa kunnanjohtajan ja teknisen johtajan valmistelemaan 
ja jättämään lausunnon määräaikaan mennessä. 
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 Päätös 
 
   
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 Kunnanjohtaja 
 Tekninen johtaja 
--- ----- 
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225 
Kuntatiedote Perholainen 
  
Khall     15.09.2025   
218/07.02.03/2025   

 Valmistelija 
 
Kunnanjohtaja Lauri Laajala, puh. 0400 517 380 tai lauri.laajala@perho.com 
Talous- ja hallintojohtaja Terhi Paananen, puh. 040 183 3165 tai 
terhi.paananen@perho.com 

 
Perhon kunta julkaisee säännöllisesti kuntatiedote Perholaista (10-12 
tiedotetta vuodessa), jossa julkaistaan kunnan tiedotteita ja pääsääntöisesti 
myös kunnan viralliset ilmoitukset, ellei salassapitoa koskevista säännöksistä 
muuta johdu. Kuntatiedote on luettavissa myös Perhon kunnan verkkosivuille, 
heti sen valmistuttu. Sähköinen kuntatiedote julkaistaan värillisenä ja painettu, 
kotitalouksiin jaettava tiedote musta-valkoisena. 
 
Kuntatiedote on hyvin luettu ja suosittu media kuntalaisten keskuudessa, 
johtuen  osaltaan siitä, että se pyritään jakamaan jokaiseen vakituisesti 
asuttuun kotitalouteen kunnassa. 
 
Kuntatiedotteen kustannukset ovat moninkertaistuneet viimeisten vuosien 
aikana. Talouden tasapainottamisen toimenpiteisiin sisältyi kuntatiedotteen 
kehittäminen siten, että painettujen tiedotteiden määrää vahennetään ja 
jakaminen toteutetaisiin jakelutelineillä paikallisissa palvelualan yrityksissä. 
Pääpaino siirtyisi sähköiseen kuntatiedotteeseen, joka olisi luettavissa kunnan 
www-sivuilla ja tilattavissa sähköisenä uutiskirjeenä sähköpostiin. Samassa 
yhteydessä kuntatiedotteessa ilmoittaminen/tiedottaminen tulisi maksulliseksi 
yhteistyökumppaneille (mm. Perhon seurakunta, Kaseka -maaseutuhallinto, 
Kosek Oy, Perhon Kehitysyhtiö Oy ja kolmannen sektorin toimijat). 
 
Kuntalaisilta on saatu vahvaa palautetta kuntatiedotteen jakamisen 
jatkamisesta kotitalouksille aikaisempaan tapaan. Palautteen mukaan tällä 
turvataan kuntalaisten tiedonsaanti tasapuolisesti. 
 
Jotta kuntatiedotteen julkaisemista voidaan jatkaa nykyistä 
kustannustehokkaammin, on tarkoituksenmukaista määrittää ilmoitushinnat 
yhteistyökumppaneille ja tiivistää kuntatiedotteen sisältöä.  
 
Kuntatiedote Perholaisessa julkaistaan kuntaan ja kunnan toimintaan liittyvää 
tietoa, jotka koskevat kuntalaisia. Kuntatiedotteessa julkaistaan myös 
perholaisten yleishyödyllisten yhdistysten ja yhteisöjen tapahtumatietoja. 
Kuntatiedotteessa ei julkaista yritysten, yhdistysten tai yksityisten 
markkinointimainoksia.  
 
Yhteistyökumppaneille tarjotaan mahdollisuutta julkaista tiedotteita siten, että 
koko sivun ilmoitus maksaa 70 €/sivu, 40 €/puolisivua ja 20 €/neljäsosasivu. 
Hintoihin lisätään voimassa oleva arvonlisävero. Yhteistyökumppani vastaa 
ilmoituksen sisällöstä valmisteluineen eli kuntatiedotteeseen vastaanotetaan 
julkaisuvalmiita ilmoituksia. Perhon kunta ei vastaa toimitettujen tietojen 
oikeellisuudesta, eikä korvaa niistä mahdollisesti aiheutuvia vahinkoja.  
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Perhossa toimivien yhdistysten ilmoitukset tapahtumista ja toiminnasta 
julkaistaan myös jatkossa maksutta. Kunta pidättää oikeuden muokata 
maksuttomien ilmoitusten kokoa ja sisältöä mikäli kuntatiedotteen 
julkaisukoko sitä vaatii. 
 
Oheisaineisto 
- 
 
Liitteet 
- 

  
Vs. kunnanjohtajan päätösehdotus  

 
Kunnanhallitus 

1) merkitsee tiedoksi kuntatiedotteen periaatteet, 

2) päättää, että yhteistyökumppaneille koko sivun ilmoitus maksaa 70 
euroa/sivu, 40 euroa/puolisivua ja 20 euroa/neljäsosasivu. Hinnat eivät sisällä 
arvonlisäveroa, ja että 

3) Perhossa toimivien yhdistysten ilmoitukset tapahtumista ja toiminnasta 
julkaistaan maksutta kuntatiedotteessa. 

 
 
 Päätös 
 
   
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 toimistotiimi 
 
--- ----- 
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226 
Viranhaltijapäätökset 
 
Khall   15.09.2025  
 
 Valmistelija  
 
 Hallintosihteeri Armi Kirvesmäki, puh. 0400 798 010 tai armi.kirvesmaki@perho.com 
 

Kunnanhallituksen käsiteltäväksi voidaan ottaa kunnanhallituksen jaoston sekä 
kunnanhallituksen alaisen viranomaisen päättämä asia. Kunnanhallituksen alaisia 
viranomaisia ovat valtuustoa lukuun ottamatta kunnan muut toimielimet kuntalain 30 
§:n mukaisesti sekä yksittäiset luottamushenkilöt ja viranhaltijat, kun heille on annettu 
toimivalta tehdä hallintopäätöksiä. Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus voi käyttää 
otto-oikeutta alaisensa viranhaltijan päätöksiin. 

 
 Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan kuluessa, jossa kuntalain 

134 §:ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus on tehtävä.  
 

Hallintosäännön 64 §:n mukaan päätöspöytäkirjaa pitävä viranhaltija toimittaa 
lautakunnalle, johtokunnalle tai kunnanhallitukselle luettelon tekemistään 
viranomaispäätöksistään lautakunnan, johtokunnan tai kunnanhallituksen seuraavaan 
kokoukseen otto-oikeuden käytön ratkaisemista varten niiltä osin kuin ne eivät ole 
ristiriidassa kuntalain 92 §:n 5 mom. kanssa. 
 

 Seuraavat viranhaltijapäätökset ajalta 19.8.-10.9.2025 ovat esityslistan 
oheismateriaalina: 

 
Kirkonkylän koulun rehtori 
Kunnanjohtaja 
Möttösen koulun rehtori 
 Rakennustarkastaja 
Siivous- ja ravitsemispäällikkö 
Sivistysjohtaja 
Talous- ja hallintojohtaja 
Tekninen johtaja 

 Varhaiskasvatusjohtaja 
 Yläkoulun ja lukion rehtori 
 
 Vs. kunnanjohtajan päätösehdotus 
 
 Kunnanhallitus merkitsee viranhaltijapäätökset ajalta 19.8.-10.9.2025 tiedoksi, eikä 

käytä niihin otto-oikeutta. 
 
 Päätös 
 
   
 
--- ----- 
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227 
Lautakuntien päätökset 
  
Khall   15.09.2025    
    
 
 Valmistelija  
 
 Hallintosihteeri Armi Kirvesmäki, puh. 0400 798 010 tai armi.kirvesmaki@perho.com. 

 
Kunnanhallituksen käsiteltäväksi voidaan ottaa kunnanhallituksen jaoston sekä 
kunnanhallituksen alaisen viranomaisen päättämä asia kuntalain 92 §:n mukaan. 
Kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai hallintosäännössä 
määrätty kunnan viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka 
kuntalain nojalla on siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai 
kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja joissa asianomainen viranomainen on tehnyt 
päätöksen. 
 
Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi viimeistään sen ajan kuluessa, 
jossa kuntalain 134 §:ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä. 
 
Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan saa ottaa 
1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenettelyä koskevia 
asioita; eikä 
 
2. yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita; 
 
3. kuntalain 51 §:ssä tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyjä asioita, jos 
asianomaiset kunnat niin sopivat. 
 
Otto-oikeuden käyttäminen merkitsee sitä, että alemman viranomaisen käsittelemä 
asia siirtyy kokonaan kunnanhallituksen käsiteltäväksi. Kunnanhallituksella on asiaa 
käsiteltäessä sama toimivalta kuin alemmalla viranomaisella on ollut.  
 
Kunnanhallitus käsittelee seuraavat lautakuntien kokoukset: 

 
- Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 11.8.2025, §:t 5-9 ja 3.9.2025, §:t 10-17 
- Ympäristö- ja tekninen lautakunta 26.8.2025, §:t 1-6 

 
 Vs. kunnanjohtajan päätösehdotus 
 
  Kunnanhallitus merkitsee lautakuntien päätökset tietoon saatetuksi, eikä ota 

lautakuntien päätöksiä käsittelyynsä.  
 
 Päätös 
 
   
 
--- ----- 
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228 
Kiinteistönluovutusilmoitukset 
  
Khall   15.09.2025    
    
 
 Valmistelija  
 
 Hallintosihteeri Armi Kirvesmäki, puh. 0400 798 010 tai armi.kirvesmaki@perho.com. 

 
Kunnalla on etuostolain mukainen etuosto-oikeus kunnassa sijaitsevan kiinteistön 
kaupassa, jossa kiinteistön pinta-ala on yli 0,5 ha. Etuosto-oikeus ei koske 
sukulaisluovutuksia. 
Luettelo kaupanvahvistajan toimittamista kiinteistönluovutusilmoituksista ajalta 1.8.-
10.9.2025 oheismateriaalina. 

 
 Vs. kunnanjohtajan päätösehdotus 
 
 Kunnanhallitus päättää, että kunta ei käytä etuostolain perustein etuosto-oikeutta 1.8.-

10.9.2025 toteutuneissa kiinteistökaupoissa. 
 
 Päätös 
 
   
 
--- ----- 
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229 
Tietoonsaatettavat 
  
Khall   15.09.2025    
    
  
 Valmistelija  
 
 Hallintosihteeri Armi Kirvesmäki, puh. 0400 798 010 tai armi.kirvesmaki@perho.com. 
 

1. Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymän yhtymähallitusten 21.8.2025 ja 4.9.2025 
kokouksen pöytäkirja oheismateriaalina. 

2. Keski-Pohjanmaan liiton edustajainkokouksen 25.8.2025 pöytäkirja  
maakuntavaltuuston 1.9.2025 pöytäkirja oheismateriaalina. 

3. Työplus Yhtiöt Oy:n neuvottelukunnan 20.8.2025 pöytäkirja oheismateriaalina. 
 
 Vs. kunnanjohtajan päätösehdotus  
 
 Asiat merkitään kunnanhallitukselle tietoon saatetuksi. 
 
 Päätös 
 
   
 
--- ----- 
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230 
Kunnanjohtajan katsaus 
  
Khall     15.09.2025   
    

 Valmistelija 
 
Vs. kunnanjohtaja Terhi Paananen, puh. 040 183 3165 tai 
terhi.paananen@perho.com. 
 
Vs. kunnanjohtaja kertoo kunnanhallitukselle katsauksessaan ajankohtaisista ja 
valmistelussa olevista asioista. 

 
 Vs. kunnanjohtajan päätösehdotus  
 

Kunnanhallitus merkitsee katsauksen tiedoksi. 

 
 
 Päätös 
 
   
 
--- ----- 
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231 
Muut asiat 
  
Khall   15.09.2025    
    
  
 Valmistelija  
 
 Hallintosihteeri Armi Kirvesmäki, puh. 0400 798 010 tai armi.kirvesmaki@perho.com. 
 
 Vs. kunnanjohtajan päätösehdotus  
 
 Käsitellään muut mahdolliset asiat. 
 
 Päätös 
 
   
 
--- ----- 
 
 


