
 

 

Työnantajan edustajien nimeäminen yhteistyöryhmään ajalle 8/2025-5/2027 
  
Khall  § 181  25.08.2025   
217/00.04.02/2025   

 Valmistelija 
 
Hallintosihteeri Armi Kirvesmäki, puh. 0400 798 010 tai 
armi.kirvesmaki@perho.com. 
 
Laki työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnissa 
(449/2007) edellyttää, että kunnissa on nimettynä yhteistoimintaryhmä. Lain 
tarkoituksena on edistää työnantajan ja henkilöstön välistä yhteistomintaa 
kunnissa. Yhteistoiminnan tavoitteena on antaa henkilöstölle mahdollisuus 
yhteisymmärryksessä työnantajan kanssa osallistua kunnan toiminnan 
kehittämiseen ja antaa henkilöstölle mahdollisuus vaikuttaa omaan työtään ja 
työyhteisöään koskevien päätösten valmisteluun sekä samalla edistää 
kunnallisen palvelutuotannon tuloksellisuutta ja henkilöstön työelämän laatua. 
 
Yhteistyöryhmän esittelijänä toimii talous- ja hallintojohtaja.  
 
Voimassa olevan yhteistoimintasopimuksen mukaan työnantajan edustajina 
toimivat kunnanjohtaja ja kolme kunnanhallituksen jäsentä. 
 
Oheisaineisto 
- 
 
Liitteet 
- 

  
Kunnanjohtajan päätösehdotus  

 
Kunnanhallitus nimeää kolme edustajaa yhteistyöryhmään ajalle 8/2025-
5/2027. 

 
 Päätös 
 
 Kunnanhallitus nimesi yhteistyöryhmään edustajiksi Esa Kalliokosken, Mikko 

Tammisen ja Toni Syrjälän. 
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 nimetyt jäsenet 
 henkilöstösihteeri 
 talous- ja hallintojohtaja 
 
--- ----- 
 
 


