
 

 

Perhon kunnan hyvinvointikertomus vuosilta 2022 - 2024 
 
Hyvla  § 28  29.04.2025  
  

 Valmistelija 
 
Nuoriso- ja vapaa-ajansihteeri Petri Harsunen, p. 040 528 9971 tai 
petri.harsunen@perho.com 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen on toimintaa, jonka tavoitteena on 
lisätä väestön hyvinvointia ja terveyttä sekä kaventaa hyvinvointieroja. 
Monialainen, onnistunut hyvinvoinnin edistäminen edellyttää toimivia 
rakenteita, osaamista, riittäviä palveluja ja hyvinvoinnin edistämistyön 
resurssointia. Edistämistyö on useiden eri toimijoiden yhteinen tehtävä. 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä, vastuista ja toimenpiteistä 
säädetään useissa laeissa. Kuntalaki (2015/410) määrittelee kuntalaisten 
hyvinvoinnista ja terveydestä huolehtimisen keskeiseksi kunnan 
perustehtäväksi. 
 
Kunnan hyvinvointisuunnitelma on yksi kuntastrategiaa toteuttava ja 
tarkentava kehittämisohjelma. Valtuustokauden ajaksi laadittava 
hyvinvointisuunnitelma määrittelee tavoitteet hyvinvointityölle. 
Hyvinvointisuunnitelma on työväline hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
näkökulman kytkemiseksi osaksi kunnan toiminnan ja talouden suunnittelua, 
johtamista sekä päätöksentekoa 
 
Kunnan edellinen laajempi hyvinvointikertomus vuosilta 2019 -2021 sekä 
hyvinvointisuunnitelma vuosille 2022 - 2024 viimeisteltiin loppuvuodesta 2022. 
Se hyväksyttiin kunnanvaltuustossa 20.2.2023. Hyvinvointikertomuksen ja -
suunnitelman laadinnasta vastasi valtuustokaudelle perustettu 
hyvinvointilautakunta ja sen nimeämä työryhmä. 
 
Oheisen hyvinvointikertomuksen laadinnasta on vastannut 
Hyvinvointilautakunnan kokouksessaan 2/2025 (18.2.2025) § 11 nimeämä 
työryhmä. Ryhmään ovat kuuluneet Maria Rannila puh.joht., Jussi 
Humalajoki, Monika Liukko ja Sirpa Itäniemi sekä esittelijänä 
hyvinvointikoordinaattori. Työyhmä on kokoontunut kaksi kertaa 25.3. ja 
23.4.2025. Hyvinvointikoordinaattori on hyödyntänyt Hyvinvointialue Soiten 
hyvinvointitiimin asiantuntemusta aineiston keruun kokoamisessa. 
Työryhmän tavoite oli, että kertomus ennättäisi vielä nykyisen toukokuussa 
toimikautensa päättävän kunnanvaltuuston käsiteltäväksi. 
 
Oheisaineisto 
Perhon kunnan hyvinvointikertomus vuosilta 2022 -2024. 
 
Liitteet 
- 
 

 Nuoriso- ja vapaa-ajansihteerin päätösehdotus  
 

Hyvinvointilautakunta 
 
1. kuulee tiiviin esittelyn työryhmän kokoamasta hyvinvointikertomuksesta. 
 
2. keskustelee ja linjaa tarvittaessa työryhmässä hyvinvointikertomuksesta 



 

 

esille nousseita huolia ja  perholaisten hyvinvoinnin tilasta tehtyjen 
havaintojen ja mitattujen indikaattoreiden perusteella. 
 
3. tekee esityksiä jatkotoimenpiteiksi kunnan eri toimijoille, jotta esille 
nousseisiin kuntalaisten hyvinvointiin keskeisesti vaikuttaviin ilmiöihin 
kiinnitettäisiin riittävästi huomiota ja niihin puututtaisiin jatkossa konkreettisilla 
toimenpiteillä. 
 
4. esittää tulevalle kunnanvaltuustolle hyvinvointisuunnitelman vuosille 2025 – 
2027 suunnittelun käynnistämistä yhteistyössä Soiten hyvinvointitiimin 
kanssa. 

  
 Käydyn laajan keskustelun hyvinvointikertomuksen esittelyn yhteydessä 

esittelijä päätti tehdä muutetun päätösehdotuksen.  
Positiivistä oli vaikeasti työllistettävien matalampi osuus työvoimasta, 
kouluruokailuihin osallistuminen parantunut ja nuorten ahdistuneisuuden 
väheneminen mutta toisaalta merkittävien ilonaiheiden puuttuminen nuorten 
arjesta. 
Suurimmat huolenaiheet, jotka edellyttävät korjauksia ja jatkotoimenpiteitä: 
nuorten aikuisten syrjäytyminen, kouluruokailuun osallistuminen, heikko 
osallisuuden tunne nuorilla, lasten terveystarkastusten laadukkuus, lasten ja 
nuorten suu- ja hammasterveys, nuorten kokema heikko terveydentila ja 
fyysinen kunto, perheissä esiintyvä lähisuhdeväkivalta, ikääntyneiden 
kaatumiset ja liukastumiset sekä työkyvyttömien osuus työvoimasta. 
Lautakunta keskusteli ja halusi nostaa esille kysymyksen onko 
hyvinvointisuunnitelmaa osattu hyödyntää strategisesti kuntajohtamisen 
arjessa.  
 
Nuoriso- ja vapaa-ajansihteerin muutettu päätösehdotus  

 
Hyvinvointilautakunta 
 
1. kuulee tiiviin esittelyn työryhmän kokoamasta hyvinvointikertomuksesta. 
 
2. keskustelee ja linjaa tarvittaessa työryhmässä hyvinvointikertomuksesta 
esille nousseita huolia ja  perholaisten hyvinvoinnin tilasta tehtyjen 
havaintojen ja mitattujen indikaattoreiden perusteella. 
Esille nousseet huolet ovat:  
2.1. nuorten aikuisten syrjäytyminen,  
2.2. kouluruokailuun osallistuminen,  
2.3. heikko osallisuuden tunne nuorilla,  
2.4. lasten terveystarkastusten laadukkuus,  
2.5. lasten ja nuorten suu- ja hammasterveys,  
2.6. nuorten kokema heikko terveydentila ja fyysinen kunto,  
2.7. perheissä esiintyvä lähisuhdeväkivalta,  
2.8. ikääntyneiden kaatumiset ja liukastumiset sekä  
2.9. työkyvyttömien osuus työvoimasta 
2.10. häiriökäyttäytyminen liikenteessä ei ole vähentynyt, 
2.11. ympäristön viihtyvyys: keskustan katujen siisteys, reunakivet ja kunnan    
         rooli kylien aktivoinnissa ja siivoushaasteiden kampanjoinnissa             . 
 
3. esittää kunnanhallitukselle yhteenvedon (edellä) hyvinvointikertomuksen 
yhteydessä esille nousseista keskeisistä kuntalaisten hyvinvointia 
heikentävistä asioista.  
 



 

 

4. esittää tulevalle kunnanvaltuustolle hyvinvointisuunnitelman vuosille 2025 – 
2027 suunnittelun käynnistämistä yhteistyössä Soiten hyvinvointitiimin 
kanssa. 

 
  Päätös 
 
 Muutettu päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 ----- 

 
 Toimenpiteet, otteet 
  kunnanhallitus 

sivistyslautakunta 
tekninenlautakunta 
ympäristölautakunta 
nuorisovaltuusto 

 --- ----- 
 
Khall  § 128  12.05.2025  
  

 Valmistelija 
 
Talous- ja hallintojohtaja Terhi Paananen, puh. 040 183 3165 tai 
terhi.paananen@perho.com. 
 
Kunnilla on kuntalain (410/2015) 1 §:n mukaisesti ”Kunta edistää 
asukkaidensa hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa sekä järjestää asukkailleen 
palvelut taloudellisesti, sosiaalisesti ja ympäristöllisesti kestävällä tavalla.” 
Myös kuntalain 37 §:ssä mukaisesti kuntastrategiassa tulee huomioida 
kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen. 
 
Valtuustolle tulee vuosittain raportoida hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
kehityksestä. Kerran valtuustokaudessa valtuusto hyväksyy laajan 
hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman. Valtuustolle raportoidaan myös 
vuosittain kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen kehityksestä. 
Lisäksi kunnan tulee strategiassaan huomioida hyvinvointiin liittyvät asiat. 
Laissa sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä (612/2021) 6 §:ssä on 
säädetty kuntien velvollisuuksista hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä. 
 
Perhon kunnan hallintosäännön 28 §:n mukaan hyvinvointilautakunta vastaa 
kunnan hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laatimisesta. 
Hyvinvointilautakunta on laatinut hyvinvointikertomuksen 2022-2025.  
 
Oheisaineisto 
Hyvinvointikertomus / Kunnanhallitus 2022-2024 
 
Liitteet 
- 

  
Kunnanjohtajan päätösehdotus  

 
Kunnanhallitus  
1) merkitsee hyvinvointilautakunnan päätöksen tiedoksi, ja  
2) esittää laaditun hyvinvointikertomuksen valtuuston hyväksyttäväksi. 

 



 

 

 Päätös 
 
 Hyväksyttiin. 
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 valtuusto 
--- ----- 
 
Kvalt  § 33  26.05.2025    
159/12.00.00/2025    

 
Oheisaineisto 
Hyvinvointikertomus / kunnanhallitus 12052025 
 
Liitteet 
- 

 
 Kunnanhallituksen päätösehdotus  

 
Valtuusto hyväksyy laaditun hyvinvointikertomuksen vuosilta 2022-2024. 

 
 Päätös 
 
 Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
----- 
 
Merkittiin, että valtuutettu Matti Kytölä poistui kokouksesta tämän asian 
käsittelyn aikana klo 19:06. 

 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 Vapaa-aikatoimi 
 
--- ----- 
 
 


