
 

 

Kuntarahoitushakemus / Ohjauksella eteenpäin 
  
Khall  § 140  10.06.2025    
181/00.01.05/2025    

 Valmistelija 
 
kunnanjohtaja Lauri Laajala, puh. 0400 517 380 tai lauri.laajala@perho.com. 
 
Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymä (KPEDU) hakee Perhon kunnalta 
kuntarahoitusta Ohjauksella eteenpäin -kehittämishankkeeseen. 
 
Hankkeessa yleisinä tavoitteina on, että haastavimmassa työmarkkina-
asemassa olevien henkilöiden hakeutuminen, osallistuminen ja kiinnittyminen 
koulutukseen vahvistuu ja/tai oman elämän osallisuus yhteiskuntaan ja 
toimijuuteen kasvaa. Jokainen verkostotoimija tukee oman osaamisalansa 
mukaisesti asiakkaan osallisuutta kohti koulutusta, työtä tai muuta toimintaa, 
joka tukee ja edistää osallistujan toimintakykyä ja osallisuutta. Hankkeen 
aikana kehitetään matalan kynnyksen palveluita, jotka parantavat 
kohderyhmän osallisuutta ja toimintakykyä ja näin edistetään heidän 
etenemistä pienin askelin kohti ammatillisia opintoja. Kehitettävät palvelut 
voivat olla opinto-ohjauksen ja erityisopetuksen yksilölliset palvelut 
opintopolkujen suunnitteluvaiheessa, erilaiset korttikoulutukset, ammattialojen 
tutustumispäivät sekä osatutkintoa selkeästi pienemmät opintokokonaisuudet. 
 
Hankkeen toteutusaika on 1.1.2026 – 31.12.2028. 
Hankkeen kokonaiskustannusarvio on 687 402 €, josta kokonaiskuntarahoitus 
on 137 481 €. Perhon kunnalta haettava kuntarahoitus on 3 924 € (2026; 
1 308 €, 2027; 1 308 € ja 2028; 1 308 €). 
 
Hankkeen tavoitteet: 
• Parantaa heikoimmassa asemassa olevien valmiuksia päästä koulutukseen 
ja työmarkkinoille kehittämällä uusia toimenpiteitä 
• Tukea heikoimmassa asemassa olevien kiinnittymistä yhteiskuntaan, 
koulutukseen ja työmarkkinoille sekä torjua syrjäytymistä 
• Edistää alueella jo asuvien maahanmuuttajien kotoutumista, osallisuutta ja 
osaamista yhteistyössä verkostojen ja yhteistyötahojen kanssa 
• Edistää verkostokumppanuutta, osaamista ja yhteistyötä heikoimmassa 
asemassa olevien ryhmien, palveluiden ja yhteiskuntaan kiinnittymisen 
parantamiseksi 
• tukea asiakasta pienin askelin kohti koulutusta ja työtä 
• tukea aktiivisuutta, rohkeutta ja toimintakykyä lähteä kohti uusia "haasteita" 
 
Hankkeen varsinainen kohderyhmä: 
• Työnmarkkinoiden näkökulmasta heikoimmassa asemassa olevat henkilöt 
• Nuoret, ikääntyneet (+55 -vuotiaat), koulupudokkaat ja alhaisen 
koulutustason omaavat henkilöt, osa-/täsmätyökykyiset, 
maahanmuuttajataustaiset, jotka tarvitsevat erityistä tukea, rohkaisua ja 
matalan kynnyksen palveluja koulutus- ja työllistymispolun avaamiseksi 
 
Hankkeen välilliset kohderyhmät: 
Hankkeen välillisenä kohderyhmänä ovat Keski-Pohjanmaan työllisyysalueen, 
hyvinvointialueen ja 
koulutusorganisaatioiden monialaiset verkostot. Lisäksi välilliseen 
kohderyhmään kuuluvat kolmannen sektorin työllisyyttä edistävät verkostot ja 
järjestöt, nuortentyöpajat, etsivä nuorisotyö, Kela jne. Maahanmuuttajien 



 

 

kohdalla välillisenä kohderyhmänä ovat myös kotoutumista ja osallisuutta 
edistävät toimijat, verkostot ja järjestöt,kuten Kokkolan kaupungin ja Soiten 
kotoutumispalvelut, Welcome Office, Kiekuverkosto ja Kosti ry alueellinen 
verkostojärjestö. 
 
Hankkeen toimenpiteet: 
Koulutukseen hakeutumista ja kiinnittymistä edistävä toiminta 
1) Yksilöllinen opinto- ja uraohjaus koulutuspolulle / työelämään 
/toimintakykyä ja osallisuutta edistämään. 
2) Hakevan vaiheen erityisopetuksen tukipalvelut hankkeen osallistujille, 
oppimisen haasteet ja minäpystyvyyden tukeminen 
3) Koulutus/opiskeluinfot oppilaitoksessa tai pajaympäristössä tms asiakkaalle 
helppo saavutettavuus 
4) Kotoutumista, osallisuutta ja osaamista tukeva ohjaus- ja 
pienryhmätoiminta, suomen kieli (maahanmuuttajataustaiset) 
 
Matalan kynnyksen koulutustoimenpiteiden toteuttaminen: 
1)Tutustumispäivät koulutusaloihin (työsalit, nykyaikainen ammatillinen 
koulutus) 
2) Osallisuutta ja työllistymistä tukevat tutkinnon osaa selkeästi pienemmät 
opinnot (korttikoulutukset, IT-taidot, hyvinvoinnin edistäminen) 
Arviointi- ja kehittämistyö 
1) Aiempien opiskelupolkujen katkeamisen syiden selvittäminen ja muu 
analysointi- ja arviointityö 
2) Yhteistyön tiivistäminen työllisyyttä edistävän palveluverkoston kanssa 
(Kpedu, työllisyys- ja hyvinvointialue) 
3) Osatutkintoa pienempien opintokokonaisuuksien suorittaminen 
kuntouttavan työtoiminnan rinnalla 
 
Perhon kunnan hallintosäännön (§ 55, kohta 17) mukaan kunnanjohtajalla on 
ratkaisuvalta käsitellä viranhaltijatyönä kunnalle osoitetut 
kuntarahoitushakemukset, joiden kokonaiskuntarahoitusosuus on alle 100 
000 € ja talousarviossa on määräraha hanketoimintaan. Kuntarahoituksen 
ylittäessä 100 000 €, päätöksen tekee kunnanhallitus (§ 24, kohta 5). 
 
Oheisaineisto 
- kuntarahoitushakemus 
- Ohjauksella eteenpäin esittely 
 
Liitteet 
- 

  
Kunnanjohtajan päätösehdotus  

 
Kunnanhallitus päättää, että Perhon kunta osallistuu Ohjauksella eteenpäin -
hankkeeseen ajanjaksolla 1.1.2026 - 31.12.2028 3 924 euron 
kuntarahoitusosuudella. 

 
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin. 
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 



 

 

 Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymä 
 taloussihteeri 
 
--- ----- 
 
 


