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1. Johdanto

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen on toimintaa, jonka tavoitteena on lisata vaeston
hyvinvointia ja terveyttd seka kaventaa hyvinvointieroja. Monialainen, onnistunut
hyvinvoinnin edistaminen edellyttda toimivia rakenteita, osaamista, riittavia palveluja ja
hyvinvoinnin edistamistyon resurssointia. Edistamisty6 on useiden eri toimijoiden yhteinen
tehtava. Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisestd, vastuista ja toimenpiteista sdddetaan
useissa laeissa. Esimerkiksi kuntalaki (2015/410) maarittelee kuntalaisten hyvinvoinnista ja

terveydesta huolehtimisen keskeiseksi kunnan perustehtavaksi.

Vuoden 2022 alussa toimintansa aloittaneisiin hyvinvointialueisiin on siirtynyt kunnilta
sosiaali-, terveys- ja pelastustoimen hallinnointi ja niiden kehittamistehtavia. Hyvinvointialueet
saavat rahoituksen suoraan valtiolta. Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen strategia tuo esille
hyvinvoinnin ja terveyden seka turvallisuuden edistamisen. Hyvinvointialue Soite on nostanut
palvelustrategiaan monia hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen kannalta oleellisia
painopisteitd, kuten ennaltaehkaisevien, matalan kynnyksen palveluiden lisddamisen,
yhteistyon kehittamisen jarjestdjen, kuntien ja muiden keskeisten alueen toimijoiden kanssa
seka osallisuuden edistamisen ja ennakoivien keveiden ja digitaalisten palveluiden lisaamisen.

Perhon kunnanvaltuusto on kokouksessaan 16.5.2022 hyvaksynyt uuden kuntastrategian.
Kunnan visio on madritelty strategiassa seuraavasti: “Olemme ennakkoluulottomia tekemdcén
yhdessd uusia asioita”. Strategian toimeenpanon askeleet ovat 1. Ideoista toimeenpanoon,
2. Sujuvuudella taloushyotyja, 3. Yhdessa hyvinvointia ja 4. Maineella vetoa ja tydvoimaa.
Kriittisiksi menestystekijoiksi mainitaan: kestava kuntatalous, asukasmaaran kehittyminen,
tyollisyys, ympariston viihtyvyys, osallisuus ja kehittaminen, henkiléston hyvinvointi ja
tyotyytyvaisyys, positiivinen asenneilmapiiri ja kiitoskulttuuri, kuntalaisten hyvinvointi ja
ulkoinen kuntaimago.

Kunnan hyvinvointisuunnitelma on yksi kuntastrategiaa toteuttava ja tarkentava
kehittamisohjelma. Valtuustokauden ajaksi laadittava hyvinvointisuunnitelma maarittelee
tavoitteet hyvinvointityolle. Hyvinvointisuunnitelma on tyévaline hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen nakokulman kytkemiseksi osaksi kunnan toiminnan ja talouden suunnittelua,
johtamista seka paatoksentekoa

Kunnan edellinen laajempi hyvinvointikertomus vuosilta 2019 -2021 seka
hyvinvointisuunnitelma vuosille 2022 - 2024 viimeisteltiin loppuvuodesta 2022. Se hyvaksyttiin
kunnanvaltuustossa 20.2.2023. Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laadinnasta vastasi
valtuustokaudelle perustettu hyvinvointilautakunta ja sen nimeama tyéryhma.

Lautakunnan tehtavana oli vastuu kunnan kirjasto-, kulttuuri-, lilkunta- ja nuorisotointa
koskevista lakisaateisista tehtavista ja muista toimialoja koskevista tehtavista.

Yksi Perhon kunnan valtuustokauden merkittavia paatoksia oli uuden liikuntahallin, ruokasalin
ja keskuskeittion suunnittelun kdynnistaminen vuonna 2021. Hankkeen oli tarkoitus toteutua
vuosina 2023 - 2024. Tata kirjoittaessa tiedetdaan hankkeen valitettava viivastyminen
rakennusurakoitsijan ajauduttua konkurssiin. Samalla rakennuksen ja sen ympariston
valmistuminen ja kayttoonotto viivastyy useilla kuukausilla.



Hyvinvoinnintoimenpiteiden seurantaa on toteutettu vuosina 2023 ja 2024 kunnan neljan
kuukauden valein laadituissa osavuosikatsauksissa ja vuosikertomuksissa.

Hyvinvoinnin kehittymista on varjostanut Covid-19 pandemiasta toipuminen. Tdma on nakynyt
Perhossa etenkin nuorten henkisena pahoinvointina ja mielenterveysongelmien yleistymisessa
seka ongelmakayttaytymisend. Pandemian aikana monet harrastukset olivat tauolla
kokoontumisrajoitusten vuoksi. Valitettavasti pandemian jalkeen harrastusten pariin eivat
kaikki lapset ole |0ytaneet vaikka tarjontaa on pyritty lisdamaan mm. Harrastamisen Suomen
mallin -hankkeen tarjoamilla lisaresursseilla.

Tama laadittu Perhon hyvinvointikertomus luo pohjaa tulevan valtuustokauden
hyvinvointisuunnitelmalle vuosille 2025 — 2028, joka laaditaan syksyn 2025 aikana uuden
organisaation ja vastuuhenkildiden vastatessa sen laadinnasta hyvassa yhteistyossa
hyvinvointialue Soiten kanssa.

2. Hyvinvointikoordinaattori kunnassa

Hyvinvointikoordinaattori tekee laaja-alaista yhteistyota. Hyvinvointikoordinaattori huolehtii
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen yhteistyosta kunnan eri sektoreiden, muiden
toimijoiden seka alueellisten toimijoiden kanssa. Pienemmissa kunnissa koordinaattori voi olla
osa-aikainen tai kuntien yhteinen koordinaattori. Koordinoivia tehtavia voidaan jakaa myds
useammalle taholle. Perhon kunnassa tehtavasta on vastannut meneillaan olevalla
valtuustokaudella nuoriso- ja vapaa-ajansihteeri.

Osassa kunnista koordinaattorin tehtadva on sijoitettuna kunnan keskushallintoon. Talla tavoin
varmistetaan hyvinvoinnin edistdminen monialaisesti ja sen liittyminen eri sektoreiden tyohon.
Mikali tehtava on sijoitettu osaksi sektorihallintoa, tulee varmistaa toimivat yhteydet
keskushallintoon ja muille toimialoille.

Koordinaattorin tukena on usein monialainen tyéryhma, joka edistaa hyvinvointitavoitteiden
sisallyttamista kunnan strategiaan ja talouden suunnitteluun seka koordinoi hyvinvointialueen

yhteisty6ta ja neuvotteluja.

Hyvinvointikoordinaattorin tyoparina toimivat esimerkiksi turvallisuuden, ehkaisevan ja
edistdavan tyon sisaltdjen seka alueellinen hyvinvointitiimi ja -koordinaattorit.

Hyvinvointikoordinaattorin tehtdvankuva:

¢ Hyvinvointikertomus, -suunnitelma ja vuosiraportointi yhteisty6ssa eri tahojen kanssa.

e Yhteisty6 hyvinvointialueen kanssa.

o Valtakunnallisten hyvinvointiin liittyvien ohjelmien toimeenpanon tukeminen, hyvien
kdytantdjen esiintuominen ja jakaminen hyvinvointiin liittyvista asioista.

e Osallisuustyo ja jarjestdjen kanssa tehtava yhteistyo.

e Ehkaisevan paihdetyon ja lahisuhdevakivallan yhteyshenkildona toimiminen

e Hyvinvointiin ja terveyteen liittyva viestinta

e Hankehaut Lahde: THL



3. Hyvinvointikoordinaattoreiden tilanne Keski-Pohjanmaan kunnissa ja Soiten
hyvinvointialueella

Keski-Pohjanmaalla Soiten hyvinvointialueella kuntien nimetyt hyvinvointikoordinaattorit
kokoontuvat saanndllisesti eri puolilla aluetta Soiten hyvinvointitiimin kutsusta.

Soite ja kunnat ovat neuvotelleet ja sopineet hyvinvointisopimuksen, jossa linjataan vuosittain
painopistealueet, rajapinnalla olevaa ehkadisevaa tyota seka yhteista viestintdaa hyvinvoinnin eri
osa-alueilla. Jokaisesta kunnasta 16ytyy talla hetkelld nimetty koordinaattori sekd Ehkaisevan
paihdetyon etta lahisuhdevakivallan yhteyshenkild.

Tiivistden hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen rakenteet on saatu paattyvan
valtuustokauden aikana kohtuullisen hyvaan kuntoon seka Soitessa etta alueen kunnissa ja
yhteistyo toimii vastinparien 16ydyttya.

4. Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lisdosa eli HYTE-kerroin

Kunnille on otettu vuoden 2023 alusta kayttéon hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
valtionosuuden lisdosa eli HYTE-kerroin. HYTE-kerroin on kannustin, joka tarkoittaa, etta
kuntien rahoituksen valtionosuuden suuruus maaraytyy osaksi niiden tekeméan hyvinvoinnin ja
terveyden edistamistyon mukaan. Talla halutaan varmistaa kuntien aktiivinen toiminta
asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseksi my0Os sote-uudistuksen jalkeen.

Kuntien palkitseminen vaikuttavasta hyvinvoinnin ja terveyden edistamisestd on tarkeaa,
koska hyvinvoiva vdesto on elinvoimaisen kunnan ja hyvinvointialueen edellytys. Lisaksi
sosiaali- ja terveydenhuollon kustannusten kasvun hillitseminen vaatii, ettd hyvinvointia ja
terveyttd edistetaan laajalti ihmisten arkiymparistoissa. Edellytyksia vaeston hyvinvoinnille ja
terveydelle luovat koulutus, liikunta-, ruoka- ja kulttuuripalvelut, kaavoitus, liikennejarjestelyt
sekd monet muut kunnan tehtdvat. Lisdosan suuruus maaraytyy kahdenlaisten indikaattorien
perusteella: toimintaa kuvaavista prosessi-indikaattoreista ja tuloksia kuvaavista
tulosindikaattoreista. Indikaattorien soveltuvuus arvioidaan maaraajoin, eivatka ne tule
olemaan aina samoja.

Kuntien ja hyvinvointialueen HYTE-koordinaattorit laativat lokakuussa 2024 alueen yhteisen
kannanoton kunnan ja hyvinvointialueen valtuutetuille. Kirjelmassa rohkaistaan kuntia
kdayttamaan HYTE-rahaa perustoiminnan lisaksi ennaltaehkaisevan toiminnan kehittamiseen
erityisesti lasten ja nuorten ja ikdantyneiden keskuudessa.

Perhon hyvinvointikerroin oli vuosina 2023: 0,74 ja hyte-kertoimen kautta kunta sai
yleiskatteellista rahoitusta 37 248 €, vuonna 2024 kerroin oli 0,62 ja rahoitusta tuli 31 713 €.
Vuodelle 2025 kerroin on 0,69 ja rahoitusta saadaan 35 530 euroa.

Keski-Pohjanmaan alueen kuntien keskiarvo vuodelta 2024 oli 0,82 ja vuoden 2025 0,78.
Kolmen karki Soiten alueen kunnista 2024: Kokkola 1,09 ; Kannus 1,02 ja Toholampi 0,9.

Lahde: THL, Hyte-kerroin — kannustin kunnille



5. Perhon hyvinvointisuunnitelman painopistealueet vv. 2022 - 2024 ja niiden
toteutuminen

Laaja hyvinvointikertomus tarkastelee monipuolisesti kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden
tilaa kyseisena ajanjaksona seka kunnan hyvinvoinnin edistdmisen toimia eri toimialoilla.
Tarkastelussa on myds aikaisemman hyvinvointisuunnitelman (2022-2024) tavoitteiden
toteutumista.

5.1. Kestava kuntatalous

Tasapainoista ja vastuullista taloutta pidetdan kaikkien toimijoiden yhteisena ja ensisijaisena
tavoitteena. Tama tapahtuu valttamalla velkataakan kasvua, ideoimalla ja ottamalla
kayttoon kustannustehokkaita toimitapoja seka pitkadjanteisilla ja ennakoivilla
investointipaatoksilla. Toiminnan kehittamisessa hyddynnetaan erilaisia
kehittamisavustuksia ja -verkostoja. Talouden ja investointien suunnittelussa hydodynnetaan
tarvittaessa ulkopuolisia asiantuntijoita.

Kolme keskisinta toimenpidetta hyvinvoinnin edistamistydssa 2023-2024
1. Mallinnetaan kustannustehokkaita ja kuntalaisia osallistavia ja aktivoivia
yhteistydmalleja tapahtumissa ja palvelujen tuottamisessa
2. Hyédynnetaan AVI:n/valtion hankeavustuksia hyvinvoinnin laaja-alaiseen
kehittamistyohon
3. Vahennetdan kuntatydnantajan elintapasairauksista johtuvia sairaspoissaolopadivia

Mittarit toimenpiteille:
1. Ympariston, viihtyvyyden ja liilkuntaolosuhteiden kehittamiseen tahtaavien
laatu ja toimintamallien maara
Toteutunut: ulkoilualueiden hoidon talkooyhteistydsopimukset (8 kpl) ja Perhoviikon
tapahtumien toteutuksessa (14 toimijaa — 28 tapahtumaa) seka elinkaaripuiston
suunnittelussa (kuntalaiskysely — 100 vastausta)

2. HYTE-kerroin alueen kuntien TOP-3:ssa seka kehittamishankkeiden kpl) maara
seka AVI:n myontamat avustukset hyvinvoinnin kehittamiseen
Ei ole toteutunut: Perho Hyte-kerroin sijoitus Soiten alueella 6.
Toteutunut: Perheliikunta -hankkeet 2023-2025 ja Harrastamisen Suomen malli
2023-24 ja 2024-25.
3. Sairaspaivatilastojen seuraaminen
Toteutunut: sairaspoissaolopaivat per tyontekija (kuntatyonantaja)
vahentyneet 19,1 (-21) => 22,1 (-22) => 15,0 (-23) => 13,0 (-24)

5.2. Asukasmaaran kehittyminen

Asuinpaikkojen monipuolista tarjontaa pyritddn kasvattamaan taloudellisesti jarkevilla
investoinneilla eri vaestéryhmat (opiskelijat, perheelliset ja idkkaat) huomioiden.
Tiedottamista vapaana olevista asunnoista tehostetaan ja vuokrahinnat maaritellaan

kilpailukykyisiksi. Tavoitellaan erityisesti paluumuuttajia ja niita, jotka haluavat tyollistya
paikallisiin yrityksiin.

Toisen asteen koulutusmahdollisuuksia laajennetaan alueellisessa yhteistyossa ja ratkaisut
korkeakouluasteisen opiskelun helpottamiseksi ja kummankin koulutusasteen tutkintojen
samanaikainen suorittaminen nostetaan esille. Lukioon vetovoimaisuutta kasvatetaan
uuden kampuksen tekemiselld houkuttelevaksi opiskelupaikaksi. Vetovoimatekijoita
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madriteltdessa hyddynnetdan nuorten toiveita ja nakemyksia

Kunnan vetovoimaisuutta ja elinvoimaisuutta parannetaan aktiivisen kuntaviestinnan
kehittamiselld ja suunnittelulla, joka sisaltdaa kunnan visuaalisen ilmeen uudistamisen.
Viestinta tuo esille kunnan mahdollisuudet ja vahvuudet seka saavutetun menestyksen.

Kolme keskeisinta toimenpidetta hyvinvoinnin edistamistydssa 2023-2024
1. Kunnan ja yksityisten tonttitarjonta vahvemmin esille kuntamarkkinoinnissa
2. Tuetaan lapsiperheiden hyvinvointia kokonaisuutena: pdivakodit ja koulut
3. Kunnan mielikuva- / brandimarkkinointi — laadukkaat palvelut, tyopaikat ja luonto
lahelld seka tapahtuma- ja aktiviteettitarjonta

Mittarit toimenpiteille:

1. Kunnan ja yksityisten tonttitarjonta

2. Syntyvyystilastot

3. Asukasmaaran vahenemisen pysayttaminen, vdestotilastot

Toteutunut: 1. Koti Perhoon -tonttikampanja ja Kotikuntana Perho -bonuskampanja 2024 =>
Yksityisten tonttitarjontaa ei ole kootusti mainostettu.

2.-3. Vdesto- ja syntyvyystilasto

Vuosi 2017 2020 2021 2022 2023 2024
Asukasmaara 2860 2757 2676 2653 2578 2591
Muutos -103 -81 -23 -75 +13
Syntyneet 29 34 30 22 30*
vauvat

Lahde: Tilastokeskus, * Soiten ennakkotieto

5.3. Tyollisyys ja tyottomyys

Ty6paikkoja- ja tyoharjoittelupaikkoja lisataan yhteistyOssa paikallisten yritysten kanssa
tukemalla niiden toimintaa. Lisaksi molemminpuolista viestintaa koskien
tyollistamismahdollisuuksia, lisatdan ja kehitetaan.

Etatyoskentelypisteiden tarjontaa lisataan ja tyoskentelypisteille asetetaan kilpailukykyiset
vuokrahinnat.

Tartutaan valtion tukemien hankkeiden kautta mahdollisuuksiin tarjota maaraaikaista tyota
sita tarvitseville ja tuodaan esille erilaisia koulutusmahdollisuuksia tyollistymisen
parantamiseksi.

Kolme keskeisinta toimenpidetta hyvinvoinnin edistamistydssa 2023-2024
1. Yritysmyonteisyys: avoimista tyopaikoista ja harjoittelupaikoista viestiminen ja
kesatyollistamistuki yrityksille
2. Etsiva aikuisty6, kuntouttava tyotoiminta
3. "Etatyohotellin” aktiivinen markkinointi somessa ja kuntaviestinnassa

Mittarit toimenpiteille:
1. Avoimien tydpaikkojen ja harjoittelupaikkojen maara
2. Kesatyollistamispaikat nuorille — yritysten ja yhdistysten kanssa
3. ”Etatyohotellin” kayttomaarat




Toteutunut:

1. Tyopaikkaomavaraisuus 94,5 %, Keski-Pohjanmaan ka. 101,5, kuntavertailu
Kyyjarvi 106,1, Vimpeli 90,4 ja Veteli 84,0.

2. Kesatyollistamispaikat kunnassa 2023 ja 2024 yhteensa 14 kesatyopaikkaa ja
kesatyotukea maksettiin yrityksille 2023 34 nuoresta ja 2024 24 nuoresta
(kustannukset 10.413 eur)

3. Kaytto vahaista tarjonnasta ja markkinoinnista huolimatta (arvio n. 1 krt/kk).

5.4. Kuntalaisten terveys ja hyvinvointi

Kunta ja sen tyontekijat, kuntalaiset ja kansalaissektorin toimijat osallistuvat yhteistydssa
viihtyvyyden parantamiseen toteuttamalla toivottuja tapahtumia. Ympariston viihtyvyytta
kohennetaan yhteisilla talkoilla.

Ihmisten henkisesta- ja fyysisesta hyvinvoinnista pyritdadan huolehtimaan mielenterveys- ja
hyvinvointipalveluiden saavutettavuuden tukemisella, sekda monipuolisempien harrastus- ja
vapaa-ajantoiminnan mahdollistamisella eri ikdluokille yhteistyssa kansalaissektorin
toimijoiden kanssa.

Ehkaisevan paihdetyon tehostamisen suunnitteluun ja kaytannon toteuttamiseen otetaan
mukaan vapaaehtoisia kokemusasiantuntijoita, sekd muita mahdollisia uusia
yhteistyokumppaneita.

Positiivissavytteista viestintda lisataan kaikille kunnan somealustoille ja muille

viestintdkanaville tulevaisuuteen paremmin luottavan kuntakuvan saavuttamiseksi.
Tyo6hyvinvoinnin haasteet kartoitetaan kehityskeskusteluissa, joissa I6ydetadan myds yhdessa tarvittavat
toimenpiteet tydssdjaksamisen tukemiseksi.

Kunnan viestinnassa tuodaan esille valtakunnallisia ravitsemussuosituksia seka liikkkumissuosituksia.

Ravitsemussuositukset: Valtion ravitsemusneuvottelukunta (VRN) julkaisee suomalaiset ravitsemus- ja
ruokasuositukset yhdessa kulloisessakin suosituksessa mukana olevan asiantuntijaryhman kanssa.
Suomalaiset ravitsemussuositukset pohjautuvat pohjoismaisiin ravitsemussuosituksiin. Linkki:
Ravitsemussuositukset - THL

Toteutunut: Ravitsemustyoryhma aloittanut 1.11.2022, koordinointi on Soitella.

Tavoitteita: alueen terveellisten elintapojen edistdminen, ravitsemusta koskevan viestinnan
edistaminen seka tukea kuntien ja hyvinvointialueen ravitsemuksen edistamista.

Mukana Soiten hyvinvointi alueen kunnista Veteli, Kaustinen, Kokkola, Kannus, Perho, Toholampi,
Halsua ja Lestijarvi sekd Maa- ja kotitalousnaiset, Martat, Sydanyhdistys, Diabetesyhdistys,
Perhosta mukana siivous- ja ravitsemispaallikko.

Liikkumissuositukset:

UKK-instituutin kokoamat tutkimustietoon perustuvat eri vaestéryhmien liikkumisen
suositukset kiteyttavat terveyden kannalta tarvittavan viikoittaisen liikkkumisen maéaran ja
antavat esimerkkeja liikkumisen muodoista. Suosituksia voidaan hyédyntaa myos
rakennettaessa aktiivisempaa koulupaivaa ja tyopaivaa seka pohdittaessa, millaista arjen
tulisi olla erilaisissa hoivapalveluissa. Lisaksi suosituksia voidaan hyédyntaa
vhdyskuntasuunnitellussa, rakentamisessa ja sisustamisessa, kun mietitaan, miten rakennettu
ymparistomme vaikuttaa arjen aktiivisuuteemme.

Linkki: Liikkumisen suositukset - UKK-instituutti (ukkinstituutti.fi)

Kolme keskeisintd toimenpidettd hyvinvoinnin edistdmistydssa 2023-2024
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https://thl.fi/fi/web/elintavat-ja-ravitsemus/ravitsemus/ravitsemussuositukset
https://ukkinstituutti.fi/liikkuminen/liikkumisen-suositukset/

1. Tyohyvinvointiin panostaminen
2. Yhteis6jen toiminnan tukeminen — yksinaisyyden kokemusten vahentaminen
3. Sairauspoissaoloihin vaikuttaminen

Mittarit toimenpiteille:
1. Koettu tyotyytyvaisyys parantunut
2. Mielenterveyden hyvinvointi-indikaattorien tulokset - hyvinvointikertomus
3. Sairauspoissaolopdivien véaheneminen
Toteutunut: 1. tyoterveyspalvelut, tydsuhde-edut mm. Smartum 100 eur/vuosi,
mahdollisuus liikkkumiseen tyoajalla 6 min/paiva 2023, tyohyvinvointikysely toteutettu
tyontekijoille 2024
2. Yhteis6ja avustettu vuosina 2022 -2024: 12.500 €(-22), 14 725 €(-23), 7.500 €(-24)
Yhteistyo seurakunnan kanssa ikdihmisten avoimet kohtauspaikka-
tapahtumat, laadittu Ikdantyneiden hyvinvointisuunnitelma 2023-2025 (Soiten kanssa)
3. Kuntatydnantajan osalta myonteista kehitysta 22 pv (2022) => 13 (2024)

5.5. Lapset, nuoret ja perheet

Koulunuorisotyota kehitetdaan aktiivisesti ja pyritddn mahdollistamaan monipuolisesti
kattavammaksi, jotta lasten- ja nuorten osallisuuden kokemus paranisi. Harrastamisen
Suomen malli pyritaan ottamaan kouluille kdyttoon, jotta voitaisiin mahdollistaa lasten ja
nuorten kaverisuhteiden syntymista, sekd harrastamista

Perheiden sujuvaa arkea tuetaan tuomalla esille hyvinvointialueen ja muiden lahialueiden
hyvinvointityota tekevien koulutustarjontaa, vertaistukitoimintaa ja miettimalla yhteistyossa
ndiden toimijoiden kanssa mahdollisuuksia anonyymiin osallistumiseen leimaantumisen
valttamiseksi.

Kolme keskeisintd toimenpidettd hyvinvoinnin edistamistydssa 2023-2024
1. Harrastamisen Suomen mallin toteutus Perhossa 2023-26
2. Harrastusryhmien rekrytointi ja vetdjakoulutus
3. Nuorten mielenterveyspalvelujen saatavuuden varmistaminen — Nuopparitoiminnan
kehittdaminen

Mittarit toimenpiteille:

1. Syntyneet uudet harrastusryhmat koulupdivan yhteyteen
2. Harrastusryhmien maarat ja koulutetut vetajat
3. Hairiokayttaytymisen vaheneminen nuorten keskuudessa

Toteutunut: 1. HSM-kerhoja toteutettu lukuvuosina 2023-24 ja 2024 -25, haussa 2025-26
uusia kerhotoimintoja syntynyt koulupadivan jalkeen, ymparivuotisia 5
Yhteensd 20 kerhoa, osallistujia 692, 304,5 tuntia, lukuvuonna 2023-24
2. Metsamorri-kulutus -23, Jari Sinkkosen vierailu 11/23 ja Lasten Liike & Jonot
mataliksi -koulutus -24.

3. Nuopparitoimintaa vahvistettu: jarjestyssaannot, uusia tuntivalvojia rekrytoitu,
yhteispalaverit ja linjaukset valvojien kanssa ja nuopparitoiminnan
pitkdjanteinen suunnittelu.

Hairiokayttaytyminen mm. lilkkenteessa ei ole vahentynyt.



5.6. Ikdihmiset

Ikadntyneiden terveydesta pidetaan huolta mahdollistamalla heille monipuolisemmin
liilkunta- ja ravitsemusneuvontaa, seka kannustamalla uusilla tempauksilla ja tapahtumilla
myos heita harrastamaan monipuolisemmin liikuntaa.

Ikddntyneiden kohtaamista eri tiloissa ja tapahtumissa lisdtaan ja heille tarjotaan apua ja
opastusta digitaalisten palveluiden kayttoonotossa, jotta he eivat syrjaytyisi tarvittavista
palveluista ja muusta toiminnasta.

Kolme keskeisinta toimenpidetta hyvinvoinnin edistamistydssa 2023-2024
1. Suunnitellaan ja toteutetaan matalankynnyksen senioripuisto Jalmiinakodin ja
paivakodin alueelle/lahettyville
2. Senioreiden liikuntaryhmien vetajakoulutus
3. Senioreiden aktivointi perheliikuntaan

Mittarit toimenpiteille:

1. Seniori-/leikkipuiston toteutus ja kayttéonotto
2. Aktiivisten senioreiden/kotona-asuvien maarat
3. Erityisliikunta-, kuntosali- ja Kaikukorttien kayttomaarat

Toteutunut:
1. Toteutumassa Pappilanniemeen (pohjatyot tehty 2024)
2. Senioreiden kuntosalikurssi 3/2023, senioreiden kuntosalivuorot
Liikuntaneuvonta-hanke kaynnistynyt 2024 elokuussa, neuvontaa 1 pv/vko Perhossa.
Ikdantyvien hyvinvointisuunnitelma 2023-25 yhdessa Elakeliitto ja seurakunta.
3. Kaikukortti 2023 => (16 hlolle), Erityisliikuntakortti 2024 (11 hldlle) =>,
kuntosalin kdvijamaarat ja maksutulot kasvaneet (7000 kavijaa/2024 +
koululaisryhmat)

5.7. Ymparisto ja viihtyvyys

Ympadristo ja luonnon tila vaikuttavat ihmisen mieleen ja koettuun hyvinvointiin.

Kun luonto ja ymparisto voivat hyvin, sielld oleskelevien ihmisten hyvinvointi lisdantyy.
Perhon luonto on rauhoittava ja virkistava: se antaa aistimuksia, esteettisia elamyksia ja saa
liikkkumaan. Moni ulkoilu- ja luontoharrastus yllapitda ihmissuhteita, mutta luonnossa voi
halutessaan myos vetaytya omaan rauhaan.

Kolme keskeisinta toimenpidetta hyvinvoinnin edistamistydssa 2023-2024
1. Asuin- ja lahiympariston seka luonnon kunnosta ja siisteydesta huolehtiminen
2. Kevaisten siivoustalkoiden jarjestaminen kylittain — kylien ja kyldlaisten aktivointi
3. Perhon kaunein kylakilpailu/kaunein piha-kilpailun jarjestaminen

Mittarit toimenpiteille:
1. Seniori-/leikkipuiston toteutus ja kaytté6notto
2. Siivoushaasteeseen osallistuvien kylien maarat
3. Kaunein kyla ja -piha palkintojen julkistus ja viestinta

Toteutunut:

1.Eurooppanuorten ja kunnan Our Common Path -hanke 2023 ja 2024 yhteistyo kylien
kanssa. Elinkaaripuiston pohjatyot tehty 2024, muu toteutus siirtyy myéhemmaksi.

2. Osa kylista toteuttanut siivoushaasteen. Tulossa Mottosen kylayhdistyksen haaste 8.5.

3. Ei ole toteutunut.
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6. Perhon hyvinvoinnin tila - Hyte -mittariston indikaattorit Perho - Keski-
Pohjanmaa - Suomi

Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen (THL) yllapitama TEAviisari on tyovaline ja mittaristo
kuntien hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen, eli hytetyon, arviointiin. Se koostuu eri
aihealueista, joita ovat kuntajohto, koulutus, liikunta, kulttuuri ja perusterveydenhuolto.
Osa tiedoista keratdaan suoraan rekisteritiedoista ja loppuihin THL toteuttaa tiedonkeruuta
muun muassa kuntiin lahetettavilla kyselyillad ja haastatteluilla.

Hyte-tyon tarkeys kunnissa korostuu jatkossa kun vuoden 2023 alusta alkaen, kun kunnille maksettiin
ensimmaista kertaa hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen valtionosuuden lisdosa, eli tuttavallisemmin
HYTE-kerroin. HYTE-kertoimen tarkoituksena on kannustaa kuntia edistamaan asukkaidensa
hyvinvointia ja terveytta, ja hytetyon prosesseja mittaavat indikaattorit haetaan suoraan TEAviisarista.
Kunnan HYTE-kertoimen, asukasmadran ja vuosittain maardytyvan perushinnan perusteella kunnille
jaetaan lisdosa valtionosuuteensa.

Valitettavasti kaikista indikaattoreista ei vield saatu tuoreimpia vuoden 2024 tilastotietoja. Suuntaa
antavia tietoja toki 16ytyy vuosien 2021-2023 tilastoistoista ja indikaattoreista.

Linkki valtakunnallisiin, alueellisiin ja kuntakohtaisiin Hyte-mittariston tietoihin:
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ftinyurl.com%2FSoiteHYTE&data=05%7C02%7Chenri.nevalainen%40soi
te.fi%7C68b53c4aa239412b202708dd184781a2%7C3b889939fdc64a44a176850e5321a080%7C0%7C0%7C638693417628361754%7CUnknow
n%7CTWFpbGZsh3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIIYiOilwLijAuMDAwWMCIsIIAiOiJXaW4zMilsIkFOljoiTWFpbClslldUljoyfQ%3D%3D%7C0%7C%
7C%7C&sdata=2MYm5U6pn0Ov1qzgTER7iHOKpStHOjFOZj67d611vEeU%3D&reserved=0

6.1. Elinolot
Elinolojen indikaattoritietojen vertailua — Perho — Keski-Pohjanmaa -Suomi.
Linkki: Microsoft Power B

Ahtaasti asuvat lapsiasuntokunnat, % kaikista lapsiasuntokunnista

a7,8
35,7 53
29'8 I I
Kokkola Lestjarvs

234

o

Halsua Kannus Kaustinen perho Toholampi veteli Kok — | 7
Aikasarja
@ Arvo valitussa kunnassz @ Koko maan keskiarvo
0
53,2 50,6
4 49,4
511 52,4 52,7 e
40 47,8
o 29,5 281 28,7 26,1 27,8 28,0
" 2017 2018 2012 2020 2021 2022 2023

Kuva 1: Ahtaasti asuvia lapsiasuntokuntia on Perhossa selvasti enemman (47,8 %) kuin ldhikunnissa ja
koko maassa keskimaarin (28,0 %).
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https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ftinyurl.com%2FSoiteHYTE&data=05%7C02%7Chenri.nevalainen%40soite.fi%7C68b53c4aa239412b202708dd184781a2%7C3b889939fdc64a44a176850e5321a080%7C0%7C0%7C638693417628361754%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=2MYm5U6pnOv1qzgTER7iH0KpStH0jF0Zj67d611vEeU%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ftinyurl.com%2FSoiteHYTE&data=05%7C02%7Chenri.nevalainen%40soite.fi%7C68b53c4aa239412b202708dd184781a2%7C3b889939fdc64a44a176850e5321a080%7C0%7C0%7C638693417628361754%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=2MYm5U6pnOv1qzgTER7iH0KpStH0jF0Zj67d611vEeU%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ftinyurl.com%2FSoiteHYTE&data=05%7C02%7Chenri.nevalainen%40soite.fi%7C68b53c4aa239412b202708dd184781a2%7C3b889939fdc64a44a176850e5321a080%7C0%7C0%7C638693417628361754%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=2MYm5U6pnOv1qzgTER7iH0KpStH0jF0Zj67d611vEeU%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ftinyurl.com%2FSoiteHYTE&data=05%7C02%7Chenri.nevalainen%40soite.fi%7C68b53c4aa239412b202708dd184781a2%7C3b889939fdc64a44a176850e5321a080%7C0%7C0%7C638693417628361754%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=2MYm5U6pnOv1qzgTER7iH0KpStH0jF0Zj67d611vEeU%3D&reserved=0
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOWU5Y2IwYmQtNDVkOS00NDM4LTk2NTUtNjcxNDQ5MWM3MzM1IiwidCI6IjNiODg5OTM5LWZkYzYtNGE0NC1hMTc2LTg1MGU1MzIxYTA4MCIsImMiOjh9&pageName=376934391aff9c163f2b

Omaishoidon tuen 75 vuotta tayttaneet hoi den aikana, % vast ) ikdisesta vaestosta
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0 83 81
64 68
5.2 a8
5 3 . ‘ :
0 . . -
Halsua Kannus Kaustinen Kokkola Lestijarvi Perho Toholampi veteli Koko maa
Aikasarja
@ Arvo valitussa kunnassz @ Koko maan keskiarvo
116
e a5 10,0
10 oF 124 e —— TS
108 —
4 3,
a @ 87 2 51
46 L5 a1
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Kuva 2: Omaishoidon tukea saavien 75-vuotta tayttaneiden osuus on Perhossa (8,1 %) kaksi kertaa
yleisempaa kuin maassa keskimaarin (4,1%) saman ikdisestad vaestosta.

25,0

Syrjdytymisriskissa lei tydssa. ei opiskele, ei ole varusmiespalvelussal olevat 18 - 24-vuotiaat % vastaavan ikdisista
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Kuva 3: Perhon nuorista aikuisista (18-24-vuotiaat) syrjaytymisriskissa on joka viides nuori.
Luku on lievasti korkeampi kuin alueella keskimaarin mutta merkittavasti korkeampi kuin koko
Suomessa (14,7%). Iso muutos tapahtunut 2021 - 2022.
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Vaikeasti tyollistyvat rakennetydttdmyys), % 15 - é4-vuotizista
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Kuva 4: Vaikeasti tyollistyvien osuus Perhon tyoikaisistad vaestdsta (2,6 %) on huomattavasti matalampi
kuin maassa keskimaarin (4,2 %).

Yksinasuvat 75 vuotta tdyttaneet, % vastaavan ikdisesta asuntovdestdsta
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Kuva 5: Yksinasuvien osuus 75-vuotta tayttaneistd Perhossa (35,9 %) on matalampi kuin Suomessa
(45,3 %) ja alueella keskimaarin.
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6.2. Elintavat

Elinolojen indikaattoritietojen vertailua — Perho — Keski-Pohjanmaa -Suomi. Kts.linkki.
Microsoft Power Bl

Ei syd koululounasta paivittain, % 8. ja 9. luokan oppilaista
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Kuva 6. Perholaisista 8.- ja 9.-luokkalaisista neljannes (25,8 %) jattaa koululounaan syématta.
Tulos on lahialueen kuntiin ja valtakunnallisiin tuloksiin (38 %) verrattuna parempi.

6.3. Elamanlaatu

Elinolojen indikaattoritietojen vertailua — Perho — Keski-Pohjanmaa -Suomi. Kts.linkki.
Microsoft Power B

Perheitd lapsiperhepalvelujen kotip {ui % lapsiperheista
5 7,7
& 54
40 30 43
a
2.2

2
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Halsua Kannus Kaustinen xokkola perho Toholampi veteli Koko maz
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@ Arvo valitussa kunnassz @ Koko maan keskiarvo
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Kuva 7: Perhossa lapsiperheista kotipalvelua kayttaa 7.7 %:a kun koko maan keskiarvo on 2,2 %:a.
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https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOWU5Y2IwYmQtNDVkOS00NDM4LTk2NTUtNjcxNDQ5MWM3MzM1IiwidCI6IjNiODg5OTM5LWZkYzYtNGE0NC1hMTc2LTg1MGU1MzIxYTA4MCIsImMiOjh9&pageName=376934391aff9c163f2b
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOWU5Y2IwYmQtNDVkOS00NDM4LTk2NTUtNjcxNDQ5MWM3MzM1IiwidCI6IjNiODg5OTM5LWZkYzYtNGE0NC1hMTc2LTg1MGU1MzIxYTA4MCIsImMiOjh9&pageName=376934391aff9c163f2b

6.4. Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen rakenteet alueella ja alueen kunnissa
Elinolojen indikaattoritietojen vertailua — Perho — Keski-Pohjanmaa -Suomi. Kts.linkki.
Microsoft Power Bl

Hyvinvointikertomus hyvaksytty val % tiedot toimittaneista alueen k
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Kuva 8 : Perhon kunnanvaltuusto on hyvaksynyt laajan hyvinvointikertomuksen vuosilta 2019 -2021 ja
hyvinvointisuunnitelman vuosille 2022 -2024 kunnanvaltuustossa.

Lisaksi Soiten ja kuntien valilla toimii noin kerran kuussa kokoontuva hyvinvointikoordinaattoreiden
verkosto. Kuntien ja Soiten vilille on neuvoteltu vuosittain tarkistettava hyvinvointisopimus yhteisista
painopistealueista ja viestinnasta.

6.5. Mielenterveys
Elinolojen indikaattoritietojen vertailua — Perho — Keski-Pohjanmaa -Suomi. Kts.linkki.
Microsoft Power B

K i tai vaikea ahdi i % 8.ja 9. luokan oppilaista
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Kuva 9: Perhon nuoret (8. ja 9.luokkalaiset) ovat kokeneet kohtalaista tai vaikeaa ahdistuneisuutta
(17,5 %), mika on alle koko maan (21,4 %) ja alueen kuntien keskiarvojen.
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https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOWU5Y2IwYmQtNDVkOS00NDM4LTk2NTUtNjcxNDQ5MWM3MzM1IiwidCI6IjNiODg5OTM5LWZkYzYtNGE0NC1hMTc2LTg1MGU1MzIxYTA4MCIsImMiOjh9&pageName=376934391aff9c163f2b
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOWU5Y2IwYmQtNDVkOS00NDM4LTk2NTUtNjcxNDQ5MWM3MzM1IiwidCI6IjNiODg5OTM5LWZkYzYtNGE0NC1hMTc2LTg1MGU1MzIxYTA4MCIsImMiOjh9&pageName=376934391aff9c163f2b

Kokenut vahvaa positiivista mielenterveytta viimeisen kahden viikon aikana, % B. ja 9. luokan oppilaista (2017-)
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Kuva 10: Perholaisista 8. ja 9. luokkalaisista oppilaista 11,1% on kokenut vahvaa positiivista
mielenterveyttd, mika on selvasti koko maan (22,5 %) ja lahikuntien keskiarvoja matalampi.

6.6. Osallisuus
Elinolojen indikaattoritietojen vertailua — Perho — Keski-Pohjanmaa -Suomi. Kts.linkki.
Microsoft Power B

Erittdin heikko osallisuuden kokemus, % 8. ja 9. luokan oppilaista
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Kuva 11: Perholaisista nuorista (8. ja 9. Ik) lahes joka kuudes (15,5%) kokee heikkoa osallisuuden
tunnetta, mika on lahikuntiin ja koko Suomeen verrattuna jonkin verran korkeampi lukema.
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https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOWU5Y2IwYmQtNDVkOS00NDM4LTk2NTUtNjcxNDQ5MWM3MzM1IiwidCI6IjNiODg5OTM5LWZkYzYtNGE0NC1hMTc2LTg1MGU1MzIxYTA4MCIsImMiOjh9&pageName=376934391aff9c163f2b

6.7. Sivistys-, kulttuuri- ja tekninen toimi
Elinolojen indikaattoritietojen vertailua — Perho — Keski-Pohjanmaa -Suomi. Kts.linkki.
Microsoft Power Bl

Oppilaitoksen fyysiset tydolot hdirinneet opiskelua. % 8. ja 9. luokan oppilaista (2017-]
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Kuva 12: Perhossa koululaisten opiskeluun liittyvat fyysiset tilat eivat nayta hairinneen koulunkadyntia
kuin alle viidenneksellad (18,8 %), mika on valtakunnallisia vertailulukuja (25,6 %) alhaisempi.

6.8. Sosiaali- ja terveystoimi

Elinolojen indikaattoritietojen vertailua — Perho — Keski-Pohjanmaa -Suomi. Kts.linkki.
Microsoft Power Bl

Kunta on madaltanut kulttuuriin ja liikuntaan osallistumiskynnysta ottamalla kaytt66n vuonna 2023
Kaiku-kortin sekd vuoden 2024 kevailla erityisliikuntakortin (Huom. ei I6ytynyt indikaattoritiedoista).

Terveystarkastus toteutuu lapsella laadukkaasti, % &. ja 5. luokan oppilaista (2017 - 2021}

a9,

20

(]
Kannus Kaustinen Xokkola perho Toholampi veteli Koko maz

Aikasarja

@ Arvo valitussa kunnassa @ Koko maan keskiarvo
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Kuva 13: Perhossa terveystarkastusten toteutuminen (4. ja 5.-luokka) laadukkaasti nayttaisi
muuttuneen huonompaan suuntaan vuoden 2019 jalkeen valtakunnalliseen keskiarvoon verrattuna.
Indikaattori perustuu kysymykseen: miten seuraavat asiat toteutuivat tdaman luokan aikana tehdyssa
terveystarkastuksessa 1) puhuttiin minulle térkeista asioista, 2) mielipidettani kuunneltiin, 3) puhuttiin
kotiasioistani ja 4) uskalsin kertoa asioistani rehellisesti.
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Tervehampaiset 12-vuotiaat, % va ) ikdisista suun terveydenhuollon tarkastuk kayneista
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Kuva 14: Suun- ja hampaiden terveydenhoidossa perholaisilla lapsilla (12 vuotiaat) vain neljanneksella
on terveet hampaat kun valtakunnallinen keskiarvo on ldhes 60 %:a. Myos Idhialueen kuntiin
verrattuna tervehampaisten 12-vuotiaiden osuus huomattavasti pienempi.

6.9. Terveydentila

Elinolojen indikaattoritietojen vertailua — Perho — Keski-Pohjanmaa -Suomi. Kts.linkki.
Microsoft Power B

Kokee terveydentilansa keskink i itai

h "
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Kuva 15: Perholaisista nuorista (8.-9.1k) kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi jopa
kolmannes ikdluokista (32,3 %), mika on lahikuntien ja valtakunnallisiin vertailulukujen osalta (26,6 %)
poikkeava.
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Lasten ja nuorten fyysinen toimintakyky (MOVE!-mittaus), % 5. luokan oppilaista. joilla heikko fyysinen toimintakyky
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Kuva 16: Keski-Pohjanmaan alue ja Perho erottuivat valtakunnallisesti Move-mittaustuloksissa

maan huonoimpana alueena. Vuoden 2023 mittaaminen Perhon osalta epdonnistui ja osin siita johtuen
poikkeuksellisen heikko tulos. Syksyn 2024 mittauksessa Perhon tulos nayttaa parantuneen, jolloin
heikkokuntoisia oli 45,2 % 5. ja 8.luokan oppilaista, mika on edelleen valtakunnallista keskiarvoa
heikompi.

ydiainfektioita / 100 000
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Kuva 17: Myonteista: Perhossa klamydia -tartunnat (155/100t) ovat alueen sekd merkittavasti
valtakunnallisia keskiarvoja alhaisemmat (313/100t).
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6.10. Turvallisuus

Elinolojen indikaattoritietojen vertailua — Perho — Keski-Pohjanmaa -Suomi. Kts.linkki.
Microsoft Power Bl

Kaatumisiin ja p isiin liittyvat hoitojaksot 65 vuotta tiyttaneilld / 10 000 vastaavan ikdista
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Kuva 18: Kaatumisista ja putoamisista johtuvat hoitojaksot ovat Perhossa (445,1) ikdantyneella
vaestollda koko maan keskiarvolukuihin(332,3) verrattuna huomattavasti suuremmat.

Kokenut vanhempien tai muiden huoltapitavien aikuisten fyysistd vakivaltaa vuoden aikana. % 4. ja 5. luckan oppilaista (201...
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20
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Kuva 19: Perheen sisdinen ldahisuhdevakivalta koetaan uhaksi Perhossa (27,8 %) selkedsti useamman
lapsen kohdalla kuin ldhialueen kunnissa tai maassa keskimaarin (15,8 %).
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6.11. Tyokyky
Elinolojen indikaattoritietojen vertailua — Perho — Keski-Pohjanmaa -Suomi. Kts.linkki.
Microsoft Power Bl

Ylipainon (ml. lihavuus! yleisyys (%) 2 - &-vuatiailla
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Kuva 20: Perholaisista lapsista 2-6-vuotiaista lapsista ylipainoisia tai lihavia on 21,9 %, mika luku on
valtakunnan keskiarvoon verrattuna lievasti, vajaa kolme prosenttiyksikkod korkeampi.

Tyokyvyttomyyselakettd saavat, % 16 - 64-vuotiaista
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Kuva 21: Perholaisista tyoikaisista 8,3 % saa tyokyvyttomyyseldkettd. Luku on hieman Keski-
Pohjanmaan verrokkikuntien ylapuolella mutta valtakunnallista keskiarvoa 5,2 % jonkin verran
yleisempaa.
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7. Muut perholaisten hyvinvointia tukevat suunnitelmat ja asiakirjat

Perhon kunnan kuntastrategia: Puheista tekoihin (2022-2030)
https://perho.com/ajankohtaista/puheista-tekoihin-2022-
2030/#:~:text=Perhon%20kunnan%20strategian%20%E2%80%9DPuheista%20tekoihin%202022%20%E2%80%93
%202030%E2%80%9D,toimintakulttuuria.%20T%C3%A4t%C3%A4%20kehitt%C3%A4mist%C3%A4%20halutaan%2

0tehd%C3%A4%20kuntalaisten%20kanssa%20yhteisty%C3%B6ss%C3%A4

Perhon kunnan esiopetussuunnitelma (2024)

https://peda.net/perho/opetussuunnitelmat/eo2/esiopetuksen-ops

Perhon kunnan perusopetussuunnitelma (2024)

https://peda.net/perho/opetussuunnitelmat/ol222

Perhon lukion opetussuunnitelma (2019-20)

https://peda.net/perho/opetussuunnitelmat/lop2

Perhon kunnan varhaiskasvatussuunnitelma (2020)

https://perho.com/wp-content/uploads/2020/12/Perhon-varhaiskasvatussuunnitelma-

2020.pdf#:~:text=Varhaiskasvatussuunnitelma%20laaditaan%20suomen%20kielell%C3%A4%20s% C3%A4hk%C3%B6i-

seen%20tekstimuotoon%20lis%C3%A4ten%20siihen,on%20mahdollista%20tulostaa%20kyseiselt%C3%A4%20sivustolta%20ko

konaan%20tai%20osittain

Perhon kunnan kulttuurikasvatussuunnitelma (2022)

Perhon kulttuurikasvatusuunnitelma 2022 -2025 - Adobe cloud storage

https://acrobat.adobe.com/link/review?uri=urn%3Aaaid%3Ascds%3AUS%3Afbc97939-3635-3cd0-9a59-754f19€69643

Perhon kunnan oppilashuoltosuunnitelma (2016)

Perhon kunnan ja ty6terveyshuollon toimintasuunnitelma (2018)
Perhon kunnan yhdenvertaisuussuunnitelma (2022)

Alueelliset suunnitelmat -Soite:
”"AIKAA LAPSELLE — Keski-Pohjanmaan kuntien ja Kruunupyyn kunnan lasten ja nuorten

hyvinvointisuunnitelma vuosille 2020 -2024
https://soite.fi/palvelut-ja-yhteys/terveyden-ja-hyvinvoinnin-edistaminen/hyvinvointisuunnitelmat/lasten-ja-nuorten-
hyvinvointisuunnitelma/#:~:text=Lasten%20ja%20nuorten%20hyvinvoinnin%20edist%C3%A4miseksi%20ja%20lastensuojelun
%20{%C3%A4riest%C3%Admiseksi,johdetaan%20ja%20kehitet%C3%A4%C3%A4n%20lasten%2C%20nuorten%20ja%20perheid
en%20hyvinvointity%C3%B6t%C3%A4.

Ikadntyneiden hyvinvointisuunnitelma — (Perho & Soite)
https://soite.fi/palvelut-ja-yhteys/terveyden-ja-hyvinvoinnin-
edistaminen/hyvinvointisuunnitelmat/ikaantyneiden-hyvinvointisuunnitelma/

Keski-Pohjanmaan alueellinen hyvinvointikertomus 2022 ja hyvinvointisuunnitelma 2022-25
https://soite.fi/palvelut-ja-yhteys/terveyden-ja-hyvinvoinnin-edistaminen/alueellinen-
hyvinvointikertomus/#:~:text=T%C3%A4s5t%C3%A4%20muodostuu%20hyvinvointikertomus%2C%20jonka%20pohijalta%200on
%20laadittu%20alueellinen,johtamisen%20ja%20koordinoinnin%20rakenteet%20yhteisty%C3%B6ss%C3%A4%20alueen%20k
untien%20kanssa

Terveyden ja hyvinvointilaitoksen (THL) ravitsemussuositukset:
(https://thl.fi/fi/web/elintavat-ja-ravitsemus/ravitsemus/ravitsemussuositukset)

UKK-instituutin kokoamat Liikkumissuositukset eri vaestoryhmille:
(https://ukkinstituutti.fi/liikkuminen/liikkumisen-suositukset)
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https://perho.com/ajankohtaista/puheista-tekoihin-2022-2030/#:~:text=Perhon%20kunnan%20strategian%20%E2%80%9DPuheista%20tekoihin%202022%20%E2%80%93%202030%E2%80%9D,toimintakulttuuria.%20T%C3%A4t%C3%A4%20kehitt%C3%A4mist%C3%A4%20halutaan%20tehd%C3%A4%20kuntalaisten%20kanssa%20yhteisty%C3%B6ss%C3%A4
https://peda.net/perho/opetussuunnitelmat/eo2/esiopetuksen-ops
https://peda.net/perho/opetussuunnitelmat/ol222
https://peda.net/perho/opetussuunnitelmat/lop2
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https://perho.com/wp-content/uploads/2020/12/Perhon-varhaiskasvatussuunnitelma-2020.pdf#:~:text=Varhaiskasvatussuunnitelma%20laaditaan%20suomen%20kielell%C3%A4%20s%C3%A4hk%C3%B6i-seen%20tekstimuotoon%20lis%C3%A4ten%20siihen,on%20mahdollista%20tulostaa%20kyseiselt%C3%A4%20sivustolta%20kokonaan%20tai%20osittain
https://perho.com/wp-content/uploads/2020/12/Perhon-varhaiskasvatussuunnitelma-2020.pdf#:~:text=Varhaiskasvatussuunnitelma%20laaditaan%20suomen%20kielell%C3%A4%20s%C3%A4hk%C3%B6i-seen%20tekstimuotoon%20lis%C3%A4ten%20siihen,on%20mahdollista%20tulostaa%20kyseiselt%C3%A4%20sivustolta%20kokonaan%20tai%20osittain
https://acrobat.adobe.com/link/review?uri=urn%3Aaaid%3Ascds%3AUS%3Afbc97939-3635-3cd0-9a59-754f19e69643
https://acrobat.adobe.com/link/review?uri=urn%3Aaaid%3Ascds%3AUS%3Afbc97939-3635-3cd0-9a59-754f19e69643
https://soite.fi/palvelut-ja-yhteys/terveyden-ja-hyvinvoinnin-edistaminen/hyvinvointisuunnitelmat/lasten-ja-nuorten-hyvinvointisuunnitelma/#:~:text=Lasten%20ja%20nuorten%20hyvinvoinnin%20edist%C3%A4miseksi%20ja%20lastensuojelun%20j%C3%A4rjest%C3%A4miseksi,johdetaan%20ja%20kehitet%C3%A4%C3%A4n%20lasten%2C%20nuorten%20ja%20perheiden%20hyvinvointity%C3%B6t%C3%A4
https://soite.fi/palvelut-ja-yhteys/terveyden-ja-hyvinvoinnin-edistaminen/hyvinvointisuunnitelmat/lasten-ja-nuorten-hyvinvointisuunnitelma/#:~:text=Lasten%20ja%20nuorten%20hyvinvoinnin%20edist%C3%A4miseksi%20ja%20lastensuojelun%20j%C3%A4rjest%C3%A4miseksi,johdetaan%20ja%20kehitet%C3%A4%C3%A4n%20lasten%2C%20nuorten%20ja%20perheiden%20hyvinvointity%C3%B6t%C3%A4
https://soite.fi/palvelut-ja-yhteys/terveyden-ja-hyvinvoinnin-edistaminen/hyvinvointisuunnitelmat/lasten-ja-nuorten-hyvinvointisuunnitelma/#:~:text=Lasten%20ja%20nuorten%20hyvinvoinnin%20edist%C3%A4miseksi%20ja%20lastensuojelun%20j%C3%A4rjest%C3%A4miseksi,johdetaan%20ja%20kehitet%C3%A4%C3%A4n%20lasten%2C%20nuorten%20ja%20perheiden%20hyvinvointity%C3%B6t%C3%A4
https://soite.fi/palvelut-ja-yhteys/terveyden-ja-hyvinvoinnin-edistaminen/hyvinvointisuunnitelmat/lasten-ja-nuorten-hyvinvointisuunnitelma/#:~:text=Lasten%20ja%20nuorten%20hyvinvoinnin%20edist%C3%A4miseksi%20ja%20lastensuojelun%20j%C3%A4rjest%C3%A4miseksi,johdetaan%20ja%20kehitet%C3%A4%C3%A4n%20lasten%2C%20nuorten%20ja%20perheiden%20hyvinvointity%C3%B6t%C3%A4
https://soite.fi/palvelut-ja-yhteys/terveyden-ja-hyvinvoinnin-edistaminen/hyvinvointisuunnitelmat/ikaantyneiden-hyvinvointisuunnitelma/
https://soite.fi/palvelut-ja-yhteys/terveyden-ja-hyvinvoinnin-edistaminen/hyvinvointisuunnitelmat/ikaantyneiden-hyvinvointisuunnitelma/
https://soite.fi/palvelut-ja-yhteys/terveyden-ja-hyvinvoinnin-edistaminen/alueellinen-hyvinvointikertomus/#:~:text=T%C3%A4st%C3%A4%20muodostuu%20hyvinvointikertomus%2C%20jonka%20pohjalta%20on%20laadittu%20alueellinen,johtamisen%20ja%20koordinoinnin%20rakenteet%20yhteisty%C3%B6ss%C3%A4%20alueen%20kuntien%20kanssa
https://soite.fi/palvelut-ja-yhteys/terveyden-ja-hyvinvoinnin-edistaminen/alueellinen-hyvinvointikertomus/#:~:text=T%C3%A4st%C3%A4%20muodostuu%20hyvinvointikertomus%2C%20jonka%20pohjalta%20on%20laadittu%20alueellinen,johtamisen%20ja%20koordinoinnin%20rakenteet%20yhteisty%C3%B6ss%C3%A4%20alueen%20kuntien%20kanssa
https://soite.fi/palvelut-ja-yhteys/terveyden-ja-hyvinvoinnin-edistaminen/alueellinen-hyvinvointikertomus/#:~:text=T%C3%A4st%C3%A4%20muodostuu%20hyvinvointikertomus%2C%20jonka%20pohjalta%20on%20laadittu%20alueellinen,johtamisen%20ja%20koordinoinnin%20rakenteet%20yhteisty%C3%B6ss%C3%A4%20alueen%20kuntien%20kanssa
https://soite.fi/palvelut-ja-yhteys/terveyden-ja-hyvinvoinnin-edistaminen/alueellinen-hyvinvointikertomus/#:~:text=T%C3%A4st%C3%A4%20muodostuu%20hyvinvointikertomus%2C%20jonka%20pohjalta%20on%20laadittu%20alueellinen,johtamisen%20ja%20koordinoinnin%20rakenteet%20yhteisty%C3%B6ss%C3%A4%20alueen%20kuntien%20kanssa
https://thl.fi/fi/web/elintavat-ja-ravitsemus/ravitsemus/ravitsemussuositukset
https://ukkinstituutti.fi/liikkuminen/liikkumisen-suositukset/

8. Lihteet

Kuntaliitto: Kuntien ja hyvinvointialueiden tehtavat ja yhteisty6 -diasetti (https://www.kuntaliitto.fi/sosiaali-ja-
terveysasiat/sote-uudistus-ja-kuntaliitto/sote-muutostuki/kuntien-ja-hyvinvointialueiden-yhteistyo-ja-yhdyspinnat)

Sote-uudistus.fi — Kunnat (https://soteuudistus.fi/kunnat)

Sote-uudistus.fi — Hyvinvointialueet (https://soteuudistus.fi/hyvinvointialueet-)

THL: Hyte-kerroin — Kannustin kunnille (https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-
johtaminen/hyvinvointijohtaminen/hyvinvointijohtaminen-kunnassa/hyte-kerroin-kannustin-kunnille)

THL: Hyte-kerroin kannustaa kuntia hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen
(https://www.slideshare.net/THLfi/hytekerroin-kannustaa-kuntia-hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistmiseen)
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