so/te

Keski-Pohjanmaan
hyvinvointialue

Keski-Pohjanmaan
hyvinvointialueen ja
kuntien strateginen

vhteistyosopimus

Tekijan nimi / infolaatikko



soO/te

Keski-Pohjanmaan
hyvinvointialue

Sopimusosapuolet

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue
Y-tunnus: 3221325-4

Mariankatu 16 — 20, 67100 Kokkola

Halsuan kunta
Y-tunnus: 0177826-0

Kauppisentie 5, 69510 Halsua

Kannuksen kaupunki
Y-tunnus: 0178455-6

Asematie 1, 69100 Kannus

Kaustisen kunta
Y-tunnus: 0178981-6

Kappelintie 13, 69600 Kaustinen

Kokkolan kaupunki
Y-tunnus: 0179377-8

Kauppatori 5, 67100 Kokkola

Lestijarven kunta
Y-tunnus: 0180774-6

Lestintie 39, 69440 Halsua

Perhon kunta
Y-tunnus: 0181464-7

Keskustie 2, 69950 Perho
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Toholammin kunta
Y-tunnus: 0182779-8

Lampintie 5, 69300 Toholampi

Vetelin kunta
Y-tunnus: 0184278-7

Kivihyypéntie 1, 69700 Veteli

Keski-Pohjanmaan liitto
Y-tunnus 0959806-1
Rantakatu 14

67100 Kokkola

2. Sopimuksen tausta ja tarkoitus

Sopimusosapuolilla on yhteiset asukkaat seka asukas- ja asiakaskohtaisesti toteutettaviin palveluihin
liittyvia yhteistyotarpeita. Sopimusosapuolet ovat keskenaan tasavertaisia juridisia toimijoita ja talla
sopimuksella sovitaan yhteistyon tekemisen periaatteista ja yhteistyolle asetetuista tavoitteista.
Sopimuksessa maaritelladn strategisen ja operatiivisen tason yhteistyorakenteet.

Lainsdadanto edellyttaa kuntia ja hyvinvointialueita toimimaan yhteistydssa. Yhteistydsta on saadetty
muun muassa hyvinvointialueesta annetussa laissa (611/2021, "hyvinvointialuelaki”) seka sosiaali- ja
terveydenhuollon jérjestdmisestd annetussa laissa (612/2021, “sote-jarjestamislaki”).

Tassa sopimuksessa yhdyspinnalla tarkoitetaan kahden tai useamman organisaation valista
toiminnallista yhteytta. Kuntien ja hyvinvointialueen yhdyspinnoilla tarkoitetaan toimintoja ja
tehtdvakokonaisuuksia, jotka kuuluvat kunnan tai hyvinvointialueen jarjestamisvastuulle ja joissa
niiden asiakaslahtodinen toteuttamien edellyttaa yhteisty6ta. Talla yhteistydsopimuksella pyritaan
sopimaan kuntien ja hyvinvointialueen tarkoituksenmukaisesta tyonjaosta ja yhteistyosta, joilla
pyritddn koko alueen elinvoimaan, turvallisuuden ja hyvinvoinnin edistamiseen. Asukkaiden
terveyden, hyvinvoinnin ja turvallisuuden edistdiminen on kaikkien sopimusosapuolten yhteinen
tehtava.
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3. Yhteistyon tavoitteet, toimenpiteet ja mittarit

3.1 yhteiset periaatteet

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue ja Keski-Pohjanmaan kunnat seka maakuntaliitto ovat
toistensa strategisia kumppaneita. Kumppanuus perustuu yhteiseen tietoon perustuvaan
tilannekuvaan vaestosta ja eri vaestoryhmien terveyden, hyvinvoinnin, turvallisuusymparistdn
varautumisen ja valmiuden tilasta ja kokemuksesta, palvelutarpeesta, kustannuksista seka
naiden kehitysnakymista. Strateginen kumppanuus rakentuu vahvaan luottamukseen,
sitoutumiseen seka viestintdan ja yhdessa tekemiseen. Yhteisty6ta tehdaan avoimin ja
vuorovaikutuksellisin suhtein. Tilannekuva seka kehittaminen perustuu selkedan ja ennakoivaan
asioiden valmisteluun, johon jokainen osapuoli sitoutuu tuottamaan oman osansa tarvittavasta
tietopohjasta. Jokainen sopimuksen osapuoli sitoutuu siihen, etta yhdyspinnoilla on myds
viranhaltija/tyontekija - vastinparit, joille on resursoitu riittdva aika yhteistyoverkostotyohon.
Kaiken yhteistyon pohjana on hyvinvointialueen, maakunnan ja kuntien strategiat. Yksi
keskeinen yhteistyon strategisen tason asiakirja on hyvinvointikertomus ja -suunnitelma.

3.2 Yhteiset tavoitteet, mittarit ja toimenpiteet

Osapuolet sitoutuvat edistamaan tdssa kohdassa maariteltyjen yhteisesti asetettujen tavoitteiden
toteutumista. Osapuolet sitoutuvat mittaamaan tavoitteiden saavuttamista jokaisen tavoitteen
osalta. Strategisen yhteistydsopimuksen mittareita seurataan ja tarkastetaan tdssa Sopimuksessa
kuvatulla tavalla.

Kunnat toteuttavat sopimuksessa olevia lakisdateisia tehtavidan yhteistyossa hyvinvointialueen ja
muiden toimijoiden kanssa. Kunta sitoutuu sopimuksien toimenpiteisiin kdytettavissa olevien
talousarvion maardrahojen puitteissa.

Sopimuksella ja sen liitteillad ei siirreta kunnille tehtavia, jotka edellyttdvat kunnilta lain sosiaali- ja
terveydenhuollon valvonnasta (741/2023) mukaisia velvoitteita.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen yhteiset tavoitteet, mittarit ja
toimenpiteet

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen- ehkdiseva pdihdetyo ja lahisuhdevikivalta
Tavoitteet:

e Hyvinvointialueen ja kuntien ehkdisevan paihdetyon ja lahisuhdevakivallan ehkaisyn
yhteistyohon on yhteyshenkilot

e Hyvinvointialueella ja kunnilla on vuosittain paivittyva tieto koko alueen ja sen eri
kuntien paihdetilastoista seka vakivaltatilastoista, joka tukee esim. ehkaisevan
paihdetyon ja lahisuhdevadkivallan ehkdisyn toimenpiteita alueella
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Hyvinvointialueen koordinoima alueellinen ehkdisevan padihdetyon, lahisuhdevakivallan
ehkaisyn ja mielenterveyden edistamisen tydéryhma kokoontuu vuosittain saannoéllisesti
alueella

Hyvinvointialue ja kunta edistavat yhdessa seka yhteistyolla jarjestdjen kanssa
ehkaisevan paihdetyon ja [ahisuhdevakivallan ehkaisyn toimenpiteiden jalkautumista
alueelle seka alueen kuntiin

Arviointimittari(t)

Hyvinvointialue on nimennyt ehkdisevan pdihdetyon ja lahisuhdevakivallan ehkaisyn
yhteyshenkilon

Kunta on nimennyt ehkaisevan paihdetydn ja lahisuhdevakivallan ehkaisyn
yhteyshenkilon

Kunta on jakanut kunnan paihdetilastot ja vakivaltatilastot hyvinvointialueelle vuoden
aikana

Hyvinvointialue on jakanut alueen paihdetilastot ja vakivaltatilastot kunnille vuoden
aikana

Alueen ehkaisevan paihdetyon, lahisuhdevakivallan ehkaisyn ja mielenterveyden
edistamisen verkosto on kokoontunut hyvinvointialueen koordinoimana ja kunnat ovat
osallistuneet toimintaan

Ehkadisevan paihdetyon ja lahisuhdevakivallan ehkdisyn yhteisesti sovitut toimenpiteet
alueella

Toimenpiteet, resurssit ja vastuutahot

Hyvinvointialue ja kunnat nimeavat ehkaisevan paihdetyon ja lahisuhdevakivallan
ehkaisyn yhteyshenkilon

Hyvinvointialue ja kunnat laittavat ehkdisevaan paihdetyohon ja Iahisuhdevakivallan
ehkaisyyn itse maarittelemansa maaran resursseja

Hyvinvointialue kerda alueellista tietoa ja kunta kunnallista paihdetietoa ja
vakivaltatietoa seka toimijat jakavat tiedot toisilleen vuosittain

Hyvinvointialue koordinoi alueellista ehkadisevan pdihdetyon, ldhisuhdevakivallan
ehkaisyn ja mielenterveyden edistdmisen verkoston toimintaa ja kunnat osallistuvat
verkoston toimintaan

Hyvinvointialue ja kunnat edistdvat ehkaisevan paihdetyon ja lahisuhdevakivallan
ehkaisyn toimenpiteita alueella

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue | Mellersta Osterbottens vilfiardsomrade
5



soO/te

Keski-Pohjanmaan
hyvinvointialue

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen- liikuntaneuvonnan ja elintapavalmennuksen toteutus
Tavoitteet:

e Liikuntaneuvonnan palveluketju toimii hyvinvointialueen ja kunnan yhteistyolla

e Liikuntaneuvonnan ja elintapavalmennuksen toteutuksesta saadaan saannollisesti
seurantatietoa

Arviointimittari(t):

e Hyvinvointialueelta kunnan liikuntaneuvontaan ohjattujen asiakkaiden maara vuosittain

e Valtakunnallisten mittareiden avulla koottu tieto kunnan liikuntaneuvonnan ja
hyvinvointialueen elintapavalmennuksen prosessin toteutumisesta ja vaikutuksista

e Hyvinvointialue ja kunnat ovat tehneet sopimukset potilastietojarjestelman rajallisesta
kirjaamisoikeudesta ja siihen liittyvasta tietosuojasta

Toimenpiteet, resurssit ja vastuutahot:

e Hyvinvointialueen henkilostélle ohjeistetaan liikkuntaneuvonnan palveluketju, joka
sisaltad ohjauksen kunnan liikkuntaneuvontaan tai hyvinvointialueen
elintapavalmennukseen

e Hyvinvointialue toteuttaa elintapavalmennusta ja varaa siihen tarvittavat resurssit

e Kunnat toteuttavat lilkkuntaneuvontaa ja varaavat siihen tarvittavat resurssit

e Hyvinvointialue kokoaa liikuntaneuvonnan ja elintapavalmennuksen toteutuksesta tietoa
ja raportoi siitd saannollisesti

e Hyvinvointialue valmistelee ja kunta hyvaksyy sopimuksen potilastietojarjestelman
rajallisesta kirjaamisoikeudesta ja siihen liittyvasta tietosuojasta

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen- asukkaiden digituen tarjoaminen/jdrjestiminen
Tavoite:

e Alueen vaestolle on digitukea tarjolla ja se on helposti ja maksuttomasti asukkaiden
kaytettavissa

e Keski-Pohjanmaan liitto, Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Soite seka alueen kunnat
tekevat yhteistyota alueen vaeston digituen tarjoamiseksi

Arviointimittari(t):

e Alueella toimii alueellinen digitukiverkosto

e Alueella on saatavilla kootusti tietoa alueen digituen tarjonnasta ja tietoa paivitetaan

e Hyvinvointialueella ja kunnalla on alueen kunnissa yhdessa toteutettuja
digipalvelupisteita

Toimenpiteet, resurssit ja vastuutahot:
e Keski-Pohjanmaan liitto kokoaa alueellisen digitukiverkosto ja koordinoi sen toimintaa
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e Keski-Pohjanmaan liitto kokoaa alueellisen digituen tarjonnan esim. internetsivuille ja
paivittaa tietoja

e Hyvinvointialue ja alueen kunnat sopivat yhdessa yhteisten digipalvelupisteiden
toteutuksen alueella

Varautuminen ja valmius

Kunnissa on nimetty hyvinvointialueen vastuulle kuuluvan varautumisen (STM 308/2023) ja
pelastustoimen vastuulle kuuluvan vaestonsuojelun (379/2021) yhteyshenkil6. Henkil6 toimii
my0s toimialakohtaisen varautumisen yhteensovittamisen tarpeisiin sosiaalitoimen,
terveydenhuollon seka pelastustoimen vastuulle kuuluvien toimialojen varautumisen
yhteyshenkilona.
Kunnat ovat nimenneet vastuuhenkilén Keski-Pohjanmaan Alueturvaan (tyonimi, jolla
taytetaan SOTE-valmiustoimikunnan vaatimus).
Kunnat nimeavat Alueturvaan yhteisen ympéristoterveydenhuollon edustajan (muodostaa
perusteet SOTE- valmiustoimikunnasta), joka toimii myds Alueturvan johtoryhmassa.
Kunnat nimedvat 3 jasenta perustettavaan “Keski-Pohjanmaan Alueturvan
valmiusjohtoryhmaan” yhteisen tilannekuvan ja tilanneymmarryksen muodostamiseksi

o yhden Kokkolasta

o yhden Perhonjokilaaksosta

o yhden Lestijokilaaksosta
Kunnat kohdentavat yhteisen varautumisen toteuttamiseen kunta- tai seutukuntakohtaisesti
resurssia vallitsevan turvallisuustilanteen ja valmiuden saatelyn tarpeen mukaan.
Kunnat tukevat alueellisen riskiarvion laadintaa ja osallistuvat tyéryhmatyoskentelyyn.

Kunnat osallistuvat evakuointien suunnittelun tukemiseen.

Yhteisen varautumisen ja valmiuden edistaminen alueella:

Hyvinvointialueella ja kunnilla on yhteiseen varautumiseen ja muutoksen seurantaan liittyva
ennakoiva tilannekuva seka tilannekuvaan perustuva tilanneymmarrys, jota tuetaan
alueturvan teematapaamisilla ja tarvittaessa valmiuden noston avulla.

Hyvinvointialueella ja kunnilla on tilannekuvan valittdmiseen soveltuva yhteys seka
johtamisjarjestelma ja viestintamalli ennalta sovittuna.

Laaditaan pelastustoimen sodan ajan uhkien arvioinnin pohjalta evakuointien suunnittelun

perusteet.

Arviointimittari(t):
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Vuoden 2024 loppuun mennessa on luotu parametrit tilannekuvasta valmiustason nostoon.
On luotu yhteinen ennakoiva alueellinen tilannekuvamalli.

Vuoden 2025 loppuun mennessa on luotu “Keski-Pohjanmaan Alueturvan
valmiusjohtoryhman yhteinen hairiétilanteiden hallinnan valmiussuunnitelma”.

Vuoden 2025 aikana osallistutaan yhteisesti Keski-Pohjanmaan alueella soveltuvin osin
valmiusharjoitukseen osana paikallispuolustusharjoitusta.

On luotu yhteinen Keski-Pohjanmaan alueen hélytys- ja johtamisjarjestelma vuoteen 2025

mennessa.

On luotu, perustettu ja testattu alueelliset vdaestonsuojelumudostelmat erikseen maaratylla
tavalla.

Toimenpiteet, resurssit ja vastuutahot vuoden 2024 aikana

Luodaan yhteinen valmiuden sdatelyn perusteet ja pohja (HVA) seka johtamisjarjestelma
(HVA ja alueen valmiusjohtoryhma).

HVA testaa kuntien johtoryhmien halyttdmisen Erica-hatdkeskustietojarjestelman avulla.
HVA selvittaa yhteisen kriittisen viestintajarjestelman kdyttoonoton aiheuttaman
kustannukset, joista ennen paatosta sovitaan erikseen.

Mahdollisen yhteisen tilannetietoisuuden ja paatdksenteon tukijarjestelman hankinta ja
kustannusten jako (esim. 50 % HVA, kunnat asukaslukupohjaisesti %-jako).

Osallistuminen sodan ajan uhkien arvioinnin mukaiseen vaeston evakuointien suunnitteluun
ja toimeenpanoon seka naihin liittyviin tilaratkaisuihin ja henkilostéresurssien (evakuointi,
kokoamiskeskus seka tilapdinen majoitus) seka evakuointien suorituskyvyn suunnitteluun ja
valmisteluun.

Kunnat tarkastavat hairiétilanteiden johtoryhman kokoonpanon ja toimintamallin seka
olemassa olevat toimintaohjekortit.

HVA:n pelastustoimi jarjestaa syksylla varautumisseminaarin Alueturvan toimijoille.
Evakuointisuunnittelun perusteet saatu ja suunnittelutyo aloitettu suunnitteluperusteiden
mukaan.

Toimenpiteet, resurssit ja vastuutahot vuoden 2025 aikana tarkentuu vuoden 2024 lopussa

Yhteinen varautumisen alueellinen koulutus (HVA + PEO) poikkeusolojen ja vaesténsuojelun
johtohenkilostolle (PEO).

Yhteisten toimintaohjekorttien luominen alueellisen riskiarvion mukaan.
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e Osallistuminen poikkeusolojen vaesténsuojelumuodostelmien muodostamiseen (PELA),
tarvittavan resurssisuunnittelun toteuttamiseen ja ndiden muodostelmien testaamiseen.
Muodostelman ryhmat sovitaan erillisessa tapaamisessa.

e Osallistuminen paikallispuolustusharjoitukseen (tilannekuva + vdestonsuojelumuodostelmien
perustaminen).

4. Yhteistyofoorumit ja muodot

4.1 Hyvinvointialueen ja kuntien yhteistyofoorumit
Taso 1 strateginen yhteistyo

Hyvinvointialueelle on perustettu alueneuvottelukunta, jonka tehtavdana on varmistaa strategisen
tason yhteistyon toimivuus. Alueneuvottelukuntaan osallistuu hyvinvointialueen luottamushenkil6-
ja viranhalitijajohtoa seka kuntien johtajat ja maakuntajohtaja. Lisdksi aluenevottelukunassa on
jarjestdjen ja yrittdjien edustajat. Strategisessa yhteisty0ssa sovitaan yhteistydperiaatteet.

Taso 2 Operatiivinen yhteistyo varautumisen ja valmiuden alueella

Hyvinvointialueella toimii pelastuslaitoksen vastuulla ja vetamana Keski-Pohjanmaan alueturva, joka
perustuu vapaaehtoiseen sidosryhmayhteistyohon. Alueturvan tehtavana on ollut varmistaa yhteista
tilannekuvaa ja alueen erityiseen varautumiseen liittyva yhteisen ymmarryksen tilannekuvaa.
Yhteisen toimimallin hyvaksyminen ja alueturvan sihteerist6 ja valmiusjohtoryhman mallin
kayttoonoton hyvaksyminen (osana STM 308/2023) sisallon toimeenpanon tukemiseksi seka
pelastustoimen vaestonsuojelun varautumisen yhteensovittamiseen (379/2011 65§) mukaisesti.

ALUETURVAN JA VALMIUSJOHTORYHMAN ORGANISOITUMINEN

VIESTINTA
TILANNE® A S——\ YHTEINEN

TILANNEYMMARRYS,
VIESTINTA

Valmiusjohtory
hma
A

i

P&4tss, miten pitsd

VIESTINTA 4—\— toimia Kokous/
o < <
tilannetietoisuuden UENNETEICERUS TAPAAMINEN

mukaan

Alueturvan
sihteerist6é
ALUE TURVA'

A

Heratetieto ylittaa
Ti ieto) P> maaritetyn
kynnyksen

Herdte

Toimialakohtain
e
varautuminen

Taso 2 operatiivinen yhteisty6
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Osapuolet tunnistavat keskeiset varautumisen ja valmiuden rakenteet ja toimenpiteet seka luodaan
yhteinen Keski-Pohjanmaan alueen toimijoiden johtamisjarjestelma ennakoinnista kohti hairio- ja
poikkeusolojen tilanteita varten.

Strateginen ja operatiivinen yhteistyd hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa

HYTE-yhdyspintarakenne 2024 solte

Hyvin voimme

HYTE —neuvottelut

HYTE- neuvottelut kunnissa 1 krt/vuosi Alueen HYTE neuvottelu 1krt/2 vuotta
(Kokkola, Lesti- ja Perhonjokilaakso) - Soiten ja kuntien edustus

- Soiten ja kunnan HYTE-tyoryhmat - larjestot, maakuntaliitto, viranomaiset, yritykset
- Vaikuttamistoimielimien ja jarjestdjen edustus

Vaikuttamistoimielimet

HYTE-koordinaattorien verkosto ] / Kunta \

Terveellisten elintapojen edistimisen Kunnan HYTE- Kunnan HYTE-
verkosto koordinoija vastuutoimielin

Kunnan EPT tai Kunnan
lahisuhdevakivallan || vajkuttamistoimielimet

Soiten TKIO ja osallisuus

vastuualue - HYTE [
*  Osallisuus ja asiakaskokemus
* Mielenterveyden edistaminen, L

Mielenterveyden, ehkiisevin paihdetyén

ehkaisevd pdihdetyo,
# i ja lahisuhdevékivallan ehkaisyn verkosto

lahisuhdevakivallan ehkaisy

Terveellisten elintapojen edistdminen

ja kulttuurihyvinvoinnin edistéminen
* Hyvinvointikertomus- ja suunnitelma
*  Kunta ja jarjestoyhteistyo

yhteyshenkild

Lapsi- ja perhepalveluiden ]
yhteistyéryhmé

[ Kunnan hyvinvointitydryhma J

Jarjestot ja muut alueen
HYTE-toimijat \ /

Soiten HYTE -tyoryhma
Soiten palvelutuotanto
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4.2 Tietojen jakaminen hyvinvointialueen ja kuntien valilla

Hyvinvointialueen ja kuntien toimiva yhteisty6 perustuu yhteiseen tilannekuvaan. Yhteisid asukkaita
ja palvelutarpeita koskevan tilannekuvan ylldpidon tulee olla jatkuvaa. Yhteisen tilannekuvan
tietopohjana voidaan hyédyntaa hyvinvointikertomuksia ja suunnitelmia seka niihin liittyvaa
yhteistyota.

Osapuolet ovat yhteistyon onnistumiseksi velvollisia voimassa olevan lainsddadanndn seka osapuolta
mahdollisesti rajoittavien sopimusehtojen puitteissa jakamaan sen hallussaan olevia yhteisty6hon
yhteisty6hon tarvittavia tietoja toistensa kanssa.

4.3 Yhteisty6 muiden toimijoiden kanssa

Osapuolet tekevat yhteistyota niiden julkisten toimijoiden, yksityisten yritysten ja yleishyodyllisten
yhteistjen kanssa, jotka toimivat hyvinvointialueen alueella. Osapuolet sitoutuvat edistdmaan niiden
toimintaedellytyksia.

Perustelut

Jarjestamislain 6 ja 7 §:ssd sddadetdan, etta kuntien ja hyvinvointialueiden on tehtdva yhteistyota
kunnassa hyvinvoinnin ja terveyden edistamisty6ta tekevien muiden julkisten toimijoiden, yksityisten
yritysten ja yleishyddyllisten yhteisdjen kanssa ja edistettava niiden toimintaedellytyksia.

5. Sopimuksen hyvaksyminen

5.1 Sopimuksen voimaantulo

Sopimus tulee voimaan, kun Osapuolten toimivaltaiset luottamuselimet ovat sen hyvaksyneet ja
kaikki Osapuolet ovat sen allekirjoituksillaan vahvistaneet.

Perustelut

Sopimuksen strategisen ja kokonaisvaltaisen luonteen takia Osapuolten ylimmat toimielimet —
valtuustot — hyvaksyvat sopimuksen.

5.2 Sopimuksen voimassaolo

Sopimus on voimassa toistaiseksi. Tavoitteet tarkistetaan valtuustokausittain.
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5.3 Sopimuksen irtisanominen

Sopimuksen irtisanomisaika on 12 kuukautta. Sopimuksen irtisanominen on toimitettava kirjallisessa
muodossa ja irtisanominen tulee tehda kirjallisesti.

6. Muut ehdot

6.1 Sopimusasiakirjat

Strateginen yhteistydsopimus koostuu varsinaisesta Yhteissopimuksesta seka niista liitteistd, joissa
maaritelladn tarkemmin yhteiset hyvinvointialueen ja kuntien strategiset tavoitteet, toimenpiteet,
mittarit ja vastuutahot. Liitesopimus on voimassa sen ehtojen mukaisesti sovitun ajan.
Liitesopimuksen tulee voimassa olon ajan toteuttaa tdssa Sopimuksessa sovittuja strategia
tavoitteita.

6.2 Kustannukset

Taman Sopimuksen yhteistyon kustannuksista vastaa kukin taho omakustannusperiaatteella eli
osallistuva taho vastaa osallistuvan henkilokuntansa kustannuksista, ellei muuta ole erikseen sovittu
liitesopimuksissa.

Eri foorumeiden, kokousten ja verkostojen kokouspaikkakustannuksista vastaa kukin jarjestava
organisaatio, ellei muuta ole erikseen sovittu Liitesopimuksissa. (Yleisperiaatteena on, etta
kokouspaikat kiertavat yhteistydhon osallistuvien organisaatioiden kesken).

6.3 Sopimuksen muuttaminen

Sopimuksen tavoitteiden toteutumista seurataan siten kuin on sovittu sopimuksen seitsemannessa
luvussa. Seurannan tulosten perusteella yhteistyota Osapuolten valilld kehitetdan ja parannetaan, ja
tarvittaessa tehddan muutoksia yhteistydsopimukseen.

Yhteistydsopimusta voidaan muuttaa vain kirjallisesti. Yhteisista tavoitteista ja nakdkohdista voidaan
sopia tarkemmin liitteissa. Liitteissa sovittujen asioiden tulee olla yhteensopivia timan sopimuksen
tavoitteiden ja sen hengen kanssa. Taman Sopimuksen péivittaminen ei vaikuta Liitesopimusten
voimassa oloon.

7. Sopimuksen seuranta

Sopimuksen tavoitteita ja niiden toteutumista seurataan ja arvioidaan jatkuvasti niissa
yhteisty6foorumeissa, joista sdddetdan sopimuksen neljannessa luvussa. Sopimuksen sisaltoa,
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ajanmukaisuutta ja paivitystarpeita tarkastellaan kokonaisvaltaisesti ylla mainituissa foorumeissa
seka Osapuolten hallituksissa ja valtuustoissa. Strategisen yhteistydsopimuksen seurantaa
toteutetaan myos lakisaateisissa kuntien ja hyvinvointialueiden neuvotteluissa, jotka on toteutettava
alueilla vahintaan valtuustokausittain.

Seurannassa hyddynnetaan niitd mittareita, joista sdddetdaan sopimuksen alaluvussa 3.2. Seurannassa
ja arvioinnissa voidaan hyodyntda myos sopimuksen liitteeksi valmisteltavaa strategisten tavoitteiden
tyokirjaa tai muuta vastaavaa liiteasiakirjaa, jossa maaritelldan yhteiset tavoitteet, toimenpiteet ja
vastuutahot, resurssit ja arviointimittarit.

Liitteet

Sopimus alueellisen lasten, nuorten ja perheiden yhteistyéryhméan toiminnasta ja koordinoinnista
seka yhteisdvaikuttavuuden edistamisesta

Sopimus ehkaisevasta paihdetyosta ja lahisuhdevakivallan ehkaisysta kunnan ja hyvinvointialueen
yhteistyona

Sopimusliite asukkaiden digituen tarjoamisesta/jarjestamisestd Keski-Pohjanmaalla —
Hyvinvointialueen, Keski-Pohjanmaan liiton ja kuntien yhteistyona

Sopimusliite lilkkuntaneuvonnan ja elintapavalmennuksen toteutuksesta Keski-Pohjanmaalla

Sopimusliite yhteistydsta hairio- ja poikkeusoloihin
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