
 

 

Perhon kunnan etätyöohje 
  
Khall  § 172  16.09.2024    
392/01.01.03/2023    

 Valmistelija 
 
kunnanjohtaja Lauri Laajala, puh. 0400 517 380 tai lauri.laajala@perho.com. 
 
Perhon kunnassa on otettu käyttöön etätyömahdollisuus vuonna 2020. 
Kunnanhallitus hyväksyi kokouksessaan 17.8.2020 etätyöohjeet ja niitä on 
päivitetty 27.11.2023, koskien määräaikaisissa ja osa-aikaisissa tehtävissä 
työskentelevien etätyötä. 
 
Etätyö on muodostunut toimivaksi ja mahdollisuus etätyöhön parantaa Perhon 
kunnan houkuttelevuutta työnantajana ja näin edesauttaa osaltaan osaavan 
henkilöstön saatavuutta ja sitoutumista organisaatioon. 
 
Etätyöohjetta on päivitetty siten, että se edelleen laajentaa työnteon 
joustavuutta, työn tuottavuutta ja työhyvinvointia. Päivitetyssä etätyöohjeessa 
mahdollistetaan aikaisempaa laajempi etätyön suorittaminen, mutta samalla 
korostetaan esihenkilöiden vastuuta oman henkilöstönsä etätyön 
koordinoinnissa. 
 
Liitteenä päivitetty etätyöohje. 
 

 
 Kunnanjohtajan päätösehdotus  
 

Kunnanhallitus hyväksyy päivitetyn etätyöohjeen ja, että se tulee voimaan 
1.10.2024 alkaen. 

 
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin. 

 
Kunnanhallitus velvoittaa, että kunnassa laaditaan sisäinen ohjeistus etätyön 
käytänteistä. Lisäksi etätyötä seurataan jatkossa kuukausittain 
henkilöstöraportoinnin yhteydessä. 

 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 Kunnan henkilöstö 
 esihenkilöt 
 henkilöstösihteeri 
--- ----- 
 
 


