
 

 

Sivutoimilupa-anomus 
  
Khall  § 171  16.09.2024    
256/01.01.03/2024    

 Valmistelija 
 
 Talous- ja hallintojohtaja Terhi Paananen, puh. 040 183 3165 tai 

terhi.paananen@perho.com 
 
Luokanopettaja ------------- anoo 13.8.2024 päivätyllä kirjeellä 
kunnanhallitukselta sivutoimilupaa sivutoimista työtä varten. Sivutoiminan työ 
keskittyy tapahtuman järjestämiseen kausiluonteisesti. Työ tapahtuu iltaisin 
sekä viikonloppuisin eikä vaaranna luokanopettajan työn hoitoa. 
 
Viranhaltijoiden sivutoimilupaa ja kilpailevaa toimintaa koskevat määräykset 
ovat kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain (304/2003) 4.luvun 18 §:ssä: 
"Sivutoimella tarkoitetaan virkasuhdetta, palkattua työtä ja pysyväisluonteista 
tehtävää, joista viranhaltijalla on oikeus kieltäytyä, sekä ammatin, elinkeinon 
ja liikkeen harjoittamista.  
 
Viranhaltija ei saa ottaa vastaan eikä pitää sellaista sivutointa, joka edellyttää 
työajan käyttämistä sivutoimeen kuuluvien tehtävien hoitamiseen, ellei 
työnantaja hakemuksesta myönnä siihen lupaa. Lupa voidaan antaa myös 
määräajaksi ja rajoitettuna. Lupa voidaan peruuttaa, kun siihen on syytä. 
Viranhaltijalle on varattava tilaisuus tulla kuulluksi ennen peruuttamista. 
 
Harkittaessa sivutoimiluvan myöntämistä on otettava huomioon, että 
viranhaltija ei saa sivutoimen vuoksi tulla esteelliseksi tehtävässään.  
 
Sivutoimi ei myöskään saa vaarantaa luottamusta tasapuolisuuteen tehtävän 
hoidossa tai muutenkaan haitata tehtävän asianmukaista hoitamista. 
Sivutoimena ei saa harjoittaa sellaista toimintaa, joka kilpailevana toimintana 
ilmeisesti vahingoittaa työnantajaa.  
 
Viranhaltija ei saa virkasuhteen kestäessä ryhtyä kilpailevan toiminnan 
valmistelemiseksi sellaisiin toimenpiteisiin, joita 3 momentissa säädetty 
huomioon ottaen ei voida pitää hyväksyttävinä.  
 
Muusta kuin 2 momentissa tarkoitetusta sivutoimesta viranhaltijan on tehtävä 
ilmoitus työnantajalle. Työnantaja voi varattuaan viranhaltijalle tilaisuuden tulla 
kuulluksi kieltää tällaisen sivutoimen vastaanottamisen ja pitämisen 3 
momentissa säädetyillä perusteilla."  
 
Käytännössä sivutoimiluvan ja -ilmoituksen ero on siinä, että sivutoimiluvassa 
viranhaltija oikeutetaan käyttämään työaikaa sivutoimen hoitamiseen. 
Sivutoimi-ilmoituksen perusteella työaikaa ei voida käyttää sivutoimen 
hoitamiseen. Perhon kunnan hallintosäännön 53 §:n mukaan sivutoimiluvan 
myöntämisestä sekä sivutoimien vastaanottamisesta ja pitämisen 
kieltämisestä päättää kunnanhallitus.  
 
Sivutoimilupa-anomus oheismateriaalina. 

 
 
 
 



 

 

 Kunnanjohtajan päätösehdotus  
 

Kunnanhallitus päättää 
 
1. myöntää luokanopettaja Janina Alangolle sivutoimiluvan 
 
2. edellyttää, että sivutoimen harjoittaminen ei haittaa Perhon kunnan 
virkasuhteeseen kuuluvien työtehtävien suorittamista tai asianmukaista 
hoitamista, eikä vaaranna työnantajan luottamusta työtehtävien hoidossa 

 
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin. 
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 asianomainen 
 esihenkilö 
 
--- ----- 
 
 


