
 

 

Teknisen johtajan palkan tarkastaminen 
  
Khall  § 152  19.08.2024    
299/01.02.03/2022    

 Valmistelija 
 
kunnanjohtaja Lauri Laajala, puh. 0400 517 380 tai lauri.laajala@perho.com. 
 
Perhon kunnan hallintosäännön § 39, kohdan 9. mukaan kunnanhallitus 
päättää tehtäväkohtaisesta palkasta, kun palkka määritellään virka- ja 
työehtosopimuksen mukaista tehtäväkohtaista alinta palkkaa suuremmaksi 
 
Kunnanhallitus käsitteli kokouksessaan 10.6.2024 §:ssä 127 paikallisten 
järjestelyvaraerien jakamisen 1.6.2024 lukien. 
 
Käsittelyn yhteydessä huomioitiin myös kunnanjohtajalle ja osastopäälliköille 
tasapuolisesti kohdentuvat järjetelyvaraerä osuudet. Kunnanjohtajan, talous ja 
hallintojohtajan sekä sivistysjohtajan järjetelyvaraerät sisältyvät KVTES:n 
piiriin, mutta teknisen johtajan järjetelyvaraerä sisältyy TS:n piiriin, jossa 
jakovara ei kattanut vastaavaa osuutta teknisen johtajan palkan 
tarkastukseen.  
 
Osastopäälliköiden palkkojen tasapuolisuus huomioiden on teknisen johtajan 
palkkaa syytä tarkastaa. 

 
 Kunnanjohtajan päätösehdotus  
 

Kunnanhallitus päättää korottaa teknisen johtajan tehtäväkohtaista palkkaa 
300 €/kk 1.9.2024 lukien. 

 
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin. 
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 Tekninen johtaja 
 Henkilöstösihteeri 
 Palkkahallinto, Järvinet 
 
--- ----- 
 
 


