Perhon kunta

Tyonantajan korvaushakemus tyoterveyshuollon kustannuksista vuodelta 2023

Ytry §3 27.03.2024

Valmistelija

Vs. talous- ja hallintojohtaja Kirsi Kellokangas, puh. 040 183 3165 tai
kirsi.kellokangas@perho.com.

TyOnantajan tulee hakea Kelasta korvausta tyoterveyshuollon kustannuksista
6 kuukauden kuluessa tilikauden paattymisesta.

Tyo6paikan yhteistydryhmassa kasitellaan tydterveyshuollon korvaushakemus
ja toimintasuunnitelma seka tyoterveyshuollon esittamat yhteenvedot
toiminnan toteuttamisesta ja tyoterveyshuoltotoiminnan laadun ja
vaikuttavuuden arvioinnista.

Korvaushakemuksen kasittely on osa tyopaikan yhteistyota el
yhteistoimintaa. Ty6nantajan on varattava tyésuojelutoimikunnalle,
tydsuojeluvaltuutetulle tai vastaavalle tydpaikan yhteistoimintataholle
mahdollisuus antaa lausunto tydterveyshuollon korvaushakemuksesta.
Lausunto on vapaamuotoinen. Korvaushakemuksessa on ilmoitettava, milloin
lausunto on annettu. Perhon kunnassa yhteistyéryhma toimii
tydsuojelutoimikuntana ja nain ollen silld on mahdollisuus antaa lausunto
asiasta.

Perhon kunnan tyoterveyshuollon kustannuserittely esitetdan kokouksessa.
Talous- ja hallintojohtajan paatosehdotus

Yhteistydryhma merkitsee tiedoksi tydnantajan korvaushakemuksen
tyoéterveyshuollon kustannuksista vuodelta 2023 ja paattaa mahdollisen
lausunnon antamisesta.

Paatos

Hyvaksyttiin, eikd yhteistydryhmalla ole korvaushakemukseen lausuttavaa.

Toimenpiteet, otteet
kunnanhallitus

Khall § 83 15.04.2024
121/01.04.02.00/2022

Kunnanjohtajan paatosehdotus

Kunnanhallitus hyvaksyy tydnantajan korvaushakemuksen tydterveyshuollon
kustannuksista vuodelta 2023.

Paatos



Perhon kunta

Kunnanhallitus hyvaksyy tydnantajan korvaushakemuksen tydterveyshuollon
kustannuksista vuodelta 2023.

Kunnanhallitus selvittaa talousarvio 2025 valmistelussa korvausluokka Il
palvelusta luopumisen vaikutusta ja suuntaamista ennaltaehkaisevaan
tydhon.

Toimenpiteet, otteet
KELA
taloussihteeri



