Perhon kunta

Ylékoulun ja lukion rehtorin viran taytto

Sivila § 35 19.03.2024

Valmistelija

Sivistysjohtaja Anni Riihimé&ki, puh. 040 763 2303 tai
anni.rilhimaki@perho.com.

Perhon kunnan sivistystoimessa on vapautunut yldkoulun ja lukion rehtorin
toistaiseksi voimassa oleva virka, koska viranhaltija on irtisanoutunut 1.4.2024
alkaen. Perhon kunnan hallintosdannén 44§ mukaan lautakunnat valitsevat
vastuualueensa esihenkilét. Ylakoulun ja lukion rehtorin tehtavat ja
ratkaisuvalta hallintoasioissa ovat Perhon kunnan hallintosdanndén mukaan

59 8§.

Ylakoulun ja lukio rehtorin virka on tarpeen tayttaa toistaiseksi voimassa
olevana 1.8.2024 alkaen. Rehtorin tehtava on johtaa, ohjata ja valvoa koulun
opetus- ja kasvatustyo6ta, strategista toimintaa, suunnittelua ja kehittdmista
taloudellisesti ja toiminnallisesti tarkoituksen mukaisella tavalla. Rehtorin
tydnkuva on laaja pitaen sisallaan taloudenhoitoa, henkilostdhallintoa ja
opetustehtavia.

Viran hoidon kelpoisuusehtona edellytetdan opetustoimen henkiléston
kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen (986/1998) 2§ mukaista
kelpoisuutta. Virassa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. Palkkaus
maaraytyy OVTES mukaisesti.

Rehtoriksi on kelpoinen henkild, jolla on:

1) ylempi korkeakoulututkinto;

2) tassa asetuksessa saadetty asianomaisen koulutusmuodon opettajan
kelpoisuus;

3) riittdva tydkokemus opettajan tehtavissa; seka

4) opetushallituksen hyvaksymien perusteiden mukainen opetushallinnon
tutkinto, vahintaan 25 opintopisteen tai vahintaan 15 opintoviikon laajuiset
yliopiston jarjestamat opetushallinnon opinnot taikka muulla tavalla hankittu
riittdva opetushallinnon tuntemus. (3.11.2005/865).

Rekrytointi-ilmoitus ja pisteytys tuodaan kokoukseen.

Sivistysjohtajan paatosehdotus
Sivistyslautakunta paattaa

1. julistaa ylakoulun ja lukion rehtorin viran julkisesti haettavaksi 23.4.2024 klo
12:00 mennessa.

2. ettd kelpoisuusvaatimuksena on ylempi korkeakoulututkinto, asianomaisen
koulutusmuodon opettajan kelpoisuus, riittava tydkokemus opettajan
tehtavissa, opetushallituksen hyvaksymien perusteiden mukainen
opetushallinnon tutkinto, vahintaan 25 opintopisteen tai vahintaan 15
opintoviikon laajuiset yliopiston jarjestamat opetushallinnon opinnot taikka
muulla tavalla hankittu riittdva opetushallinnon tuntemus.
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3. Hakuilmoitus julkaistaan Perhon kunnan www-sivuilla, Kuntarekry.fi-
jarjestelmassa ja tydmarkkinatorilla. Lisaksi hydédynnetaan digitaalista
markkinointia.

Paatos

Hyvaksyttiin

Toimenpiteet, otteet

henkilostosinhteeri
kunnanhallitus

Sivila § 51 22.05.2024
98/01.01.01/2024

Valmistelija

Sivistysjohtaja Anni Riihiméki, puh. 040 763 2303 tai
anni.riithimaki@perho.com.

Perhon kunnan ylakoulun ja lukion rehtorin virkahaku paattyi 23.4.2024 klo
12:00. Virka oli julkisesti haettavana ja taytetdan 1.8.2024 alkaen.
Hakemuksia saapui maaraaikaan mennessa kahdeksan. Virkaa hakivat

Sivistyslautakunnan arviointi ja pisteytystydoryhma kokoontui 29.4.2024 ja
kutsui haastatteluun nelja hakijaa. Henkildhaastatteluun kutsuttiin *
Yksi haastattelukutsun saaneista perui hakemuksensa.
Osa haastatteluista toteutettiin 3.5.2024 ja yksi haastatteluista toteutuu
20.5.2024. Hakijoiden kooste on kokouksen oheismateriaaleissa.
Sivistysjohtajan paatosehdotus

Paatdsehdotus annetaan kokouksessa.

Paatos

Sivistyslautakunta paattaa, etta

1. Ylakoulun ja lukion rehtorin toistaiseksi voimassa olevaan virkaan valitaan

haastattelun ja pisteytyksen seka kokonaisarvion perusteella 1.8.2024 alkaen
FM Matti Kauppila

2. virkaan valitun on 29.5.2024 mennessa ilmoitettava viran
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vastaanottamisesta.

3. virkaan valitun on esitettava ennen virassa aloittamista lasten ja nuorten
kanssa tyoskentelevien rikostaustan selvittdmisesta annetun lain (504/2002)
mukainen rikosrekisteriote seka laakarintodistus terveydentilastaan.

4. koeaika on kuusi (6) kuukautta

Toimenpiteet, otteet

hakijat, koulusihteeri, henkildstosihteeri, vt. rehtori



