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Valmistelija

Sivistysjohtaja Anni Riihimé&ki, puh. 040 763 2303 tai
anni.rilhimaki@perho.com.

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman tarkoituksena on antaa
suuntaviivoja ja tyokaluja tydpaikkojen ja palveluiden tasa-arvoisuuden,
yhdenvertaisuuden ja oikeudenmukaisuuden edistamiseen.

Varhaiskasvatuksen jarjestajan velvollisuuksiin kuuluu yhdenvertaisuuden ja
sukupuolten tasa-arvon edistaminen ja nailta osin tdma suunnitelma ohjaa
Perhon kunnan varhaiskasvatuksen toimintaa paivakodissa ja
ryhmaperhepaivahoidossa. Suunnitelma on osa Perhon kunnan paikallista
varhaiskasvatussuunnitelmaa.

Toiminnallisen tasa-arvosuunnitelman velvoite astui varhaiskasvatuksessa
voimaan 1.6.2023. Yhdenvertaisuussuunnitelma tulee ottaa
varhaiskasvatuksessa kayttéén 1.6.2025. Perhon kunnan
varhaiskasvatuksessa molemmat suunnitelmat sisaltyvat tahan
suunnitelmaan.

Kokouksen oheismateriaaleissa on Perhon kunnan varhaiskasvatuksen tasa-
arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelma. Asiakirja lisatdan kokouksen poytakirjan
litteeksi sen kasittelyn jalkeen.

Sivistysjohtajan paatosehdotus

Sivistyslautakunta hyvaksyy tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelman.
Paatos

Hyvaksyttiin

Toimenpiteet, otteet

varhaiskasvatusjohtaja, tiedoksi my6s henkildkunnalle
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