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Kunnanvaltuusto § 40 19.06.2023 

 
Työjärjestysasiat 
  
Kvalt § 40    
      
 Hallintosäännön 97 §:n mukaan kokouskutsu on lähetettävä vähintään neljä päivää 

ennen kokousta kullekin valtuutetulle sekä niille, joilla on kokouksessa läsnäolo-oikeus 
tai -velvollisuus. Samassa ajassa on kokouksesta annettava tieto julkisten kuulutusten 
ilmoitustaulululla. 

 
 Esityslista lähetetään hallintosäännön 98 §:n mukaan kokouskutsun yhteydessä, jolleivat 

erityiset syyt ole esteenä. Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. 
 
 Valtuusto on päätösvaltainen, kun vähintään kaksi kolmasosaa on läsnä. 
 

Kutsu tähän kunnanvaltuuston kokoukseen on julkaistu 14.6.2023 yleisessä 
tietoverkossa eli kunnan kotisivuilla ja kuntatiedote Perholaisessa 6/2023. Esityslista on 
julkaistu sähköiseen kokoushallintaan 15.6.2023.  

  
 Puheenjohtajan päätösehdotus  
 
 1. Suoritetaan nimenhuuto. 

 
2. Todetaan poissaolevat valtuutetut ja läsnäolevat varavaltuutetut. 

 
3. Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 
 
4. Todetaan paikallaolevat viranhaltijat ja nuorisovaltuuston edustajat. 
 
5. Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Asko Humalajoki ja Sirpa Itäniemi. 

 
 Päätös 
 

 1. Suoritettiin nimenhuuto. 
 
2. Todettiin poissaolevat valtuutetut ja läsnäolevat varavaltuutetut. 
 
3. Todettiin, että kokous on laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen. 
 
4. Todettiin paikallaolevat viranhaltijat ja nuorisovaltuuston edustajat. 
 
5. Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Asko Humalajoki ja Sirpa Itäniemi. 

 
--- ----- 
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Kunnanhallitus § 162 12.06.2023 
Kunnanvaltuusto § 41 19.06.2023 

Määrärahojen ylitykset vuoden 2022 talousarvioon 
 
Khall  § 162  12.06.2023  
  

 Valmistelija 
 
talous- ja hallintojohtaja Terhi Kultalahti, puh. 040 183 3165 tai 
terhi.kultalahti@perho.com 
 
Valtuusto on 13.12.2021 hyväksynyt talousarvion vuodelle 2022 ja 
taloussuunnitelman vuosille 2023-2024. Talousarvio ja talousuunnitelma 
sisältää investointiohjelman talousarviokaudelle 2022 sekä talous- ja 
toimintasuunnitelmakaudelle 2023-2025. Kunnan taloudessa ja toiminnassa 
on noudatettava hyväksyttyä talousarviota siihen tehtyine muutoksineen. 
 
Perhon kunnassa on ollut tapana raportoida talousarviomäärärahojen 
käytöstä ja poikkeamista tilinpäätöskirjassa. Vuoden 2022 yhteenveto 
investointien toteutumisen määrärahojen ja tuloarvioiden toteutumisesta (sis. 
poikkemat) löytyy tilinpäätöskirjan sivulta 81. Yhteenveto käyttötalousosan 
määrärahoista ja tuloarvioista (sis. poikkeamat) löytyy tilinpäätöskirjan sivulta 
85. Sitovien erien ylitykset on kirjoitettu auki tilinpäätösasian esittelytekstiin. 
Menettely on ollut aiemmin valtuuston ja tarkastustoiminnan hyväksymä 
toimintamalli.  
  
Talousarvion 2022 merkittävimmät ylitykset selvityksineen.  
 
Olennaisia menomäärärahojen ylityksiä: 
-Yhteistoiminta ja kuntaosuudet, menojen ylitys 188.450 €  
-Varhaiskasvatus, menojen ylitys 71.688 € 
-Vesihuoltopalvelut, menojen ylitys 57.891 € 
-Energiahuoltopalvelut, menojen ylitys 39.217 € 
-osakkeet, ylitys 53.178 € 
-Kampus, päärakennus, menojen ylitys 52.586 € 
-Tytäryhteisöosakkeet, menojen ylitys 450.000 € 

 
 Kunnanjohtajan päätösehdotus  
 

Kunnanhallitus päättää 
1. merkitä tiedokseen määrärahojen ylitykset, ja  
2. esittää valtuustolle, että valtuusto hyväksyy määrärahojen ylitykset. 

 
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin. 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 valtuusto 
--- ----- 
 
Kvalt  § 41  19.06.2023    
5/02.02.02/2022    
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Kunnanhallitus § 162 12.06.2023 
Kunnanvaltuusto § 41 19.06.2023 

 
 Kunnanhallituksen päätösehdotus  

 
Kunnanvaltuusto hyväksyy määrärahojen ylitykset. 

 
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin. 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 talous- ja hallintojohtaja 
 taloussihteeri 
 
--- ----- 
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Tarkastuslautakunta § 8 04.04.2023 
Tarkastuslautakunta § 9 04.05.2023 
Tarkastuslautakunta § 10 23.05.2023 
Tarkastuslautakunta § 12 31.05.2023 
Kunnanvaltuusto § 42 19.06.2023 

Vuoden 2022 arviointikertomus 
 
Tark  § 8  04.04.2023  
 

 Valmistelija 
 
tarkastaja Maritta Hintsala, puh. 050 592 4064 
 
Kuntalain 121 §:n mukaan tarkastuslautakunnan yhtenä tehtävänä on 
arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet 
kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta järjestetty 
tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla. 
Tarkastuslautakunta antaa valtuustolle kultakin vuodelta arviointikertomuksen, 
jossa esitetään arvioinnin tulokset. Arviointikertomus käsitellään valtuustossa 
tilinpäätöksen yhteydessä. Kuntayhtymän hallitus antaa valtuustolle 
lausunnon toimenpiteistä, joihin arviointikertomus antaa aihetta. 
 

 Tarkastuslautakunnan puheenjohtajan päätösehdotus  
 

Tarkastuslautakunta käynnistää vuoden 2022 arviointikertomuksen laadinnan. 
 
 Päätös 
 
 Tarkastuslautakunta käynnisti vuoden 2022 arviointikertomuksen laadinnan. 
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 
--- ----- 
 
Tark  § 9  04.05.2023  
  
 

 Valmistelija 
 
tarkastaja Maritta Hintsala, puh. 050 592 4064 
 

 Tarkastuslautakunnan puheenjohtajan päätösehdotus  
 

Tarkastuslautakunta jatkaa vuoden 2022 arviointikertomuksen laadintaa. 
 
 Päätös 
 
 Tarkastuslautakunta jatkoi vuoden 2022 arviointikertomuksen laadintaa. 
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
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--- ----- 
 
Tark  § 10  23.05.2023  
  

 Valmistelija 
tarkastaja Maritta Hintsala, puh. 050 592 4064 
 

 Tarkastuslautakunnan puheenjohtajan päätösehdotus  
 

Tarkastuslautakunta jatkaa vuoden 2022 arviointikertomuksen valmistelua. 
 
 Päätös 
 
 Tarkastuslautakunta jatkoi vuoden 2022 arviointikertomuksen laadintaa. 
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 tarkastuslautakunta 
 
--- ----- 
 
Tark  § 12  31.05.2023  
  
 

 Valmistelija 
tarkastaja Maritta Hintsala, puh. 050 592 4064 
 

 Tarkastuslautakunnan puheenjohtajan päätösehdotus  
 

Tarkastuslautakunta hyväksyy vuodelta 2022 annettavan 
arviointikertomuksen ja päättää esittää sen edelleen kunnanvaltuuston 
käsiteltäväksi ja mahdollisia toimenpiteitä varten. 

 
 Päätös 
 
 Tarkastuslautakunta hyväksyi vuodelta 2022 annettavan arviointikertomuksen 

ja päätti esittää sen edelleen kunnanvaltuuston käsiteltäväksi ja toimenpiteitä 
varten. 

 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 valtuusto 
 
--- ----- 
 
 
Kvalt  § 42  19.06.2023    
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139/00.03.01/2023    
 

 Tarkastuslautakunnan päätösehdotus  
 

Valtuusto käsittelee arviointikertomuksen vuodelta 2022 ja pyytää 
kunnanhallitukselta Kuntalain 121 §:n mukaisesti lausunnon 
arviointikertomuksessa olleista havainnoista lokakuun 2023 loppuun 
mennessä. 

 
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin. 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 kunnanhallitus 
 
--- ----- 
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Kunnanhallitus § 93 27.03.2023 
Tarkastuslautakunta § 6 04.04.2023 
Kunnanvaltuusto § 43 19.06.2023 

Perhon kunnan henkilöstökertomus vuodelta 2022 
 
Khall  § 93  27.03.2023  
  

 Valmistelija 
 
talous- ja hallintojohtaja Terhi Kultalahti, puh. 040 183 3165 tai 
terhi.kultalahti@perho.com 
 
henkilöstösihteeri Kirsi Polvilampi, puh. 040 684 2846 tai 
kirsi.polvilampi@perho.com 

 
Perhon kunnan henkilöstökertomus 2022 antaa kuvauksen kunnan 
henkilöstöresursseista, henkilöstön tilasta ja henkilöstövoimavarojen 
vahvistamisesta. Henkilöstökertomus on laadittu soveltaen Kunta- ja 
hyvinvointialuetyönantajat KT:n julkaisemaa Suositusta 
henkilöstökertomuksen laadintaan. 
 
Jotta kuntaorganisaatioiden yhteisiä tunnuslukuja voitaisiin vertailla, on 
tärkeää että tunnusluvut kerätään ja raportoidaan yhdenmukaisella tavalla. Se 
helpottaa henkilöstövoimavarojen arviointia ja suunnittelua kuntarakenteiden 
uudistamisessa ja kuntien yhteistyössä. 
 
Henkilöstökertomuksessa esille tulevat ertailtavat tunnusluvut ovat seuraavat: 
henkilötyövuosi, henkilöstön ikärakenne, vakinaisen henkilöstön vaihtuvuus, 
sairauspoissaolot ja koulutuspäivät  
 
Henkilöstökertomus on tarkoitettu työyhteisön, johdon ja poliittisten 
päätöksentekijöiden käyttöön. Henkilöstöintensiivisillä aloilla 
henkilöstökertomuksen merkitys on suuri, yhtä tärkeä kuin talouden 
tunnuslukujen, jotta toiminnan ja palvelujen suunnittelu ja ennakointi 
varmistetaan. 

 
Liitteenä on henkilöstökertomus 2022. 

 
 Kunnanjohtajan päätösehdotus  
 

Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen henkilöstökertomuksen vuodelta 2022 ja 
lähettää sen valtuuston käsiteltäväksi. 

 
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin. 
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 tarkastuslautakunta  
 valtuusto 
--- ----- 
 
Tark  § 6  04.04.2023  
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Kunnanhallitus § 93 27.03.2023 
Tarkastuslautakunta § 6 04.04.2023 
Kunnanvaltuusto § 43 19.06.2023 

  
 

 Valmistelija 
 
tarkastaja Maritta Hintsala, puh. 050 592 4064 tai maritta.hintsala@bdo.fi 

 
Tarkastuslautakunnan työohjelman mukaan talous- ja hallintojohtaja Terhi 
Kultalahti on kutsuttu kokoukseen esittelemään Perhon kunnan vuoden 2022 
henkilöstökertomuksen. 

 
 Tarkastuslautakunnan puheenjohtajan päätösehdotus  

 
Tarkastuslautakunta merkitsee henkilöstöketomuksen esittelyn tiedoksi. 

 
 Päätös 
 
 Tarkastuslautakunta merkitsi henkilöstökertomuksen tiedoksi. 
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 
 
--- ----- 
 
Kvalt  § 43  19.06.2023    
121/02.02.02/2023    
 

 Tarkastuslautakunnan päätösehdotus  
 

Kunnanvaltuusto käsittelee henkilöstökertomuksen vuodelta 2022. 
 

 Päätös 
 
 Hyväksyttiin. 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 
--- ----- 
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Kunnanhallitus § 94 27.03.2023 
Tarkastuslautakunta § 7 04.04.2023 
Tarkastuslautakunta § 13 31.05.2023 
Kunnanvaltuusto § 44 19.06.2023 

Perhon kunnan tilinpäätös 2022 
 
Khall  § 94  27.03.2023  
  

 Valmistelijat 
 
talous- ja hallintojohtaja Terhi Kultalahti, puh. 040 183 3165 tai 
terhi.kultalahti@perho.com 
taloussihteeri Arja Lindbom, puh. 040 684 2847 tai arja.lindbom@perho.com 
taloussihteeri Teija Jylhä, puh. 040 684 2851 tai teija.jylha@perho.com 
 
Kuntalain 113 §:n mukaan kunnan tilikausi on kalenterivuosi. 
Kunnanhallituksen on laadittava tilikaudelta tilinpäätös tilikautta seuraavan 
vuoden maaliskuun loppuun mennessä ja annettava se tilintarkastajien 
tarkastettavaksi. Tilintarkastajien on tarkastettava tilinpäätös toukokuun 
loppuun mennessä.  
Kunnanhallituksen on saatettava tilinpäätös tilintarkastuksen jälkeen 
valtuuston käsiteltäväksi. Valtuuston on käsiteltävä tilinpäätös kesäkuun 
loppuun mennessä. 
 
Tilinpäätökseen kuuluvat tase, tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja niiden 
liitteenä olevat tiedot sekä talousarvion toteutumisvertailu ja toimintakertomus. 
Tilinpäätöksen tulee antaa oikea ja riittävä kuva kunnan tuloksesta, 
taloudellisesta asemasta, rahoituksesta sekä toiminnasta 
olennaisuusperiaatteen mukaisesti. Tätä varten tarpeelliset seikat on 
ilmoitettava liitetiedoissa. Tilinpäätöksen allekirjoittavat kunnanhallituksen 
jäsenet sekä kunnanjohtaja tai pormestari. 
 
Kunnan, joka tytäryhteisöineen muodostaa kuntakonsernin, tulee laatia ja 
sisällyttää tilinpäätökseensä konsernitilinpäätös kuntalain 114 §:n mukaan. 
Konsernitilinpäätös tulee laatia samalta päivältä kuin kunnan tilinpäätös. 
Konsernitilinpäätös laaditaan konserniyhteisöjen taseiden ja tuloslaskelmien 
sekä niiden liitetietojen yhdistelmänä. Konsernitilinpäätökseen sisällytetään 
lisäksi konsernin rahoituslaskelma, jossa annetaan selvitys kuntakonsernin 
varojen hankinnasta ja niiden käytöstä tilikauden aikana. 
 
Kuntalain 115 § säätää toimintakertomuksesta.Toimintakertomuksessa on 
esitettävä selvitys valtuuston asettamien toiminnan ja talouden tavoitteiden 
toteutumisesta kunnassa ja kuntakonsernissa. Toimintakertomuksessa on 
myös annettava tietoja sellaisista kunnan ja kuntakonsernin talouteen 
liittyvistä olennaisista asioista, jotka eivät käy ilmi kunnan tai kuntakonsernin 
taseesta, tuloslaskelmasta tai rahoituslaskelmasta. Tällaisia asioita ovat 
ainakin arvio todennäköisestä tulevasta kehityksestä sekä tiedot sisäisen 
valvonnan ja riskienhallinnan järjestämisestä ja keskeisistä johtopäätöksistä. 
Jos kunnan taseessa on kattamatonta alijäämää, toimintakertomuksessa on 
esitettävä selvitys talouden tasapainotuksen toteutumisesta tilikaudella sekä 
voimassa olevan taloussuunnitelman riittävyydestä talouden 
tasapainottamiseksi. 
Kunnanhallituksen on toimintakertomuksessa tehtävä esitys tilikauden 
tuloksen käsittelystä. 
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Kunnan kirjanpitovelvollisuuteen, kirjanpitoon ja tilinpäätökseen sovelletaan 
sen lisäksi, mitä kuntalaissa säädetään, kirjanpitolakia. Kirjanpitolautakunnan 
kuntajaosto antaa ohjeita ja lausuntoja kirjanpitolain ja kuntalain 113 - 116 §:n 
soveltamisesta.Tilinpäätöslaskelmat laaditaan kirjanpitolautakunnan 
kuntajaoston yleisohjeiden mukaisiin kaavoihin. Liitetietojen antamisessa 
noudatetaan kuntajaoston antamaa yleisohjetta. 
 
Tilinpäätökseen kuuluvat tase, tuloslaskelma, rahoituslaskelma  ja niiden 
liitteenä olevat tiedot sekä  talousarvion toteutumisvertailu ja 
toimintakertomus. Tilinpäätöksessä on  täydellinen konsernitilinpäätös ja  
laskennallisesti eriytetyn vesihuollon (vesilaitos ja viemärilaitos) 
tilinpäätöslaskelmat ja toimintakertomus. 
 
Tilinpäätös osoittaa, että kunnan tilikauden tulos on -950.030,98 euroa 
alijäämäinen vuonna 2022. Tuloslaskelman toimintakate on - 21.605.067,93 
euroa, joka on kasvanut  2.493.396,20 euroa edellisvuoteen verrattuna. 
 
Perhon kunnan vuoden 2022 tilikauden kirjattava alijäämä on -646.483,30 
euroa.  Käyttötalouden nettomenot kasvoivat edelliseen vuoteen verrattuna 
2,419milj. euroa eli 13,0 %. Verotuloja kertyi yhteensä 8,694 milj. euroa, joka 
on 2,08 % edellisvuotta enemmän. Valtionosuuksia vuonna 2022 kirjattiin 
13,673 milj. eli 0,767 milj. euroa edellisvuotta enemmän. 
 
Vuosikate tilinpäätöksessä 2022 on 388.435,48 euroa. Suunnitelman 
mukaisten poistojen (1,338 milj. euroa) jälkeen tilikauden tulokseksi 
muodostui -950.030,98 euroa. Taserahaston vähennysten jälkeen tilikauden 
alijäämä on -646.483,30.   
 
Investointimenot vuonna 2022 olivat 1.201.584,46 milj. € ja investointituloja oli 
102.085,56 euroa. pysyvien vastaavien hyödykkeiden luovutustuloja kirjattiin 
0,030 milj. €. Investointimäärärahojen käyttöprosentti oli 86,07 %. 
 
Lyhytaikaista lainaa ei ollut vuoden 2022 lopussa. Pitkäaikaisia lainoja 
lyhennettiin 0,391 milj. euroa. 
 
Vuoden 2022 tilinpäätöksen: 
- Vuosikate on 0,388 milj. euroa, 146 euroa asukasta kohden.  
- Poistot ja arvonalentumiset yhteensä 1.388.466,46 euroa 
- Tilikauden tulos on 950.030,98 euroa negatiivinen 
- Poistoeroa kirjattiin 3.547,68 euroa 
- Rahastojen vähennys 300.000 euroa K-S Valon rahastosta  
- Tilikauden alijäämä on 646.483,30 euroa  
- Tilikaudelle 2022 kirjattiin verotuloja 8.694.532,75 euroa, joka on 177.114,04 
euroa edellisvuotta enemmän 
- Käyttötalouden valtionosuuksia kirjattiin 13.673.179 euroa, joka on 767.060 
euroa edellisvuotta enemmän  
- Kunnan lainakanta on 31.12.2022 6.445 euroa/asukas ja konsernin 
lainakanta on 7.638 euroa/asukas. 
 
Koko kunnan toimintakatteen käyttöprosentti on 98,7, joka jakautui 
toimialoittain seuraavasti: 
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Yleishallinto 100,7 
Sivistyslautakunta 97,2 
Hyvinvointilautakunta 81,3 
Tekninen lautakunta 93,9 
Ympäristölautakunta 83,3 
 
Yleishallinnon ylitys johtuu Soiten talousarvion ylittymisestä 204.873,64 
eurolla, käyttö 101,8 %. 

 
Tilinpäätösasiakirja oheismateriaalina. 

 
 Kunnanjohtajan päätösehdotus  
 

Kunnanhallitus esittää tilikauden -950.030,98 euron tuloksen käsittelystä 
seuraavaa:  
1. tuloutetaan tehtyjä poistoeroja suunnitelman mukaan 3.547,68 euroa 
2. tuloutetaan varausten vähennys 300.000 euroa (ns. K-S Valon rahasto) 
3. tilinpäätösvuoden 2022 alijäämä -646.483,30 euroa siirretään aikaisempien 
vuosien yli-/alijäämätilille, 
4. allekirjoittaa vuoden 2022 tilinpäätöksen ja jättää tilinpäätöksen 
tilintarkastajan tarkastettavaksi, 
5. antaa talous- ja hallintojohtajalle ja taloussihteerille valtuudet mahdollisten 
teknisten korjausten tekemiseen toimintakertomusosaan sekä valtiokonttorille 
tehtävään talousraportoinnin vaatimiin palveluluokka- ja sektorikorjauksiin, ja 
6. saattaa tilinpäätöksen tarkastuslautakunnan valmistelun jälkeen edelleen 
valtuuston käsiteltäväksi. 

 
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin. 
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 tilintarkastus 
 tarkastuslautakunta 
 
--- ----- 
 
Tark  § 7  04.04.2023  
  
 

 Valmistelija 
 
tarkastaja Maritta Hintsala, puh. 050 592 4064 tai maritta.hintsala@bdo.fi 
 
Tarkastuslautakunnan työohjelman mukaan talous- ja hallintojohtaja Terhi 
Kultalahti on kutsuttu kokoukseen esittelemään Perhon kunnan vuoden 2022 
tilinpäätös. 
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 Tarkastuslautakunnan puheenjohtajan päätösehdotus  
 

Tarkastuslautakunta merkitsee tilinpäätöksen esittelyn tiedoksi. 
 
 Päätös 
 
 Tarkastuslautakunta merkitsi tilinpäätöksen esittelyn tiedoksi. 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 
--- ----- 
 
Tark  § 13  31.05.2023  
  
 

 Valmistelija 
 
Hallintosihteeri Armi Kirvesmäki, puh. 0400 798 010 tai 
armi.kirvesmaki@perho.com. 
 

 Tarkastuslautakunnan puheenjohtajan päätösehdotus  
 

Tarkastuslautakunta esittää valtuustolle vuoden 2022 tilinpäätöksen 
hyväksymistä ja vastuuvapauden myöntämistä tilintarkastuskertomuksen 
mukaisesti kunnan hallintoa ja taloutta hoitaneille toimielinten jäsenille ja 
tehtäväalueiden johtaville viranhaltijoille tilikaudelta 1.1.-31.12.2022. 

 
 Päätös 
 
 Tarkastuslautakunta esittää valtuustolle vuoden 2022 tilinpäätöksen 

hyväksymistä ja vastuuvapauden myöntämistä tilintarkastukskertomuksen 
mukaisesti kunnan hallintoa ja taloutta hoitaneille toimielinten jäsenille ja 
tehtäväalueiden johtaville viranhaltiojoille edellyttäen, että valtuusto hyväksyy 
talousarvioylitykset tilikaudelta 1.1.-31.12.2022. 

 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 valtuusto 
 
--- ----- 
 
Kvalt  § 44  19.06.2023    
121/02.02.02/2023    
 

 Tarkastuslautakunnan päätösehdotus  
 

Kunnanvaltuusto hyväksyy vuoden 2022 tilinpäätöksen ja myöntää 
vastuuvapauden tilintarkastuskertomuksen mukaisesti kunnan hallintoa ja 
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taloutta hoitaneille toimielinten jäsenille ja tehtäväalueiden johtaville 
viranhaltijoille tilikaudelta 1.1.-31.12.2022. 

 
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin. 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 lautakunnat 
 osastopäällikö 
 kunnanjohtaja 
 
--- ----- 
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Taloudellinen ja toiminnallinen osavuosikatsaus 1.1.-30.4.2023 
 
Khall  § 163  12.06.2023  
  

 Valmistelija 
 
talous- ja hallintojohtaja Terhi Kultalahti, puh. 040 183 3165 tai 
terhi.kultalahti@perho.com 
 
Perhon kunnan hallintosäännön 71 §:n mukaan valtuuston antamien 
tavoitteiden toteutumista seurataan neljän kuukauden välein laadittavissa 
osavuosikatsauksissa, jonka lautakunnat, kunnanhallitus, tarkastuslautakunta 
ja kunnanvaltuusto käsittelevät yhdessä talousarvion toteutumisen kanssa. 
Kunnanhallitus seuraa talousarvion toteutumista kuukausittain 
talouspalvelujen  laatiman kuukausiraportin kautta.  
 
Niin sanotulla tasaisella kulutuksella, eli käyttö verrattuna talousarvioon, 
käyttöprosentti huhtikuun lopussa on korkeintaan 33,3 %. Toimintakatteen 
käyttöprosentti on 35,5 % (1-4/ tp 22: 32,7 %), verotulojen 41,5 % (1-4 /tp 22: 
35,6 %) ja valtionosuuksien kertymä 33,4 % (1-4/ tp 22: 33,3 %). 
 
Vuosikate on  0,493 milj. €, mikä on edellisvuoden vastaavaan aikaan samalla 
tasolla. Vuosikate kattaa poistot 0,408 milj. €, joten  tulos on huhtikuun lopulla 
+ 0,085 milj. €. Investointimenot ajalla 1.1.-30.4.2023 ovat -45.489 euroa, joka 
on 1,0 % budjetoiduista investointimenoista. 
 
Huhtikuun lopussa kunnan lainakanta on 17,089 milj. €, 6.490 €/asukas. 
Kunnalla ei ollut lyhytaikaista kuntatodistuslainaa huhtikuun lopussa. 
 
Sijoitusten markkina-arvo on huhtikuun lopussa 5,589 milj.€.  

 
 Kunnanjohtajan päätösehdotus  
 

Kunnanhallitus merkitsee taloudellisen ja toiminnallisen osavuosikatsauksen 
1.1-30.4.2023 tiedoksi, sekä esittää sen tarkastuslautakunnan ja 
kunnanvaltuuston käsiteltäväksi. 

 
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin. 
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 valtuusto 
 lautakunnat 
--- ----- 
 
Kvalt  § 45  19.06.2023    
458/02.02.02/2022    
 

 Kunnanhallituksen päätösehdotus  
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Kunnanvaltuusto merkitsee taloudellisen ja toiminnallisen osavuosikatsauksen 
1.1.-30.4.2023 tiedoksi. 

 
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin. 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 osastopäälliköt 
--- ----- 
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Hyvinvointilautakunnan lisätalousarvio Perhon nuoret harrastamaan -hankkeeseen 
vuodelle 2023 
 
Hyvla  § 33  09.05.2023  
  

 Valmistelija 
 
Nuoriso- ja vapaa-ajansihteeri Petri Harsunen, p. 040 528 9971 tai 
petri.harsunen@perho.com 
 
Hyvinvointilautakunnan käyttötalouden budjetissa TA2023 ei olla varauduttu 
uusien kehittämishankkeiden rahoittamiseen. Perhon kunta ei ole aiemmin 
hakenut ns. Harrastamisen Suomen mallin-mukaista hankerahoitusta. 
Realistista arviota hankebudjetista ja samalla omarahoituksen määrää ei ollut 
budjetin laadinnan yhteydessä mahdollista tehdä.   
 
Länsi- ja Sisä-Suomen aluehallintovirasto on myöntänyt Perhon kunnalle 
“Perhon nuoret harrastamaan” – hankkeelle 27 000 euron avustuksen 
lukuvuodelle 2023 – 2024. Hankeavustuksen osuus on 75 % hankkeen 
36 000 euron kokonaiskustannuksista. Hankkeen omarahoitusosuus on 25 % 
- 9000 euroa. 
Perhon nuoret liikkumaan -hankkeelle avataan oma kustannuspaikka, johon 
avustussumma kirjataan ja jossa hankkeen kuluja seurataan. 
Hankepäätöksessä hankkeen toteutusaika on 1.8.2023 – 31.7.2024. 
Hankkeen omarahoituksen osuudesta 41,6 % eli 3744 eur kirjataan vuodelle 
2023 ja loput 58,4 % 5256 eur vuodelle 2024.  
 
Kuntalain §110 mukaisesti kunnan toiminnassa ja taloudessa on noudatettava 
talousarviota. Hyvinvointilautakunnan talousarviossa valtuuston nähden 
sitovia lukuja (hallintosääntö §72, §73) ovat toimintatuotot ja toimintakulut 
sekä yhteenlaskettuna toimintakate. 
 
 TA2023 + 

lisämääräraha 
 TA2023 (muutos 
+lisämääräraha2) 

muutos 
%* 

Ero 

Toimintatuotot 68.700 79.932 16,3% 11.232 
Toimintakulut -447.380 -462.806 3,3% -14.976 

Toimintakate -379.130 -382.874 0,1% -3744 

 
 
 Nuoriso- ja vapaa-ajansihteerin päätösehdotus  

 
Hyvinvointilautakunta esittää kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle toista 
talousarviomuutosta hyvinvointilautakunnan käyttötalouteen liittyen vuodelle 
2023. Esitys on 3744:n euron määrärahan varaamisesta hankkeen 
omarahoitusosuuteen vuodelle 2023. 

  
 Päätös 
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 Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 ----- 
 
 Toimenpiteet, otteet 

Kunnanhallitus 
Kunnanvaltuusto 

--- ----- 
 
Khall  § 142  22.05.2023  
  

 Valmistelija 
 
talous- ja hallintojohtaja Terhi Kultalahti, puh. 040 183 3165 tai 
terhi.kultalahti@perho.com 
 
Hyvinvointilautakunta esittää kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle toista 
talousarviomuutosta hyvinvointilautakunnan käyttötalouteen liittyen vuodelle 
2023. Esitys on 3744 euron määrärahan varaamisesta hankkeen 
omarahoitusosuuteen vuodelle 2023. 
 
Hankeavustuksen osuus on 75 % hankkeen 36 000 euron 
kokonaiskustannuksista. Hankkeen omarahoitusosuus on 25 % - 9000 euroa. 
Hankkeen omarahoituksen osuudesta 41,6 % eli 3744 eur kirjataan vuodelle 
2023. 
 

 Kunnanjohtajan päätösehdotus  
 

Kunnanhallitus ehdottaa valtuustolle, että se hyväksyy 3744 euron 
talousarviomuutoksen ja lisätalousarvion Länsi- ja Sisä-Suomen 
aluehallintoviraston rahoittamaan “Perhon nuoret harrastamaan”- 
hankkeeseen. Talousarviomuutos rahoitetaan lainan otolla. 

 
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin. 
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 valtuusto 
--- ----- 
 
Kvalt  § 46  19.06.2023    
204/02.05.01.01/2023    
 

 Kunnanhallituksen päätösehdotus  
 

Kunnanvaltuusto hyväksyy 3744 euron talousarviomuutoksen ja 
lisätalousarvion Länsi- ja Sisä-Suomen aluehallintoviraston rahoittamaan 
“Perhon nuoret harrastamaan” -hankkeeseen, joka rahoitetaan lainanotolla. 
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 Päätös 
 
 Hyväksyttiin. 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 talous- ja hallintojohtaja 
 taloussihteeri 
 nuoriso- ja vapaa-ajansihteeri 
--- ----- 
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Asunto Oy Perhon lainoitus ja kunnan omavelkaisen takauksen purkaminen 
 
Khall  § 196  12.06.2023  
  

 Valmistelija 
 
talous- ja hallintojohtaja Terhi Kultalahti, puh. 040 183 3165 tai 
terhi.kultalahti@perho.com 
 
Asunto Oy Perhon Paroni on Perhon kunnan 100 %:sti omistama tytäryhtiö. 
As Oy Perhon Paroni on ollut suunnittelemassa ja valmistelemassa 
rivitalokiinteistökokonaisuuden rakentamista kesälle 2023. Yhtiö on lunastanut 
kunnalta tontin, jolle rivitalokiinteistö on tarkoitus rakentaa, hintaan 10.380 
euroa. Yhtiö on tarvinnut lyhytaikaista tilapäisluottoa ennen lainan nostamista 
tonttikauppaan ja kauppaan liittyviin kuluihin kuten tontin lohkomiseen, 
kaupanvahvistajan palkkioon ja varainsiirtoveroon.  
 
Asunto Oy Perhon Paronille on myönnetty talous- ja hallintojohtajan 
viranhaltijapäätöksellä tilapäisluotto 15.000 euroa 28.2.2023. Luotolle on 
määritelty takaisinmaksun yhteydessä 2 %:n vuotuinen korko. Yhtiön 
suunnitelmissa on ollut maksaa kunnalle takaisin lyhytaikainen tilapäisluotto, 
kun yhtiön rakentamiseen liittyvä laina on nostettu, kuitenkin viimeistään 
31.5.2023. Kauppa Perhon kunnan ja Asunto Oy Perhon Paronin välillä 
Puistola RN:o 263:34- nimisestä (584-401-263-34) tilasta on tehty 28.3.2023.  
 
Valtuusto on 19.9.2022 § 61 myöntänyt yhtiölle 2.000.000 euron 
omavelkaisen takauksen kiinteistön rakentamiseen tarkoitetulle lainalle. 
Kuntalain 15 luvun 129 §:ssä säädetään takauksen antamisen edellytyksistä. 
Kunnan myöntämä laina, takaus tai muu vakuus ei saa vaarantaa kunnan 
kykyä vastata sille laissa säädetyistä tehtävistä. Kunta ei saa myöntää lainaa, 
takausta tai muuta vakuutta, jos siihen sisältyy merkittävä taloudellinen riski. 
Kunnan edut tulee turvata riittävän kattavilla vakuuksilla tai vastavakuuksilla.  
 
Kunta voi myöntää takauksen tai muun vakuuden kilpailutilanteessa 
markkinoilla toimivan yhteisön velasta tai muusta sitoumuksesta ainoastaan, 
jos yhteisö kuuluu kuntakonserniin tai se on kuntien tai kuntien ja valtion 
yhteisessä määräysvallassa. Kunta ei saa myöntää takausta, jos takaukseen 
sisältyy merkittävä taloudellinen riski. Kunnan edut tulee turvata riittävän 
kattavilla vastavakuuksilla. Vastavakuuksien ei tarvitse kattaa koko 
takaukseen liittyvää riskiä vaan riittää, että ne kattavat kunnan riskien 
näkökulmasta riittävän osan. Edellä mainitut periaatteet vastaavat hyvin 
pitkälti vakiintuneessa oikeuskäytännössä jo aikaisemmin vahvistettuja 
periaatteita. Asunto Oy Perhon paronille annetun omavelkaisen takauksen 
vastavakuutena on rakennettava kiinteistö. 
 
Kilpailutuksessa Asunto Oy Perhon Paronin hallitus totesi, ettei hanketta ole 
taloudellisesti kannattavaa toteuttaa tässä vaiheessa, johtuen yleisistä 
rakentamiskustannuksista ja korkomarkkinoista. Yhtiö tarkastelee investointia 
uudelleen aikaisintaan syksyn aikana. 
 
Koska rakentaminen ei ole käynnistymässä vuoden 2023 aikana, kunnan 
takaukselle ei ole tällä hetkellä tarvetta. Rakentamiskustannusten ja 
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rakentamissuunnitelman mahdollisen tarkentamisen myötä rahoituksen tarve 
ja takaus uudelle rahoitukselle on syytä tehdä erikseen.  
 
Jotta yhtiön toimintakyky säilyy ja se kykenee selviytymään tämän hetken 
velvotteista, viranhaltijapäätöksellä myönnetty laina on syytä muuttaa kahden 
(2) vuoden määräaikaiseksi ja kertalyhenteiseksi lainaksi. Lainan määrässä 
tulee huomioida yhtiölle syntyneet suunnittelukustannukset.  

 
 Talous- ja hallinto johtajan päätösehdotus  
 

Kunnanhallitus ehdottaa valtuustolle, että valtuusto 
1. myöntää Asunto Oy Perhon Paronille 30.000 euron lainan 30.8.2025 
saakka. Laina on kertalyhteinen ja siihen lisätään 2 %:n vuotuinen korko, joka 
maksetaan lainan takaisinmaksun yhteydessä,  
2. peruu Asunto Oy Perhon Paronille annetun 2.000.000 euron omavelkaisen 
takauksen, ja yhtiön antama vastavakuus vapautetaan. 

 
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin. 
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 valtuusto 
 ----- 
 
 Lauri Laajala, Matti Louhula, Mirja Siironen poistuivat esteellisinä asian 

käsittelyn ajaksi yhteisöjääviyden perusteella. Tapio Peltokangas toimi 
puheenjohtajana asian käsittelyn ajan. 

 
--- ----- 
 
Kvalt  § 47  19.06.2023    
285/02.07.00/2022    
 

 Kunnanhallituksen päätösehdotus  
 

Kunnanvaltuusto 
1. myöntää Asunto Oy Perhon Paronille 30.000 euron lainan 30.8.2025 
saakka. Laina on kertalyhenteinen ja siihen lisätään 2 %:n vuotuinen korko, 
joka maksetaan lainan takaisinmaksun yhteydessä, 
2. peruu Asunto Oy Perhon Paronille annetun 2.000.000 euron omavelkaisen 
takauksen ja yhtiön antama vastavakuus vapautetaan. 

 
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin. 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 talous- ja hallintojohtaja 
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 taloussihteeri 
 Asunto Oy Perhon Paroni 
--- ----- 
 

Merkittiin, että Lauri Laajala poistui paikaltaan esteellisenä asian käsittelyn 
ajaksi hallintolain 28 §:n perusteella. Matti Louhula ja Mirja Siironen poistuivat 
paikoiltaan esteellisinä asian käsittelyn ajaksi kuntalain 97 §:n perusteella.
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Talous- ja hallintojohtajan viransijaisuus 
 
Khall  § 146  22.05.2023  
  

 Valmistelija 
 
kunnanjohtaja Lauri Laajala, puh. 0400 517 380 tai lauri.laajala@perho.com. 
 
Talous- ja hallintojohtaja on jäämässä virkavapaalle syyskuun alussa 2023. 
Arvioitu virkavapaan kesto on n. 11 kk. 
 
Talous- ja hallintojohtaja on keskeinen viranhaltija, joka toimii kunnanjohtajan 
sijaisena ja käyttää kunnanjohtajalle kuuluvaa ratkaisuvaltaa tämän poissa tai 
estyneenä ollessa. Viranhoitoon on haettava sijainen virkavapaan ajaksi. 
 
Hakuilmoituksen tekstiluonnos oheismateriaalina. 

 
 Kunnanjohtajan päätösehdotus  
 

Kunnanhallitus päättää 
 
1. julistaa talous- ja hallintojohtajan viransijaisuus ajalle 14.8.2023-16.8.2024 
avoimeen hakuun 
 
2. että viransijaisuuden kelpoisuusehtona on soveltuva korkeakoulututkinto 
 
3. hyväksyä laaditun hakuilmoituksen 
 
4. että viransijaisuuden hakuilmoitus julkaistaan Kuntarekryssä, kunnan www-
sivuilla ja TE-palveluiden www-sivuilla 
 
5. että viransijaisuuden hakuaika päättyy perjantaina 2.6.2023 klo 15:00 
 
6. että hakijoiden arviointi- ja haastatteluryhmään osallistuvat 
kunnanhallituksen ja valtuuston puheenjohtajistot sekä kunnanjohtaja ja 
hallinto- ja talousjohtaja 
 
7. että arviointi- ja haastatteluryhmä valitsee haastatteluihin kutsuttavat ja 
suorittaa haastattelut. 

 
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin. 
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 
--- ----- 
 
Khall  § 167  12.06.2023  
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 Valmistelija 
 
kunnanjohtaja Lauri Laajala, puh. 0400 517 380 tai lauri.laajala@perho.com 

 
Viransijaisuuden hakua on jatkettu 12.6.2023 klo 12 saakka. Arviointi- ja 
haastatteluryhmä arvioi ja pisteyttää hakijat ennen kunnanhallituksen 
kokousta. Hakijalistaus ja ehdotus haastatteluun kutsuttavista tuodaan 
kunnanhallituksen kokoukseen.  

 
 Kunnanjohtajan päätösehdotus  
 

Päätösehdotus tuodaan kokoukseen. 
 

Jatkettuun hakuaikaan mennessä saapui yhteensä neljä hakemusta.  
 
Hakemuksen jättivät hakuaikaan mennessä ---------------------------, ----------------
-----------------------, -------------------------------------------- ja -------------------------------
-----. ------- ei täytä viransijaisuudessa edellytettyä kelpoisuusehtoa.  
 
Kunnanjohtaja teki seuraavana päätösehdotuksen:  
 
Kunnanhallitus päättää, että  
 
1. haastattelutyöryhmä suorittaa haastattelut 19.6.2023, 
 
2. haastatteluun kutsutaan ------------------ ja ---------------, ja että  
 
3. haastattelutyöryhmä valtuutetaan tekemään esitys valtuustolle 19.6.2023. 

 
 Päätös 
 
 Kunnanhallitus päättää, että  

 
1. haastattelutyöryhmä suorittaa haastattelut 19.6.2023, 
 
2. haastatteluun kutsutaan ------------------ ja ---------------, ja että  
 
3. haastattelutyöryhmä valtuutetaan tekemään esitys valtuustolle 19.6.2023. 

 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 valtuusto 
--- ----- 
 
Kvalt  § 48  19.06.2023    
215/01.01.01/2023    
  

Haastettalutyöryhmä suorittaa päätetyt haastattelut maanantaina 19.6.2023. 
Kunnanhallitus valtuutti haastattelutyöryhmän tekemään esityksen valtuustolle 
valtuuston kokouksessa 19.6.2023.  
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Kunnanhallituksen kokouksen jälkeen (torstaina 15.6.2023) -------------- ilmoitti 
sähköpostitse vetävänsä hakemuksensa pois.  
 

 Kunnanhallituksen päätösehdotus  
 

Haastattelutyöryhmä tekee esityksen valtuustolle. 
 
 
 

Haastattelutyöryhmän puheenjohtaja Matti Louhula teki seuraavan 
ehdotuksen: 
 
Kunnanjohtaja ja talous- ja hallintojohtaja valtuutetaan tekemään 
määräaikainen rekrytointi talous- ja hallintojohtajan viransijaiseksi.  
 
Valtuutettu Mikko Tamminen kannatti ehdostusta. 

 
 Päätös 
 
 Kunnanjohtaja ja talous- ja hallintojohtaja valtuutettiin tekemään 

määräaikainen rekrytointi talous- ja hallintojohtajan viransijaiseksi. 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 asianosaiset 
 henkilöstösihteeri 
--- ----- 
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Hakemus vesijohdon rakentamisesta Ruuhilammin rantaan 
 
Tekla  § 50  17.05.2023  
  

 Valmistelija 
 
Rakennustarkastaja Jyri Harju, p. 040 848 8243 tai jyri.harju@perho.com. 
 
Kiinteistön 584-401-27-23 omistaja on tiedustellut vesilaitokselta 
mahdollisuutta rakentaa vesijohto omistamalleen mökille, joka sijaitsee 
Ruuhilammin itärannalla. Kunnan vesijohdon runkolinja sijaitsee 
Humalajoentien itäpuolella, Ruuhilammen rannasta noin 70 metrin 
etäisyydellä. Vesilaitoksen toiminta-alueen raja kulkee tuolla kohdalla 
vesijohdon runkolinjassa. Kiinteistö 584-401-27-23 sijaitsee vesilaitoksen 
toiminta-alueen ulkopuolella. 
 
Vesihuoltolain 6 §:n mukaisesti. ” Jos suurehkon asukasjoukon tarve taikka 
terveydelliset tai ympäristönsuojelulliset syyt sitä vaativat, kunnan tulee 
huolehtia siitä, että ryhdytään toimenpiteisiin tarvetta vastaavan 
vesihuoltolaitoksen perustamiseksi, vesihuoltolaitoksen toiminta-alueen 
laajentamiseksi tai muun tarpeellisen vesihuollon palvelun saatavuuden 
turvaamiseksi”. Tämä pykälä ottaa kantaa toiminta-alueen laajentamiseen 
asutusta varten, ei vapaa-ajan asutusta. 

 
Vesihuoltolain 7 §:n mukaisesti: ”Kunnan alueella vesihuoltolaitosten toiminta-
alueiden tulee kattaa alueet, joilla kiinteistöjen liittäminen vesihuoltolaitoksen 
vesijohtoon tai jätevesiviemäriin on tarpeen toteutuneen tai suunnitellun 
yhdyskuntakehityksen vuoksi.” Muilta rannan mökkiläisiltä ei ole tullut kyselyä 
vesijohdosta joten voidaan todeta, että vesilaitoksen toiminta-aluetta ei ole 
velvollisuus laajentaa. 
 
Mikäli useampi mökkiläinen on jatkossa kiinnostunut ottamaan vesijohdon, 
voidaan siinä tapauksessa harkita vesilaitoksen toiminta-alueen laajentamista, 
jolloin kunta voisi lunastaa vesijohtoputken kiinteistön 584-401-27-23 ja 
runkolinjan väliltä. Tästä maksettaisiin rakentamisesta aiheutuneet 
kustannukset. 
 
Kunnan hallintosäännön mukaisesti tekninen johtaja hyväksyy vesilaitoksen 
liittymissopimukset vesilaitoksen toiminta-alueella. Koska hallintosäännössä ei 
ole otettu kantaa toiminta-alueen ulkopuolisten kiinteistöjen liittämiseen 
kuuluu toimivalta kunnanvaltuustolle.  
 
Koska kiinteistö ei sijaitse toiminta-alueella ei vesilaitoksella ole velvollisuutta 
liittää kiinteistöä vesilaitoksen verkostoon. Toiminta-alueen ulkopuoliset liittyjät 
maksavat liittämisestä aiheutuvat työt ja tarvikkeet mutta heiltä ei peritä 
liittymismaksua. Kiinteistö 584-401-27-23 sijaitsee noin 570 m:n etäisyydellä 
vesilaitoksen runkolinjasta. Vesijohto tulisi asentaa painottamalla 
Ruuhilammin pohjaan. Kustannusarvio kiinteistön liittämiseksi vesilaitoksen 
verkostoon on noin 6200 euroa sis. alv 24 %. 

 
 Rakennustarkastajan päätösehdotus  
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Tekninen lautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle ja edelleen 
valtuustolle, että: 
 
1. kiinteistölle 584-401-27-23 voidaan rakentaa vesijohto kunnan toimesta, 
sillä ehdolla että liittyjä maksaa kaikki vesijohdon  rakentamisesta aiheutuneet 
kulut, koska kiinteistö sijaitsee toiminta-alueen ulkopuolella. 
 
2. kiinteistön 584-401-27-23 omistaja vastaa rakennettavan vesijohdon 
kunnossapidosta ja mahdollisesta uusimisesta kustannuksellaan. 
 
3. mikäli muilla rannan mökkiläisillä ilmenee halukkuutta ottaa vesijohto, on 
kunnalla oikeus lunastaa vesijohto rakentamiskustannuksilla vesilaitoksen 
omistukseen. 

  
 Päätös 

 
 Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 

- kunnanhallitus 
--- ----- 
 
Khall  § 175  12.06.2023  
  

 Valmistelija 
 
kunnanjohtaja Lauri Laajala, puh. 0400 517 380 tai lauri.laajala@perho.com. 

 
 Kunnanjohtajan päätösehdotus  
 

Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että 
 
1. kiinteistölle 584-401-27-23 voidaan rakentaa vesijohto kunnan toimesta, 
sillä ehdolla että liittyjä maksaa kaikki vesijohdon  rakentamisesta aiheutuneet 
kulut, koska kiinteistö sijaitsee toiminta-alueen ulkopuolella. 
 
2. kiinteistön 584-401-27-23 omistaja vastaa rakennettavan vesijohdon 
kunnossapidosta ja mahdollisesta uusimisesta kustannuksellaan. 
 
3. mikäli muilla rannan mökkiläisillä ilmenee halukkuutta ottaa vesijohto, on 
kunnalla oikeus lunastaa vesijohto rakentamiskustannuksilla vesilaitoksen 
omistukseen. 

 
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin. 
 
 ----- 
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 Toimenpiteet, otteet 
 Valtuusto 
--- ----- 
 
Kvalt  § 49  19.06.2023    
218/14.05.02/2023    
 

 Kunnanhallituksen päätösehdotus  
 

Kunnanvaltuusto päättää, että  
 
1. kiinteistölle 584-401-27-23 voidaan rakentaa vesijohto kunnan toimesta 
sillä ehdolla, että liittyjä maksaa kaikki vesijohdon rakentamisesta aiheutuneet 
kulut, koska kiinteistö sijaitsee toiminta-alueen ulkopuolella, 
 
2. kiinteistön 584-401-27-23 omistaja vastaa rakennettavan vesijohdon 
kunnossapidosta ja mahdollisesta uusimisesta kustannuksellaan ja 
 
3. mikäli muilla rannan mökkiläisillä ilmenee halukkuutta ottaa vesijohto, on 
kunnalla oikeus lunastaa vesijohto rakentamiskustannuksilla vesilaitoksen 
omistukseen. 

 
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin. 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 ko. kiinteistönomistaja 
 tekninen toimi 
 taloussihteeri 
--- ----- 
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Työllisyysalueen valmisteluvaiheeseen liittyvät Keski-Pohjanmaan kuntien linjaukset 
 
Khall  § 178  12.06.2023  
  

 Valmistelija 
 
kunnanjohtaja Lauri Laajala, puh. 0400 517 380 tai lauri.laajala@perho.com. 
 
Lakipaketti julkisten työvoima- ja yrityspalveluiden uudelleen järjestämisestä 
vahvistettiin 23.3.2023. Lakiuudistuksen mukaan kunnat voivat järjestää 
palvelut itse tai sopia järjestämisvastuun siirtämisestä kuntayhtymälle tai 
kunnalle. Kunnat, joiden työvoiman määrä ylittää 20 000 henkilöä, voivat 
järjestää palvelut itse. Mikäli kunnan työvoiman määrä alittaa 20 000 henkilöä, 
kunnan tulee perustaa yhden tai useamman kunnan kanssa työllisyysalue. 
Työllisyysalueen tulee olla maantieteellisesti yhtenäinen, työmarkkinoiden ja 
työssäkäyntialueen kannalta toimiva alue sekä siihen tulee lähtökohtaisesti 
sisällyttää alueen keskuskaupunki.  
 
Keski-Pohjanmaan maakunnassa TE-palvelujen siirtoa kuntiin valmistelee 
Kokkolan seudun työllisyyden kuntakokeilun laajennettu yhteistyöelin. Keski-
Pohjanmaan kunnat (Halsua, Kannus, Kaustinen, Kokkola, Lestijärvi, Perho, 
Toholampi, Veteli), Kaustisen seutukunta, Keski-Pohjanmaan liitto, 
Pohjanmaan TE-toimisto, Pohjanmaan ELY-keskus ja Keski-Pohjanmaan 
hyvinvointialue Soite ovat nimenneet edustajansa laajennettuun 
yhteistyöelimeen.  
 
Kuntien ja muodostettavien työllisyysalueiden on ilmoitettava 31.10.2023 
mennessä työ- ja elinkeinoministeriölle, miten työllisyyspalvelut alueella on 
tarkoitus järjestää vuoden 2025 alusta lähtien. Valmistelutyön etenemisen 
kannalta on tässä vaiheessa päätettävä, lähdetäänkö työllisyysaluetta 
valmistelemaan kuntayhtymän vai vastuukuntamallin pohjalta. Yhteistyöelin 
on päättänyt esittää alueen kunnille ja kaupungeille, että 
työllisyysaluevalmistelua jatketaan vastuukuntamallilla, jossa isäntäkuntana 
toimii Kokkolan kaupunki. Yhteistä toimielintä koskeva sopimus hyväksytään 
kaikissa perustettavan työllisyysalueen osakaskuntien valtuustoissa (KL 52§). 
Samassa yhteydessä tulee esittää työvoimapalvelujen 
järjestämissuunnitelma, jossa mm. määriteltäisiin taloudelliset ja 
henkilöstöresurssit sekä muut palvelujen tuottamisen ratkaisut.  
 
Vastuukuntamallissa vastuuviranomaisena toimivan kunnan ja 
työllisyysalueen muiden kuntien on mahdollista sopia mm. palvelutuotannosta 
sekä resurssien ja kustannusten jakautumisesta alueella. Järjestämiseen 
liittyvä sopimus on tarkoitus valmistella toukokuun aikana ja viedä 
valtuustoihin hyväksyttäväksi alkusyksystä 2023. Sopimusta valmistelevaa 
ryhmää johtaa Kokkolan kaupunginjohtaja.  
 
Kuntien, jotka valmistelevat yhteistoiminta-alueiden muodostamista tulee 
huomioida valmistelussa lakisääteinen yhteistoimintavelvoite. 
Yhteistoimintamenettelyssä käydään läpi alueiden muodostamisen perusteet, 
erilaiset vaihtoehdot työllisyyspalveluiden järjestämiselle sekä niiden 
vaikutukset henkilöstölle. Yhteistoimintaneuvottelut tulee käydä ennen kuin 
työllisyyspalveluiden järjestäminen yhteistoiminta-alueella on ratkaistu. 
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 Kunnanjohtajan päätösehdotus  
 

Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että 
 
1. Perhon kunta hyväksyy, että TE-palvelut 2024 -uudistus valmistellaan 
Keski-Pohjanmaan alueen työllisyyden hoidon osalta vastuukuntamallilla, 
jossa isäntäkuntana toimii Kokkolan kaupunki, 
 
2. järjestämisvastuusta laaditaan perustettavan työllisyysalueen 
osakaskuntien valtuustojen hyväksymä sopimus yhteisestä toimielimestä, 
 
3. palveluiden järjestämiseen liittyen laaditaan työvoimapalvelujen 
järjestämissuunnitelma, 
 
4. TE-palvelut 2024 -uudistusta koskeva valmisteluaikataulu merkitään 
tiedoksi. 

 
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin. 
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 valtuusto 
  
--- ----- 
 
Kvalt  § 50  19.06.2023    
440/14.07.01.03/2022    
 

 Kunnanhallituksen päätösehdotus  
 

Kunnanvaltuusto päättää, että 
 
1. Perhon kunta hyväksyy, että TE-palvelut 2024 -uudistus valmistellaan 
Keski-Pohjanmaan alueen työllisyyden hoidon osalta vastuukuntamallilla, 
jossa isäntäkuntana toimii Kokkolan kaupunki, 
 
2. järjestämisvastuusta laaditaan perustettavan työllisyysalueen 
osakaskuntien valtuustojen hyväksymä sopimus yhteisestä toimielimestä, 
 
3. palveluiden järjestämiseen liittyen laaditaan työvoimapalvelujen 
järjestämissuunnitelma, 
 
4. TE-palvelut 2024 -uudistusta koskeva valmisteluaikataulu merkitään 
tiedoksi. 
 
 

 
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin. 
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 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 
--- ----- 
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Valtuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien vaali 
 
Khall  § 150  22.05.2023  
  

 Valmistelija 
 
Hallintosihteeri Armi Kirvesmäki, puh. 0400 798 010 taí 
armi.kirvesmaki@perho.com. 
 
Kuntalain 18 §:n mukaan valtuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja 
tarpeellisen määrän varapuheenjohtajia toimikaudekseen, jollei valtuusto ole 
päättänyt, että heidän toimikautensa on valtuuston toimikautta lyhyempi.  
 
Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa. 
 
Valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajille on läsnäolo- ja 
puheoikeus kunnanhallituksen kokouksessa.  
 
Hallintosäännön 92 §:n mukaan valtuustossa on puheenjohtajan lisäksi kaksi 
varapuheenjohtajaa. 

 
 Kunnanjohtajan päätösehdotus  
 

Kunnanhallitus ehdottaa valtuustolle, että se valitsee valtuuston 
puheenjohtajan sekä ensimmäisen ja toisen varapuheenjohtajan vaalikauden 
loppuun saakka. 

 
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin. 
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 valtuusto 
 
--- ----- 
 
Kvalt  § 51  19.06.2023    
211/00.00.01/2023    
 

 Kunnanhallituksen päätösehdotus  
 

Kunnanvaltuusto valitsee valtuuston puheenjohtajan sekä ensimmäisen ja 
toisen varapuheenjohtajan vaalikauden loppuun saakka. 

 
 

Valtuutettu Asko Humalajoki teki seuraavan ehdotuksen: 
Puheenjohtajaksi ehdotetaan Pekka Riihimäkeä, 1. varapuheenjohtajaksi 
Rami Erkkilää ja 2. varapuheenjohtaja: Asko Humalajokea. 
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 Päätös 
 

Valtuuston puheenjohtajaksi valittiin vaalikauden loppuun saakka valittiin 
Pekka Riihimäki. 1. varapuheenjohtajaksi valittiin Rami Erkkilä ja 2. 
varapuheenjohtaja valittiin Asko Humalajoki. 

 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 

valitut henkilöt 
henkilöstösihteeri 
hallintosihteeri 

 
--- ----- 
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Kunnanhallituksen jäsenten vaali 
 
Khall  § 151  22.05.2023  
  

 Valmistelija 
 
Hallintosihteeri Armi Kirvesmäki, puh. 0400 798 010 tai 
armi.kirvesmaki@perho.com. 
 
Kuntalain 32 §:n mukaan toimielimen jäsenet valitaan valtuuston 
toimikaudeksi, jollei valtuusto ole päättänyt, että heidän toimikautensa on 
valtuustokautta lyhyempi. 
 
Hallintosäännön 9 §:n mukaan kunnanvaltuusto valitsee kunnanhallitukseen 
seitsemän-yhdeksän (7-9) jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen varajäsenen. 
Kunnanhallituksen toimikausi on kaksi (2) tai neljä (4) vuotta. 

 
Valtuusto valitsee kunnanhallituksen jäsenten keskuudesta kunnanhallituksen 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 

 
Vaalikelpoisuudesta säädetään kuntalain 73 §:ssä.  
  
Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö, joka on vaalikelpoinen 
valtuustoon, ei kuitenkaan:  
1) välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa 
oleva henkilö,  
2) henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa,  
3) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä tai 
muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden 
valmistelusta,  
4) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä 
taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa 
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai säätiössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle kunnanhallituksessa tavanomaisesti 
käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai 
vahinkoa.  
 
Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan yhteisön 
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole 
vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole henkilö, 
joka yhteisön neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa 
edunvalvonnasta.  
 
Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan tai 
kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia 
henkilöitä.  
 
Edellä 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan määräysvallassa olevan 
yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäseneen.  
 
Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a §:n 1 
momentti:  
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Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä 
sekä kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun 
ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin 
vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu.  
 
Sukupuolikiintiö koskee kaikkia kunnan toimielimiä lukuun ottamatta 
valtuustoja, jotka valitaan yleisillä vaaleilla.  
 
Luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö, joka on suostunut ottamaan 
toimen vastaan (Kuntalaki 70.1 §). Suostumus on annettava ennen kuin 
henkilö valitaan luottamustoimeen. Kuntalaissa ei säädetä suostumuksen 
muodosta. Suositeltavaa on ottaa kaikki suostumukset kirjallisina, jolloin 
annettu suostumus voidaan tarvittaessa näyttää toteen.  

 
 Kunnanjohtajan päätösehdotus  
 

Kunnanhallitus ehdottaa valtuustolle, että   
 
1. kunnanhallitukseen valitaan seitsemän (7) jäsentä, 
 
2. se suorittaa kunnanhallitukseen jäsenten ja heidän henkilökohtaisten 
varajäsenten vaalin ja 
 
3. valitsee heidän keskuudesta puheenjohtajan sekä I varapuheenjohtajan ja 
II varapuheenjohtajan vaalikauden loppuun saakka. 

 
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin. 
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 valtuusto 
 
--- ----- 
 
Kvalt  § 52  19.06.2023    
211/00.00.01/2023    
 

 Kunnanhallituksen päätösehdotus  
 

Kunnanvaltuusto päättää, että  
 
1. kunnanhallitukseen valitaan seitsemän (7) jäsentä, 
 
2. suorittaa kunnanhallitukseen jäsenten ja heidän henkilökohtaisten 
varajäsenten vaalin ja 
 
3. valitsee heidän keskuudestaan puheenjohtajan sekä I varapuheenjohtajan 
ja II varapuheenjohtajan vaalikauden loppuun saakka. 
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Asko Humalajoki esitti Keskustan valtuustoryhmän puolesta 
kunnanhallituksen jäseniksi seuraavia henkilöitä: 
jäsen Matti Louhula, varajäsen Antti Isomöttönen 
jäsen Tapio, Peltokangas varajäsen Rauli Kivelä 

 jäsen Mirja Siironen, varajäsen Sarita Kirvesmäki 
jäsen Matti Kytölä, varajäsen Helena Poranen 
jäsen Anni Hertteli, varajäsen Jussi Humalajoki 
 
Ilona Alatalo esitti Perussuomalaisten valtuustoryhmän puolesta 
kunnahallituksen jäseniksi seuraavia henkilöitä: 
 
jäsen Ilona Alatalo, varajäsen Antti Saralampi 
 
Toni Syrjälä esitti Sosialidemokraattien valtuustoryhmän puolesta 
kunnanhallituksen jäseniksi seuraavia henkilöitä: 
 
jäsen Pauli Jylhä, varajäsen Tanja Jaatinen 
 

 
 Päätös 
 
 Valtuusto päätti, että  

1. kunnanhallitukseen valittiin seitsemän jäsentä, 
  
2. kunnanhallituksen jäsenet ja varajäsenet ovat valtuustokauden loppuun 
saakka seuraavat henkilöt: 
jäsen Matti Louhula, varajäsen Antti Isomöttönen 
jäsen Tapio, Peltokangas varajäsen Rauli Kivelä 
jäsen Mirja Siironen, varajäsen Sarita Kirvesmäki 
jäsen Matti Kytölä, varajäsen Helena Poranen 
jäsen Anni Hertteli, varajäsen Jussi Humalajoki 
jäsen Ilona Alatalo, varajäsen Antti Saralampi 
jäsen Pauli Jylhä, varajäsen Tanja Jaatinen 
 
3. puheenjohtajaksi valittiin Matti Louhula, 1. varapuheenjohtajaksi Tapio 
Peltokangas ja 2. varapuheenjohtajaksi Mirja Siironen. 

 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 valitut henkilöt 
 henkilöstösihteeri 
 hallintosihteeri 
 
--- ----- 
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Tarkastuslautakunnan jäsenten vaali 
 
Khall  § 152  22.05.2023  
  

 Valmistelija 
 
Hallintosihteeri Armi Kirvesmäki, puh. 0400 798 010 tai 
armi.kirvesmaki@perho.com. 
 
Hallintosäännön 10 §:n mukaan tarkastuslautakuntaan valitaan viisi (5) 
jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet. 
 
Tarkastuslautakunnan toimikausi on kaksi (2) tai neljä (4) vuotta. 
 
Kuntalain 75 §:n mukaan vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole: 
 
1) kunnanhallituksen jäsen, 
 
2) pormestari ja apulaispormestari, 
 
3) henkilö, joka on kunnanhallituksen jäsenen, kunnanjohtajan, pormestarin 
tai 
apulaispormestarin hallintolain esteellisyysperusteita koskevan 28 §:n 2 ja 3 
momentissa tarkoitettu läheinen, 
 
4) henkilö, joka on kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön 
palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai sitä vastaavassa asemassa kunnan 
määräysvallassa olevassa yhteisössä tai säätiössä; 
 
5) henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. 
 
Tarkastuslautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla 
valtuutettuja (Kuntalaki 121.1 §). 
 
Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a §:n 1 
momentti: 
 
Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä 
sekä kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun 
ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin 
vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 
 
Luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö, joka on suostunut ottamaan 
toimen vastaan (Kuntalaki 70.1 §). Suostumus on annettava ennen kuin 
henkilö valitaan luottamustoimeen. Kuntalaissa ei säädetä suostumuksen 
muodosta. Suositeltavaa on ottaa kaikki suostumukset kirjallisina, jolloin 
annettu suostumus voidaan tarvittaessa näyttää toteen. 

 
 Kunnanjohtajan päätösehdotus  
 

Kunnanhallitus ehdottaa valtuustolle, että se  
1. suorittaa tarkastuslautakunnan jäsenten (5) ja heidän henkilökohtaisten 
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varajäsenten vaalin sekä 
2. valitsee heidän keskuudesta puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan 
vaalikauden loppuun saakka. 

 
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin. 
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 valtuusto 
 
--- ----- 
 
Kvalt  § 53  19.06.2023    
211/00.00.01/2023    
 

 Kunnanhallituksen päätösehdotus  
 

Kunnanvaltuusto  
 
1. suorittaa tarkastuslautakunnan jäsenten (5) ja heidän henkilökohtaisten 
varajäsenten vaalin sekä   
 
2. valitsee heidän keskuudesta puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan 
vaalikauden loppuun saakka. 

 
 

Asko Humalajoki esitti Keskustan valtuustoryhmän puolesta 
tarkastuslautakuntaan seuraavia henkilöitä: 
puheenjohtaja Matti Kellokoski, varajäsen Asko Humalajoki 
jäsen Sirkka Joutsen, varajäsen Sanna Salmela 
 
Ilona Alatalo esitti Perussuomalaisten valtuustoryhmän puolesta  
varapuheenjohtaja Markus Kivelä, varajäsen Ville Kinnunen 
 
Toni Syrjälä esitti Sosialidemokraattien valtuustoryhmän puolesta  
jäsen Toni Syrjälä, varajäsen Helena Tiala 
 
Mikko Tamminen esitti Kokoomuksen valtuustoryhmän puolesta  
jäsen Kaisa Koskela-Nevalainen, varajäsen Seija Peltonen 
 
 
 

 Päätös 
 
 Valtuusto valitsi 

 
1. tarkastuslautakunnan jäseniksi ja henkilökohtaisiksi varajäseniksi seuraavat 
henkilöt valtuustokauden loppuun saakka: 
jäsen Matti Kellokoski, varajäsen Asko Humalajoki 
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jäsen Sirkka Joutsen, varajäsen Sanna Salmela 
jäsen Markus Kivelä, varajäsen Ville Kinnunen 
jäsen Toni Syrjälä, varajäsen Helena Tiala 
jäsen Kaisa Koskela-Nevalainen, varajäsen Seija Peltonen 
 
2. tarkastuslautakunnan puheenjohtajaksi Matti Kellokosken ja 
varapuheenjohtajaksi Markus Kivelän. 

 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 valitut henkilöt 
 henkilöstösihteeri 
 hallintosihteeri 
 tilintarkastajat 
--- ----- 
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Sivistyslautakunnan jäsenten vaali 
 
Khall  § 153  22.05.2023  
  

 Valmistelija 
 
Hallintosihteeri Armi Kirvesmäki, puh. 0400 798 010 tai 
armi.kirvesmaki@perho.com. 
 
Hallintosäännön 11 §:n mukaan sivistyslautakunnassa on seitsemän (7) 
jäsentä ja heillä henkilökohtainen varajäsen. 
 
Lautakuntien toimikausi on kaksi (2) tai neljä (4) vuotta. 
 
Kuntalain 74.1 §:ssä rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan ja 
valiokuntaan seuraavasti: 
 
Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa 

oleva henkilö, 
 

2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan 
tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa, 

 
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä 

taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa 
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on 
sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti 
käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai 
vahinkoa. 

 
Valtuusto voi päättää, että kunnanhallitukseen ja lautakuntiin voidaan valita 
vain valtuutettuja ja varavaltuutettuja, jolloin lautakuntia voidaan kutsua 
valiokunniksi (kuntalain 31.1 §:n 1 kohta).  
 
Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a §:n 1 
momentti: 
 
Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä 
sekä kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun 
ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin 
vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 
 
Luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö, joka on suostunut ottamaan 
toimen vastaan (Kuntalaki 70.1 §). Suostumus on annettava ennen kuin 
henkilö valitaan luottamustoimeen. Kuntalaissa ei säädetä suostumuksen 
muodosta. Suositeltavaa on ottaa kaikki suostumukset kirjallisina, jolloin 
annettu suostumus voidaan tarvittaessa näyttää toteen. 

 
 Kunnanjohtajan päätösehdotus  
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Kunnanhallitus ehdottaa valtuustolle, että se 
1. suorittaa sivistyslautakunnan jäsenten (7) ja heidän henkilökohtaisten 
varajäsenten vaalin ja 
2. valitsee heidän keskuudesta puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan 
vaalikauden loppuun saakka. 

 
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin. 
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 valtuusto 
 
--- ----- 
 
Kvalt  § 54  19.06.2023    
211/00.00.01/2023    
 

 Kunnanhallituksen päätösehdotus  
 

Kunnanvaltuusto  
 
1. suorittaa sivistyslautakunnan jäsenten (7) ja heidän henkilökohtaisten 
varajäsenten vaalin ja 
 
2. valitsee heidän keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan 
vaalikauden loppuun saakka. 

 
 

 
Asko Humalajoki esitti Keskustan valtuustoryhmän puolesta seuraavia 
henkilöitä sivistyslautakuntaan vaalikauden loppuun saakka: 
 
puheenjohtajaksi Antti Isomöttönen, varajäsen Jussi Humalajoki 
varapuheenjohtajaksi Jussi Jänkä, varajäsen Elina Kirvesmäki 
jäsen Tapani Humalajoki, varajäsen Johannes Poranen  
jäsen Teea Kinnunen, varajäsen Mari Kellokoski 
jäsen Terhi Aho, varajäsen Piia-Maria Kivelä 
 
Toni Syrjälä esitti Sosialidemokraattien valtuustoryhmän puolesta jäseneksi 
Kerttu Anttiroiko-Raumaa, varajäseneksi Matti Arkkukangasta. 

 
Mikko Tamminen ehdotti Kokoomuksen valtuustoryhmän puolesta jäseneksi 
Mikko Tammista, varajäsen Katri Haukilahtea. 

 
 

 Päätös 
 
 Valtuusto  

1. päätti, että sivistyslautakuntaan valitaan seitsemän jäsentä ja heille 
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henkilökohtaiset varajäsenet. Sivistyslautakuntaan valittiin seuraavat henkilöt: 
 
jäsen Antti Isomöttönen, varajäsen Jussi Humalajoki 
jäsen Jussi Jänkä, varajäsen Elina Kirvesmäki 
jäsen Tapani Humalajoki, varajäsen Johannes Poranen  
jäsen Teea Kinnunen, varajäsen Mari Kellokoski 
jäsen Terhi Aho, varajäsen Piia-Maria Kivelä 
jäsen Kerttu Anttiroiko-Rauma, varajäsen Matti Arkkukangas 
jäsen Mikko Tamminen, varajäsen Katri Haukilahti 
 
2. puheenjohtajaksi valittiin Antti Isomöttönen ja varapuheenjohtajaksi valittiin 
Jussi Jänkä. 

 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 valitut henkilöt 
 sivistysjohtaja 
 henkilöstösihteeri 
--- ----- 
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Hyvinvointilautakunnan jäsenten vaali 
 
Khall  § 154  22.05.2023  
  

 Valmistelija 
 
Hallintosihteeri Armi Kirvesmäki, puh. 0400 798 010 tai 
armi.kirvesmaki@perho.com. 
 
Hallintosäännön 11 §:n mukaan hyvinvointilautakunnassa on seitsemän (7) 
jäsentä ja heillä henkilökohtainen varajäsen. 
 
Lautakuntien toimikausi on kaksi (2) tai neljä (4) vuotta. 
 
Kuntalain 74.1 §:ssä rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan ja 
valiokuntaan seuraavasti: 
 
Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
4) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa 

oleva henkilö, 
 

5) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan 
tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa, 

 
6) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä 

taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa 
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on 
sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti 
käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai 
vahinkoa. 

 
Valtuusto voi päättää, että kunnanhallitukseen ja lautakuntiin voidaan valita 
vain valtuutettuja ja varavaltuutettuja, jolloin lautakuntia voidaan kutsua 
valiokunniksi (kuntalain 31.1 §:n 1 kohta).  
 
Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a §:n 1 
momentti: 
 
Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä 
sekä kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun 
ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin 
vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 
 
Luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö, joka on suostunut ottamaan 
toimen vastaan (Kuntalaki 70.1 §). Suostumus on annettava ennen kuin 
henkilö valitaan luottamustoimeen. Kuntalaissa ei säädetä suostumuksen 
muodosta. Suositeltavaa on ottaa kaikki suostumukset kirjallisina, jolloin 
annettu suostumus voidaan tarvittaessa näyttää toteen. 

 
 Kunnanjohtajan päätösehdotus  
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Kunnanhallitus ehdottaa valtuustolle, että se 
1. suorittaa hyvinvointilautakunnan jäsenten (7) ja heidän henkilökohtaisten 
varajäsenten vaalin ja 
2. valitsee heidän keskuudesta puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan 
vaalikauden loppuun saakka. 

 
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin. 
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 valtuusto 
 
--- ----- 
 
Kvalt  § 55  19.06.2023    
211/00.00.01/2023    
 

 Kunnanhallituksen päätösehdotus  
 

Kunnanvaltuusto  
 
1. suorittaa hyvinvointilautakunnan jäsenten (7) ja heidän henkilökohtaisten 
varajäsenten vaalin ja 
 
2. valitsee heidän keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan 
vaalikauden loppuun saakka. 

 
 

Asko Humalajoki esitti Keskustan valtuustoryhmän puolesta 
hyvinvointilautakunnan jäseniksi vaalikauden loppuun saakka seuraavia 
henkilöitä: 

 
puheenjohtajaksi Joanna Vikman, varajäsen Alli Koivisto 
varapuheenjohtajaksi Maria Rannila, varajäsen Sari Vähä-Möttönen 
jäsen Sirpa Itäniemi, varajäsen Karoliina Ukskoski 
jäsen Matias Kinnunen, varajäsen Antero Humalajoki 
jäsen Jussi Humalajoki, varajäsen Anna Isomöttönen 

 
Mikko Tamminen esitti Kokoomuksen valtuustoryhmän puolesta jäseneksi 
Jorma Koivuniemeä ja varajäseneksi Mika Kortetta. 
 
Ilona Alatalo esitti Perussuomalaisten valtuustoryhmän puolesta jäseneksi 
Monika Liukkoa ja varajäseneksi Jani Huopanaa. 
 

 Päätös 
 
 Valtuusto päätti, että 
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1. hyvinvointilautakuntaan valitaan seitsemän jäsentä ja heille 
henkilökohtaiset varajäsenet. Seuraavat henkilöt valittiin vaalikauden loppuun 
saakka: 
jäsen Joanna Vikman, varajäsen Alli Koivisto 
jäsen Maria Rannila, varajäsen Sari Vähä-Möttönen 
jäsen Sirpa Itäniemi, varajäsen Karoliina Ukskoski 
jäsen Matias Kinnunen, varajäsen Antero Humalajoki 
jäsen Jussi Humalajoki, varajäsen Anna Isomöttönen 
jäsen Jorma Koivuniemi, varajäsen Mika Korte 
jäsen Monika Liukkoa, varajäsen Jani Huopana 
 
2. puheenjohtajaksi valittiin vaalikauden loppuun saakka Joanna Vikman ja 
varapuheenjohtajaksi Maria Rannila. 

 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 valitut henkilöt 
 nuoriso- ja vapaa-ajansihteeri 
 sivistysjohtaja 
 henkilöstösihteeri 
--- ----- 
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Teknisen lautakunnan jäsenten vaali 
 
Khall  § 155  22.05.2023  
  

 Valmistelija 
 
Hallintosihteeri Armi Kirvesmäki, puh. 0400 798 010 tai 
armi.kirvesmaki@perho.com. 
 
Hallintosäännön 11 §:n mukaan teknisessä lautakunnassa on seitsemän (7) 
jäsentä ja heillä henkilökohtainen varajäsen. 
 
Lautakuntien toimikausi on kaksi (2) tai neljä (4) vuotta. 
 
Kuntalain 74.1 §:ssä rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan ja 
valiokuntaan seuraavasti: 
 
Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
7) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa 

oleva henkilö, 
 

8) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan 
tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa, 

 
9) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä 

taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa 
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on 
sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti 
käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai 
vahinkoa. 

 
Valtuusto voi päättää, että kunnanhallitukseen ja lautakuntiin voidaan valita 
vain valtuutettuja ja varavaltuutettuja, jolloin lautakuntia voidaan kutsua 
valiokunniksi (kuntalain 31.1 §:n 1 kohta).  
 
Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a §:n 1 
momentti: 
 
Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä 
sekä kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun 
ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin 
vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 
 
Luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö, joka on suostunut ottamaan 
toimen vastaan (Kuntalaki 70.1 §). Suostumus on annettava ennen kuin 
henkilö valitaan luottamustoimeen. Kuntalaissa ei säädetä suostumuksen 
muodosta. Suositeltavaa on ottaa kaikki suostumukset kirjallisina, jolloin 
annettu suostumus voidaan tarvittaessa näyttää toteen. 

 
 Kunnanjohtajan päätösehdotus  
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Kunnanhallitus ehdottaa valtuustolle, että se 
1. suorittaa teknisen lautakunnan jäsenten (7) ja heidän henkilökohtaisten 
varajäsenten vaalin ja 
2. valitsee heidän keskuudesta puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan 
vaalikauden loppuun saakka. 

 
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin. 
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 valtuusto 
 
--- ----- 
 
Kvalt  § 56  19.06.2023    
211/00.00.01/2023    
 

 Kunnanhallituksen päätösehdotus  
 

Kunnanvaltuusto  
 
1. suorittaa teknisen lautakunnan jäsenten (7) ja heidän henkilökohtaisten 
varajäsenten vaalin ja 
 
2. valitsee heidän keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan 
vaalikauden loppuun saakka. 

 
 

Asko Humalajoki esitti Keskustan valtuustoryhmän puolesta tekniseen 
lautakuntaan vaalikauden loppuun saakka seuraavia henkilöitä:  
 
puheenjohtajaksi Mika Kytölä, varajäsen Reijo Ukskoski 
varapuheenjohtajaksi Mika Kellokoski, varajäsen Olli Kytölä 
jäsen Alina Honkonen, varajäsen Sanna Ukskoski 
jäsen Jukka Kalliokoski, varajäsen Väinö Syrjälä 
jäsen Mari Rannila, varajäsen Kaisa Kytölä 
 
Toni Syrjälä esitti Sosialidemokraattisen valtuustoryhmän puolesta jäseneksi 
Helena Tialaa ja varajäseneksi Toni Syrjälää. 
 
Ilona Alatalo esitti Perussuomalaisten valtuustoryhmän puolesta jäseneksi 
Markus Kivelää ja varajäseneksi Monika Liukkoa. 

 
 Päätös 
 
 Valtuusto päätti, että 

 
1. tekniseen lautakuntaan valitaan seitsemän jäsentä ja henkilökohtaiset 
varajäsenet valtuustokauden loppuun saakka. Seuraavat henkilöt valittiin: 
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jäsen Mika Kytölä, varajäsen Reijo Ukskoski 
jäsen Mika V. Kellokoski, varajäsen Olli Kytölä 
jäsen Alina Honkonen, varajäsen Sanna Ukskoski 
jäsen Jukka Kalliokoski, varajäsen Väinö Syrjälä 
jäsen Mari Rannila, varajäsen Kaisa Kytölä 
jäsen Helena Tiala, varajäsen Toni Syrjälä 
jäsen Markus Kivelä, varajäsen Monika Liukko 
 
2. puheenjohtajaksi valittiin Mika Kytölä ja varapuheenjohtajaksi Mika V. 
Kellokoski. 

 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 valitut henkilöt 
 tekninen johtaja 
 henkilöstösihteeri 
--- ----- 
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Ympäristölautakunnan jäsenten vaali 
 
Khall  § 156  22.05.2023  
  

 Valmistelija 
 
Hallintosihteeri Armi Kirvesmäki, puh. 0400 798 010 tai 
armi.kirvesmaki@perho.com. 
 
Hallintosäännön 11 §:n mukaan ympäristölautakunnassa on seitsemän (7) 
jäsentä ja heillä henkilökohtainen varajäsen. 
 
Lautakuntien toimikausi on kaksi (2) tai neljä (4) vuotta. 
 
Kuntalain 74.1 §:ssä rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan ja 
valiokuntaan seuraavasti: 
 
Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
10) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa 

oleva henkilö, 
 

11) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan 
tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa, 

 
12) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä 

taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa 
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on 
sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti 
käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai 
vahinkoa. 

 
Valtuusto voi päättää, että kunnanhallitukseen ja lautakuntiin voidaan valita 
vain valtuutettuja ja varavaltuutettuja, jolloin lautakuntia voidaan kutsua 
valiokunniksi (kuntalain 31.1 §:n 1 kohta).  
 
Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a §:n 1 
momentti: 
 
Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä 
sekä kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun 
ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin 
vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 
 
Luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö, joka on suostunut ottamaan 
toimen vastaan (Kuntalaki 70.1 §). Suostumus on annettava ennen kuin 
henkilö valitaan luottamustoimeen. Kuntalaissa ei säädetä suostumuksen 
muodosta. Suositeltavaa on ottaa kaikki suostumukset kirjallisina, jolloin 
annettu suostumus voidaan tarvittaessa näyttää toteen. 
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 Kunnanjohtajan päätösehdotus  
 

Kunnanhallitus ehdottaa valtuustolle, että se 
1. suorittaa ympäristölautakunnan jäsenten (7) ja heidän henkilökohtaisten 
varajäsenten vaalin ja 
2. valitsee heidän keskuudesta puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan 
vaalikauden loppuun saakka. 

 
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin. 
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 valtuusto 
 
--- ----- 
 
Kvalt  § 57  19.06.2023    
211/00.00.01/2023    
 

 Kunnanhallituksen päätösehdotus  
 

Kunnanvaltuusto  
 
1. suorittaa ympäristölautakunnan jäsenten (7) ja heidän henkilökohtaisten 
varajäsenten vaalin ja 
 
2. valitsee heidän keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan 
vaalikauden loppuun saakka. 

 
 

Asko Humalajoki esitti Keskustan valtuustoryhmän puolesta 
ympäristölautakuntaan vaalikauden loppuun saakka seuraavia henkilöitä: 
 
puheenjohtajaksi Jouko Riihimäki, varajäsen Ville Isomöttönen 
varapuheenjohtajaksi Olavi Lassila, varajäsen Mika A. Kellokoski 
jäsen Tarja Huopana, varajäsen Raija Voutila 
jäsen Helena Poranen, varajäsen Tiina Kivelä 
jäsen Jussi Rauhala, varajäsen Keijo Aho 
 
Mikko Tamminen esitti Kokoomuksen valtuustoryhmän puolesta jäseneksi 
Sami Kortelaista ja Katri Haukilahtea. 
 
Ilona Alatalo esitti Perussuomalaisten valtuustoryhmän puolesta jäseneksi 
Kirsi Polvilampea ja varajäseneksi Joni Alataloa.  

 
 Päätös 
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 Valtuusto päätti, että 
 
1. ympäristölautakuntaan valittiin seitsemän jäsentä ja heille henkilökohtaiset 
varajäsenet vaalikauden loppuun saakka. Seuraavat henkilöt valittiin: 
jäsen Jouko Riihimäki, varajäsen Ville Isomöttönen 
jäsen Olavi Lassila, varajäsen Mika A. Kellokoski 
jäsen Tarja Huopana, varajäsen Raija Voutila 
jäsen Helena Poranen, varajäsen Tiina Kivelä 
jäsen Jussi Rauhala, varajäsen Keijo Aho 
jäsen Sami Kortelainen, Katri Haukilahti 
jäsen Kirsi Polvilampi, varajäsen Joni Alatalo 
 
2. puheenjohtajaksi valittiin Jouko Riihimäki ja varapuheenjohtajaksi valittiin 
Olavi Lassila. 

 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 valitut henkilöt 
 rakennustarkastaja 
 kanslisti 
 henkilöstösihteeri 
--- ----- 
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Kyselytunti 
  
Kvalt § 58 19.06.2023     
      
  
 Valtuutetuilla on hallintosäännön 127 §:n mukaan oikeus esittää kunnanhallitukselle 
 kyselytunnilla vastattavaksi lyhyitä enintään kolmen (3) minuutin pituisia, kulloinkin 
 yhteen asiaan kohdistuvia kysymyksiä kunnan hallinnon ja talouden hoitoa koskevista 
 asioista. 
 
 Kyselytunti järjestetään valtuuston kokouksen yhteydessä, jollei valtuusto toisin päätä. 
 Kyselytunti on julkinen ja järjestetään myös tarvittaessa. 
 
 Kysymys on toimitettava pääsääntöisesti kirjallisena keskustoimistoon viimeistään neljä 
 (4) päivää ennen valtuuston kokousta. Myöhemmin toimitetut kysymykset sekä 
 kysymykset, joihin ei kyselytunnilla ehditä vastata, siirtyvät seuraavaan kyselytuntiin. 
 Kysymykset otetaan vastattaviksi niiden saapumisjärjestyksessä. Puheenjohtajalla on 
 kuitenkin oikeus määrätä tasapuolisuutta noudattaen muukin vastaamisjärjestys. 
 
 Saatuaan kunnanhallitukselta vastauksen kysymykseen esittäjällä on oikeus tehdä 
 kaksi asiaan liittyvää lyhyttä kysymystä. Kysymysten johdosta ei käydä keskustelua. 
 
 Puheenjohtajana kyselytunnilla toimii valtuuston puheenjohtaja. 
 
 Kunnanhallituksen puheenjohtaja ja/tai kunnanjohtaja vastaavat hallintosäännön 127 
 §:n mukaisesti tehtyihin kysymyksiin. 
 
 Päätös 
 
 Valtuutettu Toni Syrjälä kysyi: 

Milloin kiinteistöverot lähtee pyörimään Alajoen tuulivoimapuistosta? 
 
Kunnanjohtaja vastasi: 
Riippuu milloin tuulivoimapuisto otetaan käyttöön. Todennäköisesti ensi vuoden aikana. 

 
--- ----- 
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Valtuustoaloitteet 
  
Kvalt § 59 19.06.2023     
      
  
 Valtuustoryhmillä ja valtuutetuilla on oikeus hallintosäännön 125 §:n mukaan tehdä 
 kirjalliseen muotoon laadittuja aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevista 

asioista ja antaa ne puheenjohtajalle. 
 
 Aloitetta ei oteta heti käsiteltäväksi, vaan se lähetetään kunnanhallituksen 
 valmisteltavaksi. Valtuusto voi erikseen päättää, että aloitteesta käydään 
 lähetekeskustelu siitä, miten asia on valmisteltava. Lähetekeskustelua varten aloite on 
 hyvissä ajoin ennen kokousta toimitettava valtuuston puheenjohtajalle. 
  

 Mahdolliset valtuustoaloitteet merkitään jätetyiksi ja lähetetään kunnanhallitukselle  
 valmisteltavaksi. 
 
 Päätös 
 
 Ei jätetty aloitteita. 
 
--- ----- 
 



 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 40, § 42, § 45, § 50, § 58, § 59 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.



 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 41, § 43, § 44, § 46, § 47, § 49, § 51, § 52, § 53, § 54, § 
55, § 56, § 57 
 
VALITUSOSOITUS 
 

Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 
Valitusoikeus 

Päätökseen saa hakea muutosta: 
 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 

tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 

 kunnan jäsen. 
 
Valitusaika 

Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan 
viimeisenä päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa. 

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen 
päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 

Valitusperusteet 
  Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 
 

 päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
 päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
 päätös on muuten lainvastainen. 

 
Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen 
valitusajan päättymistä. 

 
Valitusviranomainen 

Kunnallisvalitus tehdään Vaasan hallinto-oikeudelle.  
 
Postiosoite: PL 204, 65101 Vaasa  
Käyntiosoite:  Korsholmanpuistikko 43, 4. krs  
Sähköpostiosoite:  vaasa.hao@oikeus.fi  
Faksinumero:  029 564 2760  
Puhelinnumero:  029 564 2780/kirjaamo, 029 564 2611/vaihde 



 

 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten 
asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 

Valituksen muoto ja sisältö 
Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Valituksessa on ilmoitettava: 

1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 

2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 
vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset); 

3) vaatimusten perustelut; 

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei 
kohdistu valittajaan. 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos 
puhevaltaa käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän 
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen 
vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu 
osoite, johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää 
(prosessiosoite). Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden 
prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista 
osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 

Valitukseen on liitettävä: 

1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 

2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu 
selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta; 

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole 
jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 

Oikeudenkäyntimaksu 
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen 
mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.  

Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Perhon kunnan 
kirjaamosta. 
 
Postiosoite: PL 20, 69951 PERHO  
Käyntiosoite:  Keskustie 2  
Sähköpostiosoite:  kirjaamo@perho.com  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9:00-14:00. 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet


 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 48 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Perhon kunnan kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kunnanvaltuusto 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 

Perhon kunta 
Postiosoite: PL 20, 69951 Perho  
Käyntiosoite:  Keskustie 2  
Sähköpostiosoite:  kirjaamo@perho.com  

 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9:00-14:00. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 



 

 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.


