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1. KATSAUS ALKUVUOTEEN 2023

Keskeiset tapahtumat 1-4 / 2023

Alkuvuoden aikana keskityttiin vahvasti talouden tasapainottamiseen. Talouden
tasapainottamisohjelmaa rakennettiin tammikuusta lahtien laajalla tyoryhmalla,
valtuuston seminaaritydskentelylld seka viranhaltijavalmistelulla. Valtuusto vahvisti
huhtikuun kokouksessaan tasapainotustyéryhman ehdotuksen, jonka tavoitteena on
saada vuoteen 2025 520.000 euroa saastda kunnan kayttotalousmenoista.

Valtuusto korotti kaukolampdmaksua ajalle 1.3.-30.6.2023. Valmistelu jatkui
teknisella osastolla kevaan aikana ja huhtikuun kokouksessa valtuusto vahvisti
uuden, toistaiseksi voimassa olevan kaukolammon kulutusmaksun 1.7.2023 alkaen.

Koulupiirijakojen uudelleen jarjestelyt olivat kdynnissa alkuvuoden ajan.
Kunnanhallitus kaynnisti 16. tammikuuta yhteistoimintaneuvottelut liittyen Perhon
alakoulujen koulupiirien yhdistamiseen ja Oksakosken koulun lakkauttamiseen.
Neuvottelut paatettiin kunnanhallituksen paatéksella 13.2., ja neuvottelutuloksena
todettiin, ettei kenenkdan neuvotteluiden piirissa olevien nykyiset tehtavat muutu
neuvotteluiden pohjalta. Tydnantaja ja henkildsto olivat saavuttaneet yhteisen
nakemyksen neuvottelun lopputuloksesta tydnantajan neuvotteluesityksen
mukaisesti. Valtuusto yhdisti helmikuussa alakoulujen piirit yhdeksi
oppilaaksiottoalueeksi. Lisaksi Oksakosken koulu lakkautettiin lukuvuoden 2022-2023
lopussa.

Kunnanhallitus vahvisti henkiléstdn omaehtoiseen likkumiseen tydaikana liittyvat
likkumissuunnitelmat, ja sen, ettd henkiloston on mahdollista liikkua omaehtoisesti
tybaikana sovittujen saantojen ja menettelytapaohjeistuksen mukaisesti.
Hyvinvointisuunnitelma vuoteen 2024 saakka vahvistettiin valtuustossa.

Kunnanhallituksella ja valtuustolla oli useita nimeamisia eri toimielimiin eropyyntdjen
vuoksi. Lisaksi oli useita lausuntoja erilaisista kaavaluonnoksista, mm.
tuulivoimakaavoitukseen liittyen.

Vaasan hallinto-oikeus kumosi kunnanhallituksen paatoksen 13.1.2020 § 10, koska
paatds oli syntynyt esteellisyyden vuoksi virheellisessa jarjestyksessa.

Kunnanhallitus kasitteli tilinpaatdksen ja henkildstokertomuksen 27.3.2023 ja lahetti
ne tilintarkastajien tarkastettavaksi. Hallintosdantoa paivitettiin rakennustarkastajan
tehtavien ja toimivallan osalta. Lisaksi kasiteltiin ja vahvistettiin useita Perhon kunnan
organisaation ohjeita.

Kunnanhallitus aloitti huhtikuussa yhteistoimintaneuvottelut alakoulujen
johtamisjarjestelman muutoksesta. Kunta sai tiedon opetus- ja kulttuuriministerion
myontamasta valtionavustuksesta liikkuntahallin rakentamiseen.

Sivistyslautakunnalla oli lautakunnan tavanomaisten asioiden lisaksi kasittelyssa
tammi-huhtikuussa monia eri rekrytointeja kdynnissa ja myds viranhaltijoiden



Vuosikate

Lainat

virkavapaa-anomuksia. Tekninen lautakunta kasitteli useita eri hankintapaatoksia
erilaisista teknisen osaston kayttdmista palveluista ja mm. maa-aineshankinnoista.
Hyvinvointilautakunnan toiminnassa korostui hankkeiden valmistelu ja erilaisten
tapahtumien jarjestely.

Kunnan kaikkien toimielinten poytakirjat ja kokousasioiden paatokset on
nahtavilla kunnan nettisivuilla:
https://dynastyjulkaisu.kase.fi/D10_Perho/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_fram
es

Vuosikate on positiivinen alkuvuoden osalta + 0,493 milj. euroa, (ed. vuoden vas-
taava luku oli 0,496 milj. €). Vuosikatteella pitaisi rahoittaa investointeja ja lainoja. In-
vestointeihin on kulunut alkuvuodesta 45.489 euroa. Aikaisempina vuosina otettuja
lainoja on lyhennetty 8.267 euroa.

Huhtikuun lopussa kunnan lainakanta on 17,089 milj. €,6.490 €/asukas.
Tilinpaatoksessa 2022 kunnalla oli lainaa 17,097 milj. euroa; asukasta kohden 6.444
euroa. Huhtikuun lopussa kunnalla ei ollut lyhytaikaista kuntatodistuslainaa.

Akselin otsikko

Lainakanta 31.12, €/as.
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6 000
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0
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1121 1745 | 2203 | 2212 | 2558 2 262 3003 | 4597 5880 | 6733 | 6925 | 6909 | 6445 6490

e 2000-5000 as. kunnat | 1 560 1655 1861 2082 | 2205 2354 | 2472 | 2634 2745 | 3032 3080 | 3042

—O— Keski-Pohjanmaa 3022 3663 | 4316 | 4751 5284 4834 | 4758 | 4922 4668 | 4789 5220 | 5058

- - -- Koko maa 1957 | 2037 | 2261 2540 | 2694 2835 | 2933 | 2933 3039 | 3342 3448 | 3440




Akselin otsikko

Konsernin lainakanta 31.12., €/as.

10 000
9 000
8 000
7 000
6 000
5000
4 000
3000
2 000
1000

2010 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 tp 22

mmmm Perho

1734 | 2393|2926 | 3017 (3281 | 2926 | 3669 | 5321 | 6568 | 7625 | 7873 | 8022 | 7638

[ 2000-5000 as. kunnat| 2973 | 3136 | 3435 | 3729 ( 3863 | 3978 | 4162 | 4418 | 4658 | 5081 | 5253 | 5162

—O— Keski-Pohjanmaa 5482 | 6420 | 7133 (7621 | 8578 | 9072 | 8781 | 8997 | 8497 | 8816 | 9356 | 8934

--o--Koko maa 4578 | 4729 | 5037 | 5544 | 5768 | 5976 | 6148 | 6209 | 6540 | 7084 | 7458 | 7650

Verotulot ja valtionosuudet

Tuloveroprosentti on 8,86 %. Verotulokohtaan on talousarviossa ennakoitu 4,896 mil;.
€, Kuntaliiton huhtikuu 2023 veroennusteen mukaan Perhon kunnan verotulot v. 2023
olisivat 5,017 milj. €.

Verotuloja on saatu alkuvuodesta 1,066 milj. € vahemman verrattuna ed. vuoden
vastaavaan aikaan; kunnallisverotuloja 865 206 € vahemman, yhteiséverotuloja 162
459 € vahemman ja kiinteistoverotuloja 38.453 € vahemman.

Vuoden 2023 talousarviossa valtionosuuksiksi on arvioitu 5,665 milj. €. OKM:n
myo6ntama valtionosuus tullaan tarkistamaan vuoden lopussa oppilasmaarien
mukaiseksi.

Nuoriso- ja vapaa-aikatoimeen on saatu alkuvuodesta hankerahoituspaatoksia, joihin
osaan on valtuusto myontanyt lisatalousarvion kunnan omarahoitusosuutta varten.
Naiden hankkeiden toteutus vuoden 2023-2024 aikana.



Kuntaliiton julkaisema veroennuste, elokuu 2022
Perho s 1000 €

0
Yhteenveto

TILIVUOSI 2023** 2024**  2025** 2026**
Verolaji

Kunnallisvero 6 639 6 745 3 358 3 340 3 337 3330 3 408
Muutos % 3,5 1,6 -50,2 -0,6 -0,2 2,3
Yhteisévero 1 061 1070 696 707 591 631 662
Muutos % 47,2 0,9 -35 -15,1 6,8 5
Kiinteistévero 818 879 964 849 969 969 969
Muutos % 8,7 7,4 9,6 0,6 0] 0]
VEROTULOKSI KIRJATTAVA 8 517 8 695 5017 4 896 4 897 4 930 5039
Muutos % 8 2,7 -42,3 -2,4 0,7 2,2

Toimintakate

Kayttdtalouden ulkoiset menot ovat 3,950 milj. € pienemmat ja tulot 0,083

milj. € pienemmat ed. vuoteen verrattuna. Tasta syysta toimintakate on 3,867 milj. €
ed. vuotta parempi. Edella mainittu johtuu hyvinvointialueuudistuksesta ja kunnalta
poistuneista kuluista. Toimintakatteen toteutuminen on huhtikuun lopussa yli
talousarvion.



Vaesto ja tyollisyys

Asukasluku kuukausittain 2023, ennakkotieto
Lahde: Tilastokeskus

2023 Muutos Muutos-
31.12.2022| Tammi Helmi Maalis Huhti Touko Kesd Heind Elo Syys Loka Marras  Joulu (vrt.2022) %
Halsua 1052] 1047 1042 1033 1027 -25 -2,4%
Kaustinen 4198 4195 4193 4196 4193 -5 -01%
Lestijarvi 695 686 682 684 684 -1 -1,6%
Perho 2653 2646 2647 2641 2633 -20 -0,8%
Toholampi 2903 2903 2907 2908 2904 1 00%
Veteli 2946 2950 2952 2957 2949 3 0,1%
Kaustisen seutukunta 14447 14427 14423 14419 14390 0 0 0 0 0 0 0 0 -57 -04%
Kase (pl. Perho) 11794 11781 11776 11778 11757 0 0 0 0 0 0 0 0 37 03%
Kannus 5352 5338 5326 5324 5325 -27 -0,5%
Kokkola 48006 47994 48003 48012 48034 28 01%
Kokkolan seutukunta 53358 53332 53329 53336 53359 0 0 0 0 0 0 0 0 1 00%
0
Keski-Pohjanmaa 67805 67759 67752 67755 67749 0 0 0 0 0 0 0 0 -56 -0,1%
K-P:n osuus koko maasta, % 1,219 1,218 1,217 1,216 1,216 -0,003
KOKO MAA 5563970| 5564890 5566164 5569822 5571439 7469 0,1%

Tyottdomyysaste v. 2001- 2023
18 Perho- Keski-Pohjanmaa- Koko maa

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 | 2023/04
==1Perho 8,9 10,0 10,7 118 116 112 98 83 8,2 9.6 83 7.7 76
== Keski-Pohjanmaa | 7,8 8,4 9 10 106 10,7 94 7.7 7.3 9,9 8,8 76 8
—=—Koko maa 91 94 13 124 134 133 15 97 9,2 13,0 114 95 9,3

Tyottomyysaste on raportointikaudella laskenut Perhossa tammikuun 10,8 %:sta (vuosi ka) huhti-
kuun 7,6 %:iin. Ty6ttdmana oli tammikuussa 106 henkilda ja huhtikuun lopussa 75 henkila.



PERHON KUNTA
TULOSLASKELMA 1.1.

Toimintatuotot
Myyntituotot
Maksutuotot

Tuet ja avustukset

Vuokratuotot
Muut tuotot

Toimintatuotot

Toimintakulut

Palkat ja palkkiot
Henkilosivukulut
- Sv.korvaukset Kela, If

Henkilostokulut
Palvelujen ostot

Asiakaspalvelujen ostot
Muiden palvelujen ostot

Palvelujen ostot

Aineet, tarvikkeet ja tavarat

Avustukset
Vuokrakulut
Muut kulut
Toimintakulut
Toimintakate
Verotulot
Valtionosuudet

Rahoitustuotot ja -kulut

Korkotuotot

Muut rahoitustuotot

Korkokulut

Muut rahoituskulut
Rahoitustuotot ja -kulut

Vuosikate

Poistot ja arvonalentumiset
Tilikauden tulos

-30.4.2023, ulkoinen

Kaytté keskim. 33,3%

Poistoeron lisays (+) tai vahennys

Rahastojen lis (+) tai vah (-)
Tilikauden ylijaama / alij.

Kaytté 2022
Ta 2023| Tot. 1-4/2023 Kaytto-% Tot. 2022/1-4 Tp 2022 1-4/tp 22
992 000 280234 21,8 400 074 1477 211 271
133450 26 944 20,2 38 484 116 059 33,2
472 700 11122 24 20 491 285 283 7,2
883 010 337 062 38,2 291938 944 812 30,9
29 960 14 833 49,5 2352 30 691 7,7
2511120 670 196 26,7 753 339 2 854 056 26,4
-5996 530 -1872336 31,2 -1 944 284 -6 118 721 31,8
-1 545000 -458 012 29,6 -508 385 -1 597 611 31,8

27 693 48 336 138 448
-7 541530 -2302655( 30,5 -2 404 333 -7 577 884 31,7
-118 940 -22 260 18,7 -3934800 -12014 282 32,8
-2443 3601 -1070503 43,8 -1 084 735 -2 802 585 38,7
-2562 300 -1092763 42,6 5019535 -14 816 867 33,9
-1.385 200 -5630 267 38,3 -447 023 -1 556 770 28,7
-354 390 -67 927 19,2 -79 845 -275 217 29,0
-152 210 -56 525 37,1 -52 898 -155 812 33,9
-50 840 -1265 25 2232 -76 574 -2,9
12 046 470| -4 051 402[ 33,6 -8 001402 -24 459124 32,7
9535350 -3381206[ 35,5 -7 248 063  -21 605 068 33,5
4 896 000 2030873 41,5 3 096 990 8 694 533 35,6
5665 380 1894 576 33,4 4 557 196 13673179 33,3
155 100 42 838 27,6 129 037 235326 54,8
15 000 37 411 2494 18 911 181103 10,4
-194 000 -64 747 33,4 -23 581 -129 648 18,2
-44 000 -66 356 150,8 -33 834 -660 990 51
-67 900 -50 854[ 74,9 90 533 -374 209 -24,2
958 130 493 389[ 51,5 496 656 388 435 127,9
-1292 740 -408 156 31,6 -447 807 -1 338 466 33,5
-334 610 85233( -25,5 48 849 -950 031 -5,1

3548

327 760 300 000
-6 850 85 233 48 849 -646 483 -7,6




RAHOITUSLASKELMA 1.1.-30.4.2023, ulkoinen

Toiminnan ja investointien rahavirta

Vuosikate
Satunnaiset erat
Tulorahoituksen korjauserat

Toiminnan rahavirta

Investointimenot
Rahoitusosuudet inv.men.
Pysyvien vast. hydd.myynti
Investointien rahavirta
Toiminnan ja inv. rahavirta

Lainakannan muutokset
Pitkaaik. lainojen lis.
Fitkaaik. lainojen vahennys
Lyhytaikaik. lainojen muutos
Lainakannan muutok.
Muut maksuvalm. muutok.
Toimeksiantojen varojen po m
Vaihto-omaisuuden muutos
Saamisten muutos
Kaorottomien velkojen muutos
Muut maksuvalm. muutokset
Rahoituksen rahavirta
Rahavarojen muutos

Rahavarat 31.12.
Rahavarat 1.1
Rahavarojen muutos

Toteutuma
Tp 2022 TA 2023 4/2023 Kaytto %
388 435 958 130 493 389 51,5
20 205 -22000 -5 694
408 640 933130 484 695 519
-1 201584 -5245000 47 234 0,9
51419 750 000
30 462 25 000 10 389
1119703 -4470000 -36 845
-711 063 -3 536 870 447 850
6 000000 2830000
-6 390 982 -420 000 -8 267
-1 000 000
-1 390 982 2410000 -8 267
-7 647 5 267
9142
723755 60 000 321 981
814723 -370 953
1539973 60 000 -43 706
148 991 2470000 -51 973
-562072 -1066 870 395 877
6999 267 7395144
-7 561 339 -6 999 267
-062 072 395 878
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Verotulojen kertyma v. 2021-2023 kuukausittain
TP 2022: 177.114 € ed. vuotta enemman.
Huhtikuu 2023: Kertynyt 41,5 % vuoden 2023 verotuloista

tammi

helmi maalis huhti

touko

kesa

heina

elo

syys

loka

marras

joulu

I Ta 2023

4896 000

B==2023

841 580 | 12369 228 |1 691 2800|2030 873

—— . 2022

884 664 | 1809 112 |2 436 924 |3 086 990

3824 595

4 467 181

5244 815

5897 879

6635 473

7387 930

8123 31

8 694 533

——v.2021

796 753 | 1643 0934|2289 1292 962 589

3 653 368

4286 301

5158 391

5744 922

6386 779

7061 828

7 853 026

8 617 418
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5000 000

4 000 000

3 000 000

2000000

1 000 000

0

Kunnan tuloveron kertyma v. 2021-2023 kuukausittain
TP2022: 107.025 € ed. vuotta enemman.
Huhtikuu 2023: 49,01 % talousarviosta

=

==

il

/
i

tarmmi

helmi maalis huhti

touko

kesa

heina

elo

syys

loka

marras

joulu

m— Ta 2023

3 340 000

[===v. 2023

726 653

1080 879 |1 349 493| 1 638 949

—a—y 2022

721241

1357 3861907 763|2 504 155

3159 438

3733 418

4236 509

4701011

5101 789

5674 161

6286 348

6745 527

——v. 2021

676 327

1270 647 | 1825 482|2 421 751

3027 683

3 581 496

4189 679

4 587 521

4951 388

5426 223

6122 720

6638 503




Yhteisoveron kertyma v. 2021-2023 kuukausittain
TP 2022: 9.762 € ed. vuotta enemman
Huhtikuu 2023: 48,7 %:a talousarviosta

1200 000
1 000 000
2 800000
2
z /
©
g 600000 /
©
]
3 400000 ///
200000
0 tammi helmi maalis huhti touko kesa heina elo sYys loka marras joulu
T3 2023 707 000
. 2023 | 95453 | 253 354 | 300 869 | 343 956
—a—y 2022 | 131 366 | 377 532 | 447630 | 506 414 | 575249 | 639265 | 710151 | 775237 | 868671 | 938993 | 997 969 |1 070 28
——v. 2021 | 98691 | 291 846 | 374 908 | 448514 | 530605 | 604 127 | 677603 | 747 021 | 808681 | 904 587 | 971 133 | 1 060 51

Kiinteistoveron kertyma v. 2021-2023 kuukausittain
TP 2022: 60.597 € ed. vuotta enemman.
Huhtikuu 2023: 5,7 % talousarviosta

1000 000

900 000
800000 /.,/,f//

700 000
[o]
2 )
X 600000
2 y/4
o 500000
9 400000
< 300 000

200000
100 000 — /
oL 5 mm @ W

tammi helmi maalis huhti touko kesd heina elo sYys loka marras joulu
849 000

Ta 2023
By 2023 | 19474 | 34994 | 40928 | 47969
—=—v. 2022 | 32057 | 81440 | 81531 | 86421 | 89907 | 94498 | 298155 | 421631 | 665012 | 774775 | 839 054 | 878 995
—e—v. 2021 | 21735 | 81440 | 88739 | 92324 | 95080 | 100679 | 291109 | 410380 | 626711 | 731018 | 760073 | 818 398




10

Valtionosuuksien kertyma 2021-2023
TP 2022: 0,767 milj. € ed. vuotta enemman
Huhtikuu 2023: kertyma 33,4 % talousarviosta

18 000 000
14 000 000
12000 000 //
- 10000000
§ /
[
; 8000 000
®
i
Ed 6 000 000 /
4000 000
2 000 000 /
|
tammi helmi maalis huhti touko kesa heina elo syys loka marras joulu
T2 2023 5665 380
E==v 2023 | 473644 947 288 1420932 | 1894 576
—s—v 2022 | 1139299 | 2278588 | 3417897 4557196 | 5696495 | 6835794 | 7975083 | D126346 | 10277599 | 11428852 | 125680105 | 13673 179
—e—v. 2021 | 1064560 | 2114382 | 3175551 | 4258032 | 5322384 | 6424350 | 7519595 | 8614840 | 9579792 | 10805330 | 11900575 | 12906 119
Toimintakate 2021-2023
TP 2022: 2,493 milj. € ed. vuotta huonompi.
Huhtikuu 2023: 35,5 % ta:sta
‘TE E W ]
-5.000 000 \
Qo
=
= -10 000 000
n
o
£
é -15 000 000
-20 000 000
-25 000 000 tammi helmi maalis huhti touko kesa heina elo syys loka marras Jjoulu
= Ta 2023 -9 528 500
= 2023 | 985166 | -1693490 | -2453785 | 3331206
——v. 2021 | 1733906 | -3482451 | 5143784 | 6907368 | 5632018 | -10337839 | 11968770 | 13614223 | 15222546 | -16 991871 | -13 744 105 | -19 111 672
——1pe 2022| 1783694 | 3624891 | 53312778 | 7243203 | 906779 | 11000816 | 12738783 | 14502902 | 16195058 | 18033 300 | -19852 809 | -21 605 068
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Palveluiden ostot 2021- 2023, ulkoiset menot
TP 2022: 0,963 milj. € ed. vuotta enemman.

Huhtikuu 2023: 42,6 % ta:sta

‘re W O
-2000000 \
-4000000 \.\
2 -8000000
X
< \
°  -8000000
° \
]
$ -10000000 \\
12000000 \
-14000000 ~
-16000000 tammi helmi maalis huhti touko kesa heina elo syys loka marras Joulu
. 2023 -375704.28 -EB5975 -311064.91 | -109276317
— t3 2023 -2551800
—_——y. 2021 -1272995 -2479289 -3773570 -4981761 | -614742957 | -7307486 -8479867 | -9625506.47 | 10816783 -12060949 | -13273427 | 13853858
—— Tpe. 2022 | -1199399.1 | -2407207.72 | -3730474 97 | -5011462.51 | 61954454 | -740895098 | -8502222.17 | -9683467.52 | -10891855 |-12146211.82 -13393495.01| -14816867
Kayttétalouden palkat 2021-2023 kuukausittain (vah. sv.korvaukset)
TP 2022: 0,467 milj. € ed. vuotta enemman.
Huhtikuu 2023: 51 306 € ed. vuotta vahemman, 30,8 % ta:sta.
7 000 000
6 000 000 ]
o 5 000 000 —
X
=
n 4 000 000 —i
o
=
T 3 000 000 —
w
é 2 000 000 —
0 |
1 2 3 4 5 i} 7 8 9 10 11 12
v 2021 | 403246 823 644 1256299 | 1704 587 | 2190669 | 2859 396 | 3277 474 | 36092 909 | 4 164 396 | 4 628 741 5098 827 | 5512 083
—v. 2022 | 452197 934 144 1399528 | 1695949 | 2386709 | 3059 315 | 3501821 | 3963550 | 44238881 | 4937939 | 5427 596 | 5978 691
ey 2023 | 447 039 00816 1357 289 | 1844 843
ta 2023 5994 440
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Vuosikatevertailu kuukausittain 2020-2023.
TP 2022: 2, 457 mllj € ed.vuotta huonompl

2500 000
o 2000000
=
a
5] _
c 1500 000 — —
©
7] - I
< 1000 000 —
500 000 o
il 1 W HT |
o LLT]
tammi helmi maalis huhti touko kesa heina elo syys loka marras joulu
—=v2021 | 262525 | 524023 | 561870 | 559342 | 766809 | 819070 | 1166930 | 1187988 | 1370497 | 1379346 | 1564 828 | 2845477
C—Tp2022| 243000 | 494672 | 599701 | 501516 | 564708 | 374442 | 556734 | 513098 | 648797 | 689508 | 747814 | 2388435
==y 2023 | 313383 | 609994 | 606167 | 493389
ta 2023 964 980
Henkilotyokuukaudet 2020-2023
(ei nuoria kesatyontekijoita mukana)
200
o ) o
it}
=)
150 | gpmmRii——it
c
<
100 - - - - " — -
tammi = helmi | maalis | huhti | touko | kesd @ heind elo syys loka |marras | joulu
e\ 2020 152 152 149 142 141 107 114 133 140 141 144 147
v.2021 145 147 148 149 154 139 131 151 157 158 162 156
=y 2022 163 163 165 169 166 148 143 166 166 167 169 166
=y 2023 152 155 155 154




HENKILOSTORAPORTTI

Virat ja toimet talousarvios sa 2023 maksetut palkat HUHTIKU L 2023
Palkansaaja, tiysia tyd kuukausia, El KE SATYONTEKLIOTA

RTETEE]
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FALEEATURLLA A
KUNNANHALLITUS ki aisia Masii. palkkabki HUHTHUL | MAALESHUL | HELMEUL TAMMEUL | JOULUKUU
Yisinan hallnto | 3 | 2[ 0.7] | 2.7 a] f| H| 3
Todmi stodiim | | | TE| il | T ) i | a1 7
YLEMEN HALLINTQ YHT. 1.6 36 0.7 1] 103 1 106 1.1 1
Makserur palkar, £ WML FOL0E  ITEITE FISOTE| WML E| WMIE
4T 0,40 43,40 0,18 0,00
SIVISTYS
Hallnbo | 1,00 | 1.0 [ [ 1.00] 1.00] 1,00] 1,00 ] 1.00]
Varhaiskaswvatus
P2l va hot 34] | 23,20 12,50] [ 35.30] 35.90] 35, 60] 34 80| 34,75]
pap fiminta/Bydentivi varhale] H| | 1.0] 1.0] | 20| 20] 2.0] 20] 75]
Varhalsasvatus y nt 36 2440 13,5 1] 3750 7,90 370 36,60 36,50
oo 030 1,00 010 065
Opetus
Sl parucopeduc G-8 ja plenry b 8t 453 3290 11,20 46,10 45,00 &8, 70 &5 50 21,90
YREosulu 185 15,3 17 19 192 192 193 20
Luids 5.7 5.8 a2 g & & g 7,05
OPETUSTOIM YHT 694 0 56,00 15,1 0,00 71,10 71,20 7190 71,00 73,70
SIVE TYSLALUTAKLUNTA YHTEENS 1084 [} .40 TEED 1]
Maksetur palkat, sivistyslautsh. phreensd € 3188599 163659€ JIS26|  BRES| 329990 329 393| 35T EE9
AL 4,70 0,50 2005 4.85
HYWINVOINTILAUTAKLNTA | 5] | 4] 1.2] [ 57| 53] 5.1 53] |
10 698 € 2506 7T0€ 13204 € 13243€ 13118€ 13489€ 14032€
Qoo 000 10,00 000 000
TEKNINEN JA YMPARISTOLTK
Kinttimi wesl & vismar 11 03 3,10 1.00 1.00 1010 10,10 1100 1080 10,68
Ruokz- |a Sivouspaivelut 17 1 1550 1,60 0,00 17,00 18,70 17,00 1860 2870
Takninsn jhtssnss 28 1.3 24 60 2,50 1.00 FIRLI] .80 8,00 A0 3736
M aksetut palkat, € 52529€ 534€ 2450€ TOIT2E T4422€ TA1BE T555TE 1M 5T0£
o030 -1.20 0,50 oS0 .50
Kalid yhtesnsa
HENKILGSTGYHT. 150,9 13 119,60 33.0 1,00 152,60 15310 154,30 151,50 164,76
Paliksuid  yRopl Fatekat v ol Pkt v ol Fakia v ol Faluat ynl ol Pk
Kalkid yht 1535 1.1 e 1520 185,45
Maksemr palkar, € 434324 22308€ 3993€ 457 843€| 464 020 €| 496795€ 49 M€ S11682€
MUNDS ag. b 4,50 1,20 330 -14, 48 -2.30
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3900
3600
:333 T Sairauspoissaolopaivea 2019,2020,2021,2022TA 2023
2700 A BA"LE waw i CHoHd C e . - " \'a L"‘k' cH e
2400 I
9100 vuonna. |
1800
1500
1200
900
600
0 Tk Tk Taaks ek Wl i
0 - onll com
. . . . .. s marra| . htee
tammi| helmi | maalis| huhti | touko | kesd | heind | elo syys | loka s joulu yns.’ei
mv.2019| 226 352 279 206 209 113 111 234 | 241 318 299 222 | 2810
Wv.2020| 156 195 226 185 275 136 90 95 154 220 192 195 | 2119
mv.2021| 74 159 167 165 308 204 158 253 327 334 427 370 | 2946
mv.2022| 499 409 426 435 347 141 104 214 195 220 371 169 | 3530
mv.2023| 138 208 190 216 752
25,00
Sairauspoissaolokertyma, pv/hlé/vuosi 221
v.2019,2020 ja 2021 henkilomaara keskim.154 ja 2021, 2022 henkilomaara keskifm.” 180
20,00
19,1
8,25
15,00
3,76
10,00
5,00
0,00
tammi helmi maalis huhti touko kesa heind elo Syys loka marras joulu
—y.2019| 1,47 3,75 5,56 6,90 8,26 8,99 9,71 11,23 12,80 14,86 16,81 18,25
———y.2020| 1,01 2,28 3,75 4,95 7,62 7,62 8,20 8,82 9,82 11,25 12,49 13,76
—y.2021| 0,5 1,5 2,6 3,7 5.7 7.0 8,0 9,7 11,8 14,0 16,7 19,1
—y.2022| 3,1 57 8,3 11,1 13,2 14,1 14,8 16,1 17,3 18,7 21,0 22,1
—y.2023| 0,9 2,2 3,4 4,7




2. KOKO KUNTAKONSERNI
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Konserniyhtididen raportointi tapahtuu puolivuosittain. ensimmaisen kerran kaudesta
1-6/2023 vuoden toisessa osavuosikatsauksessa.

Toiminnalliset ja talou-
delliset tavoitteet

Toimenpide ja mittari

Kestava kuntatalous

Henkiloston hyvin-
vointi paranee

Henkiloston tyotyyty-
vaisyys

Ulkoinen kuntaimago
paranee

Asukasmaaran kehi-
tys

Tyollisyys

Positiivinen asenneil-
mapiiri ja kiitoskult-
tuuri

Ulkoinen kuntaimago

Osalllisuus ja kehitta-
minen

Ympariston viihtyvyys

Kayttétalouden tasapainotus
e toimintakulujen pienentyminen toiminnan tehostamisen kautta
e VM:n kriisikuntakriteerit eivat tayty

Sairauspoissaolojen vahentaminen
e sairauspoissaolojen maara

Henkilostokysely
¢ tehty ja analysoitu tutkimus
Kunnan nakyvyyden lisdaminen

o Kkerataan tilasto uutis- ja somenakyvyydesta

Kuntalaiskysely
¢ tehty ja analysoitu tutkimus

Asukasmaaran lisdaminen +50 henkilolla
e asukasmaaran tilastointi

Tyollisyyden lisdéaminen

o tydttomyysasteen seuranta kuukausittain talousraportoinnissa

Henkildsto- ja kuntalaiskyselyt
o tehty ja analysoitu tutkimus
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PERHON KEHITYSYHTIO OY

Kunnan 100 % omistama yhti®, jonka tehtadvana on toimia kunnan alueella yritys- ja
elinkeinotoiminnan yleiseksi kehittdmiseksi, seka kunnan omistamien teollisuus- ja
toimitilojen markkinoilla tapahtuvaa tilahallintaa. Kunnan elinkeinopolitiikan vahvista-
miseksi on tarvetta myos uudisrakentamiselle. Perhon Kehitysyhtié Oy pyrkii vastaa-
maan esille nouseviin tilatarpeisiin proaktiivisesti.

Yhtion hallitus kasitteli kokouksessaan 30.8.2022 §:ssa 34, yhtion strategiaa ja totesi,
etta yhtion strategia vastaa hyvin toukokuussa 2022 kunnanvaltuustossa hyvaksyttya
Perhon kunnan strategiaa Perhon kunta 2022—2030 — Puheista tekoihin. Yhtion halli-
tus paatti myos, etta yhtion toiminnassa keskitytdan konkreettisiin toimenpiteisiin.

Yhtion tulot muodostuvat yhtion omistamien kiinteistdjen vuokra- ja kiinteistonmyynti-
tuloista, sekd mahdollisista mainostornien kustannusten laskuttamisesta yhteisty6-
kumppaneilta.

Perustehtavaa toteutetaan tiiviissa yhteistydssa yritysten, Kosek Oy:n, elinkeinoela-
man jarjestdjen (Yrittajat, MTK, kauppakamari ja Viexpo) ja muiden yhteistydkumppa-
neiden kanssa.

Toiminnalliset ja talou- | Toimenpide ja mittari Toteutuminen
delliset tavoitteet

suudet

Tilahallinta

Yritysten yhteistyon Kosek infot yrityksille ja toimialakohtai-
aktivoiminen set tapaamiset. Mittarina yhteensa 50

Tapahtumat ja tilai-

Tyollisyyden hoito

osallistujaa.

Yritysten aamukahvitilaisuudet. Mitta-
rina 6 tapahtumaa ja yhteensa 50 osal-
listujaa.

Yhtién omistamien teollisuustonttien
kunnostaminen rakentamiskelpoiseen
kuntoon. Mittarina Myllykangas, tontti 3
ja Partakoski, tontti 2 rakentamiskelpoi-
sia

Osaajatarve- ja "piiloty6paikkojen” kar-
toitus alueen yrityksissa. Mittarina kar-
toitus toteutettu.

Riskit ja epavarmuustekijat

Perustehtava Riski-/epavarmuustekija Toimenpide
Verkostotyo Kiinteistonhoidon ulkoistami- Pyritaan Ioytamaan kuntakon-
nen ei onnistu kustannuste- sernin lisdksi muuta asiakas-

hokkaasti, koska markkina ei kuntaa, jotta kysyntavolyymi
toimi. on riittava
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Toimintaymparistdén vahvista- | Yhtion omistamien toimitilojen | Pyritdan rakentamalla ja pe-
minen tarjonta ei vastaa kysyntaan ruskunnostuksilla paranta-
maan tarjontaa

KIINTEISTO OY PERHON KARTANO

Kunnan 100 % omistama yhtid, jonka tehtadvana on vuokra-asuntojen hallinta ja ra-
kennuttaminen. Vuoden 2022 alusta toteutuva yhtidittdminen siirtyy pddosa kunta-
konsernin omistamista vuokra-asunnoista Kiinteistdé Oy Perhon Kartanon toiminnaksi.
Olemassa olevien kiinteistdjen osalta vuokratasot tarkastetaan siten, etta vuokra ei
sisallda kunnan kompensaatiota ja on markkinaldhtdinen. Kunnan asuntopolitiikan
vahvistamiseksi on tarvetta myos uudisrakentamiselle. Kiinteistd Oy Perhon Kartano
pyrkii vastaamaan esille nouseviin vuokra-asunto tarpeisiin proaktiivisesti.

Yhtidlld on vuokra-asuntoja Moéttdsessa, Kirkonkylalla ja Oksakoskella.
PERHON OPISKELIJA-ASUNNOT OY

Kunnan 100 % omistama yhtid, jonka tehtavana on vuokra-asuntojen hallinta ja ra-
kennuttaminen.

Yhtion vuokra-asunnot ovat Kirkonkylalla.
ASUNTO OY RIVIHIEKKA
Kunnan 65,9 % omistama yhtio, jonka tehtdvana on vuokra-asuntojen hallinta ja ra-
kennuttaminen.
Yhtidén vuokra-asunnot ovat Kirkonkylalla.
ASUNTO OY PERHONJOKIRANTA
Kunnan 60 % omistama yhtid, jonka tehtavana on vuokra-asuntojen hallinta ja raken-

nuttaminen.
Yhtidon vuokra-asunnot ovat Kirkonkylalla.

Asuntojen Vuokra €/m2 | Sis. lamp6 | Lammitys-
Ikm muoto
Kiinteistéo Oy Perhon Kartano
- Eeronkuja 2-4, rak. 1988-9 15 7,64 X kaukolampd
- Kivelantie 855, rak. 2009 2 8,00 X maalampo
- Kivelantie 855, rak. 1990-91 10 5,25 sahkolammitys
- Keskustie 12, rak. 1977 10 7,23 X kaukolampd
- Kinniantie 2-4, rak. 1982-84 19 7,15 X kaukolampd
- Jaakonkuja 6, rak. 1992-98 14 8,10 X kaukolampd
- Kalliontie 2, rak. 1986 5 6,08 sahkélammitys
- Lehdontie 3, rak. 1989 8 6,06 X kaukolampd
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- Mantykuja 4, rak. 2004 2 8,60 sahkdlammitys
- Vehmassuontie 16a, rak. 1989 5 7,00 X kaukolampo
- Vehmassuontie 16b, rak. 2018 5 10,00 X kaukolampd
Perhon Opiskelija-asunnot Oy 7 8,50 - 9,50 X maalampo
Riihikankaantie 1, rak 2005
As Oy Rivihiekka sahkolammitys
Tuomaankuja 2, rak 1985-1992 yht. 9 595
kunta omistaa 65,9 % 6 ’
yksityisilla 34,1 % 3
As Oy Perhonjokiranta kaukoldmpd
Vehtarinkuja 6 yht. 5
kunta omistaa 60 % 3 10,00 X
yksityisilla 40 % 2
Yhteensa kunnan omistamia 111

KONSERNIN ASUNTOYHTIOT KOKONAISUUTENA
Toiminnalliset ja taloudelliset tavoit- | Toimenpide ja mittari Toimenpide

teet

Kuntalaisten hyvinvointi

Sujuvuudella taloushyétyja

Kohtuuhintaiset ja viihtyisat
vuokra-asunnot
Huonokuntoisimpien asuntojen
peruskunnostaminen
Kiinteistdnhoitoon panostaminen
Mittarina positiivinen asiakaspa-
laute ja kayttdasteet (95 %)

Hallinnon toiminnan vakiinnutta-
minen




3. KAYTTOTALOUSOSA
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3.1. KUNNANHALLITUS YHTEENSA
ulkoiset TP 2021 Tp 2022 TA 2023 Tot. 1-4 | Kaytto-
%

Toimintatuotot 184.499 217.720 209.000 57.270 27,4
Toimintakulut -13.136.244 -14.020.642 | -2.167.790 -671.506 31,0
Toimintakate -12.951.745 -13.802.922 -1.958.790 -614.235 31,4
Poistot ja arvonalent. -27.375 -23.116 -20.380 -6.322 31,0

= valtuustoon nahden sitova era

TULOSLASKELM & 1.1.-30.4.2023

kéytth keskim. 33,3 %

UlNcoirnern Ta 2023 Tot 1-4/2023 Kidyttd-fa Tot 1412022 Tp 2022

10 KESKUSVAALILAUTAKUNTA

Toimintatuotot 2 800 5025 5025

Toimintakulut £ 420 -3 564 555 4798 £ 521

Toimintakate 3620 -3564" 8985 297 1796

20 TARKAS TUSLAUTAKUNTA

Toimintakulut -28 550 -5 308 204 5015 22157

Toimintakate -28 550 -8398" 294 £ 915 22 157

10 YLEISHALLINTOPALVELUT

Toimintatuotot 87 520

Toimintakulut 86 040 23F 271 329 298 816 -E41 040

Toimintakate 686 940 226 184" 329 228 816 -641 429

20 TUKIPALVELUT

Toimintatuotot 81 200 E7E 0& F 080 70 306

Toimintakulut £18 700 280 611 343 271 519 -761 801

Toimintakate 737 500 279935 38,0 265 430 -691 495

30 TYOLLISYYDEN EDIS TAMINEN

Toimintatuoiot 817 1574 0 GO9

Toimintakulut -151 950 34 264 225 -44 788 -145 311

Toimintakate -151 950 334477 22,0 -43 214 -135 612

40 ELINKEINOJEN EDISTAMINEN

Toimintatuotot

Toimintakulut 206 830 £8 517 231 173808 -402 108

Toimintakate 296 830 585177 231 173 808 -402 108

50 YHTEISTOIMIN TA- JA KUNTAOSUUDET, SOITE JA YMP. TERV.HUOLTO

Toimintakulut -132 900 44 320 333 -3931664 -11989 951

Toimintakate =132 900 44 320" 33,3 3931664 -11989951

60 MAA-JA METSATILAT

Toimintatuoiot 125 000 55 690 445 132 171

Toimintakulut -45 500 -5 561 122 -3 650 50 545

Toimintakate 79 500 50129" 63,1 3 650 81626
KUNNANHALLITUS YHTEENSA

Toimintatuoiot 200 000 57 270 27.4 12 688 217 721

Toimintakulut 2167 700 £71 5087 310| -4GE5058 -14 020643

Toimintakate -1 958 790 514 235" 314| 4653270 -13802922




TULOSLASKELM A1.1.-30.4
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Ulloinen ja sisdinen Ta 2023 Tot 1-4/2023 KaytioSs| Tot 104/ 2022 Tp 2022
10 KESKUSVAALILAUTAKUNTA

Toimintatuotot 2800 0.0 5025 5025
Toimintakulut -9420 -4 653 494 -4 798 -6 821
Toimintakate -6 620 4653" 70,3 227 -1 796
20 TARKASTUSLAUTAKUNTA

Toimintakulut -28 550 -3 398 294 -8 814 -23 817
Toimintakate 28 550 8398" 294 -8 814 23 817
10 YLEISHALLINTOPALVELUT

Toimintatuotot ar 520
Toimintakulut -799 550 -264 124 330 -259 366 -735 916
Toimintakate -799 550 2640377 33,0 -259 366 -135 396
20 TUKIPALVELUT

Toimintatuotot 843 860 289 762 343 279076 792 031
Toimintakulut -323 480 -283 413 344 -274 106 -768 915
Toimintakate 20 380 6349 3,2 4 970 23116
30 TYOLLISYYDEN EDISTAMINEN

Toimintatuotot 817 1574 9699
Toimintakulut -161 080 -35 288 214 A5 055 -1654 530
Toimintakate -161 080 34470° 214 43 481 144 8
40 ELINKEINOJEN EDISTAMINEN

Toimintatuotot

Toimintakulut -326 250 -T9 670 24 4 -178 186 423619
Toimintakate 2326 250 79670" 244 178 186 A23 619
S0YHTEISTOIMINTA- JAKUNTAOSUUDET, SOITE JA YMP. TERVHUOLTO

Toimintakulut -132 800 44 320 333 -3931664 -11989 951
Toimintakate 132 900 44320 33,3 3931664 1198993
60 MAA- JA METSATILAT

Toimintatuotot 125 000 55 690 44 6 132171
Toimintakulut 45500 -5 561 122 -3 650 -50 545
Toimintakate 79 500 50129 " 63.1 -3 650 81626
KUNNANHALLITUS YHTEEN SA

Toimintatuotot 971 660 346 357 356 285 675 939 446
Toimintakulut -2 326 730 725426 " 312 4705638 14154114
Toimintakate -1 355070 379069 " 280 441993 13214668




Vaalit

Tilivelvollinen Keskusvaalilautakunta
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Vaalien tehtavana on vaalilain mukaisesti jarjestettavat vaalipalvelut Perhon kun-
nassa. Tehtdvana on mm. yleisen ennakkoaanestyksen, laitos- ja kotiddnestyksen
seka varsinaisen vaalipaivan danestyksen jarjestaminen, danestystuloksen laskenta
ja vahvistus, tiedottaminen seka vaaliorganisaation koulutus.

Vuonna 2023 huhtikuussa on eduskuntavaalit ja v. 2024 on presidentinvaali ja Euro-
parlamenttivaalit.

Oikeusministerid suorittaa kunnalle eduskuntavaaleissa, presidentinvaaleissa ja euro-
parlamenttivaaleissa seka ensimmaisissa aluevaaleissa kertakorvauksena ministe-
ridn vahvistaman euromaaran kutakin kunnassa asuvaa aanioikeutettua kohden.

Tunnusluvut Ta 2021
Vaalit/ danestysprosentti

Tot. 2022

Tot. 2023

Ts 2024

Aanioikeutettujen maara 1880

1861

1998

Eduskuntavaalit/ aanestys-%

68,7 %

Presidentinvaalit

Kuntavaalit

59,70 %

EU-vaalit

Aluevaalit

59,6

Toteutuminen 1.1.-31.4.2023

Eduskuntavaalit toimitettiin virheettémasti. Oikeusministerién korvaus vaalien jarjes-
tamisesta vahvistetaan myohemmin vuoden 2023.

Tarkastuslautakunta

Tarkastuslautakunnan tehtavana on valmistella valtuuston paatettavat hallinnon ja ta-
louden tarkastusta koskevat asiat seka arvioida, ovatko valtuuston asettamat toimin-
nan ja talouden tavoitteet kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet. Lisaksi tarkas-
tuslautakunta arvioi, onko kunnan toiminta jarjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmu-
kaisella tavalla. Kuntalain 84 §:n mukaan tarkastuslautakunnan tulee valvoa luotta-
mushenkildiden sidonnaisuuksien ilmoitusvelvollisuuden noudattamista ja saattaa il-
moitukset valtuustolle tiedoksi.

Tarkastuslautakunnan arviointitoiminnan tulee perustua arviointisuunnitelmaan (121.4
§), joka voidaan tarkastuslautakunnan niin paattdessa antaa tiedoksi valtuustolle.

Tarkastuslautakunnan arviointity6ta kehitetdan myds jatkossa kunnan toiminnan tu-
loksellisuutta tukevaksi.



Tarkastustoimi

Tilivelvollinen: tarkastuslautakunta
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Valtuuston valitsema tilintarkastaja kaudelle 2022—-2023 on BDO Audiator Oy, ja
vastuullisena tarkastajana toimii Tuula Ylikangas.

Tunnusluvut Tp 2021 TP 2022 TA 2023 Tot. 1-4
Maaratavoitteet:

- tarkastuspaivat/v 15,8 15,9 12 5,8
- kokousten lukumaara 7 8 10 3
Hallintokuntavierailut/ johdon 4 7 5 2
tapaamiset

Toteutuminen 1.1.-30.4.2023

Kunnanvaltuusto paatti (13.12.2021 § 101), etta hallinnon ja talouden tarkastuspalve-
lut v. 2022 — 2023 + optio v. 2024-2025 hankitaan Oy BDO Audiator Ab:lIta.

Tarkastuslautakunnan sihteeripalveluja on ostettu BDO Audiatorilta 1.1.-30.4.2023
5,83 tuntia.

Yleishallintopalvelut

Yleisjohto ja talous
Tilivelvollinen: kunnanjohtaja Lauri Laajala, talous- ja hallintojohtaja Terhi Kultalahti

Tehtavaalue tuotetaan kunnanhallituksen alaisuudessa. Tehtédvaalueeseen kuuluvat
yleishallinnon palvelut (kunnanvaltuusto, kunnanhallitus ja toimikunnat, hallintopalve-
lut seka toimisto-, talous- ja tietohallintopalvelut).

Kunnanhallitus vastaa kunnan hallinnosta ja taloudenhoidosta, valtuuston paatosten
valmistelusta, taytantoonpanosta ja laillisuuden valvonnasta, valmistelee talouden so-
peuttamisen vaatimat organisaatiomuutokset, valvoo eri toimielinten ja kuntakonser-
nin seka liikelaitosten ja tytaryhteistjen tavoitteiden toteutumista, edustaa kuntaa,
kayttda puhevaltaa seka antaa tarvittaessa ohjeita.

Kunnanjohtaja toimii viraston paallikkona ja talous- ja hallintojohtaja yleishallinnon
osastopaallikkdna, henkildstopaallikkdna ja palkka-asiamiehena. Yleishallinto toimii
kunnanjohtajan apuna kunnanhallituksen ja kunnanvaltuuston ratkaisuvaltaan kuulu-
vien asioiden valmistelussa. Kunnanjohtaja vastaa kunnanhallituksen alaisuudessa
kunnallisesta edunvalvonnasta ja yhteistoimintaosuuksista (Kuntaliitto, Keski-Pohjan-
maan liitto ym.), kunnan asioiden tiedottamisesta seka tydmarkkinatuen kuntaosuuk-
sista.
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Riskit: Tyd on asiantuntijasidonnaista ja vastaa kunnan hallinnon tukipalveluista. Hen-
kildstdmuutokset ja mahdolliset pitkat poissaolot kuormittavat hallinnon tehtavaalu-

etta.

Toiminnalliset ja ta-
loudelliset tavoitteet

Toimenpide ja mittari

Toteutuminen

Kestava kuntatalous

Henkildston hyvin-
vointi paranee

Ulkoinen kun-
taimago

Nakyva sidosryh-
mayhteistyo

Nakyva yrittajayh-
teisty®

Kayttotalouden tasapainotus
e toimintakulujen pienentyminen
toiminnan tehostamisen kautta

Sairauspoissaolojen vahentaminen
e sairauspoissaolopaivat

Kuntalaiskyselyn tulokset
¢ tehty ja analysoitu tutkimus

Osallistuminen sidosryhmien tilaisuuk-
siin ja kirjalliset kannanotot
o tilaisuuksien ja kannanottojen
maara

Vuoropuhelu yrittajien kanssa
o yhteisten tilaisuuksien maara

Kunnanhallitus nimesi
7.12.2022 §:ssa 283 talouden
tasapainottamistyoryhman.
Ty6ryhma on kokoontunut ra-
portointikaudella kuusi kertaa.
Valtuusto on vahvistanut ty6-
ryhman esityksen taloudenta-
sapinottamistoimenpiteista.

Sairauspoissaolot vahentyneet
tarkastelujaksolla1-4/2023 6,4
pv/hld vrt. 2022.

Asukasmaara laskenut tarkas-
telujaksolla 20 henkil6a.

Yrittajien iltakahvitilaisuuksia
pidetty kaksi kertaa raportointi-
jaksolla.

Tunnusluvut Tp 2020 | TP 2021 TP 2022 Tot. 1-4
Kunnanvaltuuston kokoukset 11 10 10 4
Kunnanhallituksen kokoukset 23 23 17 7
Taloushallintopalveluja kaytta-

vat organisaatiot lkm 6 6 6 6

Toteutuminen 1.1.-30.4.2023

Yleishallinnon palvelut

Raportointikaudella kunnanhallitus on kokoontunut 7 kertaa ja kasitellyt yhteensa 120
pykalaa. Kunnanvaltuusto on pitanyt nelja (4) kokousta ja kasitellyt 31 pykalaa. Val-

tuusto on pitanyt raportointikaudella yhden (1) valtuustoseminaarin, jossa aiheena oli
talouden tasapainottaminen.



Tukipalvelut: Henkildostohallinto, Toimistopalvelut
Tilivelvollinen: talous- ja hallintojohtaja Terhi Kultalahti
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Henkildstéhallinnon tehtdvana on johtaa ja kehittda henkildstéhallintoa. Henkiléstohal-
linnossa hoidetaan omalta osaltaan lainsdddanndon tydnantajalle asettamia velvoitteita
seka toimitaan kunnan asiantuntijatahona henkildéstéasioissa. Henkiléstéhallinto vas-
taa kunnanhallituksen alaisuudessa myds yhteistoiminnasta ja neuvottelutoiminnasta
seka tydnantajapolitiikan koordinoinnista. Asiat, jotka vaikuttavat olennaisesti henki-
I6ston asemaan ja palvelussuhteisiin, tydturvallisuuteen ja tydhyvinvointiin kasitelladan
yhteistyéryhmassa. Tyoterveyshuollon palveluista vastaa Tydplus Oy. Tyoterveys-
huollon sopimukseen kuuluu seka ennaltaehkaiseva tyoterveyshuolto etta sairaan-
hoito.

Tehtavaalue hoitaa koko kunnan henkiloston tyoterveyshuollon, yhteisen koulutuksen
ja tyky-toiminnan. Kaikki kustannukset vyorytetaan tilinpaatoksessa hallintokunnille
henkilostomaaran suhteessa.

Toimistopalveluiden tehtdvaalue vastaa kunnan kirjanpidon, raha- ja maksuliikenteen,
osto- ja myyntilaskutuksen, toimisto- ja it-palvelut palvellen kunnanhallitusta, kunnan-
valtuustoa, kuntalaisia, hallintokuntia, viranhaltijoita, tydntekijoitd seka kaikkia kunnan
yhteistyotahoja. Kirjanpito seka raha- ja maksuliikenne siirtyvat vuoden 2023 alusta
Jarvinet Oy:n hoidettavaksi.

Tehtavaalueen tuottamia isdnndinti- ja/tai kirjanpitopalveluja kayttavat myods kunta-
konserniin kuuluvat Kiinteistd Oy Perhon Kartano, Perhon Opiskelija -asunnot Oy, As
Oy Rivihiekka ja Perhon Kehitysyhtié Oy, Asunto Oy Perhon Paroni seké As Oy Per-
honjokiranta.

Tehtavaalueella tulee suorittaa sille kuuluvat toimisto-, (talous-) ja henkildstéhallinto-
seka tukipalvelutehtavat mahdollisimman tehokkaasti ja taloudellisesti seka hyvan
asiakaspalveluperiaatteen mukaisesti. Tehtavana on mahdollistaa tavoitteiden, vai-
kuttavuuden ja kustannustehokkuuden onnistuminen sujuvilla ja tehokkailla sisaisilla
palveluilla seka osallistumalla aktiivisesti palveluprosessien kehittamiseen.

Toiminnalliset ja talou-
delliset tavoitteet

Toimenpide ja mittari

Toteutuminen

Kestava kuntatalous

Taloushallinnon ulkoistaminen
e uuden toimintatavan sujuva
kayttédnotto

Maksumuistutusten ja perintatoimin-
nan ulkoistaminen
e tasapuolinen ja toimiva jarjes-
telma kaytdssa

Toteutunut

Toteutunut osittain

- huhtikuussa palvelun suju-
vuudessa viela hiottavaa toi-
mijoiden eri prosessien yh-
teensovittamisen osalta
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Metsan hoito ja -myynti
Tilivelvollinen: kunnanjohtaja Lauri Laajala

Tehtava: Metsan myynnin kilpailuttaminen ja metsanhoidollisten toimenpiteiden val-
vonta seka tehtyjen metsakauppojen toteutumisen seuranta, kiinteistéjen myynnin
valmistelu (tontit ja palvelutuotannosta poistuneet kiinteistét).

Kunnalla on omistuksessaan merkittdva metsdomaisuus. Metsanhoitosopimus Met-
sanhoitoyhdistys Keskipohja ry:n kanssa kasittaa 1.652 hehtaaria. Sopimuksella edis-
tetdan kunnan metsanhoidollisten tavoitteiden toteutumista ja se kasittdd puukaupan
ja metsanhoitotyot.

Toiminnalliset ja taloudelli- | Toimenpide ja mittari
set tavoitteet
Kestava kuntatalous Metsdomaisuuden kestava hoitaminen
ja talousarvion mukainen puun myynti
e Mittarina talousarvion toteutumi-
nen puun myynnin osalta.

Elinkeinojen edistaminen
Tilivelvollinen: kunnanjohtaja Lauri Laajala

Tehtavaalueeseen sisaltyy: Yrityspalvelut ja hanketoiminta, Kuntamarkkinointi, Nuor-
ten tyollistamistuki ja Joukkoliikenne

Perhon Kehitysyhtié Oy on Perhon kunnan 100 % omistama kehitysyhtid, jonka pe-
rustehtava on aktivoida kunnan elinkeinopolitikkaa ja edesauttaa perholaisten yritys-
ten ja kuntaan yritystoimintaa suunnittelevien toimijoiden menestymista seka kunnan
omistamien teollisuus- ja toimitilojen tilahallinta ja kehittaminen.

Kosek Oy:n (Kokkolanseudun Kehitys Oy) elinkeino-/yritysneuvonta ja hankepalvelut
(yrityskehittadjan asemapaikka Perho) tuottaa yritysten perustamis- ja rahoitusneuvon-
taa seka kehittamishankeneuvontaa. Yhteistyd mahdollistaa perholaisten yritysten
kayttoon koko Kosek Oy:n yrityskehittdjahenkildstdon osaamisen. Kosek Oy:n perus-
toiminnan rahoitus on n. 28,00 €/as.

Kehittamishankkeissa, joissa Perhon kunta on osarahoittajana, hallinnoivien yhteis-
tydorganisaatioiden (mm Kosek Oy, ProAgria Keski-Pohjanmaa, Centria ja Keski-
Pohjanmaan koulutusyhtyma) projektihenkildstd on kaytettavissa projektikohtaisiin toi-
menpiteisiin alueen yrityksissa.

Perhon kehitysyhtié Oy:n toiminalliset ja taloudelliset tavoitteet, toimenpiteet, mittarit
ja toiminnan riskit esitetdan konserniyhtién osiossa.

Kuntamarkkinointi on uudessa kuntastrategiassa keskeisessa roolissa, johon toimin-
tavuoden aikana panostetaan aikaisempaa voimakkaammin ja systemaattisesti. Kun-
tamarkkinoinnin vahvistaminen koskee koko kuntaorganisaatiota ja -henkilst6a.

Nuorten tyollistdmistuella ja kunnan kesatydpaikkatarjonnalla pyritdéan mahdollista-
maan mahdollisimman monelle perholaiselle nuorelle kesatydpaikka kesan 2023 ai-
kana.
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Toiminnalliset ja Toimenpide ja mittari
taloudelliset ta-

voitteet
Maineella vetoa Kunnan viestinnan ja nakyvyyden aktivoimi-
ja tyévoimaa nen kaikessa viestinnassa.

Ulkoisen kuntaimagon tutkimus
e Mittarina keskiarvo 3,5/5.

Toteutuminen 1.1.-30.4.2023

Kuntastrategian taytantddnpanon osana on raportointikaudella panostettu Elinvoima-
tydn vahvistamiseen. Tyon pohjaksi toteutettiin avainhenkildiden syvahaastattelut (12
haastattelua, 18 henkil6d) yhteistydkumppani Suomen Yrittdjyysakatemia Oy:n toi-
mesta. Haastattelujen pohjalta toteutettiin yrittgjille, luottamushenkilGille ja kunnan
henkilostolle kysely, jossa kartoitettiin haastatteluissa saatujen tulosten oikeellisuutta.
Kyselyyn vastasi 135 henkil6a. Tulokset esiteltiin 18.4.2023 pidetyssa elinvoimasemi-
naarissa, johon osallistui n. 100 henkil6a.

Tyollisyyden edistaminen
Tilivelvollinen: kunnanjohtaja Lauri Laajala

Tydmarkkinatuen kuntaosuus jaa kunnan maksettavaksi/hoidettavaksi. Tyollisyyden
hoidon osalta yhteisty6ta maakunnan kuntien valilla jatketaan Tyollisyyden kuntako-
keilussa Kokkolan kaupungin koordinoimana. Toimintaa kehitetaan tydvalmentajan
johdolla yhteistydssa etsivan nuorisotyéntekijan ja kunnassa toimivien yritysten ja yh-
distysten kanssa.

Toiminnalliset ja taloudelliset Toimenpide ja mittari

tavoitteet

Yhdessa hyvinvointi Yritysten kanssa tehtavalla yhteis- | Tyottomyysaste on rapor-
tydlla luodaan tyollistymismahdol- | tointikaudella laskenut
lisuuksia kuntalaisille Perhossa tammikuun 10,8

e Mittarina ty6ttomyys %:n %:sta (vuosi ka) huhtikuun
ja pitkaaikaistyottomien 7,6 %:iin.
maaran lasku

Riskit: Tydllisyyden hoidon tavoitteiden saavuttamisen riskina on ty6ttdmana olevan
tydvoiman osaamisen ja yrityksissa olevien osaamistarpeiden kohtaanto seka pitkaai-
kaisty6ttomien aktivoiminen tydmarkkinoiden kayttéon ja osaamisen kehittdminen ky-
synnan suuntaan. Aktiivisella vuoropuhelulla yrityksiin ja tyottomiin tydnhakijoihin pyri-
tdan edistdmaan kysynnan ja tarjonnan kohtaantoa seka pitkaaikaistyottomien aktiivi-
suutta elamanhallintaan.
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Toteutuminen 1.1.-30.4.2023

Tyéllisyyden edistaminen
Tyollisyyden kuntakokeiluun liittyva tyovalmentajan tydpanos ei ole ollut kaytdssa,
eika palvelua ole voitu tarjota suunnitellusti.

Tyollisyyden kuntakokeilun asiantuntijavastaanotto toimii Perhossa kunnantoimistolla
paasaantoisesti maanantaisin.

Elinkeinojen edistaminen
Elinkeinotoimi
Yritysten iltakahvitilaisuuksia on jarjestetty raportointikaudella kaksi kertaa. 26.1.2023
Muoviitala Oy:lla ja 13.4.2023 kunnantalolla, jossa aiheena oli Leader- yritysrahoitus
tulevalla ohjelmakaudella.

Maaseutupalvelut

Tilivelvollinen: kunnanjohtaja Lauri Laajala, maaseutuasiamies Seija Klemola

Maaseutuelinkeinoviranomaiselle laissa saadettyja tehtavia hoitaa Maaseutuyksikko
KaseKa, johon myo6s Perho kuuluu. Maaseutuyksikdn toiminta kuuluu hallinnollisesti
Lestijarven kunnan maaseutulautakunnan alaisuuteen. Maaseutulautakunnan alaiset
tydntekijat tekevat sidosryhmien kanssa yhteistyétd maaseudun kehittdmistehtavissa.
Maaseutulautakunnan alaiset tyontekijat voivat hoitaa myods muita kuin maataloushal-
lintoon liittyvia kuntakohtaisia tehtavia.

Maaseututoimella on hajautettu toimintamalli: jokaisessa kunnassa on toimipiste ja
palvelu tuotetaan kaikkien sopimuskuntien alueella lahipalveluna. Asiakkaat voivat
asioida kaikissa sopimuskuntien toimipisteissa.

Palvelusuunnitelman kuvaus
Kannuksen kaupunki ja Kaustisen seutukunnan kunnat, Halsua, Kaustinen, Lestijarvi,
Perho, Toholampi ja Veteli ovat solmineet maaseutuhallinnon yhteistoimintasopimuk-
sen. Maaseutuasiamiehet ja johtava viranhaltija hoitavat maaseutuhallinnon jarjesta-
misesta kunnissa (210/2010) sdadetyn lain mukaiset maaseutuelinkeinoviranomai-
selle saadetyt viranomaistehtavat. Maaseutulautakunnan alaiset tyontekijat tekevat
sidosryhmien kanssa yhteisty6td maaseudun kehittamistehtavissa. Maaseutulauta-
kunnan alaiset tyontekijat voivat hoitaa myds muita kuin maataloushallintoon liittyvia
kuntakohtaisia tehtavia.

Maaseututoimella on hajautettu toimintamalli: Jokaisessa kunnassa on toimipiste ja
palvelu tuotetaan kaikkien sopimuskuntien alueella lahipalveluna. Viranhaltijat siirty-
vat tarvittaessa eri tyOpisteisiin tarkoituksenmukaisuuden ja asiakaslahtoisyyden pe-
rusteella. Asiakkaat voivat asioida kaikissa sopimuskuntien toimipisteissa.

Tavoitteet ja tunnusluvut



28

Lakisaateisten tehtavien hoitaminen ajallaan ja virheettémasti. Viljelijakoulutusten jar-
jestdminen yhteistydssa sidosryhmien kanssa. Annetaan neuvontaa ja avustetaan in-
vestointien suunnittelussa ja hakemisessa.

Toimenpiteet

Hoidetaan maataloustukien kasittely sdaddsten ja ohjeiden mukaan. Jarjestetaan si-
dosryhmien kanssa yhteistydssa koulutusta viljelijoille. Tiedotetaan aktiivisesti kunta-
tiedotteiden, nettisivujen ja sahkopostien avulla ajankohtaisista tukiin liittyvista asi-
oista. Osallistutaan aktiivisesti kunnissa jarjestettaviin maaseudun kehittdmispalave-
reihin. Kannustetaan sopimuskuntia ja viljelijoita osallistumaan maaseudun kehitta-
mishankkeisiin. Henkilost6 osallistuu ja kuuluu paaasiallisen tydpisteensa tyky-toimin-
taan.

Laatutavoitteet

Kunnan tavoitteena on, ettd maksatus saatetaan jarjestelmassa hyvaksytty tilaan yh-
den kuukauden kuluessa maksatuksen esteen poistumisesta. Tukihaun tallennukset
tehdaan 20.6. mennessa. Paatokset viljelijoille toimitetaan kahden kuukauden sisalla

maksatuksesta. Takaisinperintdjen osalta tavoitteena on, etta takaisinperintapaatos
tehdaan kuuden kuukauden sisalla takaisinperinnan perusteen muodostumisesta.

Tuotantotavoitteet

Maaseututoimi pysyy annetussa raamissa.

Toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet

Toimenpide ja mittari

Aktiivitilojen lkm

102

Peltoa viljelyksessa, ha 5800

Akdtiivitiloilla peltoa keskim. 56,9

Maksetut tuet, milj. 51
Tunnusluvut Tp 2019 | Tp 2020 Tp 2021 Tp 2022 Ta 2023
Aktiivitiloja, lkm 109 107 103 103 102
Peltoa viljelyksessa, ha 5858 5581 5761 5720 5800
Aktiivitiloilla peltoa kekim. 53,74 55,2 55,93 55,54 56,9
ha
Maksetut tuet, milj. € 5,22 4,8 5.1 54 5,1

Toteutuminen 1.1.-30.4.2023

Maatalousyritysten avustus- ja kehittamismaararahan jakoperusteet vahvistettiin kun-
nanhallituksessa 13.2.2023. Maararaha kohdennetaan edellisvuosien tapaan talous-
neuvonta- ja kehittdmisasiantuntijapalveluihin, yrittajien ty6ssajaksamiseen ja yhteisol-
lisyyden vahvistamiseen. Valtuuston vahvistama taloudentasapainottamisen toimenpi-
teet vaikuttavat kaytettavissa olevaan avustusmaaraan.
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Ymparistoterveydenhuolto
Ymparistoterveydenhuollon tehtaviin kuuluu valvoa ihmisen terveyteen vaikuttavaa
elinymparistoa seka elainten terveytta ja hyvinvointia. Tama tarkoittaa esimerkiksi
puhdasta juomavettad, hyvaa sisailmaa ja turvallisia elintarvikkeita.
Ymparistoterveydenhuolto vastaa mm. asumisterveyden, elintarvikkeiden, tupakka-
lain, talous- ja uimavesien valvonnasta seka eldinsuojelusta ja elainladkaripalveluiden
jarjestamisesta.
Keski-Pohjanmaan ymparistoterveydenhuolto vastaa naista tehtavista Kokkolan ja
Kannuksen kaupungeissa seka Kaustisen, Halsuan, Vetelin, Perhon, Toholammin,
Kruunupyyn ja Lestijarven kunnissa.
Keski-Pohjanmaan ymparistoterveydenhuollon organisaatio koostuu:

e Kokkolan kaupungin organisaatioon kuuluvasta ymparistéterveyslautakunnasta,
joka on kuntien yhteinen lautakunta.

o Ymparistoterveydenhuollon tulosaluetta johtavasta terveysvalvonnan johtajasta ja
taman alaisuudessa toimivista elainlaakareista, terveystarkastajista ja muusta
henkildstosta.

Toteutuminen 1.1.-30.4.2023

Ymparistoterveydenhuolto on toiminut suunnitellusti raportointikauden aikana.
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ulkoiset TP 2021 TP 2022 TA 2023 Tot. 1-4 | Kaytt6-%
Toimintatuotot 473.195 336.986 515.510 44.348 7,9
Toimintakulut -5.402.222 | -6.100.404 | -6.607.360 | -2.176.263 32,9
Toimintakate -4.929.026 | -5.763.418 | -6.091.850 | -2.131.915 35,1
Poistot ja arvonalentumiset -18.322 -39.305 -31.910 -10.634 33,3
= valtuustoon nahden sitova era
kaytto keskim. 33,3 %
Ta 2023 +
Ulkoinen muutos __ Tot. 1-4/2023 Kaytto-%|  Tot 1-4/2022 Tp 2022
00000511 SIVISTYSHALLINTO
Toimintakulut -112 740 -37 888 33,6 -31 787 -112 740
Toimintakate -112 740 -37888" 33,6 -31 787 -112 740
00000521 VARHAISKASVATUS
Toimintatuotot 242 000 17 672 7,3 23094 142 085
Toimintakulut -1 670 260 -507 597 30,4 -481268 -1581592
Toimintakate -1 428 260 489 925" 34,3 -458 174 -1 439 507
00000531 AAMU- JA ILTAPAIVATOIMINTA
Toimintatuotot 14 000 4 820 344 5820 13 440
Toimintakulut -88 750 -34 410 38,8 -36 424 -98 147
Toimintakate -74 750 29 590" 39,6 -30 604 -84 707
00000541 ESI- JA PERUSOPETUS
Toimintatuotot 241510 9792 4.1 17 201 154 511
Toimintakulut -4 248530 -1446130 34,00 -1132678 -3808054
Toimintakate 4007020 -1436338" 35,8)| 1115477 -3653543
00000551 LUKIOKOULUTUS
Toimintatuotot 18 000 12 064 67,0 11 269 26 950
Toimintakulut -487 080 -150 237 30,8 -144 483 -499 870
Toimintakate -469 080 138173" 295 -133 214 -472 920
Sivistyslautakunta yhteensa
Toimintatuotot 515510 44 348" 8,6 57 384 336 986
Toimintakulut 6607360 -2176263" 329 -1826640 -6100403
Toimintakate 6091850 -2131915" 35,0 -1769256 -5763417




kayttd keskim. 33,3 %
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Ta 2023 +
Ulkoinen ja siséinen muutos __ Tot. 1-4/2023 Kaytto-%|  Tot 1-4/2022 Tp 2022
00000511 SIVISTYSHALLINTO
Toimintakulut -138 920 -47 411 34,1 -39 036 -131 820
Toimintakate -138 920 47 411" 34,1 -39 036 -131 820
00000521 VARHAISKASVATUS
Toimintatuotot 242 000 17 672 7,3 23 094 142 085
Toimintakulut -2 191 940 -608 739 27,8 -638 340 -2 085999
Toimintakate -1 949 940 -591 068" 30,3 615246 -1943914
00000531 AAMU- JA ILTAPAIVATOIMINTA
Toimintatuotot 14 000 4820 34,4 5820 13 440
Toimintakulut -91 750 -35475 38,7 -37 193 -100 163
Toimintakate -77 750 -30 655~ 39,4 -31 373 -86 723
00000541 ESI- JA PERUSOPETUS
Toimintatuotot 241 510 9792 4,1 17 201 154 511
Toimintakulut 5753620 -1692657 294| -1625449 -5299027
Toimintakate 5512110 -1682865 30,5 -1608248 -5144516
00000551 LUKIOKOULUTUS
Toimintatuotot 18 000 12 064 67,0 11 269 26 950
Toimintakulut -666 840 -176 911 26,5 -198 146 -663 591
Toimintakate -648 840 164 846" 254 -186 877 -636 641
Sivistyslautakunta yhteensa
Toimintatuotot 515510 44 348 8,6 57 383 336 986
Toimintakulut -8843070 -2561193 29,0 -2538163 -8280599
Toimintakate 8327560 -2516845 30,2 -2480780 -7943613

Sivistyslautakunta ja hallinto

Tilivelvollinen: sivistysjohtaja Anni Riihimé&ki

Sivistyslautakunta jarjestda perholaisten varhaiskasvatus ja koulutuspalvelut seka
vastaa siita, etta ne toimivat erityislainsdadannon edellyttamalla tavalla. Lautakunta
huolehtii varhaiskasvatuslain (540/2018), lasten kotihoidon ja yksityisen hoidon tuesta
annetun lain (27/2019), perusopetuslain (628/1998), lukiolain (714/2018), vapaasta
sivistystydsta annetun lain (965/2017), kirjastolain (1492/2016) ja nuorisolain
(1285/2016) mukaisista tehtavista. Sivistyslautakunta vastaa lisaksi hallintokunnan
yhteisten asioiden hoidosta, tehtavien koordinoinnista ja lautakuntatyéskentelyn suju-
vuudesta seka kehittaa ja uudistaa osaston toimialaa kunnan strategisten tavoitteiden
suuntaisesti. Perhon sivistyspalvelut toimivat yhteistydssa alueen muiden toimijoiden
kanssa ja vuoden 2023 alusta hyvinvointialueen kanssa. Sivistyslautakunta toimii ke-
hittdmisesta ja periaatteista vastaavana toimielimena perholaisten sivistyksen ja hy-
vinvoinnin tukemisessa.
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Sivistyspalvelujen tarve on suuri suunnitelmakaudella tamanhetkisten ikaluokkien
myota ja se vaikuttaa varhaiskasvatus- ja opetuspalvelujen palvelutarpeeseen. Lain-
saadannon muutokset lisdavat velvoitteita ja kustannuksia erityisesti varhaiskasvatuk-
sen vastuualueella. Suunnitelmallinen kehittamistoiminta rahoitetaan paaasiallisesti
hakemalla aktiivisesti hallinnonalan kehittamishankkeita.

Perhon kunnan talousohjelma vuosille 2023—-2025 ohjaa toiminnan suunnittelua tule-
vaisuudessa ja se edellyttda rakenteellisia muutoksia sivistystoimessa. Kouluverkko-
selvitys valmistuu kevaalla 2023. Opetus- ja kulttuuriministeri6 esittda vuosille 2021—
2023 aamu- ja iltapaivatoiminnan ja maksuttomien harrastusmahdollisuuksien vahvis-
tamista koulupaivan yhteydessa. Perhon kunta hakee vuoden 2023 aikana harrasta-
misen Suomen mallia. Vuoden 2023 alusta opiskeluhuollon palvelut siirtyvat hyvin-
vointialueelle ja tavoitteena on opiskeluhuollon vahvistaminen perusopetuksessa ja
toisella asteella. Esi- ja alkuopetuksesta muodostetaan kokonaisuus, joka mahdollis-
taa joustavan oppimispolun alun ja eri koulutusasteiden nivelvaiheita vahvistetaan.
Uuden lukiolain toimeenpanoa ja lukiokoulutuksen uudistusta jatketaan sisaltaen yli-
oppilastutkinnon uusimiskertojen laajenemisen.

Oppivelvollisuuden jatkuminen 18 ikavuoteen asti ja toisen asteen maksuton koulutus
aiheuttavat kunnille myds uusia kustannuksia. Sivistystoimen vastuualueiden johta-
mista vahvistetaan tyohyvinvointia edistavilla toimilla kuten tehtavankuvien tarkennuk-
silla.

Riskit: Sivistystoimen tavoitteiden saavuttamisen riskina on koulutetun tyévoiman saa-
tavuus seka varhaiskasvatukseen ja opetustoimeen. Talousarvion tavoitteiden saavut-
tamiseen liittyy riski palvelun tason laadun ndkdkulmasta. Aktiivisella toiminnan ja ra-
kenteiden kehittamisella pyritdan edistdmaan talousarviotavoitteiden saavuttaminen
taloussuunnitelmakaudella 2023-2025.
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Toiminnalliset ja ta-
loudelliset tavoitteet

Toimenpide ja mittari

Kestava kuntatalous

Askel: Sujuvuudella
taloushyotyja:

Talousohjelma 2023
— 2025 toteuttami-
nen

Talousarviossa pysyminen ja seuranta kahden
kuukauden valein

e mittarina toimintakatteen toteuma-%.
Hankkeet ja niiden hyodyntaminen
Mahdollisen koronarahoitusten hyodyntaminen

e Mittarina toimivat hankeraportit
Henkildéstdsuunnitelmassa pysyminen

e Mittarina henkilostoméaara

Palveluntaso suunnitellaan toiminnallisia tar-
peita vastaavaksi

Etsitaan ja kokeillaan ennakkoluulottomasti uu-
sia kustannustehokkaita toimintatapoja

Toteutunut

Toteutunut

Osittain toteutunut, toi-
mintojen uudelleen or-
ganisointi valmiste-
lussa

Henkiloston ja kun-
talaisten hyvinvointi

Askel: Yhdessé hy-
vinvointi

Pidetdan huolta ih-
misista, seka henki-
sesta, etta fyysi-
sesta hyvinvoinnista

Kehitetdan edelleen Perhon lapsiystavallista
kuntaa

Edistdmme lasten ja nuorten hyvinvointia luo-
malla toimivia toimintatapoja

e mittarina lapsen ja nuoren osallisuus
e mittarina oppilaiden poissaolot

e mittarina sujuva kasvatuskumppanuus
(vanhempainillat, vanhempainvartit, va-
sukeskustelut, kyselyt huoltajille, opetta-
jille, oppilaille)

Lapset ja nuoret voivat hyvin
Sairauspoissaolojen ja sijaiskulujen vahentami-

nen
e mittarina sairauspoissaolot/henkilé/vuosi

Pidetaan huolta esimiesten ja henkildston tyo-
hyvinvoinnista

e mittarina tyotyytyvaisyys ja tydhyvin-

vointi
e kuulumiset, kiitoskulttuuri

Hyvinvointijohtaminen osaksi arkea

Kouluverkkoselvityksen
yhteydessa tehty lapsi-
vaikutusten arviointi
perusopetuksen oppi-
lailla ja huoltajille.

Poissaolomallin kehit-
taminen on valmiste-
lussa

Toteutunut

Esimiehet ovat paas-
seet osallistumaan
kuntastrategia koulu-
tukseen.
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mittarina toteutuneet koulutukset

panostetaan henkildstén osaamiseen,
tyohyvinvointiin ja moniammatilliseen
yhteistydhon

Toteutunut, mm. Kiitos-
kulttuuri, kouluarjen
kuulumisten vaihto

Esihenkiloilla on ollut
mahdollisuus osallistua
koulutuksiin.

Ideointitaulut tydyhteis6ihin nakyuville.

sivistystoimen vuosikellon laatiminen
mittarina laadittu, valmis suunnitelma

Laadunarvioinnin tuloksia hyodynnetaan entista
paremmin

tyoyhteisotaitojen kehittaminen ja tyohy-
vinvoinnin lisddminen

mittarina toiminnan arviointi ja henkilds-
tokysely

Lisatdan myonteista viestintaa

Viestitaan itselle ja ulkopuolelle vah-
vuuksia, mahdollisuuksia ja saavutettuja
menestyksia viestintasihteerin avustuk-
sella.

Valmistelussa, erityis-
opetuksen osalta toteu-
tuspolku valmis

Tyoyhteisotaidot on
huomioitu kokoontu-
malla saanndllisesti si-
vistystoimen johtotii-
miin

Opetuskentan toimin-
nanarvioinnin kysely on
tehty ja tulokset kayty
yhdessa koulujen hen-
kilbkunnan kanssa lapi
seka linjattu tulevia ke-
hityskohteita.

Viestintasihteerin apua
on kaikilla kouluilla
hyodynnetty koulun po-
sitiivisen julkisuusku-
van vahvistamiseksi
niin sisaisesti kuin ul-
koisesti (esim. Motto-
sen koulun kylakoulu-
laulu ja lukion viestintd)
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Toteutuminen 1.1.2023 — 30.4.2023

Sivistyslautakunnan hallinnon talousarvio on toteutunut suunnitellusti. Toimintakat-
teen toteuma on 33,3%. Sivistyslautakunnan talousarvio on kokonaisuudessaan py-
synyt talousarviossa ja kokonaisuuden toimintakatteen toteuma on 30,5%. Sivistys-
lautakunta on toteuttanut useita hankkeita suunnitellusti. Palveluntason muutoksina
lakkautettiin Oksakosken koulu. Sivistyslautakunta on vienyt eteenpain sivistystoimen
johtamisen kehittamista suunnitelmallisesti. Sivistysosaston johtotiimi on kokoontunut
saanndllisesti kerran kuukaudessa. Hankkeiden avulla on mahdollistettu ryhmanhal-
lintakoulutusta seutukunnallisesti, myds osa Perhon kunnan opetushenkildstda on
kaynyt TCM ryhmanhallintakoulutuksen.

Sivistystoimen vuosikello on valmistelussa ja vuosikellon valmistelu on aloitettu eri-
tyisopetuksen kehittamistyon nakdkulmasta. Toiminnan arvioinnin tulokset Iv 2023 —
2023 osalta on saatettu lautakunnalle tiedoksi. Ideointitaulut ovat toteutuneet eri yksi-
kdissa. Tybhyvinvointia on lisannyt liikuntasetelin mahdollisuuden saaminen sahkai-
sesti ja mahdollisuus liikkua tydajalla.

Riskit:
Tydvoiman saatavuus on riski ja tulevan toimintakauden tydntekijoiden rekrytointi on
aloitettu huhtikuun alkupuolella.

Varhaiskasvatus

Tilivelvollinen: varhaiskasvatusjohtaja Saara-Maija Kalliokoski (virkavapaalla), sijaisena Marianne

Ukskoski

Varhaiskasvatuspalvelut muodostuvat kunnan jarjestamasta varhaiskasvatuksesta
(paivakoti) ja aamu- ja iltapaivatoiminnasta. Varhaiskasvatuksella tarkoitetaan lapsen
suunnitelmallista ja tavoitteellista kasvatuksen, opetuksen ja hoidon muodostamaa
kokonaisuutta, jossa painottuu pedagogiikka. Varhaiskasvatuspalveluiden perustana
on valtakunnallinen ja kunnallinen varhaiskasvatussuunnitelma seka varhaiskasvatus-
laki. Varhaiskasvatusta on jarjestettava siina laajuudessa ja sellaisin toimintamuodoin
kuin kunnassa oleva tarve edellyttda (subjektiivinen oikeus). Maaraajat varhaiskasva-
tuspaikan jarjestamiselle tulevat varhaiskasvatuslaista. Varhaiskasvatuspalveluihin
kuuluvat kunnan jarjestaman varhaiskasvatuksen lisdksi Kelan maksattamat tuet (las-
ten kotihoidon tuki, kuntalisa seka yksityisen hoidon tuki).

Varhaiskasvatukseen on valmistunut uusi, keskitetty 153-lapsipaikkainen Mantymet-
san paivakoti. Tama mahdollistaa mm. ryhmien tehokkaamman tayton, tarkemman
sijaissuunnitelman seka henkiléstomaaran, ja henkiloston lomien tehokkaamman
suunnittelun, kun koko varhaiskasvatus on samassa rakennuksessa.
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Toiminnalliset ja ta-
loudelliset tavoitteet

Toimenpide ja mittari

Henkiloston ja kun-
talaisten hyvinvointi

Edistamme lasten hyvinvointia luomalla toimivia toi-
mintatapoja

e mittarina lapsen osallisuus varhaiskasvatuk- | toteutunut
sen toiminnan suunnittelussa, lasten mie-
Askel: Yhdessa hy- lenkiinnonkohteiden kuuleminen
vinvointi e mittarina luonto- ja liikuntaelamykset osaksi
lapsen paivakotiarkea toteutunut
e mittarina koko paivakodin yhteiset tapahtu-
Pidetdan huolta ih- mat toteutunut
misestd, seké henki- e mittarina paivakodin ryhmékohtaiset van-
sesta, etta fyysi- hempainillat (vanhempien aani kuuluviin) ja
sesta hyvinvoinnista. varhaiskasvatuskeskustelut
Pidetaan huolta henkiléston tydhyvinvoinnista, hen-
kildstd voi hyvin
e mittarina sairauspoissaolot / henkil® / vuosi
e mittarina tyotyytyvaisyys- ja tydhyvinvointi-
kysely
e kuulumiset, kiitoskulttuuri
Yhteistyd paivakodin ulkopuolelle
e mittarina vierailut / yhteistyd paivakodin ul-
toteutunut
kopuolelle
Hyvinvointijohtaminen osaksi arkea toteutunut
e mittarina toteutuneet koulutukset, webinaarit
ja palaveri-illat
Osallisuus ja kehitta-
minen
Ideataulu tyOyhteison nakyville
Askel: |deoista toi- e mittarina ideataulun kayttdminen ja hydédyn- | toteutunut
meenpanoon: taminen
Varhaiskasvatuksen vuosikello, ja pedagogisen toi-
Selkeat ideoiden ja | minnan vuosikellon laatiminen varhaiskasvatustyon
projektien edistami- | tyokaluksi
sen tyOkalut e mittarina varhaiskasvatuksen vuosikellon toteutunut

Vapaus ja vastuu
kehittamisesta kai-
kille

hyédyntaminen

e mittarina pedagogisen toiminnan vuosikel-
lon kayttéonottaminen ja hyédyntdminen
paivakotiarjessa

Lasten vanhempien osallisuus ja laadunarvioinnin
tuloksienhyédyntaminen

e mittarina webropol-kyselyt toimintakausittain
vanhemmille (kevaisin)

e Daisyn ilmoitustaulun kayttaminen varhais-
kasvatusviikkosuunnitelmien esille tuomi-
sessa, tehdaan varhaiskasvatustyo naky-
vaksi myods vanhemmille.

valmistelussa

toteutunut
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Ulkoinen imago
Askel: Maineella ve- | Lisatdan myodnteista viestintaa Hakuprosessissa
toa ja tyovoimaa e mittarina viestiminen paivakotiarjen toimin- | toteutettiin video
noista sosiaalisessa mediassa. tydpaikkojen mark-
e mittarina somevastaavien nimeaminen pai- | kinoinnin tuke-
vakotiin omasta tyyhteisosta. miseksi,
e viestintasihteerin hyddyntaminen paiviakodin | toteutunut moni-
tapahtumien viestimisesta. puolisesti

Toteutuminen 1.1.2023 — 30.4.2023

Mantymetsan paivakodin toiminta perustuu varhaiskasvatussuunnitelmaan. Toiminnan suunnitte-
lua ohjaa kuukausikohtainen vuosikello. Talven aikana on jarjestetty erilaisia tapahtumia yhteis-
tydssa Perhossa toimivan vanhainkodin, Jalmiinakodin, Perhon kirjaston ja Perhon seurakunnan
kanssa. Paivakodilla jarjestettiin ystavanpaivajuhla huoltajille. Henkilosto on osallistunut kiitetta-
vasti jarjestettyihin koulutuksiin ja on aktiivisesti ollut mukana liikuntahetkissa. Talven aikana tehtiin
paivakodista esittelyvideo, jota jaettiin somekanaviin. Varhaiskasvatuksen hankkeet ovat toteutu-
neet suunnitellusti.

Riskit:
Varhaiskasvatuksen asiakasmaksujen tulorajat nousivat maaliskuun aikana. Perhon kunnan nako-
kulmasta se nakyi vaikutuksina siten, etta tulokertyma pienentyi varhaiskasvatuksen osalta.

Opetuspalvelut

Tilivelvolliset: alakoulujen rehtori Pasi Kanniainen ja ylékoulun ja lukion rehtori Tiina Kujala

Perusopetus perustuu perusopetuslakiin ja -asetuksiin seka perusopetuksen opetus-
suunnitelmaan. Ne maarittelevat suomalaisen perusopetuksen minimitason. Yksi tapa
turvata perusopetuksen laatua ovat opetusministerion laatimat laatukriteerit, joiden
tavoitteena on tukea opetuksen korkeaa laatua ja monipuolista tarjontaa seka turvata
opetukselliset ja sivistykselliset perusoikeudet lapsille ja nuorille asuinpaikasta, kie-
lesta ja taloudellisesta asemasta riippumatta. Perhon kunnan opetuspalvelut koostu-
vat perusopetuksen lisaksi lukiokoulutuksesta, oppimisen ja koulunkaynnin tuesta
seka opiskeluhuollosta. Opiskeluhuolto sisaltdad monialaisen opiskeluhuollon liséksi
psykologi- ja kuraattoripalvelut. Opiskeluhuollon koulu- ja opiskeluterveydenhuollon
palvelut tuotetaan Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen Soiten kautta.

Talousarvion sisalto / keskeiset muutokset
Perhon kunnan talousohjelma vuosille 2023—-2025 ohjaa toiminnan suunnittelua.
Tama nakyy myds opetuspalveluissa. Oppilasmaaran arvioidaan sailyvan vahintaan
ennallaan vuoteen 2024 saakka. Oppimisen haasteiden ennaltaehkaiseminen seka
oppimisen ja kasvun oikea-aikainen tukeminen on resurssien niukentuessa perusope-
tuksen, oppimisen tuen ja opiskeluhuollon seuraavien vuosien yhteinen haaste. Ta-
han haasteeseen voidaan parhaiten vastata riittdvalla ja oikein kohdennetulla, vakitui-
sella henkilostoresurssilla.
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Lukiossa jarjestetaan opetusta ja toimintaa uuden opetussuunnitelman ja lukiolain
mukaisesti. Jatketaan yhteisty6ta toisen asteen oppilaitosten kanssa ja laajennetaan
korkeakouluyhteistyota seka vahvistetaan perusopetuksen nivelvaihetta. Lukion ja
Keski-Pohjanmaan ammattiopiston Perhon toimipisteen yhteistyén kehittdaminen, joka
tukee my0Os kunnan toimintastrategian elinkeinoelaman linjausta luonto- ja matkailu-
toimialan vahvistamiseksi. Tilajarjestelyjen osalta viedaan 2. asteen kampusajattelua
eteenpain. Lukio on aloittanut toimintansa Kampuksella lukuvuoden 2022—-2023 alka-
essa. Lahilukioiden yhteistyon kehittaminen ja mahdollisten yhteisopettajien resurs-
sien huomioiminen.

Toiminnalliset ja taloudelli-
set tavoitteet

Toimenpide ja mittari

Yhdessa Hyvinvointi

Edistdmme asukkaiden
hyvinvointia, jonka tavoit-
teena on, etta
o lapset ja nuoret
voivat hyvin

Riittavat henkildstoresurssit ja nii-
den tarkoituksenmukainen kohden-
taminen
« mittarina tasapuolisuus kou-
lujen kesken ja koulutyonte-
kijoiden jaksaminen

Kaikille lapsille ja nuorille turvalli-
nen oppimisymparisto
e mittarina koulun toiminnan
sujuminen ja koululaisille
tehdyt hyvinvointikyselyt

Ehkaiseva paihdety6 yhteistydssa
vapaa-aikatoimen kanssa

Moniammatillisen tyéryhman toi-
minnan kaytanteiden vakiinnuttami-
nen

toteutunut

Alakoulujen lapsia on osallis-
tettu yhteiseen tekemiseen ja
suunniteluun oppilaskuntatoi-
minnan kautta.

6.luokkalaiset paasivat ole-
maan ehdokkaina ja aanesta-
maan nuorisovaaleissa.

valmistelussa

Sujuvuudella taloushydtyja

Viestintd on avointa ja ak-
tiivista

Esimiesty0 ja tyOhyvin-
vointi: panostetaan henki-
|6stdn osaamiseen, tyohy-
vinvointiin ja moniammatil-
liseen yhteistyOohon

Tarpeiden mukainen pal-
velutarjonta peruspalve-
luissa

Tyobyhteisoétaitojen ja yhteiséllisyy-
den lisddminen seka yhteisesti so-
vitut toimintatavat

Opetussektorin vuosikello ja sen
toteuttaminen

Opiskeluhuollon ohjausryhman toi-
minnan (opetuksen jarjestajakoh-
tainen) kdynnistdminen ja yhteisty6
hyvinvointialueeseen.

Koulujen henkilostolle on jar-
jestetty tydyhteison tyonoh-
jauksia.

Kouluilla kysytaan saannélli-
sesti kuulumisia ja pidetaan
ylla matalaa kiitoskulttuuria.

Koulujen henkilostd on osal-
listunut aktiivisesti tyota ja
tydyhteisda kehittaviin koulu-
tuksiin.
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Keskeiset tunnusluvut | TP 2018 TP 2019 TP 2020 | TA2021 | TA 2022 | TA 2023
Oppilaat/alakoulut 355 348 348 342 342
Oppilaat/ylakoulu 130 152 163 163 161 163
Oppilaat/paivalukio 55 65 70 52 51 51
Oppilaat/ammattilukio | 1 4 6 1 0
Aloittavien maara lu- | 46 58 58 55 (91k)
kiossa % ikaluokasta | (kaikki al- (kaikki alka-

kajat /Per- | jat /Perhon

hon 9lk.) 9lk.)

Esi- ja perusopetuksen toimintakatteen kaytté on 30,5 %, joten talousarvion puitteissa
on toiminta jarjestetty. Lukiokoulutuksen toimintakatteen kayttd on pysynyt talousarvi-
ossa (29.5 %) osavuosikatsauksen aikavalilla.



3.3. HYVINVOINTILAUTAKUNTA
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ulkoiset TP 2021 TP 2022 TA 2023 Tot. 1-4 | Kaytto-%
Toimintatuotot 46.089 48.442 68.700 6.554 9,5
Toimintakulut -375.081 -349.769 -447.830 | -123.220 27,5
Toimintakate -328.992 301.327 -379.130 | -116.667 30,8
Poistot ja arvonalentumiset -303 -4.000 | -1210,48 30,3
= valtuustoon nahden sitova era
kayttd keskim. 33,3 %
Ulkoinen Ta 2023 Tot. 1-4/2023 Kéytté-%|  Tot 1-4/2022 Tp 2022
00000561 HYVINVOINTIHALLINTO
Toimintakulut -8 230 -3710 45,1 -2762 -7310
Toimintakate -8 230 -3710" 45,1 -2 762 -7 310
00000565 VAPAA SIVISTYSTYO
Toimintakulut -58 000 -10 648 18,4 -23 640 -62 957
Toimintakate -58 500 -10 648" 18,2 -23 640 -58 796
00000571 KIRJASTO JA KULTTUURI
Toimintatuotot 4740 448 9,4 290 1108
Toimintakulut -144 620 -563 953 37,3 -49 189 -133 489
Toimintakate -139 880 -53 505" 38,3 -48 899 -132 381
00000581 NUORISO- JA LIIKUNTA
Toimintatuotot 63 960 6 106 9,5 3582 47 334
Toimintakulut -236 980 -54 910 23,2 -41 540 -156 014
Toimintakate -173 020 -48 803" 28,2 -37 958 -108 680
Hyvinvointilautakunta yhteensa
Toimintatuotot 68 700 6554 9,5 3872 48 442
Toimintakulut -447 830 -123220" 275 -117 131 -349 770
Toimintakate -379 130 116 667 30,8 -113 259 -301 328
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kayttd keskim. 33,3 %

Ulkoinen ja siséinen Ta 2023  Tot. 1-4/2023 Kaytto-%|  Tot 1-4/2022 Tp 2022
00000561 HYVINVOINTIHALLINTO

Toimintakulut -8 230 -3710 451 -2 762 -7 310
Toimintakate -8 230 3710”7 451 -2762 -7 310
00000565 VAPAA SIVISTYSTYO

Toimintakulut -58 000 -10 648 18,4 -23 640 -52 957
Toimintakate -58 000 -10 648" 18,4 -23 640 -52 957
00000571 KIRJASTO JA KULTTUURI

Toimintatuotot 4740 448 94 290 1108
Toimintakulut -194 340 -61 058 31,4 -65 369 -177 188
Toimintakate -189 600 -60 610" 32,0 -65 079 -176 080
00000581 NUORISO- JA LIIKUNTA

Toimintatuotot 63 960 6 106 9,5 3582 47 334
Toimintakulut -308 860 -69 216 224 -59 819 -234 417
Toimintakate -244 900 63110" 25,8 -56 237 -187 083
Hyvinvointilautakunta yhteensa

Toimintatuotot 68 700 6 554" 9,5 3872 48 442
Toimintakulut -569 430 -144 632 254 -151 590 -471 872
Toimintakate -500 730 138 078" 27,6 -147 718 -423 430

Hyvinvointilautakunta ja hallinto
Tilivelvollinen: nuoriso- ja vapaa-ajansihteeri Petri Harsunen

Toiminnalliset ja ta-
loudelliset tavoitteet

Toimenpide ja mittari

Toteutuminen

Sujuvuudella ta-
loushydtya

Omatoimikirjasto otetaan kayttéon vuoden
2023 aikana

e asiakastyytyvaisyyskysely kirjaston
palveluista

AVl:Ita haetaan rahoituksia lasten ja nuorten
kerho, - leiri, - retki- ja harrastamisen Suomen
mallin mukaiseen toimintaan, etsivaan nuori-
soty6hon seka kouluissa ja oppilaitoksissa
tehtavaan nuorisotydhén. Myds mahdolliset
muut hakemukset.

e mittarina toimii hankkeista laadittavat
raportit

e lasten ja nuorten kouluterveyskyselyn
tulokset

toteutunut ja otettu kayt-
to6n 6.3.2023

kysely on valmistelussa

Nelja AVl-rahotteista
hankkeisiin saatu myon-
teinen rahoituspaatos ja
parhaillaan menossa tai
kaynnistymassa.
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Yhdessa hyvinvointi

Vapaa-ajan tapahtumien jarjestaminen ja nii-
den lisdaminen yhteistydssa sidosryhmien
kanssa seka kuntalaisten talkootoimintaan
kannustaminen.

e mittarina tapahtumakalenterin tapahtu-
mat ja osallistujamaarat

Yhdistysilta pidetty
1.2.mukana yli 20 eri yh-
teisda, samalla paivitetty
yhteystietoja kunnan net-
tisivuille.

Talkooyhteisty6ta:

- Haanenhiihto,

- latujen hoito Oksakos-
ken ja Mottosen kylayh-
distykset

- Perhoviikon tapahtu-
mayhteisty0 ja -yhteis-
suunnittelu kaynnistetty.
Tapahtumia 1.1.-30.4.
128 tapahtumaa.

Maineella vetoa ja
tyévoimaa

Tapahtumakalenterin aktiivinen ja laajempi
hyédyntaminen.

Lisatdan myonteista tyonantajakuvaa aktiivi-
sella vapaa-aikatoiminnalla.

Toimijoille mahdollistettu
tapahtumakalenterin pai-
vittdminen maaliskuusta
alkaen

toteutunut

Ideoista toimeenpa-
noon

Tapahtumasuunnittelu, lautakunnan jalkautu-
minen kehitystyon tueksi

toteutunut
Hiihtolomaviikon tapahtu-
mat, Perhoviikon tapahtu-
mat seka Seurojentalon
tapahtumat

Toteutuminen 1.1.-30.4.2023

Hyvinvointilautakunta on kokoustanut jakson aikana neljasti: 24.1., 21.2.,28.3. ja 18.4.2023.

Lautakunnan kokouksissa kasitelty yhteensa 30 asiapykalaa.

AVI tehnyt mydnteiset rahoituspaatokset Etsiva nuorisotydhdn (30 000 eur), Liikunnallisen

elamantavan edistamiseen (8000 eur), Kerho- retki- ja leiritoimintaan (3500 eur) ja Harrastamisen

Suomen mallin mukaiseen -hankkeeseen (27 000 eur). Hankkeiden omarahoitusosuudet

vaihtelevat 50-75 %:n valilla.

Vapaa-ajanpalvelut

Tilivelvolliset: sivistysjohtaja Anni Riihiméki / nuoriso- ja vapaa-ajansihteeri Petri Harsunen/ kirjas-
tovastaava Pdivi Peltoniemi / kulttuurivastaava Lahja Varila
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Tehtava: Vapaa-ajan palveluihin kuuluvat kirjasto-, nuoriso- ja liikunta- seka kulttuuri-
palvelut, kansalaisopisto ja etsiva nuorisotyo.

Kirjasto- ja kulttuuripalvelut

Kulttuuripalvelujen tavoitteena on luoda asukkaille monipuoliset mahdollisuudet osal-
listua kulttuuritoimintaan. Perhossa on rikas kulttuuriperintd, josta l16ytyy lahteita anta-
maan luontomatkailuun lisdarvoa ja lisdamaan matkailun vetovoimaa. Perhon kulttuu-
ritoimi jarjestaa vuosittain kunnassa konsertteja ja muita kulttuuritapahtumia seka
Perho-paivan yhdessa muiden kunnassa toimivien kulttuuritoimijoiden ja yrittajien
kanssa.

Laadukas ja monipuolinen kulttuuripalvelu lisda osaltaan my6s kunnan vetovoimaa ja
elinvoimaisuutta. Kulttuuriperinto on tarkeaa sailyttda mahdollisuuksien mukaan, digi-
tointi ja kaytettavaksi saattaminen seka kulttuurimatkailun ja — yrittajyyden edellytys-
ten luominen on tarkeaa ottaa huomioon.

Perhon kunnassa otetaan kayttoon kulttuurikasvatussuunnitelma vuosille 2023-2025.
Suunnitelmalla lisatdan kunnan eri tahojen, yhdistysten ja yhteis6jen kanssa tehtavaa
monipuolista yhteistyota. Kulttuuripalvelut tarjoavat tiloja nayttelyille ja tapahtumille.
Lisaksi jarjestetaan yhteistydpalaveri sdannollisesti kaksi kertaa vuodessa kulttuuritoi-
mijoiden kanssa, jonka tavoitteena on tarjota avointa viestintaa.

Kirjastopalvelujen tavoitteena on toimia asukkaiden kohtaamispaikkana tukien asuk-
kaiden hyvinvointia, yhteisollisyytta ja osallisuutta. Kirjasto- ja tietopalvelujen vaikutta-
vuudella edistetdan tasa-arvoista tiedonsaantia seka yhteiskunnan kansalais-, tieto-
yhteiskunta ja digitaitoja. Kirjastopalvelut tukevat koulutusta, opiskelua ja elinikaista
oppimista tarjoamalla ajantasaista ja monipuolista aineistoa ja tietoa seka asiantunte-
vaa palvelua. Omatoimikirjaston palvelut otetaan kaytt6on Perhossa vuoden 2023 al-
kupuolella.

Eepos-alueen kirjastojen kanssa tehdaan jatkuvasti yhteisty6ta yhteisten uusien
hankkeiden, palveluiden ja hankintojen suhteen, kayttden hyvaksi yhteista kokoelma-
politikkaa. Eepos kirjastojen alueelle valmistuu uusi strategia vuoden 2023 aikana.
Perholla on Eepos-alueen (22 kuntaa) kirjastojen kanssa yhteinen kirjastojarjestelma,
kokoelma- ja asiakasrekisteri, joka mahdollistaa kaikille kuntalaisille moni- ja tasapuo-
lisen aineistosaatavuuden. Eepos-kirjastoilla on liséksi yhteinen verkkokirjasto Eepos-
Finna, joka palvelee asiakkaita ymparivuorokautisesti; asiakas voi varata aineistoa,
uusia omia lainojaan, kuunnella ja lukea sahkadisia kirjoja. Finnan kautta on kaytetta-
vissa myos Naxos Music Library ja Naxos Music Library Jazz- musiikin kuuntelupal-
velut seka Rockway- musiikin soiton opiskelupalvelu. Verkkokirjastoa paivitetaan jat-
kuvasti monipuolisemmaksi palvelumuodoksi. Asiakkaille uutena palveluna on myos
Chat-palvelu. Kirjastoon pyritddn hankkimaan kattavasti uutuusaineistoa Eepos-koko-
elmapolitikan ja laatusuositusten mukaisesti.

Toteutuminen 1.1.-30.4.2023

Kulttuuritoimi on jarjestanyt jakson aikana Matti Pohjosen pianokonsertin (29.1),
Heikki Virkkalan taidenayttely (1.2. — 28.3.), omatoimikirjaston infoilta (8.3.),
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Kirkkolauluyhtye Kaanonin kirkkokonsertti (18.3.) Artstudin/knasalaisopiston nayttely
(29.3. -5.5) , Runo- ja musiikkiesitys "Nain mind ny meen” (29.3.) ,Musiikillinen
lauluhetki (11.4.) seka Grease-musikaalimatka Kaustiselle 27.4.).

Nuoriso- ja vapaa-ajansihteeri on avustanut Perhon Kiria Keski-Pohjanmaan
Kulttuurirahaston avustushaussa perholaisen urheiluhistoriaprojektin
kaynnistamiseksi tammi-helmikuun vaihteessa.

Nuoriso- ja liikuntapalvelut

Nuorisotila on avoinna seitsemasluokkalaisista 17-vuotiaille asti keskiviikko- ja perjan-
tai iltoina. Tilalla jarjestetdan toimintaa ja tapahtumia, jotka kumpuavat nuorten omista
toiveista ja samalla tukevat heidan sosiaalisia tarpeitaan. Nuorisolain kasittamille nuo-
rille (0—29-vuctiaat) jotka ylittdvat 17 vuoden ikarajan jarjestetdan yhteistydssa nuori-
sovaltuuston kanssa heille suunnattua ja heidan toivomaansa vapaa-ajantoimintaa.

Kouluissa ja oppilaitoksissa toimii aktiivisesti koulunuorisotyd, jonka ty6 jatkuu koulu-
pudokkaiden ja syrjaytymisen ennaltaehkaisemiseksi, seka oppilaiden hyvinvoinnin
tukemiseksi. Koulunuorisoty6 sisaltyy valituntitoimintaa, ryhmaytymista edistavaa toi-
mintaa, opiskelijoiden ja oppilaiden aktiivista kohtaamista, seka yhteisty6ta oppilas- ja
opiskelijakunnan kanssa.

Nuorille jarjestetaan toimintaa, tapahtumia, retkia ja tilaisuuksia, joista tiedotetaan
nuorten suosimissa viestintdkanavissa. Nuorten elinymparistdja koskevissa asioissa
kuullaan nuorisovaltuustoa, jolta pyydetaan mielipiteita ja lausuntoja. Nuorten tyolli-
syytta tuetaan lapsille suunnatuilla kesakerho, -leiri ja uimakoulutoiminnalla. Nuorten
kerhotoimiin haetaan aktiivisesti ohjaajia ja kerhotoiminnan toteuttamista tehdaan yh-
teistyossa paikallisten yhdistysten kanssa.

Nuorten ehkaisevan paihdetyon moniammatillinen tydryhma toteuttaa heille laaditun
vuosikellon mukaista toimintaansa ja kartoittaa uusien toimintatapojen mahdollisuuk-
sia, seka yhteistydkumppaneita tydnsa kehittamiseksi.

Liikuntapalvelut panostavat terveysliikuntaan ja liikunnallisen elamantavan edistami-
seen yhdessa kolmannen sektorin toimijoiden kautta, huomioiden hyvinvointilautakun-
nan avustussaannot. Perinteiksi muodostuneet liilkuntatapahtumat toteutetaan ja uu-
sia kaikkia ikaluokkia palvelevia liikuntatapahtumia otetaan kokeiltavaksi. Lahiliikunta-
paikkoja kehitetddn monipuolisemman liikkuntaharrastamisen mahdollistamiseksi. Per-
hon kunta tekee yhteisty6td Keski-Pohjanmaan Liikunta Ry:n kanssa.

Etsiva nuorisotyd tehostaa ty6taan jalkautumalla parina paivana kuukaudessa nuor-
ten pariin. Oppivelvollisuusidn nostamisen myoéta, etsiva nuorisotyd panostaa koulu-
pudokkaiden ennaltaehkaisyyn tehostamalla tydtaan 2. asteen nivelvaiheessa ole-
vien, seka toisen asteen opiskelijoiden saanndllisilla kohtaamisilla.

Toteutuminen 1.1.-30.4.2023

Nuorisovaltuusto on kokoontunut jakson aikana kolmesti: 2.2., 23.3. seka 26.4.2023.
Kokouksissa on kasitelty yhteensa 21 asiapykalda. Nuorisovaltuusto on valmistellut
seudullista nuorisovaltuuston tapahtumaa, nuorisotilan siirtymista vaistaotiloihin,



45

antanut vuosikertomuksen vuodelta 2022 seka valmistellut nuorisovaltuuston uuden
kokoonpanon valintaa kaudeksi 2023 -25.

Nuorisotiloja on pidetty auki alkuvuonna keskiviikkona klo 18.00 -21 ja perjantai-iltai-
sin klo 18.00 -22.00. Koulutoimen kanssa toteutettiin viikon mittainen Camera Obs-
cura-tapahtumakiertue yhteistydssa Suomen NMKY-liiton kanssa.

Viikottain tavoitettu 80-100 nuorta.

Vapaa-aikatoimisto on jarjestanyt jaksolla mm. seuraavat tapahtumat: Keski-Pohjan-
maan maakuntaviestiin osallistuminen 14.1., Yhdistysten illan 1.2., Ikdantyvien kunto-
salikurssin, hiihtolomaviikon tapahtumia mm. pulkkamakitapahtuman, elokuvabussi-
matkan, laskettelumatkan Vuokattiin seka ostosmatkan Seindjoelle seka Haanen-
hiihto-tapahtuman.

Lisaksi on jarjestetty seudullinen talvilikuntakampanja 1.-31.3.2023. Hyvinvointilauta-
kunta nimesi Paavonkallion ulkoilualueen suunnitteluryhman, joka jarjestaytyi huhti-
kuun lopulla.
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ulkoiset TP 2021 TP 2022 TA 2023 Tot. 1-4 Kaytto-%

Toimintatuotot 3.032.170 2.229.742 1.698.410 562.023 33,1

Toimintakulut -3.587.448 | -3.593.842 | -2.762.830 | -1.060.041 38,4

Toimintakate -555.278 | -1.364.100 | -1.064.420 -498.018 46,8

Poistot ja arvonalentumiset -1.573.236 | -1.228.453 | -1.201.500 -388.678 32,3
= valtuustoon nahden sitova era

kaytté keskim. 33,3 %
Ta 2023 +

Ulkoinen muutos  Tot. 1-4/2023 Kaytté-%|  Tot 1-4/2022 Tp 2022
10 TEKNINEN HALLINTO

Toimintatuotot 1267
Toimintakulut -71770 -19913 27,7 -21 057 -74 062
Toimintakate 71770 -19 913 27,7 -21 057 -72795
20 TIET JAYLEISET ALUEET

Toimintatuotot 1341
Toimintakulut -133770 -109 664 82,0 -77 489 -154 248
Toimintakate -133 770 -109 664 82,0 -77 489 -152 907
30 PUISTOT JAVIHERALUEET

Toimintatuotot 24 900 14 125 56,7 12 908 28 384
Toimintakulut -134 870 -54 579 40,5 -51 391 -121 518
Toimintakate -109 970 -40 453" 36,8 -38 483 93134
40 TILAVUOKRAUSPALVELUT

Toimintatuotot 850 140 313125 36,8 275273 932119
Toimintakulut -806 010 -323413 40,1 -403 263 -967 089
Toimintakate 44 130 -10288" -23,3 -127 990 -34 970
50 ASUNTOJEN VUOKRAUSPALVELU

Toimintatuotot 45 370 15272 33,7 14 872 46 051
Toimintakulut -23 280 -8 050 34,6 -13 682 -32 457
Toimintakate 22 090 7222”7 32,7 1190 13 594
60 TUKIPALVELUT (ATERIA-JA PUHTAUSPALVELUT)

Toimintatuotot 26 000 8 833 34,0 166 851 536 713
Toimintakulut -867 930 -274 288 31,6 -466 981 -1417 500
Toimintakate -841 930 265 455" 31,5 -300 130 -880 787
70 VESIHUOLTOPALVELUT

Toimintatuotot 468 000 110 949 23,7 113077 449 171
Toimintakulut -243 290 -72 923 30,0 -64 712 -280 846
Toimintakate 224710 38026 16,9 48 365 168 325
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|
80 ENERGIAHUOLTOPALVELUT
Toimintatuotot 284 000 99719 35,1 92 796 234 695
Toimintakulut -481 910 -197 211 40,9 -135495 -546 121
Toimintakate -197 910 97492" 49,3 -42 699 -311 426
TEKNINEN YHTEENSA
Toimintatuotot 1698 410 562 023" 33,1 675777 2229741
Toimintakulut 2762830 -1060041" 384 -1234070 -3593841
Toimintakate -1 064 420 -498 018" 46,8 -558 293 -1364 100
Poistot ja arvonalentumiset -1 201 500 -388 678 32,3 -410587  -1228 453
kayttd keskim. 33,3 %
Ta 2023 +
Ulkoinen ja sidinen muutos  Tot. 1-4/2023 Kaytto-%|  Tot 1-4/2022 Tp 2022
10 TEKNINEN HALLINTO
Toimintatuotot 1267
Toimintakulut -93 400 -27 815 29,8 -28 871 -94 465
Toimintakate -93 400 -27 815 29,8 -28 871 -93 198
20 TIET JAYLEISET ALUEET
Toimintatuotot 1 341
Toimintakulut -139 250 -111 624 80,2 -80 202 -161 361
Toimintakate -139 250 -111 624 80,2 -80 202 -160 020
30 PUISTOT JA VIHERALUEET
Toimintatuotot 51110 14 125 27,6 12 908 88 995
Toimintakulut -149 510 -58 401 39,1 -57 109 -144 105
Toimintakate -98 400 -44 276" 45,0 -44 201 -55110
40 TILAVUOKRAUSPALVELUT
Toimintatuotot 2601630 505 802 19,4 831722 2646 529
Toimintakulut -2 030 320 -668 626 32,9 -852 779 -2 158 368
Toimintakate 571 310 162 824" -28,5 -21 057 488 161
50 ASUNTOJEN VUOKRAUSPALVELU
Toimintatuotot 45 370 15 272 33,7 14 872 46 051
Toimintakulut -23 500 -8 077 344 -14 002 -33 383
Toimintakate 21870 7194" 32,9 870 12 668
60 TUKIPALVELUT (ATERIA-JA PUHTAUSPALVELUT)
Toimintatuotot 978 380 253 079 259 544 324 1646 429
Toimintakulut -968 310 -301 108 31,1 -542 271 -1620417
Toimintakate 10 070 -48 029" -477,0 2053 26 012
70 VESIHUOLTOPALVELUT
Toimintatuotot 524 130 122 139 23,3 126 175 494 759
Toimintakulut -286 390 -89 675 31,3 -79 865 -321 101
Toimintakate 237 740 32464" 13,7 46 310 173 658




80 ENERGIAHUOLTOPALVELUT
Toimintatuotot
Toimintakulut

Toimintakate

TEKNINEN YHTEENSA
Toimintatuotot
Toimintakulut
Toimintakate
Rahoitustuotot ja -kulut
Poistot ja arvonalentumiset
Tilikauden tulos

688 450 235122
-495 840 -202 130
192 610 329927
4889070 1145539
4186520 -1467 456
702 550 -321917"
-1 201 500 -388 678
498950  -710 595]
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342 224 437 528 848
40,8 -140356  -559 588
17,1 84 081 -30 740
234| 1754438 5454219
351| -1795455 -5092 788

45,8 -41 017 361 431

33539
410587 -1228 453
-451604|  -900 561

Tekninen lautakunta ja hallinto

Tilivelvollinen: tekninen johtaja Alpo Anisimaa

Tehtava: Teknisen lautakunnan tehtdvana on vastata kiinteistd- ja huoltopalveluista, yhdyskun-
tapalveluista, viranomaispalveluista, liikelaitoksista sekad kunnan rakennusohjelman
toteuttamisesta (investoinnit).

Riskit: Teknisen toimen henkildstéa on vahennetty (projektipaallikkd v.2018 ja toimistosih-
teeri palveluista v.2022) ja sen takia henkildstén tydmaara on kasvanut ja kuormittaa
jaljelle jaaneita henkildita.

Tavoite Toimenpide ja mittari Toteutuma 1.1.-30.4.2023

Kylalaisten/asukkaiden osallis-
taminen

Yhdessa hyvinvointi
Pidetdan huolta ihmisista, seka
henkisesta, etta fyysisesta hy-

vinvoinnista.

yhteisen ideoinnin maara kas-
vaa

Tekninen lautakunta jalkautuu
kylille ja kuulee asukkaiden ide-
oita ja ndkemyksia teknisen toi-
men alaisista asioista.

o mittarina osallistujien
maara ja asukkaiden
esittamien ideoiden
maara seka niiden kayt-
t6on otto/toteuttaminen

Tekninen lautakunta piti ko-
kouksen Moéttésen koululla
ja ennen kokousta oli asuk-
kailla mahdollisuus kysella
lautakunnalta asioista.

Lisaksi tekninen lautakunta
on kuullut teknisen toimen
tyontekijoita, tuloksia ei ole
viela kasitelty.

Tunnusluvut yks. TP2021 TP2022 TA2023
Yllapidetyt kiinteistot kpl 94 57 57

Kerrosala yhteensa m? 46 288 36020 36020

Hoidetut viheralueet ha 14 14 14

I\‘;Itlapldetyt kadut ja kvl:n vay- - 13.9 13.9 13,9
Vesiliittymien maara kpl 1096 1098 1099 (+ta 2 kpl)
Vesijohtojen pituus km 232 233

Laskutetun veden maara m? 194 025 190 571
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Vesimaksu (alv 0%) €/m3 0,90 0,90 0,90
Perusmaksu €/v 45,00 45,00 45,00
Viemariliittymien maara kpl 587 588 588 (+ta 2 kpl)
Viemarijohtojen pituus km 61 61 61
Laskutetun jatevesi m?3 71019 72 195

Jatevesimaksu (alv 0%) €/m3 3,10 3,10 3,10
Perusmaksu €/v 66,00 66,00 66,00
Hulevesiverkoston pituus km 1,7 1,8 1,8 (+0,1 km)
Kaukolampdliittymien maara | kpl 63 63 63

- josta kunnan sisaiset kpl 34 27 27

Verkoston pituus km 6 6 6

Laskutetun lampd MWh |7 895 7642

Kulutusmaksu €/MWh | 57,10 57,10 57,10/74,10
Lammitettava tilavuus m?3 189 276 188 151 188 151

Toteutuma 1.1.-30.4.2023

Tekninen lautakunta on kokoontunut kuusi kertaa alku vuoden aikana (1.1.-
31.5.2023).

Tekninen johtajan osa-aikaisen virkavapauden vuoksi osastopaallikdn tehtavia on ja-
ettu maaliskuun alusta lahtien teknisen johtajan ja rakennustarkastajan kesken.

Kokonaisuudessaan toiminta tuotot ovat keskimaaraisessa. Kaukolampodlaitoksen ja
vesihuoltolaitoksen tuotot ovat budjetoitua alhaisemmat mutta vuokratulot ovat budje-
toitua paremmat.

Kiinteist6- ja huoltopalvelut

Tilivelvolliset: tekninen johtaja Alpo Anisimaa, rakennustarkastaja Jyri Harju, siivous- ja ravitsemus-
pééllikké Sirpa Itaniemi

Kiinteisto- ja huoltopalvelut yllapitavat ja korjaavat kunnan omistamaa kiinteistokan-
taa. Kiinteistdjen kuntoa seka toimivuutta seurataan aktiivisesti ja korjaustoimet pyri-
tdan kohdistamaan oikea-aikaisesti investointiohjelmaan varatuista maararahoista.
Yhtiditettyjen kiinteistdjen osalta kiinteistohuolto on yhtién ulkoa ostamaa palvelua ja
yhtididen toimintaa tuetaan tarvittaessa teknisen toimen asiantuntijoiden toimesta.
Sahkoisella kiinteistohuolto jarjestelmalla ohjataan huolto- palvelutoimintaa.

Siivous- ja ravitsemispalvelut huolehtivat kunnan omistamien kiinteistdjen puhtaanapi-
dosta seka sisaisten ja ulkoisten asiakkaiden ateriapalveluiden tuottamisesta.

Siivouspalveluiden toiminta-alueeseen kuuluvat koulut, paivakoti, Kampus seka kun-
nanvirasto, joissa siivoustiheyttd harvennetaan vanhasta mitoituksesta, tdman on teh-
nyt mahdolliseksi koulujen siirtyminen kengattdmaan toiminta malliin. Lisaksi vuokra-
asuntojen yhteiset tilat, eldinlaakarin tilat, seurojentalo, kirjasto seka nuoppari tilat
kuuluvat kunnan siivottaviin kohteisiin.
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Hyvinvointialueet aloittavat toimintansa, jonka seurauksena Jalmiinakodin keittio ja
pesula toiminnat siirtyvat hyvinvointialueelle, henkildstda siirtyy 5+1 htv. Siivouspalve-
luista siirtyy hyvinvointialueelle Jalmiinakoti, terveyskeskus, Paloasema, Aamurusko
ja toimintakeskus, henkilostoa siirtyy 4 htv.

Tavoitteena on, etta tytaryhtiét hankkivat vuodesta 2023 alkaen kiinteisthuollon pal-
velut markkinaehtoisesti ja nain ollen kiinteistotiimin henkilostotarve vahenee.

Mitoituksen mukaista siivousta harvennetaan, ja kotiateriapalveluiden jarjestamista
selvitetdan hyvinvointialueuudistuksen vuoksi. Nain ollen siivous- ja ravitsemustiimin
henkilostotarve vahenee.

Liikuntahalli investoinnin kaynnistyessa: (mikali AVI tekee myodnteisen avustuspaatok-
sen ennen elokuuta 2023, vaistotiloihin tarvittavat muutokset toteutettava koulujen ke-

salomien aikana)

- keskuskeittio ja kirkonkylan koulun ruokala siirtyvat vaistétiloihin

- vaistbaikana ruokahuolto toimii kahdessa valmistuskeittiossa. Kampuksen keitti-
olla valmistetaan kirkonkylan koulujen ateriat, jolloin lukiolaiset ruokailevat kam-
puksen ruokalassa ja kirkonkylan peruskoululaiset ruokailevat kirjaston alakertaan
toteutetuissa vaistotiloissa. Mottdsen koulun keittiolla valmistetaan Moéttdsen kou-
lun ja paivakodin ateriat.

- vaiston aikana tarvitsee tehda muutoksia ravitsemistiimin henkilostoon. Naita
muutoksia ei ole viety vield talousarvion lukuihin tai henkiléstd suunnitelmaan.

Riskit: Energiamarkkinoiden epavakaus. Sahkon hankintasopimus on paattymassa
31.12.2023, joten taloussuunnitelma vuosille tulee varautua sahkéhinnan nousuun.
Tavoite Toimenpide ja mittari Toteutuma 1.1.-30.4.2023

Energiatehokkuuden edistami-
nen.

Sujuvuudella taloushyétyja

* tasapainoinen talous on kaikkien
tavoite ja vastuu

* ideoidaan tehokkaampia, fik-
sumpia tapoja toimia.

Kokonaishyodyt

* yhteisen ideoinnin maara kas-
vaa

* kestava kuntatalous

Kunnan omistamissa
kiinteistdissa vaihde-
taan led -valaistukseen
ja toteutetaan muut
energiatehokkuutta li-
saavat toimet esim. au-
rinkokennot talousar-
vion puitteissa.
¢ mittarina talous-
hyodyt (kustan-
nussaasto kay-
tossa) ja kunta-
kuva (kuntalais-

kysely)

Mottdsen koulun valaistus on uu-
sittu LED-valaistukseksi.

Lisaksi on tehty jarjestelmien saa-
toja ja kayttajien ohjeistuksia ja
nain on saatu saastoja esimer-
kiksi kirkonkylan koululla n.3 %
sahkon kulutuksessa verrattuna
edeltavaan vuoteen vastaavalta
ajalta.
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Toteutuma 1.1.-30.4.2023

Hyvinvointialue aloitti toimintansa 1.1.2023. Henkilostdsiirrot toteutuvat suunnitellusti.
Hyvinvointialue on ostanut kunnalta siirtymaajalla vield ateriapalvelua, talonmiespal-
veluja ja aputydmiestoimintaa. Hyvinvointialueen vuokriin on saatu lakisaateinen kor-
kopoistamattomalle paaomalle.

Valmistuskeittio toimii Kampuksen keittiolla, jossa valmistetaan koulu ruuat Motto-
seen, Mantymetsan paivakodille sekd ns. Nuopparin alakerrassa olevaan jakelukeitti-
00N kirkonkylan ala-asteen oppilaita varten. Kampuksen keittiolla ruokailevat lukiolai-
set, KPedun oppilaat seka kirkonkylan ylaasteen oppilaat.

Elintarvikkeiden hintoihin on tullut korotuksia ja kustannukset ylittavat budjetoidut
maararahat.

Tekninen toimi tuottaa kiinteistohuoltopalveluita tytaryhtidille ja talonmiespalveluita
hyvinvointialueelle.

Lammityskustannukset ovat kevaan aikana korkeammat kuin aikaisempina vuosina.

Sahkon kulutus (kWh) on pienempi aiempiin vuosiin verrattuna, mutta hinnan nousun
takia kustannukset ovat nousseet. S&ahkdn hinnan nousu on kuitenkin ennustettua
pienempi ja kulutuksen vahentyessa on pysytty budjetissa sahkon osalta.

Yhdyskuntapalvelut

Tilivelvolliset: tekninen johtaja Alpo Anisimaa, rakennustarkastaja Jyri Harju

Tehtava:

Riskit:

Kaavatiet ja kunnan muut tiet talviaurataan ja kesakunnossa pidetaan vakiintuneen
tavan mukaisesti. Talviauraus- ja liukkaudentorjuntasopimukset ovat kilpailutuksessa
vuosille 2022-2025 (optio 2026). Pysyvan asutuksen ulospaasyteina toimivat yksityis-
tiet talvikunnossa pidetaan, mikali pihatien tai yksityistiekunta on tehnyt hakemuksen
talvikunnossapitoon. Teiden kunnossapitotydt tehdaan teiden kunnossapitotarpeet
huomioiden yhdenmukaisesti yleisen tienpidon kanssa.

Kunnossapidossa painotetaan liikenteellisesti merkittavia teitd. Kesakunnossapitoon
ei myonneta enaa kunnossapitoavustusta. Yksityisteiden peruskorjaukseen on haetta-
vissa avustuksia ELY-keskukselta (maks. 50 %) ja kunnalta (maks. 20 %).

Tievalaistus kunnossapidetdan rakennetuissa kohteissa ja ydkatko on klo 22—-06 va-
lila.

Kunnan omistamien yleisten alueiden ja ymparistdn julkista kuvaa parannetaan.

Ulkoilu- ja urheilualueet hoidetaan hyvinvointilautakunnan maaritteleman tason mu-
kaisesti. Tekojaan ylla- ja kunnossapitoon panostetaan edellisen vuoden tapaan. Hu-
levesimaksun keraamisesta luovutaan 1.1.2023 alkaen.

Koronan ja Vendjan sodan vaikutukset nakyvat konetdiden hinnoissa ja syksylla 2022
kilpailutettujen talvipuhtaanapito urakoiden yksikkéhinnat ovat nousseet talven 2021—
2022 hinnoista noin 10-30 %. Lisaksi toteutumaan vaikuttaa lumisadepaivien maara
ja niitd on vaikea ennustaa talousarviota laadittaessa.
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Energiamarkkinoiden epavakaus. Sahkdn hankintasopimus on paattymassa
31.12.2023, joten taloussuunnitelma vuosille tulee varautua sahkéhinnan nousuun.

Tavoite

Toimenpide ja mittari

Toteutuma 1.1.-30.4.2023

Energiatehokkuuden edistami-
nen.

Sujuvuudella taloushyétyja

* tasapainoinen talous on kaik-
kien tavoite ja vastuu
* ideoidaan tehokkaampia, fik-
sumpia tapoja toimia.

Kokonaishyddyt:

* yhteisen ideoinnin maara kas-
vaa

* kestava kuntatalous

Alueiden, pihojen ja kunnan
tiestolla vaihdetaan led -valais-
tukseen talousarvion puitteissa.
o mittarina taloushyodyt
(kustannussaasto kay-
tossa) ja kuntakuva
(kuntalaiskysely)

On tilattu LED-valaisimia
pihoille, asennus viela
kesken.

Yleisten alueiden ja puistojen
(sis. leikkipuistot) viihtyvyyden
parantaminen

Yhdessa hyvinvointi
* kunta ja kuntalaiset yhteis-
tydssa parantamaan viihtyvyytta

Kokonaishyodyt:
* ymparistdn viihtyvyys

Paikkojen yleista kunnostamista
(kaikilla kylilla ja yhteistytssa
asukkaiden kanssa, jopa tal-
koita, muitakin kuin kevatsii-
vous), roskakorit kuntoon ja
saannollinen tyhjennys, kesalla
istutuksia, kesakukkia ja huolel-
lisesti hoidetut alueet (talousar-
vion puitteissa).

Kesapiha-/aluekisa yhteistydssa
ymparistolautakunnan kanssa.
e mittarina osallistujien
maara ja kuntakuva

Kunta osallistunut YLE:n
"miljoona roskapussia”
kampanjaan.

Kesapiha-/aluekisaa ei ole
ehditty jarjestamaan.

Toteutuma 1.1.-30.4.2023

Talvikunnossapito on ylittanyt budjetoidut kustannukset ja tulee vaatimaan talousar-

viomuutoksena noin 100 000 euroa talvikunnossapitoon.
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Liikelaitokset

Tilivelvolliset: tekninen johtaja Alpo Anisimaa

Tehtava:

Riskit:

Riskit:

Liikelaitosten hoito ja kunnossapitotehtavat. Liikelaitosten toimintavarmuutta paranne-
taan ennalta ehkaisevin huoltotoimenpitein.

Vesihuoltolaitos

Kayttétehtavat hoidetaan asetettujen tavoitteiden ja vaatimusten mukaisesti.
Laitoksien aluerajaukset tarkistetaan ja toiminta-alueen kiinteistot pyritaan liittamaan
verkostoihin tavoitteiden mukaisesti.

Vesi- ja viemarilaitoksesta esitetaan kirjanpidollisesti eriytetty tilinpaatoés (tase, tulos-
ja rahoituslaskelmat liitetietoineen). Vesilaitosta ja viemarilaitosta seurataan erikseen,
joista yhtena kaytetaan nimitysta Vesihuoltolaitos. Vesihuoltolaitoksen peruspaa-
omalle ja taseessa muodostuvalle lainalle kunnanvaltuusto maaraa laskennallisen ko-
ron. (Kvalt 22.2.2016 § 11 mukaan korko on 1 %.)

Viemari verkostoon paasee edelleen hulevesia, joka lisda puhdistamon virtaamia
rankkasateiden aikana.

Energiamarkkinoiden epavakaus. Sahkén hankintasopimus on paattymassa
31.12.2023, joten taloussuunnitelma vuosille tulee varautua sahkéhinnan nousuun.

Kaukolampaolaitos

Lampdlaitoksen energiatuotanto seka lampdlaitoksen kayttd ja kunnossapito toteute-
taan ostopalveluna Perhon Energiaosuuskunnalta kulutuksen edellyttamassa laajuu-
dessa. Tuottosopimuksessa on asetettu tavoitteeksi, ettd lampoenergiaa tuotetaan
hakkeella, kuorella, turpeella ja purulla niin paljon kuin teknisesti on tarkoituksen mu-
kaista. Kattilaa hankittaessa on arvioitu, ettéd hakekattilalla voidaan tuottaa noin 95 %
vuotuisesta kaukoldmmaontarpeesta, mutta tarve on kasvanut, joten tavoite on ase-
tettu alemmaksi, eli kokonaisenergiamaarasta 85 %. Loppu tuotetaan lampdkeskuk-
sessa olevilla kevyt 6ljy kattiloilla.

Lampdverkoston hoito ja kunnossapito toteutetaan kunnan omana tyéna.

Aloitetaan selvitysty6 kaukolampolaitoksen mahdollista yhtidittamisesta ja yhteistyo-
kumppanin hakemiseksi.

Lampdlaitoksen kattilan teho ei enaa riitd kunnolla nykyiselle littyma maaralle, joten
verkoston laajentaminen on merkittava riski. Kattilaa joudutaan ajamaan yliteholla ja
se lyhentaa kattilan kayttoikaa ja lisaa rikkoutumisen riskia. Lammitysoljyn hinta on
noussut merkittavasti maailmanmarkkinoilla ja tama korostaa riskin vaikutusta.

Kaukolampdverkoston kunto on paaosin hyva (5,5 km), mutta verkostossa on viela
0,5 km kunnostamatonta heikkokuntoista osuutta.

Energiamarkkinoiden epavakaus. Sahkon hankintasopimus on paattymassa
31.12.2023, joten taloussuunnitelma vuosille tulee varautua sahkohinnan nousuun.
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Tavoite

Toimenpide ja mittari

Toteutuma 1.1.-30.4.2023

Energiatehokkuuden edistami-
nen.

Sujuvuudella taloushyétyja

* tasapainoinen talous on kaik-
kien tavoite ja vastuu

* ideoidaan tehokkaampia, fik-
sumpia tapoja toimia.

Kokonaishyodyt:

* yhteisen ideoinnin maara kas-
vaa

* kestava kuntatalous

Kunnan vesihuoltoverkoston hule-
vesiongelmaa pienennetaan etsi-
malla kohteet, joista hulevesia paa-
see viemariverkostoon.

e mittarina taloushyddyt (kus-
tannussaastd kaytéssa) ja
puhdistamolle saapuvan ja-
tevesimaaran pieneneminen

Kevat tulvien aikana verkos-
toon paasi merkittava
maara hulevesia. Tulvivia
kaivoja kartoitettu.

Toteutuma 1.1.-30.4.2023

Vesihuoltolaitos

Vesihuoltolaitoksella arvio laskutuksen tulot ovat noin 2 % alle edellisen vuoden.

Verkostoon pumpattu veden maara on ollut suurempaa kuin edellisind vuosina, ala-

vesisailié on kaynyt tyhjana, suurentuneen kulutuksen takia, tasta syysta verkostopai-
neessa on ollut alenemaa. Verkostossa on ollut vuotoja viisi, joista kolme kaivuutdista
aiheutuneita vesijohdon katkeamisia.

Kaukolampolaitos

Kaukolampdlaitoksen yhtidittamiseen liittyen on perustettu tydryhma.

Kulunut talvi ei aiheuttanut suuria vaurioita kattilalle, joten korjauskustannukset pitaisi
pysya kohtuullisina kesan huoltokatkon aikana.

Kaukolammadn kulutusmaksun tarkastus viivastyi alkuvuodesta ja korotuksen tuotot
jaivat korotuksen osalta tammi-helmikuulta saamatta. Nousu energianhinnassa nakyy
toteutuneissa lammityskustannuksissa.




3.5. YMPARISTOLAUTAKUNTA
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TP 2021 TP 2022 TA 2023 Tot. 1-4 | Kaytto-
%
Toimintatuotot (ulkoiset) 39.977 21.165 19.500
Toimintakulut (ulkoiset) -367.502 -394.467 -60.660 -20.222 33,3
Toimintakate -327.524 -373.302 -41.160 -20.222 491
Poistot ja arvonalentumiset -59.379 -47.289 -34.950 -1.311 3,8
kayttd keskim. 33,3 %
Ulkoinen Ta 2023 Tot. 1-4/2023 Kaytt6-%|  Tot 1-4/2022 Tp 2022
00000710 RAKENNUSVALVONTA JA YMPARISTON SUOJELU
Toimintatuotot 19 500 0,0 3620 21165
Toimintakulut -60 660 -20 222 33,3 -23 158 -64 544
Toimintakate -41 160 202227 491 -19 538 -43 379
00000720 PELASTUSTOIMINTA
Toimintatuotot
Toimintakulut 0 0 -134 443 -329 923
Toimintakate 0 0 -134 443 -329 923
Ympiristolautakunta
Toimintatuotot 19 500 0,0 3620 21165
Toimintakulut -60 660 -20 222 33,3 -157 601 -394 467
Toimintakate -41 160 202227 49,1 -153 981 -373 302
kayttd keskim. 33,3 %
Ulkoinen ja siséinen Ta 2023  Tot. 1-4/2023 Kaytt6-%| Tot 1-4/2022 Tp 2022
00000710 RAKENNUSVALVONTA JA YMPARISTON SUOJELU
Toimintatuotot 19 500 0,0 3620 21663
Toimintakulut -74 040 -25 148 34,0 -27 762 -76 529
Toimintakate -54 540 -25148" 46,1 -24 142 -54 866
00000720 PELASTUSTOIMINTA
Toimintatuotot
Toimintakulut 0 0 -134 443 -329 923
Toimintakate 0 0 -134 443 -329 923
Ymparistolautakunta
Toimintatuotot 19 500 0,0 3620 21663
Toimintakulut -74 040 -25 148 34,0 -162 205 -406 452
Toimintakate -54 540 -25148" 46,1 -158 585 -384 789
poistot ja arvonalentumiset -34 950 -1 311 -15 841 -47 289
Tilikauden tulos -89 490 -26 459 -174 426 -432 078
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Toiminnalliset ja ta-
loudelliset tavoitteet

Toimenpide ja mittari

Hyvinvointi
Ympariston viihty-
vyys

Ympariston siisteys:

Kunta on mukana Yle:n jar-
jestdmassa Miljoona roska-

Valvonta ja tarvittaessa annetaan keho-
tuksia
¢ mittarina kuntalaispalaute

pussia- kampanjassa.

Tilivelvollinen: Rakennustarkastaja Jyri Harju

Ymparistotoimi kasittdad ymparistélautakunnan, rakennusvalvonnan ja ymparisténsuo-
jelun.

Lautakunta hoitaa lakisdateiset rakennusvalvonnan, ymparistonsuojelun, maa-aines-
tenoton seka jatehuollon valvontatehtavat. Lautakunta toimii ymparisténsuojelulain
mukaisena ymparistdlupaviranomaisena ja maa-aines- ja rakennuslain mukaisena lu-
paviranomaisena seka ulkoilulain mukaisena leirintdalueviranomaisena. Lautakunnan
tehtavana on valvoa kunnassa tapahtuvaa rakennustoimintaa seka kaavoituksen to-
teutumista siten, kuin niistd on erikseen saadetty.

Rakennusvalvonta on viranomaistoimintaa, joka neuvonnan, lupakasittelyn ja valvon-
nan avulla edistaa hyvaa ja ymparistddn sopivaa rakentamista seka valvoo ymparis-
ton laatua. Rakennusvalvonnan toimintaa saatelee maankaytté- ja rakennuslaki ja -
asetus, Suomen rakentamismaarayskokoelma seka kunnan rakennusjarjestys. Ra-
kennusvalvonta palvelee kuntalaisia ja huolehtii yleisen edun huomioonottamisesta
seka luvanhakijoiden ja naapurien oikeusturvan takaamisesta rakennettaessa.

Rakennetun ymparistdn ja maiseman suojelua koskevat myds esimerkiksi rakennus-
suojelulaki ja luonnonsuojelulaki. Ymparistosuojelulain mukaiset tehtavat kuuluvat
ymparistolautakunnan alaisuuteen. Rakennustarkastaja toimii kunnan ymparistésih-

teerina.

Palo- ja pelastustoimi siirtyy hyvinvointialueelle vuoden 2023 alusta eika nain ollen
pelastustoimen budjetti enda kuulu ymparistélautakunnan alaisuuteen.

Tunnusluvut tp 2019 | tp 2020 | tp 2021 | TA 2022 | TA 2023 | Tot1.1.-
30.4.
Rakennuslupahakemukset 66 65 44 45 45 8
Maa-aineslupahakemuk- 1 2 3 2 1 4
sia
Ymparistdlupahakemuksia 3 2 2 2 1 0
Rakennusilmoituksia 16 42 27 30 30 16
Poikkeuslupahakemuksia 1 1 0 1 1 0
Suoritettavat ymparistolu- 1 6 15 15 0
pavalvonnat
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Toteuma 1.1.-30.4.2023

Ymparistolautakunnan kayttéprosentti (ulkoinen) on 49,1 joka vylittaa reilusti keski-
maaraisen kayttoprosentin 33,3 %. Ylitys selittyy silla, etta alkuvuodesta mydnnettyja
rakennuslupia ei ole viela laskutettu ollenkaan. Laskutettavana on mm. liikuntahallin
rakennuslupa (sisainen lasku) seka yksi iso eldinsuojan rakennuslupa. Maa-aineslu-
pahakemuksia on tullut 4 kpl, jotka on kasitelty 10.5. pidetyssa kokouksessa. Naista
on tulossa maksutuottoja noin 1700 euroa, joten maa-aineslupien osalta maksutuotot
tulevat todennakoaisesti toteutumaan. Kun otetaan huomioon laskuttamattomat luvat,
on kayttoprosentti linjassa keskimaaraiseen kayttoon.

Alkuvuosi on ollut rakentamisen kannalta hyvin hiljainen, eika loppuvuoden osalle ole
odotettavissa mitdan isompia rakennushankkeita eikd mydskaan ymparistd- ja maa-
aineslupatuottoja ole odotettavissa isommissa maarin.

Tekninen johtaja on ollut osa-aikaisella virkavapaalla maaliskuun alusta I&htien ja tek-
nisen johtajan tehtavia on siirretty rakennustarkastajalle. Kunta on ostanut ymparisto-
sihteerin palvelua Kaustisen kunnalta, joka on ollut noin 10 % Kaustisen ymparisto-
sihteerin tydpanoksesta. Alkuvuoden osalta ymparistélupavalvontoja ei ole ehditty
suorittamaan lainkaan.



4. INVESTOINNIT

PERHON KUNTA

TA 2023, kaytto
tili k.paikkg INVESTOINNIT 2023 menot/tulot 4/2023 kaytto -%
1100 9101 [Maa- ja vesialueet, tonttimaat, tulot 25 000 1695
1100| 9101 |Maa- ja vesialueet, tonttimaat, tulot -25 000
11970 9214 |Kokkonevan tudlipuisto, kaavoitus -2 321
11970 9217 |Ahvenlammin tuulipuisto, kaavoitus
11970 9218|Kirvesvuoren tuulipuisto, kaavoitus
1010]  9210]|Suunnittelutehtavat -10 000
1208 9130| Osakkeet, Metsaliitto/Metsa Group -3 000
1010 9211 Yksityisteiden perusparannusten kuntaosuus -15 000
1131 9441 |Kaavatiet, perusparannus ja rakentaminen -10 000
1150 9430|Kaavateiden valaistus -30 000
1010 9122|Laajakaistahankkeet -220 000
1136 9213[Paavonkallion kuntoportaat, kota ym. -20 000
1136 9215]| Oksakosken lahiliikunta-alue -10 000
1136 9219|Ulkoilualueet ja leikkikentat -15 000
Paivakoti, metsaalueen aita, turva-alusta
1136] 9220|leikkikalusteille -40 000
1005| 9121 |Hallinnon tydkaluja Dynasty ym. -15 000
1179 9401 |Kalusto siivous ja ruokahuolto -15 000 -435
1179 9302 |Kalusto sivistystoimi, ylakoulu ja lukio -20 000
1179 9421 | Tekninentoimi, ruohonleikkurit -10 000 -9 889
1179 9305 |Kameravalvontajariestelma -60 000
11105 9459 [Kampus, paarakennus -60 000 -1 539
11108 9460 Terveyskeskus -12 000
11105] 9466 | Mantymetsan paivakoti -12 000
11105 9461 | Mottésen koulu -48 000
11105 9451 |Koulukeskus L-rakennus -12 000 -6 459 53,8
11112 9453 | Neulomohalli -48 000 -7 953 16,6
11102 9462 Kunnantalo -72 000
11105 9454 | Puukoulu -35 000
11105 9465 | Mottdsen (vanha)koulu, lammitysjariestelma -110 000 -3 395 3,1
1111 9463 | Teollisuustilat / neulomohalli, uutta -200 000 -533
11952/
11104 9455|Liikuntahalli Suunnittelu ja rakentaminen -2 155 000
11952/
11104 9455 | Avustus 750 000
11952/
11104| 9464 |Keskuskeitti6 ja ruokala -1 300 000 -11 250
1141 9510] Vesijohtoverkoston laajentaminen -20 000 -900 4,5
1141 9512 Vesikulutusmittarit -80 000
Vesijohto- ja viemarijverkoston kartoitus
1141 9513 Vesijohtoverkoston kartoitus -25 000
1144 9533 Viemariverkoston kartoitus -25 000
Vesijohto- ja viemariverkoston peruskunnostus
1141 9511 Vesijohtoverkoston peruskunnostus -15 000
1144 9531 | Viemariverkoston peruskunnostus -15 000
1144 9530]| Viemariverkoston laajentaminen, nykyinen alue -20 000 -2 510 12,6
1143 9534 |Ruunakangas, kompostikentan peruskunnostus -80 000
1148 9500 | Kaukolampdverkosto, nykyinen alue -20 000
1148 9501 [Kaukolampdverkosto, peruskorjaus -300 000
1147 9509 |Kaukolampdlaitos, kattila -63 000
Yhteensa netto (menot 5,245 milj. € tulot 0,775 milj. €) -4 470 000 -45 489 1,0
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SALKKURAPORTTI EVLI 30.4.2023

osakkeet rahastot shekkitili
Salkun hankintah. 30.4.2023 2285700 € 3519721€ 3919 5809 340 € ha.hinta
Salkun ma.arvo 30.4.2023 2219341 € 3 366 306 € 3919 5589 566 € ma.ano
Salkun kp.arvo 31.12.2022 1840 886 € 3578238 ¢€ 6850€ 5425984 € kp.ano
Tilinpaatos 2022: markkina-arvo hankintahintaa huonompi -406 399 €
Huhtikuu 2023:markkina-arvo hankintahintaa huonompi 219774 €
€/asukas 2123

Evlin sijoitussalkku (milj. €)

Tp 2022: kirjanpitoarvo 2.045 €/asukas

7,000

6,000

5,000

4,000

3,000

Akselin otsikko

2,000

1,000
0,000

Tp2014 | Tp2015 | Tp2016 | Tp2017 | Tp2018 | Tp 2019

Tp 2020 | Tp 2021 Tp 2022 | Tot.4/2023

= Talletus Op 0,210 0,210

0,210 0,210 0,210 0,210

®Evii hankintahinta 4,390 4720 4,929 5,236 5211 5,460

5,783 5,884 5,835 5810

©Eviimarkkina-arvo| 4,584 4854 5,119 5414 5,029 5,682

6,008 6,182 5429 5,589
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6. ARVIO TULEVASTA KEHITYKSESTA

Bruttokansantuote
Bruttokansantuotteen arvioidaan supistuvan Suomessa 0,2 prosenttia vuonna 2023.
Yksityinen kulutus vahenee, kun hintojen ja korkojen nopea nousu heikentaa kotita-
louksien reaalisia kaytettavissa olevia tuloja. Inflaatio hidastuu ja tulojen kasvu no-
peutuu vuonna 2024. Valtiovarainministerio arvioi, ettéd kasvu toipuu 1,3 ja 1,6 pro-
sentin kasvuun vuosina 2024 ja 2025.

Vuonna 2023 tydllisyystilanteen arvioidaan heikkenevan lievasti, mutta paranee uu-
delleen vuodesta 2024 ja tyollisyysaste nousee 74,2 prosenttiin vuoteen 2025 men-
nessa. Vuosina 2026—-2027 bruttokansantuotteen kasvun arvioidaan olevan talouden
potentiaalista kasvua nopeampaa, noin 1,5 prosenttia vuosittain.

Alijadma alkaa kasvaa uudelleen vuonna 2023, kun verotulojen kasvu hiipuu ja sa-

maan aikaan julkiset menot kasvavat nopeasti. Kasvavien alijgamien ja hidastuvan

nimelliskasvun my6ta julkinen velkasuhde kasvaa lapi koko ennustejakson. Valtion-
hallinnon ja paikallishallinnon mittavat alijagamat, kohonneet velanhoitokustannukset
ja hidas talouskasvu pitavat velkasuhteen nousevalla uralla lahitulevaisuudessa.

Kunnallistalouden kehitys
Paikallishallinnon alijaama pysyi vuonna 2022 0,3 prosentissa suhteessa BKT:hen.
Tuloja kertyi kunnille hyvin siitakin huolimatta, etta yhteiséveron jako-osuuden korotus
ja covid-19-tukiin liittyvat valtionosuuslisaykset paattyivat. Kulutusmenojen kasvua
yllapitivat vuonna 2022 palvelutarpeen kasvun lisaksi hoito- ja palveluvelan purkami-
nen seka hallitusohjelman mukaiset kuntien tehtavien laajennukset.

Paikallishallinnon investoinnit kaantyivat vuonna 2021 laskuun 15 vuotta jatkuneen
kasvun jalkeen, ja investointien supistuminen nayttda ennakkotietojen perusteella jat-
kuneen viime vuonna, tosin lasku on edellisvuotta maltillisempaa. Vuoden 2023
alusta sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen tehtavat siirtyivat hyvinvoin-
tialueille ja niitd vastaava rahoitus valtiolle. Kuntien tulot seké menot lahes puolittuivat
uudistuksen seurauksena. Kuntahallinnon (paikallishallinto pl. hyvinvointialueet) teh-
tavat painottuvat nykyisin voimakkaasti lapsi- ja nuoriso- ikaluokkien tarvitsemien
koulutus- ja varhaiskasvatuspalveluiden jarjestamiseen, joiden yhteenlaskettu palve-
lutarve on laskeva koko 2010-luvun jatkuneen syntyvyyden alenemisen vuoksi.

Kehitysarviossa palvelutarpeen laskua on totuttuun tapaan hieman pehmennetty, silla
pienissa kunnissa mahdollisuudet kouluverkon sopeuttamiseen ovat rajalliset ja li-
saksi lasten maaraan varhaiskasvatuksessa vaikuttaa vaestokehityksen lisaksi myos
tyollisyyden kehitys ja varhaiskasvatuksen osallistumisaste, joka on viime vuosina ol-
lut nousussa.

Paaasiassa kuntahallinnon kulutuksen arvoa nostaa tarkasteluvuosina kulutusmeno-
jen hinta, joka jatkaa kasvuaan. Kulutuksen hintaan vaikuttaa etenkin kunta-alalle so-
vitut palkankorotukset. Sopimuskorotukset kertaerineen vauhdittavat kuntatalouden
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tyévoimakustannusten kasvua kokonaisuudessaan 4,85 prosentilla vuonna 2023 ja
2,99 prosentilla vuonna 2024. Kunta-alan palkat nousevat ns. yleista linjaa enemman
palkkarakenteita ja palkkausjarjestelmia koskevan kehittdmisohjelman vuoksi. Vaikka
saavutetut sopimusratkaisut turvaavatkin kunta-alalle tyérauhan seuraavaksi kah-
deksi vuodeksi, haastaa tydikaisen vaestdon maaran vaheneminen ja tydvoiman saa-
tavuusongelmat myds kunta-alaa, jossa elakdityminen on voimakasta. Tama aiheut-
taa sen, ettd peruspalvelujen tuottaminen kohtuullisin kustannuksin saattaa olla en-
tistd haastavampaa useissa kunnissa.

Vuonna 2025 kuntahallinnossa tapahtuu lyhyen ajan sisalla jo toinen merkittava ra-
kenteellinen uudistus, silla tyd- ja elinkeinopalvelut siirretdan kuntien vastuulle ja sa-
malla kuntien rahoitusvastuuta tyéttémyysetuuksista laajennetaan koskemaan tyo-
markkinatuen lisaksi myos perus- ja ansiopaivarahaa. Muutos lisda kuntatalouden
menoja n. 840 milj. eurolla vuoden 2025 tasolla. Kuntien valtionosuuksia lisataan siir-
tyvia kustannuksia vastaavasti.

Kuntien verotuloennusteita on nostettu yléspain koko tarkastelukaudella, mutta silti
kuntahallinnon menot ylittavat tulot painelaskelmassa. Kuntahallinnon alijgamaa ta-
saantuu noin n. 0,2 prosenttiin suhteessa bruttokansantuotteeseen. Kuntahallinnolla
on mittavat velat, jotka kasvavat hieman alijgamien myo6ta. Alijddmien tasaantuminen
nakyy kuitenkin velkasuhteen laskuna.



Taulukko 24. Kuntahallinto’

2020 201 2022 | 2023*=  2024** 2025**
miljardia euroa
Verotulot Ja sosiaaliturvamaksut 4.6 258 26,6 130 14,0 14,5
siitd kunnallisvero 20,5 20,8 21,8 8.8 9.8 10,1
yhtelsdvero 2.2 3.0 28 2,1 19 20
kiinteistovero 20 20 20 22 1,2 23
Myynti- ja maksutulot 10,7 114 11,6 9,1 93 93
Tulonsiirrot valtionhallinnolta 177 176 18,3 8,1 81 9.1
Muut tulot 17 17 17 16 17 18
Kokonalstulot 54,6 56,5 58,2 31,9 331 34,6
Palkansaajakorvaukset ja vilituotekaytts 40,7 3,5 450 242 247 255
Sosiaaliavustukset ja luontoismuotoiset 53 5,6 59 08 0,8 11
etuudet
Muut tulonsiirrot 19 19 18 16 16 21
Omaisuusmenat 0,1 0,1 0,2 03 0,5 05
Padoman bruttomuodostus 70 6,4 6,3 56 58 6,1
Muut menot -0,2 -0,2 -0,2 -0,1 -0,1 -01
Kokonalsmenot 54,7 574 59,0 32,4 335 351
Kulutusmenot 38,8 41,6 433 20,6 21,2 22,4
Nettoluotonanto (+) / nettoluotonotto (-) -0,1 -09 -0,8 -0,5 -0,4 -0,5
Perusjiama 0,0 -07 -0,6 -0,2 0,0 -0,0

' Kansantalouden tilinpidon mukaan pl. Helsingin sosiaali- ja terveydenhuolto seks pelastustoimi

? Nettoluotonanto ilman bruttokorkemenoja
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Léhde: Valtiovarainministerion julkaisuja 2023:24. Taloudellinen katsaus, kevét 2023. Valtiovarain-

ministerién kansantalousosasto.

Hyvinvointialueiden vaikutus kunnan toimintoihin

Hyvinvointialueet aloittivat toimintansa 1.1.2023 ja sosiaali- ja terveyspalvelut seka
pelastustoimi siirtyivat kuntien jarjestdmisvastuulta hyvinvointialueille. Perhon kunta

vuokraa Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueelle sen tarvitsemat tilat olemassa olevista
sote-kiinteistoista. Kunnalla on valmiudet tehda vuokralaisen edellyttamat muutos- ja
korjaustydt omistamissaan kiinteistdissa. Muutos- ja korjaustdista aiheutuvat kustan-
nukset huomioidaan vuokranmaaraytymisessa ja padomakustannukset jyvitetaan jal-
jella olevalle vuokrasopimusajalla.
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Kunnan paatoksenteko
Valtuustokauden ensimmaisen puoliskon paattyessa 31.7.2023 valitaan toimielimiin
uudet luottamushenkildt valtuustokauden loppuun saakka kesakuun 2023 valtuuston
kokouksessa.

Kunnan talouden tasapainottaminen
Perhossa, kuten kuntataloudessa yleensa, vaeston ikdantymisen, muuttoliikkeen, ty6-
voiman saatavuuden ja kuntien tulopohjaa vaivaavien rakenteellisten heikkouksien
vuoksi ollaan monien haasteiden edessa. Palvelu- ja investointitarpeet, varhaiskasva-
tuksen ja opetuksen tilojen toteutetut investoinnit, sek& kaynnissa oleva liikuntahalli-,
keskuskeittio- ja ruokalainvestointi kasvattavat kunnan poisto-ohjelmaa, lisaten pai-
neita niin kayttétalousmenojen kuin velkaantumisenkin kasvuun.

Talouden tasapainottamistoimenpiteitd on valmisteltu kevaan 2023 aikana ja ne on
vahvistettu valtuustossa huhtikuussa. Tasapainottamistoimenpiteiden vaikutus kayt-
totalouteen on vuositasolla arviolta n. 520 00 €. Osa tasapainotustoimenpiteiden vai-
kutuksesta siirtyy vuosille 2024—-2025.

Investoinnit
Vuoden 2023 talousarviossa on varattu suunnittelumaararaha liikuntahallille, koulun
ruokalalle ja kotitalousluokalle, jotka tulevat olemaan lahivuosien merkittavimmat in-
vestoinnit. Muutoin investoinnit liittyvat korjausvelan hallintaan eri kiinteistoissa.
Konserniyhtidilla on tarve teollisuus- ja asuinkiinteistdjen korjaus- ja uudisrakentami-
seen. Kunnan rooli konserniyhtididen investoinneissa liittyy Iahinna rahoitukseen
seka vakuuksiin.

Investointien toteutusta joudutaan arvioimaan hanke kerrallaan muuttuneen maail-
man tilanteen vuoksi, joka vaikuttaa raaka-aineiden saatavuuteen ja hintoihin.



TILINPAATOSENNUSTE

PERHON KUNTA

TULOSLASKELMA 1.1.-30.4.2023 JA TILINPAATOSENNUSTE

Ulkoinen (1000 €)
Toimintatuotot

Toimintakulut

TOIMINTAKATE

VEROTULOT

Kunnallisvero

Yhteisdveron tuotto
Kiinteistovero
VALTIONOSUUDET

KAYTTOKATE
Rahoitustuotot

Rahoituskulut

VUOSIKATE

Poistot ja arvonalenn.
Tilikauden tulos
Satunnaiset/Poistoero

Rahastosiirrot

TILIK. YLIJAAMA

Tp 2021 Tp 2022
3776 2854
-22888  -24 459
19112  -21 605

8517" 8694”7
6 639 6 745
1 060 1070
818 879
12906 13673
21423 22367
231 762
665 416
-131 -790
534 -374
2845 388
1678  -1338
1167 -950
78 4
50 300
1295 -646

Tot224p
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22K ayt Ta+m uutos Ke‘:‘yttii
Kaytts 14/22 16-% 2023 1-4/23 Kaytts-% TPE 2023
753 264 2511 670 27 2511
-8001 327 -12 045 -4 051 34 -12 295
72487 335 -0 534 -3381" 355 9784
3097" 356" 4896" 2031”7 4" 5018
2504 371 3340 1639 49 3358
507 47,3 707 344 49 696
86 98 849 48 6 964
4557 333 5 665 1894 33 5683
76547 342 10 561 3925”7 37 10701
406 5272 1027 544" 53 917
148 256 169 80 47 169
57 72 -238 a3 55 =237
91" 243 69 517 74 68
497 1280 958 493" s 849
448 235 -1 292 -408 32 1292
49" 51 -334 85 -443
0,0 0
0,0 327

49" 75 [
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