Perhon kunta

Kunnanjohtajan johtajasopimuksen paivittaminen

Khall § 128 08.05.2023

Valmistelija

talous- ja hallintojohtaja Terhi Kultalahti, puh. 040 183 3165 tai
terhi.kultalahti@perho.com

Kuntalain 42 § saataa, ettd kunnan ja kunnanjohtajan on tehtava
johtajasopimus, jossa sovitaan kunnan johtamisen edellytyksista.

Lauri Laajala on aloittanut 2.8.2015 Perhon kunnan kunnanjohtajana ja
kunnanhallitus on hyvaksynyt johtajasopimuksen 30.11.2015.
Kehityskeskustelun yhteydessa on todettu, etta johtajasopimus tulee paivittaa
tehtavien painopistealueiden osalta, vuosilomakohdan osalta seka johtamisen
ristiriitatilanteiden osalta vastaamaan tdman hetken kuntalain sdadosta.

Sopimuksella kunnanhallitus ja kunnanjohtaja selkeyttavat poliittisen ja
ammatillisen johdon tydnjakoa ja rooleja kunnan johtamisessa. Lisaksi
sopimuksella sovitaan niista palvelussuhteen ehdoista, jotka sopimuksessa
on mainittu. Sopimuksessa maaritellaan myds tapa, jolla tyon tuloksia ja
yhteistydn toimivuutta tarkastellaan.Sopijaosapuolena Perhon kunnan taholta
on kunnanhallitus ja kunnanjohtajalle maksettavan erokorvauksen osalta
kunnan osalta sopijaosapuolena valtuusto.

Valtuusto voi irtisanoa kuntalain 43 §:n mukaisesti kunnanjohtajan, mikali han
on menettanyt kunnanvaltuuston luottamuksen. Sopimuksessa sovitaan, etta
irtisanomisen vaihtoehtona tilanteessa, jossa epaluottamus on syntynyt tai
syntymassa, kaydaan kunnanhallituksen ja kunnanjohtajan valilla neuvottelu
mahdollisesta vapaaehtoisesta irtisanoutumisesta erokorvausta vastaan.
Kunnanjohtajaa ei voida kuitenkaan velvoittaa irtisanoutumaan.

Mikali kunnanhallitus ja kunnanjohtaja toteavat yhdessa, ettd kunnanjohtaja ei
nauti valtuuston luottamusta, kunnanjohtajalle maksetaan
johtajasopimuksessa sovittu erokorvaus hanen irtisanoutuessaan
tehtavastaan vapaaehtoisesti ilman muita ehtoja. Kunnanjohtajalle
vapaaehtoista irtisanoutumista vastaan myénnettadvan erokorvauksen maara
vastaa yhdeksan (9) kuukauden irtisanoutumisajankohdan kuukausipalkkaa.
Sopimukseen perustuvan erokorvauksen perusteesta paattaa valtuusto ja
maksamisesta paattaa kunnanhallitus.

Johtajasopimusluonnos liitteena.
Talous- ja hallintojohtajan paatosehdotus

Kunnanhallitus

1. hyvaksyy Perhon kunnan ja kunnanjohtaja Lauri Laajalan valisen
johtajasopimuksen, ja

2. esittaa valtuustolle, etta se hyvaksyy johtajasopimuksen kohdan 5.
"Johtamisen ristiriitatilanteet" mukaisen kunnanjohtajalle vapaaehtoista
irtisanoutumista vastaan myoénnettavan erokorvauksen. Erokorvaus vastaa
yhdeksan (9) kuukauden irtisanoutumisajankohdan kuukausipalkkaa.

Paatos



Perhon kunta

Hyvaksyttiin.

Toimenpiteet, otteet
valtuusto

Merkittiin, ettd kunnanjohtaja Lauri Laajala poistui esteellisena asian kasittelyn
ajaksi osallisuusjaaviyden perusteella.

Kvalt § 36 15.05.2023
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Johtajasopimusluonnos oheismateriaalina.

Kunnanhallituksen paatosehdotus

Kunnanvaltuusto hyvaksyy johtajasopimuksen kohdan 5. "Johtamisen
ristiriitatilanteet” mukaisen kunnanjohtajalle vapaaehtoista irtisanoutumista
vastaan myonnettavan erokorvauksen. Erokorvaus vastaa yhdeksan (9)
kuukauden irtisanoutumisajankohdan kuukausipalkkaa.

Paatos

Hyvaksyttiin.

Merkittiin, ettd kunnanjohtaja Lauri Laajala poistui esteellisena asian kasittelyn
ajaksi osallisuusjaaviyden vuoksi.



