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Sivistyslautakunta  07.06.2023  klo 18:00 - 20:27  
 
Osallistujat 
 
  Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 

Läsnä Hertteli Anni 18:00 - 20:27 varapuheenjohtaja  
 Aho Terhi 18:00 - 20:27 jäsen  
 Humalajoki Tapani 18:00 - 18:22 

19:25 - 20:27 
jäsen  

 Jänkä Jussi 18:00 - 20:27 jäsen  
 Tamminen Mikko 18:00 - 20:27 jäsen  
 
Muu Siironen Mirja 18:00 - 20:27 kh:n edustaja   
 Riihimäki Anni 18:00 - 20:27 esittelijä/pöytäkirjanpitäjä   
 
Poissa Isomöttönen Antti 00:00 - 00:00 puheenjohtaja   
 Polvilampi Kirsi 00:00 - 00:00 varajäsen   
 Louhula Matti 00:00 - 00:00 kh:n pj.   
 Laajala Lauri 00:00 - 00:00 kunnanjohtaja   
 Alatalo Ilona 00:00 - 00:00 jäsen   
 
 
Laillisuus ja   Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
päätösvaltaisuus 
  
 
Allekirjoitukset Pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti. 
  
 Anni Hertteli Anni Riihimäki   
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 66 - 73 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Mikko Tamminen ja Terhi Aho 
 
 Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi ja se on 

allekirjoitettu sähköisesti. 
 
 Mikko Tamminen Terhi Aho 

pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 

Tarkastettu pöytäkirja on nähtävänä kunnan verkkosivuilla 14.06.2023  
alkaen. 
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Viranhaltijapäätökset 
  
Sivila § 66 07.06.2023     
      
  
 Valmistelija  
 
 Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai anni.riihimaki@perho.com. 

 
Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus tai lautakunta voi käyttää otto-oikeutta alaisensa 
viranhaltijan päätöksiin. 

 
 Otto-oikeutta pitää lain mukaan käyttää viimeistään sen ajan kuluessa, jossa 

oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä (Kuntalaki 134 §). 
 

Hallintosäännön 63 §:n mukaan päätöspöytäkirjaa pitävä viranhaltija toimittaa 
lautakunnalle, johtokunnalle tai kunnanhallitukselle luettelon tekemistään 
viranomaispäätöksistään lautakunnan, johtokunnan tai kunnanhallituksen seuraavaan 
kokoukseen otto-oikeuden käytön ratkaisemista varten niiltä osin kuin ne eivät ole 
ristiriidassa kuntalain 92 §:n 5 mom. kanssa. 

 
 Sivistysjohtajan, yläkoulun ja lukion rehtorin sekä alakoulujen rehtorin ja 
varhaiskasvatusjohtajan viranhaltijapäätökset ajalta 4.5.2023 – 1.6.2023 esityslistan 
oheismateriaalina. 

 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  
 
 Sivistyslautakunta merkitsee viranhaltijapäätökset ajalta 4.5.2023 – 1.6.2023 tiedoksi, 

eikä käytä niihin otto-oikeutta. 
 
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin 
 
--- ----- 
 
 Merkittiin, että Jussi Jänkä ilmoitti esteellisyyden (Hallintolaki 28§) ja poistui 

kokouksesta ennen tämän pykälän käsittelyä klo 18:07 ja saapui kokoukseen klo 18.21 
tämän pykälän käsittelyn jälkeen.  

 
 --- 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että Tapani Humalajoki poistui kokouksesta klo 18:22.  
 
 
Liitteet 

1 Ei-julkinen asiakirja 
2 Ei-julkinen asiakirja 
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Varhaiskasvatuksen opettajien rekrytointi Mäntymetsän päiväkotiin 
 
Sivila  § 15  22.02.2023  
  
 

 Valmistelija 
 
Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai 
anni.riihimaki@perho.com. 
 
Perhon kunnassa on kolme varhaiskasvatuksen opettajan avointa toimea 
Mäntymetsän päiväkodissa. Varhaiskasvatuslain (13.7.2018/540) 25§ 
mukaan kunnan on huolehdittava, että varhaiskasvatuksessa on riittävä 
määrä henkilöstöä, jotta varhaiskasvatukselle säädetyt tavoitteet voidaan 
saavuttaa. Varhaiskasvatuslain (13.7.2018/540) 33§ mukaan 
kelpoisuusvaatimuksista voidaan poiketa, jos varhaiskasvatuksessa toimivan 
26 -32§:ssä säädetyn henkilöstön tehtävään ei saada henkilöä, jolla on 
säädetty kelpoisuus. Varhaiskasvatuksen opettajan toimet on tarpeen täyttää 
siten, että kolme toimea täytetään 1.8.2023 alkaen Rekrytointi-ilmoitus 
tuodaan kokoukseen.  

 
 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  

 
 Päätösehdotus annetaan kokouksessa 
  
 Päätös 
 
 Sivistyslautakunta päättää  

 
1. täyttää varhaiskasvatuksen opettajien kolme toistaiseksi voimassa olevaa 
tointa 1.8.2023 alkaen talousarvion 2023 täytäntöönpano-ohjeistuksen 
mukaisesti.  
 
2. hyväksyä rekrytointi-ilmoituksen ja pisteytyksen  
 
3. että pisteytys ja haastattelutyöryhmään osallistuvat varhaiskasvatusjohtaja, 
sivistysjohtaja ja lautakunnasta Anni Hertteli ja Terhi Aho. 
 
4. Rekrytointi aloitetaan välittömästi 

 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
  
 varhaiskasvatusjohtaja 
 henkilöstösihteeri 
 
--- ----- 
 
 

mailto:anni.riihimaki@perho.com
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Sivila  § 44  12.04.2023  
  
 

 Valmistelija 
 
Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai 
anni.riihimaki@perho.com, yläkoulun ja lukion rehtori Tiina Kujala, puh. 
040 185 7752, tiina.kujala@perho.com 
 
Perhon kunnassa on ollut avoimessa haussa neljä (3+1) toistaiseksi voimassa 
olevaa varhaiskasvatuksen opettajan tointa. Näiden toimien aloitusajankohta 
on 1.8.2023. Hakuaika toimiin päättyi 31.3.2023 klo 12:00. Tämän pykälän 
kohdalla täytetään kolme varhaiskasvatuksen opettajan toistaiseksi voimassa 
olevaa tointa.  
 
Varhaiskasvatuksen opettajan toimiin saapui seitsemän hakemusta 
määräaikaan mennessä. Pisteytykseen osallistuivat  vs 
varhaiskasvatusjohtaja Marianne Ukskoski, sivistysjohtajan vuosiloman 
sijaisena yläkoulun ja lukion rehtori Tiina Kujala ja sivistyslautakunnasta Anni 
Hertteli ja Terhi Aho. Haastatteluun päätettiin kutsua viisi hakijaa. 
Hakijakooste on kokouksen oheismateriaaleissa ja haastattelupisteytys 
esitellään kokouksessa.  
 

 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  

 
 Päätösehdotus annetaan kokouksessa 
  
 Päätös 
 
 Sivistyslautakunta päättää 

 
1. että varhaiskasvatuksen opettajan toistaiseksi voimassa oleviin toimiin (3) 
valitaan pisteytyksen ja haastattelun perusteella 1.8.2023 alkaen Anniina 
Kettunen. 
 
2. muodollisesti pätevien hakijoiden puuttuessa määräajaksi 1.8.2023 - 
31.7.2024 Helinä Jääskeläinen ja Taru Huopana sekä varalle Miina 
Urpilainen.  
 
3. koeaika on kuusi (6) kuukautta 
 
4. toimeen valitun on 28.4.2023 mennessä ilmoitettava toimen 
vastaanottamisesta 
 
5. esitettävä ennen toimessa aloittamista lasten ja nuorten kanssa 
työskentelevien rikostaustan selvittämisestä annetun lain (504/2002) 
mukainen rikosrekisteriote sekä lääkärintodistus terveydentilastaan. 

 
 ----- 

mailto:anni.riihimaki@perho.com
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 Toimenpiteet, otteet 
  
 hakijat 
 varhaiskasvatusjohtaja 
 henkilöstösihteeri 
 
--- ----- 
 
 
 
Sivila  § 67  07.06.2023    
111/01.01.01/2023    
 

 Valmistelija 
 
Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai 
anni.riihimaki@perho.com. 
 
Perhon kunnalla on yksi varhaiskasvatuksen opettajan toimi uudelleen 
haussa, koska toimeen valittu ilmoitti 8.5.2023, ettei ota paikkaa vastaan. 
Samoin varalle valittu ilmoitti 23.5.2023, ettei ota paikkaa vastaan.  
 
Sivistyslautakunta päätti kokouksessaan 16.5.2023 § 65 valtuuttaa 
sivistysjohtajan aloittamaan toistaiseksi voimassa olevien virkojen ja toimien 
rekrytoinnin ja tuomaan ne päätöksentekoon sivistyslautakunnan kokoukseen.  
Sivistyslautakunta valtuutti sivistysjohtajan aloittamaan määräaikaiset 
rekrytoinnit ja tekemään valinnoista viranhaltijapäätökset. Sivistysjohtaja on 
avannut varhaiskasvatuksen opettajan paikan avoimeen hakuun ja hakuaika 
toistaiseksi voimassa olevaan toimeen päättyy 12.6.2023. 
 

 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  

 
 Sivistyslautakunta päättää  

 
1. merkitä varhaiskasvatuksen opettajan toistaiseksi voimassa olevan toimen 
rekrytointitilanteen tiedoksi 
 
2. kelpoisten hakijoiden puuttuessa valtuuttaa sivistysjohtajan tekemään 
viranhaltijapäätöksen valinnasta ajalle 1.8.2023 - 31.7.2024. 

  
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin 
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 
 hakijat 

mailto:anni.riihimaki@perho.com
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 henkilöstösihteeri 
 talous- ja hallintojohtaja  
--- ----- 
 
 
Liitteet 
3 Ei-julkinen asiakirja 

 
Oheisaineisto 
Ei-julkinen asiakirja 
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Lastenhoitajan työajan muuttaminen osa-aikaiseksi 
  
Sivila  § 68  07.06.2023    
227/01.01.03/2023    
 

 Valmistelija 
 
Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai 
anni.riihimaki@perho.com. 
 
Työntekijä anoo  lastenhoitajan työajan lyhentämistä 50% nykyisestä 
työajasta 1.8.2023 alkaen. Työajan lyhentäminen on voimassa  hänen 
lakisääteiseen eläkeikään saakka. Työntekijän hakemus on kokouksen 
oheismateriaaleissa.  

 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  

 
 Sivistyslautakunta päättää 

 
1. merkitä hakemuksen tiedokseen 
 
2. hyväksyy ------------- työajan lyhentämisen 50% hänen voimassa olevaan 
työeläkeikään saakka 
 
3. tulevalla toimintakaudella 2023 - 2024 50% työaika järjestellään sisäisesti 
ja tarvittaessa hankitaan sijainen ajalle 1.8.2023 - 30.6.2024. 

  
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin 
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
  
 asianosainen 
 henkilöstösihteeri 
 varhaiskasvatusjohtaja 
 
--- ----- 
 
 
Liitteet 
4 Ei-julkinen asiakirja 

mailto:anni.riihimaki@perho.com
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Erityisluokanopettajan viran täyttö (perusopetus) 
 
Sivila  § 30  22.03.2023  
  
 

 Valmistelija 
 
Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai 
anni.riihimaki@perho.com. 
 
Perhon kunnan sivistystoimessa on toistaiseksi voimassa oleva 
erityisluokanopettajan virka täyttämättä perusopetukseen. 
Erityisluokanopettajan työpanosta tarvitaan tulevaisuudessa 
perusopetuksessa. Laki vammaisuuden perusteella järjestettävistä palveluista 
ja tukitoimista (380/1987) 3§ mukaan kunnan on huolehdittava siitä, että 
vammaisille tarkoitetut palvelut ja tukitoimet järjestetään lain osoittamalla 
tavalla. Tämän lisäksi perusopetuslaki edellyttää (628/1998) ja (642/2010) 
17§ edellyttää, että erityisopetus järjestetään oppilaan etu ja opetuksen 
järjestämisedellytykset huomioon ottaen muun opetuksen yhteydessä tai 
osittain tai kokonaan erityisluokalla tai muussa soveltuvassa paikassa. 
Vuoden 2023 talousarviossa on varattu määrärahat viran täyttämiseen. 
Rekrytointi-ilmoitus on kokouksen oheismateriaaleissa.  

 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  

 
 Sivistyslautakunta päättää  

 
1. täyttää perusopetuksen erityisluokanopettajan viran 1.8.2023 alkaen 
talousarvion 2023 täytäntöönpano-ohjeistuksen mukaisesti.  
 
2. Hyväksyä rekrytointi-ilmoituksen ja pisteytyksen  
 
3. että pisteytys ja haastattelutyöryhmään osallistuvat yläkoulun ja lukion 
rehtori, alakoulujen rehtori ja sivistysjohtaja ja lautakunnasta 2 jäsentä  
 
4. Rekrytointi aloitetaan välittömästi 

  
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin 
 
 ----- 
 

 Merkittiin pöytäkirjaan, että rekrytointiin osallistuvat lautakunnasta Antti 
Isomöttönen ja Kirsi Polvilampi.  

  
 Toimenpiteet, otteet 
 rehtorit 
 talous- ja hallintojohtaja 
 henkilöstösihteeri 
 
--- ----- 

mailto:anni.riihimaki@perho.com
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Sivila  § 56  10.05.2023  
  
 

 Valmistelija 
 
Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai 
anni.riihimaki@perho.com. 
 
Perhon kunnan perusopetuksessa on ollut avoimessa haussa 
erityisluokanopettajan virka 1.8.2023 alkaen. Tämä virka kohdistetaan 
lukuvuoden 2023 – 2024 alkaessa toiminta-alueittain opiskelevien oppilaiden 
pienryhmäopetukseen perusopetuksessa. Määräaikaan mennessä 
hakemuksia saapui kolme.  
 
Hakemukset käsiteltiin pisteytys ja haastattelutyöryhmässä, johon kuuluivat 
sivistyslautakunnasta Antti Isomöttönen ja Kirsi Polvilampi, rehtori Pasi 
Kanniainen, rehtori Tiina Kujala ja sivistysjohtaja Anni Riihimäki. 
Haastatteluun kutsuttiin seuraavat hakijat: Susanna Moskajärvi ja Roosa 
Sillanpää. Roosa Sillanpää perui haastattelunsa. Haastattelun pisteytys on 
kokouksen oheismateriaaleissa. 

 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  

 
 Päätösehdotus tuodaan kokoukseen. 
  
 Päätös 
 
 Sivistyslautakunta päättää  

 
1. jatkaa erityisopettajan toistaiseksi voimassa olevan viran hakuaikaa 
26.5.2023 saakka muodollisten hakijoiden puuttuessa. 
 
2. aiemmin hakeneiden hakemukset huomioidaan. 

 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 
 hakijat 
 rehtorit 
 henkilöstösihteeri  
 talous- ja hallintojohtaja 
--- ----- 
 
 
 
Sivila  § 69  07.06.2023    
146/01.01.01/2023    

mailto:anni.riihimaki@perho.com
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 Valmistelija 

 
Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai 
anni.riihimaki@perho.com. 
 
Sivistyslautakunta on jatkanut erityisopettajan toistaiseksi voimassa olevan 
viran hakuaikaa 25.5.2023 saakka. Aiemmin hakeneiden hakemukset 
huomioidaan rekrytointiprosessissa.  
 
Sivistyslautakunta päätti kokouksessaan 16.5.2023 § 65 valtuuttaa 
sivistysjohtajan aloittamaan toistaiseksi voimassa olevien virkojen ja toimien 
rekrytoinnin ja tuomaan ne päätöksentekoon sivistyslautakunnan kokoukseen.  
Sivistyslautakunta valtuutti sivistysjohtajan aloittamaan määräaikaiset 
rekrytoinnit ja tekemään valinnoista viranhaltijapäätökset.  
 
Sivistysjohtaja on jatkanut hakuaikaa edelleen toistaiseksi voimassa olevaan 
erityisluokanopettajan virkaan ja haku päättyy 12.6.2023.  

 
 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  

 
 Sivistyslautakunta päättää  

 
1. merkitä erityisluokanopettajan toistaiseksi voimassa olevan viran 
rekrytointitilanteen tiedoksi 
 
2. kelpoisten hakijoiden puuttuessa valtuuttaa sivistysjohtajan tekemään 
viranhaltijapäätöksen valinnasta ajalle 1.8.2023 - 31.7.2024. 

  
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin 
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
  
 hakijat 
 henkilöstösihteeri 
 
--- ----- 
 
 
Liitteet 
5 Ei-julkinen asiakirja 

 
Oheisaineisto 
Erityisluokanopettajan virka (perusopetus, toiminta-alueittain opetus) 

mailto:anni.riihimaki@perho.com
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Perhon kunnan koulukuljetusperiaatteet ja säännöt 
  
Sivila  § 70  07.06.2023    
229/08.01.01.00/2023    
 

 Valmistelija 
 
Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai 
anni.riihimaki@perho.com. 
 
Perhon kunnassa on tarpeen määritellä tarkemmin koulukuljeksen periaatteet 
ja säännöt. Sivistysosaston hallintosääntö uudistuu ja sen seurauksena on 
tärkeää tarkentaa koulukuljetuksen periaatteet.  
 
Perusopetuslain (628/1998) mukaan 32§ koulukuljetuksia määritellään 
seuraavasti: 
 
“Jos perusopetusta saavan oppilaan koulumatka on viittä kilometriä pitempi, 
oppilaalla on oikeus maksuttomaan kuljetukseen. Jos esiopetusta saavan 
oppilaan matka kotoa esiopetukseen tai varhaiskasvatuslaissa tarkoitetusta 
varhaiskasvatuksesta esiopetukseen on viittä kilometriä pitempi, oppilaalla on 
vastaavasti oikeus maksuttomaan kuljetukseen kotoa suoraan esiopetukseen 
tai varhaiskasvatuksesta esiopetukseen ja esiopetuksesta kotiin tai 
varhaiskasvatukseen. Perusopetusta tai esiopetusta saavalla oppilaalla on 
oikeus maksuttomaan kuljetukseen myös silloin, kun edellä tarkoitettu matka 
oppilaan ikä ja muut olosuhteet huomioon ottaen muodostuu oppilaalle liian 
vaikeaksi, rasittavaksi tai vaaralliseksi. Maksuttoman kuljetuksen vaihtoehtona 
on oppilaan kuljettamista tai saattamista varten myönnettävä riittävä 
avustus. (30.12.2020/1216) 
 
Edellä 1 momentin mukaisesti järjestettävä oppilaan päivittäinen koulumatka 
odotuksineen saa kestää enintään kaksi ja puoli tuntia. Jos oppilas on 
lukuvuoden alkaessa täyttänyt 13 vuotta, saa koulumatka kestää enintään 
kolme tuntia. (24.6.2010/642) 
 
Jos oppilas otetaan muuhun kuin 6 §:n 2 momentissa tarkoitettuun kouluun tai 
opetuksen järjestämispaikkaan, oppilaaksi ottamisen edellytykseksi voidaan 
asettaa, että huoltaja vastaa oppilaan kuljettamisesta tai saattamisesta 
aiheutuvista kustannuksista. Lisäksi, jos esiopetusta saava lapsi osallistuu 
toisessa kunnassa järjestettävään varhaiskasvatukseen varhaiskasvatuslain 6 
§:n 4 momentissa tarkoitetulla tavalla, opetuksen järjestäjällä on oikeus 
edellyttää, että lapsen huoltaja vastaa lapsen kuljettamisesta tai 
saattamisesta aiheutuvista kustannuksista varhaiskasvatus- ja 
esiopetuspaikan välillä. (13.7.2018/542)” 
 

 
Perhon kunnalla on voimassa oleva koulukuljetussopimus lukuvuodeksi 2023 
-2024. Sivistyslautakunta aloittaa koulukuljetusperiaatteiden valmistelun 
työryhmätyöskentelyn avulla ja työryhmä tuo esityksen sivistyslautakunnalle 
koulukuljetusperiaatteista ja säännöistä vuoden 2023 loppuun mennessä. 
Sivistysjohtaja toimii työryhmän koollekutsujana.  
 

 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  

mailto:anni.riihimaki@perho.com
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1998/19980628#a30.12.2020-1216
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1998/19980628#a24.6.2010-642
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1998/19980628#a13.7.2018-542
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 Sivistyslautakunta päättää  

 
1. perustaa työryhmän valmistelemaan koulukuljetusten periaatteita ja 
sääntöjä.  
 
2. nimeää kokouksessaan jäsenet työryhmään 
 
3. sivistysjohtaja toimii työryhmän koollekutsujana. 

  
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin seuraavin lisäyksin: 

 
Sivistyslautakunta pyytää, että  
 
1. Kunnanhallitus nimeää edustajan työryhmään 
2. Koulujen vanhempainyhdistykset nimeävät jokaisesta koulusta (Kirkonkylä, 
Möttönen, Keskuskoulu) huoltajaedustajan työryhmään 
3. Nuorisovaltuusto nimeää edustajan työryhmään 
4. Lautakunnasta työryhmään osallistuvat lautakunnan pj. ja 2 jäsentä. 

 
 ----- 
 
 
  
 Toimenpiteet, otteet 
  
 Kunnanhallitus 
 Keskuskoulun vanhempainyhdistys 
 Kirkonkylän koulun vanhempainyhdistys 
 Möttösen koulun vanhempainyhdistys 
 Nuorisovaltuusto 
 
--- ----- 
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Sivistyslautakunta § 71 07.06.2023 

 
Muut asiat 
  
Sivila § 71 07.06.2023     
      
  
 Valmistelija  
 
 Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai anni.riihimaki@perho.com. 
 

1. Sivistyslautakunnan kokous 20.6.2023 klo 18:00 
2. Kokous voidaan tarvittaessa toteuttaa Teams kokouksena.  

 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  
 
 Käsitellään muut mahdolliset asiat. 
 
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin 
 
--- ----- 
 

mailto:anni.riihimaki@perho.com
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Sivistyslautakunta § 72 07.06.2023 

 
Tietoonsaatettavat 
  
Sivila § 72 07.06.2023     
      
  
 Valmistelija  
 
 Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai anni.riihimaki@perho.com. 
 

1. Opetussuunnitelman päivityksen tilannekatsaus 
2. Oppilashuoltopalaverin muistio, yhteistyö hyvinvointialueen kanssa 
3. Tulevan toimintakauden suunnittelutilanne kouluissa ja varhaiskasvatuksessa 
4. Sivistysosaston rekrytoinnin tilannekatsaus 

 
 

 
 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  
 
 Asiat merkitään lautakunnalle tietoon saatetuksi. 
 
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin 
 
--- ----- 
 
 
Oheisaineisto 
Sivistysosaston rekrytoinnin tilannekatsaus 7.6.2023 
Muistio yhteistyöpalaveri Soite 
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Sivistyslautakunta § 73 07.06.2023 

 
Tietoonsaatettavat 
  
Sivila § 73 07.06.2023     
      
  
 Valmistelija  
 
 Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai anni.riihimaki@perho.com. 
 

1. Alakoulujen rehtorin virkavapaahakemus ajalle 1.8.2023 – 31.1.2024. 
(saapunut 5.6.2023) 

2. Uskonnon ja psykologian tuntiopettajan virkavapaahakemus ajalle 1.8.2023 – 
31.1.2024. (saapunut 5.6.2023) 

 
 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  
 
 Asiat merkitään lautakunnalle tietoon saatetuksi. 
 
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin 
 
--- ----- 
 
 
Liitteet 
6 Ei-julkinen asiakirja 
7 Ei-julkinen asiakirja 
8 Ei-julkinen asiakirja 



 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 66, § 69, § 70, § 71, § 72, § 73 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.



 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 67, § 68 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Perhon kunnan kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Sivistyslautakunta 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 

Perhon kunta 
Postiosoite: PL 20, 69951 Perho  
Käyntiosoite:  Keskustie 2  
Sähköpostiosoite:  kirjaamo@perho.com  

 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9:00-14:00. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 



 

 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.


