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Sivistyslautakunta  10.05.2023  klo 18:00 - 22:12  
 
Osallistujat 
 
  Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 

Läsnä Isomöttönen Antti 18:00 - 22:12 puheenjohtaja  
 Hertteli Anni 18:00 - 22:12 varapuheenjohtaja  
 Humalajoki Tapani 18:00 - 22:12 jäsen  
 Tamminen Mikko 18:00 - 22:12 jäsen  
 Polvilampi Kirsi 18:00 - 22:12 varajäsen  
 Kinnunen Teea 18:00 - 22:12 varajäsen  
 
Muu Louhula Matti 18:00 - 20:17 kh:n pj.   
 Siironen Mirja 18:00 - 22:12 kh:n edustaja   
 Riihimäki Anni 18:00 - 22:12 esittelijä/pöytäkirjanpitäjä   
 Kujala Tiina 18:00 - 18:55 yläkoulun ja lukion 

rehtori 
  

 Kirvesmäki Sarita 18:00 - 18:55 opettaja   
 Riihimäki Marika 18:00 - 18:50 opinto-ohjaaja   
 Louhula Katja 19:25 - 20:05 opettaja   
 Pohjonen Marjut 19:25 - 20:05 opettaja   
 
Poissa Aho Terhi 00:00 - 00:00 jäsen   
 Jänkä Jussi 00:00 - 00:00 jäsen   
 Laajala Lauri 00:00 - 00:00 kunnanjohtaja   
 Alatalo Ilona 00:00 - 00:00 jäsen   
 
 
Laillisuus ja   Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
päätösvaltaisuus 
  
 
Allekirjoitukset Pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti. 
  
 Anni Riihimäki  Anni Riihimäki   
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 50 - 63 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Anni Hertteli ja Kirsi Polvilampi 
 
 Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi ja se on 

allekirjoitettu sähköisesti. 
 

Anni Hertteli  Kirsi Polvilampi 
pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 

 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 

Tarkastettu pöytäkirja on nähtävänä kunnan verkkosivuilla 17.05.2023  
alkaen. 
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Perhon lukion kehittäminen 
  
Sivila  § 50  10.05.2023    
203/12.00.00/2023    
 

 Valmistelija 
 
Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai 
anni.riihimaki@perho.com. 
 
Perhon kunnan strategiassa “Puheista tekoihin 2022 – 2030”  on yhtenä 
askeleena “ideoista toimeenpanoon”. Tämä on tärkeä askel myös lukion 
kehittämisen näkökulmasta. Vapaus ja vastuu kehittämisestä kuuluu kaikille 
(sidosryhmät, yritykset ja yhteisöt), opitaan ideoimaan ja johtamaan stategista 
ideointia. Nähdään hyvä itsessämme, toisissamme ja teoissamme. 
Rakennetaan rohkeasti palveluita ja elämyksiä, mitä ei ole muualla. Luodaan 
selkeät työkalut ideoiden ja projektien edistämiseen.  
 
Lukion kehittämiseen liittyvä toinen askel kunnan strategiassa on “maineella 
vetoa ja työvoimaa”. Tämän askeleen tavoitteena on kuntaviestinnän aktivointi 
ja mm visuaalisen ilmeen uudistaminen. Viestitään itselle ja ulkopuolelle 
vahvuuksia, mahdollisuuksia ja saavutettuja menestyksiä. Strategian olemme 
ennakkoluulottomia tekemään yhdessä uusia asioita. 
 
Perhon lukiossa toimii lukion kehittämistiimi. Tiimin jäseninä ovat osa lukion 
opettajista ja yläkoulun ja lukion rehtori. Tänä lukuvuonna kehittämistiimin 
koollekutsujana on toiminut opinto-ohjaaja Marika Riihimäki.  
 
Sivistysjohtaja on kutsunut kehittämistiimin kertomaan sivistyslautakunnalle 
tämän lukuvuoden kehittämiskohteista ja kehittämistiimin toiminnasta sekä 
tavoitteista. Yläkoulun ja lukion rehtori Tiina Kujala, Sarita Kirvesmäki ja 
Marika Riihimäki tulevat esittelemään lukion kehittämistiimin toimintaa ja 
tavoitteita lautakunnalle.  

 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  

 
 Sivistyslautakunta merkitsee lukion kehittämistiimin toiminnan tavoitteet 

tiedokseen lukuvuoden 2022  - 2023 osalta. 
  
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin 
 
 ----- 
 

 Merkitään pöytäkirjaan, että yläkoulun ja lukion rehtori Tiina Kujala, opinto-
ohjaaja Marika Riihimäki ja opettaja Sarita Kirvesmäki olivat kokouksessa 
paikalla tämän pykälän esittelyn ajan ja poistuivat kokouksesta ennen pykälän 
päätöksentekoa.   

  
 Toimenpiteet, otteet 
  
 johtoryhmä 
 yläkoulun ja lukion rehtori 

mailto:anni.riihimaki@perho.com
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 talous ja hallintojohtaja 
 
--- ----- 
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Lukuvuoden 2022 - 2023 toiminnan arviointi 
  
Sivila  § 51  10.05.2023    
200/12.02.00/2023    
 

 Valmistelija 
 
Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai 
anni.riihimaki@perho.com. 
 
Perusopetuslain (628/1998) mukaan opetuksen järjestäjän tulee arvioida 
antamaansa koulutusta ja sen vaikuttavuutta. Maakunnallisen 
Perusopetuksen laatukriteerit – hankkeen aikana on muodostettu yhtenäinen 
käytäntö kuntien opetustoimen laatuarvioinnin perusteiksi. Arvioinnin 
käytännön toteutuksesta on vastanneet laatuvastaavat opettaja Katja Louhula 
ja Marjut Pohjonen. Kysely on tehty 5lk ja 8lk oppilaille ja heidän huoltajilleen 
sekä lukion jatkajille ja henkilökunnalle. Raportit on käyty läpi kouluittain ja 
keskusteltu oman koulun kehittämiskohteista tulosten perusteella. 
Laatuvastaavat tulevat esittelemään tuloksia ja koontia lautakunnan 
kokoukseen. Toiminnan arvioinnin oheismateriaali esitellään kokouksessa.   

 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  

 
 Sivistyslautakunta keskustelee toiminnan arvioinnin raportin yhteenvedosta ja 

merkitsee sen tiedokseen. 
  
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin 
 
 ----- 
 

 Merkittiin pöytäkirjaan, että opettajat Marjut Pohjonen ja Katja Louhula olivat 
kokouksessa tämän pykälän esittelyn ajan ja poistuivat kokouksesta ennen 
päätöksentekoa.  

  
 Toimenpiteet, otteet 
 
 rehtorit 
 laatuvastaavat 
--- ----- 
 

mailto:anni.riihimaki@perho.com
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Viranhaltijapäätökset 
  
Sivila § 52 10.05.2023     
      
  
 Valmistelija  
 
 Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai anni.riihimaki@perho.com. 

 
Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus tai lautakunta voi käyttää otto-oikeutta alaisensa 
viranhaltijan päätöksiin. 

 
 Otto-oikeutta pitää lain mukaan käyttää viimeistään sen ajan kuluessa, jossa 

oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä (Kuntalaki 134 §). 
 

Hallintosäännön 63 §:n mukaan päätöspöytäkirjaa pitävä viranhaltija toimittaa 
lautakunnalle, johtokunnalle tai kunnanhallitukselle luettelon tekemistään 
viranomaispäätöksistään lautakunnan, johtokunnan tai kunnanhallituksen seuraavaan 
kokoukseen otto-oikeuden käytön ratkaisemista varten niiltä osin kuin ne eivät ole 
ristiriidassa kuntalain 92 §:n 5 mom. kanssa. 

 
 Sivistysjohtajan, yläkoulun ja lukion rehtorin sekä alakoulujen rehtorin ja 
varhaiskasvatusjohtajan viranhaltijapäätökset ajalta 1.4.2023 – 3.5.2023 lisätään 
esityslistan oheismateriaaleihin perjantaina 5.5.2023. 

 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  
 
 Sivistyslautakunta merkitsee viranhaltijapäätökset ajalta 1.4.2023 – 3.5.2023 tiedoksi, 

eikä käytä niihin otto-oikeutta. 
 
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin 
 
--- ----- 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että Matti Louhula poistui kokouksesta tämän pykälän käsittelyn 

aikana klo 20:17.  
Liitteet 

1 Ei-julkinen asiakirja 
2 Ei-julkinen asiakirja 
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Varhaiskasvatuksen erityisopettajan toistaiseksi voimassa olevan toimen täyttö 
 
Sivila  § 29  22.03.2023  
  
 

 Valmistelija 
 
Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai 
anni.riihimaki@perho.com. 
 
Perhon kunnan varhaiskasvatuksessa on vapaana varhaiskasvatuksen 
erityisopettajan toimi. Varhaiskasvatuksen erityisopettajan toimi on täytetty 
määräaikaisesti toimintakaudella 2022 - 2023, koska muodollisesti päteviä 
hakijoita ei ollut.  
 
Varhaiskasvatuslain (540/2018) luvussa 3a (1183/2021) määritellään oikeus 
varhaiskasvatuksessa annettavaan tukeen ja varhaiskasvatuksen 
erityisopettajan kelpoisuus tarkennetaan varhaiskasvatuslaissa 30§.  
 
Perhon kunnan toistaiseksi voimassa oleva varhaiskasvatuksen 
erityisopettajan toimi on tarpeen täyttää 1.8.2023 alkaen, jonka sijoituspaikka 
on Mäntymetsän päiväkoti. Rekrytointi-ilmoitus on kokouksen 
oheismateriaaleissa.  

 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  

 
 Sivistyslautakunta päättää  

 
1. täyttää varhaiskasvatuksen erityisopettajien toistaiseksi voimassa olevan 
toimen 1.8.2023 alkaen talousarvion 2023 täytäntöönpano-ohjeistuksen 
mukaisesti.  
 
2. Hyväksyä rekrytointi-ilmoituksen ja pisteytyksen  
 
3. että pisteytys ja haastattelutyöryhmään osallistuvat varhaiskasvatusjohtaja, 
sivistysjohtaja ja lautakunnasta 2 jäsentä  
 
4. Rekrytointi aloitetaan välittömästi 

  
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin 
 
 ----- 

 Merkittiin pöytäkirjaan, että rekrytointiin osallistuu lautakunnasta Tapani 
Humalajoki ja Mikko Tamminen.  

  
 Toimenpiteet, otteet 
 
 varhaiskasvatusjohtaja 
 henkilöstösihteeri 
 talous- ja hallintojohtaja 
--- ----- 

mailto:anni.riihimaki@perho.com
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Sivila  § 53  10.05.2023    
145/01.01.01/2023    
 

 Valmistelija 
 
Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai 
anni.riihimaki@perho.com. 
 
Perhon kunnassa on ollut avoimessa haussa varhaiskasvatuksen 
erityisopettajan toistaiseksi voimassa oleva toimi. Hakuaika toimeen päättyi 
14.4.2023 klo 12:00.  
 
Varhaiskasvatuksen erityisopettajan toimeen saapui kolme hakemusta.. 
Hakemukset käsiteltiin pisteytys ja haastattelutyöryhmässä, johon kuuluivat 
sivistyslautakunnasta Mikko Tamminen ja Tapani Humalajoki, vs 
varhaiskasvatusjohtaja Marianne Ukskoski, yläkoulun ja lukion rehtori Tiina 
Kujala ja sivistysjohtaja Anni Riihimäki.  
 
Kukaan hakijoista ei täytä varhaiskasvatuksen erityisopettajan viran 
kelpoisuusehtoja. Haastatteluun kutsuttiin Annamari Lampela ja Kati 
Tuominiemi. Haastattelun pisteytys kokouksen oheismateriaalina.  
 
 

 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  

 
 Päätösehdotus tuodaan kokoukseen 
  
 Päätös 
 
 Sivistyslautakunta päättää  

 
1. Muodollisesti pätevien hakijoiden puuttuessa varhaiskasvatuksen 
erityisopettajan toistaiseksi voimassa oleva toimi täytetään määräaikaisesti 
1.8.2023 - 31.7.2024 ja virkaan valitaan määräaikaisesti haastattelun ja 
pisteytyksen perusteella Annamari Lampela ja varalle Kati Tuominiemi  
 
2. Koeaika on kuusi (6) kuukautta.  
 
3. Toimeen valitun on 19.5.2023 mennessä ilmoitettava viran 
vastaanottamisesta  
 
4. Esitettävä ennen toimessa aloittamista lasten ja nuorten kanssa 
työskentelevien rikostaustan selvittämisestä annetun lain (504/2002) 
mukainen rikosrekisteriote sekä lääkärintodistus terveydentilastaan. 

 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 

mailto:anni.riihimaki@perho.com
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 hakijat 
 varhaiskasvatusjohtaja 
 henkilöstösihteeri  
 talous- ja hallintojohtaja 
--- ----- 
 
 
Liitteet 
3 Ei-julkinen asiakirja 

 
Oheisaineisto 
varhaiskasvatuksen erityisopettajan toimen rekrytointi-ilmoitus 
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Esikouluopettajan viran täyttö 
 
Sivila  § 18  22.02.2023  
  
 

 Valmistelija 
 
Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai 
anni.riihimaki@perho.com. 
 
Perhon kunnan sivistystoimessa on vapaana esikoulunopettajanvirka, koska 
viranhaltija on ilmoittanut jäävänsä eläkkeelle 1.8.2023 alkaen. 
Esikoulunopetajan virka on tarpeen täyttää toistaiseksi voimassa olevana 
virkana 1.8.2023 alkaen. Työn alkaessa sijoituspaikkana on Möttösen koulu.  
 
Perhon kunnan hallintosäännön §41 mukaan toistaiseksi voimassa olevien ja  
yli 6 kuukautta kestävien palvelussuhteiden täytössä noudatetaan 
kunnanhallituksen hvväksymää Perhon kunnan rekrytointiohjetta  
(Khall 7.9.2020 §170). Esikoulunopettajan toistaiseksi voimassa oleva virka 
on tarpeen täyttää. Rekrytointi-ilmoitus ja arviointilomake tuodaan 
kokoukseen.  

 
 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  

 
 Päätösehdotus annetaan kokouksessa 
  
 Päätös 
 
 Sivistyslautakunta päättää  

 
1. kiittää työntekijää pitkästä urasta Perhon kunnan lasten parhaaksi. 
 
2. täyttää esikoulunopettajan toistaiseksi voimassa olevaa viran 1.8.2023 
alkaen talousarvion 2023 täytäntöönpano-ohjeistuksen mukaisesti.   
 
3. hyväksyä rekrytointi-ilmoituksen ja pisteytyksen  
 
4. että pisteytys ja haastattelutyöryhmään osallistuvat alakoulujen rehtori, 
sivistysjohtaja ja lautakunnasta Mikko Tamminen ja Tapani Humalajoki  
 
5. Rekrytointi aloitetaan välittömästi 

 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 
 rehtorit 
 varhaiskasvatusjohtaja 
 henkilöstösihteeri 
--- ----- 
 

mailto:anni.riihimaki@perho.com
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Sivila  § 42  12.04.2023  
  
 

 Valmistelija 
 
Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai 
anni.riihimaki@perho.com. 
 
 
Perhon kunnassa on ollut avoimessa haussa esikouluopettajan toistaiseksi 
voimassa oleva virka. Hakuaika virkaan päättyi 31.3.2023 klo 12:00.  
 
Esikouluopettajan virkaan saapui kuusi hakemusta määräaikaan mennessä. 
Hakijoiden joukossa ei ollut muodollisesti päteviä esiluokanopettajan virkaan. 
Hakijoiden pisteytykseen osallistuivat sivistysjohtajan vuosiloman sijaisena 
yläkoulun ja lukion rehtori Tiina Kujala, rehtori Pasi Kanniainen ja 
sivistyslautakunnasta Mikko Tamminen ja Tapani Humalajoki. 
Haastattelutyöryhmä otti yhteyttä sivistysjohtajaan hakuajan jatkamiseksi. 
Sivistysjohtaja Anni Riihimäki ja sivistyslautakunnan puheenjohtaja Antti 
Isomöttönen tekivät yhdessä päätöksen jatkaa viran hakuaikaa 14.4.2023 klo 
12:00 saakka. Virkaa jo hakeneet otetaan huomioon hakuajan jatkamisen 
yhteydessä hakuprosessissa.  

 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  

 
 Esikouluopettajan viran rekrytointitilanne merkitään tiedoksi. 
  
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin 
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 
 rehtorit 
 varhaiskasvatusjohtaja 
--- ----- 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että pisteytykseen osallistui Terhi Aho.  
 
 
Sivila  § 54  10.05.2023    
114/01.01.05/2023    
 

 Valmistelija 
 
Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai 
anni.riihimaki@perho.com. 
 

mailto:anni.riihimaki@perho.com
mailto:anni.riihimaki@perho.com
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Perhon kunnan perusopetuksessa on ollut avoimessa haussa 
esiluokanopettajan virka 1.8.2023 alkaen. Määräaikaan mennessä 
hakemuksia saapui kuusi hakemusta ja luokanopettaja Kaija Kalliokoski on 
antanut suostumuksensa tulla huomioiduksi viran hakuprosessissa.  
 
Hakemukset käsiteltiin pisteytys ja haastattelutyöryhmässä, johon kuuluivat 
sivistyslautakunnasta Mikko Tamminen ja Tapani Humalajoki, rehtori Pasi 
Kanniainen ja  sivistysjohtaja Anni Riihimäki. Haastatteluun kutsuttiin 
seuraavat hakijat: Ilona Alatalo, Annamari Lampela, Ninni Minkkinen, 
Susanna Moskajärvi, Kati Tuominiemi ja Kaija Kalliokoski. Haastattelun 
pisteytys on kokouksen oheismateriaaleissa.  
 
Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 25 § mukaan 
viranhaltija voidaan siirtää toiseen virkasuhteeseen, jonka kelpoisuusehdot 
hän täyttää ja jota voidaan pitää hänelle sopivana, mikäli hän antaa siirtoon 
suostumuksensa.  
 
Perhon kunnan hallintosäännön 44§ mukaan kunnallisesta viranhaltijasta 
annetun lain 24 § tarkoitetuissa tapauksissa päättää hallitus tai se 
viranomainen, joka päättää molempiin virkasuhteisiin ottamisesta.  
 
Koska hallintosäännön 27§ mukaan sivistyslautakunta valitsee vakinaiset 
viranhaltijat sekä muun vakinaisen henkilöstön esiluokanopettajan virkaan 
siirtäminen kuuluu sivistyslautakunnan toimivaltaan.  

 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  

 
 Sivistyslautakunta valitsee esiluokanopettajan virkaan Kaija Kalliokosken ja 

siirtää  Kaija Kalliokosken nykyisestä luokanopettajan virasta 
esiluokanopettajan virkaan 1.8.2023 alkaen. 

  
 Päätös 
 
 Luokanopettaja Kaija Kalliokoski perui suostumuksensa 10.5.2023 

lähettämällään kirjeellään.  
 
Sivistysjohtajan muutettu päätösehdotus  
 
Sivistyslautakunta päättää että   
 
1. muodollisesti pätevien hakijoiden puuttuessa esiluokanopettajan 
toistaiseksi voimassa oleva virka täytetään määräaikaisesti ajalle 1.8.2023 - 
31.7.2024 ja virkaan valitaan Susanna Moskajärvi ja varalle Ninni Minkkinen  
 
2. koeaika on kuusi (6) kuukautta.  
 
3. Toimeen valitun on 19.5.2023 mennessä ilmoitettava viran 
vastaanottamisesta  
 
4. Esitettävä ennen toimessa aloittamista lasten ja nuorten kanssa 
työskentelevien rikostaustan selvittämisestä annetun lain (504/2002) 
mukainen rikosrekisteriote sekä lääkärintodistus terveydentilastaan. 



 
 Pöytäkirja 7/2023  13 
Sivistyslautakunta § 18 22.02.2023 
Sivistyslautakunta § 42 12.04.2023 
Sivistyslautakunta § 54 10.05.2023 

 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 
 hakijat 
 rehtorit 
 henkilöstösihteeri 
 talous ja hallintojohtaja 
--- ----- 
 
 
Liitteet 
4 Ei-julkinen asiakirja 

 
Oheisaineisto 
Ei-julkinen asiakirja 
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Lastenhoitajan toimen täyttö / esiopetus 
 
Sivila  § 16  22.02.2023  
  
 

 Valmistelija 
 
Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai 
anni.riihimaki@perho.com. 
 

                       Varhaiskasvatuksen toistaiseksi voimassa oleva lastenhoitajan toimi on 
tarpeen täyttää toistaiseksi voimassa olevana toimena varhaiskasvatuslain 
(13.7.2018/540) §25 riittävän henkilöstön turvaamiseksi.  Toimi on tarpeen 
täyttää 1.8.2023 alkaen ja sen sijoituspaikkana on työn alkaessa Möttösen 
koulun esiopetus. Tähän työtehtävään kuuluu esiopetuksen täydentävä 
varhaiskasvatus. 
 
Opetus- ja kulttuuriministeriö on antanut suosituksen koulussa annettavaan 
esiopetuksen ryhmäkoosta. Sen mukaisesti yhden opettajan 
esiopetusryhmässä saa olla enintään 13 lasta tai 20 lasta, jos ryhmässä on 
toinen koulutettu aikuinen.  
 
Lastenhoitajan toistaiseksi voimassa olevan toimen rekrytointi-ilmoitus ja 
pisteytykseen .  
 

 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  

 
 Päätösehdotus annetaan kokouksessa 
  
 Päätös 
 
 Sivistyslautakunta päättää  

 
1. täyttää varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toistaiseksi voimassa olevan 
toimen 1.8.2023 alkaen talousarvion 2023 täytäntöönpano-ohjeistuksen 
mukaisesti.  
 
2. hyväksyä rekrytointi-ilmoituksen ja pisteytyksen  
 
3. että pisteytys ja haastattelutyöryhmään osallistuvat varhaiskasvatusjohtaja, 
alakoulujen rehtori, sivistysjohtaja ja lautakunnasta Kirsi Polvilampi ja Antti 
Isomöttönen. 
 
4. Rekrytointi aloitetaan välittömästi 

 
 ----- 

 Merkittiin pöytäkirjaan, että vs. varhaiskasvatusjohtaja Marianne Ukskoski oli 
paikalla kokouksessa 14 §, 15 § ja 16 § aikana ja poistui kokouksesta klo 
19.32. 

 ----- 
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 Toimenpiteet, otteet 
 
                        varhaiskasvatuskohtaja 
 rehtorit 
 henkilöstösihteeri 
--- ----- 
 
 
 
Sivila  § 43  12.04.2023  
  
 

 Valmistelija 
 
Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai 
anni.riihimaki@perho.com, yläkoulun ja lukion rehtori Tiina Kujala, puh. 
040 185 7752, tiina.kujala@perho.com 
 
Perhon kunnassa on ollut avoimessa haussa toistaiseksi voimassa oleva 
varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimi Möttösen koulun esiopetukseen. 
Toimen aloitusajankohta on 1.8.2023. Hakuaika toimeen päättyi 31.3.2023 klo 
12:00.  
 
Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toistaiseksi voimassa olevaan toimeen tuli 
9 hakemusta. Kooste hakijoista on kokouksen oheismateriaaleissa. Pisteytys 
ja haastattelutyöryhmään kuuluivat vs varhaiskasvatusjohtaja Marianne 
Ukskoski, rehtori Pasi Kanniainen, sivistysjohtajan vuosiloman sijaisena 
yläkoulun ja lukion rehtori Tiina Kujala sekä sivistyslautakunnasta Kirsi 
Polvilampi ja Antti Isomöttönen.  

           
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  

 
 Päätösehdotus annetaan kokouksessa. 
  
 Päätös 
 
 Sivistyslautakunta päättää, että asia palautetaan uudelleen valmisteluun. 
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
  
 hakijat 
 varhaiskasvatusjohtaja 
 alakoulujen rehtori 
 henkilöstösihteeri 
 
--- ----- 
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Sivila  § 55  10.05.2023    
113/01.01.01/2023    
 

 Valmistelija 
 
Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai 
anni.riihimaki@perho.com. 
 
Perhon kunnan perusopetuksessa on ollut avoimessa haussa esikoulun 
lastenhoitajan toimi 1.8.2023 alkaen. Määräaikaan mennessä hakemuksia 
saapui yhdeksän hakemusta. Hakuaika toimeen päättyi 31.3.2023 klo 12:00.  
 
 
Hakemukset käsiteltiin pisteytys ja haastattelutyöryhmässä, johon kuuluivat 
sivistyslautakunnasta Antti Isomöttönen ja Kirsi Polvilampi, rehtori Pasi 
Kanniainen, vs varhaiskasvatusjohtaja Marianne Ukskoski ja sivistysjohtaja 
Anni Riihimäki. Hakijoista kaksi täytti lastenhoitajan toimen kelpoisuusehdot. 
Haastatteluun kutsuttiin Annamari Lampela ja Pirjo Mäkelä. Haastattelun 
pisteytys on kokouksen oheismateriaaleissa. 

 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  

 
 Päätösehdotus tuodaan kokoukseen 
  
 Päätös 
 
 Sivistyslautakunta päättää   

 
1. lastenhoitajan toimen toistaiseksi voimassa olevaan toimeen valitaan 
1.8.2023 alkaen Pirjo Mäkelä ja varalle Annamari Lampela.   
 
2. Koeaika on kuusi (6) kuukautta.  
 
3. Toimeen valitun on 19.5.2023 mennessä ilmoitettava toimen 
vastaanottamisesta  
 
4. Esitettävä ennen toimessa aloittamista lasten ja nuorten kanssa 
työskentelevien rikostaustan selvittämisestä annetun lain (504/2002) 
mukainen rikosrekisteriote sekä lääkärintodistus terveydentilastaan. 

 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 hakijat 
 rehtorit 
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 varhaiskasvatusjohtaja 
 henkilöstösihteeri 
 talous- ja hallintojohtaja 
 
--- ----- 
 
 
Liitteet 
5 Ei-julkinen asiakirja 

 
Oheisaineisto 
Ei-julkinen asiakirja 
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Erityisluokanopettajan viran täyttö (perusopetus) 
 
Sivila  § 30  22.03.2023  
  
 

 Valmistelija 
 
Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai 
anni.riihimaki@perho.com. 
 
Perhon kunnan sivistystoimessa on toistaiseksi voimassa oleva 
erityisluokanopettajan virka täyttämättä perusopetukseen. 
Erityisluokanopettajan työpanosta tarvitaan tulevaisuudessa 
perusopetuksessa. Laki vammaisuuden perusteella järjestettävistä palveluista 
ja tukitoimista (380/1987) 3§ mukaan kunnan on huolehdittava siitä, että 
vammaisille tarkoitetut palvelut ja tukitoimet järjestetään lain osoittamalla 
tavalla. Tämän lisäksi perusopetuslaki edellyttää (628/1998) ja (642/2010) 
17§ edellyttää, että erityisopetus järjestetään oppilaan etu ja opetuksen 
järjestämisedellytykset huomioon ottaen muun opetuksen yhteydessä tai 
osittain tai kokonaan erityisluokalla tai muussa soveltuvassa paikassa. 
Vuoden 2023 talousarviossa on varattu määrärahat viran täyttämiseen. 
Rekrytointi-ilmoitus on kokouksen oheismateriaaleissa.  

 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  

 
 Sivistyslautakunta päättää  

 
1. täyttää perusopetuksen erityisluokanopettajan viran 1.8.2023 alkaen 
talousarvion 2023 täytäntöönpano-ohjeistuksen mukaisesti.  
 
2. Hyväksyä rekrytointi-ilmoituksen ja pisteytyksen  
 
3. että pisteytys ja haastattelutyöryhmään osallistuvat yläkoulun ja lukion 
rehtori, alakoulujen rehtori ja sivistysjohtaja ja lautakunnasta 2 jäsentä  
 
4. Rekrytointi aloitetaan välittömästi 

  
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin 
 
 ----- 
 

 Merkittiin pöytäkirjaan, että rekrytointiin osallistuvat lautakunnasta Antti 
Isomöttönen ja Kirsi Polvilampi.  

  
 Toimenpiteet, otteet 
 rehtorit 
 talous- ja hallintojohtaja 
 henkilöstösihteeri 
 
--- ----- 
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Sivila  § 56  10.05.2023    
146/01.01.01/2023    
 

 Valmistelija 
 
Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai 
anni.riihimaki@perho.com. 
 
Perhon kunnan perusopetuksessa on ollut avoimessa haussa 
erityisluokanopettajan virka 1.8.2023 alkaen. Tämä virka kohdistetaan 
lukuvuoden 2023 – 2024 alkaessa toiminta-alueittain opiskelevien oppilaiden 
pienryhmäopetukseen perusopetuksessa. Määräaikaan mennessä 
hakemuksia saapui kolme.  
 
Hakemukset käsiteltiin pisteytys ja haastattelutyöryhmässä, johon kuuluivat 
sivistyslautakunnasta Antti Isomöttönen ja Kirsi Polvilampi, rehtori Pasi 
Kanniainen, rehtori Tiina Kujala ja sivistysjohtaja Anni Riihimäki. 
Haastatteluun kutsuttiin seuraavat hakijat: Susanna Moskajärvi ja Roosa 
Sillanpää. Roosa Sillanpää perui haastattelunsa. Haastattelun pisteytys on 
kokouksen oheismateriaaleissa. 

 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  

 
 Päätösehdotus tuodaan kokoukseen. 
  
 Päätös 
 
 Sivistyslautakunta päättää  

 
1. jatkaa erityisopettajan toistaiseksi voimassa olevan viran hakuaikaa 
26.5.2023 saakka muodollisten hakijoiden puuttuessa. 
 
2. aiemmin hakeneiden hakemukset huomioidaan. 

 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 
 hakijat 
 rehtorit 
 henkilöstösihteeri  
 talous- ja hallintojohtaja 
--- ----- 
 
 
Liitteet 
6 Ei-julkinen asiakirja 

 
Oheisaineisto 
Erityisluokanopettajan virka (perusopetus, toiminta-alueittain opetus) 
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Erityisluokanopettajan viran täyttö (perusopetus) 
 
Sivila  § 31  22.03.2023  
  
 

 Valmistelija 
 
Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai 
anni.riihimaki@perho.com. 
 
Perhon kunnan sivistystoimessa on toistaiseksi voimassa oleva 
erityisluokanopettajan virka täyttämättä perusopetukseen. 
Erityisluokanopettajan työpanosta tarvitaan tulevaisuudessa 
perusopetuksessa. Laki vammaisuuden perusteella järjestettävistä palveluista 
ja tukitoimista (380/1987) 3§ mukaan kunnan on huolehdittava siitä, että 
vammaisille tarkoitetut palvelut ja tukitoimet järjestetään lain osoittamalla 
tavalla. Tämän lisäksi perusopetuslaki edellyttää (628/1998) ja (642/2010) 
17§ edellyttää, että erityisopetus järjestetään oppilaan etu ja opetuksen 
järjestämisedellytykset huomioon ottaen muun opetuksen yhteydessä tai 
osittain tai kokonaan erityisluokalla tai muussa soveltuvassa paikassa. 
Vuoden 2023 talousarviossa on varattu määrärahat viran täyttämiseen. 
Rekrytointi-ilmoitus on kokouksen oheismateriaaleissa.  
 

 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  

 
 Sivistyslautakunta päättää  

 
1. täyttää perusopetuksen erityisluokanopettajan viran 1.8.2023 alkaen 
talousarvion 2023 täytäntöönpano-ohjeistuksen mukaisesti.  
 
2. Hyväksyä rekrytointi-ilmoituksen ja pisteytyksen  
 
3. että pisteytys ja haastattelutyöryhmään osallistuvat yläkoulun ja lukion 
rehtori, alakoulujen rehtori, sivistysjohtaja ja lautakunnasta 2 jäsentä  
 
4. Rekrytointi aloitetaan välittömästi 

  
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin 
 
 ----- 
 

 Merkittiin pöytäkirjaan, että lautakunnasta rektytointiin osallistuvat Antti 
Isomöttönen ja Kirsi Polvilampi.  

 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 
 rehtorit 
 talous- ja hallintojohtaja 
 henkilöstösihteeri 
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--- ----- 
 
 
 
Sivila  § 57  10.05.2023    
147/01.01.01/2023    
 

 Valmistelija 
 
Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai 
anni.riihimaki@perho.com. 
 
Perhon kunnan perusopetuksessa on ollut avoimessa haussa 
erityisluokanopettajan virka 1.8.2023 alkaen. Tämä virka kohdistetaan 
lukuvuoden 2023 – 2024 alkaessa oppimisvaikeuksissa olevien oppilaiden 
tukemiseen yläkoulussa. Määräaikaan mennessä hakemuksia saapui neljä ja 
näiden lisäksi laaja-alainen erityisopettaja Terhi Möttönen on antanut 
suostumuksensa tulla huomioiduksi viran hakuprosessissa.  
 
Hakemukset käsiteltiin pisteytys ja haastattelutyöryhmässä, johon kuuluivat 
sivistyslautakunnasta Antti Isomöttönen ja Kirsi Polvilampi, rehtori Pasi 
Kanniainen, rehtori Tiina Kujala ja sivistysjohtaja Anni Riihimäki. 
Haastatteluun kutsuttiin seuraavat hakijat: Susanna Moskajärvi, Roosa 
Sillanpää, Kaisu Valtonen ja Terhi Möttönen. Yksi hakijoista perui tulonsa 
haastatteluun. Haastattelun pisteytys on kokouksen oheismateriaaleissa.  
 
Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 25 § mukaan 
viranhaltija voidaan siirtää toiseen virkasuhteeseen, jonka kelpoisuusehdot 
hän täyttää ja jota voidaan pitää hänelle sopivana, mikäli hän antaa siirtoon 
suostumuksensa.  
 
Perhon kunnan hallintosäännön 44§ mukaan kunnallisesta viranhaltijasta 
annetun lain 24 § tarkoitetuissa tapauksissa päättää hallitus tai se 
viranomainen, joka päättää molempiin virkasuhteisiin ottamisesta.  
 
Koska hallintosäännön 27§ mukaan sivistyslautakunta valitsee vakinaiset 
viranhaltijat sekä muun vakinaisen henkilöstön erityisluokanopettajan virkaan 
siirtäminen kuuluu sivistyslautakunnan toimivaltaan.  

 
 
 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  

 
 Päätösehdotus tuodaan kokoukseen 
  
 Päätös 
 
 Sivistyslautakunta päättää siirtää Terhi Möttösen kunnan ja hyvinvointialueen 

viranhaltijasta annetun lain 25§ mukaisesti 1.8.2023 alkaen laaja-alaisen 
erityisopettajan virasta erityisluokanopettajan virkaan. 

 
 ----- 
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 Toimenpiteet, otteet 
 
 hakijat 
 rehtorit 
 henkilöstösihteeri 
 talous- ja hallintojohtaja 
--- ----- 
 
 
Liitteet 
7 Ei-julkinen asiakirja 

 
Oheisaineisto 
Erityisluokanopettajan virka (oppimisvaikeuksissa olevat, joustavat ryhmittelyt) 
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Liikunnan ja terveystiedon lehtorin irtisanoutuminen 
 
Sivila  § 139  15.12.2022  
  
 

 Valmistelija 
 
Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai 
anni.riihimaki@perho.com. 
 
Perhon kunnan liikunnan ja terveystiedon lehtori --------------  on irtisanoutunut 
virastaan 28.11.2022 päivätyllä kirjeellään 1.12.2022 alkaen. Sivistysjohtaja 
on yhteistyössä rehtorin kanssa aloittanut rekrytoinnin kevätlukukauden 2023 
osalta Perhon kunnan hallintosäännön 41§ mukaan.  

 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  

 
 Päätösehdotus annetaan kokouksessa 
  
 Päätös 
 
 Sivistyslautakunta päättää  

 
1. kiittää viranhaltijaa hyvin tehdystä työstä Perhon lasten ja nuorten 
parhaaksi 
 
2. myöntää eron liikunnan ja terveystiedon lehtorin virasta Joonas Kiviselle 
1.12.2022 alkaen 
 
3. valtuuttaa yläkoulun ja lukion rehtorin palkkaamaan virkaan määräaikaisen 
sijaisen 4.1.2023 - 3.6.2023.  
 
4. rekrytointiprosessi valmistellaan kevään 2023 aikana tulevan lukuvuoden 
alkuun. 

 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 
 asianosaiset 
 rehtorit 
--- ----- 
 
 
 
Sivila  § 20  22.02.2023  
  
 

 Valmistelija 
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Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai 
anni.riihimaki@perho.com. 
 
Perhon kunnan sivistystoimessa on vapautunut toistaiseksi voimassa oleva 
liikunnan ja terveystiedon lehtorin virka. Lehtorin virka on tarpeen täyttää 
liikunnan ja terveystiedon opetuksen järjestämiseksi perusopetuksen ja lukion 
opetussuunnitelman mukaisesti.  
 
Rekrytointi-ilmoitus ja arviointipisteytys tuodaan kokoukseen.  

 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  

 
 Päätösehdotus annetaan kokouksessa 
  
 Päätös 
 
 Sivistyslautakunta päättää palauttaa tämän viran täyttämisen uudelleen 

valmisteluun. 
 
 ----- 
 
  
 Toimenpiteet, otteet 
  
 rehtorit 
 henkilöstösihteeri 
 
--- ----- 
 
 
 
Sivila  § 32  22.03.2023  
  
 

 Valmistelija 
 
Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai 
anni.riihimaki@perho.com. 
 
Sivistyslautakunta päätti palauttaa edellisessä kokouksessaan 22.2.2023 
tämän viran hakuprosessin uudelleen valmisteluun. Perhon kunnan 
sivistystoimessa on avoimena liikunnan ja terveystiedon lehtorin virka, koska 
viranhaltija on irtisanoutunut. Virka on täytetty määräaikaisesti 
kevätlukukaudella 2023.  
 
Perhon yläkoulussa ja lukiossa tarvitaan liikunnan ja terveystiedon lehtori 
toistaiseksi voimassa olevaan virkaan 1.8.2023 alkaen. Viran täyttö on 
huomioitu vuoden 2023 talousarviossa. Viran hoitoon sisältyy opetusta sekä 
yläkoulussa että lukiossa.  
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 Sivistysjohtajan päätösehdotus  
 

 Sivistyslautakunta päättää  
 
1. täyttää liikunnan ja terveystiedon lehtorin viran 1.8.2023 alkaen 
talousarvion 2023 täytäntöönpano-ohjeistuksen mukaisesti.  
 
2. Hyväksyä rekrytointi-ilmoituksen ja pisteytyksen  
 
3. että pisteytys ja haastattelutyöryhmään osallistuvat yläkoulun ja lukion 
rehtori, sivistysjohtaja ja lautakunnasta 2 jäsentä  
 
4. Rekrytointi aloitetaan välittömästi 

  
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin 
 
 ----- 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että lautakunnasta rekrytointiin osallistuvat Jussi Jänkä 

ja Anni Hertteli. 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 
 yläkoulun ja lukion rehtori 
 talous- ja hallintojohtaja 
 henkilöstösihteeri 
--- ----- 
 
 
 
Sivila  § 58  10.05.2023    
460/01.01.05/2022    
 

 Valmistelija 
 
Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai 
anni.riihimaki@perho.com. 
 
Perhon kunnassa on ollut avoimessa haussa liikunnan ja terveystiedon 
lehtorin virka. Hakuaika virkaan päättyi 14.4.2023 klo 12:00. Määräaikaan 
mennessä hakemuksia saapui kuusi. Hakemukset käsiteltiin pisteytys ja 
haastattelutyöryhmässä, johon kuului sivistyslautakunnasta Jussi Jänkä ja 
Anni Hertteli, rehtori Tiina Kujala ja sivistysjohtaja Anni Riihimäki.  
 
Haastatteluun kutsuttiin Helinä Luhtanen, Marjo Salmenautio, Jan-Markus 
Hautamaa, Mikael Rahkola ja Essi Lievonen. Yksi hakijoista perui tulonsa 
haastatteluun. Haastattelun pisteytys kokouksen oheismateriaaleissa.  
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 Sivistysjohtajan päätösehdotus  
 

 Sivistyslautakunta päättää, että  
 
1. liikunnan ja terveystiedon lehtorin virkaan valitaan haastattelun, 
pisteytyksen ja viran kelpoisuusehtojen perusteella Jan-Markus Hautamaa. 
 
2. Koeaika on kuusi (6) kuukautta.  
 
3. Virkaan valitun on 15.5.2023 mennessä ilmoitettava viran 
vastaanottamisesta  
 
4. Esitettävä ennen virassa aloittamista lasten ja nuorten kanssa 
työskentelevien rikostaustan selvittämisestä annetun lain (504/2002) 
mukainen rikosrekisteriote sekä lääkärintodistus terveydentilastaan. 
 
5. varalle ja mahdollisen kieltäytymisen varalle, valitaan määräaikaisesti Marjo 
Salmenautio terveystiedon opetuksen kelpoisuuden puuttuessa. 

  
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin 
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 
 hakijat 
 rehtorit 
 henkilöstösihteeri 
 talous- ja hallintojohtaja 
--- ----- 
 
 
Liitteet 
8 Liikunnan ja terveystiedon lehtorin virka 
9 Ei-julkinen asiakirja 
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Lukion matemaattisten aineiden lehtorin sijaisuus lukuvuodeksi 2023 - 2024 
  
Sivila  § 59  10.05.2023    
198/01.01.01/2023    
 

 Valmistelija 
 
Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai 
anni.riihimaki@perho.com, yläkoulun ja lukion rehtori Tiina Kujala, puh. 040 – 
185 7752 tai tiina.kujala@perho.com 
 
Lukion matemaattisten aineiden lehtori jää vanhempainvapaalle 1.8.2023 – 
1.6.2024 väliseksi ajaksi. Hänen tuntinsa siirretään sisäisesti yläkoulun 
matemaattisten aineiden opettajalle. Vanhempainvapaan sijainen tulisi tällöin 
tekemään yläkoulun matemaattisten aineiden lehtorin tehtävää (matematiikka, 
fysiikka, kemia) ajalla 1.8.2023 – 1.6.2024.  

 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  

 
 Sivistyslautakunta päättää  

 
1. valtuuttaa sivistysjohtajan ja yläkoulun ja lukion rehtorin valmistelemaan ja 
hoitamaan rekrytoinnin ajalle 1.8.2023 - 1.6.2024 
 
2. valtuuttaa sivistysjohtajan tekemään rekrytoinnin valinnasta 
viranhaltijapäätöksen. 

  
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin 
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 
 yläkoulun ja lukion rehtori 
  
--- ----- 
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Päätoimisen tuntiopettajan virka 
  
Sivila  § 60  10.05.2023    
197/01.01.01/2023    
 

 Valmistelija 
 
Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai 
anni.riihimaki@perho.com. 
 
Perhon kunnassa on täyttämättä matemaattisten aineiden päätoimisen 
tuntiopettajan virka. Perhon keskuskoululla tarvitaan reaaliaineissa (biologia, 
maantieto, historia) ja äidinkielessä päätoimista tuntiopettajaa.  
Matemaattisten aineiden opetustuntien tarve tulee vähenemään tulevien 7lk 
ryhmäkokojen pienentymisen vuoksi.  
 
Päätoimista tuntiopettajaa tarvitaan lukuvuonna 2023 – 2024 jakamaan 
haasteellisia ryhmiä ja pitämään maantiedon, biologian ja historian sekä 
äidinkielen tunteja suuren tuntimäärän vuoksi. Tästä johtuen matemaattisten 
aineiden päätoimisen tuntiopettajan nimike on tarpeen muuttaa reaaliaineiden 
ja äidinkielen päätoimiseksi tuntiopettajaksi 1.8.2023 alkaen.  
 
Tänä lukuvuonna päätoimisen määräaikaisen tuntiopettajan resurssi on 
kohdennettu samoilla perusteilla siten, että tuntikehyksen tarkemman 
tarkastalun yhteydessä useilla keskuskoulun ja lukion opettajilta oli aiemmin 
ylitunteja yli opetusvelvollisuuden. Tämän järjestelyn avulla 
opetusvelvollisuuden ylittyminen on vähentynyt keskuskoululla ja lukiossa 
työskentelevillä viranhaltijoilla.  
 
Perhon kunnan hallintosäännön 39§ mukaan virkanimikkeen ratkaisuvalta on 
kunnanhallituksella, mikäli se ei aiheuta muutosta palkkaperusteryhmään. 
Viran muuttamisesta toiseksi päättää kunnanhallitus.  

 
 

 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  

 
 Sivistyslautakunta päättää 

 
1. hakea matemaattisten aineiden päätoimisen tuntiopettajan 
virkanimikemuutosta kunnanhallitukselta siten, että se muutetaan 
reaaliaineiden ja äidinkielen päätoimiseksi tuntiopettajan viraksi 
 
2. mikäli, kunnanhallitus vahvistaa virkanimikemuutoksen,  sivistyslautakunta 
hakee täyttölupaa reaaliaineiden ja äidinkielen toistaiseksi voimassa olevaan 
päätoimiseen tuntiopettajan virkaan 1.8.2023 alkaen 
 
3. mikäli kunnanhallitus myöntää täyttöluvan, aloitetaan rekrytointi 
välittömästi. 

  
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin 
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 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
  
 yläkoulun ja lukion rehtori 
 koulusihteeri  
 henkilöstösihteeri 
 
--- ----- 
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Sivistystoimen hankerahoitusten avulla rekrytointi lukuvuodeksi 2023 - 2024 
  
Sivila  § 61  10.05.2023    
199/01.01.01/2023    
 

 Valmistelija 
 
Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai 
anni.riihimaki@perho.com. 
 
Perhon kunnan sivistystoimessa on meneillään useita hankkeita, joiden 
käyttäaika ulottuu vielä lukuvuoden 2023 – 2024 ajalle. Hankerahoitusten 
avulla voidaan saavuttaa kehittämistoimenpiteitä ja järjestää laadukkaampaa 
varhaiskasvatusta ja tukea perusopetuksen oppilaita. Hankkeiden rekrytointi 
on aloitettava syyslukukaudelle pian ja sivistystoimen johtoryhmä on 
valmistellut asiaa kokouksessaan  
 
 

 
Sivistysjohtaja antaa hankkeiden tilannekatsauksen kokouksessa.  

 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus 
 
  

 
 Sivistyslautakunta päättää  

 
1. valtuuttaa sivistysjohtajan valmistelemaan ja hoitamaan rekrytoinnin 
yhteistyössä rehtoreiden kanssa sivistystoimen johtoryhmän esityksen 
mukaisesti.  
 
2. Sivistysjohtaja tekee viranhaltijapäätökset hankerekrytointien valinnoista. 

  
 Päätös 
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 Hyväksyttiin 
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 
 rehtorit 
 varhaiskasvatusjohtaja 
 henkilöstösihteeri 
 
--- ----- 
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Muut asiat 
  
Sivila § 62 10.05.2023     
      
  
 Valmistelija  
 
 Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai anni.riihimaki@perho.com. 
 

1. alakoulun rehtorin työnkuva ja rekrytointi – ilmoitus 
2. ylimääräinen sivistyslautakunnan kokous tiistaina 16.5.2023 klo 16:00 

 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  
 
 Hyväksytään alakoulun rehtorin työnkuva ja rekrytointi-ilmoitus ja aloitetaan rekrytointi 

välittömästi, mikäli kunnanhallitus ja edelleen valtuusto hyväksyy johtamisjärjestelmän 
muutoksen.  

 
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin 
 
--- ----- 
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Tietoonsaatettavat 
  
Sivila § 63 10.05.2023     
      
  
 Valmistelija  
 
 Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai anni.riihimaki@perho.com. 
 

1. Muistio alakoulujen rehtorin kanssa pidetystä kuulemisesta (muistio 
salassapidettävä).  

 
 

2. Ankkuritoiminnan laajentaminen maakunnan pienten kuntien alueelle (Kannus, 
Toholampi, Perho, Lestijärvi, Kaustinen ja Veteli), OKM avustuspäätös 70 000 
euroa.  

 
 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  
 
 Asiat merkitään lautakunnalle tietoon saatetuksi. 
 
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin 
 
--- ----- 
 
 
Liitteet 
10 OKM ankkuritoiminnan laajentaminen maakunnan pienten kuntien alueelle hankepäätös 
11 Ei-julkinen asiakirja 



 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 50, § 52, § 54, § 55, § 56, § 57, § 59, § 60, § 61, § 
62, § 63 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.



 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 51, § 53, § 58 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Perhon kunnan kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Sivistyslautakunta 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 

Perhon kunta 
Postiosoite: PL 20, 69951 Perho  
Käyntiosoite:  Keskustie 2  
Sähköpostiosoite:  kirjaamo@perho.com  

 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9:00-14:00. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 



 

 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.


