
Esikouluopettajan viran täyttö 
 
Sivila  § 18  22.02.2023  
  
 

 Valmistelija 
 
Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai 
anni.riihimaki@perho.com. 
 
Perhon kunnan sivistystoimessa on vapaana esikoulunopettajanvirka, koska 
viranhaltija on ilmoittanut jäävänsä eläkkeelle 1.8.2023 alkaen. 
Esikoulunopetajan virka on tarpeen täyttää toistaiseksi voimassa olevana 
virkana 1.8.2023 alkaen. Työn alkaessa sijoituspaikkana on Möttösen koulu.  
 
Perhon kunnan hallintosäännön §41 mukaan toistaiseksi voimassa olevien ja  
yli 6 kuukautta kestävien palvelussuhteiden täytössä noudatetaan 
kunnanhallituksen hvväksymää Perhon kunnan rekrytointiohjetta  
(Khall 7.9.2020 §170). Esikoulunopettajan toistaiseksi voimassa oleva virka 
on tarpeen täyttää. Rekrytointi-ilmoitus ja arviointilomake tuodaan 
kokoukseen.  

 
 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  

 
 Päätösehdotus annetaan kokouksessa 
  
 Päätös 
 
 Sivistyslautakunta päättää  

 
1. kiittää työntekijää pitkästä urasta Perhon kunnan lasten parhaaksi. 
 
2. täyttää esikoulunopettajan toistaiseksi voimassa olevaa viran 1.8.2023 
alkaen talousarvion 2023 täytäntöönpano-ohjeistuksen mukaisesti.   
 
3. hyväksyä rekrytointi-ilmoituksen ja pisteytyksen  
 
4. että pisteytys ja haastattelutyöryhmään osallistuvat alakoulujen rehtori, 
sivistysjohtaja ja lautakunnasta Mikko Tamminen ja Tapani Humalajoki  
 
5. Rekrytointi aloitetaan välittömästi 

 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 
 rehtorit 
 varhaiskasvatusjohtaja 
 henkilöstösihteeri 
--- ----- 
 
 
 
Sivila  § 42  12.04.2023  
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 Valmistelija 
 
Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai 
anni.riihimaki@perho.com. 
 
 
Perhon kunnassa on ollut avoimessa haussa esikouluopettajan toistaiseksi 
voimassa oleva virka. Hakuaika virkaan päättyi 31.3.2023 klo 12:00.  
 
Esikouluopettajan virkaan saapui kuusi hakemusta määräaikaan mennessä. 
Hakijoiden joukossa ei ollut muodollisesti päteviä esiluokanopettajan virkaan. 
Hakijoiden pisteytykseen osallistuivat sivistysjohtajan vuosiloman sijaisena 
yläkoulun ja lukion rehtori Tiina Kujala, rehtori Pasi Kanniainen ja 
sivistyslautakunnasta Mikko Tamminen ja Tapani Humalajoki. 
Haastattelutyöryhmä otti yhteyttä sivistysjohtajaan hakuajan jatkamiseksi. 
Sivistysjohtaja Anni Riihimäki ja sivistyslautakunnan puheenjohtaja Antti 
Isomöttönen tekivät yhdessä päätöksen jatkaa viran hakuaikaa 14.4.2023 klo 
12:00 saakka. Virkaa jo hakeneet otetaan huomioon hakuajan jatkamisen 
yhteydessä hakuprosessissa.  

 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  

 
 Esikouluopettajan viran rekrytointitilanne merkitään tiedoksi. 
  
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin 
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 
 rehtorit 
 varhaiskasvatusjohtaja 
--- ----- 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että pisteytykseen osallistui Terhi Aho.  
 
 
Sivila  § 54  10.05.2023    
114/01.01.05/2023    
 

 Valmistelija 
 
Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai 
anni.riihimaki@perho.com. 
 
Perhon kunnan perusopetuksessa on ollut avoimessa haussa 
esiluokanopettajan virka 1.8.2023 alkaen. Määräaikaan mennessä 
hakemuksia saapui kuusi hakemusta ja luokanopettaja Kaija Kalliokoski on 
antanut suostumuksensa tulla huomioiduksi viran hakuprosessissa.  
 
Hakemukset käsiteltiin pisteytys ja haastattelutyöryhmässä, johon kuuluivat 
sivistyslautakunnasta Mikko Tamminen ja Tapani Humalajoki, rehtori Pasi 
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Kanniainen ja  sivistysjohtaja Anni Riihimäki. Haastatteluun kutsuttiin 
seuraavat hakijat: Ilona Alatalo, Annamari Lampela, Ninni Minkkinen, 
Susanna Moskajärvi, Kati Tuominiemi ja Kaija Kalliokoski. Haastattelun 
pisteytys on kokouksen oheismateriaaleissa.  
 
Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 25 § mukaan 
viranhaltija voidaan siirtää toiseen virkasuhteeseen, jonka kelpoisuusehdot 
hän täyttää ja jota voidaan pitää hänelle sopivana, mikäli hän antaa siirtoon 
suostumuksensa.  
 
Perhon kunnan hallintosäännön 44§ mukaan kunnallisesta viranhaltijasta 
annetun lain 24 § tarkoitetuissa tapauksissa päättää hallitus tai se 
viranomainen, joka päättää molempiin virkasuhteisiin ottamisesta.  
 
Koska hallintosäännön 27§ mukaan sivistyslautakunta valitsee vakinaiset 
viranhaltijat sekä muun vakinaisen henkilöstön esiluokanopettajan virkaan 
siirtäminen kuuluu sivistyslautakunnan toimivaltaan.  

 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  

 
 Sivistyslautakunta valitsee esiluokanopettajan virkaan Kaija Kalliokosken ja 

siirtää  Kaija Kalliokosken nykyisestä luokanopettajan virasta 
esiluokanopettajan virkaan 1.8.2023 alkaen. 

  
 Päätös 
 
 Luokanopettaja Kaija Kalliokoski perui suostumuksensa 10.5.2023 

lähettämällään kirjeellään.  
 
Sivistysjohtajan muutettu päätösehdotus  
 
Sivistyslautakunta päättää että   
 
1. muodollisesti pätevien hakijoiden puuttuessa esiluokanopettajan 
toistaiseksi voimassa oleva virka täytetään määräaikaisesti ajalle 1.8.2023 - 
31.7.2024 ja virkaan valitaan Susanna Moskajärvi ja varalle Ninni Minkkinen  
 
2. koeaika on kuusi (6) kuukautta.  
 
3. Toimeen valitun on 19.5.2023 mennessä ilmoitettava viran 
vastaanottamisesta  
 
4. Esitettävä ennen toimessa aloittamista lasten ja nuorten kanssa 
työskentelevien rikostaustan selvittämisestä annetun lain (504/2002) 
mukainen rikosrekisteriote sekä lääkärintodistus terveydentilastaan. 

 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 
 hakijat 
 rehtorit 
 henkilöstösihteeri 
 talous ja hallintojohtaja 
--- ----- 



 


