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Valmistelija

Sivistysjohtaja Anni Riihimé&ki, puh. 040 763 2303 tai
anni.rilhimaki@perho.com.

Koulutusta koskevaan lainsaadantoon on kirjattu koulutuksen jarjestajan
velvoite arvioida antamaansa koulutusta (PoL 21§ ja LL 16§). Koulutuksen
arvioinnin tarkoituksena on turvata tdman lain tarkoituksen toteuttamista ja
tukea koulutuksen kehittdmista ja parantaa oppimisen edellytyksia.

Perhon kunta on mukana Keski-Pohjanmaan maakunnan arvioinnin
ohjausryhmassa. Koulujen tasolla toiminnan arvioinnista vastaavat koulu- ja
kuntakohtaiset laatuvastaavat ja rehtorit, jotka huolehtivat lukuvuosittain
arviointien toteuttamisesta. Arvioinnissa hyddynnetaan Perusopetuksen
laatukriteereja ja laatukriteereita hyddynnetdan myds lukiokoulutuksessa.

Toiminnan arvioinnin tarkoituksena on arvioida vuosittain valittuja kohteita
Perusopetuksen laatukriteereita laatukortteja hyddyntaen. Arvioinnissa
keskitytdan koulujen toiminnan arviointiin ja arviointituloksia hyddynnetaan
koulujen toiminnan kehittdmisessa kuntatasolla. Eri kuntien tuloksia ei vertailla
keskendan. Kunnan tasolla laatuvastaavat kokoavat arvioinnin tulokset seka
raportoivat tuloksista opetustoimeen. He myds kokoavat koulujen
kehittdmisideat, jotka ovat syntyneet tulosten lapikaynnista. Tulokset
esitelldan lautakunnassa. Perhon kunnan laatuvastuuhenkilot ovat Katja
Louhula ja Marjut Pohjonen.

Arviointisuunnitelma ja kysymysluonnokset ovat kokouksen
oheismateriaaleissa. Sivistysjohtaja esittelee kokouksessa laatuvastaavien
terveiset lautakunnalle toiminnan arvioinnin suunnittelun vaiheista.
Sivistysjohtajan paatosehdotus
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