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Sosiaali-ja terveydenhuollon jarjestamisesta annetun lain mukainen sosiaali-ja
terveydenhuollon jarjestamisvastuu siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta
hyvinvointialueille 1. paivana tammikuuta 2023. Pelastustoimen
jarjestamisesta annetun lain mukainen pelastustoimen jarjestamisvastuu
siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltd hyvinvointialueille 1. paivana tammikuuta
2023.

Voimaanpanolain 18 §:n mukaisesti sosiaali-ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan henkildston siirto kunnista ja
kuntayhtymista hyvinvointialueelle sek& hyvinvointiyhtymaan katsotaan
liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myds kunnan tai
kuntayhtyman palveluksessa olevien opiskeluhuollon psykologien ja
kuraattoreiden siirtyminen hyvinvointialueelle ja hyvinvointiyhtymaan.
Liikkeenluovutukseksi katsotaan myds edella tarkoitettujen tehtavien
tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkildston siirrot, mikali tehtavaa hoitavan
henkildn tosiasiallisista tehtavista vahintaan puolet on 1 momentissa
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Tehtavia hoitava henkildsto siirtyy sen hyvinvointialueen palvelukseen, jolla
on tuottamisvastuu niista tehtavista, joissa asianomainen henkild on ollut
ennen siirtymistd. Henkil6t luovuttavista organisaatioista siirtyvat
automaattisesti ilman hakumenettelya virkoihin, joiden kelpoisuusvaatimukset
he tayttavat ja joita voidaan pitaa heille sopivina. Ne viranhaltijat, jotka eivat
tule kayttamaan julkista valtaa, siirretdan vastaavaan tydsuhteiseen tehtavaan
muutoin entisin palvelusuhde-ehdoin ilman palvelussuhteen keskeytysta.
Naille tydsuhteisiin siirtyville tehdaan tydsopimus tai annetaan tydsopimuslain
2 luvun 4 §:n mukainen kirjallinen selvitys tyonteon keskeisista ehdoista.
Tydsuhteesta tydsuhteeseen siirtyvalle henkildstdlle ei [ahtdkohtaisesti tehda
uusia kirjallisia tydsopimuksia, mikali esimerkiksi tehtava ei muutu.

Laki sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen
toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsdadanndn voimaanpanosta saadetaan
kuntien ja hyvinvointialueen toimintojen siirtdmisesta lain 10 §:n mukaan
valiaikainen valmisteluelin valmistelee siirtosopimuksen.
Valmistelutoimielimen tehtavana on yhteistydssa niiden viranomaisten
kanssa, joista tehtavia ja niitd hoitavaa henkildstda siirtyy hyvinvointialueelle,
selvittda hyvinvointialueille siirtyva henkilosto ja valmistella aluevaltuustolle
ehdotukset henkiléston siirtosuunnitelmaksi ja -sopimuksiksi.

Valiaikainen valmisteluelin on aloittanut yhteistoimintamenettelyn valiaikaisen
yhteistoimintaelimen kanssa 10.2.2022. Taman jalkeen valiaikainen
valmisteluelin on aloittanut yhteistoimintamenettelyn yhteistydssa luovuttajien
kanssa.



Perhon kunta

Perhon kunnan siirtyvan henkiloston kanssa on kayty kayty ensimmainen
keskustelu henkildston siirtymiseen liityen 9.6.2022 yhdessa hyvinvointialueen
ja kunnan kanssa. Yhteistoimintamenettely siirtoon liittyen on kaynnistetty
kesan aikana ja ensimmainen yhteistoimintaneuvottelu on kayty 11.8.2022
Perhon kunnalta hyvinvointialueelle siirtyvan henkiléston edustajien ja
tydnantajien edustajien kanssa. Paikalla neuvottelussa olivat JHL:n ja Jukon
paaluottamusmiehet, Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen henkildstdsiirtoa
valmisteleva Soiten henkilostojohtaja seka Perhon kunnasta
henkildstopaallikko ja henkilostosinteeri. Neuvottelussa kaytiin 1api
henkildstén siirtosuunnitelma ja siirtosopimusluonnos.

Siirrossa on kyse niin sanotusta automaattisesta lilkkkeenluovutuksesta.
Siirtosopimuksen sisélté on vapaamuotoinen. Sopimus tehdaan luovuttajien
tydnantajien ja hyvinvointialueen kesken, ja siirtAmisen periaatteet tulevat
hyvinvointialuelainsdadannosta. Siitosopimus on olemassa olevien asioiden
todentamista ja Keski-Pohjanmaan alueella tehdaan yksi, yhteinen sopimus
kaikkien kanssa. Siirtosopimus kasitelldan yhteistoimintaelimissa ja
kunnanhallitusten on hyvaksyttava sopimus syyskuun 2022 loppuun
mennessa.

Liitteena sopimusluonnos.
Talous- ja hallintojohtajan paatosehdotus

Yhteistyéryhma
1. hyvaksyy omalta osaltaan liitteena olevan siirtosopimuksen,

2. esittaa siirtosopimuksen kunnanhallitukselle hyvaksyttavaksi.
Paatos
Hyvaksyttiin.

Toimenpiteet, otteet
kunnanhallitus
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Yhteistoimintaryhma on kasitellyt omalta osaltaan hyvinvointialueelle siirtyvan
henkildston siirtosopimuksen kokouksessaan 21.9.2022.
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Kunnanjohtajan paatosehdotus

Kunnanhallitus hyvaksyy hyvinvointialueelle siirtyvan henkildoston
siirtosopimuksen.

Paatos
Hyvaksyttiin.

Toimenpiteet, otteet
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue



