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 Valmistelija 
 
Kunnanjohtaja Lauri Laajala, puh. 0400 517 380 tai lauri.laajala@perho.com. 
 
Perhon kunnanvaltuusto hyväksyi Perhon kunnan strategian 2022-2030 – 
Puheista tekoihin kokouksessan 16.5.2022 §:ssä 115. 
 
Strategian toteuttaminen, seuranta ja arviointi muodostavat kokonaisuuden, 
joka on jatkuva prosessi ja osa kunnan toimintakulttuuria. Strategian 
onnistuneen läpiviennin tavoitteena on pysyvä rakenteellinen muutos, joka 
viedään osaksi kuntaorganisaation toimintakulttuuria johdon ja esimiesten 
kautta. 
 
Hallintosäännön 22 §:n mukaan kunnanhallituksen tehtävänä on 
kunnanvaltuuston asettamien tavoitteiden mukaisesti huolehtia kunnan 
toiminnan tarkoituksen mukaisesta ja tuloksellisesta hoitamisesta.   
 
Kunnanhallitus seuraa kuntastrategian toimeenpanoa ja toteutumista 
säännöllisesti kokouksissaan sekä antaa viranhaltijoille tarvittaessa 
ohjeistukset ja evästykset kuntastrategian toteuttamiseksi. 

 
Kunnanhallituksen 15.8.2022 kokouksessa teemana on kuntakuva ja 
kuntalaisten kokemus/näkemys siitä. Kuntastrategian yksi keskeisistä 
kokonaishyötytavoitteista on kuntalaisten kokemukset/näkemykset omasta 
hyvinvoinnista, asuinympäristön viihtyvyydestä, osallisuuden vahvistamisesta 
kuntalaisia koskevissa asioissa sekä yleisestä asenneilmapiiristä kunnassa. 
Keino tämän selvittämiseksi on kuntalaiskyselyn toteuttaminen 
syksyn/loppuvuoden aikana. Kyselyn tavoitteena on saada tilannekuva 
strategiakauden alusta sekä kerätä kuntalaisten näkemyksiä keinoista, joilla 
kuntakuvaa voidaan vahvistaa. 
Kysely voidaan toteuttaa pääosin sähköisenä webropol -kyselynä, mutta 
kuntalaisille mahdollistetaan vastaaminen myös paperisella lomakkeella. 

 
 Kunnanjohtajan päätösehdotus  
 

Kunnanhallitus päättää toteuttaa kuntalaiskyselyn vuoden loppuun mennessä. 
 
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin. 
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 
--- ----- 
 


