
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siirtyvä omaisuus, sopimukset ja vastuut 
 
Khall  § 42  21.02.2022  
  

 Valmistelija 
 

 kunnanjohtaja Lauri Laajala, puh. 0400 517380 tai lauri.laajala@perho.com 
 

Kuntien ja sairaanhoitopiirien ja erityishuoltopiirien on annettava 
voimaanpanolain (616/21) 21, 26 §:n mukaiset selvitykset hyvinvointialueelle 
siirtyvästä omaisuudesta, toimitiloista, sopimuksista ja vastuista 28.2.2022 
mennessä. Tässä yhteydessä voimaanpanolaki tarkoittaa lakia sosiaali- ja 
terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja 
sitä koskevan lainsäädännön voimaanpanosta 616/21. 
 
Kunnasta hyvinvointialueelle siirtyvän omaisuuden osalta selvitys yhdessä 
hyvinvointialueen tekemän päätöksen kanssa vastaa omaisuuden 
saantokirjaa (valtuuston päätös lopullisesta saantokirjan sisällöstä 30.6.2022 
mennessä).  
Kuntien tulee laatia selvitys siirtyvistä omaisuudesta, veloista ja muista 
sitoumuksista, vastuista ja sopimuksista 28.2.2022 mennessä. 
 
28.2.2022 mennessä annettava selvitys tulee sisältää voimaanpanolain 22, 23 
ja 25 §:n mukaisesti sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen käytössä 
olevista toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista, 
voimaanpanolain 18 §:n mukaisen arvion siirtyvän henkilöstön määrästä ja 24 
§:n mukaisesta lomapalkkavelasta 31.12.2022. 

 
 Kunnanjohtajan päätösehdotus  
 

Kunnanhallitus päättää 
 
1.antaa liitteen mukaisen selvityksen Perhon kunnalta Keski-Pohjanmaan 
hyvinvointialueelle siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 
 
2. varata Perhon kunnanvaltuustolle oikeuden täydentää nyt annettavaa 
selvitystä 30.6.2022 mennessä 
 
3. todeta, että lopullisesta saantokirjan sisällöstä Perhon kunnanvaltuusto 
päättää erikseen 30.6.2022 mennessä. 

 
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin. 
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 
--- ----- 
 
 
 
Khall  § 146  13.06.2022  
  



 Valmistelija 
 
talous- ja hallintojohtaja Terhi Kultalahti, puh. 040 183 3165 tai 
terhi.kultalahti@perho.com 
 
Kunnan järjestämän perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, 
sosiaalitoimen ja pelastustoimen käytössä olevat kunnan omistamat toimitilat 
siirtyvät vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan. 
Siirtymäkauden vuokrasopimus on voimassa vähintään kolme vuotta, ja 
hyvinvointialueella olisi oikeus pidentää sopimuksen voimassaoloa vuodella.  
 
Sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen toimintaan liittyvä kunnan 
omistama irtaimisto eli koneet kalusteet, laitteet, materiaalit sekä 
immateriaaliset oikeudet ja muut luvat siirtyvät hyvinvointialueelle. Siirtyvään 
irtaimistoon eivät kuulu kunnan osakeomistukset eräiden sosiaali- ja 
terveyspalveluja tuottavien osakeyhtiöiden osakkeita lukuun ottamatta. 
Irtaimen omaisuuden siirtymisestä voivat kunta ja hyvinvointialue ennen 
mainittujen osakkeiden siirtymistä lukuun ottamatta sopia toisin. 
Hyvinvointialueille siirtyy myös niille siirtyvään henkilöstöön kohdistuva 
lomapalkkavelka. 
 
Hyvinvointialueelle siirtyvät sosiaali- ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen 
järjestämiseen liittyvät sopimukset, elleivät kunta ja hyvinvointialue sovi 
toisin.  
Jos sopimus liittyy myös kunnan jäljellejääviin tehtäviin eikä sitä ole 
mahdollista siirtää tai jakaa, kunnan on tehtävä esitys siitä, miten 
sopimukseen liittyvät vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen välillä 
sopimuksen voimassaoloajan. 
 
Uudistuksesta seuraavista omaisuussiirroista ei makseta korvausta tai 
kompensaatiota kunnille eikä kuntayhtymille. Kuntayhtymäosuuksien ja 
irtaimiston poistuminen kunnan taseesta katetaan ilman tulosvaikutusta 
kirjanpidollisesti kunnan peruspääomaa alentamalla. Vastaavalla tavalla 
peruspääoman oikaisuna käsitellään myös lomapalkkavelkaa. 
 
Perhon kunnanhallitus on antanut selvityksen helmikuun loppuun mennessä 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista 
ja vastuista, ja se on varannut kunnanvaltuustolle oikeuden täydentää 
annettua selvitystä 30.6.2022 mennessä. Lisäksi kunnanhallitus on todennut, 
että lopullisesta saantokirjan sisällöstä Perhon kunnanvaltuusto päättää 
erikseen 30.6.2022 mennessä. 

 
 Kunnanjohtajan päätösehdotus  
 

Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että  
 
1. kunnanvaltuusto hyväksyy liitteenä olevan saantokirjan siirtyvästä 
omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista, 
2. saantokirja toimitetaan Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueelle. 

 
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin. 
 
 ----- 



  
 Toimenpiteet, otteet 
 Keski-Pohjanmaan Hyvinvointialue 
 osastopäälliköt 
 taloussihteeri 
 henkilöstösihteeri 
 
--- ----- 
 
 
 
Kvalt  § 46  20.06.2022    
136/02.07.01/2022    
 

 Kunnanhallituksen päätösehdotus  
 

1. kunnanvaltuusto hyväksyy liitteenä olevan saantokirjan siirtyvästä 
omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista, 
2. saantokirja toimitetaan Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueelle. 

 
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin. 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 Keski-Pohjanmaan Hyvinvointialue 
 osastopäälliköt 
 taloussihteeri 
 henkilöstösihteeri 
 
--- ----- 
 


