
Päätoimisen tuntiopettajan määräaikaisen viran perustaminen ja täyttö 
 
Sivila  § 34  16.03.2022  
  

 Valmistelija 
 
Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai anni.riihimaki@perho.com. 
 
Perhon kunnassa on tarve määräaikaiselle päätoimiselle tuntiopettajalle 
(resurssiopettaja) Perhon keskuskoululla. Tuntikehyksen tarkemman tarkastelun 
jälkeen useilla Keskuskoulun ja lukion opettajilla on opetusta yli 
opetusvelvollisuuden ylitunteina. Erityisopetusresurssia on tarpeen lisätä myös 
yläkoulussa. Päätoimisen tuntiopettajan määräaikaisen viran perustaminen 
kohdentaa taloudellisen resurssin tuntiopettajan palkkaan ja lisää opettajien 
työhyvinvointia. Järjestelyn avulla opetusvelvollisuuden ylittyminen vähentyisi 
keskuskoululla ja lukiossa työskentelevillä opettajilla.  
 
Perusopetuksen päätoiminen tuntiopettajan tehtävä on tarpeen perustaa 
määräaikaisena ajalle 10.8.2022 – 3.6.2023. Sivistyslautakunta hakee 
määräaikaisen päätoimisen tuntiopettajan perustamista ja täyttämistä 
kunnanhallitukselta ja edelleen valtuustolta Perhon kunnan hallintosäännön 38§ 
ja 41§ perusteella.  

 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  

 
Sivistyslautakunta päättää  
 
1. hakea päätoimisen tuntiopettajan määräaikaista perustamista ja täyttölupaa 
kunnanhallitukselta ja edelleen valtuustolta 
 
2. mikäli kunnanhallitus ja edelleen valtuusto myöntää määräaikaisen viran 
perustamisen ja täyttöluvan, aloitetaan rekrytointi välittömästi. 

  
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin 
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
  
 kunnanhallitus 
 yläkoulun ja lukion rehtori 
 talous- ja hallintojohtaja 
 henkilöstösihteeri 
 
--- ----- 
 
Khall  § 81  28.03.2022  
  

 

mailto:anni.riihimaki@perho.com


 Valmistelija 
 
Hallintosihteeri Armi Kirvesmäki, puh. 0400 798 010, 
armi.kirvesmaki@perho.com. 

 
 Kunnanjohtajan päätösehdotus  
 

Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, että 
 
1. perusopetukseen perustetaan päätoiminen tuntiopettajan virka ajalle 
10.8.2022-3.6.2023 ja 
 
2. mikäli kunnanvaltuusto perustaa päätoimisen tuntiopettajan virka, myönnetään 
sille täyttölupa. 

 
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin. 
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 
 yläkoulun ja lukion rehtori 
 talous- ja hallintojohtaja 
 henkilöstösihteeri 
 
--- ----- 
 
Kvalt  § 20  25.04.2022  
  
 

 Kunnanhallituksen päätösehdotus  
 

Kunnanvaltuusto perustaa perusopetukseen päätoimisen tuntiopettajan viran 
ajalle 10.8.2022-3.6.2023. 

 
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin. 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 yläkoulun ja lukion rehtori 
 talous- ja hallintojohtaja 
 henkilöstösihteeri 
 
--- ----- 
 
 
 



Sivila  § 86  15.06.2022    
100/01.01.01/2022    
 

 Valmistelija 
 
Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai anni.riihimaki@perho.com. 
 
Perhon kunnan sivistystoimessa on ollut avoimessa haussa määräaikainen 
päätoimisen tuntiopettajan virka ajalle 10.8.2022 – 3.6.2023. Määräaikaan 
mennessä hakemuksia saapui kaksi. Molemmilla hakijoilla on muodollinen 
kelpoisuus määräaikaiseen päätoimiseen tuntiopettajan virkaan joissakin 
hakuilmoituksessa olleista opetettavista aineista. Haastattelutyöryhmä kutsui 
molemmat hakijat haastatteluun. Haastattelu pidettiin 8.6.2022. Haastattelujen 
pisteytys kokouksen oheismateriaaleissa.  

 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  

 
 Päätösehdotus annetaan kokouksessa. 
  
 Päätös 
 
 Sivistyslautakunta päättää, että  

 
1. päätoimisen tuntiopettajan määräaikaiseen virkaan ajalle 10.8.2022- 3.6.2023 
valitaan Tanja Kiviaho ja varalle Juho Kankare.  
 
2. koeaika on neljä (4) kuukautta.  
 
3. päätoimisen tuntiopettajan määräaikaiseen virkaan valitun on ilmoitettava 
23.6.2022 mennessä viran vastaanottamisesta. 
 
4. määräaikaiseen virkaan valitun on esitettävä ennen virassa aloittamista lasten 
ja nuorten kanssa työskentelevien rikostaustan selvittämisestä annetun lain 
(504/2002) mukainen rikosrekisteriote ja lääkärintodistus terveydentilastaan. 

 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 
 hakijat 
 yläkoulun ja lukion rehtori  
 henkilöstösihteeri 
 hallinto- ja talousjohtaja 
--- ----- 
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