
Varhaiskasvatuksen erityisopettajan toistaiseksi voimassa olevan toimen täyttö 
 
Sivila  § 22  16.03.2022  
  
 

 Valmistelija 
 
Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai anni.riihimaki@perho.com. 
 
Perhon kunnan varhaiskasvatuksessa on varhaiskasvatuksen erityisopettajan 
toimi. Varhaiskasvatuksen toistaiseksi voimassa olevaan toimeen on saatu 
täyttölupa kunnanhallitukselta 14.4.2021 § 99. Varhaiskasvatuksen 
erityisopettajan toimi on täytetty määräaikaisesti (20.5.2021 § 60), koska 
muodollisesti päteviä hakijoita ei ollut.  
 
Varhaiskasvatuslain (13.7.2018/540) luvussa 3a (16.12.2021/1183) määritellään 
oikeus varhaiskasvatuksessa annettavaan tukeen ja varhaiskasvatuksen 
erityisopettajan kelpoisuusvaatimus tarkennetaan varhaiskasvatuslaissa §30.  
 
Perhon kunnassa on tarpeen täyttää toistaiseksi voimassa oleva 
varhaiskasvatuksen erityisopettajan toimi 1.8.2022 alkaen. Rekrytointi-ilmoitus ja 
arviointilomake ovat kokouksen oheismateriaaleissa.  

 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  

 
Sivistyslautakunta päättää 
 
1. täyttää varhaiskasvatuksen erityisopettajan toimen 1.8.2022 alkaen 
 
2. hyväksyä rekrytointi-ilmoituksen ja pisteytyksen 
 
3. että pisteytykseen ja haastattelutyöryhmään osallistuvat 
varhaiskasvatusjohtaja, sivistysjohtaja ja kaksi lautakunnan jäsentä. 

  
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin 

 
--- 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että haastattelu- ja pisteytystyöryhmään osallistuvat 
lautakunnasta Ilona Alatalo ja Antti Isomöttönen. 

 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 
 varhaiskasvatusjohtaja 
 henkilöstösihteeri 
 talous- ja hallintojohtaja 
--- ----- 
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Sivila  § 54  04.05.2022    
100/01.01.01/2022    
 

 Valmistelija 
 
Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai anni.riihimaki@perho.com. 
 
Perhon kunnassa on ollut avoimessa haussa toistaiseksi voimassa oleva 
varhaiskasvatuksen erityisopettajan toimi 1.8.2022 alkaen. Hakuaika toimeen 
päättyi 7.4.2022 klo 12:00.  
 
Varhaiskasvatuksen toimeen tuli yksi hakemus. Hakemus käsiteltiin haastattelu – 
ja pisteytystyöryhmän kanssa 8.4.2022. Työryhmään kuuluivat  
varhaiskasvatusjohtaja Saara-Maija Kalliokoski, sivistysjohtaja Anni Riihimäki ja 
sivistyslautakunnasta Ilona Alatalo ja Antti Isomöttönen.  

 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  

 
Päätösehdotus annetaan kokouksessa. 

  
 Päätös 
 
 Sivistyslautakunta päättää, että  

 
1. koska varhaiskasvatuksen erityisopettajan toimeen ei tullut yhtään 
muodollisesti pätevää hakijaa, toimi täytetään määräaikaisena toimena.  
 
2. vuoden määräaikaiseen varhaiskasvatuksen erityisopettajan toimeen valitaan 
hakemuksen ja työssäolon näytön perusteella 1.8.2022 - 31.7.2023 Annamari 
Lampela.  
 
3. koeaika on neljä (4) kuukautta.  
 
4. määräaikaiseen toimeen valitun on 22.5.2022 mennessä ilmoitettava toimen 
vastaanottamisesta 
 
5. määräaikaisesti toimeen valitun on esitettävä ennen toimessa aloittamista 
lasten ja nuorten kanssa työskentelevien rikostaustan selvittämisestä annetun 
lain (504/2002) mukainen rekisteriote sekä lääkärintodistus terveydentilastaan. 

 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 
 hakija 
 varhaiskasvatusjohtaja 
 henkilöstösihteeri 
 talous- ja hallintojohtaja 
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--- ----- 
 


