
Varhaiskasvatuksen opettajien toistaiseksi voimassa olevien toimien täyttö 
 
Sivila  § 21  16.03.2022  
  
 

 Valmistelija 
 
Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai anni.riihimaki@perho.com. 

 
 Perhon kunnassa on viisi varhaiskasvatuksen opettajan avointa tointa. Koska 

keväällä 2021 varhaiskasvatuksen opettajan toimiin ei ollut yhtään muodollisesti 
pätevää hakijaa, toimet täytettiin määräaikaisina toimina (Siva 20.5.2021 §59). 
Kunnanhallitus on myöntänyt täyttöluvan toistaiseksi voimassa oleviin 
varhaiskasvatuksen opettajan toimiin (14.4.2021 § 98, 14.4.2021 §100, 
27.9.2021 § 242). 

 
 Varhaiskasvatuslain (13.7.2018/540) 25§ mukaan kunnan on huolehdittava, että 

varhaiskasvatuksessa on riittävä määrä henkilöstöä, jotta varhaiskasvatukselle 
säädetyt tavoitteet voidaan saavuttaa. Varhaiskasvatuslain (13.7.2018/540) 33§ 
mukaan kelpoisuusvaatimuksista voidaan poiketa, jos varhaiskasvatuksessa 
toimivan 26 -32§:ssä säädetyn henkilöstön tehtävään ei saada henkilöä, jolla on 
säädetty kelpoisuus.  

 
 Varhaiskasvatuksen opettajan toimet on tarpeen täyttää siten, että kolme toimea 

täytetään 1.8.2022 alkaen ja kaksi toimea 1.9.2022 alkaen. Rekrytointi-
ilmoitukset ja arviointilomake ovat kokouksen oheismateriaalina. 

 
  
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  

 
Sivistyslautakunta päättää 
 
1. täyttää varhaiskasvatuksen opettajan toimet (3) 1.8.2022 alkaen  
ja (2) 1.9.2022 alkaen 
 
2. hyväksyä rekrytointi-ilmoituksen ja pisteytyksen 
 
3. että pisteytykseen ja haastattelutyöryhmään osallistuvat 
varhaiskasvatusjohtaja, sivistysjohtaja ja kaksi lautakunnan jäsentä. 

  
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin 

 
Merkittiin pöytäkirjaan, että haastattelu- ja pisteytysryhmään osallistuvat 
lautakunnasta Ilona Alatalo ja Antti Isomöttönen.  
 
--- 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että kunnanjohtaja saapui kokoukseen tämän pykälän 
käsittelyn aikana klo 18:27. 



 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 
 varhaiskasvatusjohtaja 
 henkilöstösihteeri 
 talous- ja hallintojohtaja 
--- ----- 
 
 
 
Sivila  § 53  04.05.2022    
100/01.01.01/2022    
 

 Valmistelija 
 
Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai anni.riihimaki@perho.com. 
 
Perhon kunnassa on ollut avoimessa haussa viisi toistaiseksi voimassa olevaa 
varhaiskasvatuksen opettajan tointa. Näissä kolmen toimen aloitusajankohta on 
1.8.2022 ja kahden 1.9.2022. Hakuaika toimiin päättyi 7.4.2022 klo 12:00.  
 
Varhaiskasvatuksen opettajan toimiin saapui seitsemän hakemusta määräaikaan 
mennessä. Hakemukset pisteytettiin 8.4.2022. Pisteytykseen osallistuivat 
varhaiskasvatusjohtaja Saara-Maija Kalliokoski, sivistysjohtaja Anni Riihimäki ja 
sivistyslautakunnasta Ilona Alatalo ja Antti Isomöttönen. Haastatteluun päätettiin 
kutsua kaikki seitsemän hakijaa. Haastattelut pidettiin 22.4.2022. 
Haastattelupisteytys jaetuissa kokouksen oheismateriaaleissa.  

 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  

 
Päätösehdotus annetaan kokouksessa 

  
 Päätös 
 
 Sivistyslautakunta päättää, että  

 
1. koska varhaiskasvatuksen opettajan toimiin oli kaksi muodollista pätevää 
hakijaa, ja muilta hakijoilta puuttui muodollinen pätevyys, kaksi toimista täytetään 
toistaiseksi voimassa olevina, ja kolme tointa täytetään määräaikaisina toimina.  
 
2. toistaiseksi voimassa oleviin varhaiskasvatuksen opettajan toimiin valitaan 
haastattelun ja pisteytyksen perusteella 1.8.2022 alkaen Kati Tuominiemi ja 
1.9.2022 alkaen Pirjo Peltokangas.  
 
3. määräaikaisiin kolmeen varhaiskasvatuksen opettajan toimiin valitaan 
haastattelun ja pisteytyksen perusteella ajalle 1.8.2022 - 31.7.2023 Taru 
Huopana, ajalle 1.8.2022 - 31.7.2023 Anu Huopana ja ajalle 1.9.2022 - 31.7.2023 
Helinä Jääskeläinen.  
 

mailto:anni.riihimaki@perho.com


4. varasijalle valitaan Teija Arkkukangas ja hänet voidaan tarvittaessa palkata 
määräaikaisesti varhaiskasvatuksen opettajan toimeen, jos joku valituista peruu  
varhaiskasvatuksen opettajan toimen vastaanottamisen.   
 
5. koeaika toistaiseksi voimassa oleviin toimiin on kuusi (6) kuukautta ja 
määräaikaisiin toimiin neljä (4) kuukautta.  
 
6. varhaiskasvatuksen opettajan toimeen valitun on 22.5.2022 mennessä 
ilmoitettava toimen vastaanottamisesta ja esitettävä ennen toimessa aloittamista 
lasten ja nuorten kanssa työskentelevien rikostaustan selvittämisestä annetun 
lain (504/2002) mukainen rikosrekisteriote sekä lääkärintodistus 
terveydentilastaan.  
 
7. sivistyslautakunta valtuuttaa varhaiskasvatusjohtajan tekemään tarvittavat 
lastenhoitajien sijaisjärjestelyt 1.8.2022 - 31.7.2023 väliselle ajalle. 

 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 
 hakijat 
 varhaiskasvatusjohtaja 
 henkilöstösihteeri 
 talous- ja hallintojohtaja 
--- ----- 
 


